EDITAL PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO NAO REMUNERADO

A Diretoria da Cémara Municipal Alenquer, torna ptblica a abertura de vagas de
estdgio remunerado a serem preenchidas por meio de processo seletivo, cujas regras
estdo definidas neste edital.

1. DAS VAGAS
1.1.O presente edital busca selecionar 4 (quatro) estudantes do curso de
Administragdo;

2. DOS REQUISITOS

2.1. Podem se candidatar estudantes Administragio de que estejam cursando a
partir do 5° periodo;

3. DA LOTACAO

3.1. Os estagidrios atuardo nos departamentos administrativos da Cémara
Municipal de Alenquer, localizada na rua José Leite de Melo, s/n°, Planalto;

4. DA CARGA HORARIA
4.1. A carga horéria obrigatoria ¢ de 20 (vinte) horas semanais;

42. O cumprimento da carga horaria deve ser feito preferencialmente de
segunda a sexta-feira, dentro do expediente da Camara, das 8h as 14h;

4.3. O horario a ser cumprido pelo estagiario serd previamente combinado com a
equipe da Diretoria e possui flexibilidade;

4.5. Aulas, provas, e atividades académicas do estagiario tém prioridade sobre as
atividades do estdgio, ndo sendo necessaria a apresentagdo de justificativas
formais em caso de necessidade de auséncia;

5 DAS ATRIBUICOES

5.1. Realizar trabalhos de rotina administrativa sob supervisio;

6. DA VIGENCIA

6.1. O contrato serd, inicialmente, de 3 (trés) meses, prorrogavel de acordo com
o interesse da Diretoria e do estagiério;

6.2. O prazo passa a Ser contado a partir da data da assinatura do contrato, que
precisa ser assinado pelo supervisor de estagio da instituigdo de ensino;



7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1. A selegéio serd feita por meio de entrevista;

7.2. Os candidatos interessados devem solicitar a vaga por meio de requerimento
protocolado neste Poder;

7.3. Os aprovados seréo avisados por telefonema.

26 de agosto de 2020. Di

Presidente da Camara Municipal de Alenquer
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