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RESOLUCAO N° 327, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso
de Bacharelado em Gestao Publica e
Desenvolvimento Regional do Instituto de
Ciéncias da Sociedade da Universidade
Federal do Oeste do Para.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 2018, publicado no Diério
Oficial da Unido em 20 de abril de 2018, Se¢do 2, pag. 1; das atribuicdes que lhe conferem o
Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa; em conformidade com os autos do Processo n°
23204.014672/2019-20, proveniente da Coordenacéo do Curso de Bacharelado em Gestéo Pablica
e Desenvolvimento Regional e, em cumprimento a decisdo do egrégio Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdao — Consepe, tomada na 4 reunido ordinaria, realizada em 9 de
setembro de 2020, promulga esta resolucao.

Art. 1° Fica aprovado o Projeto Pedagogico do Curso de Bacharelado em Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional do Instituto de Ciéncias da Sociedade da Universidade
Federal do Oeste do Para, de acordo com 0 Anexo que é parte integrante da presente Resolucao.
Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
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INFORMACOES GERAIS DO CURSO

Denominacio do curso: Bacharelado em Gestao Publica e Desenvolvimento Regional
Titulo conferido: Bacharel em Gestao Publica e Desenvolvimento Regional
Coordenador(a): Evani Larisse dos Santos

Carga horaria total: 3.000 horas

Nuamero de vagas: 40 vagas por ano

Modalidade: Presencial

Regime de matricula: Semestral

Duracéo do curso: Minimo de 08 semestres e maximo de 10 semestres

Portaria de criacao: N° 144, de 19 de fevereiro 2013
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PARTE I: INFORMAC()ES INSTITUCIONAIS
1 A MANTENEDORA
1.1 Dados da Mantenedora

Mantenedora: Ministério da Educacao

CNPJ: 00.394.445/0003-65

End.: Esplanada dos Ministérios, Bloco L N° s/n°
Bairro: o1° Civico- Cidade: Brasilia CEP: 70.047-900 UF: DF
Administrativa
Fone: (61) 2022-7828/7822/7823/7830
E-mail: gabinetedoministro@mec.gov.br
2 DA MANTIDA
2.1 Identificacao
Mantida: Universidade Federal do Oeste do Para
CNPJ: 11.118.393/00159
End.: Rua Vera Paz N° s/n°
Bairro: Salé Cidade: Santarém CEP: 68035-110 UF: PA
Telefone: (93)2101-4910/4914
E-mail: reitoria@ufopa.edu.br
Site: www.ufopa.edu.br
2.2. Atos Legais de Constituicio
Dados de Credenciamento:
Documento/N°: Lei 12.085, de 06 de novembro de 2009
Data Documento: 05 de novembro de 2009
Data de Publica¢do: 06 de novembro de 2009
2.3. Dirigente Principal da Mantida
Cargo Reitor
Nome: Prof. Dr. Hugo Alex Carneiro Diniz
CPF: 037.680.987-61
Bairro: Salé Cidade: Santar¢em CEP: 68035-110 UF PA
Telefone: (93)2101-4910
E-mail: reitoria@ufopa.edu.br

2.4 Dirigentes Atuais

Reitor: Prof. Dr. Hugo Alex Carneiro Diniz

Vice-Reitora: Profa. Dra. Aldenize Ruela Xavier

Presidente do Conselho Superior: Prof. Dr. Hugo Alex Carneiro Diniz
Pré-Reitora de Ensino de Graduacao: Profa. Dra. Solange Helena Ximenes Rocha
Pro-Reitor de Planejamento Institucional: Prof. Rogerio Favacho da Cruz



e

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE

Pro-Reitora de Administracio: Sofia Campos e Silva Rabelo

Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao Tecnologica: Prof’. Dra. Lenise Vargas
Flores da Silva

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas: Prof’. Ma. Fabriciana Vieira Guimaraes

Pro-Reitor de Comunidade, Cultura e Extensao: Prof. Dr. Marcos Prado Lima

Pro-Reitor de Gestao Estudantil: Prof'. Dra. Lidiane Nascimento Ledo

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICS): Prof. Dr. Jarsen Luiz Castro Guimaraes
Coordenadora do Curso: Prof*. Ma. Evani Larisse dos Santos

2.5 Breve Historico da Universidade Federal do Oeste do Para

A Universidade Federal do Oeste do Para - Ufopa ¢ a primeira Instituicdo Federal de
Ensino Superior - Ifes com sede no interior da Amazdnia brasileira, no Oeste Paraense, na
cidade de Santarém. Uma universidade multicampi, que atua também nos municipios de
Alenquer, Itaituba, Juruti, Monte Alegre, Obidos e Oriximind, conforme Parecer CNE/CES n°
204/2010. Em Santarém, a Ufopa mantém suas atividades em trés unidades: Unidade Rondon,
localizada no bairro Caranazal; Unidade Tapajos, no bairro Sal¢; Unidade Amazonia, no bairro
Féatima. Sua area de abrangéncia regional ¢ composta por 20 municipios do estado do Para, cuja
extensdo territorial ¢ de 512.616 Km?, o que corresponde a 41% do territorio de Estado com
uma populagdo de 912.006 habitantes (Ufopa, 2015, p.22).

A Ufopa foi criada pela lei n° 12.085 de 05 de novembro de 2009, por
desmembramento e integra¢do dos Campi da Universidade Federal do Pard e da Universidade
Federal Rural da Amazonia, como parte do programa de Programa de Apoio a Planos de
Reestruturagdo e Expansdo das Universidades Federais - REUNI (Decreto N° 6.096/2007) e
objeto de um acordo de cooperagao técnica firmado entre o Ministério da Educagdo (MEC) e a
Universidade Federal do Para - UFPA, instituigdo tutora da nova universidade.

A universidade nasceu em um contexto politico e educacional direcionado pelo
estreitamento das politicas de expansao e organizagdo do ensino superior com as diretrizes
internacionais ditadas pela Unesco (1998) e contidas na Declaracdo Mundial sobre Educagao
Superior no Século XXI: visdo e agdo, dentre as quais estava 0o REUNI que tinha como objetivo
ampliar o acesso e a permanéncia do maior nimero de estudantes na educagdo superior,
primando pela qualidade dos cursos e pelo melhor aproveitamento das estruturas fisicas e dos
recursos humanos ja disponiveis.

A criagdo da nova universidade instalada no interior da Amazdnia foi motivada por
varios fatores, dentre eles a relevancia do acesso ao ensino superior, a inclusdo social e o
aumento dos investimentos em ciéncia, tecnologia e inovagdes. Fatores necessarios para
garantir a formagao de recursos humanos de alto nivel e profissionais qualificados e capazes de
contribuir na solugdo dos grandes desafios colocados ao pais em relagdo a Amazdnia, em defesa
da diversidade étnico-racial e dos seus recursos naturais.

O primeiro processo seletivo para ingresso de estudantes nos cursos de graduagao,
ocorreu ainda em 2010, sob a responsabilidade da UFPA, ofertou 340 vagas distribuidas em 8
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(oito) cursos de graduacao (Direito, Ciéncias Biologicas, Pedagogia, Letras — Lingua
Portuguesa, Fisica Ambiental, Matematica, Geografia e Sistemas de Informacgao), e mais 30
(trinta) vagas ofertadas pela UFRA no curso de Engenharia Florestal. Neste mesmo ano a Ufopa
adere ao Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacao Basica (PARFOR) ofertando
cursos de licenciaturas em Santarém, nos municipios onde seriam instalados os campi e no
municipio de Almeirim, que faz parte da area de abrangéncia da instituicdo.

Em 2011, foi realizado o seu primeiro processo seletivo para os cursos de graduagao
utilizando as notas do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), trazendo uma proposta
académica estruturada em um sistema inovador pautado nos principios da interdisciplinaridade,
da flexibilidade curricular, da formac¢ao continuada ¢ da mobilidade académica, numa formagao
em ciclos. Organizada em institutos tematicos as diversas unidades académicas que compode a
universidade estdo dedicadas a produzir ensino, pesquisa e extensdo, com forte apelo
amazonico.

Nos primeiros anos de funcionamento, a Ufopa ja tinha 44 (quarenta e quatro) cursos
de graduacgdo com alunos vinculados, sendo 19 (dezenove) bacharelados especificos, 4 (quatro)
licenciaturas integradas, 10 (dez) licenciaturas, 6 (seis) bacharelados interdisciplinares e 5
(cinco) licenciaturas do PARFOR. Além destes, estdo em funcionamento na Ufopa 6 (seis)
cursos de mestrado, 2 (dois) de especializagao e 2 (dois) doutorado.

Em 2012, a Ufopa obteve a aprovacdo da Coordenacao de Aperfeigoamento de Pessoal
de Nivel Superior (Capes) para ofertar o primeiro curso de doutorado interdisciplinar da
instituicdo, na area de Sociedade, Natureza e Desenvolvimento e para realizar, em parceria com
a Universidade Estadual de Campinas — Unicamp, um Doutorado Interinstitucional (DINTER)
em educagdo, para qualificar 18 (dezoito) dos seus professores.

A institui¢do promoveu a aula inaugural do seu primeiro curso de doutorado, em 2013,
quando também apresentou a comunidade o seu primeiro Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI (2012 — 2016), aprovou no Consun o Estatuto Geral da Universidade, criou
o Instituto de Saude Coletiva - Isco e realizou a primeira consulta a comunidade académica para
a escolha de reitor e vice.

A primeira reitora, Raimunda Nonata Monteiro, foi escolhida pela comunidade
universitaria em 2014, e neste ano, foi realizada a reestruturacado administrativa e didatico-
pedagogica da universidade, que ajustou o percurso académico dos estudantes, sem, no entanto,
alterar o principio pedagdgico da interdisciplinaridade, o ingresso dos estudantes nos cursos de
graduagdo passava a ser de forma direta no curso e ndo mais sob a responsabilidade do Centro
de Formagao Interdisciplinar - CFI. Nesse ano foi realizada elei¢do para escolha dos membros
dos Conselhos Superiores e para a dire¢do dos institutos e foi iniciado o processo de
recredenciamento da institui¢ao.

Em 2015, foram ofertadas vagas para cursos de graduacao fora de sede, nos campi de
Oriximina e Obidos. Nos campi de Alenquer, Juruti, Itaituba e Monte Alegre essa oferta de
vagas nos cursos de graduagdo so6 ocorreu, em 2017. Ano em que foi realizada a segunda
consulta para o cargo dos atuais reitor e vice-reitora, eleitos em um processo democratico como
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chapa vencedora da consulta para cumprir um mandato de 4 (quatro) anos (2018-2021).

Em 2016, a institui¢ao recebia a visita de uma Comissao/MEC de avaliagdo externa,
como parte do seu processo de recredenciamento. No dia 14 de outubro de 2016, foi publicado
o relatério de avaliagao com conceito 4, obtido na Avaliacao de Recredenciamento Institucional
do Inep. Em 12 de julho de 2018, foi publicada no Diario Oficial a Portaria n® 666/2018, que
recredenciava a Ufopa, por mais 8 anos, conforme previsto na Portaria Normativan® 1, de 3 de
janeiro de 2017. Essa avaliacao foi um importante passo para o crescimento institucional e para
serem pensadas as limitagdes que precisam de atencdo especial, visando um conceito ainda
melhor nas proximas avaliagdes.

Em 2018, a Ufopa deu importantes passos para melhoria de sua infraestrutura fisica.
Foram retomadas as obras do Restaurante Universitario - RU, com previsdo de inauguracao
para este ano de 2019; foi entregue a comunidade académica em 3 de maio de 2019 o Bloco
Modular da Unidade Tapajos - BMT, destinado tanto para atividades académicas quanto
administrativas. Além da retomada dessas obras, outras de relevada importancia foram
licitadas, como a constru¢do dos Campi de Alenquer, Juruti e Itaituba.

Desde a sua criagdo, a Ufopa tem contribuido para a regido na formagdo de
profissionais qualificados, no desenvolvimento de pesquisas, na realizacdo de atividades de
extensao, no desenvolvimento tecnologico e na producao de inovagdes, em diversos niveis. A
busca pela consolidagdo de sua infraestrutura fisica tem produzido investimentos que
contribuem para dinamizar a economia local. Além disso, seus processos seletivos tém
possibilitado a inclusdo de grupos populacionais tradicionalmente marginalizados, o que
possibilita justica social.

2.6 Missao Institucional
Produzir e socializar conhecimentos, contribuindo para a cidadania, inovagdo e
desenvolvimento na Amazonia.

2.7 Visao Institucional

Ser referéncia na produgdo e difusdo do conhecimento cientifico, tecnologico e
interdisciplinar para contribuir com o desenvolvimento regional sustentdvel por meio da
formacao de cidaddos.

PARTE II: INFORMACOES DO CURSO
1 DADOS GERAIS DO CURSO

ENDERECO DE OFERTA DO CURSO

NOMINACAO DO . o . .

CURSO: Gestao Publica e Desenvolvimento Regional
MODALIDADE: Presencial

TURNO: Integral | Matutino |Vespertino | Noturno Totais
N° DE VAGAS

ANUAIS: 44 44
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REGIME DE Semestral

MATRICULA: emestra

DURACAO DO C. Horaria Tempo Minimo Tempo Maximo

CURSO 3.000h 8 semestres letivos | 12 semestres letivos
2 JUSTIFICATIVA

A Universidade Federal do Oeste do Par4, instancia de produgdo de conhecimento, de
cultura e de tecnologia, tem um papel fundamental como formadora de profissionais,
participando na solugdo dos diferentes problemas apresentados pela sociedade que a sustenta,
uma vez que nao se pode imaginar uma universidade isolada da comunicagao politica, dos seus
problemas e necessidades, pois trabalhar na solu¢ao dos mesmos constitui sua razao de ser.

Desse modo, tomando como referéncia a importancia central do papel da universidade
na sociedade, procurando atender os anseios da comunidade académica e externa da Ufopa,
concebeu-se a proposta de um curso cujo foco principal ¢ Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional.

A proposta do curso esté alicercada na ideia do modelo de universidade que busca na
pesquisa, no ensino € na extensao sua legitimidade. Nesse sentido, as atividades de pesquisa e
extensdo deverdo estar presentes como mediadoras durante a formagdo: a pesquisa como
possibilidade de acesso ao conjunto de conhecimentos produzidos, seus modos de producao,
bem como instincia de reflexdo critica da realidade; e a extensdo considerada como
possibilidade de interlocug¢dao e troca nas perspectivas de intervencdo e da investigagdo da
realidade.

O curso vem atender um compromisso da universidade ptiblica para com a comunidade
na qual estd inserida. Tem como finalidade aprofundar e complementar os conhecimentos na
area da gestdo publica e do desenvolvimento regional e formar recursos humanos que atendam
as exigéncias de expansao do mercado de trabalho em plena transformagao.

Nesta proposta, toma-se por base a ideia de que o aluno devera ser estimulado para o
desenvolvimento de suas potencialidades e do espirito cientifico-reflexivo, tendo um curriculo
flexivel que possa privilegiar esses aspectos, acreditando que a universidade deve formar pessoas,
cidaddos e profissionais para influir sobre a realidade onde vao atuar numa perspectiva de mudanga,
a partir de uma visao critica da sociedade.

O desenvolvimento humano ¢ determinante para a eficicia profissional. Na
composicao de uma nag¢do justa e igualitaria se requer uma gestdo publica capaz de alinhar os
recursos disponiveis as prioridades, minimizar os problemas gerenciais ¢ implementar medidas
que promovam a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da administragdo publica, aprimorar ¢
simplificar o atendimento aos cidadaos.

A qualificagdo profissional € uma agdo importante para que haja aumento na qualidade
dos servicos prestados junto a comunidade, gerando um aprimoramento nos diversos niveis de
atividade, com repercussdes no melhor cumprimento da missao, além de fornecer recursos para
aperfeigoar suas capacidades e competéncias.

A gestdo publica passa por um processo de quebra de paradigmas, consequéncia da
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necessidade de reformulagdo das praticas de trabalho e da introducdo de estruturas mais
flexiveis e descentralizadas, em virtude da necessidade de implantagao de modelos de gestdo
que tentam romper o modelo burocratico classico e tradicional e adotar principios de gestdo
mais flexiveis sem transgredir os parametros legais que regem a estrutura e o funcionamento
das organizacdes publicas.

Nesse processo de mudanga, o Estado deixa de ser provedor de bens e servicos, e passa
a atuar como o promotor de desenvolvimento econdmico, social e regional. Isso implica na
adocdo de praticas gerenciais mais comuns do setor privado, o que provoca mudangas no papel
dos gestores publicos, que sdo os agentes responsaveis pela elabora¢do e implantacdo de
estratégias voltadas para o desenvolvimento pensado de uma forma ampla.

Ao tratarmos do aspecto desenvolvimentista na Amazonia, temos um cenario marcado
por uma paisagem natural e artificial. De uma regido de populacdo rural, a Amazdnia tornou-
se, na atualidade, "uma verdadeira floresta urbanizada". Este processo de urbanizacdo do
territorio e da sociedade amazodnica tem provocado profundas transformacdes na regido. Uma
mudanca de comportamento da economia da regido, a partir dos anos 1960,
preponderantemente, corresponde as dindmicas macroecondmicas nacionais. O deslocamento
de atividades extensivas da pecudria, da exploracao mineral e florestal estendeu a infraestrutura
de acesso rodoviario a toda a regido, abrindo caminhos para a ocupagao econémica € novos
fluxos de urbanizagdo. A produgdo de energia hidroelétrica para o abastecimento das novas
regides produtivas ainda contribuiria para acelerar o crescimento econdmico da Amazodnia.

A Amazodnia Legal mostra-se com 33,5% do territorio em areas protegidas, abrigando
terras indigenas, unidades de conservacdo, ou areas militares pelo ordenamento territorial em
curso, componentes territoriais, que muitas vezes, necessitam de uma gestao efetiva em prol da
sociedade.

A Amazonia, no ano 2000, ja registrava 792 municipios com uma populagdo de 20
milhdes de habitantes, evidenciando a intensificagdo do processo de urbanizagdao. O
crescimento demografico apresenta vetores econdmicos ¢ dinamicos sub-regionais,
comandadas pela oferta de matérias-primas de seus diversificados recursos naturais.

Dinamicas relacionadas a mineracdo e a industria madeireira t€ém apresentado
crescimentos populacionais e transfiguracdo de ambientes naturais em periodos historicos
relativamente curtos. O impacto socio espacial desses ciclos econdmicos tem contribuido para
transformagdes estruturais em toda a grande Amazonia Brasileira.

Este é o contexto do Oeste Paraense, onde cidades médias como Santarém, Itaituba e
Oriximina apresentam crescimento populacional concentrando com a maior parte da populagao
nas areas urbanas. Em contraponto, o crescimento econdmico e o incremento demografico nao
tém apresentado resultados compativeis em termos de desenvolvimento social. Toda esta
dindmica econdmica-populacional do oeste paraense estd ligada a a¢do de politicas publicas
federais que estdo em curso na regido.

No que se refere aos indices educacionais de satde e de saneamento, a regido oeste do
Para apresenta indices que estdo entre os piores do pais. De certa forma, esta situagao ¢ agravada
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pela baixa capacidade técnica de recursos humanos qualificados dos municipios da regido em
formular projetos, captar recursos, executar politicas publicas e reduzir o desperdicio de
recursos publicos federais, estaduais e municipais. Esta realidade s6 sera modificada com a
existéncia de cursos de nivel superior que possam sanar esta lacuna, onde os fundamentos da
gestdo publica aliados as especificidades da realidade regional possam ser contemplados.

Os municipios brasileiros receberam através da Constituicdo de 1988 a prerrogativa
legal da descentralizagdo e municipalizacdo da prestacdo de servigos publicos. No entanto, os
estudos que avaliam o processo de descentralizagdo e municipalizagdo de servigos publicos na
Amazodnia constatam que as estruturas de poder no nivel local, muitas vezes, impedem a
participagdo plena da populagdo nos processos decisorios € a baixa qualidade dos recursos
humanos que atuam nas administragdes municipais ¢ um fator de impedimento para uma
politica efetiva.

A descentralizacdo dos servigos publicos para a escala municipal sé serd atendida se
houver o aumento da capacidade técnica de gestores locais, que conhecam a realidade local
onde estes servicos serdo prestados. Este ¢ certamente um dos maiores problemas a ser
enfrentado na regido do oeste paraense: a falta de recursos humanos capacitados nas prefeituras
municipais.

A capacidade administrativa da maioria dos municipios apresenta deficiéncias
estruturais basicas. Grande numero dos municipios da regido padece da baixa qualificacao
institucional para planejar e executar politicas publicas em seus territorios. Somente a minoria
destes municipios detém capacidade técnica local de elaboracdo de projetos de capitacdo de
recursos, assim como, condi¢des para avaliar eficiéncia e eficacia de recursos publicos no
ambito de sua competéncia institucional.

De tal forma, havendo assim caréncia de suporte técnico-gerencial para suprir as
necessidades de orgdos publicos, com atuacdo nas esferas de governos (federal, estadual e
municipal), as universidades publicas da Amazonia podem contribuir bastante na geracao de
conhecimentos para a formagao de gestores publicos na regido.

Os niveis dos déficits orgamentarios dos governos, as severas e frequentes criticas ao
desperdicio na area governamental, reforcados pela demanda de maiores e melhores servicos
de utilidade publica, t€ém centralizado a aten¢do dos profissionais na necessidade de maior
eficiéncia, sensatez e efetividade na administragdo publica.

Diante de tal contexto, justifica-se um curso de nivel superior de Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional, com formagao especifica dos profissionais e interessados no campo
da gestdo, que sejam capazes de lidar com primazia no ambiente institucional atual em que, de
um lado, a sociedade cobra do poder publico maior probidade administrativa e uma prestagao
de servigos mais agil, assim como espera que os gestores exer¢cam o seu papel com
comprometimento, ética, responsabilidade e conhecimento da realidade regional.

Desta forma, o bacharelado em Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional tem um
papel determinante na formagdo de gestores publicos e privados, planejadores, pesquisadores e
formuladores de politicas e projetos para o setor publico, privado e o terceiro setor, orientados
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para o desenvolvimento regional sustentavel.

O curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional € o inico da regido e apresenta
como diferencial formar egressos com habilidades especificas para o planejamento territorial,
abordagens de desenvolvimento em multi-escalas, com uma formagdo mais densa em
conhecimentos sobre as realidades regionais e municipais, analises situacionais da regido
amazonica e de conhecimentos que lhes permitem atuagdo profissional em todas as areas de
gestdo de politicas publicas, bem como capacidades para atuar no setor privado com os
conhecimentos em Administracdo. O curso ¢ presencial e permite metodologias de ensino e
aprendizagem, em condi¢cdes mais favoraveis que os demais cursos em Administragdo Publica
em EAD que sdo ofertados na regiao.

Com este curso, o ICS oferecera uma formagao voltada para a compreensao dos
problemas amazdnicos em escala local, regional e nacional. Além de contribuir para formar
profissionais capazes de intervir e influenciar uma nova configuragdo das economias e do bem-
estar das sociedades locais, diante dos novos desafios nacionais € internacionais de vias
sustentaveis de desenvolvimento, de modo, a tornar-se um agente transformador da gestdo
publica, que é uma questao crucial para promover a modernizagdo do Estado brasileiro.

Este curso permitirda a Ufopa que se habilite como indutor da Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional - PNDR instituida pela Lei 6.047/2007, a possibilitar a captagao de
recursos para atividades de Extensdo e para o financiamento das Pos-graduagdes lato sensu e
strictu sensu, considerando o papel que as politicas de desenvolvimento regional ainda
representam no Brasil e na América Latina.

O egresso do Curso de Bacharelado em Gestao Publica dispde de um campo de atuagdo
profissional amplo e em expansdo. Por exemplo, o estudo do IPEA (2009) Emprego publico no
Brasil: Comparagao internacional e evolugao recente revelou que o emprego publico encontra-
se em expansao no Brasil.2 De acordo com o mencionado estudo, entre os anos 2003 ¢ 2007, o
setor publico brasileiro (nos trés poderes e nas trés esferas de governo) gerou 1.352.870 novos
empregos publicos. Ressalta-se que as vagas nos processos seletivos da Ufopa no curso de
Gestao Publica e Desenvolvimento Regional tem tido a ocupacdo de 100% das vagas
disponiveis, demonstrando que a procura por essa area tem sido muito demandada pela
sociedade.

3 CONCEPCAO DO CURSO

O Curso de Bacharelado em Gestao Publica e Desenvolvimento Regional da Ufopa
tém como concepgdo a formagao de profissionais de nivel superior aptos a atuar proativamente
no processo de desenvolvimento em suas multiplas escalas, na esfera publica, privada e no
terceiro setor, com uma base solida de conhecimentos fundamentados na interdisciplinaridade
e na sustentabilidade.

Desta forma este curso visa contribuir com uma formacao ampla nos assuntos ligados
a gestdo de politicas publicas de desenvolvimento regional, urbano, rural, ambiental e territorial
com énfase na regido Amazonica.
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A Ufopa esta localizada no oeste paraense, um territorio de caréncia em recursos
humanos especializados na area de gestdo publica. Tendo em vista esta realidade, este curso
apresenta-se como uma oportunidade para a capacitagdo de profissionais capazes de atender
diferentes institui¢des publicas municipais, estaduais e federais além do setor privado e terceiro
setor.

3.1 Numero de Vagas
40 vagas — Processo Seletivo Regular (PSR)
2 vagas — Processo Seletivo Especial Indigena (PSEI)
2 vagas — Processo Seletivo Especial Quilombola (PSEQ)

4 OBJETIVOS DO CURSO
4.1 Objetivo Geral:

e Formar profissionais de nivel superior habilitados para suprir as necessidades de
gestores, planejadores, e elaboradores de politicas e projetos para o desenvolvimento regional
e local.

4.2 Objetivos Especificos

e Contribuir para elevar a governancga das institui¢des e a adequacdo de politicas
nacionais as realidades regionais e locais;

e Possibilitar a inova¢do nas politicas de desenvolvimento com a consequente
melhoria das condi¢des de equidade social, cultural, ambiental, territorial, tecnologica e
econdmica entre as regides brasileiras.

5 FORMAS DE INGRESSO NO CURSO

Sao previstas as seguintes formas de ingresso nos cursos de graduacdo, segundo o
Regimento Interno de Graduacdo da Ufopa: Processo Seletivo Regular; Processo Seletivo
Especial; Progressao Académica; Mobilidade Académica Interna (Mobin); Mobilidade
Académica Externa (Mobex); Transferéncia ex-officio e Programas Governamentais
Especificos. Com excecao da transferéncia ex officio, as demais modalidades de ingresso serdo
regulamentadas por edital especifico.

Processo Seletivo Regular (PSR)

De acordo com o artigo 141 do Regimento Geral da Ufopa, aprovado pela Resolugado
n°® 55/2014/Consun, de 22 de julho de 2014, uma das formas de admissdo aos cursos de
graduagdo da Ufopa sera feita mediante processo seletivo regular - PSR, aberto a candidatos
que tenham concluido o ensino médio ou estudos equivalentes, consoante o disposto na
legislacao aplicavel e nas normas do Consepe.

Os processos seletivos para ingresso em cursos de graduagao, segundo o art. 142 do
Regimento Geral, serdo organizados e aplicados por uma Comissao Propria Permanente, cuja
atribui¢do sera definida pelo Consun e seu Regulamento Interno, aprovado pelo mesmo
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Conselho; e realizados pelo 6rgdo central encarregado da funcdo, sob a supervisdo e a
orientagdo de uma Comissao Permanente de Processos Seletivos (CPPS), vinculada a Pro-
reitora de Ensino de Graduacdo (Proen), consoante o disposto no artigo 144 do Regimento Geral
(RG) da Ufopa.

O candidato precisa ter realizado e ter sido aprovado no Exame Nacional do Ensino
Médio (Enem) para ingressar nos cursos da Ufopa. Além disso, os processos seletivos para
ingresso na Ufopa obedecem as disposi¢des estabelecidas na Lei n° 12.711/2012 (Lei de cotas
para o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel
médio), em especial ao disposto nos artigos 1°, 3° e 8° daquela Lei. O acesso ao ensino de
graduacao da Ufopa, aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou estudos
equivalentes, ocorre via Enem, mobilidade externa e processos seletivos especiais (indigena e
quilombola) e cumpre a politica de reserva de vagas via sistema de ingresso por cotas sociais,
atendendo ao disposto na Lei n° 12.711/2012, de 29 de agosto de 2012, e na Portaria n°
8/2012/MEC.

A Lei de Cotas ¢ um instrumento que foi criado pelo Governo Federal para contemplar
os estudantes de escolas publicas, de baixa renda, negros, pardos e indigenas (PPI) e pessoas
com deficiéncia (PcD) para auxiliar o ingresso desses individuos no Ensino Superior.

Publicada em 29 de agosto de 2012, a Lei de Cotas (Lei N° 12.711) decreta que todas
as instituicoes federais de ensino superior devem reservar, no minimo, 50% das vagas de cada
curso técnico e de graduacdo aos estudantes de escolas publicas. Dentro desta porcentagem,
metade das vagas deve ser destinada aos estudantes de familias com renda mensal igual ou
menor que 1,5 salario minimo per capita (por/para cada individuo). Em cada faixa de renda,
entre os candidatos cotistas, sdo separadas vagas para autodeclarados pretos, pardos e indigenas
e pessoas com deficiéncia, proporcionalmente ao censo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) no estado da instituigao.

Processo Seletivo Especial (PSE)

O PSE ¢ uma modalidade de selegdo diferenciada por meio do qual serdo ofertadas as
vagas reservadas exclusivamente a candidatos indigenas e quilombolas, de acordo com os
percentuais e critérios fixados pela Lei n® 12.711/2012. Utiliza, como metodologia, seminarios
descentralizados, ouvindo as liderancas indigenas e quilombolas.

A selegdo ¢ realizada por meio de provas escritas e entrevistas para os candidatos que
tenham concluido o ensino médio ou equivalente, conforme edital especifico divulgado pela
Proen no sitio da Institui¢do. O PSE estéa dividido nas seguintes categorias:

a) Processo Seletivo Especial Indigena - PSEI: destinado a selecdo diferenciada de
candidatos indigenas, para o provimento de vagas nos cursos de graduacao oferecidos pela
Universidade Federal do Oeste do Para.

b) Processo Seletivo Especial Quilombola — PSEQ: destinado a selecdo diferenciada
de candidatos quilombolas, para o provimento de vagas nos cursos de graduagdo oferecidos
pela Universidade Federal do Oeste do Para.

Progressao Académica
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A progressao académica ¢ o ingresso no Bacharelado Profissional (BP) pelo discente
que integralizar o Bacharelado Interdisciplinar (BI) que habilita aquele, devendo a progressao
académica realizar-se por meio de processo seletivo interno no ambito de cada Unidade
Académica e Campi, considerando as opgdes dos discentes. Pode concorrer ao processo seletivo
de progressdao académica o discente vinculado a Unidade Académica e Campi que tenha
integralizado o BI.

A Progressdo Académica ¢ a forma de ingresso acessivel exclusivamente aos egressos
dos cursos de BI, para se vincularem a um curso de BP, mediante realizagdo de processo seletivo
proprio para ocupagdo de vagas especificas.

Programa de Mobilidade Interna - MOBIN

O Mobin ¢ destinado a discentes ja matriculados que pretendem mudar para outro
curso de graduacdo ofertado pela institui¢do. No ato da inscri¢do o discente deve indicar a
modalidade em que deseja concorrer, podendo escolher at¢ duas opg¢des de cursos. A
Mobilidade no Ambito das Unidades Académicas é destinada a troca para outro curso na mesma
unidade académica do discente; a Mobilidade no Ambito Geral da Universidade, para curso de
unidade académica distinta & do curso de origem. E preciso que o discente tenha integralizado
de 20 a 50% do curso de origem, ndo tenha trancado o curso nem tenha sido reprovado em
disciplina no primeiro ano letivo, ou ainda nao tenha ingressado no curso via mobilidade interna
ou externa.

Programa de Mobilidade Externa - MOBEX

No caso de ndo preenchimento das vagas nas Subunidades Académicas por
Mobilidade Académica Interna (Mobin), a Pré-reitoria de Ensino de Graduagao podera oferecer
processo seletivo de mobilidade académica externa (Mobex) para preenchimento das vagas
remanescentes. Os critérios de sele¢@o serdo definidos em edital especifico. Podera participar
da Mobex o candidato que preencher pelo menos um dos seguintes requisitos:

I. ser portador de diploma de curso de graduagdo de institui¢do de ensino superior
autorizado e reconhecido pelo MEC ou do exterior, desde que devidamente revalidado por
institui¢dao de ensino superior autorizada no Brasil;

II. estar vinculado a curso de graduacdo de outra instituicdo de ensino superior
autorizado e reconhecido pelo MEC, desde que tenha integralizado no minimo seis meses;

II. ser discente de curso de graduacdo no exterior, devidamente regularizado no pais
de origem, desde que tenha integralizado no minimo um ano letivo.

Transferéncia ex-officio

Transferéncia ex-officio ¢ efetivada, entre institui¢cdes vinculadas a qualquer sistema
de ensino, em qualquer época do ano e independente da existéncia de vaga, quando se tratar de
servidor publico federal civil ou militar estudante, ou seu dependente estudante, se requerida
em razdo de comprovada remocdo ou transferéncia de oficio, que acarrete mudanga de
domicilio para o municipio onde se situe a institui¢do recebedora, ou para localidade mais
proxima desta.

Programas Governamentais Especificos.
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Os programas governamentais especificos sdo programas desenvolvidos pelo Governo
(Federal, Estadual, Distrital ou Municipal), nas mais diversas areas, que objetivam a melhoria
das condig¢des de vida da populagdo.

Processos Interinstitucionais

O ingresso por processos interinstitucionais nos cursos de graduagdo da Ufopa destina-
se a atender alunos aprovados em processos seletivos prévios de outras institui¢des, amparados
por legislagdo especifica.

6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Os egressos da Graduagao em Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional serdo
capazes de discernir em torno das principais interpretagdes tedricas sobre os processos de
desenvolvimento considerando os atores sociais ¢ suas diferentes conformacoes territoriais,
sociais, ambientais, econdmicas, tecnologicas, politicas e culturais. Formado com uma base
teorica das Ciéncias Sociais Aplicadas, pretende-se que o bacharel em Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional desenvolva senso critico e capacidade de:

a) Compreender sistemicamente a perspectiva de desenvolvimento a partir da
contextualizagao territorial, o que inclui a dindmica econdmica, politica e ambiental

b) Assessorar 6rgaos e entidades no ambito de Gestao em diversas modalidades;

c¢) Captar e aplicar recursos no ambito de programas, planos e projetos institucionais;

d) Diagnosticar e identificar os problemas que afetam o desenvolvimento nas escalas
local e regional;

e) Elaborar e implementar estratégias de planejamento e gestdo em curto, médio e
longo prazo por meio de agdes concretas e sustentaveis;

f) Gerenciar programas e projetos considerando a diversidade regional;

g) Atuar como coordenador de equipes multidisciplinares e formador de liderangas
profissionais;

h) Promover acdes interativas e participativas entre o poder publico e a sociedade
local.

6.1 Competéncias e Habilidades

O curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional se propde a formar
profissionais de nivel superior com as competéncias e habilidades definidas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso de graduagdo em Administragdo Publica, bacharelado,
Resolugdo N° 1/2014 — CNE:

I - Reconhecer, definir e analisar problemas de interesse publico relativos as
organizacoes ¢ as politicas publicas;

IT - Apresentar solucdes para processos complexos, inclusive de forma preventiva;

IIT - Desenvolver consciéncia quanto as implicagdes éticas do exercicio profissional,
em especial a compreensdo do ethos republicano e democratico, indispensavel a sua atuagao;

IV -Estar preparado para participar, em diferentes graus de complexidade, do processo
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de tomada de decisdo e da formulagao de politicas, programas, planos e projetos publicos e para
desenvolver avaliagdes, analises e reflexdes criticas sobre a area publica;

V - Desenvolver raciocinio 16gico, critico e analitico para operar com métodos
quantitativos e qualitativos na andlise de processos econdmicos, sociais, politicos e
administrativos;

VI - Expressar-se de modo critico e criativo diante dos diferentes contextos
organizacionais € socioculturais, desenvolvendo expressdo e comunicacdo adequadas aos
processos de negociagdo e as comunicagdes interinstitucionais;

VII - Ter iniciativa, criatividade, determinagdo e abertura ao aprendizado permanente
e as mudancas.

7 METODOLOGIA DO CURSO

De forma singular, os métodos de um curso sdo a forma como se pretende ensinar, mas
ao contrario do que possa parecer ndo se limita as técnicas, estratégias e recursos utilizados.
Para propor as bases metodologicas do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional
levou-se em consideracdo suas especificidades, as diretrizes curriculares nacionais do curso, o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), além dos objetivos e o perfil do egresso, tal
como foram tracados neste projeto pedagogico.

Os métodos de ensino adotados pelos docentes do curso de Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional consistem fundamentalmente em ensino de teorias e praticas. As
teorias sdo ministradas, geralmente, por meio de aulas expositivas e as praticas através de
desenvolvimento de atividades no campo e nos laboratdrios. Os contetidos das disciplinas sao
ainda complementados por visitas técnicas a organizacdes publicas, privadas e do terceiro setor
que possuam atividades relacionadas ao curso, bem como as comunidades da regido oeste do
Para.

Com o intuito de integralizar o ensino, a pesquisa € a extensao e atendendo as
orientagOes advindas das Diretrizes Curriculares Nacionais, do PDI e da Resolucao n®27/2013-
Ufopa, sdo executadas no curso atividades complementares visando garantir o aproveitamento
e maior oportunidade de estudo, de modo a contribuir para melhor qualificagdo do discente,
enriquecendo o processo de ensino-aprendizagem e privilegiando a complementacdo da
formacao social e profissional.

7.1 Atividades Interdisciplinares

A interdisciplinaridade compreendida como a articulagdo entre disciplinas distintas,
como uma indagagao entre teoria e pratica, conduz a produgdo de uma nova atitude em relagao
ao conhecimento e propoe a abertura ao dialogo e ao proprio conhecimento por parte de alunos
e professores (FERREIRA, 2011). Quando duas ou mais disciplinas confrontam seus
conteudos, pode-se afirmar que had saber interdisciplinar, seja pela identificacdo de
conhecimentos que se identificam, quanto a classifica¢do das ideias que se opdem.

Por meio das atividades interdisciplinares, que no curso de Gestdo Publica e
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Desenvolvimento Regional sdo denominadas Atividades Integradoras, os estudantes do curso
terdo acesso a um repertorio de informagdes que possibilitardo o desenvolvimento de
habilidades compostas por pluralidade de conhecimentos tedricos e praticos, essenciais para o
exercicio da profissdo e que esteja fundamentado em principios de interdisciplinaridade e
contextualizagao regional.

As Atividades Integradoras sdo planejadas durante Semana Pedagdgica do curso e se
propdem a pensar agdes, que integrem, prioritariamente, todas as disciplinas do periodo em
torno de uma atividade, podendo esta, compor ou ndo, nota para as disciplinas envolvidas. Seu
objetivo é proporcionar ao aluno oportunidade de aprender a interagir, ser ativo, comprometido,
assumir responsabilidades e o desenvolver competéncias para elaborar projetos e agdes
possibilitando o melhor desenvolvimento do ensino-aprendizagem (FAVARAO et al,2004).
Para além disso intenta-se por meio destas atividades integrar saberes, estimular um olhar
critico, reflexivo e propositivo sobre o contexto regional do oeste do Para, e estimular a
producao cientifica.

7.2 Atividades de Extensao/Atividades Integradoras de Formacao.

As atividades de Extensao sdo regidas pela Politica Nacional de Extensao Universitaria
e pela Politica Institucional de Extensdao da Ufopa. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensao (Consepe) da Ufopa por meio da Resolugao n° 301/2019, que regulamenta o registro
e a inclusdo da extensdo universitaria nos curriculos dos cursos de graduagdo da universidade,
considerando a realidade institucional e os preceitos da Politica Nacional de Extensdo
Universitaria e das Diretrizes para a Extensao na Educagdo Superior Brasileira.

Nas Diretrizes Gerais da Resolugdo n® 301/2019-Ufopa ¢ reafirmada a obrigatoriedade
da destinagdo de 10% da carga horaria dos cursos de graduagdo as atividades de extensao
universitaria, ja definida no Plano Nacional de Educagdo (PNE) 2014-2024. A Resolugao
consigna que somente intervengdes direcionadas as comunidades externas a Ufopa com a
participagdo ativa do graduando serdo consideradas ag¢des de extensao. Um destaque do
primeiro capitulo € o estabelecimento de linhas de atuagcdo de grande pertinéncia social que
devem direcionar as agdes de extensdao da Ufopa.

A Resolugao n° 301/2019-Ufopa define as modalidades de atividades de extensdo que
serdo consideradas para fins de creditagdo: Programas, Projetos, Cursos, Eventos e Prestacao
de Servigos. Ressalta-se que as atividades de extensdo, independente da modalidade, devem,
obrigatoriamente, estar vinculadas a Programas ou Projetos de Extensdo vigentes, previamente
cadastrados na Procce e coordenados por um docente ou técnico administrativo da instituigdo
com nivel superior. O cadastro das acdes deve seguir a Resolucao n°® 254/2018, do Consepe.
Para fins de creditacdo, serd considerada apenas a participagdo ativa dos estudantes, ou seja,
devem atuar como ministrantes, palestrantes, facilitadores, mediadores, prestadores de servigo
ou membros da comissdo organizadora das ac¢des de extensao.

As atividades de extensdo serdo cadastradas no histérico dos alunos como “Atividades
Integradoras de Formagdo", que sdo as acdes de extensdo por meio de programas, projetos,
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cursos e eventos com foco em atuacdes comunitarias, capazes de promover a integragao entre
universidade e sociedade para a troca de experiéncias, técnicas e metodologias, contribuindo
para melhor formacdo profissional dos discentes da Ufopa. As Atividades Integradoras de
Formacao constardo no curriculo do curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional de
duas formas:

1. Priaticas Integradoras de Extensdo: ¢ um componente curricular ofertado do
primeiro ao sexto semestre, com carga horaria semestral de 30horas, totalizando 180 horas. Sera
coordenado por um docente que sera responsavel por elaborar e conduzir as agdes de extensao
dentro de um Plano de Trabalho previamente cadastrado.

2. Atividades de Extensao: Essas atividades possuem carga horaria de 180 horas e
possibilita a creditagdo da carga horaria de acdes realizadas durante todo o periodo do curso
e/ou coordenadas por outras unidades académicas (e outras institui¢des de educacao superior).

Outra obrigatoriedade importante para fins de creditacdo da extensdo € apresentagao,
pelos discentes, de certificados emitidos pela Procce, os quais serdo apresentados a
Comissdes de Acompanhamento e Avaliacio da Extensdo, que serdo constituidas pelos
Campi Regionais, Unidades e/ou Subunidades Académicas. As comissdes também terdo a
missdo de acompanhar e avaliar periodicamente as agdes de extensdo desenvolvidas pelos
Cursos.

No curso de GPDR havera um coordenador de Atividades de Extensao e se necessario,
um vice coordenador. As acdes de extensdo poderdo ser de iniciativa individual ou coletiva, a
partir de unidades, subunidades, ou Empresas Junior da Ufopa ou demandadas de setores da
sociedade, podendo envolver mais de uma unidade ou subunidade da Ufopa ou de outras
instituigdes.

8 ORGANIZACAO CURRICULAR

Em termos de organizagao pedagogica e em conformidade com os objetivos da Ufopa
e da DCN do curso de graduacdao em Administragao Publica, bacharelado, Resolugao n °1/2014
— CNE, o curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional estrutura-se da seguinte forma:

a) Conteudo de Formacido Basica: Neste grupo estdo dispostas as disciplinas
relacionadas a caracteristica multidisciplinar da area de publica e do desenvolvimento regional,
articulando contetidos de Administragdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Economicas, Geografia
e Direito. Além dos conteudos relacionados as tecnologias das comunicagdo e informacao; a
capacidade de leitura, escrita, expressdo e comunicagdo; e conteudos relacionados, nas
diferentes areas disciplinares, a realidade historica e contemporanea da sociedade, da Amazonia
e do Estado brasileiro.

b) Conteudo de Formacao Profissional: Neste grupo estdo dispostas as disciplinas
sobre governos e politicas publicas comparadas, conteidos metodoldgicos, abrangendo estudos
quantitativos e qualitativos, e conteidos complementares ou especializados, oferecendo ao
formando a op¢ao de aprofundar-se por meio de estudos de carater transversal e interdisciplinar.

Ressalta-se que os ciclos acima expostos sdo ofertados simultaneamente por meio das
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diferentes disciplinas que compde o curso.

A oferta de Disciplinas Optativas se apresenta enquanto uma possibilidade de
flexibilizagao curricular no ambito do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional da
Ufopa. O conjunto de disciplinas optativas, articulado entre si, pretende assegurar maior
autonomia discente uma vez que este podera escolher aquelas disciplinas que tenham maior
afinidade com seus interesses académicos e/ou profissionais.

O discente de GPDR devera cursar 03(trés) disciplinas optativas durante o seu percurso
académico, que na grade curricular estdo dispostas no ultimo periodo, entretanto podem ser
cursadas em qualquer um dos periodos do curso — 1° ao 8°. A lista das 29 (vinte e nove)
disciplinas optativas, ofertadas nos variados institutos da universidade, possiveis de serem
creditadas como optativas estdo dispostas no Anexo II desde documento.

Portanto, percebe-se que a organizagdo curricular do Curso de Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional se mantem na proposta e objetivos da Ufopa que ¢ a construgdo de
um conhecimento interdisciplinar e voltado para a Amazdnia, sem deixar de consolidar
conhecimentos universais que fortalecerdo o profissional para atuar ndo s6 na Amazdnia, mas
no Brasil e no mundo.

8.1 Estrutura Curricular

1° PERIODO 2° PERIODO
Componente Curricular CH Componente Curricular CH
Gestao Publica e Politica Social 60 [Economia II 60
M¢étodos de Pesquisa e Extensao 60 [Estado e Politicas Publicas 60
Fundamentos da Administracao 60 |[Fundamentos de Contabilidade 60
Economia I 60 Instmm@ntos de Gestao e Ordenamento 60
Territorial
Matematica aplicada a Gestao Publica | 60 [Institui¢des de Direito 60
Atividade Integradora de Extensdo 30 |Atividade Integradora de Extensao 30
Total carga horaria 330 [Total carga horaria 330
3° PERIODO 4° PERIODO
Componente Curricular CH Componente Curricular CH
Teorias do Desenvolvimento 60 [Economia Brasileira 60
Gestdo do Espaco Urbano 60 G,eotgcnologias aplicadas a Gestao 60
Publica
Organizagao, Processos e Tomada de Teoria e pratica de Planejamento na
Decisao 60 Gestdo Publica 60
Direito Constitucional 60 Somec{ade e disputas territoriais na 60
lAmazonia
Estatistica Aplicada & Gestao Publica 60 [Direito Administrativo 60
Total carga horaria 300 [Total carga horaria 300
5° PERIODO 6° PERIODO
Componente Curricular CH Componente Curricular CH
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Socioeconomia da Amazodnia 60 [Planejamento e Gestao Ambiental 60
Elaboracao de diagndsticos e cenarios 60 Elaborag a0 ¢ G.e renciamento de Projetos 60
na Gestdo Publica
Direito Urbanistico 60 (Contabilidade do setor publico 60
Politicas Publicas e Dinamicas Tecnologia da Informacao no Setor
. 60 | .. 60
Populacionais Publico
Orgamento Publico 60 [Politicas Territoriais na Amazonia 60
Total carga horaria 300 Total carga horaria 300
7° PERIODO 8° PERIODO

Componente Curricular CH Componente Curricular CH
TCCI 60 [TCCII 60
Mediacao de conflitos na G. Publica 60 |Optativa | 60
Politicas Publicas e Des. Regional 60 Optativa II 60
Gestao de Pessoas 60 |Optativa III 60
Empreendedorismo e Economia

. 60

Criativa
Total carga horaria 300 [Total carga horaria 240

Carga Horaria Total do Curso CH
Disciplinas Totais 2.340
Atividades Integradoras de Extensao 180

Atividades Complementares 120
Estagio Obrigatdrio 180
Atividades de Extensao 180
Total carga horaria 3.000

8.2 Conteudos Curriculares

Os conteudos curriculares dos componentes da Matriz Curricular do curso de Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional estdo pautados nas diretrizes curriculares do curso de
Administragdo Publica- DCN estabelecidos na Resolucao N° 1 de 13 de janeiro de 2015, que
compreendem o campo multidisciplinar de investigacdo e atuacdo profissional voltado ao
Estado, ao Governo, a Administragdao Publica e Politicas Publicas, a Gestdo Publica, a Gestao
Social e a Gestdo de Politicas Publicas, tendo como diretrizes: I ) o ethos republicano e
democratico que preza pela ética profissional, pela responsabilidade “res publica” (coisa
publica) e a defesa do efetivo carater publico e democratico do Estado; II) a flexibilidade que
permite ajustar ao seu contexto e vocacdao regional; III) interdisciplinaridade ¢ a
transdisciplinaridade que garantam a multiplicidade de areas do conhecimento em temas como
politica, gestao publica e gestdo social e sua interse¢cdo com outros cursos.

Estes devem promover as bases tedricas e praticas para o desenvolvimento do perfil
profissional dos que serdo capazes de discernir em torno das principais interpretagdes teoricas
sobre os processos de desenvolvimento considerando os atores sociais e suas diferentes
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conformagdes territoriais, sociais, ambientais, econdmicas, tecnologicas, politicas e culturais
(item 6- Perfil do egresso, Parte II- Informagdes do curso).

Os componentes curriculares consideram temas e contetidos atuais no campo das
Ciéncias Sociais Aplicadas e das dinadmicas regionais do contexto amazonico seguindo uma
bibliografia atualizada e de relevancia cientifica obedecendo aos contetidos de formagao basica
e profissional exigidos nas diretrizes curriculares do curso (organizacao curricular item 8, Parte
II- Informagdes do curso). Além dos contetdos exigidos pela DCN, o curso segue as exigéncias
normativas quanto a conteudos obrigatorios em disciplinas de forma transversal ou em
disciplinas optativas como educa¢do ambiental, direitos humanos, relagcdes étnico-raciais e o
ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena. A carga horaria segue a
regulamentacdo da DCN- Diretrizes Curriculares Nacionais, Resolugdao N° 1, de 13 de Janeiro
de 2014, dos cursos de graduagdo, bacharelado, em Administracdo Publica, que instituiu a
carga hordria minima de 3000 (trés mil horas\aula) nos termos da Resolugdo CNE/CS N°
02/2007 .
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1° PERIODO | 2° PERIODO | 3° PERIODO | 4° PERIODO | 5° PERIODO | 6° PERIODO | 7° PERIODO |8° PERIODO
Szt LELliisn Teorias do Economia Sécioeconomia HETGIIE ¢
e Politica Economia II i o .. Gestao TCCI1 TCCII
) Desenvolvimento Brasileira da Amazonia .
Social Ambiental
60 60 60 60 60 60 60 60
Elab a
Métodos de Estado e N Geotecnologias | Elaboracdo de ¢ or.a(;ao © Mediagao de
) L. Gestao do i " ) L. Gerenciamento ; N ;
Pesquisa e Politicas aplicadas a diagnosticos e . conflitos na Gestdo | Optativa I
- . Espaco Urbano e L. de Projetos na .
Extensao Publicas Gestdo Publica cenarios L Publica
Gestao Publica
60 60 60 60 60 60 60 60
Oreanizacio Teoria e Pratica
Fundamentos | Fundamentos & §40; de L Contabilidade |Politicas Publicas e
Processos e ) Direito ) .
da de Planejamento o do setor Desenvolvimento Optativa II
.. N . Tomada de . Urbanistico . )
Administragdo | Contabilidade . na Gestao publico Regional
Decisao e
Publica
60 60 60 60 60 60 60 60
Instrumentos Sociedade e Politicas .
< o . e Tecnologia da
. de Gestao e Direito disputas Publicas e 9 . .
Economia I L. L e A Informacao no | Gestdo de Pessoas | Optativa III
Ordenamento | Constitucional territoriais na Dinamicas .
. . .. Setor Publico
Territorial Amazonia Populacionais
60 60 60 60 60 60 60 60
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Matematica e Estatistica .. Politicas Empreendedorismo
. . Instituicoes de ) . Direito Org¢amento o .
aplicada a Direito Aplicada a Administrativo Publico Territoriais na e Economia
Gestao Publica Gestao Publica Amazodnia Criativa
60 60 60 60 60 60 60
Tota,l por Tota,l por Tota’l por Tota,l por Tota,l por Tota’l por Total por periodo Tota’l por
periodo periodo periodo periodo periodo periodo periodo
300 300 300 300 300 300 300 240
Atividade Integradora de Extensao
30 30 30 30 30 30
Disciplinas Obrigatorias 2160
Disciplinas Optativas 180
Atividades Complementares 120
Estagio Obrigatorio 180
Atividades Integradoras de 180
Extensdo
Atividades de Extensao 180
Total 3000
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8.4 Ementario e Bibliografias
Disponiveis no Anexo I deste documento.

8.5 Atividades Complementares

As atividades complementares para o Bacharelado em Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional estdo previstas na Resolucdo CNE/CES n°® 266/2010, como
componentes curriculares fundamentais na formagdo dos Bacharéis em Gestao Publica e
Desenvolvimento Regional, na medida em que possibilitam a ampliacao e integracao com a
pratica dos conhecimentos adquiridos em sala de aula, podendo inclusive contribuir com as
acoes de ensino, pesquisa € a participagdo em eventos cientificos possibilitando assim, que o
aluno desenvolva as competéncias e habilidades desejaveis ao Bacharel Gestao Publicas e
Desenvolvimento Regional.

As atividades complementares tém ainda o potencial de levar os académicos a
refletirem e discutirem ndo apenas os temas da sua area de conhecimento, como também temas
transversais a Gestdao Publica. Dessa forma, os académicos do Bacharelado em Gestdao Publica
e Desenvolvimento Regional da Ufopa deverao ao longo do curso cumprir uma carga horaria
de 120 (cento e vinte) horas de atividades complementares, que poderdo ser realizadas nas
atividades de Ensino, Pesquisa e Eventos Técnicos Cientificos, sob a supervisdo de um
professor orientador de Atividades Complementares.

Sendo que a carga horaria exigida para crédito das atividades complementares ¢ de
120 horas. Seu registro das atividades complementares devera ser requerido pelo discente, na
Coordenagdo do Curso e dirigido ao Professor orientador de atividades complementares com a
apresentacao dos documentos comprobatdrios de participagdo nas respectivas atividades ao
final do 6° (sexto) ou do 8° (oitavo) semestre.

A cada semestre sera definido pelo Colegiado do Curso um Professor Orientador de
Atividades Complementares com carga horaria de 30 horas semestrais, cujas atribui¢des sao as
seguintes:

I — Orientagdo do Regulamento de Atividades Complementares para os alunos.

I — Divulgag@o ao longo de cada semestre letivo das atividades complementares
a serem oferecidas aos discentes pela Instituicdo, bem como aquelas a serem oferecidas
por outras institui¢des, desde que a Coordenadoria seja delas cientificada.

IIT — Validagao das comprovagoes de atividades complementares a partir do 6° (sexto)
ao 8° (oitavo) semestre.

A carga horaria minima, de acordo com o tipo de atividade complementar, bem como
os critérios para registro das atividades estdo descritos no Regulamento de Atividades
Complementares no Anexo II do Projeto Pedagogico do Curso.

8.6 Estagio Curricular Supervisionado
O estagio obrigatorio e ndo obrigatorio tem sua base normativa aportada na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre as atividades de estagio de estudantes em
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todo o pais. No ambito da Ufopa o estdgio ¢ regulamentado pelo Regimento de Ensino de
Graduacao da Ufopa, Resolugdo 177, de 2017, que em seu Capitulo VII trata do estagio.

O discente matriculado no curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional tem
a opg¢ao de realizar estagio ndo obrigatorio, que pode ser desempenhado a qualquer tempo de
seu percurso académico, como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatdria, sendo compulsoéria a concessdao de bolsa ou outra forma de contraprestacdo, bem
como auxilio-transporte; e o estagio obrigatorio que pode ser realizado a partir do 5° semestre
do curso, sendo facultativa a concessao de bolsa ou auxilio-transporte, € possui uma carga
horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas em atividades ligadas as areas afins do curso,
devendo este ser cumprido em, no minimo, 04 (quatro) horas e, no maximo, 06 (seis) horas por
dia, ndo ultrapassando 30 (trinta) horas semanais, em horario compativel com as atividades
académicas do aluno.

O ICS possui um nticleo denominado Nucleo de Estagio que tem como fungao bésica
propor convénios com empresas e organizagdes do mercado para promover estagio nao
obrigatorio aos alunos de todos os cinco curso que compde o instituto — Direito, Arqueologia,
Antropologia, Gestao Publica e Desenvolvimento Regional e Ciéncias Econdmicas — e objetiva
ainda estimular a inser¢do de egressos no mercado de trabalho. No ambito especifico do curso
de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional fica a cargo do Coordenador(a) de Estagio
criar as oportunidades, coordenar e avaliar os discentes na obtenc¢ao do crédito na atividade de
estagio obrigatdrio.

Em ambos os casos — estagio obrigatorio e ndo obrigatorio - ¢ imprescindivel que a
organizagdo concedente seja conveniada a Ufopa ou aos Agentes de Integragdo a cla
conveniados (CIEE, IEL, entre outras).

A formalizagdo do estagio obrigatorio no curso da-se por meio da elaboragcdo de um
Termo de Compromisso de Estagio, que deve ser assinado pela organizag¢do concedente, pelo
discente e pela Ufopa ou pelo agente de integracdo. O estagio deve iniciar apenas apds a
elaboracdo e coleta das assinaturas no termo, afim de garantir a cobertura dos alunos (as) pelo
seguro de vida.

As atividades que o (a) aluno (a) estagiario (a) ird cumprir no estagio obrigatdrio
devem, indispensavelmente, ter relagdo direta com o curriculo do curso de Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional, de maneira a possibilitar o desenvolvimento das competéncias
necessarias aos futuros profissionais e contribuir, desta forma, para sua formagao e inser¢ao no
mercado de trabalho apos o término da graduacgao. Estas atividades serdo descritas em um Plano
de Estagio pelo académico e seu respectivo supervisor de estdgio da organizacdo-concedente,
e deve ser entregue no inicio do estagio ao docente Coordenador(a) de Estagio que devera fazer
a avaliag¢do do plano proposto e o acompanhamento do aluno(a) estagiario (a) na organizacao-
concedente.

O estagio obrigatorio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho (Lei, 11.788 Art. I, § 2°). Para os ingressantes no Curso de
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Gestao Publica e Desenvolvimento Regional serd valido como obrigatério o estagio realizado
em:

I. Empresas privadas.

II. Orgdos da Administragdo Centralizada Federal, Estadual e Municipal.

I1I. Orgios da Administragdo Descentralizada Federal, Estadual e Municipal.

IV. Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundagdes.

V. Entidades do Terceiro Setor.

VI. Institui¢oes de Consultoria

VII. Institui¢cdes Financeiras

VIII. Projetos de pesquisa, extensdo e monitoria vinculados ao PCEDR, desde que,
ndo tenham sido computados como Atividades Complementares, apresentem o Plano de
Trabalho assinado pelo professor orientador do projeto e que contemple a carga horaria total do
estagio.

Ressalta-se que para fins de cumprimento de Estagio Obrigatorio sera aceito o
aproveitamento de horas dos alunos que ja trabalham em atividades relacionadas a Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional.

Ao término do estagio, o aluno devera elaborar um Relatério Final de Estagio e
entrega-lo juntamente com a Ficha de Acompanhamento, Ficha de Avaliacdo e Declaracao de
Conclusao de Estagio, com todas as assinaturas, ao docente Coordenador(a) de Estagio que
ficard encarregado de avaliar a documentagao e o relatorio e atribuir nota ao discente. Os prazos
de entrega da documentacdo serdo divulgados semestralmente de acordo com o calendario
escolar. Em nenhuma hipoétese, serd aceita documentagao incompleta de Inicio e/ou Término
do Estagio, bem como a entrega conjunta das documentagdes de Inicio e Término do Estagio.
ApoOs o langamento da nota o docente Coordenador (a) de Estagio deve encaminhar toda a
documentacdo do discente para a secretaria do curso, que fica responsdvel pelo seu
arquivamento.

8.7 Trabalho de Conclusido de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ¢ um componente curricular obrigatdrio.
Segundo as diretrizes orientadoras que regem o TCC estd definido no Art. 9° da resolugdon® 1,
de 13 de janeiro de 2014 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduagao
em Administracao Publica no Brasil.

Em consonancia com esta orientacdo, no Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento
Regional da Ufopa o Trabalho de Conclusdao de Curso poderd assumir a modalidade de
monografia ou artigo cientifico, ambos individuais, sendo que este tltimo dever estar vinculado
a um grupo de pesquisa ou extensdo da universidade.

Para que o mesmo seja executado a contento, o discente terd na grade curricular do
curso as disciplinas Monografia I, com carga horaria de 60 (sessenta) horas, a ser ministrada
por um docente no 7° (sétimo) semestre do curso; ¢ Monografia II, com carga horaria de 60
(sessenta) horas, sob a responsabilidade de um docente orientador, a ser ministrada no 8°
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(oitavo) semestre do curso. Cada orientador poderad orientar, simultaneamente, no maximo
cinco discentes.

Segundo a resolucdo n® 177 de 20 de janeiro de 2017, que institui o regimento de
graduagdo da Universidade Federal do Oeste do Pard, o TCC devera ser apresentado, a partir
do cumprimento pelo menos de 80% (oitenta por cento) dos componentes curriculares. A
entrega da versdo definitiva do TCC devera seguir as diretrizes estabelecidas pelo Sistema
Integrado de Bibliotecas (SIB), quando couber.

O orientador devera ser portador do grau de especialista, mestre ou doutor, e devera
fazer parte do quadro de docentes da Ufopa. O Colegiado do Curso poderd homologar a
indicacdo de coorientador, em casos especificos, quando solicitado e justificado pelo
orientador.

Compete ao orientador:

a) Acompanhar a execu¢do da monografia em todas as suas etapas.

b) Organizar um Cronograma com seu orientando visando otimizar o tempo para
analisar os dados referentes a sua pesquisa e o acompanhamento da efetiva execucdo das
pesquisas/elaboragdo do trabalho.

c¢) Realizar orientagdes pertinentes a método, metodologias e padrdes de formatacao
exigidos que estejam sempre em consonancia com o guia de normaliza¢do da Ufopa.

d) Diagnosticar problemas e dificuldades no &mbito do desenvolvimento académico,
que estejam interferindo no desempenho do estudante, e orientd-lo na busca de solugdes.

¢) Manter a coordenagdo de monografia informada sobre as atividades desenvolvidas
pelo orientando, bem como solicitar providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento
do discente em sua vida académica.

f) Cientificar imediatamente a coordenagao de monografia sobre problemas porventura
existentes no andamento do desenvolvimento do TCC do orientando.

A Monografia serd avaliada com base na apresentacio do Trabalho Final
considerando-se o Trabalho Escrito e a Apresentacdao Oral, seguindo os critérios de avaliagdo
determinados pela coordenacdo de monografia de acordo com a Banca Examinadora que sera
composta por trés professores.

Sera considerado aprovado e apto para receber o diploma de Bacharel em Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional o(s) discente(s) com média final igual ou superior a 6,0
(seis).

O julgamento da monografia sera feito em sessao publica, previamente agendada em
calendario do curso, na qual o discente tera 25 a 30 minutos para apresentar o trabalho, e a cada
examinador o tempo de 15 minutos para analise, arguicdo e debate com o candidato sobre a
apresentacdo e o tema do trabalho.

9 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM
As modificagdes ocasionadas nos processos de desenvolvimento, e suas consequéncias
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na democracia e cidadania, convergem para uma sociedade caracterizada pela importancia a
crescente dos recursos tecnoldgicos e pelo avanco das Tecnologias de Informagdo e
Comunicagio (TICs) com impacto nas relagdes sociais, empresariais e nas instituicdes. E a
denominada Sociedade da Informacgao e do Conhecimento que cogita uma capacidade constante
de inovagao.

Na educagdo superior, é notéria a progressiva aplicagdo e abrangéncia das TICs,
sobretudo com o uso da Internet nos diferentes componentes curriculares. A insercao de novas
tecnologias no ensino de graduagdo deve perseguir uma educacao de qualidade. Com a difusao
e o uso de novas tecnologias de informag¢do e comunicacao nas praticas educacionais, ocorreram
mudancas na producdo de materiais didaticos e nas metodologias de ensino-aprendizagem. O
uso de novas tecnologias de informacdo e comunicagdo permitem que, no processo de ensino-
aprendizagem, professores, tutores e alunos tenham mais interatividade.

A Ufopa incentiva a incorporagao de diversas possibilidades das novas tecnologias tais
como: audios, videos e textos digitalizados e disponibilizados em meios eletronicos, utilizagao
de blogs, listas de discussdo online, midias sociais, chats, féruns entre outros.

Ao acessar o Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA) o
estudante pode gerenciar seu processo de ensino-aprendizagem, tendo acesso as suas
informagdes cadastrais, historico académico, disciplinas matriculadas, rendimento académico,
materiais didaticos, participacdo em foruns, entre outros.

Durante as aulas ministradas pelos docentes do Curso de Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional sdo utilizados os equipamentos de Datashow, notebooks, para
auxilio no aprendizado dos discentes. Além desses, o instituto de Ciéncias da Sociedade dispdes
de um laboratorio de ensino onde estdo disponiveis computadores para uso dos estudantes e
para os docentes que desejam ministrar aulas neste laboratério por meio de agendamento prévio.

A comunidade académica possui acesso a rede Wi-Fi em todos os enderegos de oferta
da Ufopa, existindo inclusive uma rede para acesso exclusivo dos estudantes (rede académica).

10 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Para a avaliagdo do ensino-aprendizagem, compreende-se que avaliar € julgar ou fazer
apreciagdo de alguém ou alguma coisa, tendo como base uma escala de valores. Assim, a
avaliag¢do faz parte do processo de ensino-aprendizagem e ¢ de fundamental importancia para
docentes e discentes. Para os discentes ¢ um instrumento de diagnostico de sua situacao. Para
os docentes o resultado da avaliagdo serve para uma analise reflexiva sobre o seu processo de
ensino.

No curso de Bacharelado em Gestao Publica e Desenvolvimento Regional a avaliagdo
do processo ensino-aprendizagem sera realizada pelo professor do componente curricular com
base em critérios previamente definidos no seu Plano de Ensino, em consonancia com o
disposto nos artigos 169, inciso I, 170, inciso V e 172, inciso III do Regimento de Graduagao.
Para isso o professor podera dispor de diversos instrumentos, como provas individuais, provas
em grupo, seminarios, relatorios, resenhas bibliograficas, etc., de acordo com a particularidade
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de cada disciplina e a preferéncia do professor, relacionando os assuntos ministrados em sala
de aula com o contexto econdmico e social local, regional e global, buscando uma visao
interdisciplinar da realidade. Neste sentido, as tematicas desenvolvidas nos projetos de pesquisa
e extensdo deverdo estar inseridas na contextualizacdo dos instrumentos de avaliagdo
construidos durante o processo ensino-aprendizagem.

De acordo com a Resolugdo n° 177/2017 do Consepe/Ufopa, artigo 180, o professor
devera para cada componente curricular fazer no minimo 03 (trés) avaliagcdes obrigatorias e 01
(uma) substitutiva (artigos 180 e 183). O aluno podera solicitar segunda chamada nas hipoteses
previstas no artigo 184 da Resolucdo n°® 177 da Ufopa além dos casos previstos na lei. A revisao
de notas obedecera ao disposto no artigo 189 do Regimento de Graduagao.

Conforme artigo 182 do Regimento de Graduagdo, para fins de avaliagdo da
aprendizagem, cabe ao docente: apresentar a turma, no inicio do periodo letivo, os critérios de
avaliag¢do da aprendizagem conforme o plano de ensino; discutir com a turma os resultados de
cada avaliacdo parcial, garantindo que esse procedimento se dé€ antes da proéxima avaliagdo da
aprendizagem; fazer o registro eletronico no SIGAA da frequéncia e das notas parciais, de
acordo com as orientagdes da DRA, no prazo definido pelo Calendario Académico.

O sistema de avaliagdo do curso de Bacharelado em Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional permite a mensuracdo da capacidade do aluno de integrar
conhecimentos e de mobiliza-los para a tomada de decisdes. Permite ainda acompanhar a
evolucdo do discente ao longo do curso e que o docente adote medidas para subsidiar a
eficiéncia do aprendizado.

Na elaboragdo das avalia¢des, que ¢ de responsabilidade do professor, recomenda-se,
a observacao de certos principios didaticos:

e Abrangéncia — de acordo com o conteudo desenvolvido;

e Numero de questdes — mantendo equilibrio em relagdo a abrangéncia e ao tempo
disponivel para a sua resolugao;

e Tipo de questdo — utilizar questdes variadas, sempre que possivel, procurando
desenvolver as diferentes habilidades mentais;

e FElaboragdo das questdes clara, objetiva e correta, de modo a proporcionar ao aluno
imediata compreensao do que estd sendo solicitado;

e C(ritérios de avaliagao claros e definidos.

O desempenho académico sera medido pelo indicador IDA, conforme disposto no
artigo 187 do regimento de graduagao.

10.1 Procedimentos de Acompanhamento e de Avaliacio dos Processos de Ensino-
Aprendizagem

Visando proporcionar aos estudantes as melhores condi¢des de desempenho
académico, a Ufopa por meio da sua Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil - Proges, oferece
servigos de apoio pedagogico e psicossocial realizadas pela equipe técnica da Diretoria de
Acompanhamento Estudantil (DAE), mais especificamente por meio do Nucleo de Servigo
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Social (Nuses), ambos sediados no Campus de Santarém. Os servigos realizados pela Proges
relacionados diretamente ao desempenho académico, sdo:

e Servico de apoio pedagogico: realiza atendimentos pedagodgicos individuais e
coletivos aos estudantes, no tocante a realizagdo de agdes e projetos educacionais que
contribuam para o desempenho académico de exceléncia, sobretudo daqueles que acessam os
auxilios estudantis.

e Servico de psicologia educacional: possui agdes coletivas e/ou individuais em
psicologia voltadas aos estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacdo da
Ufopa, prioritariamente os estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica
atendidos pelo Pnaes na perspectiva de promover o bem-estar ¢ a saide mental/ emocional,
contribuindo para a otimizagao da qualidade de vida, possibilitando um espaco de acolhida e
reflexdo que favoreca a constru¢do de uma visdo coerente acerca de si ¢ daquilo que almeja,
buscando lidar de maneira mais assertiva com as dificuldades que possam surgir durante sua
permanéncia na Universidade.

e Servigo social aplicado a educagdo: voltado aos estudantes em situacdo de risco
social, contribui para a qualidade de vida e o bem-estar pessoal e familiar, visando ao bom
desempenho académico.

O acompanhamento da aprendizagem dos discentes do curso de Gestao Publica e
Desenvolvimento Regional seré realizado pelos docentes do curso no decorrer das atividades
académicas e pela coordenagdo do curso por meio das reunides de orientagdo académica. Os
alunos que apresentarem baixo-rendimento ou necessitarem de apoio psicossocial por questdes
que estejam interferindo no seu desempenho académico, serdo orientados a procurarem os
servigos da PROGES a fim de serem acompanhados pela equipe especializada da Diretoria de
Acompanhamento Estudantil (DAE/Proges).

A avaliagdo do aprendizado discente por componente curricular deve ser apreciada
pelo docente de cada componente curricular em trés avaliagdes (minimo), das quais ao menos
uma deve ser individual. A mensura¢do de cada avaliagdo se d4 por valores numéricos no
intervalo de zero a dez. As notas de cada uma das avaliagdes sao usadas no codmputo da nota do
componente curricular, de acordo com procedimento estabelecido no plano de ensino. A nota
final do discente ¢ computada, até duas casas decimais, como a média simples ou ponderada
dos valores obtidos nas avalia¢des do periodo.

Opcionalmente, o discente poderd ainda realizar uma avaliacdo substitutiva,
igualmente oferecida a todos os discentes, no sentido de substituir uma das notas individuais
do componente curricular. A avaliagdo substitutiva seré realizada ap6s a ultima avaliagcdo do
componente curricular. A nota alcancada nesta avaliagdo substituird, obrigatoriamente, a nota
mais baixa de uma das avalia¢cdes do componente curricular, no periodo letivo.

Considerar-se-a aprovado no componente curricular o discente que obtiver nota final
igual ou superior a 6,0 (seis) e frequéncia minima nas aulas de 75% (setenta e cinco por cento).
O discente reprovado em qualquer componente curricular entra automaticamente em regime de
dependéncia e deve regularizar seus estudos para efeito de integralizacdo de seu percurso
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académico.

11 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO DO CURSO

A avaliacdo do Projeto Pedagégico do Curso deve ser considerada como uma
ferramenta construtiva visando contribuir para a implementacao de melhorias e inovagdes que
permitam identificar possibilidades, orientar, justificar, escolher e tomar decisdes no ambito da
vida académica de alunos, professores e técnicos.

Dessa forma, a avaliagdo do PPC devera ser realizada de forma periddica pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e pelo Colegiado do Curso, por meio de seminarios, reunides de
planejamento, visitas técnicas visando a troca de experiéncias de modelo, percurso e estratégias
académicas; sendo conduzida pelo NDE e Colegiado, com a participacdo de professores,
técnicos e discentes, garantindo assim a gestao participativa e as reformulagdes necessarias para
0 bom andamento do curso.

Ressalta-se que a avaliagdo do PPC de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional,
deve manter estreita relacdo com a avaliagao do Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI)
e, consequentemente, com a avaliagdao institucional realizada pela Comissao Propria de
Avaliagdo da Universidade (CPA). Nesse aspecto, a avaliagdo do projeto do curso de Gestao

Publica e Desenvolvimento Regional, deve contribuir para que a Ufopa atinja seus
objetivos estratégicos na area pedagogica.

11.1 Avaliaciao do Curso

De acordo com o documento denominado Instrumento de Avaliagdo dos Cursos de
Graduagdo, do Ministério da Educagao (MEC, 2012), a avaliagdo deve ser compreendida
como um processo dinamico, que exige mediagdo pedagodgica permanente. Assim, faz-se
necessario a criacdo de mecanismos de avaliagao dos procedimentos de ensino, de modo a ajusta-
los as transformacdes que ocorrem na sociedade.

Nesse sentido, a avaliacdo do curso sera composta das seguintes categorias:

Avaliac¢ao interna do curso: haverd uma avalia¢do interna do curso a ser realizada pelo
Instituto de Ciéncias da Sociedade com o apoio da coordenagdo de curso e dos técnicos com base
nas informagdes oriundas do Sistema Académico da Ufopa e de pesquisas realizadas
internamente, onde serdo enfocados os indices de evasdo, de aceitagdo dos egressos no mercado
de trabalho, de suas inser¢des nos programas de pos-graduagao, produgdo cientifica, os convénios
e projetos integrados de ensino, assim como 0s recursos € estagios remunerados em outras
empresas, a biblioteca, o desenho curricular, etc.

Outros parametros de avaliagdo do curso como infraestrutura e questdes pedagogicas
serdo avaliados pela Comissao Propria de Avaliacdo — CPA da Universidade, sendo que os dados
obtidos serdo utilizados pela Coordenagdo do Curso no replanejamento de suas atividades
administrativas e pedagogicas.

Avaliacao externa do curso: a Avaliagdo Externa serd composta pelos mecanismos
de avaliagdo do Ministério da Educagdo — MEC dos quais sdo exemplos o Exame Nacional de
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Desempenho de Estudantes previsto pelo Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior
(SINAES), a avaliacdo efetuada pelos especialistas do INEP (Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais) e a visita in loco para reconhecimento do curso. Os dados oriundos
desses processos serdo levados em consideragdo no processo de avaliagdo interna € servirao
para aferi¢do da consonancia dos objetivos e perfil dos egressos do curso para com os anseios
da sociedade.

Ao final de todo processo avaliativo havera uma Reavalia¢do que consistird na
consolidagdo dos resultados da avaliagdo interna, externa e da discussdao com a comunidade
académica, resultando na elaboragdo de um relatério final que subsidiara a revisao do Projeto
Pedagdgico do Curso e do Planejamento Estratégico do Curso, ambos em consonancia com
o Plano de Desenvolvimento Institucional da Ufopa.

Importante ressaltar, por fim, a determinagao do artigo 137, § 7° do Regimento
Geral da Ufopa que dispde que os cursos de Graduagdo executardo, periodicamente, o
processo de auto avaliacdo com o apoio da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA).

11.2 Gestao do Curso

A Gestao do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional é efetivada
pela figura do coordenador(a) e do vice-coordenador(a) do curso, e ainda por meio de
Colegiado do curso, que ¢ presidido pelo primeiro. O Colegiado ¢ a instancia
administrativa que delibera e aprova todas as demandas administrativas do curso por meio
de seus representantes docentes, discente e corpo técnico-administrativo.

A autoavaliagdo do curso ¢ realizada por meio da avaliagdo interna semestral por
meio da comissao de Avaliacdo do Instituto de Ciéncias da Sociedade - ICS, onde sao
considerados os seguintes pilares da avaliagdo: Gestao do Curso, Gestao do ICS, Docentes
e Discentes. Adicionalmente, a coordenagao do curso realiza anualmente, levantamento
do Perfil Socioecondmico e Qualidade de Vida dos discentes, identificando possiveis
demandas que visem a melhoria do curso e atendam as necessidades dos nossos alunos.

Sao consideradas ainda para a avaliagdo interna do curso, os relatorios de gestao
da Comissao Propria de Avaliagdo - CPA da Ufopa, os relatérios Anuais de Gestdo do
curso ¢ os relatorios de avaliagdo externa do curso realizadas pelo Ministério da Educacao
- MEC. Essas informagdes fomentardo o Planejamento estratégico do curso em
consonancia com os objetivos estratégicos da Ufopa definidos no seu Plano de
desenvolvimento Institucional - PDI, visando a melhoria continua do curso e o
atendimento as demandas institucionais e da sociedade.

12 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO
A pratica interdisciplinar necessaria para o desenvolvimento humano sustentavel deve
ser contemplada em agdes projetadas por Programas Institucionais que almejem prospectar e
socializar conhecimento, os quais resultem em impacto direto no desenvolvimento da regido.
Os saberes tradicionais compdem um acervo inestimavel de conhecimento sobre a
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diversidade geobiologica e sociocultural e devem ser reconhecidos, preservados, estudados e
valorizados como patrimdnio Amazdnico e global. Os saberes tradicionais devem ser
incorporados na pratica interdisciplinar e subsidiar a inovagdo. As politicas institucionais sdo
refletidas no ambito do curso por meio de agdes de ensino, inovagdo tecnologica, pos-
graduagdo, interiorizagdo, internacionalizacdo, extensdo e desenvolvimento de projetos de
investigacao.

Os saberes tradicionais se articulam com as politicas institucionais, inicialmente a
partir do reconhecimento da relevancia das suas interacdes com o saber académico. Essa
interagdo potencializa a producao do conhecimento, estendendo-a, organica e continuamente, a
reciproca decodificagdo e sistematizagdo dos resultados alcangados. Permite, ainda, o confronto
com a realidade e a efetiva participag¢do da universidade junto as comunidades tradicionais, que
no processo do ensino, pesquisa e extensdo viabilizam uma relagdo transformadora entre
universidade e sociedade (PDI -Ufopa, 2019-2023).

Dentre os compromissos do curso, busca-se aperfeigoar a qualidade do ensino de
graduacao, fortalecer a interacdo com a educagdo basica e promover a integragdo de agdes
interdisciplinares no ensino, pesquisa e extensao, construindo um ambiente favoravel a pds-
graduagdo, meta do curso. E nesta perspectiva o curso objetiva a formagao plena do estudante,
por meio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao em uma formacao ética, plural,
integradora, interdisciplinar e intercultural (PDI -Ufopa, 2019-2023).

O curso esta articulado a Politica institucional de integracdo académica da Ufopa,
conforme figura (1) para produzir articulagdes objetivando a integracdo das agdes de ensino,
pesquisa e extensdao para otimizar recursos € potencializar a formagao dos estudantes de
graduacao e de pds-graduagdo. Objetiva ainda, a articulacdo com as necessidades e as demandas
da sociedade ao diagnosticar e intervir colaborativamente nas problematicas identificadas,
pautando o conceito de desenvolvimento social e econdmico articulado ao desenvolvimento
sustentavel.

Por conseguinte, o termo Desenvolvimento Humano aqui aplicado ¢ um exercicio de
abrangéncia, considerando a indissociabilidade entre o ser humano e o ambiente e sua
sustentabilidade como quesito primaz. Nao hd como garantir sustentabilidade ambiental e
econdmica sem combater a desigualdade social (PDI -Ufopa, 2019-2023).

Figura 1 - Politica institucional de integracdo académica 2019/2023.
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Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional da Ufopa 2019-2023.

Esta estrutura possibilita o alcance dos objetivos estratégicos, amplia as possibilidades
formativas interdisciplinares e auxilia na consolida¢do e na melhoria da qualidade dos cursos
de graduagdo e de pos-graduagdo. Ademais, atende aos pressupostos legais ao fomentar a
vinculagdo a educacao basica com programas de iniciagdo cientifica no ensino médio (PIBIC-
EM), formacao inicial e continuada de professores e o programa de acdes interdisciplinares
(PAI).

Permite ainda, aprimorar o uso dos recursos humanos e financeiros, por meio da gestao
integrada de laboratérios, da articulagdo dos grupos de pesquisa (GDP) e dos projetos
integrados de ensino, pesquisa ¢ extensdo (PEEX). Neste aspecto, ao propor Programas
Integrados, busca-se o fortalecimento dos cursos de graduagdo a partir da extensdo e da
pesquisa.

O Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensao - PEEX (FIGURA 2) objetiva:

a) Contribuir para a melhoria do ensino de graduacao, através das praticas existentes e
da implementacdo de novos instrumentos e experiéncias pedagogicas.

b) Criar condicdes de aprofundamento de contetidos tedricos e praticos para o
desenvolvimento de habilidades e competéncias relacionadas a atividade docente.

¢) Estimular os processos educativos, culturais, cientificos e tecnolégicos como forma
de aprendizagem da atividade extensionista, articulados com o ensino e a pesquisa de forma
indissociavel e que viabilizem a rela¢do transformadora entre a universidade e a sociedade,
contribuindo de forma plena para a inclusao social.

d) Viabilizar a participagdo dos discentes no processo de interacdo entre a
Universidade e a sociedade por meio de atividades académicas que contribuam para seu
protagonismo, sua formagao profissional e para o exercicio pleno da cidadania.
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Figura 2 - Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (PEEX).
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Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional da UFOPA 2019-2023.

Estas atividades devem estimular a iniciagdo cientifica no ensino médio e na
graduagdo, promovendo um ciclo virtuoso articulado a pds-graduagdo em uma perspectiva
bidirecional se retroalimentando e visando garantir a integracdo compartilhada da triade ensino-
pesquisa-extensdo. Os projetos contemplardo bolsas para o ensino médio, graduagdo e pds-
graduagio.

Como forma de operacionalizar este programa, as Pro-Reitorias académicas: Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagao (Proen), Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagao
Tecnoldgica (Proppit) e Pro-Reitoria de Cultura, Comunidade e Extensao (Procce) terdo seu
fluxo de processos igualmente integrado. Mais que isso, representacdes de suas equipes
comporao um Comité Gestor do PEEX, que funcionard em consonancia com os comités de
avaliacdo de projetos das unidades académicas para defini¢do dos fluxos e acompanhamento
dos Projetos a serem executados.

O modelo administrativo de gestdo do PEEX segue o desenho matricial de organizagio
(Figura 3), o qual preconiza a execuc¢do de um projeto para a consecugao das agdes priorizadas.
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Figura 3 - Desenho esquematico da estratégia para gestido matricial na Ufopa.
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Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional da UFOPA 2019-2023.

Na sequéncia estratégica: o PDI prevé, o Programa articula, a comunidade académica
projeta o alcance de alvos e metas a partir do eixo estratégico: ensino, pesquisa e extensao, na
perspectiva da inovagdo como seu propulsor diferencial. Atuara este eixo como gerador de
acdes e produtos, demandados pela sociedade ou induzidos como plano estratégico
potencializador de desenvolvimento humano.

A gestao estratégica induz a acdo via editais de apoio, por meio de grupos que criam
o projeto integrado com objetivos e metas. Sua execucdo resulta no produto (material ou
imaterial) da agdo apoiada.

12.1 Organizacao dos Projetos Integrados (PRIT)

A gestdo por Projetos Integrados (PRIT) permitira dinamizar agdes tematicas
planejadas com fim em si mesmas, podendo ser extintos, uma vez alcangados seus objetivos ou
renovados de acordo com a viabilidade, relevancia e eficacia de sua continuidade. Este processo
ocorrera mediante avaliagdo por pares da area de conhecimento e preferencialmente externo a
Instituicdo, de maneira a garantir-se sua impessoalidade e imparcialidade.

No PRIT constara a estratégia de integragdo entre o ensino, pesquisa e extensao € os
planos de agdo apoiados e pactuados com integrantes das Unidades Académicas que atuam em
seus diferentes segmentos, inclusive seus executores. Os PRIT devem atender demandas da
sociedade a partir dos servigos académicos produzidos e ofertados pela Ufopa, organizados de
acordo com os fluxos académicos e suas potencialidades. Preconizam aprimorar o uso dos
espagos, de unidades fisicas e suas facilidades aliadas as parcerias interinstitucionais
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representativas dos diversos setores da sociedade.

A proposta do Grupo Integrado devera seguir os seguintes critérios:

a) Ter natureza académica:

I. Cumprimento ao preceito da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
caracterizada pela conducdo do conhecimento cientifico a

integracdo de acdo desenvolvida a formagdo técnica e cidada do discente e sua
socializagao em beneficio da sociedade;

II. Interdisciplinaridade, caracterizada pela interagdo de modelos e conceitos que se
complementem e resultem em agdes interprofissionais e/ou interinstitucionais, com
consisténcia tedrica e operacional que as lastreiem e as viabilizem como objetos comuns;

II1. Geragao de produtos ou processos, tais como apresentacao de trabalhos em eventos
cientificos, publicagdes, monografias, abertura de novas linhas de extensdo, ensino e de
pesquisa, produtos, processos e/ou servigos e solugdes/Inovagdes, entre outros.

b) Apresentar relevancia social:

I. Impacto social, pela agao transformadora sobre os problemas sociais, contribui¢ao a
inclusdo de grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e

processos de produgdo, inovagdo e transferéncia de conhecimento e a ampliacio de
oportunidades educacionais, facilitando o acesso ao processo

de formacao e de qualificacdo;

II. Relagdo bilateral com os outros setores da sociedade, pela interagdo do
conhecimento e experiéncia acumulados na academia com o saber popular e pela articulagdo
com organizagdes de outros setores da sociedade, com vistas ao desenvolvimento de sistemas
de parcerias interinstitucionais;

III. Contribuicdo, direta ou indireta, na formulagdo, implementacao e/ou
acompanhamento das politicas publicas prioritarias ao desenvolvimento regional e nacional.

¢) Ser adequada ao PPC do curso de Graduagao:

I. Contribuir para o curso de graduacdo em quatro frentes: Ensino Pratico (laboratorio
e/ou campo); Extensdo; Formacdo Profissional (TCC, Estidgio Supervisionado) e Ensino
Tedrico (novas habilidades e novas competéncias).

No curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional os grupos de pesquisa, por
meio de seus respectivos docentes, serdo estimulados a submeter propostas de projetos para
participacdo no PEEX e PRIT.

A organizac¢ao de Projetos Integrados (PRITS) ocorrera por meio de incentivo aos
docentes do curso para participarem dos editais oferecidos pela Ufopa, como por exemplo:

- O Programa Institucional de Ensino, Pesquisa e Extensdo (PEEx) contido no Projeto
Pedagogico Institucional (PPI) como um sistema matricial e sistémico do PRITS, que permite
a execucdo de programas em que as dimensdes ensino, pesquisa € extensdo sejam de fato
integradas, de maneira indissociavel. Os projetos integrados de ensino, pesquisa e extensao,
fomentam agdes para o fortalecimento do ensino de graduagao, de pesquisa e extensdo, a favor
de discentes na construcao de saberes imprescindiveis para o desenvolvimento de habilidades
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e competéncias necessarias as a¢des individuais e coletivas.

- O Programa de Monitoria Ceanama, vinculado ao Programa Especial de Ajuste de
Percurso Académico da Ufopa, no ambito da Politica de Ensino, Assisténcia Estudantil e A¢des
Afirmativas, conduzido pela Pro-reitoria de Ensino de Graduagdo (Proen) e Pro-reitoria de
Gestao Estudantil (Proges). O Ceanama em Nheengatu significa “meu parente”, “meu amigo”.
A concessdo de Bolsa de Monitoria Ceanama ¢ uma ag¢do institucional direcionada ao
acompanhamento dos estudantes indigenas, a fim de que possam ser superadas algumas
dificuldades enfrentadas principalmente quanto a questdo do uso da lingua portuguesa, da
matematica e dos recursos tecnoldgicos. Tem-se como principio, nesse processo, a visao
colaborativa e cooperativa de que, com a interagao das culturas, constroi-se a possibilidade de

conhecimento mutuo entre a comunidade académica e a comunidade indigena

13 POLITICA DE ACESSIBILIDADE

Tendo como dispositivo norteador o Programa Incluir — Acessibilidade no Ensino
Superior (2005, p. 13), o qual objetiva “eliminar barreiras fisicas, pedagdgicas, nas
comunicagoes e informagdes, nos ambientes, instalagdes, equipamentos e materiais didaticos”,
a Ufopa vem se comprometendo com a implementagao de politicas de acessibilidade, atendendo
aos aspectos legais que regem a educagdo inclusiva no Brasil e as orientacdes do Programa
Incluir — Acessibilidade no Ensino Superior, criado em 2005.

Em 2013, preocupados em dar conta dessas demandas, a Ufopa instituiu o GT-Pro
Acessibilidade, por meio da Portaria n® 1.293. O grupo foi composto por treze membros, entre
eles, docentes e técnicos interessados em discutir e apoiar agdes, projetos ¢ formagdes
continuadas sobre acessibilidade no ensino superior. O GT-Pro-Acessibilidade foi o primeiro
passo para a organizagdo de um documento norteador de praticas e objetivos a serem tragados
em favorecimento da acessibilidade pedagdgica, atitudinal e fisica na Ufopa.

Em 18 de junho de 2014, com a Portaria n® 1.376, a Ufopa instituiu o Nucleo de
Acessibilidade. Essa acdo institucional atende ao que determina a Portaria n°® 3.284/2003, que
dispde sobre a instrucdo de processo de autorizacdo e reconhecimento de cursos e de
credenciamento de institui¢des, orientando a inser¢do de topicos sobre acessibilidade as pessoas
com necessidades educacionais especiais. Nota-se que a Ufopa surge no cenario de ensino
superior com essas demandas a serem atendidas em carater emergencial.

Sao objetivos do Nucleo de Acessibilidade:

Objetivo Geral:

a) Promover o acesso e a permanéncia de pessoas com Deficiéncias, Transtornos
Globais do Desenvolvimento, Altas Habilidades/Superdotacao e Surdez na Ufopa por meio de
63 orientagdes politicas e legais, oferta de Atendimento Educacional Especializado e formagao
continuada, objetivando minimizar obstaculos arquitetonicos, pedagdgicos, comunicacionais,
informacionais, atitudinais e curriculares.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Promover o ingresso, o acesso e a permanéncia de estudantes, professores e técnico
administrativos com necessidades educacionais especiais na Ufopa;

b) Orientar quanto a identificagdo de estudantes, professores e técnicos administrativos
com necessidades educacionais especiais.

c¢) Fazer levantamentos anuais da situagdo arquitetonica de acessibilidade nos campi
de acesso universitario de Santarém, acompanhando providéncias e planejamentos para sanar
possiveis barreiras registradas.

d) Ofertar espago especifico de acesso a recursos didaticos, apoio e orientagao
pedagdgica bem como tecnologias assistivas disponiveis para o uso de estudantes, técnicos ou
docentes com NEE.

e) Disponibilizar recursos e servigos do nucleo de acessibilidade da Ufopa as unidades
académicas ¢ administrativas visando o apoio na construgdo, elaboracio e implementagao de
projetos pedagogicos de curso, plano de desenvolvimento institucional e demais documentos
oficiais da institui¢ao.

f) Ofertar, quando necessario e previamente solicitado, os servigos de tradutor
intérprete de Libras/Lingua Portuguesa em todas as instdncias do contexto universitario.

g) Estabelecer parcerias com grupos de estudo e pesquisa que abordam o tema da
educacdo especial e educagdo inclusiva, promovendo discussdes tedricas, orientagdes de
estudo, eventos e demais atividades relacionadas ao tema.

h) Estimular e apoiar o desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensao no
campo da educacgao especial e educacao inclusiva.

1) Ofertar cursos de curta duracao e oficinas de formacao para a comunidade académica
e geral, promovendo e apoiando a realizacao de eventos que abordem o tema da inclusdo social,
educacional e educagdo especial.

j) Promover assessoria e orientacdes politicas e legais a todas as unidades académicas
quanto aos direitos das pessoas com necessidades educacionais especiais.

1) Prestar esclarecimentos conceituais e apoio pedagogico, tecnoldgico e equipamentos
especializados a docentes e técnicos que atuam diretamente com pessoas com necessidades
educacionais especiais.

k) Promover em todas as instancias a formacao de uma cultura de inclusdo social e
educacional na universidade, produzindo conceitos que legitimem as representagdes sobre esses
sujeitos a partir da diferenca politica, cultural e linguistica.

A medida em relacdo aquisi¢do de recursos pedagogicos/ tecnologias assistivas busca
trazer efeitos positivos no desenvolvimento do estudante com Deficiéncia Visual, Deficiéncia
Auditiva e Fisica. Os equipamentos, bem como os recursos pedagogicos/ tecnologias assistivas
ficardo disponiveis no Nucleo de Acessibilidade para acesso dos estudantes. O uso dos recursos
no atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, mobilidade reduzida ou
necessidades educacionais especiais favorece para uma maior independéncia, qualidade de vida
e, consequentemente, inclusao educacional e social (MEC, 2013).
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Pessoas com deficiéncia fisica

Para garantir a acessibilidade aos docentes e discentes com deficiéncia fisica a
universidade disponibilizara:

- Vagas de estacionamento internas ¢ externas demarcadas proximas as unidades de
servigo para as pessoas com deficiéncia fisica.

- Mesas, Lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura acessivel aos usuarios de
cadeira de rodas.

- Barras de apoio nas paredes dos banheiros.

Pessoas com deficiéncia visual

Para assegurar a aprendizagem dos discentes com deficiéncia visual a universidade
disponibilizara:

- Software que permita aos deficientes visuais utilizar com autonomia os aplicativos
computacionais, através da leitura de menus e telas por um sintetizador de voz, podendo esse
recurso ser utilizado para aplicagdo de provas.

- Material em Braile, quando necessario.

- Software de ampliagdo de tela e equipamento para ampliacdo de textos para
atendimento a aluno com visdo subnormal.

- Gravadores e réguas Braile.

-Nos laboratérios de informatica estdo instalados os programas Braile Facil,
DOSVOX, NVDA, Virtual Vision, Tecla Facil e BR Braile. Ressalta-se que todos esses
programas sao de uso gratuito.

A coordenacgao do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional, por meio de
acompanhamento via SIGAA, monitora o registro e matricula de alunos com deficiéncia para
proceder as orientagdes € comunicar aos professores do curso sobre a necessidade de atencdo e
de adaptacdo as praticas didatico-pedagogicas e ao sistema de avaliacdo para estes alunos.
Como politica do curso, ¢ nosso compromisso agregar estes alunos ao convivio académico,
oferecendo um ambiente que propicie seu crescimento € sua formagdo profissional. Até o
presente momento, nao houve registros de alunos com espectro autista, deficiéncia visual ou
cadeirante.

Pessoas com deficiéncia auditiva

Para permitir a aprendizagem dos discentes com deficiéncia auditiva a universidade
disponibilizara:

- Servigo de tradutor e intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa.

Cursos de extensao de Libras para docentes, discentes e funcionarios, com o objetivo
de proporcionar acesso a literatura e informagoes sobre a especificidade linguistica da pessoas
com deficiéncia auditiva.

- Recursos visuais multimidias através da tecnologia da informacao e comunicagao.
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14 POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

Em respeito a Constitui¢ao Federal de 1988, e em consondncia com a Lei de Diretrizes
de Base (LDB), n° 9394, de 1996, que preconiza a criacdo de novas formas de convivio e de
reflexdo sobre alteridade em jogo: indigenas e ndo indigenas, em alinhamento as orientagdes da
Portaria n.° 1.169/2013 do Ministério da Educagdo (MEC), publicada no Diario Oficial, da
Unido (DOU), de 05 de dezembro de 2013 ¢ da Resolucao n°194, de 24 de abril de 2017, da
Ufopa, que trata sobre a Formacao Basica Indigena (FBI), em respeito a sua Politica de A¢des
Afirmativas e a Inclusdo Etnico-Racial e social, o curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional, ratifica 0 compromisso em cumprir e respeitar 0os mecanismos € instrumentos que
buscam a permanéncia dos discentes indigenas, negros, quilombolas e outras formas de vida
considerada tradicional da Amazonia, pessoas com deficiéncia e populacdo LGBT e, desta feita
o curso se compromete a promover a defesa dos direitos individuais e coletivos das minorias
étnicas e sociais o didlogo, e em dirimir possiveis situagdes de conflitos. Ratifica e se
compromete a cumprir os objetivos especificos da Resolugdo de n°194:

1) Promover a integragcdo e melhores condi¢des para a permanéncia dos (as) alunos (as)
considerados como especiais que ingressam no curso pelo Processo Seletivo Especial;

i1) Desenvolver metodologias de ensino, extensdo e produ¢do do conhecimento que
valorizem e reconhegam as cosmologias e modo de vida dos povos considerados tradicionais e
da diversidade social,;

iii) Fortalecer os processos identitarios e organizativos dos povos tradicionais e da
diversidade social que integra a universidade;

1v) Promover o intercambio perene entre o curso e dos povos tradicionais, negros (as)
e da diversidade social que integra a universidade;

v) Oferecer atividades de formacdo sobre os principios da interculturalidade e a
realidade dos povos tradicionais, negro (as) e da diversidade social.

Nos termos da Resolugdo de n° 194 que concerne aos povos indigenas, o processo
seletivo oferece de uma a duas vagas para indigenas, por curso. A FBI possui carga horaria de
560 horas, distribuidas em 210h no primeiro semestre, e 290h no segundo, atividades a serem
desenvolvidas nos turnos matutino e vespertino. A formacdo contempla conteudos das
seguintes areas: Ciéncias exatas, Ciéncias humanas, Tecnologias e Letras — Lingua portuguesa,
desenvolvidas por meio do ensino, pesquisa e extensao.

O principio da FBI ¢ promover a melhor adaptacao do discente indigena com vistas a
otimizar a vivéncia académica, posto que grande parte deles enfrentam dificuldades na
adaptacdo ao contexto académico e de comunicagdo, posto que alguns ndo dominam o idioma
portugués oral/escrita. A meta do FBI reside em promover este ciclo de acomodagdo dos
indigenas, antes de ingressarem no percurso normal dos cursos, € assim, reduzir a0 maximo a
taxa de evasdo dos mesmos. Neste sentido a instituigdo materializou a politica de Acgodes
Afirmativas e Inclusdo Etnico-Racial, esta cumpre o papel em mediar situagdes de conflitos que
venham a emergir no percurso do discente. O curso de GPDR possui um professor representante
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na comissao do ICS desde 2018.

15 APOIO AO DISCENTE

A Assisténcia Estudantil da Universidade Federal do Oeste do Para, em conformidade
com o Decreto 7.234/2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES) e o Regimento Geral da Ufopa, destina-se prioritariamente aos discentes regulares
vinculados aos cursos de graduacdo e pods-graduacdo da Ufopa, cuja vulnerabilidade
socioecondOmica possa dificultar a permanéncia na Instituigdo em tempo regular e o
aproveitamento pleno da formag¢do académica.

O PNAES ¢ implementado de forma articulada com as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo e inovagdo, visando o atendimento de estudantes regularmente matriculados em
cursos de graduagao presencial das Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) e estabelece
como objetivos: “democratizar as condigdes de permanéncia dos jovens na educacio superior
publica federal; minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia e
conclusdo da educagdo superior; reduzir as taxas de retencdo e evasdo; € contribuir para a
promocao da inclusdo social pela educagao.”

A Assisténcia Estudantil na Ufopa contempla os seguintes programas: Programa de
Acompanhamento Psicossociopedagogico, Programa de Repasse de Auxilios Financeiros, o
Programa de Esporte e Lazer e o Programa Restaurante Universitario.

15.1 Programas de Apoio Pedagogico e Financeiro (Bolsas)

Os auxilios financeiros possuem natureza de apoio socioecondmico e pedagogico e de
incentivo as praticas esportivas, visando promover condi¢cdes para a permanéncia do discente
nos cursos de graduagdo, a melhoria de seu desempenho académico e a conclusdo do curso no
periodo regular.

Modalidades de Auxilios a serem disponibilizados: Auxilio Permanéncia; Auxilio
Moradia; Auxilio Permanéncia Especial; Auxilio Emergencial; Auxilio de Incentivo ao
Esporte;

» Auxilio Permanéncia: tem como finalidade ampliar as condi¢cdes de permanéncia
dos estudantes na educacdo superior publica federal, implementando na Ufopa Agdes de
Assisténcia Estudantil para académicos regularmente matriculados em cursos de graduagao
presencial que se encontrem em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, por meio de 39
auxilios estudantis que contribuam para um melhor desempenho académico e assim reduzir as
taxas de evasdo, retencdo e promover a inclusdo social pela educacgao.

Sera concedido aos discentes que atendam aos requisitos estabelecidos em edital, pela
Proges, em consonancia com os recursos disponiveis e constituir-se-a de: Auxilio alimentagao,
destinado a contribuir com o pagamento de despesas com alimentagdo; Auxilio transporte,
destinado a contribuir com o pagamento de despesas com locomog¢ao dos discentes até as
unidades da instituicdo; Auxilio didatico-pedagogico, destinado a contribuir com o pagamento
de despesas com materiais didatico-pedagogicos utilizados nas atividades desenvolvidas nos
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cursos de graduacao.

A concessdo de cada auxilio dependera do perfil socioecondmico do discente, podendo
ser desmembrado em virtude da necessidade ou ndo do recebimento do auxilio.

E constituido de 03 (trés) modalidades de auxilios: alimentagdo, transporte e apoio
didatico pedagogico. Nessas modalidades, todos os alunos que ingressam na Ufopa, via ENEM
e regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e que ndo sejam diplomados, podem se
inscrever. Os critérios de selecao e renovagao sao previstos em editais especificos. O processo
de andlise de sele¢do pode, dependendo da especificidade do candidato além da analise
documental, compreender as etapas de entrevista e/ou visita domiciliar. Os valores destinados
por modalidade sdo:

Alimentagao — R$100,00 (Cem reais)

Transporte — R$100,00 (Cem reais)

Apoio Didatico Pedagogico — R$ 100,00 (Cem reais)

* Auxilio Moradia: ¢ destinado a contribuir com o pagamento de despesas com
aluguel para, prioritariamente, discentes oriundos de cidade diferente da localizacdo onde
realiza o curso de graduagdo e em situacao de vulnerabilidade socioeconomica;

* Auxilio Emergencial: constitui auxilio financeiro, com prazo determinado,
concedido aos discentes de graduagdo em casos excepcionais ou que apresentem extrema
vulnerabilidade socioecondmica ou risco social, que por alguma questdo recente ou
emergencial ndo conseguem suprir despesas com sua permanéncia na institui¢ao.

* Auxilio Permanéncia Especial: constitui repasse financeiro, englobando os auxilios
alimentagdo, transporte e apoio didatico-pedagogico, destinado a discentes indigenas e
quilombolas ingressantes por meio de processo seletivo especial, regularmente matriculados
em cursos de graduagao presencial, em comprovada situacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica, inscritos nos processos de concessdo do auxilio.

15.2 Estimulos a Permanéncia (Programa de Nivelamento, Atendimento Psicopedagégico)

Acompanhamento psicolégico: O acompanhamento psicoldgico tem por finalidade
acolher, orientar e realizar o atendimento individual e/ou em grupo dos discentes com o intuito
de prevenir (e/ou minimizar) que as dificuldades psicoafetivas vivenciadas possam repercutir
negativamente no desempenho académico e em outros ambitos de sua vida. Também busca
promover agdes que possibilitem ao discente lidar de maneira adequada com as dificuldades
afetivo-comportamentais que possam surgir durante seu ingresso € permanéncia na
universidade, possibilitando ao aluno um espago de acolhida e reflexdo para que este possa
adquirir durante sua passagem pela universidade ndo s6 conhecimentos cientificos, mas
também autoconhecimento, clarificagdo de sentimentos, bem como a constru¢ao de uma visao
ajustada acerca de si e daquilo que almeja, melhoria da autoestima, otimizagdo das relagdes
interpessoais, ¢ consequentemente qualidade de vida.

Acompanhamento social: Assisténcia aos discentes em situa¢do de risco social,
contribuindo para a qualidade de vida pessoal e familiar, visando ao bom desempenho
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académico. Essas demandas poderdo ser encaminhadas pelas Unidades Académicas, por
procura espontanea, apuracao de dentincias, entrevistas e realizagdo de visitas domiciliares aos
discentes e aos grupos familiares; E uma atuagdo junto a comunidade académica que
proporciona espacos reflexivos e de politizagdo, trazendo para discussdo, diferentes temas que
perpassam pelo ambiente universitario, por meio de instrumentos como palestras, campanhas
socioeducativas e grupos reflexivos.

Acompanhamento pedagégico: O acompanhamento se da por meio de assisténcia
pedagdgica aos discentes com dificuldades de aprendizagem por fatores internos e externos;
orientacdo aos discentes em suas dividas e questdes académicas, apoiando seu
desenvolvimento pleno; realizacdo de acdes que reduzam o déficit de conhecimento em areas
fundamentais para a continuidade dos estudos e orientagdo e acompanhamento de discentes que
se encontram em dificuldades educacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade do
ensino e da producdo académica na Universidade, por meio das seguintes ag¢des: a) Programa
de Facilitagdo da Aprendizagem, b) Orientagdo de estudos, c¢) Orientagdo
profissional/vocacional, d) Projetos de integragdo de novos discentes, com o objetivo de
preparar o discente para enfrentar situacdes que afetardo diretamente seu desenvolvimento
académico, contribuindo para a sua adaptacdo e participagdo no contexto universitario e no
novo ambiente educacional, e) Promoc¢do de oficinas pedagdgicas para desenvolvimento de
multiplas inteligéncias e habilidades, f) Promog¢do de ciclo de conferéncias com énfase no
mercado de trabalho para discentes concluintes.

Programa Restaurante Universitario: Tem por objetivo oferecer refeigdo
balanceada e de qualidade a estudantes, docentes, servidores técnico-administrativos da Ufopa
e pessoal a servico da institui¢ao, como empresas terceirizadas contratadas, além de constituir
um espaco de convivéncia e integracao da comunidade universitaria.

Programas de Ensino: Nos Programas de Ensino que visem a permanéncia dos
discentes destacamos a concessdo de bolsa Monitoria de disciplinas, Laboratorios/Projetos
integrados, direcionada ao fortalecimento dos cursos de graduagdo e incentivo ao
desenvolvimento de metodologias, recursos didaticos, procedimentos, avaliagdes e tecnologias
voltados para o ensino e aprendizagem na graduagdo, envolvendo docentes e discentes,
respectivamente, na condi¢ao de orientadores e monitores, a ser efetivado por meio de projetos
de monitoria e projetos de ensino integrados.

Os objetivos do Programa de Monitoria Académica sdo criar condicdes de
aprofundamento de contetudos tedricos e praticos para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias relacionadas a atividade docente; contribuir para o processo de formacao
graduada, no despertar a docéncia, a pesquisa e/ou extensdo do discente monitor com orientagao
docente, bem como estimular o senso de responsabilidade, autonomia, cooperagao, satisfacdo
em ampliar conhecimentos e empenho nas atividades académicas; promover maior interagao
entre os discentes e os docentes; e contribuir para a melhoria do indice de sucesso académico
dos componentes curriculares.

Ressaltamos a existéncia do Programa de Mobilidade Académica Externa Temporaria
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Nacional, destinado aos discentes regularmente matriculados em cursos de graduacdo na Ufopa.
Os discentes produzem um projeto, juntamente com um professor-orientador da Ufopa, com o
objetivo de desenvolvé-lo em outra Instituicdo de Ensino, a nivel nacional. Para que o discente
realize a Mobilidade, o professor da Ufopa deverd comunicar-se com um professor da
Instituicdo receptora para que o mesmo aceite a orientar € acompanhar o desenvolvimento do
projeto.

A finalidade deste programa de mobilidade académica externa temporaria nacional ¢
proporcionar o desenvolvimento académico, cientifico, cultural e pessoal, decorrente do
intercadmbio cultural, académico e da ampliacdo de vivéncias e experiéncias; promover a
interagdo entre Instituicdes de Ensino para contribuir com a formagao e com o desenvolvimento
das competéncias integrais dos estudantes; ampliar as possibilidades de construcdo de
conhecimentos dos estudantes, por meio de praticas educativas, sociais e culturais em outras
Ifes.

As atividades extracurriculares que compdem o Programa tém como objetivo garantir
aos alunos oportunidades de vivenciar experiéncias, ndo presentes em estruturas curriculares
convencionais, visando a estes uma formagao global e favorecendo a formagao académica e
profissional.

16 INOVACAO TECNOLOGICA

A inovacdo tecnoldgica na Ufopa ¢ gerenciada e implementada pela Agéncia de
Inovagao Tecnologica-AlIT que foi criada por meio da Resolugdo n.° 54/2014 da Ufopa, com a
missdo de identificar oportunidades e promover atividades de estimulo & inovacao, ampliando
o impacto do ensino, da pesquisa e da extensdo, em favor do desenvolvimento que seja
ecologicamente correto, economicamente viavel, socialmente justo e culturalmente aceito. A
AIT tem como objetivos:

1. Propor uma politica de inovagdo tecnologica para a Ufopa, baseada na Lei de
Inovagdo (Lei n° 10.973/2004);

2. Valorizar e proteger o conhecimento cientifico produzido na Universidade
(Protecao da Propriedade Intelectual);

3. Realizar a transferéncia de tecnologias de criagdes geradas na Universidade;

4. Disseminar a cultura da inovagao, do empreendedorismo ¢ da inclusdo social;

5. Fomentar, promover e apoiar agdes para implantacgdo do PCT Tapajés e
consolidagdo do Programa de Incubacdo de Empresas (PIE);

6. Fomentar a interacdo entre a Universidade e empresas por meio de parcerias
publico-privadas (PPP).

A Agéncia de Inovagdo Tecnologica implementou o Programa de Incubacdo de
Empresas (PIE/Ufopa) que tem a missdo de contribuir para a formacdo de empreendedores e
empreendimentos competitivos, aliando biodiversidade amazdnica, conhecimentos cientificos
e tecnoldgicos ¢ disseminando a cultura empreendedora a toda a comunidade académica
(docentes, discentes e técnicos).
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A Ufopa estabeleceu uma parceria com o Sebrae, através de um termo de cooperacao
técnica, com o intuito de fomentar o empreendedorismo na Universidade, oferecendo a seus
alunos, professores e técnicos uma formagao complementar com foco no desenvolvimento das
10 Caracteristicas do Comportamento Empreendedor (CCEs), estabelecidas pela Organizagao
das Nagdes Unidas (ONU), essenciais para fazer o diferencial em qualquer area que o
profissional venha a atuar.

A Ufopa prevé a criagdo do Parque de Ciéncia e Tecnologia Tapajés - Parque da
Sociobiodiversidade Amazonica (PCT Tapajos) que desempenhara um papel fundamental no
desenvolvimento econdémico e sustentdvel da regido, por meio do sinergismo com a
Universidade, envolvendo uma mistura dindmica e inovadora de tecnologia, empreendedorismo
e sustentabilidade, além de oferecer recursos e servigos de alto valor agregado nas seguintes
areas prioritarias:

1. Agricultura Tropical

2. Biotecnologia

3. Energia e Mineragao Sustentaveis

4. Pesca e Aquicultura

5.Produtos Florestais

6. Tecnologia de Informacao e Comunicagdo

7. Tecnologias Sociais e Monitoramento Ambiental

O curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional, est4 habilitado, para acessar
os programas de iniciagdo cientifica mantidos pela Ufopa.

Anualmente a Pro-reitora de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovacdo Tecnoldgica
(Proppit) abre inscrigdes para propostas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao
Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico (PIBIC), que abrange os subprogramas
PIBIC/CNPq, PIBIC-AF/CNPq, PIBIC/FAPESPA, PIBIC/Ufopa, PIBICAF/Ufopa,
PIBITI/CNPq e PIBITI/Ufopa. Em 2019 teve inicio o Programa Integrado de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (PEEX) que visa a integragdo entre ensino, pesquisa e extensao. Nestes programas
docentes do curso podem apresentar projetos preiteando bolsas de iniciagdo cientifica para
discentes, por meio da execucdo de projetos de pesquisas alinhados com os objetivos do curso.

Estas atividades devem estimular a iniciagdo cientifica no ensino médio e na
graduagdo, promovendo um ciclo virtuoso articulado a pds-graduagdo em uma perspectiva
bidirecional se retroalimentando e visando garantir a integracao compartilhada da triade ensino-
pesquisa-extensao.

As agdes dos programas citados acima tém como objetivos fomentar a oferta de
oportunidades por meio da concessdo de bolsas de iniciacdo cientifica para os discentes
matriculados na universidade.

Os projetos integrados entre ensino, pesquisa e extensdo visa aprimorar o uso dos
recursos humanos e financeiros, por meio da gestdo integrada de laboratérios, da articulacao
dos grupos de pesquisa (GDP) e dos projetos integrados. Neste aspecto, ao propor Programas
Integrados, busca-se o fortalecimento dos cursos de graduagdao a partir da extensao e da
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pesquisa.

16.1 Apoio a Participacao em Atividades de Iniciacdo Cientifica

Os docentes do curso de Bacharelado em Gestao Publica e Desenvolvimento Regional
coordenam diversos grupos de Pesquisa, possibilitando a inser¢cdo dos discentes na pesquisa e
no Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica por meio da participacdo em editais de bolsas
de iniciacdo cientifica. Os discentes sao incentivados a integrarem a estes grupos os colocando
em contato com pesquisadores internos (Ufopa), bem como de outras institui¢des brasileiras e
internacionais. Atualmente, o curso possui os seguintes grupos de pesquisa:

a) Conflitos Socioambientais no Setor Pesqueiro na Varzea na regido do Baixo
Tapajos;

b) Estratégias de desenvolvimento territorial no dmbito da dicotomia Sociedade e
Natureza no oeste do Para: conjunturas, analises e proposicdes;

c¢) Pos-desenvolvimento: uma analise critica das experiéncias alternativas conduzidas
pela agdo comunitaria em localidades situadas na Amazonia;

d) Politica de logistica do agronegocio da soja e dinamicas territoriais no oeste
paraense;

e) Politicas e dindmicas territoriais do agronegocio globalizado da soja em Santarém-
Parj;

f) Ambiente-satde das populagdes dos campos, florestas e das dguas na regido do
Baixo Amazonas, Estado do Para.

16.2 Programas de Iniciacao Cientifica

A Pro-reitora de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovacao Tecnoldgica (Proppit) € o 6rgao
Institucional responsavel pela organiza¢do dos Programas de Inicia¢do Cientifica da Ufopa.
Anualmente sdo abertas inscricdes para propostas do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico (PIBIC), que abrange os subprogramas
PIBIC/CNPq, PIBIC-AF/CNPq, PIBIC/FAPESPA, PIBIC/Ufopa, PIBICAF/Ufopa,
PIBITI/CNPq e PIBITI/Ufopa.

Ademais, ao fomentar a vincula¢do a educacdo basica com programas de iniciagdo
cientifica no ensino médio (PIBIC-EM), formagdo inicial e continuada de professores e o
programa de ag¢des interdisciplinares (PAI). Permite ainda, aprimorar o uso dos recursos
humanos e financeiros, por meio da gestao integrada de laboratorios, da articulagdao dos grupos
de pesquisa (GDP) e dos projetos integrados de ensino, pesquisa e extensdo (PEEX). Neste
aspecto, ao propor Programas Integrados, busca-se o fortalecimento dos cursos de graduacao a
partir da extensdo e da pesquisa.

O Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdao (PEEX) objetiva fortalecer o
ensino de graduacdo a partir de atividades de extensdo e pesquisa vinculadas aos projetos
pedagogicos dos cursos. Estas atividades devem estimular a iniciagdo cientifica no ensino
médio e na graduagdo, promovendo um ciclo virtuoso articulado a pos-graduagdo em uma
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perspectiva bidirecional se retroalimentando e visando garantir a integracdo compartilhada da
triade ensino-pesquisa-extensao.

PARTE III: RECURSOS HUMANOS

1 APOIO TECNICO-PEDAGOGICO

1.1 Direcao do Instituto

Diretor Jarsen Luis Castro Guimaraes
Vice-diretor: Nirson Medeiros da Silva Neto

1.2 Coordenacio de Curso
Coordenadora Evani Larisse dos Santos
Vice coordenadora: Giselle Alves Silva

1.2.1 Atuacao da coordenacao do curso

A coordenacao do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional representa o
curso no Conselho do Instituto de Ciéncias da Sociedade-ICS, participando das reunides
ordinérias mensais transmitindo informagdes e encaminhando demandas para o colegiado do
Curso por ela presidido. Além do conselho do ICS, a coordenagdo representa o curso na
Comissao de Progressao Institucional de Qualificacdo Docente - PIQD. Ainda preside o Nucleo
Docente estruturante-NDE do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional. Cabe a
coordenacdo do curso receber e encaminhar as demandas do corpo docente e discente e proceder
com os encaminhamentos que se fizerem necessarios.

A atuacdo do(a) coordenador(a) do curso esta pautada na progressiva elevacao da
qualidade de ensino, da orientagdo académico- administrativa e da gestdo participativa
buscando através do planejamento promover acdes e estratégias para o alcance desses objetivos
focando o percurso académico do aluno, as estratégicas pedagogicas do corpo docente e a
gestdo administrativa do curso. Dessa forma, o coordenador(a) dispde de instrumentos de
informagdes como o Sistema Integrado de Gestdo Académica - SIGAA, o relatorio de pesquisa
anual do levantamento do perfil socioecondmico e qualidade de vida dos discentes, as reunides
mensais com os representantes de turmas e as reunides semestrais com as turmas, realizacao
semestral da Semana Pedagdgica com os docentes e corpo administrativo do curso. Essas a¢des
possibilitam levantamento de demandas e o planejamento e execugao de planos e estratégias de
melhorias continuas no curso com foco no sucesso académico de nossos alunos e alunas e na
qualidade do curso tendo em vista as avaliacdes do Ministério da Educagdo - MEC.

1.2.2 Regime de trabalho da coordenac¢io do curso

A Coordenadora do Curso de Bacharelado em Gestao Publica e Desenvolvimento
Regional da Ufopa possui regime de trabalho integral com dedicacao exclusiva (DE), dedicando
20 horas semanais a coordenagdo do curso, e sua vice, possui regime de trabalho semelhante,
com dedicacao de 10 horas semanais. A coordenagao do curso dispde ainda de uma técnica-
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administrativa que atua como secretaria do curso com carga horéria de 40 horas semanais.

1.3 Técnicos Administrativos Em Educacao:

Viviane Paula Pereira Barbosa — Técnica em assuntos educacionais

Diego Gomes Saldanha - Assistente Administrativo

Diny Silva Teixeira e Silva Coordenadora Técnica

Evandro José Branches Lopes Filho - Assistente Administrativo

Everton Lopes de Souza - Assistente Administrativo

Francenilce Silva de Paula - Assistente Administrativo

Ronilson dos Santos Bezerra - Setor de Processamento de Informagdes Académicas

1.4 Secretaria Executiva
Manuel Benjamin Monteiro Liberal Sousa

2 ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

O curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional da Ufopa tera como suporte
académico-administrativo a Secretaria Académica do Instituto de Ciéncias da Sociedade -ICS,
coordenada pelo pedagogo Adailson Viana Soares e a secretaria do curso, ocupada pela técnica
Adriana Cristina Lopes Rego.

2.1 Secretaria Académica dos Cursos de Graduacio do Instituto de Ciéncias da Sociedade

As solicitagoes referentes aos diversos aspectos relacionados aos discentes do curso
de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional da Ufopa sdo protocolados na Secretaria
Académica do Instituto de Ciéncias da Sociedade-ICS, tais como: solicitagdes de: matricula
compulsodria, aproveitamento de estudos, matricula em tutoria, solicitacdo de colagdo de grau
em secretaria ou auditorio, encaminhamento de requerimentos, entre outras, a coordenagdo
ou aos docentes do curso.

Esta serve ainda como apoio aos professores na disponibilizagdo de Datashow,
notebook, caixas de som, canetas e apagadores, e suporte para impressao de material.

2.2 Secretaria do Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional
A secretaria do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional ¢ responsavel

em receber as demandas oriundas dos alunos por meio dos requerimentos protocolados na
Secretaria Académica do ICS, de outros setores da universidade ¢ da comunidade externa, e
encaminha a Coordenag¢dao do Curso, que deve deliberar ou encaminhar para as instincias
coletivas como o Colegiado do curso ou o Nucleo Docente Estruturante - NDE.

Além das demandas académicas e externas, a secretaria do curso também contribui
com suporte administrativo, no gerenciamento do patrimonio, das demandas de compras,
solicitacdes de passagens e didrias, auxilios estudantis, requisi¢cdes de transporte para atividades
de campo, assessoramento das reunides do Colegiado e do NDE, entre outros.
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2.3 Acompanhamento de Egressos

A Ufopa por meio da Pro-reitora de Ensino - Proen, utilizando-se de ferramentas da
tecnologia da informacao, busca rastrear o destino dos egressos de seus cursos de graduagao.
Um acompanhamento mais rigoroso da histdria e da atuacdo desses alunos, tem sido alvo de
atualizacdes periddicas visando buscar e manter um vinculo, mesmo a distancia, a partir de um
processo de georreferenciamento dos locais de moradia informado pelo aluno, como
contrapartida de sua participagdo em uma rede de solidariedade, a ser criada pela instituicao
com o objetivo de ajuda mutua ao discente mesmo apds a conclusdo do seu curso.

No curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional tem sido realizado a pesquisa
com os Egressos do curso por meio da pesquisa on-line. Essa pesquisa tem por objetivo verificar
a atual situag@o profissional dos formandos do curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional; conhecer a adequacao entre formagao e as exigéncias do mercado de trabalho; medir
o nivel de satisfacdo dos ex-alunos do curso identificando possiveis dificuldades durante seu
percurso académico bem como receber o retorno destes alunos quanto a importancia do curso
na sua formagao profissional e cidada. Esta pesquisa faz parte do Relatério de Gestao Anual do
curso de GPDR e serve como instrumento balizador para futuras ac¢des e intervengdes com o
intuito de estimular a absorcao desses profissionais no mercado de trabalho.

2.4 Orgios Colegiados
2.4.1 Colegiado do Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional

Conforme o Regimento Geral da Ufopa, cabe ao Coordenador da Subunidade
Académica convocar e presidir os trabalhos do Colegiado de Curso. O Colegiado do curso de
Gestao Publica e Desenvolvimento Regional da Ufopa sera constituido pelo coordenador (a) do
curso, pelo vice coordenador(a) e por representantes das categorias.

De acordo com o Regimento geral da Ufopa, em seu artigo 119, sdo atribui¢des do
Colegiado do curso de GPDR: aprovar os projetos pedagogicos dos cursos; planejar, definir e
supervisionar a execu¢do das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e avaliar os Planos
Individuais de Trabalho (PITs) dos docentes; criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes
ou especiais sob sua responsabilidade; manifestar-se sobre a admissdo e a dispensa de
servidores, bem como sobre modificacdes do regime de trabalho; opinar sobre pedidos de
afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento ou cooperagdo técnica, estabelecendo
o acompanhamento e a avaliacdo dessas atividades; encaminhar a direcdo da Unidade
Académica solicitagdo de concurso publico para provimento de vaga as carreiras docente e
técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para contratacdo de servidores
temporarios; propor a Unidade Académica critérios especificos para a avaliagdo do desempenho
e da progressdo de servidores, respeitadas as normas e as politicas estabelecidas pela
Universidade; elaborar a proposta or¢amentaria, submetendo-a a Unidade Académica; propor
membros de comissdes examinadoras de concursos; decidir questdes referentes a matricula, a
op¢ao, a dispensa e a inclusao de atividades académicas curriculares, aproveitamento de estudos
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e obten¢do de titulos, bem como sobre as representacdes € os recursos contra matéria didatica,
obedecidas a legislacdo e as normas pertinentes; coordenar e executar os procedimentos de
avaliac¢do do curso; organizar e realizar as elei¢des para a Coordenagdo da Subunidade; propor,
motivadamente, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, a destituicdo do
Coordenador(a) ou do Vice Coordenador(a); aprovar a oferta de disciplina nos cursos; elaborar
os planos de qualificacdo docente cumprir outras atribui¢cdes decorrentes do prescrito neste
Regimento Geral e no Estatuto da Universidade.

A portaria n° 17 de 24 de abril de 2020 designou os membros listados abaixo, sob
presidéncia do primeiro, para compor o Colegiado do curso de Bacharelado em Gestao Publica
e Desenvolvimento Regional do Instituto de Ciéncias da Sociedade:

I - Evani Larisse dos Santos; (Coordenadora do Curso);

II - Giselle Alves Silva; (Vice-Coordenadora do Curso);

III - Antonia do Socorro Pena da Gama;

IV - Edair Canuto da Rocha;

V - Franciclei Burlamaque Maciel,

VI - Inailde Corréa de Almeida

VII - Izaura Cristina Nunes Pereira;

VIII - Mércio Junior Benassully Barros;

IX - Marcia Janete Correa;

X - Raimunda Nonata Monteiro

XI - Rogério de Henrique Almeida;

XII - Adriana Cristina Lopes Régo (Técnica Administrativa);

XIII - Fabiana Leticia Sousa (Discente).

2.4.2 Orgios Colegiados: Niicleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de bacharelado de Gestao Publica e
Desenvolvimento Regional da Ufopa constitui-se de um grupo de docentes que ministram
disciplinas no curso, com atribui¢cdes académicas de acompanhamento, atuante no processo de
concepgdo, consolidacdo e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (Resolugdo
01/2010-CONAES).

Conforme o Artigo 122 do Regimento Interno de Graduagao da Ufopa (Resolugao n°
177/2017), o Nucleo Docente Estruturante do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento
Regional tem como atribui¢des: elaborar o PPC, conduzir os trabalhos de reestruturagdo
curricular para aprovagdo no Colegiado do Curso, fixar as diretrizes gerais dos planos de ensino
dos componentes curriculares do curso e suas respectivas ementas, recomendando modificagdes
dos planos de ensino para fins de compatibiliza¢do; analisar e avaliar os planos de ensino dos
componentes curriculares; zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes do curriculo; contribuir para a consolida¢do do perfil
profissional do egresso do curso; acompanhar as atividades do corpo docente; promover e
incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da
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graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas
a area de conhecimento do curso; coordenar a elaboragdo e recomendar a aquisi¢@o de lista de
titulos bibliograficos e outros materiais necessarios ao curso; zelar pelo cumprimento das
Diretrizes Curriculares Nacionais do curso; supervisionar as formas de avaliagdo e de
acompanhamento do curso definidas pela Ufopa; sugerir providéncias de ordem didatica,
cientifica e administrativa que se entendam necessarias ao desenvolvimento das atividades do
curso; promover o pleno desenvolvimento da estrutura curricular do curso; avaliar solicitagao
de aproveitamento de estudos.

A Portaria n° 18, de 24 de abril de 2020 designou como membros, os nomes listados
abaixo, sob presidéncia da primeira, para compor o Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Gestao Publica e Desenvolvimento Regional do Instituto de Ciéncias da Sociedade

L. Evani Larisse dos Santos (Coordenadora do curso);

11. Giselle Alves Silva (Vice-Coordenadora do curso);

III. Antonia do Socorro Pena da Gama;

IV. Edair Canuto da Rocha;

V. Franciclei Burlamaque Maciel;

VI - Inailde Corréa de Almeida

VII. Izaura Cristina Nunes Pereira;

VIII. Marcio Junior Benassully Barros;

IX- Marcia Janete Correa;

X- Raimunda Nonata Monteiro;

XI. Rogério Henrique Almeida.

3 CORPO DOCENTE

O Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional da Universidade Federal do
Oeste do Para com 16 (dezesseis) docentes, dos quais:

e 12 (doze) sdo concursados/permanentes para atuar em Componentes Curriculares
Especificos do Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional, todos com dedicacgao
exclusiva, 40 horas/semanais.

e (04 (quatro) sao docentes concursados / permanentes dos outros cursos que compoe
o Instituto de Ciéncias da Sociedade;

O Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional possui um quadro docente
consolidado, que permite o atendimento integral da demanda existente, considerando a
dedicagd@o a docéncia, o atendimento aos discentes, a participacdo no colegiado, o planejamento
didatico e a preparacgdo e corre¢ao das avaliagdes de aprendizagem, e suporte nas atividades de
planejamento e gestdo para melhoria continua.

Dos 16 professores que ministram componentes curriculares no Curso 100% tem
vinculo no regime de trabalho de tempo integral / dedicagdo exclusiva. Desses, 7 (44%)
possuem titulacdes obtidas em programas de poOs-graduacdo stricto sensu em nivel de
doutorado, sendo que uma possui pds-doutorado; e 9 (56%) possuem titulacdes obtidas em
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programas de pos-graduagdo stricto sensu em nivel de mestrado. Cabendo destacar que dos 9
docentes com titulos de mestre 5 ja estdo cursando o doutorado e 2 estdo com previsdo de
afastamento para 2020, segundo o PIQD — Plano Institucional de Qualificacdo Docente.

3.1 Titulacao

N° DOCENTE TITULACAO | QUALIFICACAO PROFISSIONAL | RT(*)
Bacharelado em Direito, Mestra em
. Mestre com .. ..
1 Aqa Beatrlg Licenca para o .Dlrelhto Constitucional p;la DE
Oliveira Reis Doutorado Universidade Federal Fluminense
(PPGDC/UFF)
) Antonia do Socorro Doutora Bacharelado em Direito e Doutorado DE
Pena Gama em Educacao(UNICAMP)
Bacharelado em administragao e
Edair Canuto da Meg tl'rado riroﬁssionalr em
3 Mestre administracdo em Negocios DE
Rocha . . .
Internacionais pelo Universidad de
Alcalé de Henares, Espanha.
Bacharel em Ciéncias Contabeis e
4 Enio Erasmo de Mestre Especialista em Contabilidade Publica DE
Oliveira Ramalho e Responsabilidade Fiscal,
UNINTER/Brasil
Evani Larisse dos Bacharelado em Administraqﬁo e
5 Santos Mestre Mestrado em Engenharia de Produgdo, | DE
UFAM/Brasil
Bacharelado em Ciéncias Economicas
6 Franciclei Doutora e doutorado em Ciéncia do Ambiente e DE
Burlamaque Maciel Sustentabilidade na Amazonia,
UFAM/Brasil
Bacharelado em Administragao e
7 | Giselle Alves Silva Doutora Doutorado em Administracao, DE
UFPE//Brasil
Bacharelado em Engenharia de Pesca e
2 Inailde Corréa de Doutora Mestrado em Desenvolv@mento DE
Almeida Sustentavel do Tropico Umido,
UFPA/Brasil
Izaura Cristina Bacharelado em Geograﬁa e
9 Nunes Pereira Doutora Doutorado em Desenvolvimento DE
Socioambiental, UFPA/Brasil
10 J hongta da Silva Mestre Bacharelado em Estati§t@ca e mestrado DE
Pereira em Matematica
Tuliana Matos Mestre Bacl}arf:lado em'Dir.eito, Mestre em
11 Martins Cursando Direito Constitucional — PUC- DE
Doutorado SP/Brasil
12 Marcia Janete da Mestre Bacharelado em Ciéncias Economicas DE
Cunha Costa Cursando ¢ Mestrado em Planejamento do
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Doutorado Desenvolvimento
(PLADES)/NAEA//Brasil
13 Marcio Junior Doutor Bacharelado em Geografia, Doutorado DE
Benassuly Barros em Geografia, Unb/Brasil
Bacharelado em Comunicacao Social
14 Raimunda Nonata Doutora (Jornalismo), Pés-Doutora em Ciéncias DE
Monteiro Pos-doutorado | Sociais pelo Centro de Estudos Sociais
da Universidade de Coimbra, Portugal.
Bacharelado em Comunicagao Social,
L. . Mestre .
Rogério Henrique Mestrado em Desenvolvimento
15 ) Cursando , . DE
Almeida Doutorado Sustentavel do Tropico
Umido/UFPA//Brasil
Mestre Bacharelado em Estatistica e
Tarcisio da Costa Licenciatura em Matematica, Mestrado
16 Cursando o DE
Lobato Doutorado em Matematica e
Estatistica/UFPA/Brasil

(*) RT — Regime de Trabalho

3.2 Quadro de Professor por Disciplina

N° | DOCENTE TITULACAO

DISCIPLINAS

Ana Beatriz
U1 Oliveira Reis Mestre

Institui¢des do Direito

Direito Constitucional

Direito Administrativo
Direito Urbanistico

Antonia do Socorro
2 Doutora
Pena Gama

Gestao Publica e Politica Social
Estado e Politicas Publicas
Soécioeconomia da Amazodnia
Planejamento e Gestdo Ambiental
Media¢ao de conflitos na Gestdo Publica

Edair Canuto da
3 Rocha Mestre

Fundamentos da Administracao
Organizacao, Métodos e Processos
Gestao Pessoas
Tecnologia da Informacdo no Setor Publico

4 Evani Larisse dos Mestre
Santos

Fundamentos da Administragao
Organizagao, Métodos e Processos
Gestao de Pessoas
Or¢amento Publico
Elaboracao e Andlise de Projetos na Gestao
Publica

Enio Erasmo de
> Oliveira Ramalho Mesre

Fundamentos de Contabilidade
Or¢amento Publico
Contabilidade do setor publico

6 Franciclei Doutora
Burlamaque Maciel

Estado e Politicas Publicas
Teorias do Desenvolvimento
Economia Brasileira
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Planejamento e Gestdo Ambiental
Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional

Fundamentos da Administragao
Gestao de Pessoas

7 | Giselle Alves Silva Doutora Organizacao, Métodos e Processos
M¢étodos de Pesquisa e Extensao
Monografia I
Teorias do Desenvolvimento
. A Teori ati Planej t ta
Inailde Corréa de eorias e praticas de’ anejamento na gestao
8 Almeida Doutora publica
Planejamento e Gestdo Ambiental
Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional
Me¢étodos de Pesquisa e Extensao
Instrumentos de Gestdo e Ordenamento
Territorial
9 Izaura Cristina Doutora Gestao do Espago Urbano
Nunes Pereira Geotecnologias aplicadas a Gestdo Publica
Elaboragao de diagndsticos e cenarios
Politicas Publicas e Dinamicas Populacionais
Politicas Territoriais na Amazdnia
10 Jhonata da Silva Mestre Matematica basica aplicada a Gestao Publica
Pereira Estatistica aplicada a Gestao Publica
liana M . s
11 Ju 1ana atos Mestre Direito Tributario
Martins
. Economia I -Microeconomia
Marcia Janete da . )
12 Mestre Economia Il — Macroeconomia
Cunha Costa . e
Economia Brasileira
Instrumentos de Gestao ¢ Ordenamento
e s Territorial Gestao do Espago Urbano
Marcio Junior . . o o
13 Doutor Sociedade e disputas territoriais na Amazonia
Benassuly Barros s 11 N .
Politicas Publicas e Dinamicas Populacionais
Politicas Territoriais na Amazonia
Teorias e praticas de Planejamento na gestao
Raimunda Nonata - pubhca A
14 Monteiro Doutora Sécioeconomia da Amazodnia
Gestao Publica e Politica Social
Estado e Politicas Publicas
Gestao Publica e Politica Social
Estado e Politicas Publicas
. . Mestre Teorias e praticas de Planejamento na gestao
Rogério Henrique 1
15 Almeida Cursando publica
Doutorado Sécioeconomia da Amazodnia
Planejamento e Gestao Ambiental
Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional
16 | Tarcisio da Costa Mestre Matemadtica basica aplicada a Gestao Publica
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Lobato Cursando Estatistica aplicada a Gestao Publica
Doutorado

3.3 Percentual de Doutores e Mestres
Doutores 7 44%
Mestres 9(*) | 56%
TOTAL 16 | 100%

(*) Desse total de mestres 5 estao cursando o doutorado

3.4 Politica e Plano de Carreira

O Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Superior Federal ¢ estruturado conforme
o disposto na Lei n® 12.772/2012. De acordo o art. 1°, §§ 1° e 2° desta Lei, a Carreira de
Magistério Superior, destinada a profissionais habilitados em atividades académicas proprias
do pessoal docente no ambito da educacao superior, ¢ estruturada nas seguintes classes:

I - Classe A, com as denominacgodes de:

e Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor;

e Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre; ou

e Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista;

IT - Classe B, com a denominag¢ao de Professor Assistente;

IIT - Classe C, com a denominagao de Professor Adjunto;

IV - Classe D, com a denominag¢ao de Professor Associado; e

V - Classe E, com a denominacao de Professor Titular.

Ainda de acordo com a Lei n°® 12.772/2012, em seu artigo. 12, o desenvolvimento na
Carreira de Magistério Superior ocorrerda mediante progressdao funcional e promocgado. A
progressao na carreira observara, cumulativamente, o cumprimento do intersticio de 24 (vinte
e quatro) meses de efetivo exercicio em cada nivel e a aprovacdo em avaliagdo de desempenho.
J& a promogao, ocorrera observado o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no ultimo
nivel de cada classe antecedente aquela para a qual se dard a promocdo e, ainda, algumas
condi¢des especificas para cada classe.

3.5 Critérios de Admissiao

De acordo com a Resolucao n° 49 Consun/Ufopa, de 27 de marco de 2014, que
disciplina a realiza¢ao de concurso publico para o ingresso na carreira de Magistério Superior
da Ufopa, o ingresso em tal carreira se d4 mediante a habilitagdo em concurso publico de provas
e titulos, sempre no primeiro nivel de vencimento da Classe A, conforme o disposto na Lei n°
12.772/2012.

O concurso publico para ingresso na carreira de Magistério Superior da Ufopa consta
de 2 (duas) etapas:

1. Primeira Etapa:

a) Prova escrita: De cardter eliminatério e classificatorio, nesta fase os critérios
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avaliados serdo a apresentacdo - introducdo, desenvolvimento e conclusdo -, o conteudo e o
desenvolvimento do tema - organizagdo, coeréncia, clareza de ideias, extensao, atualizacdo e
profundidade - e a linguagem - uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza,
precisdo e correcao gramatical. Esta prova, que versa sobre um tema sorteado dentre os
conteudos previstos no Plano de Concurso, tem peso 2 (dois) para o calculo da média final e
vale de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo necessaria a obten¢ao de nota minima 7,0 (sete) para
classificagdo do candidato para a fase seguinte.

b) Prova didatica: Também de carater eliminatorio e classificatorio, esta etapa consiste
na apresentacdo oral, com duracdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos, pelo candidato,
de um tema sorteado dentre os contetidos previstos no Plano de Concurso. Na prova didatica,
os critérios avaliados s@o a clareza de ideias, a atualizagdo e a profundidade de conhecimentos
do candidato na abordagem do tema, o planejamento e a organizacdo da aula e os recursos
didaticos utilizados. O peso para o calculo da média final ¢ 3 (trés) e a pontuagdo minima
necessaria para classificagdo para a fase seguinte ¢ 7,0 (sete).

c¢) Prova Pratica ou Experimental: Essa etapa, de carater classificatorio e eliminatorio,
caso seja necessaria, constara da realizacdo de experimento, demonstragdo ou execucao de
métodos e técnicas especificas ou apresentacdo de um projeto, no tempo méaximo de 4 (quatro)
horas.

2. Segunda Etapa:

a) Prova de memorial: Nesta fase, de carater classificatorio, o candidato entrega a
comissao de concurso um memorial contendo as atividades académicas significativas realizadas
e as que possam vir a ser desenvolvidas por ele na Ufopa. Esse memorial deve evidenciar a
capacidade do candidato de refletir sobre a propria formacao escolar e académica, além de suas
experiéncias e expectativas profissionais. Ainda, deve manifestar uma proposta de trabalho na
Ufopa para atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com objetivos e metodologia. Esse
memorial ¢ defendido em sessdo publica, com duragdo de 30 (trinta) minutos, tem peso 2 (dois)
para o calculo da média final do concurso e vale de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

b) Julgamento de titulos: de carater apenas classificatorio, o julgamento dos titulos ¢
realizado por meio do exame do curriculo Lattes, devidamente comprovado, sendo
considerados e pontuados os seguintes grupos de atividades: Formagdo Académica, Produgdo
Cientifica, Artistica, Técnica e¢ Cultural, Atividades Didaticas e Atividades Técnico-
Profissionais. Esta etapa tem peso 3 (trés) para o calculo da média final do concurso.

3.6 Plano de Qualificacdo e Formaciao Continuada

Com respeito ao Plano de Carreira Docente, parte de seu projeto institucional, a Ufopa
pronuncia seu posicionamento sobre questdes relacionadas a qualificagdo e ao aperfeicoamento
de seu corpo docente na Resolugdo n°® 55 Consun/Ufopa, de 22/07/2014, conforme descrito nos
seguintes Artigos:

- Art. 216. A Ufopa promovera o aperfeicoamento, a qualificacao e o desenvolvimento
permanente do seu pessoal docente por meio de cursos, semindrios, congressos, estagios,
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oficinas e outros eventos.

- Art. 217. Fica garantido aos docentes o direito a liberacdo de carga hordria para
realizagdo de cursos de Pos-Graduagdo stricto sensu na propria Instituicdo ou em outra
instituicao de ensino superior, conforme Resolucao do Consepe.

- Art. 218. A Ufopa podera destinar bolsa de capacitagdo e/ou qualificagdo, conforme
disponibilidade de dotacdo orcamentaria, aos docentes que cursarem Po6s-Graduagdo stricto
sensu.

- Art. 219. A Universidade podera admitir, por prazo determinado, para o desempenho
de atividades de Magistério, professores temporarios, em conformidade com a legislagcdo
vigente.

Tais Artigos sdo vinculados ao tema Quadro Docente (Capitulo I), da Comunidade
Universitaria (Titulo IV) da resolu¢do supracitada, que aprova o Regimento Geral da
Universidade.

3.7 Apoio a Participa¢ao em Eventos

O apoio para participacdo dos docentes do curso em eventos cientificos segue a
Politica Institucional através das Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep), Pro-reitoria de
Pesquisa e Inovagao Tecnoldgica (Proppit) e da Pro-reitoria de Ensino de Graduagdo (Proen),
com o auxilio financeiro para o custeio de didrias e passagens. Além da publicagdo de editais
internos de fomento a pesquisa.

3.8 Incentivo a Formacao/Atualizacio Pedagégica dos Docentes

No curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional € possivel destacar quatro
formas distintas de incentivo a formagao e atualizacao pedagogica dos docentes:

A primeira delas refere-se a P6s-Graduacao stricto e esta contida no Regimento Geral
da Ufopa, Art. 217 e 218 (ANEXO H), que trata da:

- Art. 217. Garantida aos docentes o direito a liberagdo de carga horaria para realizagao
de cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu na propria Institui¢do ou em outra institui¢do de
ensino superior, conforme Resolu¢do do Consepe.

- Art. 218. A Ufopa podera destinar bolsa de capacitagdo e/ou qualificagdo, conforme
disponibilidade de dotacdo orcamentaria, aos docentes que cursarem Pos-Graduagdo stricto
sensu.

A segunda forma ¢ por meio do Plano Anual de Capacitag¢iao que ¢ uma ferramenta
norteadora das acdes de capacitagdo das unidades, que permite através da definicao de areas de
aperfeicoamento a serem utilizadas para o desenvolvimento dos servidores, o aperfeicoamento
das competéncias e habilidades em conformidade com as diretrizes institucionais. Baseando-se
na necessidade de treinamentos identificada no ambito da Universidade, este plano visa, por
meio da identificacdo de necessidades, o desenvolvimento das competéncias através de
atividades de aperfeicoamento profissional.

A fundamentacdo do plano de capacitacdo da unidade baseia-se no Decreto n°



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

5.824/2006 que institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

E por fim tem-se a concessao para Licen¢a Capacitacao (concedida por até trés meses
a cada quinquénio de efetivo exercicio), onde sera observado o pressuposto descrito no art. 10
do Decreto n° 5.707/2006, que indica os seguintes requisitos para a concessao da licenga:

* Planejamento interno da unidade organizacional;

* Oportunidade do afastamento;

* Relevancia do curso para a instituicdo/ambiente organizacional do servidor
requerente.

No ambito do curso, as capacitacdes realizam-se por iniciativa dos docentes e técnicos
em cursos de capacitacdo promovidos pela Ufopa ou por outras instituicdes em areas de
interesse do curso como Metodologias Ativas da Aprendizagem, Nucleo Docente Estruturante
e Colegiado, Sistemas de Gestdao (SIGAA, SIPAC) entre outros. Também sdo concedidas as
licengas capacitacao de até trés meses desde que o docente ou técnico cumpra os critérios legais
podendo ficar afastado por um periodo de até trés meses. O instituto possui um Plano de
Capacitagdo Anual onde estdo previstos os afastamentos para capacitagdo de docentes e
técnicos.

A coordenag¢do do curso promove ainda, a titulo de atualizagdo pedagdgica, a Semana
Pedagogica, realizada sempre aos finais do semestre, onde sdo abordados temas sugeridos
pelos proprios professores, tais como: metodologias ativas de ensino-aprendizagem, novas
tecnologias no ensino, comunica¢ao nao violenta, entre outros que nos levam a ag¢ao-reflexao-
a¢ao da atuagdo docente no curso.

3.9 Experiéncia Profissional Docente

A seguir, a relacdo dos docentes do curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional com experiéncia profissional no mundo do trabalho, que permite apresentar exemplos
contextualizados com relagdo a problemas praticos, de aplicagdo da teoria ministrada em
diferentes unidades curriculares em relagdo ao fazer profissional, atualizar-se com relacao a
interagdo conteudo e pratica, promover compreensao da aplicacdo da interdisciplinaridade no
contexto laboral e analisar as competéncias previstas no PPC considerando o conteudo
abordado e a profissao.

EXPERIENCIAS TEMAS AFINS NA
DOCENTE PROFISSIONAIS ATUACAO NO CURSO
Ana Beatriz Oliveira | * T‘écnic‘a Administrativa na . Direito a Cidade, Le.gislag:ﬁo
Reis Universidade Federal do Fluminense Urbanistica e Movimentos
— UFF (2005-2017) Sociais.
eSecretaria de Estado - SEPAQ- Mediagao de Conflitos
Antonia do Socorro Secretaria de Pesca e Aquicultura Planejamento e Gestao
Pena da Gama do Estado do Para (2007-2010) Ambiental
e Pesquisadora e educadora. IPAM | Formagdo Socioecondmica da
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Edair Canuto da
Rocha

- Instituto de Pesquisa Ambiental Amazodnia
da Amazonia(1994-2006)
e Camara Municipal de Santarém-Pa.
Vereadora no mandato 1988-1996
Administragao

e Consultor empresarial SENAC-
(2005)

Organizagao, processos e
tomada de decisdo

Enio Erasmo de
Oliveira Ramalho

e Técnico em Contabilidade-
Coordenador do Controle Interno na
Universidade Federal do Oeste do
Para-Ufopa (2010-2017)

Contabilidade Publica

Evani Larisse dos
Santos

e Técnica Administrativa na
Universidade Federal do Amazonas-
UFAM (2009-2016)

Administragao
Gestao Publica
Finangas Publicas
Gestao de Projetos

Franciclei
Burlamaque Maciel

o Assistente Administrativa e
pedagdgica na Faculdades Integradas
do Tapajoés (FIT/UNAMA),
Santarém-PA (2002 —2007)

Ambiente-Saude;

Sustentabilidade;
Desenvolvimento regional,
Ecologia politica; Politica
Publica de desenvolvimento e
Politicas Publicas de Satde.

Giselle Alves Silva

e Assistente Financeira na
Empresa Coca Cola (2003-2005)
e Técnica Administrativa de Nivel
Superior-Administradora Iterpa-
Instituto de Terras do Para (2009-
2014)

Administragdo
Gestdo Publica
Gestao de Pessoas
Gestao de Projetos

Inailde Correa de
Almeida

e Chefe técnica do setor de
Controle de Qualidade - Industria
Pesqueira ECOMAR

e Instrutora Educacional no
Servi¢o Nacional de
Aprendizagem Rural - PA

e Professora PRONATEC no
Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Par4,
campus Castanhal, Santana do
Araguaia e Vigia.

e Pesquisadora Colaboradora no
Grupo de Pesquisa DADESA- UFPA

Sustentabilidade;
Desenvolvimento regional,
Ecologia politica
Planejamento e
desenvolvimento.

Juliana Matos Martins

e Secretaria-Geral, Advogada e
membro de comissdes da Ordem
dos Advogados do Brasil- Se¢ao
Para - OAB-PA, Brasil (209))

e Associacdo Empresarial e

Direito Constitucional
Direito Tributario
Teoria Geral do Estado
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Comercial de Santarém, ACES,
Brasil - membro do Conselho da
Mulher Empresaria

¢ Advogada da Ordem dos
Advogados do Brasil - Sdo Paulo,
OAB-SP, Brasil (2011-2018)

Raimunda Nonata
Monteiro

e Instituto de Desenvolvimento
Florestal do Estado do Par3,
IDEFLOR, Brasil. Diretora Geral
2007-2009.

¢ INPE - Instituto Nacional de
Pesquisa Espacial, INPE, Brasil.
Colaboradora de Pesquisa 2009-
2012.

¢ Fundo Nacional do Meio
Ambiente, FNMA, Brasil.Diretora
(2003-2004)

e Ministério do Meio Ambiente e
da Amazonia Legal, MMA,
Brasil. Coordenadora de Projeto
(1997-2000)

e Instituto Brasileiro de Meio
Ambiente e Recursos Naturais,
IBAMA, Brasil. Coordenadora de
Projeto (1996-1998)

e Camara dos Deputados, CD,
Brasil.Cargo Comissionado.
Assessoria de Imprensa (1995-1996)

Comunicag¢ao Social
Gestao Publica
Economia da Amazonia
Politica e Desenvolvimento,
Formagao Socioecondmica da
Amazonia

Rogério Henrique
Almeida

o Centro dos Direitos das Populacdes
da Regido do Carajas, FORUM
CARAIJAS, Brasil (1997-1998).
Assessoria/ educador e editor de
conteudos, produgado de jornal,
revistas, relatorio

Socioecondmica da
Amazonia
Comunicag¢ao Social

3.10 Experiéncia no Exercicio da Docéncia Superior

A seguir, listagem de docentes do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento
Regional que possuem experiéncia na docéncia superior para promover acdes que permitem
identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteudo em linguagem aderente as

caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os contetidos dos

componentes curriculares, e elaborar atividades especificas para a promog¢ao da aprendizagem
de discentes com dificuldades e avaliagdes diagnosticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefini¢do de sua pratica docente no periodo, exerce lideranca e ¢ reconhecido

pela sua produgdo.

| DOCENTE

EXPERIENCIAS NA

TEMAS AFINS NA
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DOCENCIA SUPERIOR

ATUACAO NO CURSO

Ana Beatriz Oliveira
Reis

e UFF (2015) e UFRJ (2014 ¢
2016) estagio docéncia
CECIERIJ- Tutora a distancia
(2015-2017)

Direito a Cidade, Legislacao
Urbanistica e Movimentos
Sociais.

Edair Canuto da
Rocha

e Universidade Estadual de
Roraima-UNIR (2006-2010)

e Universidade Federal de
Roraima-UFRR(2003-2005)

e Faculdades Cathedral de Ensino
Superior- FACE,(2004)

e Faculdade Atual da Amazonia-
FAA(2005-2006)

e Faculdade FUCAPI(2011-2015)
e Universidade Estacio do
Amazonas(2015)
SENAC(2003-2005)

Administragao
Tecnologia e Gestao Publica
Organizacdo, Processo e
Tomada de Decisao

Franciclei
Burlamaque Maciel

e Universidade Nilton Lins,
UNINILTON, Manaus-AM (2008
—2011)

e Centro de Educacao
Tecnoldgica do Amazonas
(CETAM), Manaus-AM (2011 —
2012)

e Universidade do Estado do
Amazonas (UEA), Manaus-AM
(2013)

e Universidade Federal do
Amazonas (UFAM), Manaus-AM
(2013 —2014)

Ambiente-Saude;
Sustentabilidade;
Desenvolvimento regional,
Ecologia politica; Politica
Publica de desenvolvimento e
Politicas Publicas de Saude

Giselle Alves Silva

e Docente CESUPA\Belém-
Para(2003-2014)

Administragao
Gestao de Pessoas
Gestao de Projetos

Izaura Cristina Nunes
Pereira Costa

e Universidade Vale do Acarau-
UVA;

Geoprocessamento aplicado
Cartografia e a tomada de
decisdo Cenarios Prospectivos
Planejamento e Gestao do

e Faculdade Ypiranga Territorio
Desenvolvimento, Sociedade e
Territério
) o Professor substituto na Matematica
Jhonata da Silva Universidade Federal do Amazonas - Estatistica

Pereira

UFAM (2015-201)

Econometria




UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

Juliana Matos Martins

e Professora assistente voluntaria
- Pontificia Unidade Catoblica de
Sdo Paulo-PUC/SP (2012-2014)

Direito Constitucional
Direito tributario
Teoria Geral do Estado

Marcia Janete da
Cunha Costa

e Professora na Faculdade Pan
Amazodnica - FAPAN (2014-
2015)

e Professora na Faculdade
Paraense de Ensino - FAPEN
(2013-2014)

e Professora colaboradora na
Universidade Federal do Para -
UFPA (2009-2010)

e Professora substituta na
Universidade Federal do Para -
UFPA (2008-2010; 2003-2005)
e Professora na Escola Superior
da Amazonia - ESAMAZ

e Professora convidada -
Universidade do Estado do Par4,
UEPA, Brasil (2003)

e Professora convidada - Instituto
Conhecimento & Ciencia, CONH,
& CIENC (2013)

e Professora convidada -
Faculdades Integradas Brasil
Amazonia -FIBRA (2016)

Economia
Politicas Publicas e Dinamica
Populacional Formacao
Socioecondmica da Amazonia
Teoria do Desenvolvimento

Marcio Junior
Benassully Barros

e Professor de Educacgao basica da
Secretaria Executiva de Educagao
do Para (2004-2014)

e Tutor do Curso de licenciatura
em Geografia do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Para (2009-2013)

e Professor da Faculdade Ipiranga
— FIP (2010-2013)

Politicas publicas, dindmica
territorial, politicas territoriais
rurais, planejamento territorial,
uso do territorio, globalizagao,

populagdes tradicionais,
Amazonia,

Raimunda Nonata
Monteiro

e Universidade Federal Rural da
Amazonia, UFRA, Brasil.(2004-
2009)

e Universidade de Brasilia, UnB,
Brasil. Professora Substituta
(1997-1998)

Universidade da Amazonia,
UNAMA, Brasil. Professora
(1995)

Comunicag¢ao Social
Gestdo Publica
Economia da Amazonia,
Politica e Desenvolvimento,
Formagao Socioeconémica da
Amazonia
Teoria do Desenvolvimento

Rogerio Henrique

e FAP- Faculdade do Para (2009-

Comunicagao Social e
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Almeida

2010) Educagdo do Campo,

e Unama (2009-2012) Economia da Amazodnia,

e FAZ- Faculdade de tecnologia Politica e Desenvolvimento,
da Amazodnia (2007-2008) Mediagao de Conflito,

e Unifesspa/PAFOR ¢ Planejamento
IFPA/PARFOR (201)

e Instituto de Educacao do Brasil
(IIEB) (2014)

Tarcisio da Costa
Lobato

e Monitor de matematica em escolas l\éz;[zzﬁg;a
2009-2011 )
( ) Econometria

3.11 Producio Cientifica
A seguir, listagem de docentes do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento
Regional que apresentam, nos ultimos trés anos, alguma produgao académica publicada.

DOCENTE

PRODUCAO ACADEMICA NOS ULTIMOS 3 ANOS

Ana Beatriz Oliveira Reis | REIS, A. B. O.; ATTILIO, L. A. . A FINANCEIRIZACAO DAS

CIDADES E A EMENDA CONSTITUCIONAL 95. CADERNOS
DO CEAS, v. 1, p. 169-195, 2019.

PINHO, E. R. P. ; RODRIGUES, Y. S. ; NOVAK, F. ; REIS. A. B.
0. Conflitos fundidrios no Baixo Amazonas: ocupacdes urbanas na
cidade de Santarém (PA). Revista Cientifica Foz, v. 2, p. 143-149,
2019.

REIS., A. B. O.; NOVAK, F. ; PINHO, E. R. P. ; RODRIGUES, Y.
S. ; PEREIRA, T. R. . As ocupagdes urbanas na Amazonia e os
novos sujeitos coletivos: a atuagdo do movimento dos trabalhadores
em luta por moradia na cidade de Santarém-PA. REVISTA
TERCEIRA MARGEM AMAZONIA, v. 3, p. 72-86, 2018.

REIS. A. B. O.. Democracia e cidades: a experiéncia juiz-forana de
revisdo da legislacao urbanistica de edificagdes e de uso e ocupacao
do solo. REVISTA BRASILEIRA DE DIREITO URBANISTICO,

v. 4, p. 209-240, 2017.

REIS. A. B. O.. O ideério do direito a cidade na identidade e
atuacao dos sujeitos coletivos: reflexdes a partir da experiéncia do

comité popular da copa e das olimpiadas do Rio de Janeiro.
REVISTA E-METROPOLIS, v. 29, p. 16-29, 2017.

REIS. A. B. O.; RODRIGUES, Y. S. (Org.) . ALUTA PELO
DIREITO A CIDADE NA AMAZONIA: o processo de revisdo do
Plano Diretor de Santarém-PA. 1. ed. Santarém: FASE, 2019. v. 1.
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233p .

REIS, A. B. O.; RODRIGUES, Y. S. . A luta pelo direito a cidade
no Baixo Amazonas: os movimentos sociais e a revisdo do Plano
Diretor de Santarém (Pard). In: Enzo Bello; Rene José Keller.

(Org.). Curso de Direito a Cidade. 2ed.Rio de Janeiro: Lumen Juris,
2019, v. 1, p. 425-436.

REIS, A. B. O.; RODRIGUES, Y. S. ; ALVES, L. N. S. ; PINHO,
E. R. P. . A luta popular urbana pelo direito a cidade por seus
protagonistas: trajetorias e inovagdes nos territorios de atuagao da
Fase ? Santarém ? PA. In: FASE. (Org.). A LUTA POPULAR
URBANA POR SEUS PROTAGONISTAS: DIREITO A
CIDADE, DIREITOS NAS CIDADES. led.Rio de Janeiro: FASE,
2018, v. 1, p. 58-68.

REIS. A. B. O.; RODRIGUES, Y. S. ; ALVES, L. N. S. ; PINHO,
E. R. P. . Paré: tensdes e aprendizados. In: FASE. (Org.). A LUTA
POPULAR URBANA POR SEUS PROTAGONISTAS: DIREITO
A CIDADE, DIREITOS NAS CIDADES. led.Rio de Janeiro:
FASE, 2018, v. 1, p. 97-100.

REIS, A. B. O.; BRITO, V. S. . A efetividade das Zonas Especiais
de Interesse Social no Municipio de Santarém- PA: o caso do bairro
Area Verde.. In: Bruno Soeiro Vieira. (Org.). Instrumentos

Urbanisticos e sua (in)efetividade. 1ed.Rio de Janeiro: Lumen Juris,
2017, v. 1, p. 23-42.

REIS, A. B. O.. A luta pelo direito a cidade: contribui¢des do
debate da derivagdo do Estado. REVISTA DIREITO E PRAXIS,
2019.

Franciclei Burlamaque
Maciel

MACIEL, FRANCICLEI BURLAMAQUE; SCHWEICKARDT,
JULIO CESAR; MACIEL, JESSE BURLAMAQUE; COSTA,
IZAURA CRISTINA NUNES PEREIRA. Politica de
Desenvolvimento, ambiente e saude na Amazonia: uma analise da
regido do Tapajos | Development Policy, Environment and Health
in the Amazon: an analysis of the Tapajos region. REVISTA
BRASILEIRA DE ESTUDOS URBANOS E REGIONAIS, v. 21,
p. 155-172, 2019.

MACIEL, F. B.; SCHWEICKARDT, J. C. ; LIMA, R. T. . Politica
de desenvolvimento ¢ a satde no Territoério da Amazonia: o caso do
médio Tapajos/PA. In: ALVARENGA, Eric.; OLIVEIRA, Paulo de
Tarso Ribeiro; BRITO, José Mario Barbosa de.; NOGUEIRA,
Laura. (Org.). Trabalho, cuidado e satide: caminhos dos servigos e
da pesquisa na Amazonia. led.Porto Alegre: Rede UNIDA, 2018,
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v. V, p. 264-278.

MACIEL, F. B.; SCHWEICKARDT, J. C.; MACIEL, J. B ;
SCHWEICKARDT, K. H. S. . Dindmica rodofluvial graneleira ¢ a
ecologia politica do Risco: implica¢des no desenvolvimento da
regido do Tapajos. In: XVIII Encontro Nacional da Associag@o
Nacional de P6s-Graduagao e Pesquisa em Planejamento Urbano e
Regional da ANPUR, 2019, Natal - RN. Tempos em/de
Transformacao - Utopias, 2019.

MACIEL, F. B.; SCHWEICKARDT, J. C.; LIMA, R. T.. Rela¢do
Satude-Ambiente: ecologia politica e desenvolvimento na
Amazonia. In: V Seminario Internacional em Ciéncias do Ambiente
e Sustentabilidade na Amazonia, 2018, Manaus. Anais do
Seminario Internacional de Ciéncias do Ambiente e
Sustentabilidade na Amazonia. Manaus: Even3, 2018.

MACIEL, F. B.; SCHWEICKARDT, J. C.; LIMA, R. T. . As
implicagdes da politica de desenvolvimento regional no ambiente e
sua interacdo com a saude coletiva na Amazonia. In: VIII Simposio
Nacional de Geografia da Satide V Férum Internacional de
Geografia da Saude - Satde na Fronteira e Fronteira(s) na Saude,
2017, Dourados - Mato Grosso do Sul. Saude na Fronteira ¢
Fronteira(s) na Satide. Dourados: UFGD/ GESF, 2017. v. Unico. p.
1-1265.

Giselle Alves Silva

Artigos completos publicados em periodicos

-SILVA, G. A.; SILVA, J. R. . Empreendedorismo Social e
Educacao Libertadora: um Estudo da Ong Sodireitos. Revista
EDUCAmazonia - Educagao, Sociedade e Meio Ambiente, v.
XXII, p. 170-191, 2019.

- SILVA, G. A.; DOURADO, D.C.P; ANDRADE J. A.;
AZEREDO R. F. Nunca Seremos Desenvolvidos: da Critica a
Construgao de um Caminho Plural, o Pés-Desenvolvimento.
Revista NAU Social - v.11, n.20, p. 53 — 69 Maio/ Out 2020.

Artigos completos publicados em anais de eventos

- SILVA, G. A.; CARVALHO, R. D. S. . Associag¢des Folcloricas
do Festival de Juruti rumo a novas perspectivas da Gestdo Cultural:
um retrato da influéncia da Lei Rouanet via Mecenato no periodo
de 2012 2 2017. 2019. (Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

- SILVA. G. A. Pos-Desenvolvimento: uma critica as adjetivagdes
cosméticas e uma luta contra a opressao desenvolvimentista.2019.
(Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

Inailde Correa de

Artigos completos publicados em periddicos
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Almeida

ALMEIDA, 1. C.; FUSTADO, R. ; FONSECA, A. . A
sustentabilidade da pesca amazonica: estudo comparativo entre a
pesca artesanal e industrial na captura da pescadinha-gé6 Macrodon
ancylodon na Costa Norte, Brasil. PAPERS DO NAEA (UFPA), v.
1, p.4,2017.

JFurtado-Junior, Ivan ; TAVARES, M. C. S. ; ALMEIDA, I. C.;
STOIEV, S. B. . Seletividade da rede-de-emalhar para captura da
cavala Scomberomorus cavalla (cuvier, 1829) na costa amazonica do
Brasil. BOLETIM TECNICO-CIENTIFICO DO CEPNOR, v. 17, p.
39-45,2017.

Livros publicados/organizados ou edi¢oes

. Corréa, J. M. ; ALMEIDA, I. C. . Uso de Recursos Naturais da
Amazonia: experiéncias locais e ferramentas para governanga. 1. ed.
Belém: , 2019.

. ALMEIDA, 1. C.; SOUSA, D. C. ; EVANGELISTA, A. C. S. .
Caderno dialogos interdisciplinares: Baixo Amazonas em questdo. 1.
ed. Santarém: Ufopa, 2017. v. 1. 86p .

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

ALMEIDA, 1. C.; COSTA, F. A. . A gestdo sustentdvel em
comunidades amazonicas: o estudo de caso de Mocajuba, Para. In:
Anais Do XI Encontro Nacional De Gerenciamento Costeiro & II

Simposio Brasileiro Sobre Praias Arenosas, 2018, Florianopolis.
Brasil, 2018.

[zaura Cristina Nunes
Pereira

-LARA, P. F. N. S.; CORTINHAS, M.; PEREIRA, I. C. N.;
VIEIRA, T. A. Estudos sobre agricultura urbana no Brasil no
periodo de 2008 a 2017. AMAZONIA INVESTIGA. , v.8, p.124 -
134, 2019.

-MACIEL, FRANCICLEI BURLAMAQUE; SCHWEICKARDT,
JULIO CESAR; MACIEL, JESSE BURLAMAQUE; Costa, Izaura
Cristina Nunes PereiraPolitica de Desenvolvimento, ambiente e
saude na Amazonia: uma analise da regido do Tapajos |
Development Policy, Environment and Health in the Amazon: an
analysis of the Tapajos region. REVISTA BRASILEIRA DE
ESTUDOS URBANOS E REGIONAIS (ANPUR). , v.21, p.155 -
172,2019.

-CORREA, JESSICA ARIANA DE JESUS; SANTOS, JOSE
LAURINDO CAMPOS DOS; ANDRADE, SILVIA CRISITNA
DE PADUA; Costa, Izaura Cristina Nunes Pereira; SILVA, JULIO
TOTA DAAnalise espacial dos fatores determinantes das pastagens

no baixo Amazonas/PA. Revista Ibero-americana de Ciéncias
Ambientais. , v.9, p.341 - 351, 2018.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

- Costa, Izaura Cristina Nunes Pereira; CORREA, JESSICA
ARIANA DE JESUSGeotecnologias aplicadas no reconhecimento
de padrdes de uso e cobertura da terra a partir da escala da
paisagem no municipio de Belterra, Pard. SCIENTIA PLENA. ,
v.14,p.1-1,2018.

Capitulos de livros publicados

1. Santos, Pauliana Vinhote dos; Costa, Izaura Cristina Nunes
Pereira. CONFLITOS SOCIAMBIENTAIS E URBANIZACAO
NO AMBITO DA BACIA DO LAGO DO MAICA, SANTAREM-
PA In: Ensaios nas Ciéncias Agrarias e Ambientais 8.1 ed.Ponta
Grossa-PR: Antonella Carvalho de Oliveira, 2019, v.8, p. 110-118.

2. BORGES, THIAGO C. S.; PEREIRA, I.C.N. Analise do uso
multiplo da 4gua na Bacia Hidrografica do Rio Mojui (PA): um
esforgo de sistematizagdo In: Caderno dialogos interdisciplinares.1,
2017, v.2, p. 37-46.

3. SANTOS, L. D.; SOUSA, D. C.; PEREIRA, I.C.N.; PESSOA, E.
C. S.Governanga territorial e participagdo social: analise do
colegiado de desenvolvimento territorial do Baixo Amazonas —

Para In: Caderno didlogos interdisciplinares: Baixo Amazonas em
questdo Vol 1.1, 2017, v.1, p. 19-36.

Livros organizados

1. ALMEIDA, R. H.; PEREIRA, I.C.N.; FEIJAO, L. G.; PESSOA,
E. C. S.Caderno didlogos interdisciplinares. Santarém: , 2017, v.2.
p.61.

2. ALMEIDA, R. H.; PEREIRA, I.C.N.; FEIJAO, L. G.; PESSOA,
E. C. S.Caderno didlogos interdisciplinares: Baixo Amazonas em
questdo Vol 1. Santarém: , 2017, v.1. p.86.

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. SANTOS, P. V.; PEREIRA, 1.C.N.Conflitos Socioambientais ¢ a
urbanizag¢do no ambito da bacia do Maica em Santarém/PA In: V
Seminario Internacional em Ciéncias Ambientais e Sustentabilidade
na Amazonia, 2018, Manaus.Anais do Seminario Internacional em

Ciéncias do Ambiente e Sustentabilidade na Amazonia. Manaus:
EDUA, 2018.v.5.p.1 - 11

2. SILVA, J. D. S.; PEREIRA, I.C.N.; NOBREGA, W. R.
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O turismo no municipio de Santaré (PA): gestdo, potencialidades e
desafios In: V Seminario Internacional em Ciéncias Ambientais e
Sustentabilidade na Amazonia, 2018, Manaus. Anais do Seminario
Internacional em Ciéncias do Ambiente e Sustentabilidade na
Amazonia. Manaus: EDUA, 2018. v.5. p.1 - 11

3. MODESTO, R. C.; CIARINE, B. L. P.; MARQUES, Z. V ;
PEREIRA, I.C.N.Desenvolvimento Territorial: estratégias para
garantia de acesso ao ensino e elevagao de escolaridade. In: X
Seminario Internacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel,
Cooperativismo e Economia Solidaria In: X Seminério
Internacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel,
Cooperativismo ¢ Economia Solidaria, 2017, Castanhal. Anais do X
Seminario Internacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel,
Cooperativismo e Economia Solidaria., 2017.

Marcia Janete da Cunha
Costa

Artigo completo publicado em periddicos

CHAVES, M. S.; COSTA, Marcia; Costa, Elisandro Ribeiro da ;
Santos, Raimundo Victor Oliveira . IDENTIFICACAO DOS
COMPONENTES ASSOCIADOS AO DESEMPREGO NO
MERCADO DE TRABALHO BRASILEIRO. Contribuciones a las
Ciencias Sociales, v. Dezembro, p. 1-17, 2016.

Trabalho completo publicado em anais de congressos

COSTA, Marcia; SOUZA, A. L. . AINOVACAO NA CADEIA
DE VALOR DA RECICLAGEM DE RESIDUOS POS-
CONSUMO E O AMBIENTE INSTITUCIONAL DA POLITICA
NACIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS.. In: VIII Encontro
Nacional da ANPPAS, 2017, Natal. Anais do VIII ENANPPAS,
2017.

Marcio Junior Benassully
Barros

- PIMENTEL, ALINE DOS SANTOS; CARVALHO, ABNER
VILHENA; CARVALHO, RHAYZA ALVES FIGUEIREDO;
GUIMARAES, JARSEN LUIS CASTRO; BARROS, MARCIO
JUNIOR BENASSULY; TANAKA FILHO, MARIO; ALMEIDA,
RODOLFO MADURO; CARVALHO, EDNEA DO
NASCIMENTO. Anélise padronizada do desenvolvimento humano
municipal na Amazonia Legal no final do século XX e inicio do
século XXI. Brazilian Journal of Development. , v.5, p.16725 -
16747, 2019.

- OLIVEIRA, LUAN GOMES; CARVALHO, ABNER
VILHENA; CARVALHO, RHAYZA ALVES FIGUEIREDO;
GUIMARAES, JARSEN LUIS CASTRO; BARROS, MARCIO
JUNIOR BENASSULY; FILHO, MARIO TANAKA; ALMEIDA,
RODOLFO MADURO; CARVALHO, EDNEA DO
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NASCIMENTO. Crescimento pro-pobre na Amazonia Legal: uma
analise para o decénio 2004-2014 com dados em painel. Brazilian
Journal of Development. , v.5, p.16703 - 16724, 2019.

-BENASSULY BARROS, MARCIO JUNIOR. De agrovila a no
logistico do agronego6cio na Amazonia: o caso de Miritituba,
Itaituba, Para. Geosul. , v.34, p.382 - 406, 2019.Artigo publicado
na revista Geosul (UFSC), edi¢do n° 71- Dossié Agronegocios no
Brasil, Abril de 2019.

- CARVALHO, R. A. F.; CARVALHO, A. V.; TANAKA FILHO,
M.; ALMEIDA, R. M.; GUIMARAES, J. L. C.; BARROS, M. J.
B.; CARVALHO, E. N.; CARVALHO, A. C.

- PROPOSTA DE INDICADORES DE DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO E
AMBIENTALMENTE/ECOLOGICAMENTE SUSTENTAVEL —
O IDHA E O IDHE. Revista Ibero-americana de Ciéncias
Ambientais. , v.9, p.1-22 - 22, 2018.Artigo publicado no v. 9 n. 6
(2018): Revista Ibero-Americana de Ciéncias Ambientais - Edi¢cdo
Especial do Congresso de Gestao Ambiental do Baixo Amazonas
(CONGABA)

Raimunda Nonata
Monteiro

Artigos completos publicados em periddicos

GAMA, JR.V.; MONTEIRO. R. ; SILVA, R. J. ; FERREIRA, R.
J. S.; SOUSA, P. S. . Cadeia produtiva do piquia no municipio de
Santarém, Estado do Para, Brasil. NATIVA, v. 5, p. 31-36, 2017.

Textos em jornais de noticias/revistas

MONTEIRO, R.. Na encruzilhada da democracia brasileira,
género ¢ raga reformulam lutas e afirmam sua existéncia politica.
Alice News, 24 out. 2018.

Apresentacoes de Trabalho

MONTEIRO., R.. Os desafios de Implantacao do Plano Nacional
de Educagdo 2014-2024. 2018. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

MONTEIRO. R.; BERNARDES, M. E. ; MALTA, M,. .
Experiéncia das IFES com o Desenvolvimento Territorial e APLs.
2017. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

MONTEIRO, R.; Monteiro. M ; TOURINHO, E. ; BOTELHO,
M. ; ROCHA, C. A. . Solugdes para corte de verbas para escolas de
ensino superior. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

Rogerio Henrique
Almeida

- Publicacdo do artigo Amazonia(s) em rede(s): Radios da
Amazonia protagonizam comunicagao alternativa a partir da Radio
Rural de Santarém/PA, em coautoria com Joelma Viana, e
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Raimundo Valdomiro na Revista Observatorio, Palmas, UFT, v. 4,
n. 6, p. 898 — 926 out.-dez . 2018.

- Publicacdo de artigo Amazonia Negra: municipio de Bujaru —
entre engenhos, quilombos, dendé e carnavais, na obra Identidades:
novas configuragdes em territorios multiplos. p.75-83 [org]
RIBEIRO, Joice Otania Seixas,RODRIGUES, Eliana Telles,
HALBNAYER, Ernst. Editora CRV, Curitiba, 2018.

- Amabele: feminismo e agroecologia na resisténcia ao agronegocio
- Entrevista com Selma Pereira da Costa, Revista Terceira Margem
Amazonia, n°10. Sara Pereira, Janaina Braga ¢ Thiago Rocha.
Manaus/AM, 2018

FORMAR FLORESTAL — O PROTAGONISMO DOS POVOS
DA FLORESTA NO USO DOS RECURSOS NATURAIS NAS
REGIOES DA TRANSAMAZONICA E DA BR 163, Revista
Margens/UFPA, Abaetetuba, n°15, 2017. Roberta Coelho,
Katiuscia Miranda e Marcos Silva.

"EXPANSAO DA MINERACAO NAS TERRAS DOS CARAJAS
Pequeno inventario sobre conflitos socioambientais no projeto
S11D da Vale, novos sujeitos e resisténcias" Leandro Cazula, Anais

do Singa (Simposio Internacional de Geografia Agraria),
Curitiba/PR 2017

De Maraba (PA),regidao de Carajas, a Mariana!(MG),Quadrilatero
Ferrifero:pequeno inventario sobre conflitos, riquezas ,misérias e
tragédias no Brasil neocolonial. Anais do III Congresso Brasileiro
de Geografia Politica, Geopolitica e Gestdo do Territorio: crise e
reinveng¢ao do espago, UFF/RJ, 2018. Thulla Cristina Esteves.

Encruzilhadas Amazonicas em Tempos de Globalizacdo. Anais do
IT Congresso Brasileiro de Organizag¢ao do Espago XIV Seminario
da Pos Graduagao, Rio Claro/SP, 2019.

ENTRE O RIO E O ASFALTO: As disputas territoriais no entorno
do Lago do Maicé, Santarém-PA. Anais do Singa (Simposio
Internacional de Geografia Agraria), Recife/PE 2019

Livros e ebooks

- Coordenacdo para a produgdo de ebooks: Organizacao dos ebook
Dialogos Interdisciplinares volumes I e II dos Cursos de Graduagao
de Ciéncias Economicas e de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional da Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), 2017.

- Publicacdo do livro Arenas Amazdnicas - negros, mulheres,




UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

periferia, cultura e resisténcias, em parceria com os jornalistas
Lilian Campelo e Daniel Leite Junior, a partir de selecdo em Edital
de Patrocinio do Banco da Amazonia, em 2018.

- Participacao na equipe de organizagao do Dossi€ Baixo
Amazonas: desenvolvimento, territorio, economia, cultura e
sociedade, especial da Revista Terceira Margem Amazonia, vol 2,
n°l1, jul/dez,2018.

- Publicacdo do ebook - Arenas Amazonicas: economia, grandes
projetos, populagdes tradicionais e resisténcias em parceria com
Lilian Campelo, pela editora Balaio, Santarém-PA, 2018, p.132.

- Integrou a equipe de organizacdo da publicacdo Memorial da
Terra dos Castanhais: migracao, luta pela terra e educagdo do
campo, da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
(Unifesspa), 2018, p.297, em parceria com os professores Haroldo
Souza e Luciana Melo, do Curso de Educagao do Campo, pelo
Programa Parfor.

Amazonias: pequenas inflexdes sobre grandes abacaxis, Editora
Iguana, Maraba/PA, 2019, no prelo.

Tarcisio da Costa Lobato

Artigos completos publicados em periddicos

ALMEIDA, M. G. ; LOBATO, T.C. . A Curva de Kuznets
Ambiental para a regido norte do Brasil entre os anos de 2002 a
2015. ECONOMIA & REGIAO, v. 7, p. 7-25, 2019.

ARAUIJO, A. W. ; LOBATO, T.C. ; CARVALHO, B. N. ;
SOUSA, I. L. M. . A hipotese da eficiéncia do mercado: O caso do
café no mercado futuro do Brasil. GESTAO E
DESENVOLVIMENTO EM REVISTA, v. 4, p. 87-96, 2018.

FREIRE, JEAN CARLOS A. ; HAUSER-DAVIS, RACHEL
ANN ; DA COSTA LOBATO, TARCISIO ; DE MORAIS,
JEFFERSON M. ; DE OLIVEIRA, TEREZINHA F. ; F.
SARAIVA, AUGUSTO CESAR . Influence of the Amazon
Hydrological Regime on Eutrophication Indicators of a
Hydroelectric Power Plant Reservoir. BULLETIN OF
ENVIRONMENTAL CONTAMINATION AND TOXICOLOGY
ir, v. 98, p. 677-681, 2017.

CARVALHO, B. N. ; LOBATO, T.C. ; CARVALHO, A. V. ;
GUIMARAES, J. L. C. . RELACAO DA CRIMINALIDADE
COM OS INDICES DE DESEMPREGO: UM ESTUDO DE
CASO. ENCICLOPEDIA BIOSFERA, v. 14, p. 1804-1817, 2017.
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SOUSA, I. L. M. ; ARAUJO, A. W. ; CARVALHO, B.

N.; LOBATO, T.C. ; CARVALHO, A. V. . UMA ANALISE DAS
OPERACOES DE CREDITO A PARTIR DA TAXA DE JUROS,
TAXA DE CAMBIO E INFLACAO UTILIZANDO UM
MODELO RECURSIVO. ENCICLOPEDIA BIOSFERA, v. 14, p.
1829-1841, 2017.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

CARVALHO, B. N. ; LEITE, F. N. S. ; LOBATO, T.C. ;
ARAUJO, A. W. . IMPACTOS DA AGROPECUARIA NA
DEGRADACAO AMBIENTAL: UMA ANALISE A LUZ DA
CURVA DE KUZNETS AMBIENTAL. In: 57° Congresso da
Sociedade Brasileira de Economia, Administracdao e Sociologia
Rural - SOBER, 2019, Ilhéus. Agricultura, Alimentagdo e
Desenvolvimento, 2019.

CARVALHO, B. N. ; SILVA, A. K. S. ; FIGUEIREDO, A.

M. ; LOBATO, T.C. . ANALISE DE VOLATILIDADE NOS
RETORNOS DOS PRECOS SPOT E FUTURO DO CAFE
ARABICA NO PERIODO DE 2007 A 20172,. In: 57° Congresso
da Sociedade Brasileira de Economia, Administra¢do e Sociologia
Rural - SOBER, 2019, Ilhéus. Agricultura, Alimentagdo e
Desenvolvimento, 2019.

ARAUJO, A. W.; LOBATO, T.C. ; LIRIO, V. S. ; LEITE, F. N.
S.. A EFICIENCIA DE MERCADO FUTURO DO CAFE NO
BRASIL: UMA ANALISE POR MEIO DA REGRESSAO
QUANTILICA. In: 57° Congresso da Sociedade Brasileira de
Economia, Administra¢ao e Sociologia Rural - SOBER, 2019,
Ilhéus. Agricutura, Alimentag@o e Desenvolvimento, 2019.

LOBATO, T.C.; CARVALHO, B. N.; OZAKI, V.. A
DEPENDENCIA ESPACO-TEMPORAL DA PRODUTIVIDADE
DE SOJA E MILHO PARA O PARANA NOS ANOS 2000-2017.
In: 57° Congresso da Sociedade Brasileira de Economia,
Administragdo e Sociologia Rural - SOBER, 2019, Ilhéus.
Agricultura, Alimentagao ¢ Desenvolvimento, 2019.

PIRES, A. A.; NASCIMENTO, D. M.; GUIMARAES, J. L.

C.; LOBATO, T.C. . Relagao entre Crescimento Econémico,
Desenvolvimento Economico e Criminalidade na Regido Norte. In:
II Encontro Regional do Estudantes de Economia da Regido Norte -
ERECO NORTE, 2017, Santarém. Desenvolvimento no contexto
Amazobnico: Quais caminhos a seguir?, 2017.
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PARTE IV: INFRAESTRUTURA
1. INSTALACOES GERAIS

A Ufopa ¢ uma universidade multicampi, com sede em Santarém e os demais Campi
nos Municipios de Alenquer, Itaituba, Juruti, Monte Alegre, Obidos e Oriximina, podendo
expandir sua atuacdo para outros municipios. No municipio de Santarém, a Ufopa possui trés
unidades: Amazdnia, Rondon e Tapajos.

O curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional da Ufopa funciona na
estrutura da unidade Amazonia, localizado na avenida Mendonca Furtado, n°® 2946 - Fatima,
Santarém - PA, 68040-470.0 prédio da unidade Amazonia ¢ alugado e possui cinco andares
onde funcionam diversos setores administrativos da Ufopa, além do Instituto de Ciéncias da
Sociedade - ICS e o Centro de Formacao Interdisciplinar - CFIL. No segundo, terceiro e o quarto
pisos, funcionam o Instituto de Ciéncias da Sociedade que abriga além do curso de Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional, os cursos de Arqueologia, Antropologia, Direito e
Ciéncias Econdmicas. No segundo piso funcionam laboratorios, secretaria académica e
secretaria do mestrado em Ciéncias Sociais. No terceiro piso estdo localizadas as salas de aula
e no quarto piso estdo as coordenagdes de curso, secretarias dos cursos, a dire¢do do ICS, as
secretarias executiva e administrativa e salas de projetos. O prédio esta em fase de desocupacao,
e a previsdo de mudanga do ICS para um prédio préprio na unidade Tapajos € para o segundo
semestre de 2020.

2 SALAS DE AULA

O curso dispde de quatro salas de aula (uma para cada turma) localizadas no terceiro
andar do campus Amazonia, sendo 01 (uma) com capacidade para 30 (trinta) discentes e 3 (trés)
com capacidade para 60 (sessenta) discentes, todas equipadas com central de ar condicionado.
As salas de aulas comportam e possuem dimensdes adequadas para a quantidade de vagas
ofertadas anualmente. Estes ambientes tém acesso facilitado, com portas com larguras
adequadas, e acesso por escada e elevador para pessoas com necessidades especiais. Todos
esses locais s3o bem iluminados, amplos, conservados, limpos, oferecendo ambiente adequado
para a pratica do ensino. Além disso, as salas sdo limpas diariamente por uma equipe
terceirizada. Assim, o curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional conta com
infraestrutura que atende a demanda de turmas.

3 ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

Os docentes do Curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional, compartilham
com o Curso de Ciéncias Economicas a sala 208, localizada no segundo andar da unidade
Amazonia, com 65,85M2?, 15 estagdes de trabalho (mesa, cadeira ¢ acesso a internet),
Olbanheiro, 03 desktop conectados a rede de internet, dois armarios com escaninho.

Além disso, os docentes do curso dispoem da sala 005, de 10,46m? equipada com mesa
de reunido com 05 cadeiras, banheiro, um armario com escaninho individual, geladeira, micro-
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ondas e uma mesa que comporta uma televisdo de 42 polegadas.

4 ESPACO DE TRABALHO PARA COORDENACAO DO CURSO

A coordenagdo do curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional esta instalada
em na sala 458, localizada no 4° andar da unidade Amazonia, sala climatizada, equipada com
banheiro, 02 mesas de trabalho, 01 computador conectado a internet, 01 arméario e 02 quadros
magnéticos.

Na sala ao lado 456, localiza-se secretaria do curso, que d& suporte as agdes da
coordenacao, ressalta-se que esta sala ¢ dividida com o curso de economia e dispde de 03
estagdes de trabalho com desktop, 01 banheiro, 02 armarios, bebedouro, telefone e uma
impressora multifuncional.

5 AUDITORIOS E VIDEO-CONFERENCIAS

O curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional dispde de trés auditdrios com
equipamento multimidia e central de ar condicionado nas dependéncias da Ufopa:

v' Auditério Wilson Fonseca, localizado no campus Rondon, com capacidade para
duzentos discentes equipado com equipamento multimidia e central de ar condicionado. O
Auditorio ¢ bem iluminado, amplo, conservado, limpo, com acomodagdo para os discentes e
docentes do curso.

v" Auditério do campus Tapajés (Central), com capacidade para duzentos discentes
equipado com equipamento multimidia e central de ar condicionado. O Auditério é bem
iluminado, amplo, conservado, limpo, com acomodagao para os discentes ¢ docentes do curso.
Esse auditorio tem estrutura para ser dividido, em dois auditorios, de acordo com a
especificidade do evento.

v Mini auditorio NTB, localizado em andar superior do Nucleo Tecnolégico de
Bioativos, no campus Tapajés. O mini auditdrio ¢ disponivel para eventos que ocorram entre
as 07h as 19h, e tem capacidade para até 60 pessoas.

6 BIBLIOTECA

A Biblioteca da Ufopa do campus de Santarém tem como objetivo atender toda a
comunidade académica, bem como a comunidade externa em suas necessidades bibliograficas
e informacionais. A biblioteca oferece suporte ao desenvolvimento dos cursos ministrados,
estimulando a pesquisa cientifica e o acesso a informacao. Possui o Sistema Integrado de Gestao
da Informagao (SIGI) cujas atividades iniciaram desde 2010, compondo o sistema de unidades
de bibliotecas da sede, Santarém, e as unidades dos campi do interior.

O SIGI ¢é composto atualmente por duas unidades na sede - Santarém, funcionando
nos campus Rondon (Biblioteca Central) e campus Tapajos (Biblioteca setorial). Atua no
modelo de funcionamento sistémico, em rede integrando as unidades de bibliotecas da
instituicao, conforme previsto no art. 40 do Estatuto, que determina como Campus da Ufopa
aqueles sediados nos Municipios de Itaituba, Oriximina, Monte Alegre, Obidos, Juruti e
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Alenquer, tendo Santarém como Campus Sede.

O mesmo ¢ responsavel pela implementagdo e gerenciamento das politicas, processos
administrativos para tornar o sistema operacional e legalmente institucionalizado de acordo
com as diretrizes do MEC para regulacido de uma biblioteca universitaria. Disponibiliza acesso
ao catalogo online da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT e Portal de Periddicos
Especializados da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES,
uma biblioteca virtual que conta com um acervo de mais de 35 mil titulos com textos completos,
cerca de 130 bases referenciais, 11 bases dedicadas exclusivamente a patentes, além de livros,
enciclopédias e obras de referéncia, normas técnicas, estatisticas e contetido audiovisual. Tanto
docentes quanto discentes possuem acesso a essa base de dados pela Ufopa.

Os Servigos, Produtos e Bases de Dados desenvolvidos pela Biblioteca incluem

v" Consulta local (acesso livre a comunidade interna e externa);

v Empréstimo domiciliar;

v" Orientagdo a pesquisa bibliografica e online;

v" Servigo de guarda-volumes;

v' Orientagdo a normalizacdo de trabalhos académico-cientificos;

v" Estagdo de Pesquisas Académicas (Acesso a Internet e administragdo de e-mails);

v" Acesso a internet banda larga (rede sem fio);

v" Elaboragdo de ficha catalografica;

v" Acesso e orientagdo ao Portal de Periodicos Capes;

v" Orientagdo a solicitagdo de ISBN e ISSN;

v" Guia de Normalizag¢do da Produgio Cientifica da Ufopa (em fase de atualizagio).

Os trabalhos desenvolvidos pela Biblioteca contemplam atividades periddicas de
administracao e a gestdao do sistema de bibliotecas que abrangem o:

I. Desenvolvimento de colecdes - que envolve o processo de selecdo e aquisicao de
obras.

II. Processamento técnico — registro e descri¢do bibliografica do acervo adquirido para
disponibilizagdo no catalogo (base de dados) e nas estantes.

III. Servigos aos usuarios — referéncia e circulagdo — atendimento ao publico usuario,
acesso fisico e eletronico a informacao. Registro do movimento da Biblioteca.

As Bibliotecas estdo estruturadas para atendimento a comunidade académica de
segunda-feira a sexta-feira de 8h as 22h e aos sabados de 8h as 12 h. A atualizagdo do acervo ¢
solicitada pelo NDE do curso de acordo com as demandas dos professores de cada componente
curricular.

Além disso, artigos, livros e outras publicacdes de relevancia académica disponiveis
na rede mundial de computadores sdo sugeridos aos discentes, como forma de ampliar o acesso
a informacao.

6.1 Bibliografia Basica por Unidade Curricular
A bibliografia basica estda adequada e atualizada com as Unidades Curriculares
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descritas no PPC. Entretanto a partir desta atualizagdo promovida no PPC do curso, que trouxe
um novo leque de disciplinas e promoveu a revisdo e atualizagdo das ementas antigas, a
coordenacdo comeca a planejar a aquisi¢ao de novas obras para atualizagdo do acervo, visando
compatibilizar cada bibliografia basica da UC, com o numero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares por titulo disponivel no acervo.

6.2 Bibliografia Complementar por Unidade Curricular

A bibliografia complementar estd adequada e atualizada com as Unidades Curriculares
descritas no PPC. Entretanto a partir desta atualizacdo promovida no PPC do curso, que trouxe
um novo leque de disciplinas e promoveu a revisdo e atualizagdo das ementas antigas, a
coordenacdo comeca a planejar a aquisi¢ao de novas obras para atualiza¢dao do acervo, visando
compatibilizar cada bibliografia complementar da UC, com o niimero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares por titulo disponivel no acervo.

7 LABORATORIOS

Os laboratorios do Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional funcionam
como espaco para realizacdo de pesquisas € a0 mesmo tempo sera o espaco destinado ao uso
pelos docentes em suas atividades de orientagdo e acompanhamento de alunos.

7.1 Politica de Atualizacio dos Laboratorios

Os Laboratorios do Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional terdo seus
equipamentos e softwares atualizados a cada 4 anos com intuito de garantir o bom desempenho
das maquinas e a atualizacdo dos docentes e discentes em novos instrumentos de pesquisa €
analise de dados econdmicos.

7.2 Dados dos Laboratérios
Atualmente o curso dispde dos seguintes laboratorios:

7.2.1 Laboratorios didaticos de formacgao basica

v' Laboratoério de Ensino do ICS

O Laboratério de Ensino tem como objetivo apoiar as atividades académicas
curriculares dos Cursos dos Programas pertencentes ao ICS. O laboratorio tem o papel de
articular as atividades de ensino, pesquisa e extensdao a partir da orientagdo de docentes do
instituto. Subsidiar metodologicamente as atividades de ensino, pesquisa e extensdo
desenvolvidas no ICS, por meio da utilizagdo de recursos tecnologicos e multimidia, assim
como consolidar um espago formativo para professores e alunos do ICS. Desenvolve atividades
variadas como: aula, discussdo e trabalho em equipe; atividades interdisciplinares; uso de
tecnologias de realidade virtual para apresentagdes e de uso de equipamentos digitais pessoais,
como notebook, netbooks, ebooks, etc.; utilizagdo de quadro interativo, data show e outros
recursos tecnologicos.
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7.2.2 Laboratorios didaticos em formacao especifica

v' Laboratério de Politicas Piblicas - LAPOP

O Laboratoério de Politicas Publicas constitui-se um espaco de didlogo entre a academia
e sociedade civil, acerca de problemas relativos as demandas sociais, conflitos territoriais, a
Gestao Publica, entre outras questdes. Nesse espago o aluno do curso de Bacharelado em Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional, terd a possibilidade de se aproximar da realidade local da
regido e exercitar o conhecimento adquirido ao longo de sua formagdo. Seus objetivos
especificos sdo:

e Estabelecer uma referéncia de contato do Curso de Gestdo Publica com
formuladores de politicas publicas governamentais e nao-governamentais, visando o
intercambio de experiéncias com a comunidade discente do curso;

e (Criar uma base de dados sobre a realidade economica, social, cultural, ambiental e
politica dos municipios da regido Oeste do Para, baseadas em informacdes oficiais e oriundas
de pesquisas académicas e informagdes fornecidas pelos gestores das diversas areas e de
instituicdes ndo-governamentais que atuem na regido com vistas a gerar analises genuinas que
gerem subsidios a andlise e formulacao de politicas publicas de realidades amazonicas.

e Gerar subsidios para a criagdo de um Observatdrio de Politicas Publicas e dinamicas
dos agentes publicos e privados que influenciam na realidade regional, em parceria com outros
institutos da Ufopa e institui¢des externas.

v' Laboratoério de Analise Espacial e Gestido Territorial (LAEGET)

O Laboratério de Analise Espacial e Gestdo do Territério (LAEGET) tém como
objetivo realizar a consolidagdo, ampliacdo e inovacdo das atividades de ensino, pesquisa ¢
extensdo no curso de Bacharelado em Gestao Publica e Desenvolvimento Regional. Além de
atender e servir como suporte a projetos de interesse académico nos niveis de graduacao e pos-
graduacdo, também possibilitard desenvolver convénios com Orgdos governamentais,
prefeituras e a comunidade em geral.

O laboratoério em questdo € suporte essencial as atividades académicas do Bacharelado
em Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional, ao possibilitar o desenvolvimento de
atividades praticas ligadas ao manuseio de mapas topograficos, fotografias aéreas, imagens de
satélite e outros recursos técnicos. O referido laboratdrio vai permitir a execugao de diferentes
atividades praticas e, embora vinculado ao curso de Bacharelado em Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional, podera dar suporte a outros cursos de graduagdo e pos-graduagao
da Ufopa.

8 ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

A institui¢do oferece acesso a informatica aos discentes, junto as bibliotecas dos campi
Rondon e Tapajos. Os dias de funcionamento sd3o de segunda a sexta-feira, e os horarios de
atendimentos aos discentes ocorrem nos trés turnos de funcionamento da institui¢do: matutino,
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vespertino e noturno. Além disso, a comunidade académica dispde de acesso a rede Wi-Fi em
todos os campi (Amazonia, Rondon e Tapajos). Através do Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas — SIGAA — o estudante pode acompanhar seu percurso discente, tendo
acesso as suas informagdes cadastrais, historico discente, disciplinas matriculadas, rendimento,
entre outros.

Os discentes do curso também podem utilizar-se do Laboratorio de Ensino do ICS e
Laboratorio de Analise Espacial e Gestao do Territorio — LAEGET.

a) Laboratorio de Ensino do ICS: Possui sala com 67,85 m2 com WC, piso
ceramico, parede pintada tinta PVA, laje, esquadrias de aluminio e vidro, porta de madeira,
refrigeragdo ambiente e acesso wifi. Conta com 26 mesas, 53 cadeiras, 1 projetor, 1 TV 427, 1
lousa digital, 1 escaninho, 21 (vinte um) computadores conectados a internet via cabo.

b) Laboratorio de Analise e Gestao Territorial (LAEGET): possui sala com 67,86
m2, com banheiro, piso cerdmico, parede pintada tinta PVA, laje, esquadrias de aluminio e
vidro, porta de madeira, refrigeracdo ambiente e acesso a internet cabeada e wifi. Possui 35
mesas, 36 cadeiras, 1 tela de projecao com tripé, 1 lousa digital, e 27 computadores.

Desta forma, a Ufopa possibilita aos discentes do curso o acesso a equipamentos de
informatica em nimeros adequados, atualizados e com boa velocidade de Internet. Cursos de
capacitagdo para uso adequado e eficiente das tecnologias da informacao poderao ser ofertados
aos discentes e técnicos conforme necessidade e interesse da comunidade académica.

9 CONDICOES DE ACESSO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Na contemporaneidade ndo se questiona se instituigdes de ensino em seus diferentes
niveis de ensino devem ou ndo aceitar a matricula de todos os discentes, incluindo-se nesse caso
aqueles que foram excluidos historicamente da educagdo como as pessoas com necessidades
educativas especiais (PNEEs). Porém, as institui¢des de ensino e os docentes necessitam, para
além de uma postura politica de aceitagdo das diferencas, conhecimentos técnicos para saber
trabalhar com pessoas com necessidades educativas especiais decorrentes de problemas de
ordem intelectual, motora entre outras.

A tematica da inclusdo ¢ difundida a partir da Resolugdo CNE/CEB, n° 17/2001 que
afirma que a inclusdo ¢ a garantia, a todos, do acesso continuo ao espago comum da vida em
sociedade, sociedade essa que deve estar orientada por relagdes de acolhimento a diversidade
humana, de aceitacdo das diferengas individuais, de esforco coletivo na equiparagdao de
oportunidades de desenvolvimento, com qualidade, em todas as dimensdes da vida.

Na Ufopa como um todo e em especial no Instituto de Ciéncias da Sociedade a inclusdo
tem como fio condutor, a mudanga cultural na instituicao, pois ndo basta apenas ter a presenga
fisica do discente deficiente na sala de aula, mas oferecer condi¢cdes adequadas para o seu
aprendizado. E necessério que a universidade tenha condi¢des de receber culturas, identidades
e alteridades distintas do modelo de normalidade constituido social, cultural, linguistica e
historicamente.

Como valor instituido, a inclusdo ¢ também uma das diretrizes institucionais da Ufopa,
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que, para sua implementacdo, tem se dedicado a seguir as orientagdes normativas advindas do
MEC no que tange as estratégias didatico-pedagogicas inclusivas para PcDs.

Para este fim, tem buscado garantir estrutura fisica e tecnologica que assegure
acessibilidade ndo apenas a estudantes e servidores, mas também a toda a comunidade. Assim,
tem dado atencdo especial aos projetos arquitetonicos € ao acesso as principais informagoes
institucionais, como os editais de ingresso que sdo traduzidos em Lingua Brasileira de Sinais
(Libras). Destaca-se ainda que o site institucional estd equipado com recursos de acessibilidade,
como o Vlibras para pessoas surdas e o alto contraste para pessoas de baixa visao.

Atividades em Libras alcangam hoje na Institui¢do fatia substancial nos curriculos dos
cursos de graduacdo, tendo sido criado grupo de educagdo digital para estimular o
desenvolvimento e o uso de aplicativos nas salas de aulas.

Em todas as agdes de melhoria de infraestrutura fisica e de TI tém se priorizado os
principais mecanismos de acessibilidade. A Ufopa preconiza a expansao da acessibilidade pela
integracao da pesquisa ao ensino e a extensdo, ao possibilitar apoio de recursos originario do
Pnaes para a aquisi¢do de equipamentos e tecnologias especificas ¢ adequadas para cada
realidade, em todas as suas unidades.

O curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional da Universidade Federal do
Oeste do Paré funciona em um prédio adaptado para pessoas com deficiéncia. A estrutura atual
possui elevador, rampas de acesso e banheiros adaptados.

A coordenacdo do curso desenvolve acdes de acompanhamento de alunos com
necessidades especiais nas atividades académicas, por meio de reunides permanentes com
docentes e discentes. Nestas reunides sdo relatadas as principais dificuldades apresentadas por
discentes com deficiéncia, onde os docentes responsaveis pela ministragdo de disciplinas sao
incentivados a desenvolver suas aulas levando em consideragao as dificuldades relatadas pelos
discentes.

9.1 Nucleo de Acessibilidade da Ufopa

A Ufopa institui em 12 de agosto de 2013 o GT-Pré-acessibilidade por meio da portaria
n°® 1.293. O grupo foi composto por treze membros, entre eles docentes e técnicos interessados
em discutir e apoiar acdes, projetos e formagdes continuadas sobre acessibilidade no ensino
superior. O GT - Pré-acessibilidade foi o primeiro passo para a organizagdo de um documento
norteador de praticas e objetivos a serem tracados em favorecimento da acessibilidade
pedagdgica, atitudinal e fisica na Ufopa. Atendendo as orientagcdes do Programa Incluir —
acessibilidade no ensino superior criado em 2005, em 18 de junho de 2014, criou-se o Nucleo
de Acessibilidade por meio da portaria n® 1.376. O Nucleo de Acessibilidade da Ufopa fomenta
o debate sobre a inclusdo e acessibilidade, assim como realiza a¢des para a inser¢ao dos alunos
com deficiéncia no ensino superior. Realiza a¢des e atividades de pesquisa e extensdo, os quais
colaboram com dados informativos, pesquisas e formacao continuada a comunidade académica
e geral.

O Nucleo de Acessibilidade da Ufopa constitui-se em uma estrutura fisica, social e
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profissional que atende Pessoas Publico da Educacdo Especial e se preocupa com
Acessibilidades Arquitetonica, Atitudinal, Pedagdgica e Tecnoldgica. Estd em processo
continuo de construcao (Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia, 2015, Art.30).

Objetiva promover em todas as instancias da Universidade a formagao de uma cultura
de inclusdo social e educacional das pessoas publico da Educag¢do Especial, produzindo
conceitos que legitimem as representacdes sobre esses sujeitos a partir da diferenca politica,
cultural, ética, estética e linguistica. Por meio da:

e Oferta a Tradugdo e Intepretagdao da Lingua Brasileira de Sinais para estudantes e
professores(as) surdos(as);

e Promogao de diferentes cursos da area da Educacdo Especial e Inclusiva para a
comunidade académica e geral;

e Desenvolvimento de cursos de formacgao continua com servidores da institui¢ao;

e C(Colaboracdo, organizag¢do e promogado de eventos na area da Educacdo Especial e
Inclusiva;

e Desenvolvimento de pesquisa e extensao;

e Acessibilidade de material educativo;

e Conversdo de textos para PDF acessivel a pessoas com deficiéncia visual (cegas ou
com baixa visao);

e Videos para pessoas surdas;

e Descricao de imagens;

e Produc¢do de material com diferentes texturas e alto relevo;

e Transcricao de textos em Braille;

o Textos em voz;

e Outros.

O Nucleo de Acessibilidade da Ufopa tem como publico as pessoas da Educagdo
Especial, a saber: pessoas com deficiéncia fisica, intelectual, visual, auditiva, multiplas
deficiéncias, surdo cegas, pessoas no espectro do autismo; altas habilidades/superdotagao e
pessoas surdas. Colabora ainda com os servidores e académicos com acessibilizagdo
comunicacional e de materiais pedagdgicos (provas, semindrios, constru¢cdo de maquetes... €
outros);

Destaca-se que em 2020, o curso apresenta em seu quadro discente 5(cinco) alunos e
alunas com Necessidades Especiais, sendo 1 com deficiéncia fisica, 2 auditivas e 1 limitacao
oral. Todos devidamente acompanhados pelo nucleo de acessibilidade e pela coordenacdo do
curso.

10. INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA

A seguranga da Ufopa ¢ realizada por uma empresa terceirizada sendo supervisionada
pela Diretoria de Seguranca que esta vinculada & Superintendéncia de Infraestrutura. Na
Unidade Amazonia onde se localiza o curso de Gestao Publica ha dois postos de servigo:
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v" Posto de servigo da entrada central do prédio: um posto de servigo com de jornada
de trabalho de 24 h, composto por quatro vigilantes ndo armados durante o dia e armados
durante a noite.

v" Posto de servigo da garagem: um posto de servigo de jornada de trabalho de 24h,
composto por quatro vigilantes ndo armados.

PARTE V: REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

Os requisitos legais € normativos sdao exigéncias e prerrogativas que devem ser
obedecidas na concep¢do do curso e no seu desenvolvimento ao longo do seu percurso
conforme as orientagdes do Ministério da Educagdo. Essas exigéncias devem ser cumpridas nas
acoes desenvolvidas pelo curso ou pela institui¢do Ufopa por meio de seus diversos setores. A
seguir, serdo descritos como estdo sendo cumpridas as exigéncias legais e normativas no curso
de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional.

1 DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO

O curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional obedece as diretrizes curriculares
da DCN Resolugao N° 1, de 13 de janeiro de 2014, que instituiu as Diretrizes Curriculares
Nacionais do curso de graduagdo em Administragdo Publica, bacharelado. Dentre outros
parametros, o curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional se propde a formar
profissionais de nivel superior com as competéncias e habilidades definidas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso de graduacdo em Administracido Publica, bacharelado,
Resolugdo N°1/2014 — CNE prevista em seu PPC no topico 8- Organizagdo Curricular. Os
componentes curriculares estdo apresentados no subtopico 8.1- Estrutura Curricular e foram
definidas sob dois eixos estabelecidos pela DCN do curso de Administracdo Publica que sdo
conteudos de formagao basica (Fundamentos de Contabilidade, Fundamentos de Matematica,
Economia, Direito, Tecnologia da Informagdo , dentre outros). E ainda, os conteudos de
formacgao profissional que incluem aqueles sobre governos e politicas publicas comparadas,
conteudos metodologicos e contetidos complementares ou especializados (Estado e Politicas
Publicas, Planejamento e Gestdo Ambiental, Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional,
Teorias e praticas de Planejamento na Gestdo Publica, Gestdao do Espago Urbano, Politicas
Territoriais na Amazonia, dentre outras).

Ainda na estrutura curricular, a Resolugao n® 01/2014 define a composi¢ao das atividades
de estagio curricular supervisionado, atividades complementares e a inclusdo obrigatoria de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) previstos na estrutura curricular do curso de Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional no 8° semestre.

2 DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCACAO DAS RELACOES
ETNICO-RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA, AFRICANA E INDIGENA

A Resolugao CNE/CP N° 1/2004 que Instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais
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para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, em seu Artigo 1°, § 1° define que as Instituigdes de Ensino Superior
incluirdo nos contetdos de disciplinas e atividades curriculares dos cursos que ministram, a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que
dizem respeito aos afrodescendentes, nos termos explicitados ainda no Parecer CNE/CP 3/2004.

Em atendimento a esta resolug¢do, o curso de Gestdo Publica ¢ Desenvolvimento
Regional, por meio do rol de disciplinas optativas, ofertara o componente curricular:

Disciplina Rela¢des Etnico-Raciais - 60 horas. Ementa: Desigualdade e relagdes
étnico-raciais no Brasil e na América Latina. Raga, etnia e mesticagem. Identidade nacional e
identidades étnico-raciais. Culturas afro-brasileiras, religides de matriz africana e resisténcia
negra. Discriminag¢ao e racismo. Politicas publicas de promog¢ao da igualdade de oportunidades
e justica social.

A oferta deste componente contribui para a divulgacao e producdo de conhecimentos,
bem como de atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade étnico-
racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos,
respeito aos direitos legais e valorizagao de identidade, na busca da consolidagdao da democracia
brasileira. Além disso, o reconhecimento ¢ valoriza¢ao da identidade, historia e cultura dos
afro-brasileiros, bem como a garantia de reconhecimento e igualdade de valoriza¢do das raizes
africanas da na¢ao brasileira, ao lado das indigenas, europeias, asiaticas.

RELACOES ETNICO-RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA
AFRO-BRASILEIRA, AFRICANA E INDiGENA

A Lei 10.639/2003 ¢ o fundamento para abordagem das relagdes étnico raciais previsto
nas diretrizes curriculares nacionais para a educacdo. A Resolucdo CNE/CP n°® 1/2004 que
Instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, fundamentada no Parecer
CNE/CP N° 3/2004, em seu Artigo 1°, § 1° define que as Instituicdes de Ensino Superior
incluirdo nos contetdos de disciplinas e atividades curriculares dos cursos que ministram, a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que
dizem respeito aos afrodescendentes, nos termos explicitados no Parecer CNE/CP 3/2004.

Em atendimento a esta resolugdo, o curso de Gestdo Publica ¢ Desenvolvimento
Regional, por meio do rol de disciplinas optativas, ofertara o seguinte componente curricular:

Disciplina Rela¢des Etnico-Raciais - 60 horas. Ementa: Desigualdade e relagdes
étnico-raciais no Brasil e na América Latina. Raca, etnia e mesticagem. Identidade nacional e
identidades étnico-raciais. Culturas afro-brasileiras, religides de matriz africana e resisténcia
negra. Discriminag¢ao e racismo. Politicas publicas de promog¢ao da igualdade de oportunidades
e justica social.

O objetivo da oferta deste componente, definidas nesta resolucdo, ¢ o de divulgar e
produzir conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos
quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de interagir ¢ de negociar objetivos
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comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos legais e valorizacao de identidade, na busca
da consolidacdo da democracia brasileira. Além disso, o reconhecimento e valorizagdo da
identidade, histéria e cultura dos afro-brasileiros, bem como a garantia de reconhecimento e
igualdade de valorizagdo das raizes africanas da nacdo brasileira, ao lado das indigenas,
europeias, asiaticas. Além disso, temos uma questdo da diversidade estudantes oriundos das
etnias indigena e quilombola.

3 DIRETRIZES NACIONAIS PARA A EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

A Resolugdo n° 1, de 30 de maio de 2012, estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educacdo em Direitos Humanos. Em seu Art. 5° define que a Educa¢do em Direitos Humanos
tem como objetivo central a formagdo para a vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano
dos Direitos Humanos como forma de vida e de organizacdo social, politica, econdomica e
cultural nos niveis regionais, nacionais e planetario.

A inser¢do dos conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos na
organiza¢do dos curriculos da Educagao Basica e da Educacdo Superior podera ocorrer das
seguintes formas: I - pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos
Humanos e tratados interdisciplinarmente; II - como um contetdo especifico de uma das
disciplinas j& existentes no curriculo escolar; III - de maneira mista, ou seja, combinando
transversalidade e disciplinaridade.

No curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional aplica-se por meio da
transversalidade por meio dos temas de Direito Humanos na disciplina Institui¢des do Direito
e como conteudo especifico na disciplina de Direitos Humanos ofertada como disciplina
optativa.

4 PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA

No topico 13 ¢ descrito a respeito da Politica de Acessibilidade da Ufopa e que se
estende a todos os cursos da institui¢ao.

A Ufopa em 18 de junho de 2014, com a Portaria n° 1.376, a Ufopa instituiu o Nucleo
de Acessibilidade. Essa acdo institucional atende ao que determina a Portaria n°® 3.284/2003,
que dispde sobre a instru¢do de processo de autorizacdo e reconhecimento de cursos ¢ de
credenciamento de instituigdes, orientando a inser¢ao de topicos sobre acessibilidade as pessoas
com necessidades educacionais especiais, 0 que se aplica, também, a pessoas com espectro
autista. A instituicdo garante acesso por meio de cotas para pessoas com deficiéncia por meio
da aplicacdo da Lei n® 12.711/2012 (topico 5-Formas de ingresso).

5 TITULACAO DO CORPO DOCENTE

O Art. 66 da Lei n® 9394/96 ressalta que a preparacao para o exercicio do magistério
superior far-se-4 em nivel de pds-graduagdo, prioritariamente em programas de mestrado e
doutorado. Nesse sentido, o corpo docente da Ufopa ¢ estruturado conforme o Plano de
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Carreiras e Cargos de Magistério Federal (Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012).

No curso de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional tem em seu quadro docente
formado por 56% de mestres e 44% de doutores, sendo que 22% destes mestres estdo em fase
de conclusao de doutorado. Estima-se que daqui a 5 nos, teremos o quadro de docentes 100%
com doutorado.

Essas informacoes sdo encontradas da III Parte do PPC: Recursos Humanos.

6 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Gestao Publica ¢ composto por docentes
que ministram disciplinas no curso, sendo sua grande maioria, todos os docentes do quadro
ativo do curso (Parte III- Recursos Humanos, topico 2.5-Nucleo Docente Estruturante do curso
de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional). Suas atribui¢cdes sdo descritas no Art. 122 da
Resolugdo n°® 177, de janeiro de 2017, que institui o Regimento de Graduacao da Ufopa, se¢ao
V: Das Atribui¢des do Nucleo Docente Estruturante (NDE).

7 CARGA HORARIA MINIMA, EM HORAS - PARA BACHARELADOS E
LICENCIATURAS

A carga horaria total do curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional é de
3.000, ou seja, dentro do minimo exigido da Resolu¢do CNE/CES n° 2, de 2007 e da Resolugdo
n° 01/2014 que ¢ de 3000 horas.

8 TEMPO DE INTEGRALIZACAO

Conforme Resolucao n° 2, de 18 de junho de 2007que dispde sobre carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizagdo e duracdo dos cursos de graduagao,
bacharelados, na modalidade presencial, o curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional, se enquadra no seguinte grupo:

- Grupo de Carga Horaria Minima entre 3.000h e 3.200h: Limite minimo para
integraliza¢ao de 4 (quatro) anos.

O prazo maximo de integraliza¢do do curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional fica estabelecido conforme normas internas da Ufopa, sendo o prazo maximo de 6
(seis) anos para a integraliza¢do do curso, salvo excegdes definidas no Regimento Interno de
Graduagao da Ufopa.

9 CONDICOES DE ACESSIBILIDADE PLENA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
OU MOBILIDADE REDUZIDA

A Ufopa tem a Inclusdo como diretriz institucional e por isso se dedica a seguir com
as orientacdes normativas do MEC e, nesse caminho, a Ufopa tem, ndo somente equipado o
Nucleo de Acessibilidade para o atendimento e a producao de materiais didaticos para os alunos
cegos, como também realizou importante atendimento a alunos que necessitam de atengdo
psicoldgica; seja por pressoes diversas, ou subnutricao, ou fragilidade socioecondomica (PDI,



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

2019).

Tendo como dispositivo norteador o Programa Incluir — Acessibilidade no Ensino
Superior (2005, p. 13), o qual objetiva “eliminar barreiras fisicas, pedagogicas, nas
comunicagdes ¢ informagdes, nos ambientes, instalagdes, equipamentos ¢ materiais didaticos”,
a Ufopa vem se comprometendo com a implementagdo de politicas de acessibilidade, atendendo
aos aspectos legais que regem a educagdo inclusiva no Brasil e as orientagcdes do Programa
Incluir — Acessibilidade no Ensino Superior, criado em 2005.

A Ufopa tem a Inclusdo como diretriz institucional e por isso se dedica a seguir com
as orientacdes normativas do MEC e, nesse caminho, a Ufopa tem, ndo somente equipado o
Nucleo de Acessibilidade para o atendimento e a producao de materiais didaticos para os alunos
cegos, como também realizou importante atendimento a alunos que necessitam de atengdo
psicologica; seja por pressdes diversas, ou subnutricdo, ou fragilidade socioeconémica (PDI,
2019-2023).

10 DISCIPLINA DE LIBRAS

A partir do entendimento da inclusdo como uma diretriz institucional, a Ufopa também
compreende que esta inclusdo requer uma mudancga no processo educacional, e que no contexto
atual deve ser trabalhada no intuito de alcancar melhores resultados no processo de
aprendizagem. Dessa forma, o curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional em
consonancia com as atividades em Libras desenvolvidas pela ofertara o componente curricular
de Libras como componente optativo ofertado no oitavo semestre do curso.

11 INFORMACOES ACADEMICAS

A Portaria Normativa MEC n° 23, de 01/12/2010 altera dispositivos da Portaria
Normativa n°® 40, de 12 de dezembro de 2007, que Institui o e-MEC, sistema eletronico de fluxo
de trabalho e gerenciamento de informacdes relativas aos processos de regulagdo, avaliagdo e
supervisdo da educacgdo superior no sistema federal de educacdo, e o Cadastro e-MEC de
Institui¢des e Cursos Superiores e consolida disposi¢des sobre indicadores de qualidade, banco
de avaliadores (Basis) e o0 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e outras
disposigdes.

Na Ufopa, as informagdes académicas dos cursos de graduacdo serdo fornecidas e
gerenciadas pela Secdo de Regulagao da Diretoria de Ensino da Pro-reitoria de Ensino - Proen.
Este setor ¢ responsavel ainda por dar suporte as coordenagdes de curso nos atos avaliativos
dos cursos pelo MEC, ENADE e visitas in loco pelos avaliadores do INEP.

12 POLITICAS DE EDUCACAO AMBIENTAL

Os artigos 1° e 2° da Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 esclarece que a Educagao
Ambiental ¢ o processo por meio dos qual o individuo e a coletividade constroem valores
sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagdo do
meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida e sua
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sustentabilidade. Esta ¢ um componente essencial e permanente da educagdo nacional, devendo
estar presente, de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do processo educativo,
em carater formal e ndo-formal.

O Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002 regulamenta a Lei N° 9.795, de 27 de abril
de 1999, que institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental, onde deverdo ser criados,
mantidos e implementados, sem prejuizo de outras acdes, programas de educacdo ambiental
integrados a todos os niveis e modalidades de ensino, ou seja, incluindo a educacao superior.

No curso de Gestao publica a Educacdo Ambiental ¢ contemplada na disciplina
obrigatoria Planejamento e Gestdo Ambiental, e na disciplina optativa Ambiente-Satde com o
conteudo Praticas de Educacao Ambiental, ¢ Educacdo Ambiental e Saude.
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ANEXOS

ANEXO I - EMENTARIO E BIBLIOGRAFIAS

UNIDADE CURRICULAR
1° PERIODO
CURRICULAR

GESTAO PUBLICA E POLITICA SOCIAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Relagdo entre esferas de governo e regime federativo.
Governo, governanga e governabilidade. A emergéncia da
questdo social como campo de intervengdo do Estado.
Formulagdo, implementagdo ¢ avaliagao de politicas sociais
no Brasil. Controle social.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CANO, Ignacio. Introducao a avaliacdo de programas
sociais. 2a ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2004.

FAHEL, Murilo; NEVES, Jorge Alexandre Barbosa. Gestao
e avaliacdo de politicas sociais no Brasil. Belo Horizonte:
Editora PUC, Minas, 2007. 424 p.

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e governanca na gestio
publica. Sao Paulo: Atlas, 2005.

COMPLEMENTAR

ARRETCHE, M. Estado Federativo e Politicas Sociais:
Determinantes da Descentralizacdo. Rio de Janeiro, Revan,
2000. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v14n40/1712. Acesso em 01
de julho de 2019.

ARRETCHE, M. Federalismo e Relacoes
Intergovernamentais no Brasil: A Reforma de Programas
Sociais. Dados, vol. 45, n° 3. 2002. Disponivel em
<http://www.scielo.br/pdf/dados/v45n3/a04v45n3.pdf>
Acesso: 15/05/2019.

ARRETCHE, Marta T. Politicas sociais no Brasil:
descentralizacio em um Estado federativo. Revista
Brasileira de Ciéncias Sociais, jun. 1999, vol.14, no. 40,

p.111-141. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rbesoc/v14n40/1712. Acesso em 01
de julho de 2019.

BARREIRA, Maria Cecilia Roxo Nobre. Avaliaciao
participativa de programas sociais. Sdo Paulo:
Veras/CPIHTS, 2000.

BENTO, L. V. Governanga ¢ Governabilidade na Reforma do
Estado: entre eficiéncia e democratizagao. Sao Paulo: Ed.
Manole, 2003.

BRASIL. MINISTERIO DA FAZENDA. ESCOLA DE
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ADMINISTRACAO FAZENDA. Gestdo democratica dos
recursos publicos. Brasilia-DF ESAF, 2009. 4 ed.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Escola de Administragao
Fazendaria. Programa Nacional de Educagdo Fiscal — PNEF.
Gestao democratica dos recursos publicos. Programa
Nacional de Educagdo Fiscal. 5. ed. Brasilia: ESAF, 2014.
Disponivel em:
http://www.educacaofiscal.sp.gov.br/contents/Caderno %204
.pdf Acesso em 01 de julho de 2019.

SILVA, Maria Ozanira da Silva (Org.). Avaliacao de
politicas e programas sociais: teoria e pratica. Sdo Paulo:
Veras, 2001.

UNIDADE CURRICULAR
1° PERIODO METODOS DE PESQUISA E EXTENSAO
CURRICULAR
CARGA HORARIA 60h
EMENTA Diferqua entre metodqlogia e métodos:, tipos de pesquisas,

uso de instrumentos e técnicas de pesquisa.
BASICA
CARVALHO, M. C. de (Org.). Construindo o Saber:
Metodologia Cientifica, Fundamentos e Técnicas.3. ed.
Campinas (SP): Papirus, 1991.
DEMO, P. Saber Pensar. Sido Paulo: Cortez: Instituto Paulo
Freire, 2000. (p. 17-19; 23-55).
HUHNE, L. M. (Org.).Metodologia Cientifica.4. ed. Rio de
Janeiro: Agir, 1990. (p. 13-20) (o Ato de Estudar).
RIBEIRO, M. A. de P.A Técnica de Estudar. 10. ed.
Petropolis: Vozes, 2003.
RICHARDSON, R. J.Pesquisa Social: Métodos e Técnicas.
3 ed. Sao Paulo: Atlas, 1999 (p. 55-69).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASTOS, C.; KELLER, V.Aprendendo a aprender:
Introducdo a Metodologia Cientifica. 4 ed. Petropolis:
Vozes, 1993

ECO, UComo se faz uma Tese. 10 ed. Sdo Paulo;
Perspectiva, 1993.

FAULSTICH, E. L. de J.Como ler, entender e redigir um
Texto.16 ed. Petropolis: Vozes, 2003, p.13-49 (Capitulos I, II
e I1I)

FRANCA, J. L.; VASCONCELLOS, A. C. de.Manual para
Normalizacao de Publica¢cdoes Técnico-Cientificas.8 ed.
Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2008.

HAGUETTTE, T. M. F.Metodologias Qualitativas na
Sociologia. 7 ed. Petropolis: Vozes, 2000. (p. 63-170).
SORIANO, R. R.Manual de Pesquisa Social.Petrépolis:
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Vozes, 2004, (p. 43-88; 139-192)002E.

UNIDADE CURRICULAR
1° PERIODO
CURRICULAR

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A Administracio e as Organizacdes. Areas Funcionais da
Administragdo. Teorias da Administragdo. Processo
Administrativo. Competéncias do Administrador. Topicos em
Gestao Publica

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BERNARDES, C. Teoria geral da administracio:
gerenciando organizacées. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral
daadministracio. 9" ed. Rio de Janeiro: Campos, 2014.
MAXIMIANO, A. C. A. Introduc¢io a administracao. 7. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012.

SOBRAL, F.; PECI, A. Administracio: teoria e pratica no
contexto brasileiro. Sao Paulo: Pearson Education, 2008.

COMPLEMENTAR

HALL, R. H. Organizacdes: estruturas, processos e
resultados. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.
LACOMBE, F.; HEILBORN, G. Administrag¢ao: principios
e tendéncias. Sao Paulo: Saraiva, 2003.

MORAES, A. M. P. de. Iniciacido ao estudo da
administracio. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2001.

UNIDADE CURRICULAR
1° PERIODO
CURRICULAR

ECONOMIA I

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O Estudo da Ciéncia Economica: conceito, objeto, problemas,
método, escolas, divisao didatica. Modos de Produgao.
Nogdes de  Microeconomia:  sistema  econdmico;
funcionamento do mercado (oferta, demanda, equilibrio e
elasticidade); producao, custos, receita e lucro; e, estrutura de
mercados. Questoes Tematicas da Microeconomia.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ROSSETTI, José Paschoal. Introdu¢ao a Economia. 21?
Edi¢do atualizada e ampliada. Sdo Paulo, SP: Editora Atlas,
2016, 359 p.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco
Antonio S. de; TONETO JR., Rudinei (Orgs.). Manual de
Economia. Equipe de Professores da USP. 7* Edi¢ao. Sao
Paulo, SP: Editora Saraiva, 2017.
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VASCONCELLOS, Marco Sandoval de; GARCIA, Manuel
Enriquez. Fundamentos de Economia. 6* Edi¢ao. Sao Paulo,
SP: 2018.

COMPLEMENTAR

HUNT, E. K.; SHERMAN, Howard J. Histéria do
Pensamento Economico. 3* Edi¢do. Petropolis, RJ: Editora
Vozes, 2013.

MANKIW, N. Gregory. Introduc¢io a Economia: principios
de Micro e Macroeconomia. 28" Tiragem. Rio de Janeiro,
RJ: Editora Campus, 2001, 831 p.

NOGAMI, Otto; PASSOS, Carlos Roberto Martins.
Principios de Economia. 7* Edi¢cdo. Sao Paulo, SP: Cengage
Learning, 2016.

UNIDADE CURRICULAR
1° PERIODO
CURRICULAR

MATEMATICA APLICADA A GESTAO PUBLICA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Relacoes e Fungdes. Fungdes lineares, quadraticas,
exponenciais e logaritmicas. O conceito de Derivada.
Técnicas de derivagdo. Aplicacdes da derivada em problemas
administrativos.  Capitalizagdo  simples. Capitalizacdo
composta e Desconto simples.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas
aplicagoes. 12. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. xvi, 287p. ISBN:
0788522472482.

MUROLO, Afranio Carlos. Matematica aplicada a
administracdo, economia ¢ contabilidade. 2.ed. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2017. 505 p. ISBN: 9788522111251.
SILVA, Fernando César Marra; ABRAO, Mariangela.
Matematica bésica para decisdes administrativas. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2017. xiv, 171 p. ISBN: 9788522451777.

COMPLEMENTAR

CHIANG, Alpha C; WAINWRIGHT, Kevin. Matematica
para economistas. Rio de Janeiro: Campus, 2006. xxv, 659 p.
ISBN: 9788535217698.

IEZZ1, Gelson, MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de
matematica elementar, 1: conjuntos e fungdes. 9. ed. Sdo
Paulo: Atual, 2013. 410 p. ISBN: 9788535716801.
HAZZAN, Samuel; POMPEO, José Nicolau. Matematica
financeira. 5. ed., 5. tir. S3o Paulo: Saraiva, 2005. vi, 232 p.
ISBN: 8502032755.

SIMON, Carl. Matematica para economistas. Porto Alegre:
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‘ Bookman, 2004. 919 p. ISBN: 9788536303079.

UNIDADE CURRICULAR
2° PERIODO
CURRICULAR

ECONOMIA 11

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Introdu¢do a Macroeconomia. Agregados e Medidas
Macroeconomicas. Inflacao. Economia ¢ Politica Monetaria.
Comércio Internacional. Economia do Setor Publico e
Politica Fiscal. Desenvolvimento Econdmico.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ROSSETTI, José Paschoal. Introducio a Economia. 21*
Edi¢do atualizada e ampliada. Sdo Paulo, SP: Editora Atlas,
2016, 359 p.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco
Antonio S. de; TONETO JR., Rudinei (Orgs.). Manual de
Economia. Equipe de Professores da USP. 7* Edicao. Sao
Paulo, SP: Editora Saraiva, 2017.

VASCONCELLOS, Marco Sandoval de; GARCIA, Manuel
Enriquez. Fundamentos de Economia. 6* Edi¢do. Sao Paulo,
SP: 2018.

COMPLEMENTAR

GUIMARAES, Bernardo; GONCALVES, Carlos Eduardo.
Introducio a Economia. 2? Edi¢do. Rio de Janeiro: Elsevier,
2017.

MANKIW, N. Gregory. Introduc¢io a Economia: principios
de Micro e Macroeconomia. 28* Tiragem. Rio de Janeiro,
RJ: Editora Campus, 2001, 831 p.

NOGAMI, Otto; PASSOS, Carlos Roberto Martins.
Principios de Economia. 7* Edi¢cdo. Sdo Paulo, SP: Cengage
Learning, 2016.

UNIDADE CURRICULAR
2° PERIODO
CURRICULAR

ESTADO E POLITICAS PUBLICAS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A formagdo do Estado e o Estado brasileiro. Formacao de
espagos publicos. Conceitos basicos e processos das politicas
publicas. Processos participativos e tomada de decisdes. Ciclo
de politica: formulagdo, implementacdo e avaliacdo de
politicas. Abordagens recentes e reflexdo sobre atores nas
politicas.

BIBLIOGRAFIA

BASICA
CARNOQY, M. Estado e Teoria Politica. Campinas: Papirus,
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2013. 17%d.

GOHN, Maria da Gloria Marcondes (Org). Movimentos
sociais no inicio do século XXI: antigos ¢ novos atores
sociais. 4. Ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2010. 143 p. ISBN:
9788532628329.

PRADO lJr., Caio. Evoluc¢ao Politica do Brasil. Sao Paulo:
Brasiliense, 2000 [1933]. Pp. 33-57. PRADO JUNIOR,
Caio. Evolucio politica do Brasil: colonia e império. 21. Ed.
Sao Paulo: Brasiliense, 1994. 102 p. ISBN: 8511140123

COMPLEMENTAR

BRESSER-PEREIRA, L. C. Estado, Estado-Nacao e
formas de intermediacao politica. Lua Nova, Sao Paulo,
100: 155-185, 2017.  http://dx.doi.org/10.1590/ 0102-
155185/100

DAGNINO, E. (org.) Sociedade civil e espacos publicos no
Brasil. Sao Paulo: Paz e Terra. 2002.

DAGNINO, Evelina. Sociedade civil, participacao e
cidadania: de que estamos falando? In: MATO, Daniel
(Coord.). Politicas de emposia y sociedade civil em empos de
globalizacién. Caracas: Faces; Universidad Central de la
Venezuela, 2004. P. 95-110. Disponivel em:
<http://168.96.200.17/ar/libros/venezuela
/faces/mato/Dagnino.pdf>. Acesso em: 19 ago. 2009.

DIAS, R.; MATOS, F. Politicas Publicas: principios,
propositos e processos. Sao Paulo, Atlas, 2017.
FIGUEIREDO, Argelina C. e LIMONGI, Fernando.
“Institui¢des politicas e governabilidade: desempenho do
governo ¢ apoio do legislativo na democracia brasileira”. In:
MELO, Carlos Ranulfo e SAEZ, Manuel Ancantara (org.). A
Democracia Brasileira: balanco e perspectivas para o
século 21. Belo Horizonte: UFMG, 2007, pp. 147-198.
SECCHI, L. Politicas Publicas: Conceitos, esquemas de
analises, casos praticos. Cengage Learning, ed. 2°. Sao
Paulo. 2017.

SILVA, A. G. F. da.; MOTA, L. de A. e.; DORNELAS, C S.
M.; LACERDA, A. V. de. A relagao entre Estado e politicas
publicas: uma analise tedrica sobre o caso brasileiro.
Revista Debates, Porto Alegre, v. 11, n. 1, p. 25-42, jan.-abr.
2017. Disponivel em
<https://seer.ufrgs.br/debates/article/view/72132/0>. Acesso
25 fev. 2019.

UNIDADE CURRICULAR
2° PERIODO

FUNDAMENTOS DE CONTABILIDADE
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CURRICULAR

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Aspectos fundamentais da contabilidade; Atos e Fatos
Administrativos; Métodos de escrituragao contabil; Conceitos
basicos da estrutura contdbil; Nocdes de regime de caixa e
competéncia; Classificacdo das contas patrimoniais e de
resultado; Plano de contas e classificacdo contabil;
Lancamentos Contéabeis; Razonete ¢ Balancete de verificacao;
Apuracdo do resultado do exercicio; Relatorios financeiros
preparados pela Contabilidade; Balanco Patrimonial; e
Demonstracao do Resultado do Exercicio.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de Contabilidade
Introdutoria em IFRS e CPC. Sao Paulo: Atlas, 2016.
CPC. Pronunciamento técnico CPC 00 — Estrutura
Conceitual, 2009.

CPC. Pronunciamento técnico CPC 26 — Apresentacio das
Demonstracées Contabeis, 2011.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de
Contabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 11. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral. 9. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2013.

USP, Equipe de professores FEA. Contabilidade
Introdutdria: atualizada de acordo com as Leis n® 11.638/07
en®11.941/09. 11% ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

COMPLEMENTAR

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 11%. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2015

MARION, Jos¢ Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012. 531 p.

MARTINS, Eliseu; GELECKE, Ernesto Rubens; SANTOS,
Ariovaldo dos; TUDICIBUS, Sérgio de. Manual de
Contabilidade Societaria. Aplicavel a Todas as Sociedades
de Acordo com as Normas Internacionais e do CPC. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

SA, Anténio Lopes de. Fundamentos da Contabilidade
Geral. 4. ed. Curitiba: Jurua Editora, 2012.

UNIDADE CURRICULAR
2° PERIODO
CURRICULAR

INSTRUMENTOS DE GESTAO E ORDENAMENTO
TERRITORIAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O que ¢ Gestao do Territdrio? Conceitos e definicdes; Niveis
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de Gestdo: dilemas e desafios; Tecnologia e Gestdo do
Territério na Amazonia; Estado e Gestdo do Territério no
Para; Instrumentos de Planejamento, Gestao e Ordenamento
do Territorio: caracteristicas, planos e aplicagdes; Plano
Nacional de Ordenamento Territorial; Metodologias
aplicadas a Gestdo e ao Ordenamento Territorial de areas
urbanas e rurais na Amazonia.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BECKER, B. K. Novas territorialidades na Amazonia:
desafios as politicas publicas. In: Bol. Mus. Para. Emilio
Goeldi. Cienc. Hum., Belém, v. 5, n. 1, p. 17-23, jan.- abr.
2010. Disponivel em:
<https:|lwww.scielo.br/pdf/bgoeldi/v5n1/a03v5Snl.pdf.
Acesso em 16/08/2017.

SOARES, L. A. A. O Enfoque sociologico e¢ da Teoria
Econdmica do Ordenamento Territorial. In: ALMEIDA, F.
G. de; SOARES, L. A. A. (Orgs.). Ordenamento territorial:
coletanea de textos com diferentes abordagens no contexto
brasileiro. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2009. (p.61-84).
BRASIL, Ministério da Integracdo Nacional. Subsidios para
a defini¢do da Politica Nacional de Ordenagao do Territorio —
PNOT (Versdao preliminar). Brasilia, 2006. Disponivel em
<www.mi.gov.br>. Acesso em 16/08/2017.

COMPLEMENTAR

SAQUET, M. S. (Org.). Estudos Territoriais na Ciéncia
Geografica. 1. Ed. Sdo Paulo: Outras Expressoes, 2013.
VIEIRA, 1. C. G. (Org.). As Amazonias de Bertha K.
Becker: ensaios sobre Geografia e Sociedade na
Amazonia: vol. 1,2 ¢ 3. 1* Ed. Rio de Janeiro: Garamond,
2015.

UNIDADE CURRICULAR
2° PERIODO
CURRICULAR

INSTITUICOES DE DIREITO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O que ¢ o Direito; A evolugdo historica do Direito; O
fenomeno  juridico contemporaneo; Os  Conteudos
Normativos; A Norma Juridica: conceito, caracteristicas tipo,
conteudos normativos; O ordenamento juridico; Fontes do
Direito, validade, vigéncia, vigor e eficicia; Antinomias e
Lacunas; Hermenéutica Juridica; Os Direitos Humanos.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. Introducio ao estudo
do direito: técnica, decisdo, dominagdo. Sao Paulo: Atlas,
2018.

GUSMAO, Paulo Dourado de. Introdug¢iio ao estudo do
direito. Rio de Janeiro: Forense, 2018.

LYRA FILHO, Roberto. O que ¢é direito. 17.ed. Sdo Paulo:
Brasiliense, 2006.

COMPLEMENTAR

MASCARO, Alysson L. Introducio ao Estudo do Direito.
Sao Paulo: Atlas, 2015.

FERES, Marcos Vinicio Chein; FERREIRA, Flavio Henrique
Silva; LACERDA, Bruno Amaro (org.) Instituicoes de
Direito. Editora UFJF: Juiz de Fora, 2011.

UNIDADE CURRICULAR
3° PERIODO
CURRICULAR

TEORIAS DO DESENVOLVIMENTO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Conceituacdo, terminologia e perspectiva teorica e historica
do desenvolvimento. Estado e desenvolvimento econémico.
O Pensamento da CEPAL e desenvolvimentismo na América
Latina. Desenvolvimento contemporaneos nos paises centrais
e periféricos.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

FURTADO, Celso. Economia do Desenvolvimento: curso
ministrado na PUC-SP em 1975. Rio de Janeciro:
Contraponto, 2008.

SACHS, Ignacy. Desenvolvimento: includente, sustentavel,
sustentado. Rio de Janeiro: Garamond, 2008. 151p. ISBN:
857617040.

SOUZA, Nali de Jesus de. Desenvolvimento Econdomico.
Sao Paulo: 6% ed. Atlas, 2012.

COMPLEMENTAR

BARQUERO, A. V. Desenvolvimento enddgeno em
tempos de globaliza¢ao. FEE/ UFRGS: Porto Alegre, 2001.
BIELSCHOWSKY, R. (org.) “Cinquenta anos de
pensamento na CEPAL, 2000. Volume 2. de Janeiro: Record,
2000.

BIELSCHOWSKY, Ricardo (Org.). Cinquenta Anos do
Pensamento na CEPAL. Volume 1. Rio de Janeiro: Record,
2000.

BRESSER-PEREIRA, Luiz Carlos. Em Busca do
Desenvolvimento  Perdido: um  projeto  novo-
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desenvolvimentismo para o Brasil. Rio de Janeiro: FGV,
2018.

Carlos Antonio Branddo. (Org.). Teorias e Politicas do
Desenvolvimento Latino-americano. led. Rio de Janeiro:
Carlos, 2018, p. 123-152.

CHANG, J. Chutando a Escada: a estratégia do
desenvolvimento em perspectiva histérica. Sio Paulo:
Editora UNESP, 2004.

FURTADO, C. Introdu¢ao ao desenvolvimento: enfoque
historico-estrutural. 3.ed. Sao Paulo: Paz e Terra. 2000.
FIORI, José Luis, Estados e Moedas no Desenvolvimento
das Nagoes, Petropolis: Vozes. 1999.

SEN, Amartya. Desenvolvimento como Liberdade. Sao
Paulo: Companhia do Bolso, 2010.

VEIGA, El. Desenvolvimento Sustentavel: 0
desenvolvimento do século XXI. Rio de Janeiro: Garamond,
2005.

UNIDADE CURRICULAR
3° PERIODO GESTAO DO ESPACO URBANO
CURRICULAR
CARGA HORARIA 60 h
Conceitos e teorias de espago urbano. Processo de
urbanizagao no Brasil e na Amazonia. Politicas de gestao de
EMENTA . ~
espacos urbanos no Brasil. Instrumentos de gestdo de espacos
urbanos no Brasil. Gestdo de cidades na Amazodnia.
BASICA
BECKER. Bertha. A urbe amazoénida. Rio de Janeiro, 2013.
CORREA, Roberto Lobato. O espaco Urbano. Sao Paulo.
Atica, 1993.
SANTOS, Milton. A urbanizac¢iao brasileira. Sao Paulo:
Hucitec, 2009.
BIBLIOGRAFIA

COMPLEMENTAR

CARLOS. Ana Fani A. A cidade. 9* Ed. Sdo Paulo: Contexto,
2011.

SOUZA, Marcelo Lopes de. Mudar a cidade: uma
introducio critica ao planejamento e a gestio urbano.
Bertrand Brasil, Rio de Janeiro, 2001.

UNIDADE CURRICULAR

ORGANIZACAO, PROCESSOS E TOMADA DE

3° PERIODO S
CURRICULAR DECISAO
CARGA HORARIA 60 h
EMENT A Orgamzagao c reorganlzagao: Aproveltamento racmnal dO

espaco fisico. Condicionantes e componentes da estrutura
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organizacional. Administragdo como um processo de tomada
de decisdes empresarial

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CARREIRA, Dorival. Organiza¢des, Sistemas e Métodos:
Ferramentas para racionalizar as rotinas de trabalho e a
estrutura organizacional da empresa. 2 ed. Sao Paulo: Saraiva,
2009.

GOMES, Luiz Flavio Autran Monteiro;, GOMES, Carlos
Francisco Simdes; ALMEIDA, Adiel Teixeira. Tomada de
decisdo gerencial: enfoque multicritério. Sao Paulo: Atlas,
2002.

OLIVEIRA, D. Sistemas, Organizacao e Métodos: Uma
abordagem gerencial. S3o Paulo: Atlas, 2002.
VASCONCELOS, E. et all. Estrutura das Organizacdes:
Estruturas Tradicionais, Estruturas para Inovacio e
Estrutura Matricial. Sdo Paulo: Pioneira, 2000;

COMPLEMENTAR
ARAUJO. Organizacio, sistemas e métodos e as
tecnologias de gestdo organizacional. Vol. 1. Sao Paulo:
Atlas, 2005.

. Organizagao, sistemas e métodos. Vol. II. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.
PEREIRA, Maria José Lara de Bretas; FONSECA, Jodo
Gabriel Marques. Faces da decisdo: as mudancas de
paradigmas e o poder da decisdo. Sao Paulo: Makron Books,
1997.
SIMON, Herbert Alexander. Comportamento
administrative. Rio de Janeiro: Fundag¢do Getulio Vargas,
1970.

UNIDADE CURRICULAR
3° PERIODO
CURRICULAR

DIREITO CONSTITUCIONAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A formacdo do Estado Moderno; O poder constituinte;
Formas de Estado, regimes e sistemas de governos; Estado de
Direito e Democracia; A historia do constitucionalismo
brasileiro; Os Direitos Fundamentais na CF/88; A Ordem
Social na CF/88; Sistemas Partidarios e Sistemas Eleitorais;
O novo Constitucionalismo Latino Americano.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

BOBBIO, Norberto. Estado, Governo e Sociedade: por uma
teoria geral da politica. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2011.
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 26.ed.
atual. Sao Paulo: Malheiros, 2018.

FERNANDES, Bernardo Gongalves. Curso de Direito
Constitucional. Salvador: Juspodivm, 2017.

COMPLEMENTAR

BONAVIDES, Paulo. Do Estado Liberal ao Estado Social.
Sao Paulo: Malheiros, 2013.

NEGRI, Antonio. O Poder constituinte: ensaio sobre as
alternativas da modernidade. Rio deJaneiro: DP&A, 2002.

UNIDADE CURRICULAR
3° PERIODO
CURRICULAR

ESTATISTICA APLICADA A GESTAO PUBLICA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Planejamento da coleta de dados. Técnicas de Amostragem.
Analise descritiva e exploratoria de dados. Introducdo a
Probabilidade. Distribuicdes de probabilidade discreta:
Uniforme, Bernoulli e Binomial. Distribui¢des de
probabilidade continua: Normal e t-Student. Intervalo de
confianga. Testes de hipdtese. Correlacao.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BONETO, Giacomo; MUROLO, Afranio. Estatistica
aplicada a administracio e economia. 2 ed. Sao Paulo:
Thomson Pioneira, 2011.

DOANE, David; SEWARD, Lori. Estatistica Aplicada a
Administracio e Economia. Sao Paulo: McGrawHill, 2008.
HOFFMAN, Rodolfo. Estatistica para Economistas. 4 ed.
Sao Paulo: Thompson, 2006.

COMPLEMENTAR

BARBETTA, Pedro Alberto. Estatistica Aplicada as
Ciéncias Sociais. 7* ed. Florianopolis: Editora UFSC, 2007.
BUSSAB, Wilton de Oliveira; MORETTIN, Pedro Alberto.
Estatistica Basica. 7 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica Basica:
probabilidade e inferéncia. 1 ed. S3ao Paulo: Editora
Makron Books, 2010.

UNIDADE CURRICULAR
4° PERIODO
CURRICULAR

ECONOMIA BRASILEIRA

CARGA HORARIA

60 h
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EMENTA

Nacional-Desenvolvimentismo Brasileiro de 1945 a 1985:
industrializagdo, planos de desenvolvimento, autoritarismo,
milagre economico. Redemocratiza¢ao Brasileira de 1985 a
1994: redefinicdo politica, crise, planos econdémicos e
reestruturagdo industrial. Retomada do Crescimento de 1994
a 2011: plano real, planos de desenvolvimento nacionais e
regionais, a inser¢ao brasileira internacional, crise politica.
Desindustrializacdo.  Economia e  Desenvolvimento
brasileiras na atualidade.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

REGO, José¢ Marcio, MARQUES, Rosa Maria (Orgs.).
Economia Brasileira. 6* Edi¢ao. Sao Paulo: Editora Saraiva,
2018.

GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELLOS, Marco
Antdnio Sandoval de; TONETO JUNIOR, Rudinei.
Economia Brasileira Contemporanea. §8* Edi¢do. Sao
Paulo: Editora Atlas, 2016.

BRUM,  Argemiro.  Desenvolvimento = Econdémico
Brasileiro. 28* Edi¢ao. Petrélis, RJ: Editora Vozes, 2012.

COMPLEMENTAR

ABREU, Marcelo de Paiva (Org.). A Ordem do Progresso:
dois séculos de politica Economica no Brasil. 2* Edicao
Atualizada. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
BRESSER-PERIRA, Luis Carlos. Em Busca do
Desenvolvimento  Perdido: um  projeto  novo-
desenvolvimentista para o Brasil. Rio de Janeiro: FGV
Editora, 2018.

GIAMBIAGI, Fabio; CASTRO, Lavinia Barros de;
VILLELA, André Arruda; HERMANN, Jennifer. Economia
Brasileira Contemporanea (1945-2015). 3* Edicdo. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2016.

BECKER, B. et al. Desigualdades Regionais e Nordeste em
Formacgao Economica do Brasil. In: Tarcisio P. de Araujo,
Salvador Werneck Vianna e Junior Macambira. (Org.). 50
anos de Formacdao Econdmica do Brasil. Rio de Janeiro:
IPEA, 2009, v. 1, p. 177-200.

UNIDADE CURRICULAR
4° PERIODO
CURRICULAR

GEOTECNOLOGIAS APLICADAS A GESTAO
PUBLICA

CARGA HORARIA

60 h
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EMENTA

Conceitos e fundamentos do Geoprocessamento. Base de
dados em Sistemas de Informagdo Geografica.
Procedimentos e métodos de andlise de dados
georreferenciados. Fundamentos de Sensoriamento Remoto,
imageamento  por  satélites, sistemas sensores ¢
comportamento espectral de alvos. Procedimentos de
interpretacdo e analise de imagens. Incorporagdo e
manipulacdo através de analises espaciais dos dados graficos
¢ alfanuméricos em um sistema SIG. Métodos de abstragao,
conversdo e estruturagdo nesse sistema computacional.
Potencial das técnicas de Geoprocessamento para a
representagdo de fenomenos e modelos ambientais
relacionados a  diversos campos de  estudo.
Instrumentalizacdo de técnicas do Geoprocessamento para a
tomada de decisdo.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CAMARA, G., DAVIS, C., MONTEIRO, A. M. V., PAIVA
J. A, D'ALGE, J.C.L. Geoprocessamento: Teoria e
Aplicacées: http://www.dpi.inpe.br/gilberto.

JENSEN, J. R. Sensoriamento Remoto do Ambiente: uma
perspectiva em recursos terrestres. Sao José¢ dos Campos,
SP: Paréntese, 2009.

MIRANDA, J. I. Fundamentos de Sistemas de Informacoes
Geograficas. Brasilia, DF: Embrapa Informacao
Tecnologica; Campinas: Embrapa Informatica Agropecudria,
2010.

NOVO, E. M. L. de M.. Sensoriamento remoto. Principios
e aplicacées. 3* Ed.- Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2008.
SILVA, A. de B. Sistemas de Informacées Geo-
Referenciadas — conceitos e fundamentos . S3o Paulo:
Unicamp, 2003.

COMPLEMENTAR

ANDERSON, J. R. et al. Sistema de classificaca o do uso
da terra e do revestimento do solo para utilizacdo com
dados de sensores remotos. Rio de Janeiro: IBGE, 1979. 78

p.
CHRISTOFOLETTI, A. Modelagem de sistemas
ambientais. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1999. 236 p.
GALANTE, M. L. V.; BESERRA, M.M.L.; MENEZES, E.
O. Roteiro Metodolégico de Planejamento. Brasilia:
Ministério do Meio Ambiente/IBAMA, 2002

MOREIRA, M. A. Fundamentos do Sensoriamento
Remoto e Metodologias de Aplicacio. 4* Ed. atual. e ampl.-
Vicosa, MG: Ed. UFV, 2011.

MOURA, A. C. M. Geoprocessamento na Gestio e
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Planejamento Urbano. Belo Horizonte: Edi¢do da autora,
2003.

SILVA, J. X. da, ZAIDAN, R. T. Geoprocessamento e
analise ambiental: aplicacées. 2* Ed.- Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2004.

SCHWARTZ, Peter. A arte da visao de longo prazo. Sao
Paulo: Nova Cultural, 2000

SOUZA, Juliana Bittar de - Planejamento de Cenarios
Prospectivos: um breve debate sobre as abordagens
metodologicas existentes, Ed. Nova Cultural, Sao Paulo,
2009.

UNIDADE CURRICULAR
4° PERIODO
CURRICULAR

TEORIA E PRATICA DE PLANEJAMENTO NA
GESTAO PUBLICA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Conceitos e fundamentos teoricos do planejamento. Modelos
e importancia de Planejamento Estratégico na Gestao Publica
(situacional e convencional).

A experiéncia brasileira em planejamento governamental.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BUARQUE, Sergio C. Construindo o desenvolvimento
local sustentavel: metodologia de planejamento. 4.ed. Rio de
Janeiro: Garamond, 2008. 177 p. ISBN: 8586435767.
IANNI, Octavio. Estado e planejamento econdmico no
Brasil. 6. ed. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 1996. 316
p.

CERTO, Samuel C; PETER, J. Paul. Administracao
estratégica: Planejamento ¢ implantagao da estratégia. 3. ed.
Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010. 321 p. ISBN:
9788576058120.

SARMENTO, Raul Paulo. Introducio ao estudo do
planejamento. 3.ed. Sao Paulo: Scortecci, 2008. 158p. ISBN:
9788536612324.

COMPLEMENTAR

CARDOSO JUNIOR, J. C. (Org). A reinvencio do
planejamento governamental no Brasil. Brasilia: Ipea,
2011. (Projeto Dialogos para o Desenvolvimento, livro 4).
Disponivel em:
http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/liv
ros/livro_dialogosdesenvol04.pdf Acesso em 14 jun 2019.
CARDOSO JUNIOR, J. C.; GARCIA, R. C. (Org.).
Planejamento estratégico governamental em contexto
democratico: licoes da América Latina. Brasilia: ENAP,
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2014.
http://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/986/5/Planejament
0%20Estrategico%20Governamental%20em%20Contexto%
20Democratico.pdf

KANAANE, Roberto; FIEL FILHO, Alécio; FERREIRA,
Maria das Gragas (org). Gestdo publica: planejamento,
processos, sistemas de informacao e pessoas. Sao Paulo:
Atlas, 2010. xii, 241 p. ISBN: 9788522460397.
GIACOMONI, J. E PAGNUSSAT, J.L, Planejamento e
Orcamento Governamental, Coletanea, Volume 1, Escola
Nacional de Administragao Publica - ENAP, Brasilia, 2007.
V.2. Disponivel em:
http://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/655/1/Colet%C3%
A2nea%?20Planejament0%20e%200r%C3%A 7ament0%20-
%20Introdu%C3%A7%C3%A30.pdf Acesso em: 14 de jun
2019.

MATIAS-PEREIRA, José. Curso de gestio estratégica na
administracio publica. 4.ed. revista e atualizada. S3o Paulo:
Atlas, 2014. E-book

MORETTI, B. O planejamento governamental como
discurso: tensdes entre politica e técnica (1930-2003). Tese
(Doutorado) — Universidade de Brasilia, Brasilia, 2012.
http://repositorio.unb.br/handle/10482/11685

RIBEIRO, Renato Jorge Brown. Construindo o
planejamento piblico. Sdo Paulo: Atlas, 2013. E-book.

UNIDADE CURRICULAR

SOCIEDADE E DISPUTAS TERRITORIAIS NA

4° PERIODO A
CURRICULAR AU
CARGA HORARIA 60 h
Conceitos e teorias de sociedade. Processo de ocupacdo
capitalista da Amazonia. Agdes estatais e empresarias de
EMENTA apropriacdo territorial na Amazonia. As resisténcias de
sociedades da Amazodnia face a implantagao de projetos em
seus territorios.
BASICA
ALMEIDA. Alfredo Wagner Berno de. Capitalismo
globalizado e recursos territoriais. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2010.
SAUER Sergio; ALMEIDA Wellington. Terras e
BIBLIOGRAFIA territorios na Amazonia: demandas, desafios e

perspectivas. Editora da UnB, 2011.
CASTRO, Edna. Sociedade, territorio e conflitos: BR 163
em questdo. Belém, NAEA, 2008.

COMPLEMENTAR
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BOLLE, Willi; CASTRO, Edna; VEJMELKA, Marcel.
Amazonia: regido universal e teatro do mundo. S3o
Paulo: Globo, 2010.

TORRES, Mauricio. Amazonia revelada: os
descaminhos ao longo da BR 163. Brasilia CNPq, 2005.

UNIDADE CURRICULAR
4° PERIODO
CURRICULAR

DIREITO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A origem do Direito Administrativo; O Direito
Administrativo ¢ a Gestdo Publica e o Desenvolvimento
Regional no Brasil; Principios do Direito Administrativo; A
organizagao da Administracao Publica; O ato administrativo
e os poderes da administracio Publica; O processo
administrativo; Licitacdo; O Contrato Administrativo; Bens
Publicos e Interven¢do do Estado na Propriedade Privada;
Agentes Publicos e o Regime Constitucional dos Servidores
Publicos; A Ordem Econdmica Constitucional ¢ os Servigos
Publicos; O Direito Administrativo e a Participagdo Social.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual do direito
administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo.
Sao Paulo, Atlas, 2018.

MELLO, Celso Antonio Bandeira. Curso de Direito
Administrativo. Sdo Paulo, Malheiros, 2019.

COMPLEMENTAR

GRAU, Eros. R. A ordem econdomica na Constituicao de
1988. Sao Paulo: Malheiros, 2018.

JUSTEN  FILHO, Margal. Curso de
Administrativo. Sdo Paulo: RT, 2018.

Direito

UNIDADE CURRICULAR
5° PERIODO
CURRICULAR

SOCIOECONOMIA DA AMAZONIA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A Amazonia no espago brasileiro: do periodo colonial a
exploracdo da borracha. A nova fronteira agropecudria e
agroexportadora. O papel da Amazonia na divisao territorial
do trabalho. Organizagdo do espaco amazonico: contradigdes
e conflitos. A representagdo sobre a Amazonia. Dinamicas
socioecondmicas no Baixo Amazonas.

BIBLIOGRAFIA

BASICA
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SANTOS, Roberto A. O. Histéria Econdomica da Amazonia
—1880/1920. Sao Paulo: Queiroz Editora; 1980.

BECKER; Bertha K. Por que a Participacio Tardia da
Amazonia na Formacdo Econdomica do Brasil? (Cap. 8).
In: TARCISIO P. de Aratjo, SALVADOR Werneck Vianna
e JUNIOR MACAMBIRA (Org.) 50 anos de Formagao
Econdmica do Brasil. Rio de Janeiro. IPEA, 2009, V. 1 P.
177-200.

MARQUES, Gilberto de Souza. Amazodnia: riqueza,
degradacdo e saque. Sao Paulo: Expressao Popular, 2019. 296
p.

BENCHIMOL, Samuel. Amazonia: formacao social e
cultural. 3. ed. Manaus: Valer, 2009

COMPLEMENTAR

BECKER, K. Bertha; STENNER, Claudio. Um Futuro para
Amazonia. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2008.

CARDOSO, Ana Claudia Duarte (Org.). O Rural e 0 Urbano
na Amazoénia: diferentes olhares em perspectivas. Belém:
EDUFPA, 2006.

COSTA, Francisco de Assis. Grande capital e agricultura
na Amazonia: a experiéncia Ford no Tapajés. Francisco de
Assis Costa. Belém: UFPA, 1993.

GONCALVES, Carlos Walter Porto. Amazonia,
Amazonias. 3.ed. - Sdo Paulo: Contexto, 2013.

LEROY, Jean-Pierre. Uma chama na Amazonia. Sido Paulo:
Vozes, 1991. 213 p.

MENDES, Armando Dias. A invencdo da Amazonia:
alinhavos para uma historia de futuro. 3. ed. rev. ¢ aum.
Belém: BASA, 2006.

REIS, Ana Beatriz de Oliveira; SILVA, Reis Luiz Gonzaga
Feijao da; ALMEIDA, Rogerio Henrique; SILVA, Lindomar
de Jesus de Sousa. (Org.) Terceira Margem Amazonia:
Dossié Baixo Amazonas. Outras Expressoes. v.3, n.11 T.
315. Sao Paulo: Outras Expressoes, 2018.

TORRES, Mauricio. AMAZONIA Revelada: os
descaminhos ao longo da BR-163. Brasil: CNPQ, 2013.
Disponivel em
https://www.academia.edu/30504384/AmazC3%B4nia_revel
ada_os_descaminhos_ao_longo da BR-163

UNIDADE CURRICULAR
5° PERIODO ELABORACAO DE DIAGNOSTICOS E CENARIOS
CURRICULAR
CARGA HORARIA 60 h
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EMENTA

As principais técnicas para elaboragdo de cenarios; 2.
Habilidade de construir cenarios; 3. Conceitos basicos da
prospectiva e sua utilizagdo como instrumento de gestao;
4.Identificacdo de potencialidades do futuro; 5. Métodos de
elaboragdo de cenarios prospectivos e sua utilizacdo na
defini¢do de estratégias governamentais, na constru¢do do
futuro e de planos de contingéncia.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. SAE (Secretaria de Assuntos Estratégicos).
Cenarios exploratorios do Brasil 2020: texto para
discussdo. Brasilia: SAE, set. 1997.

BUARQUIE, S. C. Experiéncias recentes de elaboracio de
cenarios do Brasil e da Amazonia brasileira. Parcerias
Estratégicas (5):5-35, set. 1998.

MARCIAL, E. C; G., R. S. Cenarios Prospectivos: como
construir um futuro melhor. 3. ed. Rio de Janeiro: FGV,
2005

SCHWARTZ, Peter. A arte da visdo de longo prazo. Sao
Paulo: Nova Cultural, 2000

SOUZA, Juliana Bittar de - Planejamento de Cenarios
Prospectivos: um breve debate sobre as abordagens
metodologicas existentes, Ed. Nova Cultural, Sao Paulo,
2009.

UNIDADE CURRICULAR
5° PERIODO
CURRICULAR

DIREITO URBANISTICO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O direito urbanistico € sua autonomia; A nova ordem
constitucional urbanistica; A producdo capitalista do espago
urbano no Brasil ¢ na América Latina; Planejamento urbano
tradicional e critico; Nogdes de Direitos Reais; Institutos
tradicionais do direito urbanistico: zoneamento, ocupagao e
parcelamento; Instrumentos do Estatuto da Cidade; O Plano
Diretor; Regularizagdo Fundidria na Amazoénia; O direito a
moradia adequada e os assentamentos precarios na Amazonia;
O direito a cidade no Brasil e no Mundo; A luta pelo direito a
cidade na Amazdnia e os novos conflitos urbanos.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CASTRO, Edna M. Ramos de (org). Cidades na floresta. Sao
Paulo: Annablume, 2009.

FERNANDES, Edésio; ALFONSIN, Betania (Org). Direito
urbanistico: estudos brasileiros e internacionais. Belo
Horizonte: Del Rey, 2006

SILVA, José. A. Direito urbanistico brasileiro. Sao Paulo:
Malheiros, 2018.
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COMPLEMENTAR

REIS, Ana Beatriz O. A dinamica do direito a cidade em
Juiz de Fora. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2016.

SOUZA, Marcelo. L. Mudar a cidade: uma introduc¢ao
critica ao planejamento e a gestao urbanos. 4* ed. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2013.

UNIDADE CURRICULAR
5° PERIODO
CURRICULAR

POLITICAS PUBLICAS E DINAMICAS
POPULACIONAIS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Teorias e andlise demografica das populagdes; Estrutura da
populacdo; Mobilidade espacial da populagdo: fatores e
consequéncias. FElementos da dindmica demografica.
Distribuigdo espacial da populagdo brasileira: mobilidade
interna e principais  fluxos  migratorios.  Politicas
populacionais e desenvolvimento no Brasil. Migragao,
mobilidade e mercado de trabalho. Politicas de ocupagdo para
a Amazodnia. Crescimento populacional e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

D’INCAO, Maria Angela e SILVEIRA, Isolda Maciel org. A
Amazonia e a crise de modernizacao. MPEG, Belém, PA,
2009.

DAMIANI, A. L. Populacdo e geografia. Sao Paulo:
Contexto, 2001.

LITTLE, Paul. Territérios sociais e povos tradicionais no
Brasil: Por uma antropologia da territorialidade. Série
Antropologia, Departamento de Antropologia, Universidade
de Brasilia, 2002.

COMPLEMENTAR

MALTHUS, T. R. Ensaio sobre populagio. Sao Paulo: Abril
Cultural,1983.

RUA, J. Repensando a Geografia da Populacdo. GeoUERJ,
1. Rio de Janeiro, jan/1997.

UNIDADE CURRICULAR
5° PERIODO
CURRICULAR

ORCAMENTO PUBLICO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

As necessidades publicas. Atividade or¢camentdria e
financeira do Estado. Processo historico dos tributos. A
distribuicdo de fungdes entre os poderes. Os principios
or¢amentarios. Instrumentos de Planejamento (PPA, LDO e
LOA). Créditos orcamentdrios e adicionais. Receita Publica.
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Despesa Publica. Financiamento dos gastos. Divida publica.
Formas de controle do orgamento.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GIACOMONI, James; Orcamento Publico. Sao Paulo: Atlas,
2012.

GIAMBIAGI, Fabio; ALEM, Ana Claudia. Financgas
Publicas: Teoria e pratica no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

REZENDE, Fernando Antonio. Financas Publicas. Sao Paulo:
Atlas, 2012.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei Federal n® 4.320/1964. Estatui normas gerais do
direito financeiro para elaboragdo dos orcamentos de balangos
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

. Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e d4 outras providéncias.

. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): aplicados
a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Ministério da
Fazenda/Secretaria do Tesouro Nacional. 7. ed. Brasilia:
Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenagdo Geral de
Normas de Contabilidade Aplicadas a Federagao, Partes I, II,
I, IV e V. 2016.

. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao. Secretaria do Orgamento Federal. Manual Técnico do
Or¢amento — MTO. ed. 2020. Brasilia, 2019.

PARA. Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e
Financas. Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) — Exercicio
de 2014. (Lei n°® 7.722, de 15 de julho de 2013).

PARA. Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢camento e
Finangas. Diretoria de Planejamento Estratégico. Relatorio de
Avaliagdo do Plano Plurianual 2012-2015. Exercicio 2012.
Belém: SEPOF, 2013. 2vol.

PARA. Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e
Finangas. Lei Or¢amentdria Anual (LOA) — Exercicio de
2014.

VASCONCELLOS, Alexandre. Orcamento Publico para
concursos. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2007.

UNIDADE CURRICULAR
6° PERIODO
CURRICULAR

PLANEJAMENTO E GESTAO AMBIENTAL

CARGA HORARIA

60 h




UNIVERSIDADE FED

o

ERAL DO OESTE DO PARA

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

EMENTA

A ecologia politica e os fundamentos para gestao dos recursos
naturais. Instituicdes e organizacdes da Gestdo ambiental.
Processos de licenciamentos ambientais. Instrumentos de
gestdo (SNUC; Codigo florestal e ZEE, etc.). Conflitos
socioambientais. Justica ambiental. Populagdo Tradicional.
Politica de Educacdo Ambiental. Experiéncias regionais
(Acordos de Pesca, Flona Tapajos, etc.).

BIBLIOGRAFIA

BASICA

QUINTAS, José Silva. Introducdo a gestido ambiental
publica. Brasilia: IBAMA, 2005.

ROCHA, Gilberto de Miranda Rocha (Org.). Gestao
ambiental: desafios e experiéncias municipais no Estado
do Para. Belém: UFPA, 2007.

SANTOS, Rosely Ferreira dos. Planejamento ambiental:
teoria e pratica. 2 reimpressdes. Sao Paulo: Oficina de
Textos, 2009. 184 p.

COMPLEMENTAR

ACSELRAD, H. Externalidade ambiental e sociabilidade
capitalista. In. CAVALCANTI, C. Desenvolvimento e
Natureza? Estudos para uma sociedade sustentavel. Sdo
Paulo, Cortez, 1995.

BARBOSA, E. M.; BATISTA, R. C; BARBOSA, M. de F. N.
Gestio dos Recursos Naturais: Uma  Visdo
Multidisciplinar. Editora Ciéncia Moderna, 2012.

BRASIL. Presidéncia da Republica Casa Civil. Subchefia
para Assuntos Juridicos. Lei n° 9.795, de 27 de abril de
1999. Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias.
Disponivel em:<
http://www.siam.mg.gov.br/sla/download.pdf?idNorma=49>
. Acesso em 02 de fev. de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica Casa Civil. Subchefia
para Assuntos Juridicos. Decreto n® 4.281, de 25 de junho
de 2002. Regulamenta a Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999,
que institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental, e da
outras providéncias. Disponivel em:<
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/d4281.ht
m.>. Acesso em 02 de fev. de 2019.

CUNHA, S. B.; GUERRA, A. J. T. (Orgs.). A questiao
ambiental: Diferentes abordagens. 2* Ed. Rio de Janeiro,
Bertrand Brasil, 2005.

DALY, Herman E; FARLEY, Joshua C.Economia
ecologica: principios e aplicagdes. Lisboa: Instituto Piaget,
2004. 454 p.

FILHO, S. S. A.; Planejamento e Gestio Ambiental no
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Brasil , 1? ed.; Rio de Janeiro, Elsevier, 2014.

LINHARES, J. F. P. Populagdes tradicionais da Amazonia
e territorios de biodiversidade. Revista Pos Ciéncias Sociais
vol. 6, n°ll, 2009. Disponivel em
http://www.periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rpcsoc/
article/view/794 . Acesso em 23 margo de 2019.

MAIA, Paulo Cesar chagas; VASCONCELOS SOBRINHO,
Mario; CONDURU, Marise Teles. Microtesauro de gestio
ambiental. Belém: NUMA/UFPA, 2016. 52P. (Série
Estudos do NUMA,15) ISBN: 9788588998544.

UNIDADE CURRICULAR
6° PERIODO
CURRICULAR

ELABORACAO E GERENCIAMENTO DE
PROJETOS NA GESTAO PUBLICA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Conceitos basicos de projeto. A equipe do projeto. Escritorio
de Projetos (PMO). Critérios para selecdo de projetos.
Metodologias para o Gerenciamento de Projetos. Relacdo
entre projeto, subprojeto, programa e plano; ciclo de vida do
projeto; andlise de atores envolvidos; participacdo na
elaboracdo e gerenciamento; elaboracdo do plano; gestdo
integrada, monitoramento ¢ avalia¢ao do projeto.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Administracio de
projetos. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PMI. Um Guia do Conjunto de Conhecimentos em
Gerenciamento de Projetos. EUA: PMI, 2004.

PFEIFFER, Peter. Conceitos Basicos. In: Gerenciamento
de Projetos de Desenvolvimento: conceitos, instrumentos
e aplicacgdes. Rio de Janeiro: BRASPORT, 2005.

COMPLEMENTAR

ENAP- Escola Nacional de Administragao Publica, Analise e
Melhoria de Processos, ENAP, 2003.

EPGE. Stimula de Manual de Projetos da ONU. Rio de
Janeiro: FGV, 1970.

ALECIAN, Serge; FOUCHER, Dominique. Guia de
gerenciamento no setor publico. Rio de Janeiro/Brasilia:
Revan/Enap, 2001

COTTA, Tereza C. Metodologias de avaliagdo de programas
e projetos sociais: andlise de resultados e de impacto. In:
Revista do Servico Publico.

BROSE, Marcus (org). Metodologia Participativa: uma
introducao a instrumentos. Porto Alegre: Tomo Editorial,
2001.
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UNIDADE CURRICULAR
6° PERIODO
CURRICULAR

CONTABILIDADE DO SETOR PUBLICO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Conhecimento dos conceitos ¢ funcionamento do sistema
contabil aplicado ao setor publico e dos procedimentos
contabeis basicos conforme Lei n° 4.320/1964; A nova
contabilidade aplicada ao setor publico; O patrimonio publico;
Plano de contas aplicado ao setor publico (PCASP); e
Demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico
(DCASP).

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BEZERRA FILHO, Joao Eudes. Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico: abordagem simples e objetiva. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2014.

BRASIL. Lei Federal n° 4.320/1964. Estatui normas gerais
do direito financeiro para elaboracdo dos orgamentos de
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

. Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e d4 outras providéncias.

. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP):
aplicados a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
Ministério da Fazenda/Secretaria do Tesouro Nacional. 7. ed.
Brasilia: Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenagdo Geral
de Normas de Contabilidade Aplicadas a Federagao, Partes I,
IL, I, IV e V. 2016.

. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico. Resolugoes CFC n°® 1.134 a 1.137/08,
1.366/11, NBCTPS 01 a 10, NBCT 16.6 R1. Disponivel em:
http://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/

CARVALHO, Deusvaldo, CECCATO, Marcio. Manual
Completo de Contabilidade Publica. 4°. ed. Sao Paulo:
Impetus, 2017.

GIACOMONI, James. Or¢amento Publico. 17* ed. Sao
Paullo: Atlas, 2017.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria ¢ Pratica.
15% ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.

LIMA, Severino Cesario de; DINIZ, Josedilton Alvez.
Contabilidade Publica: Analise Financeira Governamental.
Sao Paulo: Atlas, 2016.

PALUDO, Augustinho. Or¢amento Publico, AFO e LRF:
teoria e questdes. 8. ed. Sdo Paulo: Método, 2018.
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COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de Contabilidade
Introdutoria em IFRS e CPC. Sio Paulo: Atlas, 2016.
CPC. Pronunciamento técnico CPC 00 - Estrutura
Conceitual, 2009.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de
Contabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

CREPALDI, Silvio Aparecido, CREPALDI, Guilherme
Simdes. Orcamento Publico: planejamento, elaboragdo e
controle. 1%. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 10. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012.

MENDES, Sérgio. Administracio Financeira e
Orcamentaria: teoria e questdes. 6°. ed. Sdo Paulo: Método,
2016.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral. 9. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2013.

SA, Antonio Lopes de. Fundamentos da Contabilidade
Geral. 4. ed. Curitiba: Jurua Editora, 2012.

UNIDA](?E S TECNOLOGIA DA INFORMACAO NO SETOR
6° PERIODO PUBLICO
CURRICULAR
CARGA HORARIA 60 h
Tecnologia da informagdo na gestdo publica. Seguranca e
EMENTA ambiente de controle de sistemas da informac¢do. Tendéncias
em TI e a gestdo organizacional.
BASICA
CRUZ, T. Sistemas de Informacdes Gerenciais. Sao Paulo:
Atlas, 2007.
CASSARO, Antonio Carlos. Sistemas de informacdes para
tomada de decisdes. 3. ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Pioneira,
2001.
STAIR, Ralph M.; REYNOLDS, George W. Principios de
BIBLIOGRAFIA sistemas de informacio: uma abordagem gerencial. Rio de

Janeiro: LTC, 2015. (Livro Texto)

COMPLEMENTAR

VICO MANAS, Antonio. Administracio de sistemas de
informacao. 5% ed. Sao Paulo: Erica, 2004.

FERRER, F.; SANTOS, P. E-Government: o governo
eletronico no Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2004,
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UNIDADE CURRICULAR
6° PERIODO
CURRICULAR

POLITICAS TERRITORIAIS NA AMAZONIA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O papel do Estado na elaboragdao e execucdo de politicas
territoriais no Brasil. O processo de execucdo de politicas
territoriais na Amazonia. Experienciais politicas territoriais
executadas na Amazonia.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

COSTA, Wanderley Messias da. O estado e as politicas
territoriais no Brasil. 11? ed. Sdo Paulo, Contexto, 2013.
MELLO, Neli Aparecida de. Politicas territoriais na
Amazonia. Sdo Paulo: Annablume, 2006.

ALMEIDA. Alfredo Wagner Berno de. Capitalismo
globalizado e recursos territoriais. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2010.

COMPLEMENTAR

BOLLE, Willi; CASTRO, Edna; VEIJMELKA, Marcel.
Amazonia: regido universal e teatro do mundo. Sdo Paulo:
Globo, 2010.

CASTRO, Edna. Sociedade, territorio e conflitos: BR 163
em questdo. Belém, NAEA, 2008.

UNIDADE CURRICULAR
7° PERIDO CURRICULAR

TCCI1

CARGA HORARIA

60 horas

EMENTA

Instrumentos de trabalho para a pesquisa cientifica. A
amostragem na pesquisa social. As técnicas de pesquisa no
contexto de andlise da Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional. Técnicas de coleta de dados. Analise e interpretagao
de dados. Pesquisa Cientifica: O Planejamento. Estruturacao
do Trabalho de Conclusao de Curso.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social.
Sdo Paulo: Atlas, 2008

GIL, A. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. Sao Paulo:
Atlas, 2002.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. de A. Metodologia do
Trabalho Cientifico. Sdao Paulo: Atlas, 2001.

YIN, Robert K. Estudo de Caso: Planejamento e Métodos.
Porto Alegre: Bookman, 2001

COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Maria Marly de. Como Fazer Pesquisa
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Qualitativa. 1* Edi¢ao. Ed. Vozes, 2007.

RUDIO, Franz Victor. Introdu¢do ao Projeto de Pesquisa
Cientifica. 30* Edi¢do. Ed. Vozes, 2002.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho
Cientifico. 23? Edicao. Ed. Cortez, 2007.

STIDER, Roque. Diretrizes para Elaboragdo de Projetos de
Pesquisa. 1* Edi¢do. Ed. Unoesc, 2009.

UNIDADE CURRICULAR
7° PERIODO
CURRICULAR

MEDIACAO DE CONFLITOS NA GESTAO PUBLICA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Técnicas negociagdao e resolucao de conflitos; mecanismos
coletivos de tomada de decisdes; conselhos e colegiados de
governanga ¢ poder; dinamicas de grupo; processos
comunicativos; Linguagem e poder; pactuagdo de politicas.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GARCEZ, Jos¢ Maria Rossani. Técnicas de Negociacao -
Resoluciao alternativa de conflitos: ADRS, Mediacio,
Conciliagao e Arbitragem. Rio de Janeiro: Editora Lumen
Juris, 2002. SAMPAIO, Lia Regina Castaldi; NETO, Adolfo
Braga. O que ¢é mediacdo de conflitos. Sao Paulo:
Brasiliense, 2007. Colec¢ao Primeiros passos) p. 150.
SCHNITMAN, D.F. Novos paradigmas na resolucio de
conflitos. In: Schnitman, D.F. & Littlejohn, S. (Org.). Novos
paradigmas em mediagdo. Porto Alegre: Artmed Editora,
1999.

COMPLEMENTAR

BARBANTI, O, Conflitos Socioambientais: Teorias e
Praticas
http://www.unituebingen.de/egwinfo/susam/download/barba
nti.pdf

CASTRO, E. M. R. (Org.). Sociedade, Territorio e
Conflitos: a BR 163 em Questio. Belém: NAEA/UFPA,
2008.

LEIS, H. Um modelo politico-comunicativo para superar o
impasse do atual modelo politico-teérico de negociagao
ambiental no Brasil. In: Meio Ambiente, Desenvolvimento
Sustentavel e  Politicas  Publicas, Sido Paulo:
Cortez/Fundagdo Joaquim Nabuco, 1997.

LITTLE, P. A Etnografia dos Conflitos Socioambientais:
bases metodologicas e empiricas: Revista Horiz.
antropol. vol.12 no.25 Porto Alegre Jan./June 2006.
MOORE, Christopher W. O Processo de Mediacao:
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Estratégias Praticas para a Resolucdo de Conflitos. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 1998.

UNIDADE CURRICULAR
7° PERIODO
CURRICULAR

POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Politicas de desenvolvimento regional. Planos e programas de
A integracdo de desenvolvimento regional. Planejamento
Regional e Relagdes Intergovernamentais. Desenvolvimento
regional internacional — globalizagdo. O planejamento do
desenvolvimento regional na Amazonia. Experiéncias
contemporaneas: IIRSA, Arco Norte, etc.).

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ANDRADE, Manuel Correia de. Espaco, polarizaciao e
desenvolvimento: uma introdugdo a economia regional. 5.ed.
Sao Paulo: Atlas, 1987. 120 p.

BECKER, Bertha K. Amazénia: geopolitica na virada do III
milénio. Rio de Janeiro: Garamond, 2009. 168 p. ISBN:
9788576170426.

COELHO, Maria Célia Nunes (et al). Estado e politicas
publicas na Amazonia: gestdo do desenvolvimento regional.
Belém UFPA: Ed. CEJUP Nucleo de Altos Estudos
Amazonicos, 2001. xxvi, 307p. (Estado e gestao publica n. 2)
ISBN: 8533804393.

COMPLEMENTAR

BANDEIRA, P. Participacdo, Articulacio de Atores
Sociais e Desenvolvimento Regional. Texto para Discussao
n° 630. Brasilia: IPEA, fev.1999.

BARCELAR, Tania.; de Aratijo. Por Uma Politica Nacional
de Desenvolvimento Regional. A contribuigao da PNDR para
a construcdo de um Brasil de todas as regides. Revista
Economica do Nordeste, Banco do Nordeste Vol.30 n.2 abr -
jun de 1999.

BECKER, Bertha K. Reflexdes sobre politicas de
integracio nacional e desenvolvimento regional. Brasilia,
DF: Ministério da Integracdo Nacional, 2000. 177 p.
BECKER, Bertha K; EGLER, Claudio Antonio
Gongalves. Brasil: uma nova poténcia regional na
economia-mundo. 4. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2003.

BOISIER, Sergio. Em Busca do Esquivo Desenvolvimento
Regional: Entre A Caixa-Preta e o Projeto Politico. Revista
Planejamento e Politicas Publicas. N° 13, jun/1996.
Disponivel em
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http://www.ipea.gov.br/ppp/index.php/PPP/article/view/135.
Acesso em 06 jun 2019.

BRASIL. MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SECRETARIA DE PROGRAMAS REGIONAIS
INTEGRADOS. Politica Nacional de Desenvolvimento
Regional: PNDR: sumario executivo. Brasilia, D.F:
Secretaria de Politicas de Desenvolvimento Regional, 2002.
28 p.

CARVALHO, O. Desenvolvimento regional: um problema
politico [online]. 2nd ed. Campina Grande: EDUEPB, 2014,
333p.  Diversidades  Regionais  collection.  ISBN
9788578792770.  Available from  SciELO  Books
<http://books.scielo.org>.

CASTRO, Edna de (Org). Sociedade, territorio e conflitos:
BR 163 em questido. Belém: NAEA/UFPA, 2008. 297 p.
CASTRO, Edna. Expansao da fronteira, megaprojetos de
infraestrutura e  integracido sul-americana. Cad.
CRH [online]. 2012, vol.25, n.64, pp.45-62. ISSN 0103-
4979. http://dx.doi.org/10.1590/S0103-49792012000100004
COSTA, F. A. O Planejamento do desenvolvimento
regional na Amazoénia: pressupostos conceituais para uma
nova institucionalidade. Amazoénia - Ciéncia &
Desenvolvimento, Belém, v. 1, n. 1, p. 181-196, 2005.
DINIZ, C. C. A Questio Regional e as politicas
governamentais no Brasil. UFMG/Cedeplar. Belo

Horizonte. 2001. Disponivel em
http://www.cedeplar.ufmg.br/pesquisas/td/TD%20159.pdf
Acesso em 04 jul 2019.

DINIZ, Clélio Campolina. Celso Furtado e o
desenvolvimento regional. Nova econ. vol.19 no.2 Belo
Horizonte May/Sept. 2009. http://dx.doi.org/10.1590/S0103-
63512009000200001.

LOUREIRO, Violeta Refkalefsky. A Amazénia no século
XXI: novas formas de desenvolvimento. Sido Paulo:
Empoério do Livro, 2009. 279 p.

MACIEL, F. B.; SCHWEICKARDT, J. C.; MACIEL, J. B;
COSTA, C. N. P. Politica de Desenvolvimento, ambiente e
saide na Amazonia: uma analise da regido do Tapajos. Rev.
Bras. Estud. Urb anos Reg., Sao Paulo, V.21, N.1, p.155-172,
jan - abr. 2019.

MELLO, Neli Aparecida de. Politicas Territoriais na
Amazonia. Sio Paulo: Annablume, 2006.

NETO, Aristides Monteiro, CASTRO, César Nunes de;
BRANDAO, Carlos Antonio. (Org.). Desenvolvimento
regional no Brasil: politicas, estratégias e perspectivas. Rio
de Janeiro: Ipea, 2017. Disponivel em
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http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/
livros/livros/20170213 livro desenvolvimentoregional.pdf.

UNIDADE CURRICULAR
7° PERIODO
CURRICULAR

GESTAO DE PESSOAS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Gestao Estratégica de Pessoas. Os Subsistemas de Gestao de
Pessoas: Agregar, Aplicar, Recompensar, Desenvolver,
Manter e Monitorar. Tépicos Contempordneos em GP:
Coaching.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: o novo papel
dos recursos humanos nas organizacdes. 3ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010.

OLIVEIRA, José Arimatés de; MEDEIROS, Maria da Penha
Machado de. Gestao de pessoas no setor publico.
Floriandpolis: Departamento de Ciéncias da
Administragdo/UFSC, 2011. 184 p. ISBN: 9788579881046.
SNELL, Scott; BOHLANDER, George. Administracio de
recursos humanos. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2010. xxi, 570p. ISBN: 9788522106820.

COMPLEMENTAR

ARAUJO, L.C.G.; GARCIA, A.A. Gestio de Pessoas:
Estratégias e Integracdo Organizacional. 2* Ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009

BARBIERI, U.F. Gestao de pessoas nas organizacgoes:
conceitos basicos e aplicagdes. Sao Paulo: Atlas, 2016.
DAVEL, E; VERGARA, S. Gestio com pessoas e
subjetividade. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015.

UNIDADE CURRICULAR
7° PERIODO
CURRICULAR

EMPREENDEDORISMO E ECONOMIA CRIATIVA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Introducdo ao Empreendedorismo. As multiplas faces do
empreendedorismo. Metodologias Empreendedoras. A
economia criativa e seus modelos econdmicos.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MADEIRA, Mariana Gongalves. Economia criativa:
implicagdes e desafios para a politica externa brasileira.
Brasilia, DF: FUNAG, 2014. 321 p. (Curso de Altos Estudos,
695) ISBN: 9788576315094.

POLLEGATTI, Marco. Empreendedorismo consciente na
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Amazonia. 1.ed - Sao Paulo: BASA, 2007.

TSUFA, Evandro. Empreendedorismo governamental.
Florianopolis: Departamento de Ciéncias da
Administragao/UFSC, 2009. 110 p. ISBN: 9788579880902.
COMPLEMENTAR

BERNARDI, L. A. Manual de Empreendedorismo e
Gestdo: Fundamentos, Estratégias e Dinamicas. Sao
Paulo: Atlas, 2003.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo:
Transformando Idéias em Negdcios. 2ed. Rio de Janeiro.
Elsevier, 2005.

DOLABELA, F. O Segredo de Luisa. Sao Paulo: Cultura
Editores Associado, 1999.

DOLABELA, F. Oficina do empreendedor. Siao Paulo:
Cultura Editores Associado, 1999.

ECONOMIA CRIATIVA. Ministério da Cultura. Disponivel
em: <http://migre.me/bybgG>. Acesso em: 30 out. 2012.
FONSECA, A. C. et al. Economia criativa : um conjunto de
visdes. Sao Paulo: Fundacdo Telefonica, 2012. 170p

REIS, A. C. F. (org). Economia criativa como estratégia
de desenvolvimento: uma visdo dos paises em
desenvolvimento. Sdo Paulo: Itat Cultural, 2008.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO TCCII
CURRICULAR
CARGA HORARIA 60 h
Orientacdo Metodologica e de contetido tematico no formato
padrdo de monografia fundamentada em critérios cientificos
EMENTA resultante de pesquisa realizada sob a orientagdo de um
professor orientador. O regulamento completo encontra-se no
Anexo Il do PPC
BIBLIOGRAFIA Este componente c'ul'“ricular néq possui bibliografia especifica
por tratar-se de Atividade Curricular
UNIDI;]?IIE)EIEI%%IS LT OPTATIVA
CURRICULAR AMBIENTE-SAUDE
CARGA HORARIA 30h
Fundamentos da relagdo ambiente-satide. Ecologia politica do
risco. Risco ambiental para a saide humana. Determinantes
sociais da saude. Alimentos e agriculturas. Saude e doengas.
EMENTA Ambiente-Satde e desenvolvimento e sustentabilidade.

Indicadores de saude. Uso do agrotoxico e saude. Poluicao
industrial. Problemas amazonicos, trans-fronteiricos ¢
globais.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA:

FREITAS, CM; PORTO, MF. Saude, Ambiente e
Sustentabilidade. RJ: Ed. Fiocruz, 2006.

GIATTI, Leandro (org.). Fundamentos de Saude
Ambiental. Manaus: Edua: Fapeam, 2009. p. 9-23.
MINAYO, M. C. de S.; MIRANDA, A. C. de; (Org.) Saude e
Ambiente sustentavel: estreitando os nds. Rio de
JANEIRO; Editora Fiocruz, 2002. P.200-202. p.

MIRANDA, A. C.; BARCELLOS, C.; MOREIRA, J.C;
MONKEN, M. (Org.) Territério, Ambiente e Saude. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz, 2008, p. 143-157.

PORTO, M. F. de S. Uma ecologia politica dos riscos:
principios para integrarmos o local e local na promocao
da saude e da justica ambiental. Rio de Janeiro: Editora
FIOCRUZ, 2012, p. 270.

COMPLEMENTAR

ABRASCO. Associagdo Brasileira de Saude Coletiva Dossié
— ABRASCO. (Cord. CARNEIRO, F. F.; PIGNATI, W.;
RIGOTTO, R, M.; AUGUSTO, L. G. S.; RIZZOLO, A,
FARIA, N. M. X.; ALEXANDRE, V. P.; FRIEDRICH, K.;
MELLO, M. S. C.). Um alerta sobre os impactos dos
agrotoxicos na saude. Parte 1 - Agrotoxicos, Seguranca
Alimentar e Nutricional e Saude. Rio de Janeiro.
ABRASCO, 2012. Disponivel em
https://www.abrasco.org.br/dossieagrotoxicos/wp-
content/uploads/2013/10/DossieAbrasco 2015 web.pdf
Acesso em 05 agos 2019.

CARVALHO, A. 1. de; BUSS, P. M. A Saude e seus
Determinantes sociais. PHYSIS: Rev. Saude Coletiva, Rio
de Janeiro, 17(1):77-93, 2007.

CARVALHO, A. 1. de; BUSS, P. M. Determinantes sociais na
saude, na doenca ¢ na internacdo. In. GIOVANELLA, L.;
ESCOREL, S. LOBATO, L. de V. C.; NORONHA, J. C. de;
CARVALHO, A. 1. de. (Org.) Politica e Sistema de Satide no
Brasil. Ed. 2, ver. e amp. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ,
2012.

CASTIEL, Luis David; GUILAM, Maria Cristina
Rodrigues; FERREIRA, Marcos Santos. Correndo o risco:
uma introducio aos riscos em saide. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2010. p. 134. DOI:
https://doi.org/10.7476/9788575413104

FILHO, Naomar de Almeida. O que é Saude. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2018.

Luiz Augusto C. Gejacobo F. e Samuel Henao.
Determinantes Ambientais e Sociais da Saude, 2011.
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RIGOTTO, Raquel Maria. Desenvolvimento, Ambiente e
Saude: implicacoes da (des)localizacdo industrial. 2008.
426p.

RIVERA, Francisco Javier Uribe. ARTMANN, Elizabeth.
Planejamento e Gestio em Saude: conceitos, historia e
propostas. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2014 (1* edigdo: 2012).
162p.

SILVA, Ligia Maria Vieira da. Avaliacdo de Politicas e
Programas de Satdde. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2018 (1*
edicao: 2014).

SILVEIRA, C.B.; FERNANDES, T. N.; PELLEGRINI,B.
Cidades Saudaveis?: alguns olhares sobre o tema. Rio de
Janeiro: Fiocruz, 2014. p. 31-64.

TAMBELLINI, A. T.; MIRANDA, A. C. de. Saude e
Ambiente. In. GIOVANELLA, L.; ESCOREL, S. LOBATO,
L. de V. C.; NORONHA, J. C. de; CARVALHO, A. I. de.
(Org.) Politica e Sistema de Saude no Brasil. Ed. 2, ver. e
amp. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2012.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
CONTABILIDADE DE CUSTOS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Origem histdrica e conceituacdo da contabilidade de custos;
termos utilizados em contabilidade de custos; controle, custo
e contabilizagdo de matéria-prima; controle, custo e
contabilizacao de mao-de-obra direta; rateio e contabilizagao
dos custos indiretos de fabricagdo; formagdo do preco de
venda com base no custeio por absorcao.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CREPALDI, Silvio aparecido; CREPALDI, Guilherme
Simoes. Contabilidade de Custos. 6. ed. Sao

Paulo: 2017

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. Ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

PADOVEZE, Clovis Luis. Contabilidade de Custos: Teoria,
Pratica, Integracdo com Sistemas de

Informacdes. 3. Ed. Sao Paulo: Cengage CTP, 2013.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos. 5 ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017.

COMPLEMENTAR

FERRREIRA, Ricardo J. Contabilidade de Custos. 10. Ed.
Sdo Paulo: Ferreira, 2016.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos: Facil. 6.
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Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

SANTOS, Joel José. Manual de Contabilidade e Analise de
Custos. 7. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

SA, Antonio Lopes de. Fundamentos da Contabilidade
Geral. 4. ed. Curitiba: Jurua Editora, 2012.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
CRITICAS E ALTERNATIVAS AO
DESENVOLVIMENTO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A narrativa subjacente ao discurso hegemoOnico de
desenvolvimento. Critica as adjetivagdes do
desenvolvimento: Regional, Social, de Comunidade,
Integrado, Endogeno, Sustentavel, Humano, Local,
Territorial, e  Desenvolvimento como  Liberdade.
Decrescimento, Pos-desenvolvimento ¢ Transi¢cdes. Bem
Viver. Gestao dos Bens Comuns.

BIBLIOGRAFIA

CAIDEN, G., CARAVANTES, G. Reconsideracao do termo
desenvolvimento. Revista de Administragao Publica. Rio de
janeiro. 16(1):4-16, jan.-mar., 1982.

SILVA, Giselle Alves. Pos-Desenvolvimento: uma analise
critica das experiéncias alternativas conduzidas pela acdo
comunitaria em localidades situadas na Amazoénia. 2016. 230
f. Tese (Doutorado) - Curso de Administra¢do, PROPAD,
Universidade Federal de Pernambuco, Recife, 2016.
ESTEVA, G.Mas alla del desarrollo: la buena vida. Revista
América Latina en Movimiento, No. 445, Junio, 2009.
ESCOBAR, A. (2015) Decrecimiento, post-desarrollo y
transiciones: uma conversacion preliminar.
INTERdisciplina. v. 3, n. 7, p. 217-244.

ACOSTA, A. O Buen Vivir: Uma oportunidade de
imaginar outro mundo. In: Um campedo visto de perto:
uma analise do modelo de desenvolvimento brasileiro. Rio
de Janeiro: Heinrich Boll Foundation, 2012.

UNIDADE CURRICULAR OPTATIVA
8° PERIODO DETERMINANTES AMBIENTAIS E SOCIAIS DA
CURRICULAR SAUDE NA AMAZONIA
CARGA HORARIA 60 h
O olhar historico da sociologia da saude com vistas a analise
dos processos de saude e adoecimento das populagdes
EMENTA tradicionais da Amazonia, seus determinantes ambientais e

sociais e as politicas para o enfrentamento das iniquidades
em saude, no
contexto das transformacdes econOmicas, ambientais, sociais
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¢ demograficas nacionais.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BUSS, P. M.; PELLEGRINI FILHO, A. A satde e seus
determinantes sociais. Physis [online]. 2007, vol.17, n.1,
pp- 77-93. Disponivel:
http://www.scielo.br/pdf/physis/v17n1/v17n1a06.pdf.
COMISSAO NACIONAL SOBRE DETERMINANTES
SOCIAIS DA SAUDE. As Causas sociais das iniquidades
em saude no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2008.
GALVAO, L. A. C.; FINKELMAN, J.; HENAO, S. (org)
Determinantes ambientais e sociais da saude. 1* edigao.
Washington/Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2011. 601p.
ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. Epidemiologia e
saude. 7. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013.

COMPLEMENTAR

RODRIGUES, A. S. L. et al. Boom-and-bust development
patterns across the amazon deforestation frontier.
Science, New York, v. 12, p. 1435-1437, 2009.

SILVA, LMYV, Almeida Filho, N. Equidade em satide: uma
analise critica de conceitos.

Cadernos Saude Publica. 2009; 25, Sup. 2:s217-s226.
BARATA, RB. Como e por que as desigualdades sociais
fazem mal a sadde [online]. Rio de Janeiro: Editora
FIOCRUZ, 2009. Temas em Satde collection. 120 p.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
DIREITO AGRARIO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Historia da Propriedade Territorial Rural no Brasil. Reforma
Agraria e Politica Agraria. Terras Publicas e Terras
Particulares. Posse e Propriedade Rural. Os Institutos do
Direito Agrario na Constituicdo Brasileira de 1988.
Incidéncia do Direito ambiental no Imével Rural

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MATTOS NETO, Antonio José de. A Posse Agraria e suas
Implicagoes Juridicas no Brasil. Belém, CEJUP, 1998.
--------------- . Et alli. O Direito Agrario em Debate. Porto
alegre, Livraria do Advogado, 1998.

-------------- . Et alli. Direito Agrario Brasileiro. Sdo Paulo,
LTR, 2000.

BARROS, Wellington Pacheco. Curso de Direito Agrario e
Legislacio Complementar. Porto Alegre: Livraria do
Advogado. 1996.
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COMPLEMENTAR

BENATTI, José Heder, Posse Agroecoldgica: um estudo das
concepgoes juridicas de camponeses agroextrativistas na
Amazonia. Belém : UFPA, Tese de Mestrado, 1996.
BORGES, Paulo Tormin, Institutos Basicos do Direito
Agrario, Sdo Paulo: Saraiva, 1996.

FALCAO, Ismael Marinho, Direito Agrdrio Brasileiro:
Doutrina, jurisprudéncia, legisla¢do e pratica, Bauru (SP):
EdIPRO, 1995.

FERREIRA, Pinto, Curso de Direito Agrario, Sdo Paulo:
Saraiva, 1998.

GISCHKOW, Emilio Alberto Maya, Principios de Direito
Agrario: desapropriagdo e reforma agraria, Sao Paulo:
Saraiva, 1988.

LARANIJEIRA, Raymundo (ORG), Direito Agrario
Brasileiro, Sdo Paulo: LTr, 2000. LUZ, Waldemar P. da.
Curso de Direito Agrario. Porto Alegre: Sagra Luzzatto.
1996.

SOUZA, Joao Bosco Medeiros. Direito Agrario — Ligdes
Basicas. Sdo Paulo: Saraiva

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
DIREITO AMBIENTAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O Direito a0 meio ambiente nas constitui¢des brasileiras;
Principios do Direito Ambiental; O sistema e a politica
nacional de meio ambiente (PNMA e SISNAMA). A lei
6.938/1981; Direito Ambiental Internacional; Convencoes
internacionais: Estocolmo, Rio 92 e Rio+20, Convencao 169
da OIT; Tutelas juridicas do meio ambiente. Ambito
administrativo e ambito judicial. O papel do Ministério
Publico; Licenciamento Ambiental e Estudo Prévio de
Impacto Ambiental; Responsabilidade em matéria
ambiental: civil, penal e administrativa; Infragdes
administrativas ¢ crimes ambientais. Termos de
compromisso ¢ ajustamento de conduta — TAC. O Cédigo
Florestal; O Sistema Nacional de Unidades de Conservagao;
A Politica Nacional de Recursos Hidricos; A Politica
Nacional de Residuos Solidos.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. Sao Paulo:
Atlas, 2017

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito
ambiental brasileiro. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional.
Sao Paulo: Malheiros, 2013.

COMPLEMENTAR

MILARE, Edis; COSTA JUNIOR, Paulo José da; COSTA,
Fernando José da. Direito penal ambiental. 2. ed., rev.,
atual. e ampl. S3o Paulo: R. dos Tribunais, 2013.

SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito
ambiental. Salvador, BA: Juspodivm, 2018.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
DIREITO DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS

CARGA HORARIA

60h

EMENTA

Invisibilidade de povos e comunidades tradicionais nas
politicas publicas para a regido amazonica entre as décadas
de 1950 e 1970. Lutas por reconhecimento social e juridico:
entre o direito a igualdade e o direito a diferenca. Conceitos
e critérios utilizados para categorizar povos ¢ comunidades
tradicionais: auto-afirmacao, territorialidade e
sustentabilidade. Povos indigenas: colonialismo,
assimilacionismo e novos direitos. Comunidades
quilombolas: historico da escraviddo negra, sua aboli¢ao
oficial e acimulo de dividas sociais; combate a
discriminacao, terras de quilombos e direitos culturais.
Outras modalidades de terras tradicionalmente ocupadas:
posse e uso coletivo da terra e dos recursos naturais.
Ambientalismo e socioambientalismo. Politica Nacional de
Desenvolvimento Sustentdvel dos Povos e Comunidades
Tradicionais. Acesso a outros direitos fundamentais.
Principais tratados e documentos internacionais.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

SANTILLI, Juliana. Socioambientalismo e novos direitos:
protecao juridica a diversidade biologica e cultural. Sio
Paulo: Peiropolis, 2005.

SHIRAISHI NETO, Joaquim (Org.). Direito dos povos e
das comunidades tradicionais no Brasil: declaracoes,
convencoes internacionais e dispositivos juridicos
definidores de uma politica nacional. Manaus: UEA, 2007
(documentos de bolso; 1).

SOUZA FILHO, Carlos Frederico Marés de. O renascer dos
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povos indigenas para o direito. Curitiba: Jurua, 1998.

COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Alfredo Wagner Berno de. Quilombolas e
novas etnias. Manaus: UEA Edigoes, 2011. CARNEIRO DA
CUNHA, Manuela. Cultura com aspas e outros ensaios. Sao
Paulo: Cosac Naify, 2009.

. Indios no Brasil: historia, direitos e
cidadania. Sao Paulo: Claro Enigma, 2012. CASTRO, Edna
e PINTON, Florence (orgs.). Faces do tropico umido:
conceitos e novas questoes sobre desenvolvimento e meio
ambiente. Belém: Cejup; UFPA/NAEA, 1997.

DIEGUES, Antonio Carlos. O mito moderno da natureza
intocada. Sio Paulo: HUCITEC, 2000

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
DIREITO EM SAUDE

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Politicas publicas no Brasil e sua organizagdo a partir da
Constituicdo Federal de 1988 .Fundamentacdo filosofica,
juridica, politica e organizacional do SUS. Principios do
Sistema Unico de Satide. Papel do controle social. DinAmica
do conselho municipal e estadual de satide. Etica, moral e
cidadania. Nogoes de bioética

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR, Roberto. A. R. de. Direito, poder e opressao. Sao
Paulo: Alfa Omega,1990.

REALE, M. Lig¢des preliminares de direito. 23 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2006. WOLKMER, A. C. Introducdao ao
Pensamento Juridico Critico. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei n.8.080 de 19 de setembro de 1990 e Lei 8082
de 1992. Dispdem sobre as condi¢des para a promogao,
protecao e recuperagdao da saude, a organizacdo € o
funcionamento dos servigos correspondentes ¢ da outras
providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, 1990.
Secaol, p.18055 - 18059.

. Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990. Dispoe
sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS} e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude
e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido 1990; dez
31.

. Decreto 7508 de 28 de junho de 2011.
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Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude SUS,
o planejamento da satde, a assisténcia a saude ¢ a articulagao
interfederativa, ¢ d4 outras providéncias. Diario Oficial da
Unido 2011; jun 29.

PRESIDENCIA DA  REPUBLICA.
Constituicao da Republica Federativa do Brasil: promulgada
em 5 de outubro de 1988. Brasilia: Senado Federal, 1988.
Disponivel em http://www.
planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.html.
IHERING, R. V. A Luta Pelo Direito . Trad. J. Cretella Jr. E
Agnes Cretella. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.
KAUFMANN, A. Introducio a filosofia do direito e a
teoria do direito contemporaneas. Lisboa: Fundacao
Calouste Gulbenkian, 2009.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
DIREITO TRIBUTARIO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O Direito Tributario e o Sistema Constitucional Tributario;
O federalismo fiscal na Constituicdo de 1988; Fontes de
Direito Tributario; Limitagdes Constitucionais ao Poder de
Tributar: principios e imunidades; Conceito de tributo,
Incidéncia tributdria e Norma Juridica Tributéria (Hipotese
de Incidéncia Tributaria); Classificagdo Juridica dos
Tributos: principais teorias; Normas Gerais em Matéria
Tributaria (Lei Complementar em Matéria Tributaria, Sujeito
Ativo, Sujeito Passivo, Responsabilidade Tributaria);
Obrigacao Tributaria (Fato Gerador) e Crédito Tributario
(Constitui¢do e Langamento): principais teorias; Tributos
Federais; Tributos Estaduais; Tributos Municipais; O codigo
tributario municipal de Santarém-PA.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ATALIBA, Geraldo. Hipodtese de Incidéncia Tributaria.
Sao Paulo: Malheiros, 2011.

CARRAZA, Roque Antonio. Curso de Direito
Constitucional Tributario. Sdo Paulo: Malheiros,2017.
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario.
Rio de Janeiro: Saraiva, 2017.

COMPLEMENTAR

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito
tributario brasileiro. Rio de Janeiro: Forense, 2018.
TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e
tributario. 19.ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Renovar, 2018.
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UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
DIREITOS INDIGENAS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Etnicidade e diversidade cultural. Historico da protecdo aos
indigenas no Brasil. O debate sobre o reconhecimento o
multiculturalismo e o reconhecimento da diversidade
cultural. As normativas internacionais sobre direitos
indigenas. Protecdo indigena no Brasil a partir da
Constituicao Federal de 1988. Direitos indigenas sobre o
territorio, participacao politica, saude, educacao e protecao
cultural. Questdes em debate sobre a questdo indigena
(mineracdo, género, consulta prévia e pluralismo juridico).

BIBLIOGRAFIA

BASICA
CARNEIRO DA CUNHA, Manuela. Cultura com aspas e
outros ensaios. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2009.
Indios no Brasil: historia,
cidadania. Sao Paulo: Claro Enigma, 2012.
Juliana Santilli (Org.) Os direitos indigenas e a Constituicao.
Porto Alegre: NDI/Sérgio Antonio Fabris, 1993, p. 225-240.
SHIRAISHI NETO, Joaquim (Org.). Direito dos povos e das
comunidades tradicionais no Brasil: declaragdes, convengoes
internacionais e dispositivos juridicos definidores de uma
politica nacional. Manaus: UEA, 2007 (documentos de
bolso; 1).
SOUZA FILHO, Carlos Frederico Marés de. O renascer dos
povos indigenas para o direito. Curitiba: Jurua, 1998.
YRIGOYEN FAJARDO, Raquel Z. (Ed.). Pueblos
indigenas: constituciones y reformas en América Latina.
Lima: IIDS, 2010.

direitos e

UNIDADE CURRICULAR

- OPTATIVA
8° PERIODO
CURRICULAR ECONOMIA REGIONAL
CARGA HORARIA 60 h
Teoria dos sistemas econOmicos e produtivos; estrutura
produtiva regional; polos de crescimento; eixos, escalas e
contratos de desenvolvimento; arranjos produtivos locais;
EMENTA desenvolvimento local e territorial; politicas publicas;

desenvolvimento regional e globalizacdo; desigualdades
regionais na Amazonia.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA
BOISIER, S. Politica econdmica, organizacao social e
desenvolvimento regional. In:

BECKER, Dinizar F; WITTMANN, Milton Luiz.
Desenvolvimento Regional: abordagens interdisciplinares.
Santa Cruz do Sul: EDUNISC.

DINIZ, C. C. (2002). Repensando a questdo regional
brasileira: tendéncias, desafios e caminhos. Castro, A.
C.(ed.). BNDES - Desenvolvimento em debate: painéis do
desenvolvimento brasileiro II. Rio de Janeiro: Mauad.

COMPLEMENTAR

ANDRADE, M. C. Nordeste: Polos de Crescimento: Sao
Paulo. Brasiliense.

DINIZ, C.C. E CROCCO, M.A.(orgs.); Economia Regional
e Urbana: desenvolvimentos teoricos recentes. Belo
Horizonte: UFMG, 2006.

FOXLEY, A.; McPHERSON, M. & O'DONNELL (org).
Desenvolvimento e Politica (o pensamento de Albert O.
HIRSCHMAN), Ed. Biblioteca VERTICE, Sao Paulo.
JARA, Carlos. Planejamento do Desenvolvimento
Municipal com participacio de diferentes atores sociais.
Cadernos Debates 11. Funda¢ao Konrad Adenauer, 1996.
SACHS, Ignacy. Estratégias de transicio para o século
XXI. Cadernos de Desenvolvimento ¢ Meio Ambiente,
Curitiba, n.2, p.47-62,1994.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
ECONOMIA RURAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A Agricultura brasileira: estado e agricultura, politicas
governamentais. Politicas publicas da agroindustria.
Modernizagdo e industrializacdo da agricultura. Estado e
agricultura no Brasil. Do “complexo rural” aos complexos
agroindustriais. Delimitacdo setorial, aspectos teorico-
metodoldgicos e suas implicagdes sobre o meio rural
nacional. Expansao da fronteira agricola Amazonica

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CHAYANOYV, A. V. Sobre a teoria dos sistemas
econémicos nao capitalistas. In: Silva, J.

G:, STOLCKE, V. (orgs.) A questao agraria. Sao Paulo.
Brasiliense.

ELIAS, D. Agronegocio e desigualdades socioespaciais.
Elias, D.,Pequeno, R.(ed.).

Difusdo do agronegocio e novas dindmicas socioespaciais.
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la. ed. Fortaleza: BNB.
MULLER, G. Complexo Agroindustrial e Modernizacio
Agraria. Sdo Paulo: Hucitec: EDUC.

COMPLEMENTAR

SILVA, José Graziano da. A moderniza¢ao dolorosa:
estrutura agraria, fronteira agricola e trabalhadores
rurais no Brasil. Rio de Janeiro: Zahar.

HAGUENAUER, L. et al. Os complexos industriais na
economia brasileira. (Texto para Discussao). Rio de Janeiro:
IEI/ UFRIJ. 62:1-72 p.

LAUSCHNER, R. Agribusiness, cooperativa e produtor
rural. Perspectiva Economica (Série Cooperativismo). Sao
Leopoldo.

BROSE, Markus. Agricultura Familiar, Desenvolvimento
Local e Politicas Publicas. Santa Cruz do Sul: EDUNISC.
TONNEAU, J. P. & TEIXEIRA, O. A. Politicas publicas e
apoio institucional a agricultura familiar no Brasil:
agroecologia e estratégias de desenvolvimento rural.
Raizes, Vol. 21, n° 2, Campina Grande, jul-dez. 2002

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

A problematica racial subjacente a reflexdo teorico-
metodoldgica sobre os afrodescendentes. Os debates nos
estudos afro-brasileiros. Introducdo a geografia e historia do
continente africano, examinando a diversidade de formas de
organizagdo social, politica, econdmica e cultural, no
periodo anterior a penetracdo europeia. A instituicdo da
escravidao no contexto do Atlantico Negro. Os sistemas de
dominagdo colonial e as politicas identitarias na
contemporaneidade africana pds-colonial.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

UNESCO, Histéria Geral da Africa. Vol. IV. A Africa do
século XII ao século XVI. Coordenador D. T. Niane. Sao
Paulo, Atica, 1988. (Disponivel on line)

RAMOS, Arthur. As culturas negras no novo mundo.
Civilizacao brasileira, s/a., 1937.

BA, AMADOU Hampate. A tradigdo viva. Historia geral da
Africa, v. 1, p. 181-218, 1982.

COMPLEMENTAR

BELLUCCI, Beluce (Coord.). Introducao a Historia da
Africa e da Cultura Afro-brasileira. Rio de Janeiro:
UCAM / CCBB, 2003.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

M'BOKOLO. Africa Negra. Histéria e Civilizagdes, Tomo
I: Salvador, Sido Paulo: EDUFBA, Casa das Africas, 2009.
(Disponivel Online)

M'BOKOLO., Africa Negra. Historia e Civilizagdes, Tomo
II: Salvador, Sdo Paulo: EDUFBA, Casa das Africas, 2010.
(Disponivel Online)

BELTRAN, Luis. O Isla, a cultura e a lingua arabes na
Africa negra? Afro-Asia n. 8-9,1969. (Disponivel Online)
VERGER, Pierre. Fluxo e refluxo do trafico de escravos
entre o golfo do Benim e a Bahia de Todos os Santos. Dos
séculos XVII ao XIX. Sao Paulo, Corrupio, 1987

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
ESTUDOS ORGANIZACIONAIS E SOCIEDADE

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Paradigmas de andlise organizacional; Teorias economicas
das organizagdes; Teoria Institucional e Neo-Institucional;
Capital Social; Perspectivas Criticas em contexto brasileiro;
Perspectivas pds-modernas.

BIBLIOGRAFIA

Burell, G. And Morgan, G. (1979) Sociological Paradigms
and Organization Analysis: Elements of the Sociology of
Corporate Life. Burlington: Ashgate

CLEGG, S., HARDY, C. & NORD, W. (1997). Handbook de
Estudos Organizacionais — volumes 1, 2 e 3. Sao
Paulo: Atlas.

PAULA, A. P. P. de, Maranhao, C. M. S. D. A., Barreto, R.
D. O., & Klechen, C. F. (2010). A tradi¢do e a autonomia dos
Estudos Organizacionais Criticos no Brasil. Revista de
Administracdo de Empresas, 50, 10-23.

VIEIRA, Marcelo; CALDAS, Miguel. Teoria Critica e Pos-
Modernismo: principais alternativas a hegemonia
funcionalista. RAE, v.46, n.1, 2006.

UNIDADE CURRICULAR

- OPTATIVA
8° PERIODO ~
CURRICULAR FUNCOES GESTORAS DO SUS
CARGA HORARIA 60 h
Compreensao sobre a gestdo tripartite e participativa do SUS,
nos aspectos de quem sdo os atores envolvidos nessa gestao
e quais as responsabilidades destes em quatro grandes grupos
EMENTA de fungdes: formulagdo de politicas/planejamento;

financiamento; coordenacao, regulagdo, controle e avaliagao
(do sistema/ redes e dos prestadores publicos ou privados); e
prestacdo direta de servicos de satde
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

MENDES JUNIOR, Walter Vieira (org.). Caderno de
funcdes gestoras e seus instrumentos./ Rio de Janeiro, RJ:
EAD/ENSP-FIOCRUZ, 2009. 80 p. CEPESC.

Manual do(a) Gestor(a) Municipal do SUS: “Didlogos no

Cotidiano”. CONASEMS, COSEMS-RJ,
LAPPIS/IMS/UERIJ — Rio de Janeiro: CEPESC/IMS/UERJ,
2016. 324p. Disponivel em:

http://www.conasems.org.br/wpcontent/uploads/2017/01/m
anual do gestor AF01 tela-1.pdf

ARTMANN. O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
SITUACIONAL NO NiVEL LOCAL: um instrumento a
favor da visao multissetorial. 2008. Disponivel em:
https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/2
153.pdf CAMPOS, Gastao Wagner de Sousa.

CARVALHO, Yara Maria de. MINAYO, Maria Cecilia de
Souza. DRUMOND JUNIOR, Marcos. AKERMAN, Marco.
Tratado de Saude coletiva. 2% edi¢do, 2012.

MACHADO, CV. LIMA, LD. BAPTISTA, TW. Principios
organizativos e instincias de gestio do SUS. In:
GONDIM, R. GRABOIS, V. Qualificacao de gestores do
SUS. Rio de Janeiro, 2011. P. 47-74.

COMPLEMENTAR

GIOVANELLA, Ligia. ESCOREL, Sarah. LOBATO,
Lenaura de Vasconcelos Costa. NORONHA, José Carvalho.
CARVALHO, Antonio Ivo. Politicas de Saude no Brasil.
Editora Fiocruz, 2012.

MACHADO, Cristiani Vieira. BAPTISTA, Tatiana Wargas
de Faria. LIMA, Luciana Dias. Politicas de Satide no Brasil.
Editora Fiocruz, 2012.

FAVERET, A.C.S.C. BENEVIDES, R.PS. Gestao
orcamentaria e financeira do SUS. In: GONDIM, R.
GRABOIS, V. Qualificacdo de gestores do SUS. Rio de
Janeiro, 2011. P. 381-398.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA )
GESTAO DA QUALIDADE NO SETOR PUBLICO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Introducdo a Gestdo da Qualidade. Ferramentas de
qualidade. Interpretar normas de garantia da qualidade.
Auditoria. Certificados de Qualidade.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

CARVALHO, M. M.; PALADINI, E. P. (Org.). Gestao da
Qualidade: Teoria e Casos; 2. ed. Sao Paulo: Campus,
2012.

JURAN, J. M.; GRYNA, Frank M.. Controle da qualidade.
Sao Paulo: Makron, 1991-1993. 9 v. SLACK, N. et al.
Administragao da producao. Sao Paulo: Atlas, 2002.
PALADINI, Edson P.. Gestao da qualidade: teoria e
pratica . 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

COMPLEMENTAR

SLACK, N CHAMBERS, S.; JOHNSTON,
R. Administra¢ao da Produciao 3a Edi¢do; Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

CORREA, Henrique Luiz. Teoria Geral da Administragio:
Abordagem Historica da Gestio de Producio e
Operacdes; Sao Paulo: Atlas, 2003.

FITZSIMMONS, I A FITZSIMMONS, M.
J. Administracao de Servicos: Operacoes, Estratégia e
Tecnologia de informacdo 2a Edicdo; Porto Alegre:
Bookman, 2000.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
GESTAO DE RECURSOS MATERIAIS E
PATRIMONIAIS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Conceituagdo e Importancia da Administragdo de Recursos
Materiais e Patrimoniais, Desempenho, Enfoque e
Tendéncias da Administragdo de Materiais; Aquisi¢do de
Recursos Materiais e Patrimoniais; Gestdo de Logistica e
Gerenciamento de Estoque nas Organizagdes Publicas.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais:
principios, conceitos e gestdo. 5* ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MARINS, Petronio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos.
Administracio de materiais e recursos patrimoniais. 3*
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. (Livro Texto)

POZO, Hamilton. Administracdo de Recursos Materiais e
Patrimoniais: uma abordagem logistica. 6* ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Iniciacdo a Administracao de
Materiais. 3% ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2009.
GONCALVES, P.S., Administracao de Materiais: obtendo
vantagens competitivas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
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VIANA, Jodo Jos¢. Administracio de Materiais: um
enfoque pratico. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
LIBRAS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Discussao acerca da lingua de sinais e suas caracteristicas
enquanto lingua natural. Aspectos gramaticais basicos sobre
a lingua de sinais. Concepgdes de educacdo de surdos:
oralismo, comunicagdo total e bilinguismo. Decreto n°
5626/05. Nogdes basicas de comunicagdo em Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS).

BIBLIOGRAFIA

BASICA
BRASIL. Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002. Brasilia, 24
de abril de 2002; 181° da Independéncia e 114° da Republica.
. Secretaria de Educacdo Especial. Decreto 5.626,
de 22 de dezembro de 2005. (LIBRAS). Brasilia, 2005.
GESSER, Audrei. LIBRAS? Que lingua ¢ essa? Crengas e
preconceitos em torno da lingua de sinais e da realidade
surda. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2009.
HONORA, Marcia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves.
Livro ilustrado de lingua brasileira de sinais — desvendando
a comunicagdo usada pelas pessoas com surdez. Sao Paulo:
Ciranda Cultural, 2010. Vol.1.

COMPLEMENTAR

HONORA, Marcia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves.
Livro ilustrado de lingua brasileira de sinais — desvendando
a comunicagdo usada pelas pessoas com surdez. Sao Paulo:
Ciranda Cultural, 2010. Vol. 2.

HONORA, Marcia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves.
Livro ilustrado de lingua brasileira de sinais — desvendando
a comunicagdo usada pelas pessoas com surdez. Sao Paulo:
Ciranda Cultural, 2010. Vol. 3

LOPES, Maura Corcini. Surdez ¢ Educagado. Belo Horizonte:
Auténtica, 2007.

QUADROS, Ronice Muller de. Educagdo de Surdos: a
aquisi¢ado da linguagem. Porto Alegre: Artmed, 1997.
CARVALHO, RositaEdler. Removendo barreiras para
aprendizagem: educagdo inclusiva. 4.ed. Porto Alegre:
Mediagdo, 2000.
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UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
PLANEJAMENTO, GESTAO E AVALIACAO
EDUCACIONAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Concepgdes de Planejamento e Avaliacdo nos diferentes
enfoques. Conceitos e Contextualizagdo histérica do
Planejamento e da Avaliacdo do Sistema educacional. O
Papel do Estado na Organiza¢do da Educagdo: Elaboragao,
execucao,

controle e avaliagdo dos planos Educacionais. O
Planejamento escolar e a acdo educativa brasileira: suas
faces, acompanhamento, avaliagdo e reformulacdo.
Propostas Institucionais em processo de implantagdao e
implantadas pelas institui¢des federativas

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AMORIM, Ana Adelaide Moutinho de; GOMES, Cybele
Silva. Didatica Para o Ensino Superior: uma proposta em
sintonia com a perspectiva de educagao para a totalidade. Rio
de Janeiro: Editora Gama Filho,1999.

DALMAS, Angelo. Planejamento Participativo na Escola.
Rio de Janeiro: editora Vozes,2014.

GALVAO, Juarez B. Escola Una e Multipla. Santarém:
Thiagao editora,1999.

GANDIN, DANILO. A Pratica do Planejamento
Participativo. Rio de Janeiro: editora Vozes,1994.
GANDIN, DANILO. Planejamento Como Pratica Educativa.
Sao Paulo: edi¢des Loyola,2011.

GANDIN, DANILO; CRUZ, Carlos Henrique Carrilho.
Planejamento na sala de aula.

Rio de Janeiro: editora Vozes,2012.

KUENZER, Acacia; CALAZANS, M. Julieta C; GARCIA,
Walter. Planejamento e Educag¢do no Brasil. Sao Paulo:
Cortez,1993.

LIBANEO, Jos¢ Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de;
TOSCHI, Mirza Seabra. VEducag¢ao Escolar: Politicas,
estrutura e organizagdo. Sao Paulo: Cortez, 2012.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem:
componente do ato pedagogico. Sao Paulo: Cortez, 2011.

COMPLEMENTAR

MENDES, Durmeval Trigueiro. O  Planejamento
Educacional no Brasil. Rio de Janeiro: Eduerj,2000
MENEGOLLA, Maximiliano; SANT ANNA, Ilza Martins.
Por que Planejar? Como Planejar? Curriculo, 4rea e aula. Rio
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de Janeiro: editora Vozes,2012.

MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: planejando a
educagdo para o desenvolvimento de competéncias. Rio de
Janeiro: editora Vozes,2013.

SANT ANNA, Flavia Maria; ENRICONE, Délcia; ANDRE,
Lenir Cancella; TURRA, Clodia Maria Godoy. Planejamento
de Ensino e Avaliacdo. Porto Alegre: Sagra Luzzatto,1998.
SAVIANI, Sistema Nacional de Educacao ¢ Plano Nacional
de Educacao: significado, controvérsias e perspectivas.
Campinas,SP: Autores associados,2014.

VASCONCELOS. Celso dos S. Planejamento: Plano de
ensino-aprendizagem e projeto educativo. S3ao Paulo:
Libertad,1995.

VIANA, Ilca Oliveira de Almeida. Planejamento
Participativo na Escola. Sdo Paulo:E.P.U,1996.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

: OPTATIVA
POLITICA E LEGISLACAO EDUCACIONAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Abrange os estudos das interfaces entre politica e legislacao
do setor educacional. Estudo da organizagdo da educacao
brasileira. Relagdes entre lei e politica educacional de nivel
federal, estadual e municipal. A educagdo na Constituigao
Federal de 1988, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao
Nacional (Lei n. 9394/96) e no Plano nacional de educagdo
2014-2024.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AZEVEDO, Janete M. Lins de. A Educaciao como politica
publica. 3 ed. Campinas, SP: Autores Associados, 2004.
(Col. Polémicas do Nosso Tempo).

LIBANEO, C.; OLIVEIRA, J. F.; TOSCHI, M. S. Educacio
escolar: politicas, estrutura e organizagdo. 8 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2009.

SAVIANI, D. A nova lei da educacio, trajetoria, limites e
perspectivas. Campinas, Sao Paulo: Autores Associados,
1997.

COMPLEMENTAR

BRASIL. LDB: Lei de diretrizes ¢ bases da educacgao
nacional: Lei n°® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as leis de diretrizes ¢ bases da educagao nacional.
8 ed. Brasilia: Camara dos deputados, Edi¢cdes Camara,
2013. 45 p. Série legislagao; n. 102.

BRANDAO, Carlos da Fonseca. Estrutura e
funcionamento do ensino. Sdo Paulo: Avercamo, 2004.
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BRZEZINSKI, 1. (Org). LDB interpretada: diversos olhares
se entrecruzam. Sdo Paulo: Cortez, 1997.

BRZEZINSKI, 1. (Org) LDB 1996 contemporinea:
contradicoes, tensdes, compromissos. Sao Paulo: Cortez,
2014.

COLARES, M. L. I. S. As Politicas Educacionais da
Secretaria Municipal de Santarém (1989-2002). Tese
de doutorado. Faculdade de Educacdo. Unicamp,
Campinas, 2005.

HOFLING, E. M. Estado e Politicas (Publicas) Sociais. In:
Cadernos Cedes, ano XXI, no 55, novembro/2001
LIBANEOQ, J. C. Organizacio e gestao da escola: teoria
e pratica. Goiania: Editora Alternativa, 2004.

NEY, A. Politica educacional: organizagdo e estrutura da
educagdo brasileira. Rio de Janeiro: Wak editora, 2008.
OLIVEIRA, R. P. de (org). Politica educacional:
impasses e alternativa. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1998.
SANTOS, C. R. dos. Educacdo escolar brasileira:
estrutura, administracao, legisla¢ao. Sao Paulo: Pioneira,
1999.

SANTOS, P. S. M. B. dos. Guia pratico da politica
educacional no Brasil: acées, planos, programas e
impactos. Sao Paulo: Cangage Learning, 2012.

SAVIANI, D. Plano nacional de educacio PNE 2014-
2024. Campinas, Sao Paulo; Autores Associados, 2014.
SCHEIBE, L. Educag¢ao Basica no Brasil: expansao e
qualidade. In: Revista retratos da escola. Brasilia, v. 8, n.
14, p.101-113, jan/jun, 2014. Disponivel em:
http//www.esforce.org.br.

UNIDADE CURRICULAR OPTATIVA
8° PERIODO POLITICAS AFIRMATIVAS E DIREITOS
CURRICULAR HUMANOS
CARGA HORARIA 60 h
Politicas de agdo afirmativa como estratégias de fazer valer
EMENTA os Direitos Humanos de diferentes individuos e grupos
sociais.
BASICA
COMPARATO, Fabio Konder. Afirmaciao Historica dos
Direitos Humaneos. Sio Paulo: Saraiva, 7¢ Ed. 2011.
LAFER, Celso. A Reconstrucio dos Direitos Humanos.
BIBLIOGRAFIA Um Diilogo com o Pensamento de Hannah Arandt. Sao

Paulo: Cia das Letras, 1* ed. 7* Reimp. 2009.

PIOVESAN, Flavia. Acoes Afirmativas sob a Perspectiva
dos Direitos Humanos. In: SANTOS, Sales Augusto do
(Org.). Acdes Afirmativas e Combate ao Racismo nas
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Américas. Brasilia: SECADI/Ministerio da Educacgao:
UNESCO, 2007, p. 35-45. Disponivel em:
http://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/acoes
_afirm_combate racismo americas.pdf

COMPLEMENTAR
BOBBIO, Norberto. Direitos do homem. In: Teoria
geral da politica: a filosofia politica e as licdes dos

classicos. Rio de Janeiro: Campus, 2000, p. 475-508.
BARROZO, Paulo Daflon. A ideia de igualdade e as agdes
afirmativas. Lua nova, Sao Paulo, n. 63, p. 103-141, 2004.
Disponivel: http://www.scielo.br/pdf/In/n63/a05n63.pdf
FERES, Jodo; ZONINSEIN, Jonas (Org.). Acao Afirmativa
e universidade: experiéncias nacionais comparadas.
Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, 2006.
Disponivel:
https://app.fearp.usp.br/documentos/arquivos/imprensa/livr
0_acaoafirmativa universid/livro

acaoafirmativa universid.pdf

NOVAES, R.R. & KANT DE LIMA, R. Antropologia e
direitos humanos. Niter6i: EdUFF, 2001. (Disponivel on
line)

LUCIANO, Gersem Jos¢é dos Santos. Os indigenas
antropélogos: desafios e perspectivas. Novos debates,
Brasilia, Vol.2, n.1, janeiro 2015, p. 233-432. Disponivel:
http://novosdebates.abant.org.br/images/pdf/v2nl.pdf

UNIDADE CURRICULAR OPTATIVA
8° PERIODO POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE, MODELOS DE
CURRICULAR ASSISTENCIA E GESTAO DA SAUDE
CARGA HORARIA 60 h
Estudo da historia da politica de saide no Brasil;
institucionalizacdo das praticas; histéria da organizagdo do
sistema de satude no Brasil; reforma sanitaria; comparagao de
EMENTA sistemas Nde saude; politicas ¢ programas de saude;

organizacdo do subsetor de saude suplementar e suas
estruturas de regulagdo. Estudo das concepgdes de saude e
modelos de determinagdo do processo-saude-doenca-
cuidado
BASICA
CAMPOS, G. W. De S. et al. Tratado de Satude Coletiva.
Hucitec, 2007. DEMO, Pedro. Politica Social, educacao e

BIBLIOGRAFIA cidadania. Papirus, 1995.

MARCOVITCH, Jacques. A gestio da Amazonia acdes
empresariais, politicas publicas, estudos e propostas A
globalizacio e as Ciéncias Sociais. Sao Paulo: USP, 1%d.,
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2011.

COMPLEMENTAR
ANDRADE, L. O. M.; BARRETO I. C. H. C. SUS Passo A
Passo: Historia, Regulamenta¢dao, Financiamento,
Politicas Nacionais. Rio de Janeiro: HUCITEC, 2007
BRASIL. Lei 8080 de 19 de Setembro de 1990. Dispde sobre
as condi¢des para a promog¢do, protecdo e recuperaciao da
saude, a organizacdo ¢ o funcionamento dos servigos
correspondentes ¢ da outras providéncias. Diario Oficial da
Unido 1990; set 20. Disponivel on line em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8080.html

. Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990. Dispoe
sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS} e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude
e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido 1990; dez
31. Disponivel on line em:
http://conselho.saude.gov.br/legislacao/lei8142 281290 htm
CASTRO, Antonio Barros de. 7 [sete] ensaios sobre a
economia brasileira. Rio de Janeiro: Forense -Universitaria,
1975-77.
OLIVEIRA, José Arimatés. Gestao de pessoas no setor
publico selecdo e admissio. Florianopolis: UFSC, 2011.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
POLITICAS PUBLICAS E DIVERSIDADE

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Recortes tedricos do conceito de diversidade. Dilemas da
diversidade: deficiéncia, raca, género, diversidade sexual e
geracdo, Inclusdo da perspectiva da diversidade nas politicas
publicas de educagdo no Brasil, Educagdo do campo,
Educacao para a diversidade como direito humano, Politicas
publicas e a¢des afirmativas no Brasil.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ARROYO, M. G (org). Por uma Educacio do Campo.
Petropolis/RJ, 2011.

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacao histérica dos
Direitos Humanos. Editora Saraiva. Sdo Paulo, 2011.
MOORE, Carlos. A Africa que incomoda: sobre a
problematica do legado africano no quotidiano
brasileiro. Editora Nandyala. Belo Horizonte/MG, 2010.

COMPLEMENTAR
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ALTMANN, H. Orientagdo sexual nos Parametros
Curriculares Nacionais. Estudos Feministas, Rio de Janeiro,
v.9,n°2, p. 575-585, 2001.

MAGALHAES, A. C. M; SILVA, M. J. A. da. Politicas
Publicas em Educagdo, Acodes Afirmativas e Mudancas
Sociais: Lutas por Equidade e Cidadania. In Revista FIPED,
2013. Disponivel em
http://www.editorarealize.com.br/revistas/fiped/trabalhos/Tr
abalhoComunicacao oral idinscrito 97 bbbb4d76c7fc438
6502eeabb4a4502cl.pdf Acesso em 14 jun de 2019.
MOEHLECKE, S. As politicas de diversidade na educacdo
no Governo Lula. Cadernos de Pesquisa, Sao Paulo, v. 39, n.
137, p.461-87, mai./ago. 2009.

NACOES UNIDAS Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia. 2006. Disponivel em:
http://www.unicef.org/brazil/pt/resources 27812 .htm
Acesso em 14 jun de 2019.

NACOES UNIDAS. Convengiio sobre a Eliminacio de
Todas as Formas de Discriminacio. Contra as Mulheres.
1979. Disponivel em:
http://www.unicef.org/brazil/pt/resources 10233.htm
Acesso em 14 jun de 2019.

NACOES UNIDAS. Resolugdo do Conselho de Direitos
Humanos das Nagdes Unidas sobre Orientagdo Sexual e
Identidade de Género. Disponivel em:
http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/HRC
/27/L.27/Rev.1 Acesso em 14 jun de 2019.

SOUSA, Andreia Lisboa de. Politicas Educacionais de
Combate ao Racismo no Ministério da Educacao Brasileiro.
In. MACEDO, Maurides; CABREIRA, Olga; SANTOS,
Jocileya Santana; CARRIJO MELO, Orlinda M. F. (Orgs.).
Instituicoes Educativas: histérias (re) construidas.
Goiania: Editora da PUC-Goias. 2010. p 31-50.

UNIDA;;]?]IT; ];ZI:Jil({)lI{)I(()Z‘ULAR OPTATIVA
CURRICULAR POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
CARGA HORARIA 60 h
Os diferentes processos sociais que possibilitaram a
constituicdo dos povos ¢ comui-dades tradicionais.
EMENTA Principios que orientam as relacdes que povos e

comunidades tradicionais mantém entre si, com o territorio,
com a natureza e com a sociedade envolvente.
BASICA

BIBLIOGRAFIA ALMEIDA, Alfredo Wagner Berno de. Terras de

Quilombo, Terras Indigenas, “Babacuais Livres”,
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“Castanhais do Povo”, Faxinais e Fundos de Pasto:
Terras tradicionalmente ocupadas. 2 ed. Manaus,
PPGSA-UFAM, 2008.

DIEGUES, A. C. O mito moderno da natureza intocada.
Sado Paulo: EDUSP, 1994.

HOBSBAWN, Eric; RANGER, Terence (orgs). A Invenc¢ao
das Tradicoes. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1997.
COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Mauro W. Barbosa de. “Direitos a Floresta e
Ambientalismo: seringueiros e suas lutas”, RBCS. 55
(19): 33-53, 2004. Disponivel on line .

BARRETO FILHO, Henyo. Populag¢des Tradicionais:
Introducio a Critica da Ecologia Politica de uma Nogao.
In: ADAMS, Cristina; MURRIETA, Rui; NEVES, Walter
(Orgs.). Sociedades Caboclas Amazonicas: Modernidade e
Invisibilidade. Sdo Paulo: Annablume, 2006. p. 109-143.
SOUZA LIMA, Antonio Carlos de & BARRETO FILHO,
Henyo Trindade (Orgs.). Antropologia e Identificacio: os
antropologos e a definicio de terras indigenas no Brasil,
1977-2002. Rio de Janeiro, Contra Capa/Laced/CNPq/
FAPERJ/IIEB, 2005.

ALMEIDA, Alfredo Wagner Berno de. Universalizagao e
localismo: movimentos sociais e crise dos padroes
tradicionais de relacio politica na Amazonia. In:
Quilombos ¢ as novas etnias. Manaus: UEA Edi¢des, 2011,
p. 15-33.

ALMEIDA, Mauro William Barbosa de. Direitos a Floresta
e suas Lutas: Seringueiros e suas Lutas. Revista Brasileira
de Ciéncias Sociais, Vol. 19, n55, 2004. Disponivel em:
www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v19n55/a03v1955.pdf

UNIDADE CURRICULAR

¢ OPTATIVA
8° PERIODO ,
CURRICULAR POVOS INDIGENAS E ESTADO NACIONAL
CARGA HORARIA 60 h
Povos indigenas, colonialidade e transformacdes. Politicas
de homogeneizacao e diversidade étnico-cultural. Estado
EMENTA e delimitacdo de Terras Indigenas no Brasil. Projetos de

desenvolvimento e as alternativas indigenas. Indigenas
em movimento, lutas sociais e resisténcias.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA
ARAUIJO, Ana Valéria e outros. Povos indigenas e a lei dos
“brancos”: o direito a diferenca. Brasilia:

MEC/SECAD, LACED/Museu Nacional-UFRJ, 2006.
http://www.trilhasdeconhecimentos.etc.br/livros/arquivos/C
olET14 ViasO3WEB.pdf

GARFIELD, Seth. As raizes de uma planta que hoje é o
Brasil: os indios e 0 Estado- Nacio na era Vargas. Revista
Brasileira de Histéria, Sao Paulo, V. 20, n. 39, 2000.
Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rbh/v20n39/2980.pdf

RIBEIRO, Darcy. Os Indios e a civilizagfio. A integracio
das populac¢oes indigenas no Brasil moderno. Rio de
Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 1970.

COMPLEMENTAR
GROSFOGUEL, Ramoén. Para descolonizar os estudos de
economia politica e os estudos pos-coloniais:

transmodernidade, pensamento de fronteira e
colonialidade global. Revista Critica de Ciéncias Sociais,
80, Mar¢o 2008, p. 115-147. Disponivel:
www.ces.uc.pt/rccs/includes/download.php?id=982

LIMA, Antonio Carlos Souza; BARRETO FILHO, Henyo
Trindade (Org.). Antropologia e identificacdo: os
antropologos e a identificacio de Terras Indigenas no
Brasil, 1977-202. Rio de Janeiro: Contra Capa Livraria,
2005.

BENGOA, José. ;Una segunda etapa de la Emergencia
Indigena en América Latina?.  Cuad. antropol. soc.,
Buenos Aires, n. 29, p. 07-22, jul. 2009. Disponivel:
http://www.scielo.org.ar/pdf/cas/n29/n29a01.pdf
LUCIANO, Gersem dos Santos. O indio brasileiro: o que
vocé precisa saber sobre os povos indigenas no Brasil de
hoje. Brasilia: MEC/SECAD; LACED/Museu Nacional,
2006. Disponivel:
http://laced.etc.br/site/Trilhas/livros/arquivos/ColET12_Via
sOIWEB.pdf

QUIJANO, Anibal. Colonialidade, poder, globalizacio e
democracia. Revista Novos Rumos, No. 37, Ano 17, 2002.
Disponivel:
http://www2.marilia.unesp.br/revistas/index.php/novosrum
os/article/view/2192/1812

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
REGIONALIZACAO E REDES DE ATENCAO A
SAUDE
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CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

O processo de descentralizagao e regionalizagdo no Brasil,
enfatizando a atual concepc¢ao sistémica das redes de atencao
a saude, em suas diferentes dimensdes, com destaque a
articulagdo e integracdo entre gestdo, servigos de saude e
atores coresponsaveis pelo modelo de atencdo a saude
universal.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRASIL. Ministério da Satde. Diretrizes operacionais dos
Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao / Ministério
da Saude, Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenagao-Geral de Apoio a Gestao
Descentralizada. — Brasilia: 76 p. — (Série A. Normas e
Manuais Técnicos) .

BRASIL, Ministério da Saude, 2010. Portaria n® 4279, de 30
de Dezembro de 2010. Estabelece diretrizes para a
organiza¢do da Rede de Ateng¢do a Saude no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS).

BRASIL, Presidéncia da Republica, 2011. Decreto n°® 7508,
de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do
Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, e da outras
providéncias.

KUSCHNIR, Rosana; CHORNY, Adolfo Horacio. Redes de
atencao a saude: contextualizando o debate. Ciénc. &
saude coletiva, Rio de Janeiro, v.15, n.5, p.2307- 2316, Ago.
2010. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.phpscript=sci_arttextmd=S141
3- 81232010000500006&Ing=en&nrm=iso>.

MENDES, Eugénio Vilaca As redes de aten¢ao a satude. /
Eugénio Vilaga Mendes. Brasilia: Organizagdo Pan-
Americana da Saude, 2011. 549 p.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. A
Atengao Primaria e as Redes de Atencao a Saude / Conselho
Nacional de Secretirios de Saude. — Brasilia: CONASS,
2015. 127 p.

KUSCHNIR, Rosana. FAUSTO, Marcia Cristina Rodrigues.
Gestdo de Redes de Atencdo a Saude. Rio de Janeiro,
EAD/Ensp, 2014.

LIMA, Luciana Dias de et al. Descentralizacao e
regionalizacdo: dinidmica e condicionantes da
implantacio do Pacto pela Satide no Brasil. Ciénc. saude
coletiva, Rio de Janeiro, v. 17, n. 7, p. 1903-1914, Jul 2012.
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Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttextmd=S141
3- 81232012000700030&Ing=en&nrm=iso>.

Revista Ciénc. satde coletiva, vol.22 n.4, Rio de Janeiro, abr.
2017. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issuetoctd=141
3-812320170024&Ing=pt&nrm=iso<b

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

_ OPTATIVA
RELACOES ETNICO-RACIAIS

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Desigualdade e relagdes étnico-raciais no Brasil e na
América Latina. Raga, etnia e mesticagem. Identidade
nacional e identidades étnico-raciais. Culturas afro-
brasileiras, religides de matriz africana e resisténcia negra.
Discriminagdo e racismo. Politicas publicas de promog¢ao
da igualdade de oportunidades e justica social.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

SANSONE, Livio. Negritude sem etnidicade: O Local e o
Global nas Relagdes Raciais e na Producao Cultural Negra
do Brasil. Salvador, Rio de Janeiro, Edfba e Pallas, 2007.
BASTIDE, Roger. FERNANDES, Florestan. Brancos e
negros em S@o Paulo: Ensaio socioldgico sobre aspectos da
formagdo, manifestagdes atuais e efeitos do preconceito de
cor na sociedade paulistana. 4° Ed. Global, Sao Paulo. 2004.
SCHWARCZ, Lilian Moritz. O espetaculo das ragas. Sdo
Paulo: Companhia das Letras, 1993.

COMPLEMENTAR

GONZALEZ, Lelia. Racismo e sexismo na cultura brasileira.
Revista Ciéncias Sociais Hoje, Anpocs, p. 223-244, 1984.
GUIMARAES, Antonio Sérgio Alfredo. Racismo e
antirracismo no Brasil. Novos Estudos

CEBRAP, Sao Paulo, No. 43, Novembro de 1995, p. 26-44.
Disponivel:
http://novosestudos.org.br/v1/files/uploads/contents/77/200
80626 racismo_e anti_racismo.pdf

COSTA, Sérgio. A mesticagem e seus contrarios — etnicidade
e nacionalidade no Brasil contemporaneo. Tempo Social;
Ver. Sociol. USP, S. Paulo, 13(1), p. 143-158, maio de 2001.
PINTO, Marcia Cristina Costa; FERREIRA, Ricardo
Franklin. Relagdes raciais no Brasil e a

constru¢do da identidade da pessoa negra. Pesqui. Prat.
Psicossociais, vol.9, no.2. Sdo Jodo del

Rei, p. 257-266, dez. 2014.
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FANON, Frantz. Pele negra, mascaras brancas . Salvador:
EdUFBA, 2008. Disponivel:
https://www.dropbox.com/s/kheypri7ngw42mo/pele%20ne
2ra%?2C%20m%C3%A 1scaras%?2

Obrancas.pdf?dl=0

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
SOCIEDADES INDIGENAS NA AMAZONIA

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Panorama etnografico dos povos indigenas na Amazonia,
mostrando as suas cosmologias, sociodiversidade e redes
de relagdes em diversos contextos

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ALBERT, Bruce; RAMOS, Alcida Rita (Org.). Pacificando
o branco: cosmologias do contato no Norte amazonico.
Sao Paulo: Editora UNESP, Imprensa Oficial do Estado,
2002.

GALLOIS, Dominique (Org.). Redes de relacdes nas
Guianas. Sao Paulo: Editora Humanitas FAPESP, 2005.
LIMA, Tania Stolze. Um peixe olhou para mim: o povo
Yudja e a perspectiva. S3o Paulo: UNESP-ISA-NuTI,
2005.

COMPLEMENTAR

BARCELOS NETO, Aristoteles. Apapaatai. Rituais de
mascaras no Alto Xingu. Sao Paulo: EDUSP, 2008
CALAVIA, Oscar. O nome e o tempo dos Yaminawa.
Etnologia e historia dos Yaminawa do rio Acre. Sdo
Paulo: UNESP-ISA-NuTI, 2006.

COELHO DE SOUZA, Marcela. O tragco e o circulo o
conceito de parentesco entre os jé e seus antropologos.
Tese de doutorado no Programa de Pos-graduacdo em
Antropologia Social do Museu Nacional. Rio de Janeiro,
2002.

FAUSTO, Carlos. Inimigos fiéis: historia, guerra e
xamanismo na Amazonia. Sao0

Paulo: Edusp, 2001

VILACA, Aparecida. Comendo Como Gente. Formas do
Canibalismo Wari' (Pakaa Nova). Rio de Janeiro: Editora
Mauad, 2017

VIVEIROS DE CASTRO, Eduardo; CUNHA, Manuela
Carneiro da (Org.). Amazonia: Etnologia e Historia
indigena. Sao Paulo: NHII/USP/FAPESP, 1993.

| UNIDADE CURRICULAR |

OPTATIVA
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8° PERIODO SOCIEDADE, ESTADO, TRABALHO E EDUCACAO
CURRICULAR
CARGA HORARIA 60 h
A disciplina propde uma reflexdo sobre os processos
educacionais formais e
sua relacdo com a sociedade a partir de suas conexdes
EMENTA histéricas com a formagao e

reproducao do Estado e do papel da escola na formagao da
forca de trabalho historica e
economicamente determinada.
BASICA
FREITAG, Barbara. Escola, Estado e Sociedade. Sdo Paulo:
Editora Moraes, 1986.
SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Sdo Paulo:
Autores Associados, 1988.
ALTHUSSER, Louis. Aparelhos Ideolégicos de Estado.
Rio de Janeiro: Graal, 1987.
ENGUITA, Mariano. Do Lar a Fabrica, passando pela sala
de aula: a génese da escola
de massas. In: ENGUITA, Mariano, A Face Oculta da
Escola: educagdo e trabalho no capitalismo. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1989.
RODRIGUES, Rubens L. Processo Civilizatorio, espaco

BIBLIOGRAFIA publico e educacao Escolar: contradi¢des no contexto do

capitalismo contemporaneo. In: Revista Libertas. Juiz de
Fora-MG: 2006, v.6, n.1.

COMPLEMENTAR

LOMBARDI, Jos¢ Claudinei. Modo de Producao e
Educacio: notas preliminares. In:

Germinal: Marxismo e Educacdo em Debate. Londrina:
2009. v.1, n.1, p.43-53.

CARNOY, Martin. Educac¢iao, Economia e Estado: base
e superestrutura, relacoes e mediagdes. Sao Paulo:
Cortez/Autores Associados, 1990

CUNHA, Luiz Antonio. Uma Leitura da Teoria da
Escola Capitalista. Rio de Janeiro: Achiamé, 1980.

UNIDADE CURRICULAR

: OPTATIVA
8° PERIODO o g .
CURRICULAR POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE
CARGA HORARIA 60 h
Historia das Politicas Publicas de Saude. Politicas Sociais €
EMENTA determinantes sociais em saude. A configuracdo do Sistema

Unico de Saude (SUS): Participagdo social; Conselho de
Satde; Pacto pela Satde. Saude e Ambiente. Politicas
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nacional de saude integral das populacdes do campo, floresta
e aguas. Desafios atuais do trabalho no setor da saude.

BIBLIOGRAFIA

Basica

GIOVANELLA, L.; ESCOREL, S. LOBATO, L. de V. C,;
NORONHA, J. C. de; CARVALHO, A. . de. (Org.) Politica
e Sistema de Saude no Brasil. Ed. 2, ver. e amp. Rio de
Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2012. (Capitulos: 1; 3-6; 10-12;
25-28; 32;35).

PAIM, J. S. O que é SUS. (Colegao Temas em Saude). Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz. 2009. p.148.

Complementar

BRASIL. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011.
Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satide -
SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saiude e a
articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.
Disponivel
em:<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-
2014/20 11/Decreto/D7508.htm>. Acesso em: maio de 2020.
BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde
sobre as condi¢des para a promogao, protecao e recuperagao
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes ¢ da outras providéncias. Disponivel
em:<https://www.planalto.

gov.br/ccivil 03/leis/L8080.htm>. Acesso em: dez. 2016.
BRASIL. Lei n° 8080, de 19 de setembro de 1990. Dispde
sobre as condi¢des para a promogao, protecao e recuperagao
da satde, da organizagdo e funcionamento dos servigos
correspondentes e d4 outras providéncias (Lei Organica da
Saude). Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 1990.
BRASIL. Ministério da Saiude. Decreto n°® 7.508 de 2011.
Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude -
SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a
articulagdo interfederativa, e da outras providéncias. Diario
Oficial da Unido, 29 de jun. 2011.

BRASIL. Ministério da Satde. Lei n® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias.
Disponivel

em:<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8142.htm>.
Acesso em: maio de 2020.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao
Estratégica e Participativa. Departamento de Apoio a Gestao
Participativa. Politica Nacional de Satde Integral das
Populagdes do Campo e da Floresta. Ministério da Saude,
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa,
Departamento de Apoio a Gestdo Participativa. 1. ed.; 1.
reimp. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2013.
BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Gestao
Estratégica e Participativa. Departamento de Apoio a Gestao
Participativa. Satide e ambiente para as populacdes do
campo, da floresta e das aguas. Ministério da Saude,
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa,
Departamento de Apoio a Gestdo Participativa. Brasilia:
Ministério da Saude, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva.
Departamento de Apoio a Descentralizacdo Coordenagdo de
Integragdo Programadtica. Brasilia: Ministério da Saude,
2006. Disponivel
em<https://conselho.saude.gov.br/webpacto/volumes/03.pdf
>, Acesso em maio de 2020.

BRASIL. Portaria n° 4.279, de 30 de dezembro de 2010.
Estabelece diretrizes para a organiza¢ao da Rede de Atencao
a Saiude no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
Disponivel
em:<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt
4279 30 12 2010.htmI> Acesso em: maio de 2020.
FLEURY S, DUVERNEY AM. Gestao de redes: a
estratégia da regionalizacdo na politica de satde. Rio de
Janeiro: Editora FGV, 2007

FLEURY S, OUVERNEY A. O sistema unico de saude
brasileiro: Desafios da gestao em rede. Rev. Portuguesa ¢
Brasileira de Gestao [online]. 2012, vol.11, n.2-3, pp. 74-83.
MCLNTYRE, D; MOONEY, G. Aspectos Economicos da
Equidade em Saude. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2014.
348p.

UNIDADE CURRICULAR OPTATIVA
8° PERIODO TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICAS PUBLICAS
CURRICULAR DE EDUCACAO
CARGA HORARIA 45 h
Politicas Publicas. Politicas Educacionais. Plano Nacional da
EMENTA Educacao. Politicas de Ensino Fundamental. Politicas de

Ensino Mé&dio. Politicas de Ensino de Jovens e Adultos.
Politicas de Educacao do Campo.
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Basica

BARROSO, Jodo. O Estado, a educacao e a regulacao das
politicas publicas. In. Educacdo e Sociedade. Campinas,
vol. 26, n. 92, p. 725-751, Especial - Out. 2005 725.
Disponivel em http://www.cedes.unicamp.br

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira. Plano Nacional de
Educacao PNE 2014-2024: Linha de Base. — Brasilia, DF:
Inep, 2015.

DOURADO, Luiz Fernandes. Plano Nacional de
Educacio: politica de Estado para a educacio brasileira.
Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira, 2016.

Complementar

ARROYO, Miguel G. Politicas educacionais e
desigualdades: a procura de novos significados. In. Educ.
Soc., Campinas, v. 31, n. 113, p. 1381-1416, out.-dez. 2010.
Disponivel em http://www.cedes.unicamp.br

DI PIERRO, Maria Clara. A educagdo de jovens e adultos
no plano nacional de educagdo: avaliagdo, desafios e
perspectivas. Educ. Soc., Campinas, v. 31, n. 112, p. 939-
959, jul.-set. 2010. Disponivel em
http://www.cedes.unicamp.br

GATTI, Bernardete A. formagdo de professores no Brasil:
caracteristicas e problemas. In. Educ. Soc., Campinas, v.
31, n. 113, p. 1355-1379, out.-dez. 2010. Disponivel em
http://www.cedes.unicamp.br

KUENZER, Acacia Zeneida. O ensino médio no plano
nacional de educagdo 2011-2020: superando a década
perdida. In. Educ. Soc., Campinas, v. 31, n. 112, p. 851-
873, jul.-set. 2010. Disponivel em
http://www.cedes.unicamp.br

PEREZ, José Roberto Rus. Por que pesquisar implementacao
de politicas educacionais atualmente? In. Eduec. Soc.,
Campinas, v. 31, n. 113, p. 1179-1193, out.-dez. 2010.
Disponivel em http://www.cedes.unicamp.br

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

) OPTATIVA )
TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICAS AGRICOLAS

CARGA HORARIA

45h

EMENTA

Politicas Publicas. Politicas Agricolas. Politica de Crédito
Rural. Politica de Garantia de Precos Minimos (PGPM).
Programa Nacional da Agricultura Familiar (PRONAF).
Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA). Politicas
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agricolas para a grande producao.

BIBLIOGRAFIA

Basica

BARROS, G.S.C. Politica Agricola no Brasil: subsidios e
investimentos. In GASQUES, J.G.; VIEIRA FILHO, J.LE.R ;
NAVARRO, Z. A Agricultura Brasileira: desempenho,
desafios e perspectivas. IPEA: Brasilia, 2010, p. 237 a 258.
MUELLER, C. C.. A politica agricola no Brasil — uma visao
de longo prazo. Revista de Politica Agricola, Brasilia, v. 19,
Edi¢ao Especial, p. 9-23, jul. 2010.

ROMANO. Jorge Osvaldo. Politica nas politicas: um olhar
sobre a agricultura. Rio de Janeiro, Mauad X, 2009.

Complementar

COELHO, C. N. 70 Anos de Politica Agricola no Brasil
(1931-2001). Revista de Politica Agricola, Brasilia, v. 10,
n. 03, p. 3-58, jul-set. 2001. Edi¢ao especial.

GASQUES, J.G. & CONCEICAO. Financiamento da
Agricultura — experiéncias e propostas In. GASQUES, J.G.;
CONCEICAO, J.C.P.R. Transformacdes da Agricultura e
Politicas Publicas. Brasilia: IPEA, 2001, p. 95-155.
GRISA, C.; SCHMITT, C. J.; MATTE]I, L. F.; MALUF, R.
S.; LEITE, S. P.;. Contribui¢des do Programa de Aquisi¢do
de Alimentos a seguranca alimentar e nutricional € a criagao
de mercados para a agricultura familiar. Revista
Agriculturas, Rio de Janeiro, v. 8, p. 34-41, 2011.
LAMOUNIER, B. Determinantes Politicos da Politica
Agricola: Um Estudo de Atores, Demandas e
Mecanismos de Decisdo. IPEA, Brasilia, Estudos de Politica
Agricola, janeiro de 1994, Estudos de Politica Agricolano 9.
MUELLER, C. Agricultura, desenvolvimento agrario e o
Governo Lula. Revista de Politica Agricola, Brasilia, v. 14,
n. 2, p. 18-36, abr./jun. 2005.

OPTATIVA
UNIDASI(?]IE,EIE%%IS DAL TOPICOS ESPECIAIS EM RELACOES
CURRICULAR INTERNACIONAIS E FEDERALISMO NA
AMAZONIA
CARGA HORARIA 45 h
Relagdes Internacionais ¢ o Desenvolvimento da Amazodnia.
EMENTA Papel da Amazonia no cenario global. Federalismo
brasileiro. Estudos de Caso
Basica
AMIN, M. M. A Amazonia na geopolitica mundial dos
BIBLIOGRAFIA recursos estratégicos do século Xx1, In Revista Critica de

Ciéncias, no. 107, CES-UC, Coimbra-PT, 2015, disponivel
em https://journals.openedition.org/rccs/5993.
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NASCIMENTO, Durbens Martins (Org). Relagdes
internacionais e defesa na Amazonia. Belém: NAEA /
UFPA, 2008. 244 p. ISBN: 9788571430723.

POMAR, Valter. Brasil, crise internacional e projetos de

sociedade. Sao Paulo. Editora Fundagdo Perseu Abramo,
2013.

Complementar

ACOSTA, A. La maldicion de la Abundancia.
SWISSAID, Ediciones Abya-Yala, Quito, Equador, 2009
KITAMURA, Paulo Choji.i A Amazénia e o
desenvolvimento sustentavel. Brasilia : EMBRAPA,
Servigo de Produgdo de Informacao : CNPMA, 1994: 182 p.
ISBN: 8585007354.

LOUREIRO, Violeta Refkalefsky. A Amazénia no século
XXI: novas formas de desenvolvimento. Sdo Paulo:
Emporio do Livro, 2009. 279 p. ISBN: 9788586848117.
Ribeiro, Natalina. Revisitando as influéncias das agéncias
internacionais na origem dos conselhos de politicas
publicas Serv. Soc. Soc., Scielo. Sdo Paulo, n. 109, p. 45-
67, jan./mar. 2012.

RODRIGUESA. Waldecy Amazénia Legal brasileira e o
mercado de créditos de carbono: perspectivas para o
estado do Tocantins. 2006.

UNIDADE CURRICULAR

- OPTATIVA
8° PERIODO
CURRICULAR DEMOCRACIA REPRESENTATIVA
CARGA HORARIA 60 h
Democracia representativa. Relacdo entre representantes e
representados. Possibilidades democraticas fora dos canones
EMENTA ocidentais. Populismo. Acgdo coletiva. Democracia

deliberativa. Partidos  Politicos. Representagdo sem
democracia.
Basica
DAHL Robert. Sobre a democracia. Brasilia: Editora UnB,
2011.
DOWNS, Anthony. Uma teoria econdmica da democracia.
Sao Paulo: Edusp, 1999.

BIBLIOGRAFIA MOUNK, Yascha.. O Povo Contra a Democracia. Sao

Paulo: Companhia das Letras, 2019.

SANTOS, B. S. e MENDES, J. M. Demodiversidade:
imaginar novas possibilidades democraticas. Edi¢cdes 70,
Edicoes Almedina S.A, Lisboa, Portugal, 2017.

Complementar
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DAHL, Robert. A democracia e seus criticos. Sao Paulo,
Ed. Martins Fontes, 2012.

DWORKIN, Ronald. O Império do Direito. Sao Paulo:
Martins Fontes, 1999.

MANIN, Bernard, PRZEWORSKI, Adam & STOKES,
Susan. “Elei¢des e representacdo”, Lua Nova, 2006, n. 67,
p.105-138.

SCHUMPETER, Joseph A. 1962. Capitalism, Socialism
and Democracy. New Yok: Harper Torchbook.
URBINATI, Nadia. O que torna a representacao
democratica?. Lua Nova, Sao Paulo , n. 67,p. 191-
228, 2006 ) Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S
0102-64452006000200007 &Ing=en&nrm=iso>. access
on 09 June 2020. https://doi.org/10.1590/S0102-
64452006000200007.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
GESTAO DO TURISMO

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Conceito de Turismo. A Politica Nacional de Turismo.
Caracterizacao e Tipologia do turismo. Comportamento e
motivacdo da demanda turistica. O turismo como
fendmeno social ¢ atividade econdomica.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRASIL. Ministério do Turismo. Segmentacio do turismo
e 0 mercado. Ministério do Turismo, Secretaria Nacional de
Politicas de Turismo, Departamento de Estruturacao,
Articulagao e Ordenamento Turistico, Coordenagao Geral de
Segmentagdo. — Brasilia: Ministério do Turismo, 2010. 170p.
Disponivel em:
http://www.turismo.gov.br/sites/default/turismo/o_ministeri
o/publicacoes/downloads publicacoes/Segmentaxo_do_Me
rcado_Versxo_Final IMPRESSxO .pdf

FONTES FILHO, J. R. Planejamento estratégico da
pequena e média empresa: aplicacdes no setor turistico.
Rio de Janeiro : Publit Solu¢des Editoriais, 2006. Disponivel
em:
https://bibliotecas.sebrae.com.br/chronus/ ARQUIVOS CH
RONUS/bds/bds.nst/7C80530126C23DF9832575EE006D0
SAD/$File/NT00041B4A.pdf

NASCIMENTO, E. R. Gestao publica: gestio publica
aplicada, gestdo publica no Brasil, de JK a Lula, gestao
orcamentaria e financeira, a gestdo fiscal responsavel,
tributacdo e orcamento, tOpicos especiais em contabilidade
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publica, gestdo das contas nacionais, gestdo ecologica e
ambiental, economia do turismo. 3. ed. rev. e atual. Sdo
Paulo: Saraiva, 2014. xi, 363 p.

NASCIMENTO, L. F.; LEMOS, A. D. C.; MELLO, M. C.
A. Gestao socioambiental estratégica. Porto Alegre:
Bookman, 2008. 229p.

SANTOS, Mary Nadja Lima. Politicas ptblicas de turismo
e os investimentos no territorio do Polo Costa dos
Coqueirais em Sergipe, Brasil. Fortaleza: Banco do
Nordeste do Brasil, 2013. 314p. ISBN: 9788577912049.

COMPLEMENTAR

ASSIS, G. C.; PEIXOTO, R. C D. O turismo ¢ uma dadiva?
Uma “etnografia das trocas” e a oferta da experiéncia
“chamada” Turismo de Base Comunitaria em
Ana/Santarém/Para. Rev. Bras. Pesq. Tur., S3o Paulo, v.
13, n. 2, p. 144-160, Aug. 2019. Disponivel em:
https://www.scielo.br/pdf/rbtur/vi3n2/pt_1982-6125-rbtur-
13-02-144.pdf

BARRETO, E. O.; TAVARES, M. G. C. O Turismo de Base
Comunitaria em uma comunidade ribeirinha da Amazonia:
O Caso de Ana na Reserva Extrativista Tapajos-Arapiuns,
Santarém (PA). Revista Brasileira de Ecoturismo, Sao
Paulo, v.10, n.3, ago/out2017, pp.579-611. Disponivel em:
https://periodicos.unifesp.br/index.php/ecoturismo/article/vi
ew/6621/4228

SILVA, G. V.; GUIMARAES, J. L. C. A importancia do
Turismo para o desenvolvimento econdomico local: Um
estudo em Alter do Chao (Caribe Amazonico), Santarém,
Para, Brasil. TURYDES - Revista de Investigaciéon en
Turismo y desarrollo local, v. 12, p. 01-16, 2019.
Disponivel em:
https://www.eumed.net/rev/turydes/27/turismo-alter-do-
chao.html

UNIDAS?]; lgl:Jil({)lll)IgULAR _ OPTATIVA
CURRICULAR GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
CARGA HORARIA 60 h
A autonomia e os limites da acdo da gestdo publica
municipal. A organiza¢do dos poderes no municipio. O
EMENTA planejamento e o controle municipais. Estatuto das Cidades.

Plano Diretor. Lei Organica Municipal. Gestdo Participativa.
Transparéncia. Experiéncias na gestao publica municipal.
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BIBLIOGRAFIA

Basica:

FISCHER, Tania (org). Gestao Contemporinea — Cidades
estratégicas e organizacoes locais. Rio de Janeiro: Editora
da Fundagdo Getulio Vargas, 1996.

MARICATO, Erminia. BRASIL, CIDADES: alternativas
para a crise urbana. Petropolis: Vozes, 2001.

SOUZA, Marcelo Lopes de. Mudar a Cidade: uma
introducio critica ao planejamento e a gestio urbana.
Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2004 VAINER, Carlos;
ARANTES, Otilia; MARICATO, Erminia. (Org.). A Cidade
do Pensamento Unico: desmanchando consensos.
Petropolis: Vozes, 2000.

BUENO, Laura Machado. CYMBALISTA , Renato. Planos
Diretores Municipais: Novos Conceitos de Planejamento
Territorial. Sao Paulo: ANNALUME, 2007

Complementar

ROLNIK, Raquel. O que é cidade. 2. ed. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1988.

LEFEBVRE, Henri. O direito a cidade. Sao Paulo: Centauro,
2001.

REIS, A. B. O.; RODRIGUES, Y.S.(Orgs). A Luta pelo
Direito a Cidade na Amazoénia: O Processo de revisao do
Plano Diretor de Santarém-PA. 1* edicdo. Santarém:
FASE, 2019

UNIDADE CURRICULAR

OPTATIVA

8° PERIODO ETICA NA GESTAO PUBLICA
CURRICULAR
CARGA HORARIA 45h
Conceitos de Etica. Legislagio vigente sobre Etica no servigo
Publico. Processo Administrativo Disciplinar. Importancia
da conduta Etica na Gestdo dos Negocios Publicos e
EMENTA Privados. Perfil do Gestor na verificagdo e aplicagdo de

Recursos Publicos. Atitudes e Postura Etica. Etica e
Corrupcgao.
BASICA
ALONSO, Félix Ruiz.Curso de ética em administracao:
empresarial e publica .3.ed. 2006.
FREIRE, Elias; MOTTA FILHO, Sylvio Clemente da. Etica

BIBLIOGRAFIA na Administracdo Publica. 4* Edicdo. Campus, Rio de

Janeiro, 2010.

MASIP, Vicente. Etica, cariter e personalidade:
consciéncia individual e compromisso social. Editora
E.P.U., Sdo Paulo. 2002.
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COMPLEMENTAR

PAGLIARO, Antonio. Dos crimes contra a administra¢ao
publica 4. ed. 2009.

BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.
Brasilia: Senado, 1988.

. Decreto 1.171. Brasilia: Planalto, 1994. [Cédigo de
Etica do Servidor Publico].

. Lei 8.112. Brasilia: Senado, 11.12.1990. [Lei do
Servidor Publico, especialmente os artigos 116 e 117].

. Lei 8.429. Brasilia: Senado, 02.06.1992. [Lei da
Improbidade Administrativa, especialmente os artigos 10, 11
e 12].

. Lei 12.527. Brasilia: Senado, 18.11. 2011 [Regula o
acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5o,
no inciso I do § 30 do art. 37 ¢ no § 20 do art. 216 da
Constitui¢ao Federal].

. Brasilia: Planalto. Decreto 7.724, 16.05.2012
[Regulamenta a Lei no 12.527, de 18 de novembro de 2011,
que dispoOe sobre 0 acesso a informagdes

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
INOVACAO E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Conceitos e teorias relacionados a Inovacdo e
Empreendedorismo Social. O empreendedorismo social € o
perfil do empreendedor social. Os ambientes propicios para
o desenvolvimento de inovacodes sociais. Elaboracao de
projetos sociais e Captacdo de recursos para projetos sociais

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ABRANTES, Joselito Santos. Bio (sécio) diversidade e
empreendedorismo ambiental na Amazonia / Joselito
Santos Abrantes. - Rio de Janeiro, RJ: Garamond, 2002.
OLIVEIRA FILHO, Joao Bento de. Empreendedorismo. -
Belém: Universidade Federal do Para, Belém.
POLLEGATTI, Marco. Empreendedorismo consciente na
Amazonia. 1.ed. Sdo Paulo: BASA, 2007.

COMPLEMENTAR

ASHOKA  Empreendedores Sociais e  McKinsey
&Company. Empreendimentos sociais sustentaveis. Sdo
Paulo: Peiropolis, 2001.

BARKI, E.; COMINI, G.M.; TORRES, H.G. Orgs. Negocios
de impactos socioambiental no Brasil: como empreender,
financiar e apoiar. Rio de janeiro: FGV Editora, 2019.
BIGNETTI, L. P. As inovac¢des sociais: uma incursiao por
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ideias, tendéncias e focos de pesquisa. Ciéncias Sociais
Unisinos, v. 47, n. 1, p. 3-14, 2011.
DESS, J. G. O significado de Empreendedorismo Social.

Traducdo: Victor Ferreira. Disponivel em:
http://www.uc.pt/feuc/ceces/ficheiros/dees. Acesso:
Agosto/2012.

FERRARINIL, A. V.; HULGARD, L. Inovacio social: rumo
a uma mudanga experimental na politica ptblica? Ciéncias
Sociais Unisinos, v. 46, n. 3, p. 256-263, 2010.
HARTIGAN, P.; ELKINGTON, J. Empreendedores
Sociais: Um exemplo incomum das pessoas que estdo
transformando o mundo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
MACIEL, A. L. S.; FERNANDES, R. M. C. Tecnologias
Sociais: interface com as politicas publicas ¢ o Servigo
Social. Servigo Social e Sociedade, n. 105, p. 146-165, 2011.
PRAHALAD, C. K. A Riqueza na Base da Piramide: como
erradicar a pobreza com o lucro. Porto Alegre: Bookman,
2010

UNIDADE CURRICULAR OPTATIVA
8° PERIODO POLITICAS PUBLICAS E O ORDENAMENTO DA
CURRICULAR PESCA
CARGA HORARIA 60 h

EMENTA

Caracteristica, conceito e contexto histérico da gestdao do
acesso € uso dos recursos pesqueiros; caracteristicas dos
recursos pesqueiros; possiveis medidas de regulamentagao,
aspectos institucionais e as dificuldades enfrentadas;
conflitos e interesses dos grupos sociais, ambientais e
econdmicos; A quem cabe fazer a gestdo do acesso e uso dos
recursos pesqueiros; acesso € uso dos recursos pesqueiros; o
processo de gestdo do acesso e uso dos recursos pesqueiros
no Brasil; a propriedade dos recursos pesqueiros no Brasil;
gestdo compartilhada dos recursos pesqueiros; situagao dos
principais recursos € pescarias; analise do ordenamento dos
recursos pesqueiros do Brasil.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

Berkes, F. Sistemas sociais, sistemas ecolégicos e direitos
de apropriacdo de recursos naturais. In Vieria, P.F;
Berkes, F.; Seixas, C.S. Gestdo integrada e participativa de
recursos naturais: conceitos, metodos e experiéncias, p.47-
72. Floriandpolis, Brasil. Secco/APED. 2005.

RUFFINO, M. L. Gestao do uso dos recursos pesqueiros
na Amazonia. Manaus: IBAMA, 2005. 135 p.
HAIMOVICI, M. (Org). Sistemas pesqueiros marinhos e
estuarinos do Brasil: caracterizacio e analise da
sustentabilidade. Rio Grande: Ed. da FURG, 2011. - 104 p.
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COMPLEMENTAR

ISAAC, V. J.; BARTHEM, R. B. Os recursos pesqueiros da
Amazonia Brasileira. Boletim do. Museu Paraense Emilio
Goeldi,v. 11,n. 2, p.

CASTELLO, J. P. Gestao sustentavel dos recursos
pesqueiros, isto € realmente possivel?. Pan-American
Journal of Aquatic Sciences. n. 2. 2007.

BRASIL. Portaria Interministerial N° 42, De 27 De Julho De
2018. Define regras para o uso sustentavel e a recupera¢do
dos estoques da espécie Lutjanus purpureus (pargo).
Secretaria Especial Da Aquicultura E Da Pesca. Presidéncia
Da Republica. 2018.

FIGUEIREDO, L. M. A pesca ¢ o meio ambiente: areas
protegidas para a sustentabilidade pesqueira. Boletim
Cientifico ESMPU, Brasilia, a. 14 —n. 44, p. 29-47 — jan./jun.
2015.

UNIDADE CURRICULAR
8° PERIODO
CURRICULAR

OPTATIVA
GESTAO INTEGRADA DE RESIDOS SOLIDOS E
ECONOMIA CIRCULAR

CARGA HORARIA

60 h

EMENTA

Uma Introdu¢do a Economia Circular; Gestdo Integrada de
Residuos Solidos - Conceito; A Relagdo da Gestao Integrada
de Residuos Soélidos e a Economia Circular; A Politica
Nacional de Residuos Solidos - PNRS no Contexto da Gestao
Integrada de Residuos Sélidos e da Economia Circular.

BIBLIOGRAFIA

Basica

BESEN, Gina R.; JACOBI, Pedro R.; FREITAS, Luciana.
Politica Nacional de Residuos So6lidos: implementacgio e
monitoramento de residuos urbanos. Sao Paulo: IEE USP:
OPNRS, 2017.

BESEN, Gina Rizpah et al. Gestao da Coleta Seletiva e de
Organizagcoes de catadores: indicadores e indices de
sustentabilidade. Fundagdo Nacional de Satude (Brasil). Sao
Paulo: Faculdade de Saude Publica/USP, 2017.

VIEIRA, Arimar Leal. Reciclagem e Sociedade: uma
abordagem social da andlise do ciclo de vida das latas de
aluminio. Belém: EDUFPA, 2006.

Complementar

FOSTER, Allan, ROBERTO, Samanta S.; IGARI,
Alexandre T. Economia Circular e Residuos Soélidos: Uma
revisao sistematica sobre eficiéncia ambiental e econdmica.
Encontro Internacional sobre Gestdo Empresarial e Meio
Ambiente (ENGEMA). Dezembro 2016. Disponivel em:
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http://engemausp.submissao.com.br/18/anais/arquivos/115.
pdf. Acesso em 03 jun 2020.

GOUVEIA, N. (2012). Residuos sélidos urbanos: impactos
socioambientais e perspectiva de manejo sustentavel com
inclusdo social. Ciéncia & Saude Coletiva, 17(6), 1503-
1510.

LEONTIEF, W. (2007). Biblioteca de economia: a economia
como processo circular.

Revista econdmica contemporanea. Rio de Janeiro, v.11
(n.1) Jan./Apr. 2007. Disponivel em:
https://www.scielo.br/pdf/irec/vlinl/a05vlInl.pdf. Acesso
em: 03 jun 2020.

SAMPAIO, Antonio Carlos F. Os novos principios e
conceitos inovadores da Economia Circular. Revista
Entorno Geografico, n° 15: 82-102. Febrero/Junio, 2018
VIVIANE, Jim H. K. Similaridade entre os Conceitos de
Economia Circular e Politica Nacional de Residuos Sélidos
(PNRS). Forum Internacional de Residuos Sdélidos, v.11,
n.l, 2020. Disponivel em:
http://institutoventuri.org.br/ojs/index.php/firs/article/view/
699. Acesso em 05 jun 2020

UNIDADE CURRICULAR OPTATIVA
8° PERIODO TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO PUBLICA
CURRICULAR CONTEMPORANEA
CARGA HORARIA 45h
EMENTA A ser definida pelo docente da disciplina
BIBLIOGRAFIA A ser definida pelo docente da disciplina
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ANEXO II - LISTA DAS DISCIPLINAS OPTATIVAS

Ambiente-Saude

Contabilidade de Custos

Criticas e Alternativas ao Desenvolvimento
Determinantes ambientais e sociais da saude na Amazonia
Direito Agrario

Direito Ambiental

Direito dos Povos ¢ Comunidades Tradicionais

Direito em Saude

Direito Tributario

. Direitos Indigenas

. Economia Regional

. Economia Rural

. Estudos Afro-brasileiros

. Estudos Organizacionais e Sociedade

. Fungdes Gestoras do SUS

. Gestdo da Qualidade no Setor Publico

. Gestdo de Recursos Materiais e Patrimoniais

. Libras

. Planejamento, Gestao e Avaliagdo Educacional

. Politica e Legislagdo Educacional

. Politicas Afirmativas e Direitos Humanos

. Politicas Publicas de Satde, modelos de assisténcia e Gestdo da Saude
. Politicas Publicas e Diversidade

. Povos e Comunidades Tradicionais

. Povos Indigenas e Estado Nacional

. Regionalizagdo e redes de atencdo a saude

. Relagoes étnico-raciais

. Sociedade Indigena na Amazonia

. Sociedade, Estado, Trabalho e Educagao

. Politicas Publicas de Saude

. Topicos Especiais em Politicas Piblicas de Educacao
. Topicos Especiais em Politicas Agricolas

. Topicos Especiais em Relagdes Internacionais e Federalismo na Amazonia
. Democracia Representativa

. Gestao do Turismo

. Gestdo Publica Municipal

. Etica na Gestdo Publica

. Inovagao e Empreendedorismo Social
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39. Politicas Publicas e o Ordenamento da Pesca
40. Gestao Integrada de Residuos Solidos e economia Circular
41. Topicos Especiais em Gestao Publica Contemporanea
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ANEXO III - PORTARIA DE CRIACAO DO CURSO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
REITORIA

PORTARIA N° 144, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2013

Autoriza a criagdo e a oferta do Curso de
Bacharelado  em Gestéao Pablica e
Desenvolvimento Regional na sede da

Universidade Federal do Oeste do Para.

O Reitor Pro-Tempore da Universidade Federal do Oeste do Para, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n°® 1.069, do Ministério de Estado da
Educagao (MEC), publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), de 11 de novembro de
2009,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a criagdo do Curso de Bacharelado em Gestao Pablica e
Desenvolvimento Regional, com autorizagdo de 100 vagas totais anuais, a ser ofertado na
sede da Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA.

Art. 2° Revoga-se, a partir da presente data, quaisquer disposicées em contrario.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para

Joseé SL.ixas Lourengo

3 - UFOPA
1 Egg.aamg de 101108
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ANEXO IV - PORTARIA DE CRIACAO DO NDE

MIMISTERIO DA EDUCAGAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE

PORTARIA N® 33 / 2020 - IC5 (11.01.08)

N* do Protocolo: 23204.005697/2020-76
Santarém-PA , 09 de junho de 2020.

0 DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no
uso de suas atribuigtes, em conformidede com a Lel n. 12.085/2009 c/c Portaria n® 733/GR-UFOPA, 14 de dezembro de

2018,
RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores sbaixo relacionados para, sob & presidéncia do primeiro, compor o Mickeo
Docente Estruturante do Curso de GestSo Plblica e Deservolvimenta Regional do Instituto de Ciéncias da Socledade
desta Universidade:

| - Evani Larizse dos Santos (Coordenadora do cursal;

Il - Gizelle Alves Silva (Vice-Coordenadora do cursa);

Iii - Raimunda Monata Montein;

IV - Antdnia do Socorro Pena da Gama;

V - Edeir Canuto da Rocha;

W1 - Franciclel Burlamague Maciel;

Wil - Izzwra Cristina Nunes Pereira;

WHI - Marcio Junior Benassuly Barros;

1% - Rogério Henrigue Almeide;

X - Mércia Janete da Cunha Costa;

Xl - Inailde Correa de Almeida.
Art. 2° Considerando as especificidades da plataforma do sistema SAAD - UFOPA, fica destacado que oz docentes
listados de | & X tiveram seu ingresso nesta comissSo & partir de 22/04/2020. A docente X1 - Inzilde Correa de Almeida
teve seu ingreszo nessa Comissdo a partir de 21/05/2020.
Art. 3° Tomnar sem efeito Portarias Eletrénicas N 18 / 2020 - 1IC5 (11.01.08) e N® 20 f 2020 - 1CS (11.07.08).

(Assineds digitaimente em 0506020 16:06 )
JARSEN LUIS CASTRO GUIMARAES
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ANEXO YV - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DO CURSO DE GESTAO PUBLICA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

O Colegiado do Curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional da Universidade Federal do Oeste do Para - Ufopa, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve estabelecer a regulamentacdo para o
cumprimento obrigatério da carga hordria de Atividades
Complementares pelo corpo discente do Curso de Gestdo Publica
e Desenvolvimento Regional, na forma seguinte:

I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As Atividades Complementares para o Bacharelado em Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional estdo previstas no Art. 6° § 1° e no Art. 8 do Parecer do
CNE/CES N° 266/2010 de 10/12/2010 que versa sobre as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagao em Administracao Publica, como elemento estrutural, na
medida em que deverdo possibilitar ao discente reconhecer e testar habilidades,
conhecimentos e competéncias incluindo a pratica de estudos e atividades independentes,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho e nas agdes de extensao.

Art. 2° As Atividades Complementares no Curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional da Universidade Federal do Oeste do Para — Ufopa, atendendo o que determina o
Parecer do CNE/CES N° 266/2010 ¢ elemento estrutural e dentro do Projeto Politico
Pedagbgico passa a ser componente curricular obrigatério para o corpo discente como
condi¢do para a integralizagdo da carga horaria do Curso e para a obtencao do grau de
Bacharel em Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional.

§ 1° O cumprimento das Atividades Complementares devera obedecer a seguinte distribui¢ao
de atividades:

I - Atividades de Ensino;

IT — Atividades de Pesquisa

IIT — Eventos Técnico-Cientificos

§ 2° As atividades complementares devem ser cumpridas durante o 6° (sexto) e no 8° (oitavo)
semestre, tendo o discente que entregar a documentacdo necessaria para comprovacao da
carga horéria.

Art. 3° A carga hordria total de Atividades Complementares no Curso de Gestdo Publica
e Desenvolvimento Regional ¢ de 120 (cento e vinte) horas, distribuidas da seguinte forma:

I - Atividades de Ensino: maximo de 80 (oitenta) horas

IT - Atividades de Pesquisa: maximo de 80 (oitenta) horas

IIT — Eventos Técnicos-Cientificos: maximo de 80 (oitenta) horas
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IT - DO ENSINO

Art. 4° S3o caracterizadas como atividades de ensino:

I - Monitoria de ensino

IT - Disciplinas de areas afins a Gestao Publica e Desenvolvimento Regional (disciplinas
optativas de areas afins e que possam acrescentar o conhecimento na area de Gestdo
Publica deve ser aproveitada a carga horaria de até 60 horas/aula) cursadas na Ufopa.

III - Disciplinas de areas afins a Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional cursadas em
outras faculdades (disciplinas que possam acrescentar o conhecimento na area de Gestdo
Publica devem ser aproveitadas a carga horaria de até 60 horas/aula)

IV - Cursos e Minicursos na area de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional — até 30h/aula
por curso.

V — Cursos de lingua estrangeira — 60h/aula por semestre

IIT - DA PESQUISA
Art. 5° S3o consideradas atividades de pesquisa:
a) Participagdo em projeto de pesquisa como bolsista ou voluntario (60 h/aula por
semestre)
b) Publicagdo ou aprovagado de artigo cientifico em anais de Evento Local (20h )
c) Publicagdo ou aprovagdo de artigo cientifico em anais de Evento Regional (25h )
d) Publicagdo ou aprovagdo de artigo cientifico em anais de Evento Nacional (30h )
e) Publicagdo ou aprovagao de artigo cientifico em anais de Evento Internacional (35h )
f) Publicagdo ou aprovagao de artigo cientifico em Revista (30h )
g) Apresentacdo de Artigo Oral ou Banner em Evento Local (15 h)
h) Apresentacdo de Artigo Oral ou Banner em Evento Regional(20 h)
1) Apresentacdo de Artigo Oral ou Banner em Evento Nacional (25 h)
j) Apresentacdo de Artigo Oral ou Banner em Evento Internacional (30 h)

IV - DOS EVENTOS TECNICOS CIENTIFICOS

Art. 6° A participagdo em eventos técnico-cientificos na area de Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional garante um aproveitamento de até 80 (oitenta) horas/aula,
obedecendo as seguintes caracteristicas:

I - Evento local na condi¢ao de ouvinte (10 h/aula).

IT - Evento regional na condi¢ao de ouvinte (20 h/aula).

IIT - Evento nacional na condi¢ao de ouvinte (25 h/aula).

IV - Evento internacional na condi¢ao de ouvinte (30 h/aula).

V - Representacdo em entidades de classe e 6rgao colegiados (20 h/aula) respectivamente)

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 7° O registro das atividades complementares devera ser requerido pelo discente, na
Coordenacdo do Curso e dirigidos ao Professor orientador de atividades complementares com
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a apresentagdo dos documentos comprobatdrios de participagcdo nas respectivas atividades ao
final do 6° (quarto) ao 8° (oitavo) semestre.

Art. 8° Caso o discente deixe de entregar os comprovantes de Atividades Complementares
em qualquer dos semestres ele tem até o término do curso para entregar os documentos
acumulados.

Art. 9° Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso
de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional.

Art. 10° Este regulamento entrard em vigor a partir do momento que for aprovado pelo
Colegiado do curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional

Regimento aprovado em Reunido de Colegiado em 12 de novembro de 2019.
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ANEXO VI - REGULAMENTO PARA ENSINO TUTORIAL

O Colegiado do Curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento
Regional da Universidade Federal do Oeste do Para - Ufopa, no uso de
suas atribui¢des legais, resolve estabelecer a regulamentagdo para o
Ensino Tutorial do Curso de Ciéncias Economicas, na forma seguinte:

I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Uma atividade curricular s6 poderad ser ofertada excepcionalmente em Regime de
Tutorial se ndo existirem condic¢des de fazé-lo no regime regular.

Paragrafo tinico. Os Estagios, por serem atividades curriculares de natureza pratica, nao
poderdo ser ofertadas em regime tutorial.

Art. 2°. O Colegiado de Curso ofertard atividade curricular no Regime de Tutoria, em funcao
da demanda detectada, observados os dispositivos legais e regimentais.

Pardgrafo unico. S0 poderd matricular-se na atividade curricular em regime de tutoria o
estudante que comprove ter cursado, no minimo, 80% (oitenta por cento) da carga horaria total
do seu Curso.

Art. 3°. A matricula, no presente regime, sO serd aprovada mediante Parecer favoravel e
circunstanciado do Colegiado do Curso, apds o que, deverd ser encaminhado a subunidade
responsavel pela atividade curricular para que seja designado o Professor Tutor.

Art. 4°. O estudante matriculado na forma da presente Resolugdo submeter-se-a as exigéncias
emanadas da subunidade e do Professor Tutor, segundo as determinagdes legais e pedagdgicas
do curso.

Paragrafo tinico. O estudante s podera cursar até 2 (duas) atividades curriculares neste regime,
podendo matricular-se uma unica vez em cada uma delas.

Art. 5°. O regime de tutoria a que se refere esta Resolugdo requer orientagdes presenciais com
o minimo de 20% (vinte por cento) da carga horaria total da atividade ofertada.

Paragrafo Unico . A carga horaria minima de orientago presencial da atividade devera ser
registrada no Plano Individual de Trabalho do professor, desde que ndo ultrapasse o limite de 1
(uma) Atividade Curricular por semestre

IT - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 6° Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso
de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional.

Art. 7° Este regulamento entrard em vigor a partir do momento que sera aprovado pelo
Colegiado do Curso.

Regimento aprovado em Reunido de Colegiado em em 12 de novembro de 2019.
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ANEXO VII - REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DO
CURSO DE GESTAO PUBLICA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

O Colegiado do Curso de Gestao Publica e Desenvolvimento
Regional da Universidade Federal do Oeste do Para - Ufopa, no uso de
suas atribui¢des legais, resolve estabelecer a regulamentagdo para o
Ensino Tutorial do Curso de Ciéncias Econdmicas, na forma seguinte:

I — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regulamento tem por finalidade normatizar as atividades dos Trabalhos
Monograficos (Monografia) do Curso de Bacharelado em Gestao Publica e Desenvolvimento
Regional da Ufopa, componente do Projeto Pedagdgico do Curso, obrigatério para a outorga
de grau, conforme Art. 6° § 1° e Art. 9° do Parecer do CNE/CES N° 266/2010 de 10/12/2010
que versa sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Administragao
Publica.

Art. 2° O Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC) resultard de uma pesquisa individual
orientada, elaborada sob a forma de monografia, dentre trés op¢des: 1) revisdo bibliografica, 2)
trabalho tedrico-aplicado; e, 3) estudo de caso.

Art. 3° O discente terd na grade curricular do curso as disciplinas TCC I, com carga horaria de
60 (sessenta) horas, a ser ministrada por um docente no 7° (sétimo) semestre do curso ¢ TCC
II, com carga horaria de 60 (sessenta) horas, sob a responsabilidade de um docente orientador,
a ser ministrada no 8° (oitavo) semestre do curso.

Paragrafo Unico — A disciplina TCC I configura-se a etapa metodoldgica onde o objetivo é a
elaboragdo e apresentag@o do Projeto Monografico e TCC II configura-se a etapa de orientagao
de elabora¢ao da Monografia.

Art. 4° O discente devera efetivar a defesa da Monografia ao final do 8° (oitavo) semestre do
curso, para uma Banca Examinadora.

I - DA FORMA DE APRESENTACAO E NORMATIZACAO DA MONOGRAFIA

Art. 5° A Monografia (trabalho escrito) e a Defesa serdo obrigatorias para a obtengao do Grau
de Bacharel em Gestao Publica e Desenvolvimento Regional, sendo requisito obrigatdrio para
a obten¢do do Diploma.

Art. 6° As monografias deverdo ser apresentadas de acordo com as normas técnicas a serem
definidas pela Ufopa e/ou Normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

I1I - DO PROCESSO MONOGRAFICO
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Art. 7° O discente iniciard suas atividades monograficas no 7° (sétimo semestre) do curso de
Gestao Publica e Desenvolvimento Regional com a disciplina TCC I que terd um carater
metodologico onde o resultado final ¢ a Elaboragao do Projeto Monografia.

Art. 8° O Projeto de Monografia habilitard o discente a proéxima etapa onde o mesmo se
matriculara na disciplina TCC 1II e tera a supervisdo de um orientador, escolhido de comum
acordo entre ambos ou indicado pelo colegiado, observando a disponibilidade de professores
habilitados.

Paragrafo Unico — A matricula em TCC II fica condicionada a entrega do Projeto de Monografia
aprovado na disciplina anterior no ato da matricula.

Art. 9° A Monografia devera ser desenvolvida individualmente.

IV - DA ORIENTACAO

Art. 10° O orientador devera ser portador do grau de especialista, mestre ou doutor, e devera
fazer parte do quadro de docentes da Ufopa efetivos.

§ 1o — Seré considerado do quadro da Ufopa os docentes que efetivamente vem ministrando
disciplinas no curso e/ou fazem parte do Nucleo Estruturante mesmo que sejam de outros
Institutos da Ufopa;

§ 20 — Cada orientador poderéd orientar, simultaneamente, no maximo cinco discentes, com
Carga Hordria semanal de 1 (uma) hora por orientando, estabelecida na Normativa da
Universidade Federal do Oeste do Para — Ufopa;

§ 30 — Na necessidade de um orientador ter que orientar mais de cinco discentes, 0 mesmo nao
podera ultrapassar a Carga Horaria de 10 (dez) horas semanais;

Art. 11° O Colegiado do Programa podera homologar a indicagdo de co-orientador, em casos
especificos, quando solicitado e justificado pelo orientador.

Paragrafo Unico — Docentes do proprio curso ou da IES, colaboradores e pesquisadores de
outras instituigdes cientificas, portadores do grau de mestre ou doutor, poderdo funcionar como
coorientadores, mediante aprovacao pelo Colegiado do curso.

Art. 12° Compete ao orientador:

a) Acompanhar a execucao da monografia em todas as suas etapas;

b) Organizar um Cronograma com seu orientando visando otimizar o tempo para analisar os
dados referentes a sua pesquisa e o acompanhamento da efetiva execucdo das
pesquisas/elaboracdo do trabalho;

c¢) Realizar orientagdes pertinentes a método, metodologias e padroes de formatagdo exigidos
que estejam sempre em consonancia com as Normas Técnicas definidas pela ABNT e/ou as
Normas definidas pelo Colegiado do curso.

d) Diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam interferindo no
desempenho do estudante, e orientd-lo na busca de solugdes;
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e) Manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo orientando, bem
como solicitar providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do discente na sua vida
académica;

f) Cientificar imediatamente a coordenacao do curso sobre problemas porventura existentes no
andamento da vida académica do orientando.

Art. 13° O Colegiado do curso poderd autorizar a substitui¢do do Orientador a pedido do
Orientando ou do proprio Orientador, € com a aceitacdo do provavel novo orientador, através
de requerimento formal dirigido a coordenacao do curso, com as devidas justificativas.
Paragrafo Unico: O prazo para efetivar tal solicitacdo ndo podera passar de 60 (sessenta) dias
antes da data de protocolo da Monografia.

V - DA COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA E DE JULGAMENTO

Art. 14° A defesa da monografia sera requerida pelo candidato com a anuéncia de seu
orientador, a Secretaria do curso, dentro dos prazos definidos em calendario do Curso.
Paragrafo Unico — O aluno deverd entregar trés copias da Monografia a Secretaria do curso para
que sejam encaminhadas aos membros da Banca Examinadora.

Art. 15° A monografia sera julgada por uma Banca Examinadora indicada ao Colegiado do
curso pelo Orientador e composta por especialistas de reconhecida competéncia na area tema
da Monografia, com titulo de especialista, mestre ou doutor.

§ 1° A Banca Examinadora devera ser composta por trés membros incluindo o orientador.

§ 2° Os Membros da Banca, afora o orientador deverao ser um Professor do curso de Gestao
Publica e Desenvolvimento Regional e outro Professor que podera ser tanto do Instituto de
Ciéncias da Sociedade - ICS, quanto de outro Instituto ou de outras Instituicdes de Ensino
Superior, mediante justificativa e aprovagao prévia no Colegiado do curso.

Art. 16° A Monografia serd avaliada com base na apresentagao do Trabalho Final, a partir dos
seguintes itens: Trabalho Escrito e Defesa Oral.

§ 1° Do Trabalho Escrito serdo avaliados os seguintes quesitos: clareza e objetividade do texto;
correcao gramatical do texto; relevancia do tema; e, adequagdo as normas de elaboragdo de
trabalhos académicos;

§ 2° Da Defesa Oral serao avaliados os seguintes quesitos: clareza e objetividade na exposi¢ao;
sequéncia logica da apresentagdo; utilizacdo de material visual e de apoio a exposicao, postura
oral e corporal; seguranga em relagdo ao tema; tempo de apresentacdo que devera ficar entre 25
a 30 minutos; respostas dadas as arguigoes.

Art. 17° Caberé ao Colegiado do Programa elaborar um formulario padrdo para definir a
distribuicdo de pontuacdo e a forma de célculo, em consonancia com o Artigo 16, para efeito
de composicao da nota final do discente que sera preenchido pelos membros da banca no



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE

momento da defesa.

VI - DA APROVACAO OU REPROVACAO DA MONOGRAFIA

Art. 18° O julgamento da monografia sera feito em sessdo publica, previamente agendada em
calendario do programa, na qual o discente tera 25 a 30 minutos para apresentar o trabalho, e
cada examinador tera 15 minutos para analise, argui¢do e debate com o candidato sobre a
apresentacao e o tema do trabalho.

Art. 19° Apds sua aprovacao, o aluno tera 30 dias, a contar da data da defesa, para entregar a
versao definitiva da monografia, sendo dois exemplares para a Coordenagdo do Programa que
fard o registro e o encaminhara a Biblioteca Central da Ufopa para o cadastro nacional. Todos
os concluintes devem entregar uma copia da sua monografia em CD em formato PDF a
Coordenagdo do curso para que a mesma seja divulgada na rede mundial através da pagina do
curso.

§ 1o — As corregdes para a versao definitiva da monografia sdo de responsabilidade do aluno,
devendo ter a aprovacao do orientador.

§ 20 — O discente s6 terd o seu processo de homologacao da graduagdo iniciado apds a entrega
da versao final da Monografia.

Art. 20° A Monografia sera considerada aprovada pela média aritmética simples dos
examinadores.

§ lo — Sera considerado aprovado o discente que obtiver nota igual ou superior 6,0 ( seis).

§ 20 — Em caso de reprovagdo por um ou mais examinadores podera ser concedida, por
recomendacao da banca, uma segunda oportunidade ao discente que, no periodo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data de defesa, devera submeter ao Colegiado do Programa a nova
versao para julgamento.

§ 30 — Em caso da ndo entrega da nova versao a Secretaria do curso no prazo estabelecido ou
em caso de reprovagdo nesta segunda chance, o discente terd que refazer a disciplina.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21° Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso
de Gestao Publica e Desenvolvimento Regional.

Art. 22° Este regulamento entrard em vigor a partir do momento que for aprovado pelo
Colegiado do curso de Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional

Regimento aprovado em Reunido de Colegiado em 12 de novembro de 2019.
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ANEXO VIII - ATA DE APROVACAO DO PPC PELO NDE
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k4 I{ElJJNI.-i(] DO NTCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE} DO CURSO DE GES-
TAD PUBLICA E DESENYOLYIMENTO REGIONAL, REALIZADA KO MA DOZE DE
NOVEMERCQ DE DONS WIL E DEAENDYVE,

Mo décima sepunde dia de més de novernbro de dois mil e descnove, 83 nove boras, ng sala trezen-
fog o dezesseis, Unidade Aomazdnial fopa, am Santarém-1ac, muniram-se 04 seouinles mamboos
do Nuelen Docente Eatruturants (M 2E) do Cursa de Gostan Fohlica ¢ Teseneelyimaentn Rewional:
Antdmia deo Socorrs Pena ca Qama, Ana Reatriz Ol veita Teis, Francicla Hurls:uml-;.lu:_' Sacicl, Giscls
Te Alves Silva, Vice-Coordenadors do curo, Marcio Jonior Demesaly Barnos e Bvani Larisse dos
Rantos, Coordepnadors do curse. Pauta da reunido: 1) Informes; 2) Atividades Integradoras; 3)
Aprovagao do PPC (Projeto Pedagogicn do Cursol; 4) O que houver A Profi, Fvani presidio «
reumidn, seguindo os ponlos de pata; 1) Tnformes: Wae hoove, 2 Adividades Tntegradoras (peni-
ado 20092y Coanto s afividades Troggradoras dos loemas GT2008 e GP2Z019, a profa. Socorm su-
geria que fosse leito wm sotein paen 2 atividads a ser realizada oa ocla da cidade e fosse convidaclo
nm marariacor para participar, Em eelacdo &s atividades intearadoras das fuemas GI2G17, o prof.
Telsimeion o gue ja wsio covaninmades, 3) Aprovagio do PPC (Projeto Pedagogice do Cur-
sor Acconrdenagio di carso expis o PPC goe 168 havla sido socaminhado por e-mail para os mem-
bras do NDE snalisarem e o profi. Giselle falou que ainda haviam pendéneins quanta 2 inclasio do
wrtigo cientifieo como nova modalidads de Trabalho de Conclusio de Curso -LCC, pois, scgundo o
Repimento doe grduagia da Toa, deve serpoerm do mass de wma madalidade de T, Apos dis-
cussties, [eou detinido gue o TOC poderd serono lommato de monogralia oo de arlipo acaddmice.
Adnda sobee TUC, a prola. Francicled Tex a observacio sobre o necessidade de o WL revisar oz cri-
terios da ficha do avaliagho do 1CC. Onrra quest¥o a definir ora a penmandneis das linhas de pesqui-
s ey curso: Gestan Pobhics e Desenvalvimento Eegtomal, Deeidiu-se gue oy seleridaes Tinhes serdo
ealintas do PP e serio aferidas discialinos opativas, i segwida, o KO aprovow oo nese PRC de
LicstEo Pablica o Desemvolvimento Beeioral. Macla mais havendo a traar, s cez boras © guancita o
vinge minuiog, 8 reunifo fol cncerrada o on, Adriang Cristing Lopes Boo, Assigtente om Adminis-
I i Cursae de Gestiio Piblica ¢ Thesenvolvimoento Remional, Taered o prosenie gla para ser dssi-
mada pelos parlicipanies.
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ANEXO IX - ATA DE APROVACAO DO PPC PELO COLEGIADO
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NA REUNTAO ORDINARTA DO COTEGTIADG DO CURSO DE GESTAQ PUBLICA E DE-
SENVOLVIMENTO REGIONAL, REALIZATDA NO DA DOZE DE NOYEMBRO DE DOLS
MIL E BEZENUYL

Mo déeimo segunda dia deomds de novembro de dois mil e desenove, ds des horas e quorenta e cin-
covminuliv, i sala reeenios @ deeessein, na Unidodz Ammacinia/U POPA, em Santardm-1'acd, rouni-
rarn-ae o8 sepuintes memboos do Colegiado do Curse de Gestio Publica o Desenvolvimento Fogio-
aal: Antéria da Socarra Pena da Gama Ana Beatriz Oliveira Beis, Fransiclel Burlamague Waciel,
Cisclle Adves Silva, Vieo-Coordenadora do curzo, Mamwio Jomior Bonsssuly Tarmos ¢ Pvend Larisse
dos Santos, Courdenadorg do oursa, ¢ Adrisna Cristing Topes Bégo, Téunica Administrativa, Paula
du reunido: 1) Tnformes; 2} Calendario de delesas de TCC; 3) Semana Pedagdgica do curso;
4) Representacdio discente do curso; 5) Pedido de proveogagio de afastnmento da Profa Mir-
cis; 6) Aprovacio do PPC (Projete Pedagogice do Curso); 7) O que houver, A Profa. Taani pre-
giclin & rovndfo, scguindo o3 pontos de pauta: 1) Informes: A cootdenadora do corso inlirmon sobre
a possikifidade de curso di Gestaoe Tiklics integrar o programea Formy Pard ¢ quae purd i send ne-
cossrio o PPC de curso atualizado, 2) Calendario de defesss de TOC: A prislie Bvani lideo sobee
a possibilidade de adiarsm a Semana de delesa de TOC, marcada para o pericde de 1071202019 a
T L2019 ¢ cntrepa do LU para o banca até dia 1001272019, no entanfo, devido s roeessn o [6-
ring, 4 maona dos professores prosontes pAo concordou com o adiamonio, ASsim, permEanecen o
e J& progremads. ¥ Semana Pedagagics do comie: A prisima Sermana Pedagigica da cueso
arorrerd no pericde de 040520109 a 06032009, 4) Representacio discente do curso: Foram con-
vidados pela coordenadora do curso o alunos Fabiana Leticla Costa de Sovza e Filipe de Aledrrars
Furtaco, represcarantes da orzanizacia do processo cleitoral de Contro Académics do curso de Gos-
tacr Fialica o Desenvolvimento BepioraldU Spa, caje eleily sera comhdém representmie ne colediado
thy curso, Do Tularwst sohre o ardamonia o relerido precesse, o qual estd oo oee de insericdes de
chapas, A coordenacdo do cursa inlonmow gue providenciard a posaria da respeetiva comizsde clel-
toral: Presidente; (rahriel Castro: 19 Fitnlar: Maria 1elens; 2 Timdar: Jéssica Sousa; 1° Suplents:
Bianca Lopes: 27 Suplente; Poliana kounes: 3 suplente: Arminie Costa Meto, Ok professores para-
bemizaram oz alunos pela indeiativa do cleger um representanic do curso, Fmogeguida, os discenies
disseram gue gueremn realizar ymy programagio para 08 caloumos duo curse g pracima seimeslee, o
prala Bvani s convidon pare apreseniamem na privdmea reuniie de colegiado (03712220097 a pro-
rorsta de progrumogde. ) Fedide de proveegaedo de afasiamenins da Proda Maieeis Jancle Costa:
A prota Evani lew o pedide da profa, Marcia Janete Costa ne qual la solicita prorecacEo do prazo
para otomno as atvidades por mais 133 (cento @ tinta 2 cineo) digs (90 diss do ovorrosasio do afas-
tamento para deutorado ¢ mais 12 dias de féras) a contar do 20012020, A Prola, Secomo Pona
APrERENiol IME proposta para que a coordenagiio conversasse com a Prof hMircia para suwenr gue
iomestry Ty erlrasse com oo pedhido de procregacan de preae e relome 45 atividades no curso no
Lesnpe estabelecido no sua poctara (2000172020}, para ndo inpedie a liberagho dos colepas que sol

cilasio afastamento para o doumads o parlic de macgod20200 Os professores rossaltaram que a pro-
fessora terd tlexibilidade até inicio do perioda letivo e a possibilidade de aleeaglio de sarea hordra
pele PIRCHAPLL pars progacguiments da claboragio de roze do douterado, A proposia fol seatady por
unamimidade. &) Aprovagio do FI'C (Projeto Pedamomics do Cursed: O colagiadoe aprovou o niver
PR de Gosdo Pablica ¢ Desavolvitwenio Begions], Toada mais havemdo o Irar 86 onee herus &
wimguenia rinios, 2 reanids ol oncerrady e e, Adviane Cristing Taopes Réwe, Assistente em Admi-
mistragio da Corso de Gestiio Pdbhes ¢ Thesermvolvimento Regional, laveer o presente ola pura ser as-
sitcla pelos paricipanles. [
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PARTICIPANTES CARGO | ASSINATURA/ JUSTIFICATIVA DE FALTA
1. ANA BEATRIZ OLIVEIRA REIS Professor W
2, ANTONIA DO SUC(:'R'RU-FHNJ\ DA GAMA Professor 1 J =
3, EDAIR CANUTO DA ROCHA Professor Licenpa soide
4. EVANI LARISSE DOS SANTOS Professor AW
5. FRANCICLEI BURLAMAQUE MACIEL Professor %
6. GISELLE ALVES SILVA Professor N
7. IZAURA CRISTINA NUNES P. COSTA Prafessor i
8. MARCIO JUNIOR BENASSULY BARROS Professor e
9, ROGERIO HENRIQUE ALMEIDA Professor Falig justyficada
10, ADRIANA CRISTINA LOPES REGO T écnica Qﬁm
11, RODRIGO DE AVILA FEITOSA Discente Falth
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'J“-F,'.,.l\. INSTTUTD OE CIENGLAS DA SOCIEDADE - I8 iEan m At e
AT A NE 01212019 - REUNIAD ORDINARIA DO CONSELHO CO ICS
1 REUNIAOQ ORDINARIA DO
2 CONSELHO DO INSTITUTO DE
2 CIENCIAS DA SOCIEDADE - 1CS,
i DA UNIVERSIDADE FEDFRAL TH)
5 OFSTE DO PARA - LFOTA,
£ RFEALIZADA NO DLA CINCO DE
¥ DEZFMBRO DE DO MIL E
& DEZENOYVE.
2 Noquint dia do omés de dezernbra oo dois mil e dezonove, &8 quinze herus, na Unidads
0 Amaedniag sala 303, Campuas do Saamerém, mumicipio da Tamade do Parg, reunimame-se s0h o
11 ditegfio da prolessor JTarzen Luis Uastro Crirnaries; os Conzelheires da 105 Ewani Larisse
Y as Santos, Clabrisla Prestes Carnetro, Ara Maoria Silvy Sarmenie, CGabwiel dg 3ilva Cornda
13 Cnovee Warleny Crie de Souwea Fanuel Bemjamin Wonteire Tibeoal Sousie Amuaden Faras
14 Cyvaleante Tunier: e levs coma Pauta: | Aprevagio dag justiticativas de auséncia s
‘% comselbeiros, () profzssor Jarsen lew as juslificativus dos conselhzins o inforreram
16 provizments sum anséneis; 05 omee lit s aorovaran tadus pe justificativas de ausancia 11—
17 Aprovache da Alan® 11 da Reunido Ordingria do Conselho - 1C5 de vinte ¢ gquatro de
48 puotubre de dois mil e dezemive, O conscleires delibararam e apreyaiam UnmincImEnte i o
19 afzem epigrafz IT1 - lnformes: Relatiriv de Glestios () servider Benjamin comunican qucd ;L v,
0 aenteegn Ju relatiriv de gestiio dove ssrenlregie 3 werfetaria executiva atd 1512, Reunido
2 Proges/lCS: A prolessora And Mnre informen que Bouve wna ouniio colce o [C5ea A
32 PROGES para se vatar sobre o fuxo proveditnenta] sobre Tules, alguns tipifcades vame !
29 erimes de racismo, acorridos com minerias dentro da uiversidade. 0 prolessor Mison | I
24 nessa reunide spreseniou wna proposta de pacdronicar a Moo procedimental des demandas =1
55 apame Lema, gque comegaria pela ouvidorie al e laris @ oriazem dos cusns em gue TOssE
B possivel adotar a prétiea jestruliva, onde so leria @ prevengin do contlifo v
37 pesporsshilizagio e quande [osze impossivel a reselucio dentren da universidade al sim 52 ;
98 Fuin o judicializacho. O WPKICS e colociw o disposiclo para orienlugbes o esolareeimenios a{g%
29 juridices poforenles o cases faters. Ofieio n® 1772009 do Grupa Coimbra pata rraifeslacio de”
W interesse nslinle em alerr ao Programa Nexo Cilasal ARCUGOUB: o professor Jarsar |
31 lalow que encaminhon essa scliciagiio pasd congalla antre vg progpramaz Qi nstiiulo, ma@/|
7 alertou gue casn sejam encaminhados alnnas Dz shic PrORTAnLE, o reliis padard sair das I".
93 coordenacdes, Confraternizagio: o prolessar Jarsel infernern A possibilidade de reclizar 4
9¢ epnirarermizacio do 105 no da 20008 Joges du 105 0 profossor larsen informme.s e T
95 earade o ciploma de quem  participo des jopos vom 30n. IV — Processo
35 23204.14672209-20 sobre Aprovagile do nove PPC do curso de Gestin Pablica ¢ "
T Desenvolvimento Regional. A professora Everi apresentoln P, explicandi 2z '.I‘““-JI
25 adequegies pelus guais o dostrmento pishu. () prclzazar Jursen aprosentan 2 sglicitagdin o l'-
3 demundou apreciagio de conselho, @pis deliberagie o vansclhe apry unanimemnents o
A0 zalicilacie. ¥ - Processo 23204.14610/20H9-13 de aFastamento pard dovtorado Helenn
& Moreirn Schicl para UFAM, dontorsde em Antropologia Seciul. O prolessor Jarsen
43 apresenton a soliccho Jerandon apreciagio o comselhe, apds deliberagds o conselao
43 mpeovou tmanimemente 2 solicitagio V1 - Processo 23204.0116542019-96 - Memorando
i n° BETRM-CIECACS roferente av ad reflerendum pars cadastra do projelo de
45 extensan “Projete de Formagio de Gostores do Oeste do Pard (PROGLEPA)
46 Trajetoria, Experidncia ¢ Desafios da Cestlio Piblica™ s ser coordenido pelo Prof.
47 Mircio Jamior Renassuly Barros. (b profosse Jarsen apresentou a soliciiagia e el
48 spreciagic do comseltho, apds deliheragio. o parcer i direcio da TOS Foi sprovada por
du peamimidade, referendando o documerta ‘emorande ¢ 0572000-C1ECICE. ¥ -
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