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Universidade Federal do Oeste do Pará
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Coordenação de Admissão de Pessoal

PLANO DE CONTRATAÇÃO E PRORROGAÇÃO DE CONTRATO  DE PROFESSOR SUBSTITUTO
Documento norteado pela Lei nº 8.745/1993, Decreto nº 4.748/2003, Lei nº 12.772/12 e Resolução nº 78/2020.
1 - Tipo da solicitação: Sinalizar a opção pretendida e preencher completamente todos os campos. O não preenchimento implicará na devolução do processo à unidade demandante.
(  ) Contratação: 
Nome do candidato:______________________________________________Colocação:___
Edital do PSS nº: ____________________________________________________________
Edital de Homologação nº: ____________________________________________________
Prazo do contrato:___________________________________________________________
(  ) Prorrogação: 
Nome do Professor(a) Substituto:_______________________________________________
Nº Contrato:_____Vigência inicial:__________________Prazo de Prorrogação:__________
Nome do Professor Substituído: ________________________________________________
Nº Portaria de Afastamento:___________________________________________________
1.1 - Unidade Acadêmica:____________________________________________________
1.2 - Subunidade acadêmica solicitante: ________________________________________
1.3 - Justificativa da contratação ou Prorrogação: 
Justificar o pedido de contratação ou prorrogação, identificando o nome do Prof/a titular afastado que será substituído e anexar a este Plano a cópia da Portaria de Afastamento do titular, se não constar no processo.
É importante o demandante analisar previamente se não há outro docente titular que possa ministrar as disciplinas daquele que está afastado, para somente solicitar a contratação de substituto em caso de necessidade real. Importante informar o período do afastamento do titular pois será igual ao período de contratação do substituto.



1.4 - Regime de Trabalho do Professor Substituto:
(   ) Tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho 20h semanais;
(   ) 40 horas semanais.                                                                                                         
A unidade demandante deverá fazer a opção de carga horária que o Prof. Substituto estará submetido, lembrando que deverá demonstrar as disciplinas que serão ministradas ao longo do tempo de contrato.
1.5 -  Quadro de lotação do Professor Substituto:
Informar as disciplinas, carga horária respectiva e turma a qual será ofertada.

	Ano/ Semestre - I
	Ano/ Semestre - II

	Componente Curricular
	Carga Horária
	Turma
	Componente Curricular
	Carga Horária
	Turma

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Obs. Em casos de contrato inferiores a 2 semestres o quadro acima poderá ser modificado.
1.6 Outras atividades que comporão a lotação do professor:
As atividades deverão estar previstas no § 2º do art. 7º, da Resolução 78/2020-UFOPA.
1.7 Ciência e decisão da Direção da Unidade:
Dar ciência e autorizar, ou não, o pedido de contratação ou prorrogação, da subunidade acadêmica.
___________________________, _______de_________________de ______.
                                            Cidade                                 Dia                Mês                         Ano
__________________________________                                   ____________________________________
                 Assinatura                                                                                              Assinatura 
        Coordenador do Progama/Curso                                         Direção do Instituto/Campus Universitário
