Proé-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

PROGRAMA INOVAGAO E ATUAGAO PROFISSIONAL EMPREENDEDORA (Piape)

CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS — AVALIAGAO DE MERITO INSTITUCIONAL

Ne PLANO DE TRABALHO COORDENADOR

1 Criacdo de Conteudo Virtual para a Comunicacdo | Honorly Katia Mestre Correa
Institucional

2 Farmacia Viva: Cultivo e Produc¢do de Droga Vegetal | Mauricio Bigolin

3 Ciclos Formativos para Promocdo da Acessibilidade | Celson Pantoja Lima
aos Deficientes Visuais da
Universidade Federal do Oeste do Para

4 Acervo Académico Digital Honorly Katia Mestre Correa

5 Programa de Manuteng¢do Operacional de | Hugo Napoledo Pereira Da
Equipamentos de Laboratdrios Académicos do ICTA Silva

6 Gerenciamento e controle operacional das unidades | José Claudio Ferreira Dos Reis
do Sistema de Abastecimento de | Junior
Agua (SAA) do campus Tapajés da Universidade
Federal do Oeste do Pard

7 Gerenciamento, controle e operacdo dos sistemas de | José Claudio Ferreira Dos Reis
residuos sélidos e esgotamento sanitario do | Junior
Restaurante Universitario da Ufopa

8 Desenvolvimento de sistema web para | Enoque Calvino Melo Alves
gerenciamento de informagdes estratégicas dos
cursos de graduacao e pds-graduacao da UFOPA

9 Desenvolvimento de um sistema web para gerenciar | Socorro Vania Lourenco Alves
o programa pro-disciplinas

10 Promocdo de acoes referente a elaboracdo do novo | Leidiane Fatima Do Carmo
PDI da UFOPA

11 Georreferenciamento das ac¢bGes de extensdo da | Ediene Pena Ferreira

Universidade Federal do Oeste do Para
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12 Desenvolvimento de um sistema Web para | Socorro Vania Lourenco Alves
acompanhamento de documentos externos e
comissdes

13 Estudo de viabilidade para implantacdo de linha de | Marcela Santos Da Silva

Onibus nos municipios de Itaituba (PA) e Oriximina
(PA)

Santarém, 16 de margo de 2023

Cauan Ferreira Araujo
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