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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

EDITAL N° 06/2018/ISCO, DE 25 DE MAIO DE 2018
SELECAO DE CONCESSAO DE DIARIAS E PASSAGENS PARA EVENTOS
CIENTIFICOS COM RECURSOS FINANCEIROS DO INSTITUTO DE SAUDE
COLETIVA - ISCO

O Instituto de Saude Coletiva da Universidade Federal do Oeste do Para
torna publico, a abertura de inscricbes para classificacdo de servidores que
pleiteiam concessdo de diarias e passagens para eventos cientificos com
recursos financeiros do Instituto de Saude Coletiva. O presente edital tem por
objetivo apoiar a capacitacdo de seus servidores visando aprovacao de diarias

e passagens por meio de critérios presentes neste documento.

1. DOCUMENTACAO PARA INSCRICOES

Para solicitar diarias e passagens, o0 servidor deverda enviar a
documentacéo listada abaixo, preenchida, em formato PDF, para o e-mail
adm.isco@ufopa.edu.br, entre os dias 28 de maio de 2018 a 01 de junho de
2018.

|. Formulario de inscri¢cdo (Anexo 1);

Il. Tabela de producéo cientifico académica dos ultimos 5 anos (Anexo 2);

lll. Tabela de pontuacdo de atividades administrativas e académicas dos
altimos 2 anos (Anexo 3);

IV. Tabela de pontuacdo das caracteristicas do evento (Anexo 4).
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2. DISPONIBILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A concessdo de didrias e passagens para eventos cientificos estara
condicionada a ordem de classificagdo dos servidores e disponibilidade de

recursos financeiros especificos para este edital no ano corrente.

3. PONTUACOES, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

A pontuacéo e a classificacdo serdo atribuidas conforme Resolucéo n° 01
de 25 de maio de 2018, a qual estabelece normas para concessao de diarias e
passagens para eventos cientificos do Instituto de Saude Coletiva. Apds a
atribuicdo dos pontos respeitar-se-a 0s seguintes requisitos para desempate
dos solicitantes:

|. Maior pontuagao quanto ao tipo de evento (Internacional, nacional ou regional);
[I. Maior pontuacéo na tabela de atividades administrativas e académicas;

[ll. Maior pontuacéo na tabela de producéo cientifico-académica.

A férmula de célculo para pontuacao final sera:

PC.100 + AAA.100 + CE.100
1675 216 80 )_
3

= PF

PC: producéo cientifico-académica

AAA: atividades académico-administrativas
CE: caracteristica do evento

PF: pontuacéo final
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4. CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS

Publicacao do edital 25/05/18

Prazo para submissao 28/05/2018 a 01/06/2018
Resultado Preliminar 05/06/2018

Prazo para interposicdo de Recurso 05/06/2018

Analise dos Recursos pela comissao 06/06/2018

Resultado Final 06/06/2018

5. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail adm.isco@ufopa.com.br até
as 16:00h do dia 05 de junho de 2018.

6. DISPOSICOES FINAIS

A classificacdo final dos servidores ndo habilita liberacdo imediata de
recursos financeiros. Os candidatos classificados deverdo se dirigir a
coordenacdo administrativa a fim de preencher e entregar o conjunto de
documentos requeridos para instrucdo processual em conformidade com o
disposto na da Resolucdo n° 01/2018 do Instituto de Saude Coletiva
ISCO/UFOPA.

Os casos omissos serdo Julgados em primeira instancia pela Comisséo
de Selecdo para Concesséao de diarias e Passagens e em ultima instancia, pelo
Conselho desta Unidade Académica.

Santarém, 25 de maio de 2018.

Prof. Dr. Waldiney Pires Moraes

Diretor do Instituto de Saude Coletiva
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ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo:

Telefone:

E-mail:

Destino:

Data inicio:

Data fim:

N oo o &> w0 doR

Programacéo do evento:

Declaro estar de acordo com as normas da Resolucdo 01/2018 do Instituto de
Saude Coletiva ISCO/UFOPA e ciente da entrega da documentacdo obrigatéria
para efetivacdo da concesséao de diarias e passagens.

Santarém, de de 2018.

Assinatura do servidor
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ANEXO 2

TABELA DE PRODUCAO CIENTIFICO ACADEMICA

PRODUCAO CIENTIFICO ACADEMICA DOS ULTIMOS 05 ANOS NA AREA DE
CONCENTRAGAO DO SERVIDOR (CAPES):

LIMITE

PONTOS | QUANTIDADE | MAXIMO TOTAL
TITULACAO* 125
Mestrado 25 0
Doutorado 100 0
A) ARTIGOS PUBLICADOS SEGUNDO 500
O QUALIS DA AREA
Artigo completo em periédico Al 50 0
Artigo completo em periédico A2 45 0
Artigo completo em periédico B1 35 0
Artigo completo em periédico B2 25 0
Artigo completo em periédico B3 20 0
Artigo completo em periédico B4 15 0
Artigo completo em periédico B5 10 0
Artigo completo em periédico C ou sem 5 0
extrato
B) LIVROS E CAPITULOS DE LIVROS 200 0
Autoria de livro especializado com corpo 50 0
editorial (Edicao internacional)
Autoria de livro especializado com corpo o5 0
editorial (Edicao nacional/local)
Autoria de capitulo de livro especializado 20 0
com corpo editorial (Edicao internacional)
Autoria de capitulo de livro especializado 10 0
com corpo editorial (Edicdo nacional/local)
Organizacéao de livro especializado 20 0
(Edicao internacional)
Organizacéao de livro especializado 10 0
(Edicéo nacional/local)
C) TRABALHOS EM EVENTOS 50
Resumo em evento Internacional 5 0
Resumo em evento nacional 4 0
Resumo em evento local/regional 3 0
D) PROPRIEDADE INTELECTUAL (COM
REGISTRO OU PEDIDO DE PATENTE) 200
Processo ou técnica 40 0
Produto tecnologico 40 0
Produto de design 20 0
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Software 20 0
E) PARTICIPACAO EM CURSO DE POS-
GRADUACAO CONFORME A NOTA
CAPES 100
Curso de po6s-graduacao com nota 6 ou 7 40 0
Curso de pos-graduacdo com nota 4 ou 5 20 0
Curso de po6s-graduacdo com nota 3 15 0
F) ORIENTACOES (POS-GRADUACAO
+ GRADUACAQ) 400
POS-GRADUACAO 200
Tese de doutorado concluida 40
Tese de doutorado co-orientada 20
(formalizada junto ao colegiado do curso)
Orientacdo de doutorado em andamento 10
Dissertacdo de mestrado concluida 20 0
Dissertacao de mestrado co-orientada
. : ) 10 0
(formalizada junto ao colegiado do curso)
Orientacdo de mestrado em andamento 5 0
Monografia de especializacao concluida 5 0
GRADUACAO 200
Trabalhos de conclusao de curso
. 10 0
concluidos
Planos anuais de iniciacdo cientifica 10 0
(PIBIC) concluidos
Planos anuais de programa de educacéo 10 0
tutorial (PET) concluidos
G) OUTRAS PRODUCOES 100
Coordenacéo de projeto de pesquisa com 30 0
recursos externos
Participacdo em projeto de pesquisa com 5 0
recursos externos
Prémios cientificos/ Artisticos 10 0
Filmes (com registro e/ou divulgacao) 20 0
Videos e audiovisuais artisticos
: . . ~ 10 0
produzidos (com registro e/ou divulgacao)
TOTAL 1675 0
*Cada titulo deve ser computado separadamente (Exemplo: Docente com mestrado e

doutorado tem 125 pontos; docente com doutorado direto tem 100 pontos)
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ANEXO 3

TABELA DE PONTUACAO DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E

ACADEMICAS DOS ULTIMOS 02 ANOS

Pont a
Grupo Cargos Pontuacgéo ° ,u'a(;,ao
maxima
rvi nte (Disciplin ministr
1. Sg ylgo docente (Disciplinas ministradas e 5 a cada 120 horas 40
atividades complementares)
Diretor de unidade académica, coordenador
de subunidade administrativa, presidente da
CPPD, presidente da CPA, presidente da
. . DA - 1 m
2 CPAD, presidente da comissdo de ética na 0acada 6 meses 40
gestdo, presidente de comité de ética e
presidente de Nucleo de estagio.
Vice diretor de unidade, vice-coordenador de
curso, coordenadores de laboratério,
membros de conselho de unidade,
3. . X 8 a cada 6 meses 32
colegiados, nucleos docentes estruturantes
das subunidades e demais previstas em
resolugdes vigentes.
Atividades administrativas tempordrias tais
4, como comissdes, comités, grupos de | 6 acadacomissao 24
trabalho, entre outras.
5. | Participag&o no planejamento académico. 15 por ano 30
Pontuali in ldoD how.
6. ontualidade integral do Datashow 2.5 a cada 6 meses 10
Entrega de todos os diarios de classe e
7. g o6 20 20
provas substitutivas.
Entrega de todos os planos de ensino.
8. d P 20 20
9. |TOTAL 216
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ANEXO 4

TABELA DE PONTUACAO DAS CARACTERISTICAS DO EVENTO

Caracteristicas do evento Pontuacéao
Tipodo Eventor | e
Internacional 50
Nacional 30
Regional 10

Tipo de apresentacdo* |-
Apresentacgao Oral de Trabalho 30
Apresentacao de Poster 10

Total 80

* Somente sera considerada a carateristica de maior pontuacao.




