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1. ATOS DO CONSUN 

 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

D E C I S Õ E S 

 

Assunto: Deliberação sobre o Veto do Reitor nº 

01/2019, em referência ao Processo nº 

23204.003222/2017-40, proveniente da Coordenação de 

Processo Administrativo – CPAD, que tem como 

interessada Maria de Fátima Sousa Lima. 

DECISÃO Nº 18/2019-Consun 

A PRÓ-REITORA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no exercício da Reitoria e no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 471, de 2 de julho 

de 2018, publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 

102, de 16 de agosto de 2018, p. 7, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes; em 

cumprimento à decisão do egrégio Conselho 

Universitário (Consun) tomada na 2ª reunião 

extraordinária, realizada em 12 de junho de 2019, e de 

acordo com o Art. 64, § 3º, do Regimento Geral, que diz 

“A rejeição do veto de 2/3 (dois terços) dos membros do 

Conselho implicará a aprovação definitiva da decisão 

vetada”, decide: 

 

Manter o Veto do Reitor à Decisão nº 15/2019-Consun, 

de 13 de maio de 2019, no que tange a concessão de 

efeito suspensivo ao recurso interposto pela interessada 

Maria de Fátima Sousa Lima. 

 

Em, 17 de junho de 2019. 

 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA 

Presidente do Conselho Universitário, em exercício 

 

Processo nº 23204.003222/2017-40 

Assunto: Processo Administrativo Disciplinar. 

Interessado: Maria de Fátima Sousa Lima. 

DECISÃO Nº 19/2019-Consun 

A PRÓ-REITORA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no exercício da Reitoria e no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 471, de 2 de julho 

de 2018, publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 

102, de 16 de agosto de 2018, p. 7, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes; em 

conformidade com os autos do Processo nº 

23204.003222/2017-40, proveniente da Coordenação de 

Processo Administrativo – CPAD, que tem como 

interessada Maria de Fátima Sousa Lima, e em 

cumprimento à decisão do egrégio Conselho 

Universitário (Consun) tomada na 2ª reunião 

extraordinária, realizada em 12 de junho de 2019, 

decide: 

 

Negar provimento ao recurso interposto pela 

interessada, mantendo-se integralmente a decisão 

recorrida em todos os seus termos. 

 

Em, 17 de junho de 2019. 

 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA 

Presidente do Conselho Universitário, em exercício 

 

R E S O L U Ç Õ E S 

 

RESOLUÇÃO Nº 264, DE 17 DE JUNHO DE 2019. 

 

Aprova o Relatório de Gestão, exercício 2018, da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa; em 

conformidade com os autos do Processo nº 

23204.007441/2018-55, proveniente da Auditoria 

Interna, e em cumprimento à decisão do egrégio 

Conselho Universitário (Consun) tomada na 2ª reunião 

ordinária, realizada em 13 de junho de 2019, promulga 

esta resolução. 

 

Art. 1º Aprova o Relatório de Gestão, exercício 2018, 

da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

Presidente do Conselho Universitário 

 

 

2. ATOS DO CONSEPE 

 

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA 

E EXTENSÃO 

 

D E C I S Õ E S 

 

Processo nº 23204.013087/2018-97 

Assunto: Pedido de Reingresso no Curso de 

Informática Educacional. 

Interessado: Coordenação de Admissão e Cadastro. 

 

DECISÃO Nº 08/2019-Consepe 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União, em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1; das atribuições que lhe 
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conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa; em 

conformidade com os autos do Processo nº 

23204.013087/2018-97, proveniente da Coordenação de 

Admissão e Cadastro, e em cumprimento à decisão do 

egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 

Extensão (Consepe) tomada na 3ª reunião ordinária, 

realizada em 11 de junho de 2019, decide: 

 

DEFERIR o pedido dos alunos do Curso de Pedagogia, 

dos anos de 2011 e 2012, de reingresso no Curso de 

Informática Educacional; e 

Que seja elaborado edital para normatizar o reingresso 

destes alunos, pela Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

– Proen, Instituto de Ciências da Educação – Iced, 

Curso de Pedagogia e Curso de Informática 

Educacional, para a apreciação deste Conselho. 

 

Em, 14 de junho de 2019. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 

Extensão 

 

R E S O L U Ç Õ E S 

 

RESOLUÇÃO Nº 285, DE 18 DE JUNHO DE 2019. 

 

Aprova o Edital do Processo Seletivo de Mobilidade 

Discente Interna – Mobin 2019 da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de abril 

de 2018, Seção 2, pág. 1; das atribuições que lhe conferem 

o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa; em 

conformidade com os autos do Processo nº 

23204.005360/2019-25, proveniente da Diretoria de 

Ensino, e em cumprimento à decisão do egrégio Conselho 

Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão (Consepe) 

tomada na 3ª reunião ordinária, realizada em 11 de junho 

de 2019, promulga esta resolução. 

 

Art. 1º Fica aprovado o Edital nº 32/2019-CPPS/Ufopa 

do Processo Seletivo de Mobilidade Discente Interna – 

Mobin 2019 da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2º O Edital é parte integrante e inseparável desta 

resolução. 

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 

Extensão 

 

EDITAL Nº 32/2019-CPPS/UFOPA, DE 18 DE 

JUNHO DE 2019 

PROCESSO SELETIVO DE MOBILIDADE 

DISCENTE INTERNA 2019 

(MOBIN/UFOPA 2019) 

 

A COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSOS 

SELETIVOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições que lhe confere a legislação vigente, 

TORNA PÚBLICA a realização do PROCESSO 

SELETIVO DE MOBILIDADE DISCENTE 

INTERNA 2019 (MOBIN/UFOPA 2019), destinado 

aos discentes que desejam mudar de curso e terá caráter 

permanente, nos termos do Regimento de 

Graduação/Ufopa e mediante as condições estabelecidas 

neste Edital. 

A abertura deste Edital consiste em atender ao disposto 

no Regimento de Graduação da Universidade Federal 

do Oeste do Pará (Ufopa), instituído pela Resolução Nº 

177, de 20 de janeiro de 2017, quanto à realização anual 

de mobilidade acadêmica discente interna, visando 

oportunizar a transição do curso em que o discente está 

matriculado para qualquer outro curso oferecido pela 

Ufopa, mediante disponibilidade de vaga e processo 

seletivo. 

O Processo Seletivo de Mobilidade Acadêmica Interna 

consiste em preencher vagas ociosas dos cursos de 

Graduação da Instituição, bem como propiciar aos 

discentes o êxito do percurso acadêmico. 

 

1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 Processo Seletivo de Mobilidade Discente Interna 

2019 da Universidade Federal do Oeste do Pará 

(MOBIN/UFOPA 2019), regido por este Edital, destina-

se a discentes matriculados na Ufopa, que pretendam 

mudar de curso, no qual está matriculado para qualquer 

outro curso oferecido pela Instituição, conforme tabela 

de distribuição de vagas, apresentado no Anexo II deste 

Edital, e desde que atendam os seguintes requisitos: 

a) o discente não poderá estar no ano de ingresso e 

deverá ter integralizados no mínimo 20% e no máximo 

50% da carga horária do curso de origem; 

b) o discente não poderá ter reprovado e trancado os 

componentes curriculares do primeiro ano letivo; 

c) não ter ingressado em cursos na Ufopa via 

mobilidade acadêmica interna;  

d) não ter ingressado na Ufopa via mobilidade externa. 

1.2 Os discentes ativos que estiverem com status de 

matrícula “trancada” deverão solicitar, por meio de 

requerimento administrativo à Diretoria de Registro 

Acadêmico (DRA), o “destrancamento” para 

realizar a inscrição na MOBIN/UFOPA 2019, a 

partir do dia 18 de junho a 2 de julho de 2019, no 

horário de 8h30 às 11h30 e 14h30 às 18h30, na 

Unidade Amazônia, 4º andar, Sala 419.  

1.3 A universidade, de forma extraordinária, permitirá o 

“destrancamento” fora do prazo previsto no Calendário 

Acadêmico para viabilizar que os discentes nesta 

condição possam participar da MOBIN/UFOPA 2019.  

 

2. DA CLASSIFICAÇÃO 

2.1 O discente classificado para um dos cursos ofertados 

pela Ufopa no presente Edital deverá manifestar 
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interesse para ingressar no novo curso, conforme 

cronograma, no anexo I. 

2.2. Caso o discente classificado não manifeste interesse 

para ingressar no novo curso, terá a manutenção do 

curso que tem vínculo. 

2.3 A partir da manifestação de interesse em ingressar 

no curso ao qual foi classificado, a DRA realizará o 

desligamento do antigo curso e efetivará o vínculo com 

o novo curso. 

2.4 Após o vínculo com o novo curso ser realizado pela 

DRA, o discente classificado deverá, obrigatoriamente, 

solicitar a matrícula na respectiva Unidade Acadêmica, 

conforme cronograma, no anexo I. 

 

3 DO PROCESSO DE MOBILIDADE 

3.1 O processo de preenchimento de vagas oferecidas 

pela MOBIN/UFOPA 2019 será realizado 

simultaneamente em duas modalidades, uma no âmbito 

de cada instituto/unidade acadêmica, em que os 

discentes poderão escolher os cursos pertencentes a sua 

Unidade Acadêmica e outra no âmbito geral da 

universidade, em que os discentes poderão escolher os 

cursos pertencentes às demais Unidades Acadêmicas. 

3.1.1 Podem participar os discentes devidamente 

matriculados no respectivo instituto ou em um dos 

cursos a ele vinculados, e que obedeçam aos requisitos 

dos subitens 1.1 e 1.2 do presente Edital. 

3.2 A decisão de ofertar ou não as duas modalidades da 

MOBIN/UFOPA 2019 é atribuição exclusiva de cada 

unidade acadêmica. Entretanto, o discente/candidato 

deverá optar por apenas uma modalidade.  

3.3 O número de vagas ofertadas no presente Edital 

obedece ao quantitativo total de vagas disponibilizado 

pela unidade acadêmica.  

 

4 DA INSCRIÇÃO E DA OFERTA DE VAGAS 

4.1 A inscrição é gratuita e será admitida 

exclusivamente, via internet, no endereço eletrônico 

<https://www.ufopa.edu.br/mobin/>, solicitada a partir 

das 16h do dia 18 de junho de 2019 até às 23h59min 

do dia 2 de julho de 2019, observado o horário de 

Santarém, estado do Pará. 

4.2 No processo de inscrição, em uma das 

modalidades, o discente/candidato deve preencher o 

formulário eletrônico de solicitação de inscrição, 

seguindo as instruções ali contidas. 

4.3 No ato da inscrição na MOBIN/UFOPA 2019, o 

discente/candidato deve indicar obrigatoriamente uma 

modalidade do processo seletivo (Mobilidade no 

Âmbito das Unidades Acadêmicas ou Mobilidade no 

Âmbito Geral da Universidade) e uma opção de 

curso; eletivamente, pode indicar uma segunda 

opção de curso, dentre os oferecidos na modalidade 

da MOBIN/UFOPA 2019 escolhida pelo 

discente/candidato.  

4.4 A correção e a idoneidade dos dados informados são 

de total responsabilidade do candidato. Não serão 

homologadas as inscrições cujos dados estejam 

incorretos. 

4.5 A Ufopa não se responsabilizará por solicitação de 

inscrição não recebida por motivo de ordem técnica dos 

computadores, falha de comunicação, congestionamento 

das linhas de comunicação, bem como outros fatores 

que impossibilitem a transferência de dados, exceto nos 

casos em que tenham sido comprovadamente gerados 

pela Ufopa. 

4.6 Não serão aceitos recursos no caso de inscrição não 

realizada em virtude de incorreções ou falhas técnicas 

no preenchimento do formulário de inscrição. 

4.7 Cada discente terá o direito a apenas uma inscrição 

em uma das modalidades da MOBIN/UFOPA 2019. 

Caso efetive mais de uma, será considerada a inscrição 

de data mais recente. As demais serão automaticamente 

indeferidas. 

4.8 Todos os dados informados no formulário de 

inscrição serão considerados definitivos, segundo as 

informações dadas por ocasião da última inscrição.  

4.9 A inscrição do discente/candidato implicará ciência 

e tácita aceitação das condições estabelecidas neste 

Edital, das quais o discente/candidato não poderá alegar 

desconhecimento. 

4.10 Não serão aceitas solicitações de inscrição fora do 

prazo, sob nenhuma hipótese.  

4.11 Serão ofertadas 393 vagas para os Bacharelados 

Profissionais (BP), Bacharelados Interdisciplinares 

(BI’s) e Licenciaturas distribuídas nos regimes 

matutino, vespertino, noturno e integral, conforme 

distribuição de vagas, apresentados no Anexo II deste 

Edital. 

 

5 DA CLASSIFICAÇÃO E DOS CRITÉRIOS DE 

DESEMPATE 

5.1 A classificação dos discentes considerará: 

a) Modalidades do processo seletivo (Âmbito das 

Unidades Acadêmicas ou Âmbito Geral da 

Universidade); 

b) Opções de cursos; e 

c) O Índice de Rendimento Acadêmico (IRA). 

5.2 O discente que atingir o maior IRA no âmbito da 

modalidade de opção será considerado o primeiro 

classificado, o que atingir o segundo maior IRA será 

considerado o segundo, e assim por diante. 

5.3 Os discentes serão classificados por curso de opção, 

no âmbito de sua modalidade de escolha, até o 

preenchimento das vagas fixadas conforme distribuição 

de vagas, apresentados no Anexo II deste Edital. 

5.3.1 Os candidatos inscritos em primeira opção terão 

prioridade de preenchimento das vagas. 

5.3.2 O candidato somente concorrerá ao curso de sua 

segunda opção caso as vagas para esse curso não 

tenham sido preenchidas por candidatos que escolheram 

esse curso como primeira opção. 

5.4 Na Mobilidade no Âmbito das Unidades 

Acadêmicas, o turno das vagas será definido 

conforme planejamento da subunidade acadêmica. 

5.5 Em caso de empate, a classificação dos candidatos 

obedecerá ao critério de maior idade, considerando dia, 

mês e ano de nascimento. 

 

https://www.ufopa.edu.br/mobin/


8 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

6 DOS PRAZOS 

6.1 Os prazos da MOBIN/UFOPA 2019 seguirão o 

cronograma estabelecido no Anexo I do presente Edital. 

 

7 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

7.1 Serão aceitos recursos no prazo de 48 horas após: 

a) a publicação deste Edital; 

b) a publicação das homologações;  

c) a divulgação do resultado. 

7.2 Os recursos deverão ser protocolados online, no 

endereço <https://www.ufopa.edu.br/mobin/>, 

respeitado o prazo mencionado no subitem 5.1 deste 

Edital. 

7.3 O recurso interposto deve ser claro, consistente e 

objetivo. Recurso inconsistente ou intempestivo não 

será conhecido.  

7.4 Os recursos serão apreciados, em primeira instância, 

pela Comissão Permanente de Processo Seletivo 

(CPPS), instituída pela portaria nº487/GR-UFOPA, de 9 

de julho de 2019 e, em última instância, pelo Conselho 

Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão (CONSEPE). 

7.5 As datas de interposição dos recursos estão descritas 

no Anexo I deste Edital. 

7.6 As respostas dos recursos serão divulgadas no site 

da Proen, no endereço <www.ufopa.edu.br/proen>, 

conforme as datas descritas no Anexo I deste Edital. 

 

8 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

8.1 A inscrição do discente/candidato implica aceitação 

das normas para o Processo Seletivo contidas neste 

Edital e nas decisões que possam ser tomadas pela 

Ufopa em casos omissos. 

8.2 É de inteira responsabilidade do discente/candidato 

acompanhar todos os atos, editais e comunicados 

referentes ao Processo Seletivo publicados no Diário 

Oficial da União ou divulgados na Internet, no endereço 

eletrônico <https://www.ufopa.edu.br/mobin/>. 

8.3 O discente/candidato poderá obter informações na 

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROEN), 

localizada na Unidade Amazônia, Avenida Mendonça 

Furtado, nº 2946, 4º andar, Fátima, Santarém, Pará, Sala 

409, Fone: (93) 2101-6519; e-mail: 

<de.proen@ufopa.edu.br> ou no endereço eletrônico 

<https://www.ufopa.edu.br/mobin/>. 

8.4 Este Edital poderá sofrer alterações, atualizações ou 

acréscimos, que serão mencionados em Edital ou aviso 

a ser publicado, enquanto não consumado o evento 

respectivo. 

8.5 Caberá à CPPS decidir sobre as vagas ofertadas e 

não preenchidas nas convocações deste Edital. 

8.6 Os casos omissos e eventuais dúvidas referentes a 

este Edital serão resolvidos e esclarecidos: em primeira 

instância, pela Comissão Permanente de Processo 

Seletivo (CPPS) e, em última instância, pelo Conselho 

Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão (CONSEPE). 

8.7 Questões decorrentes da execução deste Edital que 

não possam ser dirimidas administrativamente serão 

processadas e julgadas na Justiça Federal, no foro da 

cidade de Santarém/PA, Subseção Judiciária de 

Santarém da Seção Judiciária do estado do Pará, com 

exclusão de qualquer outro. 

 

Santarém, 18 de junho de 2019. 

 

Profa. Dra. Solange Helena Ximenes Rocha 

Pró-Reitora de Ensino de Graduação 

Portaria/Ufopa n. 239, de 10/04/2018 – Reitoria 

Presidente da Comissão Permanente de Processos 

Seletivos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ufopa.edu.br/mobin/
file:///C:/Users/julio.pedrosa/Documents/Pasta%20compartilhada%20PROEN/MOBILIDADE%20INTERNA/2018/www.ufopa.edu.br/proen
https://www.ufopa.edu.br/mobin/
https://www.ufopa.edu.br/mobin/
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ANEXO I – CRONOGRAMA 

 

ATIVIDADE DATA 

Publicação do Edital  18/06/2019 

Período de solicitação de “Destrancamento” de matrícula  18/06 a 26/06/2019 

Inscrições (Mobilidade no Âmbito das Unidades Acadêmicas e Mobilidade no Âmbito Geral da Universidade) 18/06 a 02/07/2019 

Período de Análise das Inscrições 3 e 4/07/2019 

Resultado da Homologação das Inscrições 5/07/2019 

Recursos ao Resultado da Homologação das Inscrições  08 e 09/07/2019 

Análise dos Recursos em face à Homologação das Inscrições 10 e 11/07/2019 

Resposta aos Recursos e Divulgação do Resultado Preliminar  12/07/2019 

Recursos ao Resultado Preliminar  15 e 16/07/2019 

Análise dos Recursos em face ao Resultado Preliminar  17 e 18/07/2019 

Resposta aos Recursos e Resultado Final 19/07/2019 

Manifestação de interesse no preenchimento de vaga 22/07 a 24/07/2019 

Vinculação ao novo curso pela DRA 25/07 e 26/07/2019 

Período de Realização de Matrícula na Unidade Acadêmica 29/07 a 6/08/2019 

Início das Aulas 12/08/2019 

 

 

 

ANEXO II – QUADRO DE VAGAS 

 

SEDE – INSTITUTOS 
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SEDE 

INSTITUTOS 
CURSO 

MOBIN/UFOPA 2019 

Mobilidade no Âmbito Geral da 

Universidade 

Mobilidade no 

Âmbito das 

Unidades 

Acadêmicas 

Turno Nº de Vagas Nº de Vagas 

ICED 

Licenciatura Integrada em Matemática e Física  Manhã – Noturno  5-5 5-5 

Licenciatura em Letras - Português e Inglês Tarde 3 3 

Licenciatura em Letras - Português e Inglês – Inglês  Tarde 4 4 

Licenciatura em Geografia Noturno 5 5 

Licenciatura em Pedagogia 
Manhã –Tarde– 

Noturno 
1 – 10 – 1  0 

Licenciatura em Informática Educacional Tarde – Noturno 6 -9 6 - 9  

Licenciatura em História Manhã/Noturno 8 8 

Licenciatura em Ciências Biológicas Manhã – Tarde 6 - 6 0 

Licenciatura em Química Não informado 1 0 

Vagas do instituto  70 45 

Total de Vagas do instituto 115 

ICS 

Bacharelado em Arqueologia  Manhã 10 10 

Bacharelado em Antropologia - - - 

Bacharelado em Direito Tarde 5 0 

Bacharelado em Ciências Econômicas Tarde/Noturno 5 5 

Bacharelado em Gestão Pública e Desenvolvimento 

Regional 
Noturno 3 2 

Vagas do instituto 23 17 

Total de Vagas do instituto 40 

ICTA 

Bacharelado em Ciências Biológicas Integral 2 8 

Bacharelado em Engenharia da Pesca Integral 0 0 

Bacharelado Interdisciplinar em Ciências e 

Tecnologia das Águas 
Integral 2 0 

Bacharelado em Engenharia Sanitária e Ambiental Integral 0 0 

Vagas do instituto 4 8 

Total de Vagas do instituto 12 

IEG 

Bacharelado em Geofísica Integral 5 10 

Bacharelado em Geologia Integral 1 1 

Bacharelado em Ciência da Computação Integral 5 5 

Bacharelado em Sistemas de Informação Noturno 5 5 

Bacharelado em Ciências Atmosférica Integral 5 5 
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Bacharelado Interdisciplinar em Ciência e 

Tecnologia 

Integral 
10 5 

Bacharelado Interdisciplinar em Ciências da Terra Integral 15 0 

Vagas do instituto 46 31 

Total de Vagas do instituto 77 

IBEF 

Bacharelado em Engenharia Florestal Integral 5 10 

Bacharelado em Agronomia Integral 5 12 

Bacharelado em Zootecnia Integral 5 12 

Bacharelado em Biotecnologia  Integral 8 10 

Bacharelado Interdisciplinar em Ciências Agrárias Integral 6 15 

Vagas do instituto 29 59 

Total de Vagas do instituto 88 

ISCO 

Bacharelado em Farmácia Integral 7 6 

Bacharelado Interdisciplinar em Saúde Integral 3 4 

Bacharelado Interdisciplinar em Saúde Noturno 6 0 

Vagas do instituto 16 10 

Total de Vagas do instituto 26 

 

 

 

ANEXO II – QUADRO DE VAGAS 

 

CAMPI 

CAMPI CURSOS 

MOBIN/UFOPA 2019 

Mobilidade no Âmbito Geral 

da Universidade 

Mobilidade no 

Âmbito do Campi 

Turno Nº de Vagas Nº de Vagas 

ALENQUER 

Bacharelado em Administração Noturno 3 0 

Vagas do Campi 3 0 

Total de vagas do Campi 3 

ITAITUBA 

Bacharelado em Engenharia Civil Integral 5 0 

Vagas do Campi 5 0 

Total de vagas do Campi 5 

Bacharelado de Engenharia de Minas Integral 2 3 

Bacharelado em Agronomia Integral 2 2 

 Vagas do Campi 4 5 

Total de vagas do Campi 9 
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MONTE 

ALEGRE 

Bacharelado em Engenharia de Aquicultura 
Não 

informado 
4 0 

Vagas do Campi 4 0 

Total de vagas do Campi 4 

ÓBIDOS 

Licenciatura em Pedagogia 
Manhã / 

2018 
7 0  

 Tarde / 2017 3 0 

Vagas do Campi 10 0 

Total de vagas do Campi  10 

ORIXIMINÁ 

Bacharelado em Ciências Biológicas 
Não 

informado 
2 0 

Bacharelado em Sistemas de Informação 
Não 

informado 
2 0 

Vagas do Campi 4 0 

Total de vagas do Campi 4 

 Total de vagas nos Campi 35 

Total de Vagas Ofertadas na MOBIN/UFOPA 2019 358 (SEDE) + 35 (CAMPI): 393 

 

 

ANEXO III 

CÁLCULO DO ÍNDICE DE REDIMENTO ACADÊMICO (IRA) 

 

 
 

Nessa fórmula, são contabilizados todos os N componentes curriculares concluídos, seja com aprovação ou com reprovação por nota ou frequência, onde ni é a nota (rendimento 

acadêmico) final obtida no i-ésimo componente curricular e ci é a carga horária discente do i-ésimo componente curricular. 
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3. ATOS DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 183/GR/UFOPA, DE 7 DE MAIO DE 

2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Designar os servidores abaixo relacionados para 

constituírem Grupo de Trabalho para estudo da 

alteração da Resolução nº 24/CONSUN, de 13 de 

setembro de 2013, que regulamenta o processo de 

contratação de professores temporários no âmbito da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, com alocação 

de 2 (duas) horas semanais: 

 

I - Ádrya Letícia Pantoja Paiva de Sousa; 

II - Leidiane Fátima do Carmo; 

III - Gabriela Bianchi dos Santos; 

IV - Edair Canuto da Rocha. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 273/GR/UFOPA, DE 5 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Atribuir, em caráter provisório, ao Pró-Reitor da 

Cultura, Comunidade e Extensão desta Universidade a 

responsabilidade pela administração geral e conservação 

do barco/motor denominado Tucuxi, deferido a esta 

Instituição mediante Termo de Compromisso de Fiel 

Depositário, assinado pelo signatário perante o Tribunal 

de Justiça do Estado do Pará – Fórum de Santarém em 

24 de maio de 2019,  devendo ser providenciada, no 

prazo de 30 (trinta) dias, a regularização da embarcação 

na Capitania dos Portos de Santarém para posterior 

utilização do bem pelos Institutos da Universidade. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 274/GR/UFOPA, DE 7 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 131/2019-

PROGES, de 7 de junho de 2019, resolve: 

 

Atribuir, nos impedimentos e afastamentos legais da 

responsável pelo Programa de Bolsa Permanência no 

âmbito desta Universidade, Professora Doutora 

ALDENIZE RUELA XAVIER, designada pela Portaria 

nº 30/GR/UFOPA, de 4 de janeiro de 2019, ao Diretor 

de Acompanhamento Estudantil da Pró-Reitoria de 

Gestão Estudantil a responsabilidade, na condição de 

substituto eventual, pela homologação mensal das 

informações dos estudantes beneficiados no Sistema de 

Gestão da Bolsa Permanência (SISBP) e pelo bom 

funcionamento do referido Programa. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 275/GR/UFOPA, DE 10 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, a solicitação 

contida no Ofício nº 18/2019/PROPLAN/UFOPA, de 10 

de junho de 2019 e a Decisão nº 13/2019/CONSUN, 

resolve: 

 

Dispensar, nos dias 10, 11 e 12 de junho de 2019, das 

atividades regulares administrativas e acadêmicas os 

servidores e discentes desta Universidade abaixo 

relacionados, integrantes da Comissão Especial, 

designados por meio da Decisão nº 13/2019, de do 

Conselho Superior da Universidade Federal do Oeste do 

Pará, para emissão de parecer que subsidiará decisão do 

Conselho Universitário sobre o Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI): 

 

I - Rogério Favacho da Cruz;  

II - Victor Hugo Pereira Moutinho; 

III - Silvio Almeida Ferreira; 

IV - Júnior de Almeida Ferreira; 

V - Amanda Gabriela Figueira Bandeira; 

VI - Álan Senna Barros de Carvalho. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 278/GR/UFOPA, DE 17 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 
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abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, comporem o Comitê 

Gestor de Protocolo desta Universidade: 

 

I - Hugo Alex Carneiro Diniz; 

II - Fabriciana Vieira Guimarães; 

III - Wellington de Araújo Gabler; 

IV - Sérvio Anjos dos Santos; 

V - Luciano Parintins Viana; 

VI - Francisco Saldanha Bannitz; 

VII - Sérgio Frederich Rodrigues; 

VIII - Jefferson Fernandes Dantas; 

IX - Claudomira de Sousa Oliveira; 

X - Giselle Castro Damascena Pereira; 

XI - Jacqueline Dias da Silva. 

 

Art. 2º O referido Comitê terá as seguintes 

competências: 

I - solicitar o cadastro do Comitê de Gestão de 

Protocolo para participar dos serviços de 

interoperabilidade do Processo Eletrônico Nacional 

(PEN), podendo credenciar um ou mais gestores de 

protocolo para manter os cadastros necessários à 

integração entre os sistemas eletrônicos de outras 

instituições públicas integrantes do PEN; 

II - manter a hierarquia (estrutura organizacional) da 

Ufopa atualizada no Sistema de Informações 

Organizacionais (SIORG) da Administração Pública 

Federal (APF); 

III - manter o cadastro centralizado de Unidades 

Protocolizadoras (UPs) e unidades administrativas 

atendidas no SIORG/APF; 

IV - manter o vínculo entre as unidades administrativas 

e os Sistemas de Processo Eletrônico (SPEs) que as 

atendem, cabendo a um dos gestores de protocolo 

responsável por essa unidade efetuar o vínculo entre os 

dois; 

V - cadastrar o vínculo entre as unidades administrativas 

e os SPEs, que deve ser feito pelo Gestor da Solução 

(unidade central de administração do sistema), sob 

solicitação do responsável técnico pelo sistema. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 279/GR/UFOPA, DE 11 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados para 

constituir a Comissão Própria de Avaliação desta 

Universidade: 

 

I - representantes dos Docentes: 

a) Sâmia Rubielle Silva de Castro, Presidente (titular); 

b) Marco Aurélio Oliveira Santos, Vice-Presidente 

(titular); 

c) Lilian Aquino Oliveira (titular); 

d) Andréa Simone Rente Leão (suplente); 

e) Anselmo Alencar Colares (suplente); 

f) Jorgiene dos Santos Oliveira (suplente). 

 

II - representantes dos Técnicos Administrativos em 

Educação: 

a) Genilson da Silva Oliveira (titular); 

b) Isis Rivane Batista Costa (titular); 

c) Madma Laine Colares Gualberto (titular); 

d) Maria Sousa Aguiar (suplente); 

e) Helana Miranda da Cruz Gomes (suplente); 

f) Haroldo Cesar Souza de Andrade (suplente). 

 

III - representantes dos Discentes: 

a) Victor Prado Camargo, do Instituto de Saúde 

Coletiva (titular); 

b) Ruan Magalhães da Silva, do Instituto de Ciências da 

Sociedade (titular); 

c) Adriano Sousa Godinho, do Instituto de 

Biodiversidade e Florestas (titular); 

d) Ledson de Lucas Silva de Jesus, do Instituto de 

Ciências da Educação (suplente); 

e) Marluce Costa Coelho, do Instituto de Biodiversidade 

e Florestas (suplente) 

f) Larissa Adna Neves da Silva, do Instituto de Saúde 

Coletiva (suplente); 

 

IV - representante da Sociedade Civil Organizada: 

Evandro de Oliveira Brito Júnior. 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 213/GR/UFOPA, de 29 de 

abril de 2019. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 280/GR/UFOPA, DE 11 DE JUNHO 

DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 8/2019-SECE, de 

11 de junho de 2019, resolve: 

 

Art. 1º Reconstituir a Comissão de Ética da 

Universidade Federal do Oeste do Pará (Ufopa), nos 

termos do Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, 

com alterações estabelecidas pelo Decreto nº 6.029, de 

1° de fevereiro de 2007. 

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Ética da Ufopa, com carga horária de 8 horas semanais: 
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I - Alan Chaves Batista, titular, com mandato de 1 ano; 

II - André Dioney Fonseca, suplente, com mandato de 1 

ano. 

III - Juliana Matos Martins, titular, com mandato de 2 

anos; 

IV - Camila Pereira Jacome, suplente, com mandato de 

2 anos; 

V - Flávio Nicaretta Amorim, titular, com mandato de 3 

anos; 

VI - William Bismarck Gomes, suplente, com mandato 

de 3 anos. 

 

Art. 3º A referida Comissão de Ética terá como 

Secretária a servidora FRANCINEIDE LIMA ABREU, 

Secretária Executiva.  

Art. 4º Revogar as Portarias nos 67/GR/UFOPA, de 

15/2/2019; 30/GR/UFOPA, de 23/1/2018; 712/GR-

UFOPA, de 28/11/2018; 222/GR/UFOPA, de 2/5/2019; 

31/GR-UFOPA, de 23/1/2018 e 114/GR-UFOPA, de 

20/2/2017. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 283/GR/UFOPA, DE 17 DE JUNHO 

DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 139/2019-

PROGES, de 17 de junho de 2019, resolve: 

 

Designar os membros abaixo relacionados para 

constituírem Grupo de Trabalho para elaboração da 

minuta do Regime Disciplinar do Corpo Discente desta 

Universidade: 

 

I - representantes da Pró-Reitoria de Gestão Estudantil: 

a) Helana Miranda da Cruz Gomes (titular, Presidente); 

b) Vanessa Rodrigues de Sousa (suplente); 

c) Maike Joel Vieira da Silva (titular); 

d) Jonnes Santos Farias Pedroso (suplente). 

II - representantes da Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação: 

a) Neliane Mota Rabelo (titular); 

b) Iara Karoline Coelho Freire (suplente). 

 

III - representantes da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-

Graduação e Inovação Tecnológica: 

a) Adriângela Silva de Castro Portela (titular); 

b) Ivonnaldo Magley Pereira Gomes (suplente). 

 

IV - representantes do Diretório Central dos Estudantes: 

a) Cristiele Pimentel Viana (titular); 

b) Jaciara Beatriz Sousa de Vasconcelos (suplente). 

 

V - representantes do Centro Acadêmico dos Estudantes 

Indígenas da Calha Norte: 

a) Jonas Manciki Wa Wai (titular); 

b) Alex Isaac Wai Wai da Silva (suplente); 

 

VI - representantes do Diretório Acadêmico Indígena: 

a) Coordenador-Geral do Diretório Acadêmico Indígena 

(titular); 

b) Vice-Coordenador do Diretório Acadêmico Indígena 

(suplente). 

 

VII - representantes do Coletivo dos Estudantes 

Quilombolas: 

a) Coordenador-Geral do Coletivo dos Estudantes 

Quilombolas (titular); 

b) Vice-Coordenador do Coletivo dos Estudantes 

Quilombolas (suplente). 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

 

 

PORTARIA Nº 284/GR/UFOPA, DE 17 DE JUNHO 

DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 140/2019-

PROGES, de 17 de junho de 2019, resolve: 

 

Designar os membros abaixo relacionados para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem Grupo de 

Trabalho para elaboração de proposta de 

aperfeiçoamento da Formação Básica Indígena desta 

Universidade, nos termos da Resolução nº 

194/2017/CONSEPE/UFOPA: 

 

I - representantes da Pró-Reitoria de Gestão Estudantil: 

a) Lidiane Nascimento Leão (titular); 

b) Terezinha do Socorro Lira Pereira (suplente). 

 

II - representantes da Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação: 

a) Maria Sousa Aguiar (titular); 

b) Jessica de Oliveira Lopes (suplente). 

 

III - representantes do Instituto de Ciências da 

Educação: 

a) Denize de Souza Carneiro (titular); 

b) Marilia Fernanda Pereira Leite (titular); 

c) Paula de Mattos Colares (titular); 

d) Zair Henrique Santos (titular); 

e) Aroldo Eduardo Athias Rodrigues (titular); 

f) Edilan de Sant’Ana Quaresma (titular); 

g) Elenise Pinto de Arruda (titular). 

 

IV - representante do Instituto de Biodiversidade e 

Florestas: Kelly Christina Ferreira Castro (titular). 
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V - representantes do Instituto de Ciências da 

Sociedade: 

a) Bruna Cigaran da Rocha (titular); 

b) Lucybeth Camargo de Arruda (titular); 

c) Diego Amoedo Martinez (titular); 

d) Miguel Aparicio Suarez (titular); 

e) Eduardo Soares Nunes (titular). 

 

VI - representante do Instituto de Engenharia e 

Geociências: Fabio Manoel França Lobato (titular). 

 

VII - representante do Instituto de Saúde Coletiva: Rui 

Massato Harayama (titular). 

 

VIII - representante do Campus desta Universidade em 

Alenquer: Francisco Igo Leite Soares (titular). 

 

IX - representantes do Diretório Central dos Estudantes: 

a) Jaciara Beatriz Sousa de Vasconcelos (titular); 

b) Cristiele Pimentel Viana (suplente). 

 

X - representantes do Centro Acadêmico dos Estudantes 

Indígenas da Calha Norte: 

a) Jonas Manciki Wa Wai (titular); 

b) Alex Isaac Wai Wai da Silva (suplente). 

 

XI - representantes do Diretório Acadêmico Indígena: 

a) Coordenador-Geral do Diretório Acadêmico Indígena 

(titular); 

b) Vice-Coordenador do Diretório Acadêmico Indígena 

(suplente). 

 

XII - representantes do Coletivo dos Estudantes 

Quilombolas: 

a) Coordenador-Geral do Coletivo dos Estudantes 

Quilombolas (titular); 

b) Vice-Coordenador do Coletivo dos Estudantes 

Quilombolas (suplente). 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 286/GR/UFOPA, DE 17 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Atribuir ao Coordenador de Processo Administrativo 

Disciplinar e Sindicância desta Universidade a 

responsabilidade do Serviço de Informação ao Cidadão. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 287/GR/UFOPA, DE 17 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

  

Art. 1º Designar MARIA RAIMUNDA SANTOS DA 

COSTA, Professora do Magistério Superior, 

MARILENE MARIA DE AQUINO CASTRO, 

Professora do Magistério Superior, e MELINDA 

EVENIN DA SILVA SAVINO, Administradora, para o 

encargo de Proponentes do Sistema de Concessão de 

Diárias e Passagens, no âmbito do Campus desta 

Universidade em Óbidos/PA. 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 539/GR-UFOPA, de 3 de 

outubro de 2017. (Processo nº 23204.007062/2019-70). 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

 

PORTARIA Nº 288/GR/UFOPA, DE 18 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Designar GLEMISON JOSÉ GOMES DA SILVA, 

Assistente Administração, para substituir VITOR 

MARQUES VIANA no cargo de Superintendente de 

Infraestrutura desta Universidade, nos seus 

impedimentos legais e afastamentos. (Processo nº 

23204.007106/2019-61) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 289/GR/UFOPA, DE 18 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Designar RAFAEL CALDEIRA MAGALHÃES, 

Professor do Magistério Superior, como Vice-

Coordenador do Curso de Bacharelado em Gestão 

Ambiental do Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas desta Universidade, a contar de 6 de junho de 

2019. (Processo nº 23204.007125/2019-98) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 
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PORTARIA Nº 294/GR/UFOPA, DE 24 DE JUNHO 

DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

Art. 1º Atualizar a composição da Comissão de Gestão 

de Materiais Químicos de Uso Controlado desta 

Universidade: 

I - Alcicley da Silva Abreu, Professor do Magistério 

Superior (Presidente, Isco); 

II - Adenilson de Sousa Barroso, Técnico de 

Laboratório (Isco); 

III - Adriano Olímpio da Silva, Professor do Magistério 

Superior (Campus de Juruti); 

IV - Adriele Mayara da Silva Soares, Técnica de 

Laboratório (IEG); 

V - Alessandra do Socorro Moraes Pereira, Engenheira 

Sanitarista (Sinfra); 

VI - Ângelo Abaal Lisboa Batista, Técnico de 

Laboratório (Ibef); 

VII - Bruna Cristine Martins de Sousa, Técnica de 

Laboratório (Ibef); 

VIII - Celeste Queiroz Rossi, Professora do Magistério 

Superior (Campus de Juruti); 

IX - Daura Rubia Soares Diniz, Engenheira Sanitarista 

(ICTA); 

X - Elissandro Fonseca dos Banhos, Técnico de 

Laboratório (Iced); 

XI - Fernando Abreu Oliveira, Técnico de Laboratório 

(ICTA); 

XII - Flávia Adriana Santos Rebello, Administradora 

(Reitoria); 

XIII - Iolanda Maria Soares Reis, Professora do 

Magistério Superior (Ibef); 

XIV - Jefter Alexander Lira dos Passos, Técnico em 

Segurança do Trabalho (Sinfra); 

XV - Jonas dos Santos Leite, Professor do Magistério 

Superior (Campus de Itaituba); 

XVI - José Sousa de Almeida Júnior, Farmacêutico-

Bioquímico (Isco); 

XVII - Kelly Christina Ferreira Castro, Professora do 

Magistério Superior (Ibef); 

XVIII - Larissa da Silva Soares, Engenheira de 

Segurança do Trabalho (DSQV/Progep); 

XIX - Lívia Rocha de Vasconcelos, Assistente em 

Administração (DAP/Proad); 

XX - Luamim Sales Tapajós, Professor do Magistério 

Superior (Campus de Itaituba); 

XXI - Regiane Sablina Almeida Bernardes, Técnica de 

Laboratório (ICTA); 

XXII - Samuel Campos Gomides, Professor do 

Magistério Superior (Campus de Oriximiná); 

XXIII - Sandro Xavier Monteiro, Assistente em 

Administração (ICTA); 

XXIV - Santana Pinto de Castro, Técnica de 

Laboratório (Proppit); 

XXV - Suellen Taíse Rocha dos Santos Pereira, Técnica 

de Laboratório (ICTA). 

XXVI - Suzete Roberta da Silva, Professora do 

Magistério Superior (Campus de Monte Alegre); 

XXVII - Tatiane Figueira Almeida Zambrano, Técnico 

em Segurança do Trabalho (DSQV/Progep); 

XXVIII - Wellington Sousa da Silva Batista, Técnico de 

Laboratório (DAP/Proad). 

 Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 542/GR-UFOPA, de 

13 de agosto de 2018. (Processo nº 23204.004045/2018-

82). 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 295/GR/UFOPA, DE 24 DE JUNHO 

DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 117/2019-IBEF, 

de 18 de abril de 2019, resolve: 

Designar os servidores abaixo relacionados para 

representar esta Universidade no Conselho Deliberativo 

da Resex Tapajós-Arapiuns: 

I - Amanda Frederico Mortati (titular); 

II - Lia de Oliveira Melo (suplente); 

III - Daniela Pauletto (suplente); 

IV - Victor Hugo Pereira Moutinho (suplente). 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 296/GR/UFOPA, DE 24 DE JUNHO 

DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a 

presidência do primeiro, constituir comissão 

organizadora do III Fórum Nacional de Pró-Reitores de 

Administração e Planejamento das Instituições Federais 

de Ensino Superior (Forplad), a ser realizado nesta 

Universidade: 

I - Rogerio Favacho da Cruz; 

II - Sofia Campos e Silva Rabelo; 

III - Marcel Antonionni de Andrade Romano; 

IV - Alcione Lima de Freitas; 

V - Gisele da Silva Lopes dos Santos; 

VI - Andrea Imbiriba da Silva. (Processo nº 

23204.006883/2019-99) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 
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PORTARIA Nº 297/GR/UFOPA, DE 25 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 144/2019-

PROGES, de 18 de junho de 2019, resolve: 

 

Ampliar a competência delegada ao Pró-Reitor de 

Gestão Estudantil e a seu substituto eventual, concedida 

pela Portaria nº 728/GR-UFOPA, de 6 de dezembro de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 106, 

de 14 de dezembro de 2018, p. 36, incluindo a prática 

dos seguintes atos, obedecidas as disposições legais e 

regulamentares: 

IV - emitir portarias para instituir comissão ou grupo de 

trabalho de assuntos voltados às atribuições 

institucionais da Proges; 

V - emitir portarias para instituir comissão ou grupo de 

trabalho de elaboração do Regimento da Proges; 

VI - assinar editais, aditivos, retificações e avisos 

publicados pela Proges; 

VII - emitir portarias para instituir comissão desportiva 

de análise, seleção e convocação de estudantes atletas 

que representarão a Ufopa nas competições municipais, 

regionais, estaduais e nacionais. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 298/GR/UFOPA, DE 5 DE JULHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa; e 

tendo em vista o disposto no art. 23 da Instrução 

Normativa Conjunta nº 01, de 10 de maio de 2016, do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão e da 

Controladoria-Geral da União, resolve: 

 

Art. 1º Reconstituir o Comitê de Governança, 

Integridade, Gestão de Riscos e Controles da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, com o objetivo 

de adotar medidas para a sistematização de práticas 

relacionadas à gestão de riscos, controles internos, 

governança e integridade no âmbito desta Ifes. 

§ 1º O Comitê será presidido pelo Reitor e composto 

pelos titulares das seguintes unidades organizacionais: 

 

I - Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional (Proplan); 

II - Pró-Reitoria de Administração (Proad); 

III - Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão (Procce); 

IV - Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (Proen); 

V - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (Progep); 

VI - Pró-Reitoria de Gestão Estudantil (Proges); 

VII - Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

Tecnológica (Proppit); 

VIII - Superintendente de Infraestrutura; 

IX - Diretor do Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação. 

 

§ 2º A Auditoria Interna (Audin) prestará apoio ao 

funcionamento do Comitê como assessoria especial de 

controle interno, oferecendo avaliações e 

assessoramentos, conforme estabelecido no artigo 2º, 

inciso III; artigo 7º, artigo 11, inciso V, alínea b, todos 

da Instrução Normativa MP/CGU Nº 01, de 10 de maio 

de 2016, vedado o exercício de atividades próprias e 

típicas de gestão, inclusive assessoria jurídica, que 

possam comprometer sua independência de atuação. 

§ 3º A Ouvidoria, a Comissão de Ética, a Coordenação 

de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância e 

o Serviço de Informação ao Cidadão atuarão como 

órgãos consultivos do Comitê. 

§ 4º Em seus impedimentos e nos afastamentos legais, 

os titulares das Unidades serão representados por seus 

substitutos eventuais formalmente designados. 

§ 5º A Secretaria-Geral dos Conselhos Superiores 

exercerá as funções de Secretaria Executiva do Comitê. 

Art. 2º Compete ao Comitê: 

I - promover práticas e princípios de conduta e padrões 

de comportamentos;  

II - institucionalizar estruturas adequadas de 

governança, gestão de riscos e controles internos;  

III - promover o desenvolvimento contínuo dos agentes 

públicos e incentivar a adoção de boas práticas de 

governança, de gestão de riscos e de controles internos;  

IV - garantir a aderência às regulamentações, leis, 

códigos, normas e padrões, com vistas à condução das 

políticas e à prestação de serviços de interesse público;  

V - promover a integração dos agentes responsáveis 

pela governança, pela gestão de riscos e pelos controles 

internos;  

VI - promover a adoção de práticas que 

institucionalizem a responsabilidade dos agentes 

públicos na prestação de contas, na transparência e na 

efetividade das informações;  

VII - aprovar política, diretrizes, metodologias e 

mecanismos para comunicação e institucionalização da 

gestão de riscos e dos controles internos;  

VIII - supervisionar o mapeamento e a avaliação dos 

riscos-chave que podem comprometer a prestação de 

serviços de interesse público;  

IX - liderar e supervisionar a institucionalização da 

gestão de riscos e dos controles internos, oferecendo 

suporte necessário para sua efetiva implementação no 

órgão ou entidade;  

X - estabelecer limites de exposição a riscos globais do 

órgão, bem com os limites de alçada ao nível de 

unidade, política pública ou atividade;  



19 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

XI - aprovar e supervisionar método de priorização de 

temas e macroprocessos para gerenciamento de riscos e 

implementação dos controles internos da gestão;  

XII - emitir recomendação para o aprimoramento da 

governança, da gestão de riscos e dos controles internos; 

XIII - monitorar as recomendações e orientações 

deliberadas pelo Comitê.  

Parágrafo único. O Comitê reunir-se-á semestralmente 

para avaliação das ações em execução e deliberação 

quanto à necessidade e à viabilidade de implementação 

de novas ações.  

Art. 3º No desenvolvimento de suas atribuições, o 

Comitê deverá ater-se aos seguintes princípios: 

I - atuar, prioritariamente, em caráter preventivo; 

II - voltar-se, permanentemente, para a correção de 

eventuais desvios em relação aos procedimentos e 

normas estabelecidos; 

III - privilegiar a definição e a implementação de 

instrumentos auxiliares de gestão;  

IV - operar em nível dos dirigentes das unidades 

gestoras desta Autarquia. 

Art. 4º Fica revogada a Portaria nº 179, de 31 de março 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 

86, de 13 de abril de 2017, pp. 23/24. 

Art. 5º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 300/GR/UFOPA, DE 27 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 142/2019-

PROGES, de 17 de junho de 2019, resolve: 

 

Constituir Grupo de Trabalho (GT) responsável por 

elaborar proposta de regulamentação da Política de 

Assistência Estudantil da Ufopa (Resolução nº 

210/2017/CONSEPE/UFOPA), com a seguinte 

composição: 

 

I - da Pró-Reitoria de Gestão Estudantil (Proges): 

a) Lidiane Nascimento Leão, Professora do Magistério 

Superior e Pró-Reitora de Gestão Estudantil, titular, 

Presidente; 

b) Helana Miranda da Cruz Gomes, Pedagoga, titular; 

c) Viviane Moura Canto, Psicóloga, titular; 

d) Ivone Domingos e Silva, Assistente Social, titular. 

 

II - da Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (Proen): 

a) Ângela Rocha dos Santos, Pedagoga, titular; 

b) Thiago de Castro Rebelo, Administrador, suplente. 

 

III - da Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão 

(Procce):  

a) Márcia Waimer Spinola Arouca, Administradora, 

titular; 

b) Patrícia Borges da Silva, Assistente Social, suplente. 

 

IV - da Pró-Reitoria de Administração (Proad): 

a) Luciana Santos Soares, Técnica em Contabilidade, 

titular; 

b) Francisco de Assis Lira Junior, Contador e Diretor 

de Finanças e Contabilidade, suplente. 

 

V - da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e 

Inovação Tecnológica (Proppit): 

a) Adriângela Silva de Castro Portela, Secretária 

Executiva, titular; 

b) Jonathan dos Santos Rego, Assistente em 

Administração, suplente. 

 

VI - da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (Progep): 

a) Ruy Guilherme Castro de Assis, Psicólogo e Diretor 

de Saúde e Qualidade de Vida, titular; 

b) Marly de Sousa Farias, Assistente Social, suplente. 

 

VII - da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional (Proplan): 

a) Ingrid Lorrane Miranda de Sousa, Economista, 

titular; 

b) Alcione Lima de Freitas, Secretária Executiva e 

Coordenadora de Avaliação Institucional, suplente. 

 

VIII - do Núcleo de Acessibilidade: 

a) Kellen Maria Garcia de Sousa, Tradutora e 

Intérprete de Linguagem de Sinais, titular; 

b) Kassya Christinna Oliveira Rodrigues, Professora do 

Magistério Superior, suplente. 

 

IX - do Sindicato dos Trabalhadores das Instituições 

Federais de Ensino Superior no Estado do Pará 

(Sindtifes): 

a) João Ricardo Silva, Assistente em Administração, 

titular; 

b) Sílvio Almeida Ferreira, Assistente em 

Administração, suplente. 

 

X - do Sindicato dos Docentes da Universidade Federal 

do Oeste do Pará (Sindufopa):  

a) Edna Marzzitelli Pereira, Professora do Magistério 

Superior, titular; 

b) Sandro Augusto Viegas Leão, Professor do 

Magistério Superior, suplente. 

 

XI - do Diretório Central dos Estudantes (DCE): 

a) Jaciara Beatriz Sousa de Vasconcelos, Discente, 

titular; 

b) Igor Pereira dos Santos, Discente, suplente. 

 

XII - do Centro Acadêmico dos Estudantes Indígenas da 

Calha Norte (Caican): 

a) Jonas Manciki Wa Wai, Discente, titular; 
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b) Alex Isaac Wai Wai da Silva, Discente, suplente. 

 

XIII - do Diretório Acadêmico Indígena (Dain): 

a) Coordenador-Geral do Dain, Discente, titular; 

b) Vice-Coordenador-Geral do Dain, Discente, 

suplente. 

 

XIV - do Coletivo dos Estudantes Quilombolas (CEQ): 

a) Coordenador-Geral do CEQ, Discente, titular; 

b) Vice-Coordenador-Geral do CEQ, Discente, 

suplente. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 308/GR/UFOPA, DE 28 DE JUNHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Substituir Fabrizia Sayuri Otani, representante da 

Procce, por Maxwell Barbosa de Santana; Irani Lauer 

Lellis, representante titular do Campus de Óbidos, por 

Breno Louzada Castro de Oliveira; Bárbara Tereza 

Costa do Nascimento, representante suplente do 

Campus de Óbidos, por Marilene Maria de Aquino 

Castro; Thiago Almeida Vieira, representante suplente 

do Ibef, por Helionora da Silva Alves; e Andria Rafaela 

Oliveira dos Santos, representante suplente do CEQ, por 

Jamile Castro dos Santos, na Portaria nº 

491/GR/UFOPA, de 10 de julho de 2018, que instituiu o 

Comitê de Extensão desta Universidade. (Processo nº 

23204.008666/2018-57) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 316/GR/UFOPA, DE 5 DE JULHO 

DE 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para 

constituírem a Comissão de Flexibilização e Ajuste da 

Jornada de Trabalho (Cfaj) desta Universidade, com 

alocação de 4 (quatro) horas semanais: 

 

I - titulares: 

a) Walter Lopes de Sousa, Técnico em Assuntos 

Educacionais; 

b) Flavio Nicaretta Amorim, Assistente em 

Administração; 

c) Patricia Borges da Silva, Assistente Social; 

d) Elvislley da Silva Chaves, Professor do Magistério 

Superior; 

e) Enoque Calvino Melo Alves, Professor do Magistério 

Superior; 

f) Alice de Matos Soares, Discente. 

 

II - suplentes: 

a) Albanira Maria Coelho, Jornalista; 

b) João Ricardo Silva, Assistente em Administração; 

c) Silvio Almeida Ferreira, Assistente em 

Administração. 

 

Art. 2º Revogar as Portarias nos 658/GR/UFOPA, de 26 

de outubro de 2018; e 669/GR/UFOPA, de 7 de 

novembro de 2018. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

 

4. ATOS DA PROCCE 

 

PRÓ-REITORIA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO 

 

PORTARIA Nº 111, DE 09 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

REVOGAR, a partir de  06 de maio de 2019, a Portaria 

n. 336, de 25 de setembro de 2018, que aloca carga 

horária à docente, JULIANA MATOS MARTINS, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, no Projeto 

de Extensão intitulado “Proteção Internacional dos 

Direitos Humanos” (Processo nº 23204.010392/2018-

15).  

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 112, DE 10 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob presidência do primeiro, constituir a Comissão que 
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terá por finalidade deliberar sobre assuntos referentes ao 

Edital Procce nº 002/2019 de Apoio ao Audiovisual: 

 

I – Estefany Miléo de Couto; 

II – Gabriel de Oliveira Prado; 

III – João Ricardo Silva; 

IV – Luciula Romana da Silva Ferreira. 

 

Art. 2º A Comissão terá até o dia 31 de março de 2020 a 

contar da data desta portaria, para a conclusão dos 

trabalhos. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 113, DE 14 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente, 

EMERSON CRISTI DE BARROS, lotado no Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, para atuar como 

colaborador no projeto de extensão intitulado 

“Nutrigrãos”, com vigência de 18 de fevereiro a 30 de 

novembro de 2019 (Processo nº 23204.010295/2018-

15). 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 114, DE 20 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os relacionados abaixo como pareceristas Ad 

Hoc para procederem à avaliação das propostas inscritas 

para apoio a produção audiovisual, conforme o Edital nº 

002/2019, de 25 de março de 2019: 

 

I – Dayane Corrêa Pantoja Baía 

II – Estefany Miléo de Couto 

III – Eveline dos Santos Teixeira Baptista 

IV – Maxwell Barbosa de Santana 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 115, DE 24 DE MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 398/GR-Ufopa, de 05 de junho de 2018, 

RESOLVE: 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente, 

JHONATA DA SILVA PEREIRA, lotado no Instituto 

de Ciências da Sociedade, para atuar como colaborador 

no projeto de extensão intitulado “Estudo e prevenção 

da criminalidade na região oeste do Pará”, com vigência 

de 12 de março a 30 de setembro de 2019 (Processo nº 

23204.008899/2018-71). 

ESTEFANY MILÉO DE COUTO 

 

PORTARIA Nº 116, DE 27 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

RETIFICAR a Portaria n. 114, de 20 de maio de 2019, 

referente ao pareceristas Ad Hoc para o Edital nº 

002/2019, de 25 de março de 2019, para que, onde se lê: 

“Eveline dos Santos Teixeira Baptista”, leia-se: 

“Eveline dos Santos Teixeira Baptistella”. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 117, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o Projeto intitulado “Nove dias e 

nove noites: resistência pela soberania territorial em 

Juruti Velho-PA”, aprovado no Edital Procce nº. 

002/2019 – Apoio à Produção Audiovisual.  

Art. 2º O referido projeto será coordenado pela docente, 

ANA BEATRIZ OLIVEIRA REIS, lotada no Instituto 

de Ciências da Sociedade, com vigência de 22 de maio a 

31 de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 118, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 
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conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Povos 

indígenas e imaginário santareno: um jogo de 

perspectivas”, aprovado no Edital Procce nº. 002/2019 – 

Apoio à Produção Audiovisual.  

Art. 2º O referido projeto será coordenado pela docente, 

DENIZE DE SOUZA CARNEIRO, lotada no Instituto 

de Ciências da Educação, com vigência de 22 de maio a 

31 de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 119, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Saúde 

Amazônia”, aprovado no Edital Procce nº. 002/2019 – 

Apoio à Produção Audiovisual.  

Art. 2º O referido projeto será coordenado pelo docente, 

WILSON SABINO, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, com vigência de 22 de maio a 31 de dezembro 

de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 120, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Suraraitá: 

guerreiras anciãs do Baixo Rio Tapajós”, aprovado no 

Edital Procce nº. 002/2019 – Apoio à Produção 

Audiovisual.  

Art. 2º O referido projeto será coordenado pela docente, 

MARÍLIA FERNANDA PEREIRA LEITE, lotada no 

Instituto de Ciências da Educação, com vigência de 22 

de maio a 31 de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 121, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

RESOLVE: 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Tauary, o 

vestígio de um povo desconhecido”, aprovado no Edital 

Procce nº. 002/2019 – Apoio à Produção Audiovisual.  

Art. 2º O referido projeto será coordenado pelo docente, 

CLAIDE DE PAULA MORAES, lotado no Instituto de 

Ciências da Sociedade, com vigência de 22 de maio a 

31 de dezembro de 2019. 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 122, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Tupinambá – 

O grito ancestral no Tapajós”, aprovado no Edital 

Procce nº. 002/2019 – Apoio à Produção Audiovisual.  

Art. 2º O referido projeto será coordenado pelo docente, 

RAONI FERNANDES AZERÊDO, lotado no Campus 

Universitário de Alenquer, com vigência de 22 de maio 

a 31 de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 123, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Três e todos 

nós”, aprovado no Edital Procce nº. 002/2019 – Apoio à 

Produção Audiovisual.  

Art. 2º O referido projeto será coordenado pela docente, 

LORENA LOPES DA COSTA, lotada no Instituto de 

Ciências da Educação, com vigência de 22 de maio a 31 

de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 124, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 



23 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Santarém, a 

história em seus patrimônios”, aprovado no Edital 

Procce nº. 002/2019 – Apoio à Produção Audiovisual. 

Art. 2º O referido projeto será coordenado pela técnica, 

JACQUELINE DIAS DA SILVA, arquivista, lotada no 

Coordenação de Arquivo, com vigência de 22 de maio a 

31 de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 125, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º REGISTRAR o projeto intitulado “Santarém: 

uma viagem pelos espaços de memória”, aprovado no 

Edital Procce nº. 002/2019 – Apoio à Produção 

Audiovisual. 

Art. 2º O referido projeto será coordenado pelo técnico, 

JEFFERSON FERNANDES DANTAS, arquivista, 

lotado no Coordenação de Arquivo, com vigência de 22 

de maio a 31 de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 126, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 08 (oito) horas semanais à técnica, 

JACQUELINE DIAS DA SILVA, arquivista, lotada no 

Coordenação de Arquivo, para atuar como 

coordenadora do projeto intitulado “Santarém, a história 

em seus patrimônios”, aprovado no Edital Procce nº. 

002/2019 – Apoio à Produção Audiovisual, com 

vigência de 22 de maio a 31 de dezembro de 2019. 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 127, DE 28 DE MAIO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

RESOLVE: 

ALOCAR 08 (oito) horas semanais ao técnico, 

JEFFERSON FERNANDES DANTAS, arquivista, 

lotado no Coordenação de Arquivo, para atuar como 

coordenador do projeto intitulado “Santarém: uma 

viagem pelos espaços de memória”, aprovado no Edital 

Procce nº. 002/2019 – Apoio à Produção Audiovisual, 

com vigência de 22 de maio a 31 de dezembro de 2019. 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 128, DE 13 DE JUNHO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente, 

ÍCARO DOS SANTOS CABRAL, lotado no Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, para atuar como vice-

coordenador no projeto de extensão intitulado 

“Assistência técnica em fazendas de bovinos leiteiros”, 

com vigência de 1º de março a 30 de setembro de 2019 

(Processo nº 23204.010286/2018-64). 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 129, DE 13 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o Projeto de Extensão intitulado “Curso 

de introdução ao cálculo”, coordenado pela docente, 

NAYARA SAFIRA DA SILVA CALDAS, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, e vice-

coordenado pela técnica, IZABELA MENDONÇA DE 

ASSIS, lotada na Pró-Reitoria de Gestão Estudantil, 

com vigência de 01 de março de 2019 a 29 de fevereiro 

de 2020 (Processo nº 23204.001462/2019-71). 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 130, DE 13 DE JUNHO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 
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conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente, 

NAYARA SAFIRA DA SILVA CALDAS, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, para atuar como 

coordenadora no projeto de extensão intitulado “Curso 

de introdução ao cálculo”, com vigência de 1º de março 

de 2019 a 29 de fevereiro de 2020 (Processo nº 

23204.001462/2019-71). 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

PORTARIA Nº 131, DE 27 DE JUNHO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 242, de 10 de abril de 

2018, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 04 (quatro) horas semanais à técnica, 

IZABELA MENDONÇA DE ASSIS, lotada na Pró-

reitoria de Gestão Estudantil, para atuar como vice-

coordenadora no projeto de extensão intitulado “Curso 

de introdução ao cálculo”, com vigência de 1º de março 

de 2019 a 29 de fevereiro de 2020 (Processo nº 

23204.001462/2019-71). 

 

MARCOS PRADO LIMA 

 

 

 

5. ATOS DA PROGEP 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA Nº 1.021/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005888/2019-02, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ULISSES SIDNEI DA 

CONCEIÇÃO SILVA, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, Progressão Funcional Docente do Nível 1 

para o Nível 2 da Classe C, referente ao interstício de 26 

de abril de 2016 a 25 de abril de 2018, com efeito 

acadêmico a partir de 26 de abril de 2018 e financeiro a 

partir de 21 de maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.022/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005923/2019-85, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ÍCARO DOS SANTOS 

CABRAL, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Progressão Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 

da Classe A, referente ao interstício de 10 de abril de 

2017 a 9 de abril de 2019, com efeito acadêmico a partir 

de 10 de abril de 2019 e financeiro a partir de 22 de 

maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.025/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005435/2019-78, 
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RESOLVE: 

Conceder à servidora ANA IONE ELISIARIO 

NAGAWO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Campus de Óbidos, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 30% (trinta por cento), por ter 

concluído o Curso de MBA em Administração Pública e 

Gerência de Cidades, com efeitos financeiros a partir de 

13 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.026/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006263/2019-50, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora GISELE DA SILVA LOPES DOS 

SANTOS, Técnica em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Avaliação e Informação 

Institucional, Progressão por Capacitação Profissional, 

do Nível 3 para o Nível 4, com efeitos financeiros a 

partir de 29 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.027/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006256/2019-58, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ALESSANDRO SANTOS DE 

ARAÚJO, Engenheiro Civil, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Superintendência 

de Infraestrutura, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 6 para o Nível 7, referente ao interstício de 28 de 

dezembro de 2017 a 27 de junho de 2019, com efeitos 

financeiros a partir de 28 de junho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.028/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006268/2019-82, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor KLEBER PAGEL SAGGIN, 

Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Diretoria de Finanças e 

Contabilidade, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 6 para o Nível 7, referente ao interstício de 18 de 

dezembro de 2017 a 17 de junho de 2019, com efeitos 

financeiros a partir de 18 de junho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.029/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005541/2019-51, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora JÉSSICA MARIA SAMPAIO DE 

LIMA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, 

com efeitos financeiros a partir de 14 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.030/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 
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Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005532/2019-61, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora ALLINE FERREIRA 

MONTEIRO CORREA, Administradora, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro 

de Tecnologia da Informação e Comunicação, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 3 

para o Nível 4, com efeitos financeiros a partir de 14 de 

maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.031/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005483/2019-66, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora PAULA VANESSA DA SILVA 

GALVÃO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Campus de Alenquer, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 1 para o Nível 2, com efeitos 

financeiros a partir de 21 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.032/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006046/2019-60, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor JESSÉ GONÇALVES DA 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 35% (trinta e cinco por 

cento), por ter concluído o Curso de Mestrado em 

Recursos Naturais da Amazônia, com efeitos 

financeiros a partir de 23 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.033/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006025/2019-44, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ELISSANDRO FONSECA DOS 

BANHOS, Técnico de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 7 para o Nível 8, referente 

ao interstício de 27 de novembro de 2015 a 26 de maio 

de 2017, com efeitos financeiros a partir de 27 de maio 

de 2017. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.034/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006023/2019-55, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ELISSANDRO FONSECA DOS 

BANHOS, Técnico de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 05 para o Nível 06, 

referente ao interstício de 27 de novembro de 2012 a 26 

de maio de 2014, com efeitos financeiros a partir de 27 

de maio de 2014. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.035/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006024/2019-08, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ELISSANDRO FONSECA DOS 

BANHOS, Técnico de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 6 para o Nível 7, referente 

ao interstício de 27 de maio de 2014 a 26 de novembro 

de 2015, com efeitos financeiros a partir de 27 de 

novembro de 2015. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.036/PROGEP-UFOPA, DE 31 DE 

MAIO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005482/2019-11, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor JONILDO SOUSA OLIVEIRA, 

Bibliotecário - Documentalista, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Campus de 

Alenquer, Incentivo à Qualificação correspondente a 

30% (trinta por cento), por ter concluído o Curso de 

Pós-graduação Lato Sensu em Biblioteconomia, com 

efeitos financeiros a partir de 14 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.038/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005889/2019-49, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora ALINE PACHECO, Professora do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, Progressão Funcional 

Docente do Nível 1 para o Nível 2 da Classe C, 

referente ao interstício de 28 de julho de 2017 a 27 de 

julho de 2019, com efeitos acadêmico e financeiro a 

partir de 28 de julho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.039/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005198/2019-45, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor MÁRCIO JÚNIOR 

BENASSULY BARROS, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Sociedade, Progressão Funcional Docente do Nível 1 

para o Nível 2 da Classe C, referente ao interstício de 8 

de agosto de 2017 a 7 de agosto de 2019, com efeitos 

acadêmico e financeiro a partir de 8 de agosto de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.041/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010009/2018-74, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor RAIMUNDO VALDOMIRO DE 

SOUSA, Professor do Magistério Superior, pertencente 
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ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Centro de Formação Interdisciplinar, Progressão 

Funcional Docente do Nível 3 para o Nível 4 da Classe 

C, referente ao interstício de 14 de agosto de 2016 a 13 

de agosto de 2018, com efeitos acadêmico e financeiro a 

partir de 14 de agosto de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.042/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005330/2019-19, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora MARIA DA CONCEIÇÃO 

QUEIROZ VALE, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, Promoção 

do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe B, 

referente ao interstício de 3 de agosto de 2017 a 2 de 

agosto de 2019, com efeitos acadêmico e financeiro a 

partir de 3 de agosto de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.043/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.002174/2019-34, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor CLODOALDO ALCINO 

ANDRADE DOS SANTOS, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, Progressão Funcional Docente do Nível 2 

para o Nível 3 da Classe D, referente ao interstício de 27 

de março de 2017 a 26 de março de 2019, com efeitos 

acadêmico e financeiro a partir de 27 de março de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.044/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.002397/2019-00, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora DEIZE DE SOUZA CARNEIRO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, Progressão 

Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 da Classe 

A, referente ao interstício de 25 de janeiro de 2011 a 24 

de janeiro de 2013, com efeito acadêmico a partir de 25 

de janeiro de 2013 e financeiro a partir de 8 de março de 

2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.045/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo 

nº23204.016349/2018-18, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora CLÁUDIA SILVA DE CASTRO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Educação, Promoção do Nível 2 

da Classe B para o Nível 1 da Classe C, referente ao 

interstício de 22 de abril de 2014 a 21 de abril de 2016, 

com efeito acadêmico a partir de 22 de abril de 2016 e 

financeiro a partir de 18 de dezembro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.046/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 
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da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.004842/2019-68, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor SANDRO ALÉSSIO VIDAL DE 

SOUZA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Promoção do Nível 2 

da Classe A para o Nível 1 da Classe B, referente ao 

interstício de 10 de outubro de 2015 a 9 de outubro de 

2017, com efeito acadêmico a partir de 10 de outubro de 

2017 e financeiro a partir de 30 de abril de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.047/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.004974/2019-90, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor HELIUD LUIS MAIA MOURA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional Docente do Nível 3 para o Nível 4 da Classe 

C, referente ao interstício de 19 de abril de 2017 a 18 de 

abril de 2019, com efeito acadêmico a partir de 19 de 

abril de 2019 e financeiro a partir de 3 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.048/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006391/2019-01, 

RESOLVE: 

Designar o servidor ELDEN DE ALBUQUERQUE 

MARIALVA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir a servidora ADRIANA ARAÚJO CASTRO 

na função de Coordenador do Curso de Engenharia de 

Minas, no período de 24 de junho a 5 de julho de 2019, 

em decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.049/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006167/2019-10, 

RESOLVE: 

Designar o servidor ANDRESSON FERNANDES 

PONTES, Farmacêutico Bioquímico, para substituir a 

servidora DANIELE FERREIRA DA SILVA na função 

de Coordenador Técnico do Instituto de Saúde Coletiva, 

no período de 6 a 19 de junho de 2019, em decorrência 

do afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.050/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006312/2019-54, 

RESOLVE: 

Designar o servidor FRANK RAYNNER 

VASCONCELOS RIBEIRO, Professor do Magistério 

Superior, para substituir o servidor TÚLIO SILVA 

LARA na função de Coordenador do Curso de 

Bacharelado em Ciências Biológicas, nos períodos de 8 

a 12 de junho e 17 a 28 de junho de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular para participar do 

XVII Congresso Brasileiro de Fisiologia Vegetal, e por 
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motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício 2019, respectivamente. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.051/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006166/2019-67, 

RESOLVE: 

Designar a servidora PATRÍCIA COLARES DOS 

SANTOS, Assistente em Administração, para substituir 

a servidora LEIDA CALDEIRA MARINHO na função 

de Coordenadora Administrativa do Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 12 a 19 de junho de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.052/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006027/2019-33, 

RESOLVE: 

Designar a servidora SELMA MARIA DE SOUZA 

DUARTE, Bibliotecária - Documentalista, para 

substituir o servidor MAYCO FERREIRA CHAVES na 

função de Diretor de Bibliotecas, no período de 10 a 19 

de junho de 2019, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.053/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006250/2019-81, 

RESOLVE: 

Designar o servidor RAIMUNDO HEMENEGILDO 

GARCIA JÚNIOR, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora ADRIELLE NARA SERRA 

BEZERRA na função de Coordenador de Programas e 

Projetos, no período de 14 a 28 de maio de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

licença para acompanhar pessoa enferma da família. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.054/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 97, inciso III, alínea “a”, da Lei 

nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006308/2019-96,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora ANA PAULA RACHOR 

TAGLIEBER, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Superintendência de Infraestrutura, 

afastamento de 8 (oito) dias consecutivos por motivo de 

casamento, no período de 30 de março a 6 de abril de 

2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.055/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 98 da Lei nº 9.504, de 30 de 

setembro de 1997; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006254/2019-69, 

RESOLVE: 
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Conceder ao servidor ARYSSON RICHARDS 

FERREIRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Diretoria de Compras e Serviços, dispensa do 

serviço por 10 (dez) dias em razão de serviços prestados 

à Justiça Eleitoral, para que sejam usufruídos nos 

períodos de 24 a 28 de junho de 2019 e 1º a 5 de julho 

de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.056/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 97, inciso III, alínea “a”, da Lei 

nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006309/2019-31,  

RESOLVE: 

Conceder ao servidor CHRISTIAN REBOUÇAS 

LADISLAO, Engenheiro Civil, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Superintendência de Infraestrutura, afastamento de 8 

(oito) dias consecutivos por motivo de casamento, no 

período de 30 de março a 6 de abril de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.057/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando art. 87 da Lei nº 8.112/1990, 

regulamentado pelo Decreto nº 5.707, de 23 de fevereiro 

de 2006; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006068/2019-20, 

RESOLVE: 

Conceder Licença para Capacitação à servidora LÍGIA 

DE PAULA DINIZ E SOUZA, Secretária Executiva, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Auditoria Interna, no período de 22 de julho a 

22 de outubro de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.058/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006169/2019-09, 

RESOLVE: 

Designar o servidor JÚLIO CÉSAR DA ASSUNÇÃO 

PEDROSA, Revisor de Textos, para substituir a 

servidora JORGELENE DOS SANTOS OLIVEIRA na 

função de Coordenador de Comunicação, no período de 

12 a 15 de junho de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular para participar da II Festa 

Literária Internacional do Xingu – FLIX: outras 

margens, na cidade de Altamira, Pará. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.059/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando os artigos 202, 203 e 206 da Lei nº 

8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.000924/2019-33,  

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder horário especial com redução de 10 

horas em sua carga horária semanal, sem compensação, 

ao servidor LEONEL MOTA, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Educação; e 

Art. 2º Conceder Licença para Tratamento de Saúde e 

Afastamento por Incapacidade Laborativa ao servidor 

LEONEL MOTA, Professor do Magistério Superior, 

nos períodos de 11 a 25 de fevereiro de 2019, 30 de 

abril a 21 de maio de 2019 e 25 de março a 15 de abril 

de 2019, respectivamente. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.060/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 

10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de 

novembro de 2018; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 1989, os arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112/90 e o art. 14 da Orientação Normativa nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.05075/2019-12, 

RESOLVE: 

Localizar o servidor GUSTAVO DA SILVA CLAUDINO, Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2383549, exercendo suas atividades no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas. 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 

Tempo de Exposição 

(semanal) 

Frequência Tempo Total 

Orientações (TCC, Estágios Monitorias, Dissertações e Teses) e Projeto de Pesquisa, envolvendo: 

Processamento coloração de lâminas para coloração GRAM, Histopatológicas, Imunohistoquímica e 

biopsia de animais doentes por causas infectocontagiosas e parasitológicas e saudáveis. 

Manipulação de agrotóxicos (Abamectina, acetamiprido e piretroide). Isolamento dos microrganismos e 

tecidos por técnicas microbiológicas, extração do DNA e/ou RNA para identificação PCR, RNASeq, 

sequenciamento e expressão genica por PRC em tempo real. Rotina do manejo zooténico e sanitário. 

Laboratório de Sanidade 

Animal (IBEF/UFOPA); 

Laboratório de morfologia 

Animal (IBEF/UFOPA) e 

Laboratório Múltiplos de 

Produção de Organismos 

Aquáticos 

(LAMPO/ICTA/UFOPA) 

5 vezes por 

semana  
4,2 h 

21 h 

 

PROJETO DE EXTENSÃO: 

treinamento dos acadêmicos para análises: microbiológicas (preparo de meios de cultura para 

microrganismo (fungos e bactérias); esterilização de meios de cultura pelo calor úmido (autoclave e/ou 

chama); isolamento de microrganismo (bactérias e fungos), seguido de semeadura, coloração e 

visualização desses microrganismo; além de crescimento em meio líquido para realização das provas 

bioquímicos para identificação bacteriana; isolamento e identificação dos gêneros a partir do leite e ovo 

e agente patogênicos; preparo do antibiograma e comparação de eficácia de diferentes métodos 

químicos e físicos para a inibição do crescimento bacteriano e fúngicas); Parasitológicas (biopsia e 

necropsia em teleósteos para análise de ectoparasitas, alterações morfológicas da cavidade interna e 

coleta para preparo de lâminas histopatológicas, ainda, é realizado nas aulas esfregaço sanguíneos de 

diferentes espécies de mamíferos e de teleósteos para análise de hemoparasitoses e mais o 

processamento das amostras que coleta, fixação e montagem de lâminas de helmintos, artrópodes e 

protozoários): Análises hematológicas e separação do soro / plasma para análises bioquímicas e 

imunológicas. Coleta e processamento dos tecidos para histopatologia. Coleta nas pisciculturas da 

microrregião de Santarém-PA. 

Laboratório de Sanidade 

Animal 9IBEF/UFOPA); 

Laboratório Múltiplos de 

Produção de Organismos 

Aquáticos (LAMPO/ ICTA / 

UFOPA) e Atividade de campo 

em propriedades rurais. 

5 vezes por 

semana 
2h 10h 

Aula Teórica / Administrativo Sala aula / coordenação / 5 vezes por 6,13 h 30,68 
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professor semana h 

Aulas Práticas (aula e preparo) manipulação envolve todas as análises clínicas bacterioscopia de 

interesse saúde animal, agronômicas e de saúde pública; preparo de meios de cultura para 

microrganismo (fungos e bactérias); esterilização de meios de cultura pelo calor úmido (autoclave e/ ou 

chama); isolamento de microrganismos (bactérias e fungos), seguido de semeadura, coloração e 

visualização desses microrganismo; além crescimento em meio líquido para realização das provas 

bioquímicos para identificação bacteriana; isolamento e identificação dos gêneros a partir do leite e ovo 

de agentes patogênicos; preparo do antibiograma e comparação de eficácia de diferentes métodos 

químicos e físicos para a inibição do crescimento bacteriano e fúngicas. 

Laboratório de Sanidade 

Animal(IBEF/UFOPA); 

Laboratório múltiplos de 

Produção de Organismos 

Aquáticos 

(LAMPO/ICTA/UFOPA) 

3 vezes por 

semana  
2.66 h 

5.32 

h 

TOTAL GERAL 67h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.061/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006287/2019-17, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor HAROLDO CÉSAR SOUZA DE 

ANDRADE, Pedagogo, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de 

Ensino de Graduação, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 04 para o Nível 05, referente ao 

interstício de 9 de janeiro de 2015 a 8 de julho de 2016, 

com efeitos financeiros a partir de 9 de julho de 2016. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.062/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006288/2019-53, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor HAROLDO CÉSAR SOUZA DE 

ANDRADE, Pedagogo, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de 

Ensino de Graduação, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 05 para o Nível 06, referente ao 

interstício de 9 de julho de 2016 a 8 de janeiro de 2018, 

com efeitos financeiros a partir de 9 de janeiro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.063/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006323/2019-34, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora EDIVANA DE ALBUQUERQUE 

CANTO VOLANTE, Pedagogo, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria da 

Cultura, Comunidade e Extensão, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 06 para o Nível 07, referente ao 

interstício de 9 de dezembro de 2017 a 8 de junho de 

2019, com efeitos financeiros a partir de 9 de junho de 

2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.065/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006403/2019-90, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor JOÃO LÚCIO DE SOUZA 

JÚNIOR, Técnico em Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Campus Universitário de Óbidos, Progressão 

por Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, 

com efeitos financeiros a partir de 31 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.066/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 17 da Lei Nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006275/2019-84, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora ANGÉLICA FRANCISCA DE 

ARAÚJO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, Retribuição 

por Titulação, em virtude da obtenção do título de 

Doutora em Educação em Ciências e Matemáticas, com 

efeitos financeiros a partir de 29 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.067/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o que consta no art. 17, da Lei nº. 

12.772/2012; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.005807/2019-66, 

RESOLVE: 

Retificar a Portaria nº 943, de 21 de maio de 2019, 

referente à concessão de Retribuição por Titulação 

concedido ao servidor RAPHAEL DI CARLO SILVA 

DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior, para 

que, onde se lê: “com efeitos financeiros a partir de 20 

de maio de 2019”; leia-se: “com efeitos financeiros a 

partir de 11 de abril de 2019”. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.068/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o que consta no art. 17, da Lei nº. 

12.772/2012; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.003989/2019-31, 

RESOLVE: 

Tornar sem efeito a Portaria nº 952/Progep-Ufopa, de 22 

de maio de 2019, que retificou a Portaria nº 817/Progep-

Ufopa, de 10 de maio de 2019, referente a retificação da 

concessão de Aceleração da Promoção do servidor 

RAPHAEL DI CARLO SILVA DOS SANTOS, 

Professor do Magistério Superior. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.069/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005958/2019-14, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor RAIMUNDO JORGE DA CRUZ 

COUTO, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Campus de Juruti, Progressão por Mérito Profissional, 

do Nível/Padrão 5 para o Nível/ Padrão 6, referente ao 

interstício de 6/4/2017 a 5/10/2018, com vigência a 

partir de 6 de outubro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.070/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006386/2019-91, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora SUELEN MARIA COSTA 

MONTEIRO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Procuradoria Federal junto à Ufopa, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 6 para o Nível/ 

Padrão 7, referente ao interstício de 9/12/2017 a 

8/6/2019, com vigência a partir de 9 de junho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.071/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006469/2019-80, 

RESOLVE: 

Designar o servidor GUSTAVO HALLWASS, 

Professor do Magistério Superior, para substituir a 

servidora DÁVIA MARCIANA TALGATTI na função 

de Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências 

Biológicas e Conservação, nos períodos de 2 a 21 de 

maio e 14 de outubro a 2 de novembro de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.072/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006589/2019-80, 

RESOLVE: 

Designar a servidora ANDRESSA RACHOR 

TAGLIEBER, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA 

na função de Pregoeiro, no período de 12 a 14 de junho 

de 2019, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.073/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006461/2019-13, 

RESOLVE: 

Designar a servidora JAQUELINE SOUSA 

SARMENTO, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor MARCELO GOES DA SILVA na 

função de Pregoeiro, no período de 24 a 28 de junho de 

2019, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.074/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005707/2019-30, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora MÁRCIA WAIMER SPINOLA 

AROUCA, Administradora, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria da 
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Comunidade, Cultura e Extensão, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 3 para o Nível/ Padrão 4, 

referente ao interstício de 5/11/2017 a 1º/6/2019, com 

vigência a partir de 2 de jun/ho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.075/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o que consta no art. 17, da Lei nº. 

12.772/2012; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.005512/2019-90, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor HECTOR RENAN DA 

SILVEIRA CALIXTO, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Educação, Retribuição por Titulação, em virtude da 

obtenção do título de Mestre em Educação, Cultura e 

Comunicação, a partir de 14 de maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.076/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando os arts. 11 e 12 da Lei nº 11.091/2005, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012, e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006092/2019-69,  

RESOLVE: 

Conceder ao servidor LEANDRO NICOLINO DE 

SOUZA, Técnico em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Campus de Oriximiná, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 35% (trinta e cinco por 

cento), com vigência a partir de 24 de maio de 2019, por 

ter concluído o Curso de Mestrado em Biociências. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.077/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006247/2019-67, 

RESOLVE: 

Designar a servidora HELOISA DO NASCIMENTO 

DE MOURA MENESES, Professora do Magistério 

Superior, para substituir o servidor WILSON SABINO 

na função de Diretor do Instituto de Saúde Coletiva, no 

período de 5 a 7 de junho de 2019, em decorrência do 

afastamento do titular para participar do Fórum 

Itinerante de Atenção Básica do Oeste do Pará. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.078/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando os arts. 11 e 12 da Lei nº 11.091/2005, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012, e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005929/2019-52, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ADENILSON DE SOUSA 

BARROSO, Técnico em Laboratório/Área: Química, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Saúde Coletiva, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 52% (cinquenta e dois 

por cento), com vigência a partir de 22 de maio de 2019, 

por ter concluído o Curso de Mestrado em Ciências 

Ambientais. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

 

 

 



37 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

PORTARIA Nº 1.081/PROGEP/UFOPA, DE 7 DE JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 de 

abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 de novembro de 

2018, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.006389/2019-24; 

RESOLVE: 

Localizar o servidor ALCICLEY DA SILVA ABREU, Professor de Magistério Superior, matrícula Siape nº. 1574066, exercendo suas atividades no Instituto de Saúde Coletiva: 
 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (Semanal) 

Freq. Tempo Total 

Ensino Aula Teórica Sala de Aula 5x 1,6h 8h 

Ensino Aula Prática Laboratório - - - 

Preparação Aula Prática Laboratório - - - 

Preparação Aula Teórica Sala dos Professores 5x 1,6h 8h 

Projeto de Pesquisa Laboratório 5x 3h 15h 

Atividade/ Orientação Laboratório 2 PIBIC e 2 TCC - - - 

Atividades Administrativas ISCO 5x 1,8h 9h 

TOTAL GERAL 40h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.083/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 207 da Lei nº 

8.112/90; Decreto nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008; 

e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006500/2019-82, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora TATIANE MEIKO DE SOUSA 

CHIBA, Administradora, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de 

Pesquisa, Pós-graduação e Inovação Tecnológica, 

licença-maternidade de 120 (cento e vinte) dias 

consecutivos, de 10 de maio a 6 de setembro de 2019, e 

sua prorrogação por 60 (sessenta) dias, de 7 de setembro 

a 5 de novembro de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº. 1.084/PROGEP/UFOPA, DE 10 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Artigos 202 e 203 da Lei nº. 8.112/90; 

e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006243/2019-89, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora JÚLIA DIAS ESCOBAR 

BRUSSI, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Licença 
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para Tratamento de Saúde, no período de 6 de maio a 3 

de agosto de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.086/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006671/2019-10, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora LORENA CARYNA DE 

MACEDO FAVACHO, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

para substituir a servidora TACIANE SOUSA DE 

JESUS na função de Coordenadora Acadêmica do 

Instituto de Saúde Coletiva, em decorrência do 

afastamento da titular, no período de 21 de janeiro a 1º 

de fevereiro de 2019, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.087/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006561/2019-40, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora ISABEL MESQUITA DA SILVA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, para substituir a servidora 

ELIANE FIGUEIRA RODRIGUES na função de 

Secretária-Geral dos Conselhos Superiores, em 

decorrência do afastamento da titular, no período de 8 a 

19 de julho de 2019, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.088/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006604/2019-97, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora SUZETE ROBERTA DA SILVA, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, para substituir a 

servidora MARCELLA COSTA RADAEL na função de 

Diretora do Campus de Monte Alegre, em decorrência 

do afastamento da titular, no período de 22 de julho a 18 

de agosto de 2019, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.089/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006693/2019-71, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora CARMEN REGINA SILVA 

MELO, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, para 

substituir a servidora KATIUSCIA SILVA DOS 

SANTOS na função de Coordenadora de Cadastro e 

Movimentação de Pessoal, em decorrência do 

afastamento da titular, no período de 3 a 9 de junho de 

2019, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 



39 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

PORTARIA Nº 1.090/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006414/2019-70, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor MARCOS VINÍCIO LISBOA 

SANTOS, Analista de Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 05 para o Nível 06, referente ao interstício de 9 de 

dezembro de 2017 a 8 de junho de 2019, com efeitos 

financeiros a partir de 9 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.091/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005045/2019-06, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora GISELLE MOREIRA DO VALE 

LIMA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Campus de Juruti, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 1 para o Nível 2, com efeitos 

financeiros a partir de 30 de maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.092/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006022/2019-19, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ELISSANDRO FONSECA DOS 

BANHOS, Técnico de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 5 para o Nível 6, referente 

ao interstício de 27 de novembro de 2012 a 26 de maio 

de 2014, com efeitos financeiros a partir de 27 de maio 

de 2014. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.093/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006080/2019-34, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor FRANCISCO JUNIO CANTO 

DO AMARAL, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 para o 

Nível 7, referente ao interstício de 17 de dezembro de 

2017 a 16 de junho de 2019, com efeitos financeiros a 

partir de 17 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1094/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 
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Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006078/2019-65, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor WILLIAMS COSTA DE 

OLIVEIRA, Bibliotecário - Documentalista, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Biblioteca, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, com efeitos financeiros a partir 

de 15 de julho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1095/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006084/2019-12, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor MAYCO FERREIRA CHAVES, 

Bibliotecário - Documentalista, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado na Biblioteca, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 para o 

Nível 6, referente ao interstício de 15 de junho de 2016 

a 14 de dezembro de 2017, com efeitos financeiros a 

partir de 15 de dezembro de 2017. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1096/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005332/2019-16, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor PETIA ARRUDA DE 

OLIVEIRA, Arquiteto e Urbanista, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-

Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 6 para o Nível 7, referente ao interstício de 7 de 

dezembro de 2017 a 6 de junho de 2019, com efeitos 

financeiros a partir de 7 de junho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1097/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006741/2019-21, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora ISABEL MESQUITA DA 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Secretaria-Geral dos Conselhos, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, referente ao 

interstício de 17 de julho de 2017 a 16 de janeiro de 

2019, com efeitos financeiros a partir de 17 de janeiro 

de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.100/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

3204.006298/2019-99, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora HOSANA FELIX DE LIMA 

LEAL, Técnica em Enfermagem, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Saúde e Qualidade de Vida, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 6 para o Nível 7, referente ao 

interstício de 30 de dezembro de 2017 a 29 de junho de 

2019, com efeitos financeiros a partir de 30 de junho de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.101/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006261/2019-61, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora GISELE DA SILVA LOPES DOS 

SANTOS, Técnica em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Avaliação e Informação 

Institucional, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, referente ao interstício de 22 de 

julho de 2016 a 21 de janeiro de 2018, com efeitos 

financeiros a partir de 22 de janeiro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.102/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 17 da Lei Nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006367/2019-64, 

 

RESOLVE: 

Conceder à servidora WANIA ALEXANDRINO 

VIANA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Educação, Retribuição por 

Titulação, em virtude da obtenção do título de Doutora 

em História, com efeitos financeiros a partir de 30 de 

maio de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.103/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006402/2019-45, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor JOÃO LÚCIO DE SOUZA 

JÚNIOR, Técnico em Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Campus de Óbidos, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, referente ao 

interstício de 25 de maio de 2016 a 24 de novembro de 

2017, com efeitos financeiros a partir de 25 de 

novembro de 2017. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.104/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006266/2019-93, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ANDRÉA IMBIRIBA DA 

SILVA, Técnica em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Ensino, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento), por 

ter concluído o Curso de Mestrado Acadêmico em 

Educação, com efeitos financeiros a partir de 29 de 

maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.105/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, 
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alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006384/2019-00, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ALAN CHAVES BATISTA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 30% (trinta por cento), por ter 

concluído o Curso de Especialização em Direito 

Administrativo, com efeitos financeiros a partir de 31 de 

maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.106/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006452/2019-22, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor CARLOS DE MATOS 

BANDEIRA JÚNIOR, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e 

Extensão, Incentivo à Qualificação correspondente a 

30% (trinta por cento), por ter concluído o Curso de 

Especialização em Educação, Diversidade e Cidadania, 

com efeitos financeiros a partir de 3 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.107/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006531/2019-33, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ISIS RIVANE BATISTA 

COSTA, Analista de Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 5 para o Nível 6, referente ao interstício de 7 de 

dezembro de 2017 a 6 de junho de 2019, com efeitos 

financeiros a partir de 7 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.108/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006761/2019-01, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora CÁTIA HELENA FAVACHO 

ALVAREZ RODRIGUES, Bibliotecária - 

Documentalista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Biblioteca, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 6 para o Nível 7, referente 

ao interstício de 5 de janeiro de 2018 a 4 de julho de 

2019, com efeitos financeiros a partir de 5 de julho de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.109/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006765/2019-81, 

 

RESOLVE: 
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Conceder à servidora ARIANNE TORRES 

DOURADO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 1 para o Nível 2, referente 

ao interstício de 17 de novembro de 2017 a 16 de maio 

de 2019, com efeitos financeiros a partir de 17 de maio 

de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.110/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006787/2019-41, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor WILLIAMS COSTA DE 

OLIVEIRA, Bibliotecário - Documentalista, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Biblioteca, Progressão por Mérito Profissional, do Nível 

3 para o Nível 4, referente ao interstício de 3 de 

dezembro de 2017 a 2 de junho de 2019, com efeitos 

financeiros a partir de 3 de junho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.111/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 207 da Lei nº 

8.112/90; Decreto nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008; 

e 

Considerando o que consta dos autos dos Processos nos 

23204.006641/2019-03 e nº. 23204.006642/2019-40, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora DANIELE PRINTES BARRETO, 

Bibliotecária -Documentalista, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de 

Oriximiná, licença-maternidade de 120 (cento e vinte) 

dias consecutivos, de 26 de maio a 22 de setembro de 

2019, e sua prorrogação por 60 (sessenta) dias, de 23 de 

setembro a 21 de novembro de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.112/PROGEP/UFOPA, DE 12 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990 

regulamentado pelo Decreto nº 5.707/2006 e a 

Resolução nº 80/CONSUN, de 7 de janeiro de 2015; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006636/2019-92, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor PÉRSIO SCAVONE DE 

ANDRADE, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Formação Interdisciplinar, Licença 

para Capacitação, no período de 1º de agosto a 1º de 

novembro de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.114/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006717/2019-92, 

RESOLVE: 

Designar ao servidor OCICLEY MACIEL VIDAL, 

Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Diretoria de Compras e 

Serviços, para substituir o servidor ARYSSON 

RICHARDS FERREIRA na função de Chefe da Seção 

de Contratação Direta, em decorrência do afastamento 

do titular, no período de 26 de junho a 5 de julho de 

2019, por motivo de serviços prestados à Justiça 

Eleitoral. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.115/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 
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241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006766/2019-25, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora GLEICEANE FREIRE DE 

SOUSA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, para substituir a 

servidora DAYSE ALBARADO PLACHI na função de 

Coordenadora Administrativa do Instituto de Ciências 

da Sociedade, em decorrência do afastamento da titular, 

no período de 17 de junho a 17 de setembro de 2019, 

por motivo de licença para capacitação. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.116/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006878/2019-86, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora NARA CLAUDIA ALVOREDO 

DA CRUZ, Secretária Executiva, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, para substituir o servidor 

BRUNO BRAULINO BATISTA na função de 

Coordenador de Programas Institucionais, em 

decorrência do afastamento do titular, no período de 10 

a 23 de junho de 2019, por motivo de férias referente ao 

exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.117/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006681/2019-47, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor FRANK RAYNNER 

VASCONCELOS RIBEIRO, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, para substituir o servidor 

LUCINEWTON SILVA DE MOURA na função de 

Diretor do Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas, em decorrência do afastamento do titular, no 

período de 8 de julho a 6 de agosto de 2019, por motivo 

de férias referentes ao exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.118/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006751/2019-67, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor YURE ADRIANO ROCHA DA 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, para substituir a 

servidora KATIUSCIA SILVA DOS SANTOS na 

função de Coordenador de Cadastro e Movimentação de 

Pessoal, em decorrência do afastamento da titular, no 

período de 10 a 12 de junho de 2019, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.119/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 
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Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006726/2019-83, 

RESOLVE: 

Designar ao servidor GERSON FRANCO MAIA, 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, para substituir o servidor JÚNIOR DE 

ALMEIDA FERREIRA na função de Diretor de 

Almoxarifado e Patrimônio, em decorrência do 

afastamento do titular, no período de 17 a 19 de junho 

de 2019, por motivo de participação em evento externo. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.120/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006893/2019-24, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora ADRIANA CRISTINA LOPES 

REGO, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 6 para o Nível 7, referente 

ao interstício de 9 de dezembro de 2017 a 8 de junho de 

2019, com efeitos financeiros a partir de 9 de junho de 

2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.121/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006823/2019-76, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor LINO ARLEM AZEVEDO 

BAIA, Tradutor Intérprete de Linguagem de Sinais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 1 

para o Nível 2, com efeitos financeiros a partir de 29 de 

junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.122/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006714/2019-59, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora ZÉLIA ALVES GONÇALVES, 

Bibliotecária - Documentalista, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada na Biblioteca, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 para o 

Nível 7, referente ao interstício de 5 de janeiro de 2018 

a 4 de julho de 2019, com efeitos financeiros a partir de 

5 de julho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.123/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006698/2019-02, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora CASSIA VALÉRIA PINHEIRO 

CORREA, Técnica de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Saúde Coletiva, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 1 para o Nível 2, referente ao 

interstício de 11 de fevereiro de 2016 a 10 de agosto de 

2017, com efeitos financeiros a partir de 11 de agosto de 

2017. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.124/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006552/2019-59, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora CREUZA ANDRÉA TRINDADE 

DOS SANTOS, Bibliotecária - Documentalista, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Biblioteca, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 6 para o Nível 7, referente ao 

interstício de 17 de dezembro de 2017 a 16 de junho de 

2019, com efeitos financeiros a partir de 17 de junho de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.125/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 13 da Lei nº. 

12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.003663/2018-17, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor PÉRSIO SCAVONE DE 

ANDRADE, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Formação Interdisciplinar, 

Aceleração da Promoção, do Nível 1 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe C, por ter apresentado o título de 

Doutor em Recursos Florestais, com efeitos financeiros 

a partir de 14 de março de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.126/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005717/2019-75, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ANNELYSE ROSENTHAL 

FIGUEIREDO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Saúde Coletiva, Progressão 

Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 da Classe 

A, referente ao interstício de 20 de março de 2015 a 19 

de março de 2017, com efeito acadêmico a partir de 20 

de março de 2017 e financeiro a partir de 17 de maio de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.127/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.002398/2019-46, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora DEIZE DE SOUZA CARNEIRO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, Promoção do 

Classe A Nível 2 para o Classe B Nível 1, referente ao 

interstício de 25 de janeiro de 2013 a 24 de janeiro de 

2015, com efeito acadêmico a partir de 25 de janeiro de 

2015 e financeiro a partir de 8 de março de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.128/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 34 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006943/2019-73,  

 

RESOLVE: 

 

Exonerar, a pedido, a partir de 4 de junho de 2019, do 

Quadro de Pessoal desta Universidade JONILDO 

SOUSA OLIVEIRA, Bibliotecário-Documentalista, 

matrícula Siape nº 3120667, código de vaga nº 0251508. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.129/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 34 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006808/2019-28,  

RESOLVE: 

Exonerar, a pedido, a partir de 1º de junho de 2019, do 

Quadro de Pessoal desta Universidade DELAINE 

SAMPAIO DA SILVA, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1964268, código de vaga nº 

0895066. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.130/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018, 

e considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro 

de 2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o 

Procedimento de Avaliação do Estágio Probatório dos 

servidores Técnicos Administrativos em Educação e 

Docentes da UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 1ª etapa, do servidor 

LINO ARLEM AZEVEDO BAIA, Tradutor/Intérprete 

de Língua de Sinais, lotado na Diretoria de Ensino, nos 

termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 19, de 4 

de junho de 1998: 

 

I – Honorly Kátia Mestre Corrêa; 

II – Jonathan Rafael Cardoso Guimarães; e 

III – Lizandra Ferreira Lameira. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da data de recebimento do processo, para 

realizar a avaliação do servidor e entregar a 

documentação devidamente assinada pelas partes à 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento 

(CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.131/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018, 

e considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro 

de 2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o 

Procedimento de Avaliação do Estágio Probatório dos 

servidores Técnicos Administrativos em Educação e 

Docentes da UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 1ª etapa, do servidor 

SANDRO XAVIER MONTEIRO, Assistente em 

Administração, lotado no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, nos termos do art. 20 da Lei nº 

8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6º da 

Emenda Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998: 

 

I – Daura Rubia Soares Diniz; 

II – Fabiano Hector Lira Müller; e 

III – Luzilda Eliane Bernardes Diniz. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da data de recebimento do processo, para 
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realizar a avaliação do servidor e entregar a 

documentação devidamente assinada pelas partes à 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento 

(CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.132/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018, 

e considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro 

de 2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o 

Procedimento de Avaliação do Estágio Probatório dos 

servidores Técnicos Administrativos em Educação e 

Docentes da UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 1ª etapa, do servidor 

JEFFERSON FERNANDES DANTAS, Arquivista, 

lotado no Arquivo Central, nos termos do art. 20 da Lei 

nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6º da 

Emenda Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998: 

 

I – Sérgio Fredrich Rodrigues; 

II – Josicleni Ribeiro Lobato; e 

III – Sara Daniele Lima de Oliveira. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da data de recebimento do processo, para 

realizar a avaliação do servidor e entregar a 

documentação devidamente assinada pelas partes à 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento 

(CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.133/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018, 

e considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro 

de 2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o 

Procedimento de Avaliação do Estágio Probatório dos 

servidores Técnicos Administrativos em Educação e 

Docentes da UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar as servidoras abaixo relacionadas para, 

sob a presidência da primeira, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 1ª etapa, da servidora 

JAQUELINE PAZ SILVA, Contadora, lotada na 

Coordenação de Execução Orçamentária e Financeira, 

nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e do art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998: 

 

I – Márcia dos Santos Rêgo; 

II – Janete Campos de Castro; e 

III – Joceline Pedroso de Oliveira. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da data de recebimento do processo, para 

realizar a avaliação da servidora e entregar a 

documentação devidamente assinada pelas partes à 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento 

(CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.134/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018, 

e considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro 

de 2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o 

Procedimento de Avaliação do Estágio Probatório dos 
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servidores Técnicos Administrativos em Educação e 

Docentes da UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 1ª etapa, da servidora 

BETÂNIA MAIA SARAIVA, Administradora, lotada 

no Instituto de Biodiversidade e Florestas, nos termos 

do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e 

do art. 6º da Emenda Constitucional nº 19, de 4 de junho 

de 1998: 

 

I – Alberto Conceição Figueira da Silva; 

II – Cláudia da Costa Cardoso Matos; e 

III – Helina Pimentel de Sousa. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da data de recebimento do processo, para 

realizar a avaliação da servidora e entregar a 

documentação devidamente assinada pelas partes à 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento 

(CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.135/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018, 

e considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro 

de 2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o 

Procedimento de Avaliação do Estágio Probatório dos 

servidores Técnicos Administrativos em Educação e 

Docentes da UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 1ª etapa, da servidora 

MILENA GOMES FURTADO FAIAL, Assistente em 

Administração, lotada no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, nos termos do art. 20 da Lei nº 

8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6º da 

Emenda Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998: 

 

I – Hérlon Mota Atayde; 

II – Daura Rubia Soares Diniz; e 

III – Luzilda Eliane Bernardes Diniz. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da data de recebimento do processo, para 

realizar a avaliação da servidora e entregar a 

documentação devidamente assinada pelas partes à 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento 

(CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.136/PROGEP/UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990 

regulamentado pelo Decreto nº 5.707/2006 e a 

Resolução nº 80/CONSUN, de 7 de janeiro de 2015; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006798/2019-21, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora MÁRCIA DOS SANTOS REGO, 

Técnica em Contabilidade, pertencente ao quadro de 

pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Finanças e Contabilidade, Licença para Capacitação, no 

período de 1º de julho a 30 de setembro de 2019 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.137/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006958/2019-31, 

RESOLVE: 
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Designar ao servidor EDCARLOS BATISTA DA 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio, para substituir 

o servidor WELLINGTON SOUSA DA SILVA 

BATISTA na função de Coordenador de Consumo, em 

decorrência do afastamento do titular, no período de 22 

a 31 de julho de 2019, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.138/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006951/2019-10, 

RESOLVE: 

Designar ao servidor JOSÉ ANTÔNIO OLIVEIRA 

AQUINO, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, para 

substituir o servidor CÁSSIO ANDRÉ SOUSA DA 

SILVA na função de Coordenador do Curso de 

Licenciatura Integrada em Matemática e Física, em 

decorrência do afastamento do titular, no período de 1º a 

30 de julho de 2019, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.139/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006915/2019-56, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor FRANCISCO SALDANHA 

BANNITZ, Administrador, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, para substituir o servidor 

SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO na função de 

Pró-reitor de Administração, em decorrência do 

afastamento do titular, no período de 17 a 19 de junho 

de 2019, por motivo de licença capacitação. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.141/PROGEP/UFOPA, DE 22 DE 

MAIO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.012321/2017-12, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 2.249/Progep/Ufopa, de 1º de 

novembro de 2017, referente a concessão de Aceleração 

da Promoção ao servidor CARLOS SÉRGIO 

FERREIRA, para que, onde se lê: “Doutor em Química 

– Área de Concentração: Química”; leia-se: “Doutor em 

Química – Área de Concentração: Físico-Química”.  

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES; 

 

PORTARIA Nº 1.142/PROGEP/UFOPA, DE 19 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o art. 96-A da Lei nº 8.112/1990; a 

Resolução nº 80/Consun, de 7 de janeiro de 2015; e a 

Nota Técnica SEI nº 6.197/2015; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006657/2019-16, 

RESOLVE: 

Autorizar o afastamento parcial no País da servidora 

PAULA NOGUEIRA RABELO, Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Coordenação de Cerimonial, 

para participar do Curso de Mestrado no Programa de 

Pós-Graduação em Educação desta Universidade, no 

Campus de Santarém, no período de 24 de junho de 

2019 a 28 de fevereiro de 2021, sem prejuízo de seus 

vencimentos.  

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.143/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006778/2019-50, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JESSÉ GONÇALVES DA 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, referente 

ao interstício de 2 de dezembro de 2017 a 1º de julho de 

2019, com efeitos financeiros a partir de 2 de junho de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.144/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006769/2019-69, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor AYRTON TARELLY SILVA DE 

AGUIAR, Secretário Executivo, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado na Reitoria, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível 3 para o 

Nível 4, referente ao interstício de 28 de novembro de 

2017 a 27 de maio de 2019, com efeitos financeiros a 

partir de 28 de maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.145/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006779/2019-02, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor JESSÉ GONÇALVES DA 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, 

com efeitos financeiros a partir de 7 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.146/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006603/2019-42, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ÂNGELO ABAAL LISBOA 

BATISTA, Técnico de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 30% (trinta por cento), 

por ter concluído o Curso de Pós-graduação Lato Sensu 

Especialização em Clínica Médica e Cirúrgica em 

Pequenos Animais, com efeitos financeiros a partir de 5 

de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.147/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 
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Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação 

data pela Lei nº. 11.784/08; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006697/2019-50, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora CASSIA VALÉRIA PINHEIRO 

CORREA, Técnica de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Saúde Coletiva, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível 1 para o Nível 2, referente ao 

interstício de 11 de fevereiro de 2016 a 10 de agosto de 

2017, com efeitos financeiros a partir de 11 de agosto de 

2017. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.148/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando a Lei 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e o Decreto 5.824/06; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006557/2019-81, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor JEFFERSON FERNANDES 

DANTAS, Arquivista, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Arquivo Central, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 1 

para o Nível 2, com efeitos financeiros a partir de 11 de 

junho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.149/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007164/2019-95, 

RESOLVE: 

Designar ao servidor RAIMUNDO HEMENEGILDO 

GARCIA JÚNIOR, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

para substituir a servidora ADRIELLE NARA SERRA 

BEZERRA na função de Coordenador de Programas e 

Projetos, em decorrência do afastamento da titular, no 

período de 28 a 30 de junho de 2019, por motivo de 

férias, referentes ao exercício de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.150/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007032/2019-63, 

RESOLVE: 

Designar à servidora JANETE CAMPOS DE CASTRO, 

Técnica em Contabilidade, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, para substituir a servidora 

MÁRCIA DOS SANTOS REGO na função de 

Coordenadora de Execução Orçamentária e Financeira, 

em decorrência do afastamento da titular, no período de 

24 a 28 de junho de 2019, por motivo de férias, 

referentes ao exercício de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.151/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007152/2019-61, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora MARISA SANTOS AGUIAR, 

Administradora, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, para substituir o servidor JOÃO 

ROBERTO PINTO FEITOSA na função de Assessor 

Multicampi e Educação à Distância, em decorrência do 

afastamento do titular, no período de 17 de junho a 5 de 

julho de 2019, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.152/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007070/2019-16, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor ROMERO CARRILHO FÉLIX 

JÚNIOR, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, para substituir o 

servidor RODRIGO DA SILVA na função de Assessor 

de Relacionamento Nacional e Internacional, em 

decorrência do afastamento do titular, no período de 15 

de julho a 11 de agosto de 2019, por motivo de férias, 

referentes ao exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.153/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007154/2019-50, 

 

RESOLVE: 

 

Designar à servidora HONORLY KÁTIA MESTRE 

CORREA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

para substituir a servidora SOLANGE HELENA 

XIMENES ROCHA na função de Pró-reitora de Ensino 

de Graduação, em decorrência do afastamento da titular, 

no período de 24 de junho a 5 de agosto de 2019, por 

motivo de férias, referentes ao exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.154/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007150/2019-71, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor WENDERSON SILVA E SILVA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, para substituir o servidor 

ARYSSON RICHARDS FERREIRA na função de 

Chefe da Seção de Contratação Direta, em decorrência 

do afastamento do titular, nos períodos de 1º a 5 e 8 a 26 

de julho de 2019, em razão de serviços prestados à 

justiça eleitoral e férias referente ao exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.155/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007113/2019-63, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor WESLEY PENIDO TIZZIANI, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, para substituir o servidor 

EDICLEI DOS SANTOS OLIVEIRA na função de 

Coordenador de Informações Institucionais, em 

decorrência do afastamento do titular, no período de 25 

de junho a 4 de julho de 2019, por motivo de férias, 

referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.156/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 
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de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007151/2019-16, 

 

RESOLVE:  

Designar à servidora PAULA RENATHA NUNES DA 

SILVA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, para 

substituir o servidor JÚLIO TOTA DA SILVA na 

função de Diretor do Instituto de Engenharia e 

Geociências, em decorrência do afastamento do titular, 

no período de 26 de junho a 5 de julho de 2019, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.157/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007131/2019-45, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor JÚLIO CÉSAR DA ASSUNÇÃO 

PEDROSA, Revisor de Textos, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado na Coordenação 

de Comunicação, para substituir a servidora 

JORGELENE DOS SANTOS OLIVEIRA na função de 

Coordenador de Comunicação, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias, nos períodos 

de:  

• 24 a 28 de junho de 2019; 

• 1º a 5 de julho de 2019; 

• 8 a 27 de julho de 2019; e 

• 29 de julho a 2 de agosto de 2019, referentes 

aos exercícios de 2018 e 2019.  

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.158/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007146/2019-11, 

RESOLVE: 

Designar a servidora JANETE CAMPOS DE CASTRO, 

Técnica em Contabilidade, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Finanças e Contabilidade, para substituir a servidora 

MÁRCIA DOS SANTOS RÊGO, na função de 

Coordenador de Execução Orçamentária e Financeira, 

no período de 1º de julho a 30 de setembro de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

Licença para Capacitação. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.159/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007200/2019-11, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ANTÔNIO MARCOS DELFINO 

DE ANDRADE, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor THEOMAR TRINDADE DE 

ARAÚJO TIBURTINO NEVES na função de 

Coordenador do Curso de Ciências Atmosféricas, no 

período de 24 de junho a 5 de julho de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.160/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 
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8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007052/2019-34, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor WENDERSON SILVA E SILVA, 

Assistente em Administração, para substituir o servidor 

WARLIVAN SALVADOR LEITE na função de 

Diretoria de Compras e Serviços, no período de 24 a 28 

de junho de 2019, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.161/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007186/2019-55, 

RESOLVE: 

Designar a servidora JORDANE OLIVEIRA DA 

SILVA, Auditora, para substituir o servidor JACKSON 

SOUSA LIMA na função de Auditor-Chefe, no período 

de 1º a 19 de julho de 2019, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.162/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006565/2019-28, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora DÁVIA MARCIANA 

TALGATTI, Professora do Magistério Superior, para 

substituir o servidor CAUAN FERREIRA ARAÚJO na 

função de Diretor do Campus de Oriximiná, nos 

períodos de 3 a 9 de junho e 15 de junho a 5 de julho de 

2019, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.163/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007018/2019-60, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ALAN CLEYTON DA SILVA, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL na função de 

Gestor Administrativo da Diretoria de Gestão de 

Pessoas, no período de 21 a 25 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2019; no dia 5 de abril por motivo de doação de sangue; 

nos dias 17 e 18 de abril por motivo de licença para 

acompanhar pessoa enferma da família e 10 a 12 de 

junho, 24 a 28 de junho e 3 a 4 de julho de 2019, por 

motivo de dispensa de serviço em razão de serviços 

prestados à Justiça Eleitoral. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.164/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 41 da Constituição Federal, com a 

redação que lhe foi dada pelo art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998; 

Considerando o art. 20, § 1º, da Lei nº. 8.112/90 

combinado com o Art. 12, § 12º, I, da Resolução nº. 

11/2015/Consun/Ufopa; e 

Considerando o que constam nos autos dos processos 

nos 23204.010704/2015-94 e 23204.005422/2019-07, 
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RESOLVE: 

 

Declarar estável a servidora QUEREM HAPUQUE 

FELIX REBELO, Professora do Magistério Superior, 

matrícula Siape nº 1739344, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, a partir de 25 de julho de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.165/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando os artigos 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012 

e a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta nos autos do Memorando 

Eletrônico nº 36/2019 - DGDP,  

RESOLVE: 

Designar as comissões abaixo elencadas, para fins de 

avaliar os processos de Progressão e Promoção 

Funcional por interstício: 

Campus de Monte Alegre – Comissão de Avaliação 

Docente do Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas – ICTA; 

Campus de Alenquer – Comissão de Avaliação do 

Instituto de Ciências da Sociedade – ICS; 

Campus de Itaituba – Comissão de Avaliação Docente 

do Instituto de Engenharia e Geociências – IEG; e 

Campus de Juruti – Comissão de Avaliação Docente do 

Instituto de Biodiversidade e Florestas – Ibef. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.166/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 98 da Lei nº 9.504, de 30 de 

setembro de 1997; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006790/2019-64, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MARCELA CARDOSO 

PIMENTEL, Secretária Executiva, pertencente ao 

Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, dispensa 

do serviço por 10 (dez) dias em razão de serviços 

prestados à Justiça Eleitoral, para que sejam usufruídos 

nos períodos de 10 a 12 de junho, 24 a 28 de junho e 3 a 

4 de julho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.167/PROGEP-UFOPA, DE 25 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 24 da Lei nº 

8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006534/2019-77, 

 

RESOLVE: 

 

Readaptar a servidora KARINA DO NASCIMENTO 

SOUSA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Gestão de Pessoas, em razão de limitação 

na sua capacidade laborativa para o desempenho das 

atribuições de seu cargo, verificada e atestada por meio 

de inspeção médica, e recomenda-se o cumprimento de 

6 horas diárias, no período vespertino. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.168/PROGEP-UFOPA, DE 25 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o que consta no art. 98, § 3º, da Lei nº 

8.112/1990; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006079/2019-18, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial com redução de 10 horas em 

sua carga horária semanal, sem compensação, ao 

servidor EDAIR CANUTO DA ROCHA, Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Sociedade, no período de 11 de junho de 2019 a 11 de 
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junho de 2020, por possuir familiar dependente com 

deficiência. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.169/PROGEP-UFOPA, DE 25 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 98, § 3º, da Lei nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.005984/2019-42,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao servidor GLAUZO 

ELIMAR MORAES AMAZONAS DUARTE, Técnico 

em Tecnologia da Informação, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação, com familiar 

portador de deficiência, no período de 11 de junho de 

2019 a 11 de junho de 2020. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.170/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o que consta no art. 98, § 3º, da Lei nº 

8.112/1990; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.005855/2019-54, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial com redução de 10 horas em 

sua carga horária semanal, sem compensação, à 

servidora MÁRCIA MOURÃO RAMOS AZEVEDO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, no período de 11 

de junho de 2019 a 11 de junho de 2020, por possuir 

familiar dependente com deficiência. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.171/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 97, III, “b”, da Lei nº 8.112, de 11 

de dezembro de 1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007078/2019-82, 

 

RESOLVE: 

 

Considerar autorizado o afastamento do servidor 

ANSELMO JÚNIOR CORRÊA ARAÚJO, Técnico de 

Laboratório/Área: Florestal, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, de 8 (oito) dias 

consecutivos, no período de 5 a 12 de junho de 2019, 

em razão de falecimento de pessoa da família. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.172/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 98 da Lei nº 9.504, de 30 de 

setembro de 1997; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007198/2019-80, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JOHN LUCAS PONTES LIMA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de 

Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, dispensa do 

serviço por 2 (dois) dias em razão de serviços prestados 

à Justiça Eleitoral, para que sejam usufruídos nos dias 

12 e 19 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.173/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 
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Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 207 da Lei nº 

8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007194/2019-00,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença à gestante à servidora LEIDIANE 

FÁTIMA DO CARMO, Técnica em Assuntos 

Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, de 120 (cento e vinte) 

dias consecutivos, no período de 13 de junho a 10 de 

outubro de 2019, e sua prorrogação por 60 (sessenta) 

dias, de 11 de outubro a 9 de dezembro de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.174/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 97, inciso III, alínea “a”, da Lei 

nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007183/2019-11,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora GERLANE SOUSA DA SILVA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de 

Gestão Estudantil, afastamento de 8 (oito) dias 

consecutivos por motivo de casamento, no período de 

30 de maio a 6 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.175/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006891/2019-35, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ALDECI DE AQUINO 

MAGALHÃES, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 6 

para o Nível/ Padrão 7, referente ao interstício de 

7/1/2018 a 6/7/2019, com vigência a partir de 7 de julho 

de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.176/PROGEP-UFOPA, DE 25 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 09 de agosto de 2016, e 

considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro de 

2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o Procedimento 

de Avaliação do Estágio Probatório dos servidores 

Técnicos Administrativos em Educação e Docentes da 

UFOPA”, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 1ª etapa, do servidor 

RAPHAEL DA COSTA SILVA, Professor do 

Magistério Superior, lotado no Campus Juruti, nos 

termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 19, de 4 

de junho de 1998: 

 

I – Thiago Augusto de Sousa Moreira; 

II – Shirlei Guimarães Florenzano Figueira; e 

III – Solange Helena Ximenes Rocha. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da data de recebimento do processo, para 

realizar a avaliação do servidor e entregar a 

documentação devidamente assinada pelas partes à 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento 

(CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.177/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006717/2019-92,  

RESOLVE: 

Revogar a Portaria nº 1.114, de 14 de junho de 2019, 

que designou o servidor OCICLEY MACIEL VIDAL, 

no período de 26 de junho a 5 de julho de 2019, para a 

função de Chefe de Seção de Contratação Direta. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.178/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006558/2019-26, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JEFFERSON FERNANDES 

DANTAS, Arquivista, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Arquivo Central, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 1 

para o Nível/ Padrão 2, referente ao interstício de 

11/12/2017 a 10/6/2019, com vigência a partir de 11 de 

junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.179/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006838/2019-34, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora JÉSSICA DE OLIVEIRA 

LOPES, Técnica em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 3 

para o Nível/ Padrão 4, referente ao interstício de 

22/4/2017 a 21/10/2018, com vigência a partir de 22 de 

outubro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.180/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006960/2019-19, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JAQUELINE PAZ SILVA, 

Contadora, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Diretoria de Finanças e 

Contabilidade, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 1 para o Nível/ Padrão 2, referente ao 

interstício de 13/12/2017 a 12/6/2019, com vigência a 

partir de 13 de junho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.181/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006785/2019-51, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora NARA CLÁUDIA ALVOREDO 

DA CRUZ, Secretária Executiva, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 
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Pós-graduação, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 6 para o Nível/ Padrão 7, referente ao 

interstício de 1/1/2018 a 30/6/2019, com vigência a 

partir de 1º de julho de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.182/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando a Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei nº 

12.772/2012; e o Decreto nº 5.824/2006; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006959/2019-86, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JAQUELINE PAZ SILVA, 

Contadora, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Diretoria de Finanças e 

Contabilidade, Progressão por Capacitação, do Nível 1 

para o Nível 2, com vigência a partir de 13 de junho de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.183/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando os arts. 11 e 12 da Lei nº 11.091/2005, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012, e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006682/2019-91,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JÉSSICA DE OLIVEIRA 

LOPES, Técnica em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 52% 

(cinquenta e dois por cento), com vigência a partir de 6 

de junho de 2019, por ter concluído o Curso de 

Mestrado em Educação. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.184/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando os arts. 11 e 12 da Lei nº 11.091/2005, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012, e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007282/2019-01,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora LIZANDRA FERREIRA 

LAMEIRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 15% (quinze por cento), 

com vigência a partir de 19 de junho de 2019, por ter 

concluído o Curso de Bacharelado em Ciências 

Biológicas 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.185/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007351/2019-79, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SHEYLA REGINA MARQUES 

COUCEIRO, Professora do Magistério Superior, para 

substituir o servidor DIEGO MAIA ZACARDI na 

função de Coordenador do Programa de Pós-graduação 

em Recursos Aquáticos Continentais Amazônicos, no 

período de 8 de julho a 6 de agosto de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.186/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007324/2019-04, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor GILSON FERNANDES BRAGA 

JÚNIOR, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor CARLOS CÉLIO SOUSA DA 

CRUZ na função de Coordenador do Curso de 

Engenharia Física, no período de 24 de junho a 18 de 

julho de 2019, em decorrência do afastamento do titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.187/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007317/2019-02, 

RESOLVE: 

Designar o servidor NIRSON MEDEIROS DA SILVA 

NETO, Professor do Magistério Superior, para substituir 

o servidor JARSEN LUÍS CASTRO GUIMARÃES na 

função de Diretor do Instituto de Ciências da Sociedade, 

no período de 4 de julho a 2 de agosto de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.188/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007228/2019-58, 

RESOLVE: 

Designar o servidor WARLINGTON NASCIMENTO 

DOS SANTOS, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora CLAUDOMIRA DE SOUSA 

OLIVEIRA na função de Coordenador de Protocolo, no 

período de 1º a 13 de julho de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.189/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007160/2019-15, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor RICARDO SCOLES CANO, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA na 

função de Diretor do Centro de Formação 

Interdisciplinar, no período de 25 de junho a 9 de julho 

de 2019, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.190/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 701/GR/Ufopa, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o disposto no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 
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Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007312/2019-71, 

RESOLVE: 

Designar a servidora FLÁVIA GARCEZ DA SILVA, 

Professora do Magistério Superior, para substituir o 

servidor WILSON SABINO na função de Diretor do 

Instituto de Saúde Coletiva, nos dias 27 e 28 de junho 

de 2019, em decorrência do afastamento do titular para 

participar do Fórum Itinerante de Atenção Básica do 

Oeste do Pará, na cidade de Óbidos, Pará. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.192/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006810/2019-05, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora CRISTIANE REIS NOGUEIRA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Ações Afirmativas, afastamento de 8 (oito) dias 

consecutivos por motivo de casamento, no período de 7 

a 14 de junho de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.193/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007162/2019-04, 

RESOLVE: 

Designar ao servidor RAIMUNDO HEMENEGILDO 

GARCIA JÚNIOR, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Diretoria de Extensão, para substituir a 

servidora ADRIELLE NARA SERRA BEZERRA na 

função de Coordenadora de Programas e Projetos, em 

decorrência do afastamento da titular, no período de 29 

de maio de 2019 a 27 de junho de 2019, por motivo de 

licença para tratamento de saúde. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.194/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007149/2019-47, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor OCICLEY MACIEL VIDAL, 

Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, para substituir o servidor ARYSSON 

RICHARDS FERREIRA na função de Chefe da Seção 

de Contratação Direta, em decorrência do afastamento 

do titular, no período de 24 a 28 de junho de 2019, por 

motivo de serviços prestados à Justiça Eleitoral. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.195/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

JUNHO DE 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 

de novembro de 2018, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei 9.527/97; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.006706/2019-11, 

RESOLVE: 

Designar à servidora MARILENE MARIA DE 

AQUINO CASTRO, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

para substituir a servidora MARIA RAIMUNDA 

SANTOS DA COSTA na função de Diretora do 

Campus de Óbidos, em decorrência do afastamento da 

titular, no período de 21 de maio de 2019 a 19 de julho 

de 2019, por motivo de licença para tratamento de 

saúde. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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6. ATOS DA PROPPIT 

 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

 

PORTARIA Nº 219, DE 07 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país da servidora 

NARA CLÁUDIA ALVOREDO DA CRUZ, 

Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado na Diretoria de Pós-

Graduação /PROPPIT, no período de 01 a 05 de julho 

de 2019, para ministrar o Curso de Capacitação em 

Procedimentos Normativos para às Secretarias 

Acadêmicas, no Campus de Oriximiná - Pará, de acordo 

com o que consta no Edital de Processo Seletivo de 

Instrutores para compor o BANCO DE TALENTOS 

DA UFOPA Nº 02/2019/CDD/DGDP/Progep/Ufopa. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANÇO 

DINIZ 

 

PORTARIA Nº 220, DE 10 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º Revogar a portaria nº 49, de 12 de abril de 2018. 

Art. 2º Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem o Comitê 

Institucional de Bolsas de Iniciação Científica da Ufopa, 

com atribuição de 01 (uma) hora de carga horária 

semanal:  

1. Gabriel Brito Costa – Diretoria de 

Pesquisa/PROPPIT; 

2. Maria Francisca de Miranda Adad – CFI; 

3. Iracenir Andrade dos Santos – CFI; 

4. Alex Junior de Freitas Cabral – ICED; 

5. Douglas Mota Xavier de Lima – ICED; 

6. Michelle Midori Sena Fugimura - ICTA; 

7. Antonio do Socorro Ferreira Pinheiro - ICTA; 

8. Bruno Alexandre da Silva - ISCO; 

9. Kariane Mendes Nunes – ISCO; 

10. Gustavo da Silva Claudiano – IBEF; 

11. Victor Hugo Pereira Moutinho – IBEF; 

12. Ana Carla dos Santos Gomes - IEG; 

13. Bruno Apolo Miranda Figueira – IEG; 

14. Lilian Rebellato – ICS; 

15. Luciana Goncalves de Carvalho – ICS; 

16. Diretor(a) do Campus Ufopa Alenquer; 

17. Diretor(a) do Campus Ufopa Itaituba; 

18. Diretor(a) do Campus Ufopa Juruti; 

19. Diretor(a) do Campus Ufopa Monte Alegre; 

20. Diretor(a) do Campus Ufopa Óbidos; 

21. Diretor(a) do Campus Ufopa Oriximiná. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANÇO 

DINIZ 

 

PORTARIA Nº 221, DE 11 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem o Colegiado 

do PPGBEES da Ufopa: 

Coordenador: Prof. Dr. Thiago Jose de Carvalho Andre 

Vice-Coordenador: Prof. Dr. Rodrigo Ferreira Fadini 

Representante docente: Profa. Dra. Amanda Frederico 

Mortati 

Representante docente: Profa. Dra. Thais Elias Almeida 

Representante docente: Prof. Dr. Jose Augusto Teston 

Docente suplente: Prof. Dr. Leandro Lacerda Giacomin 

Docente suplente: Prof. Dr. Edson Varga Lopes 

Docente suplente: Prof. Dr. Alfredo Pedroso dos Santos 

Junior 

Representante discente: Dian Carlos Pinheiro Rosa 

Representante discente: Karoline Morgana Oliveira e 

Silva 

Discente suplente: Fabiane Valéria Rêgo da Rocha 

Discente suplente: Maria Katiane Sousa Costa 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANÇO 

DINIZ 

 

PORTARIA Nº 222, DE 11 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem a Comissão 

de Bolsas do PPGBEES da Ufopa: 

Coordenador: Prof. Dr. Thiago Jose de Carvalho Andre 

Vice-Coordenador: Prof. Dr. Rodrigo Ferreira Fadini 

Representante docente: Profa. Dra. Amanda Frederico 

Mortati 

Representante docente: Profa. Dra. Thais Elias Almeida 
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Representante docente: Prof. Dr. Jose Augusto Teston 

Docente suplente: Prof. Dr. Leandro Lacerda Giacomin 

Docente suplente: Prof. Dr. Edson Varga Lopes 

Docente suplente: Prof. Dr. Alfredo Pedroso dos Santos 

Junior 

Representante discente: Dian Carlos Pinheiro Rosa 

Representante discente: Karoline Morgana Oliveira e 

Silva 

Discente suplente: Fabiane Valéria Rêgo da Rocha 

Discente suplente: Maria Katiane Sousa Costa 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANÇO 

DINIZ 

 

PORTARIA Nº 223, DE 11 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem a Comissão 

de Processos Seletivos do PPGBEES da Ufopa: 

Prof. Dr. Rodrigo Ferreira Fadini 

Representante docente: Profa. Dra. Amanda Frederico 

Mortati 

Representante docente: Profa. Dra. Thais Elias Almeida 

Docente suplente: Prof. Dr. Jose Augusto Teston 

Docente suplente: Prof. Dr. Alfredo Pedroso dos Santos 

Junior 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANÇO 

DINIZ 

 

PORTARIA Nº 224, DE 11 DE JUNHO DE 2019. 

A DIRETORA DE PÓS-GRADUAÇÃO, no uso das 

suas atribuições conferidas pela Portaria nº 371, de 24 

de maio de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem a Comissão 

de Bolsas do Programa de Pós-graduação Doutorado em 

Biodiversidade e Biotecnologia - Rede Bionorte. 

1- Domingos Luis Wanderley Picanço Diniz 

2- Rosa Helena Veras Mourão (Docente) 

3- Laís Tatiele Massing (Discente) 

4- Jonathan dos Santos Rego (Técnico administrativo) 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

LENISE VARGAS FLORES DA SILVA 

 

PORTARIA Nº 225, DE 25 DE JUNHO DE 2019. 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

EM EXERCÍCIO, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 1.452, de 18 de setembro de 

2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem a Comissão 

para Estudo de Proposição de um DINTER junto à USP 

e à UEPA na área de saúde com ênfase Doenças 

Tropicais. 

1- Teógenes Luiz Silva da Costa 

2- Flávia Garcês da Silva 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

LENISE VARGAS FLORES DA SILVA 

PORTARIA N° 226 DE 26 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR o Plano de Trabalho intitulado 

“Mercúrio total em peixes e macrófitas aquáticas na 

área de influência da Usina Hidroelétrica de Curuá-Una, 

Pará, Brasil”, coordenado pelo(a) Prof.(a)º YNGLEA 

GEORGINA DE FREITAS GOCH, vinculado ao projeto  

“Dinâmica da acumulação de mercúrio total na biota, 

água e sedimentos no reservatório hidroelétrico mais 

antigo da Amazônia - UHE de Curua-Una, Pará”, com 

vigência de Outubro de 2016 a Dezembro de 2020, de 

responsabilidade do Instituto de do Instituto de Ciências 

e Tecnologia das águas (Processo nº 23204. 

002269/2019 58). 

Art. 2° REGISTRAR o referido Plano de Trabalho sem 

alocação de carga horária para a Coordenadora, pelo 

período de 01 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 

2019 (NC 068 / 2016).  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

 

DOMINGOS LUIZ WANDERLEY PICANÇO DINIZ 

 

PORTARIA N° 227 DE 28 DE JUNHO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º CADASTRAR o Plano de Trabalho intitulado: 

Efeitos da Brisa do Rio Tapajós sobre as medidas 

meteorológicas na Savana Santarena, coordenado 
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pelo(a) Prof.(a)º RAPHAEL PABLO TAPAJÓS SILVA, 

vinculado ao projeto Estudo Integrado de 

Ecossistemas de Savana Natural na Amazônia, com 

vigência de Março de 2019 a Fevereiro de 2020, de 

responsabilidade de Engenharia e Geociências 

(Processo nº 23204.002795/2019-18). 

Art. 2° ALOCAR 15 horas semanais em pesquisa para 

o coordenador do Plano de Trabalho, pelo período de 01 

de abril de 2019 a 29 de fevereiro de 2020 (NC 

0055/2019).  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

 

DOMINGOS LUIZ WANDERLEY PICANÇO DINIZ 

 

PORTARIA N° 228 DE 28 DE JUNHO DE 2019. 

 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º CADASTRAR Plano de Trabalho I, coordenado 

pelo(a) Prof.(a)º GUSTAVO HALLWASS, vinculado ao 

Projeto Externo: Rastreando mudanças: 

conhecimento local e tradicional na governança de 

bacias hidrográficas, com vigência de Abril de 2019 a 

Março de 2022, de responsabilidade de Campus 

Universitário de Oriximiná (Processo nº 

23204.002998/2019-12). 

Art. 2° ALOCAR 10 horas semanais em pesquisa para 

o coordenador do Plano de Trabalho, pelo período de 01 

de abril de 2019 a 31 de Março de 2020 (NC 052/2019).  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

 

DOMINGOS LUIZ WANDERLEY PICANÇO DINIZ 

 

PORTARIA N° 229 DE 28 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º RENOVAR o Projeto de Pesquisa intitulado 

Espongiários de origem lacustre: caracterização e 

avaliação da atividade catalítica frente à reação de 

(eletro)oxidação de álcoois, coordenado pelo(a) 

Prof.(a)º GISELE AFONSO BENTO MELLO, com 

vigência de Agosto de 2018 a Julho de 2020, de 

responsabilidade de Ciências da Educação (Processo nº 

23204.008832/2018-37). 

Art. 2° ALOCAR 20 horas semanais em pesquisa para a 

Coordenadora do Projeto, pelo período de 01 de agosto 

de 2019 a 31 de julho de 2020 (NC 096/2018).  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

 

DOMINGOS LUIZ WANDERLEY PICANÇO DINIZ 

 

PORTARIA N° 230 DE 28 DE JUNHO DE 2019. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 287, 

de 30 de abril de 2018, desta Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º RENOVAR o Projeto de Pesquisa intitulado 

Formação Socioeconômica da Amazônia: estudos 

sobre desenvolvimento, sociedade e meio ambiente - 

Projeto FORMAZ, coordenado pelo(a) Prof.(a)º 

ANDRÉA SIMONE RENTE LEÃO, com vigência de 

Março de 2018 a Março de 2021, de responsabilidade 

do Instituto de Ciências da Sociedade (Processo nº 

23204.001967/2018-25). 

Art. 2° ALOCAR 10 horas semanais em pesquisa para a 

Coordenadora do Projeto, pelo período de 01 de abril de 

2019 a 31 de março de 2020 (NC 014/2018).  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

 

DOMINGOS LUIZ WANDERLEY PICANÇO DINIZ 

 

 

7. ATOS DA COORDENAÇÃO DE 

COMUNICAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 02, DE 1 DE JULHO DE 2019. 

 

O COORDENADOR DE COMUNICAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ EM EXERCÍCIO, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria nº 137/GR-UFOPA, de 21 de 

março de 2019, e consoante as disposições legais e 

normativas vigentes, 

Considerando que a Portaria nº 01, de 22 de março de 

2019, instituiu o Grupo de Trabalho da Comunicação, 

com vistas à reestruturação da Coordenação de 

Comunicação, 

Considerando ter sido concluída a Minuta do Regimento 

Interno da Assessoria de Comunicação da Universidade 

Federal do Oeste do Pará, e juntada ao processo 

23204.006343/2015-81, encaminhado à Câmara de 

Assuntos Administrativos do Conselho Superior de 

Administração, para apreciação e demais providências 

cabíveis, 

 

RESOLVE: 

 

Declarar encerradas as atividades do Grupo de Trabalho 

da Comunicação. 

 

JÚLIO CÉSAR DA ASSUNÇÃO PEDROSA 
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8. ATOS DO ICED 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 16, DE 11 DE ABRIL DE 2019. 

Dispõe sobre a atualização da composição do Conselho 

do Instituto de Ciências da Educação. 

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas 

pela Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros do Conselho do Instituto 

de Ciências da Educação, em conformidade com a 

legislação vigente, para mandato de dois anos, podendo 

ser reconduzidos uma única vez, por indicação dos 

representantes da respectiva categoria: 

Diretor do Instituto de Ciências da Educação – Membro 

permanente; 

Vice-Diretor do Instituto de Ciências da Educação – 

Membro permanente; 

Coordenador do Programa de Pós-graduação em 

Educação – Membro permanente; 

Coordenador do Mestrado Profissional em Matemática 

– Membro permanente; 

Coordenador do Mestrado Profissional em Letras – 

Membro permanente; 

Coordenador do Mestrado Nacional Profissional em 

Ensino de Física – Membro permanente; 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Letras – 

Membro permanente; 

Coordenador do Curso de Licenciatura Integrada em 

Matemática e Física – Membro permanente; 

Coordenador do Programa de Ciências Naturais – 

Membro permanente; 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Pedagogia – 

Membro permanente; 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Geografia – 

Membro permanente;  

Coordenador do Curso de Licenciatura em História – 

Membro permanente;  

Coordenador do Curso de Licenciatura em Informática 

Educacional – Membro permanente; 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Química – 

Membro permanente; 

Carlos José Freire Machado – Representante docente 

titular (junho de 2017 a junho de 2019); 

Joacir Stolarz de Oliveira – Representante docente 

suplente (julho de 2018 a julho de 2020); 

Representante docente titular; 

Representante docente suplente; 

Luiz Fernando de França – Representante docente 

titular (julho de 2018 a julho de 2020); 

Marília Fernanda Pereira Leite – Representante docente 

suplente (julho de 2018 a julho de 2020); 

Deise Juliane dos Anjos de Sousa – Representante 

técnico titular (março de 2019 a março de 2021);  

Luiz Fernando Garcia de Carvalho Queiroz – 

Representante técnico suplente (março de 2019 a março 

de 2021); 

Leilane de Aguiar Silva – Representante técnico titular 

(julho de 2017 a julho de 2019); 

André Augusto Ramos Pinheiro Lemos – Representante 

técnico suplente (março de 2019 a março de 2021); 

Soemira Albuquerque Pena das Neves – Representante 

técnico suplente (março de 2019 a março de 2021); 

Wenderson Rogério de Souza Cirino – Representante 

técnico titular (março de 2019 a março de 2021); 

Luciana Maria Guedes dos Santos – Representante 

discente titular (novembro de 2018 a novembro de 

2020); 

Gabriel Rocha Sousa – Representante discente suplente 

(novembro de 2018 a novembro de 2020); 

Ellen Fernanda Coelho Nogueira – Representante 

discente titular (novembro de 2018 a novembro de 

2020); 

Keveny Fernanda Coelho Nogueira – Representante 

discente suplente (novembro de 2018 a novembro de 

2020); 

Igor Pereira dos Santos – Representante discente titular 

(junho de 2017 a junho de 2019); 

Rodrigo Fernandes da Mota – Representante discente 

suplente (novembro de 2018 a novembro de 2020). 

Art. 2º Dispensar os conselheiros Nilzilene Gomes 

Figueiredo (novembro de 2018), Edna Marzzitelli 

Pereira (janeiro de 2019), Elissandro Fonseca dos 

Banhos (março de 2019), Adriane Gomes Barroso 

(março de 2019), Roberto Elison Sousa Maia (março de 

2019), Flávio Nicareta Amorim (março de 2019), 

Danielle Caroline Batista da Costa (março de 2019), 

Alexander Junior da Silva (novembro de 2018), Fabrício 

Sampaio Gaspar (novembro de 2018), Gerlan Silva da 

Silva (novembro de 2018) e Maria Djelma Brito 

(novembro de 2018). 

Art. 3º Aos representantes titulares deste Conselho, 

exceto membros natos/permanentes, serão atribuídas 02 

horas semanais para o exercício das atividades, em 

consonância com o disposto na Resolução nº 184/2017-

CONSEPE, artigo 31, II, § 2º e §3º.  

Art. 4º Revogar a portaria nº 76, de 13 de julho de 2018. 

Santarém, 11 de abril de 2019. 

ANA MARIA VIEIRA SILVA 

 

PORTARIA Nº 34, DE 03 DE JUNHO DE 2019. 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para promoção do professor Mário Tanaka 

Filho. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 2018/Reitoria, 
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RESOLVE: 

Art. 1º Designar a Comissão de Avaliação Docente para 

promoção do professor MÁRIO TANAKA FILHO, da 

classe C, nível IV, para classe D, nível I, em 

consonância com o disposto no artigo 17, § 1º, II, III e § 

3º da resolução nº 30/2017: 

Prof. Dr. Sebastian Mancuso – associado I/ presidente;  

Prof. Dr. Nilton Varela Hitotuzi – associado I/membro 

titular;  

Prof. Dr. Alfredo Pedroso dos Santos Junior – associado 

I/membro suplente. 

Santarém, 03 de junho de 2019. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 35, DE 04 DE JUNHO DE 2019. 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para progressão do professor Sebastian 

Mancuso. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 2018/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a Comissão de Avaliação Docente para 

progressão do professor SEBASTIAN MANCUSO, da 

classe D, nível I para II, em consonância com o disposto 

no artigo 17, § 1º, II, III e § 3º da resolução nº 30/2017: 

Prof. Dr. Ricardo Bezerra de Oliveira – associado III/ 

presidente;  

Prof. Dr. José Almir Moraes da Rocha – associado 

II/membro titular;  

Profa. Dra. Ana Maria Vieira Silva – associado 

I/membro suplente. 

Santarém, 04 de junho de 2019. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

PORTARIA Nº 36, DE 10 DE JUNHO DE 2019. 

 

Dispõe sobre a atualização da composição do Núcleo 

de Estágio do Instituto de Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732/2018, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Atualizar a composição do Núcleo de Estágio do 

Instituto de Ciências da Educação: 

 

Lilian Cristiane Almeida dos Santos – presidente;  

Claudia Silva de Castro – membro;  

Dércio Pena Duarte – membro; 

Claudir Oliveira – membro; 

Gefferson Ramos Rodrigues – membro; 

Heliud Luis Maia Moura – membro; 

Sinara Almeida da Costa – membro; 

Ednea do Nascimento Carvalho – membro; 

Joacir Stolarz de Oliveira – membro; 

Julio Cesar Bastos Fernandes – membro; 

Ládia Rufino dos Santos – membro. 

 

Art. 2º Dispensar a professora Kátia Lais Schwade de 

Jesus Oliveira a partir de 10 de junho de 2019. 

Art. 3º Atribuir aos membros do Núcleo 02 horas 

semanais para o desempenho das atividades, desde que 

seja comprovada a realização de reuniões com 

periodicidade, no mínimo, mensal, em consonância com 

o disposto no art. 31, I, §, da Resolução nº 184/2017-

CONSEPE. 

Art. 4º Revogar a portaria nº 27, de 21 de maio de 2019. 

Santarém, 10 de junho de 2019. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 37, DE 11 DE JUNHO DE 2019. 

 

Dispõe sobre a Coordenação do Laboratório de 

Línguas e Linguagens do Instituto de Ciências da 

Educação. 

 

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas 

pela Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a professora Terezinha de Jesus Dias 

Pacheco como Coordenadora do Laboratório de 

Línguas e Linguagens (LABELL) do Programa de 

Letras a partir do dia 07 de junho de 2019, com 

atribuição de 05 horas semanais para desempenho das 

atividades, em consonância com o disposto no artigo 30, 

§ 5º, da Resolução nº 184/2017, ficando dispensado da 

referida função o professor Washington Luís dos 

Santos Abreu. 

Art. 2º Revogar a portaria nº 19, de 01 de março de 

2018. 

 

Santarém, 11 de junho de 2019. 

 

ANA MARIA VIEIRA SILVA 

 

PORTARIA Nº 38, DE 13 DE JUNHO DE 2019. 

Dispõe sobre o afastamento no país do professor 

Anselmo Alencar Colares. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732/2018, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

RESOLVE: 
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Art. 1º Autorizar o afastamento no país, com ônus 

limitado para a Ufopa, do professor Anselmo Alencar 

Colares, no período de 13 a 15 de junho de 2019, para 

participar de Banca de promoção para professor titular 

na Universidade Federal de Rondônia – RO.  

 

Santarém, 13 de junho de 2019. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 39, DE 24 DE JUNHO 2019. 

Dispõe sobre a composição do Colegiado do Programa 

de Ciências Naturais do Instituto de Ciências da 

Educação. 

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas 

pela Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados, sob a 

presidência do primeiro, para compor o Colegiado do 

Programa de Ciências Naturais do Instituto de Ciências 

da Educação da Universidade Federal do Oeste do Pará, 

com atribuição de 02 horas semanais, em consonância 

com o disposto no art. 31, I, da Resolução nº 184/201-

CONSEPE: 

Adelaine Michela e Silva Figueira – presidente; 

Alfredo Pedroso dos Santos Junior – docente; 

Chieno Suemitsu – docente; 

Dércio Pena Duarte - docente  

Fábio Rogério Rodrigues dos Santos – docente; 

Gabriel Iketani Coelho – docente; 

Honorly Kátia Mestre Corrêa – docente; 

José Almir Moraes da Rocha – docente; 

José Augusto Teston – docente; 

Luís Reginaldo Ribeiro Rodrigues – docente; 

Ricardo Bezerra de Oliveira – docente;  

Thaís Elias Almeida – docente; 

Yukari Okada – docente;  

Elissandro Fonseca Banhos – técnico;  

Sandra Layse Ferreira Sarrazin – técnica; 

Brenna Celine Ferreira de Carvalho – técnica; 

Deise Juliane dos Anjos de Sousa – técnica; 

Danielle da Silva Pereira – técnica; 

Adonias Machado Carneiro – discente titular; 

Ellen Fernanda Oliveira Nogueira – discente titular; 

Clarice do Socorro Oliveira de Souza – discente 

suplente; 

Cledson do Socorro de Oliveira Sousa – discente 

suplente. 

Art. 2º Dispensar o discente Vitor Valentim Gomes. 

Art. 3º Revogar a portaria nº 65, de 29 de junho de 2018 

– Iced/Ufopa. 

Santarém, 24 de junho de 2019. 

ANA MARIA VIEIRA SILVA 

 

PORTARIA Nº 40, DE 01 DE JULHO DE 2019. 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para promoção do professor Luiz Percival 

Leme Britto. 

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas 

pela Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a Comissão de Avaliação Docente para 

promoção do professor LUIZ PERCIVAL LEME 

BRITTO, da classe C, nível IV, para a classe D, nível I, 

em consonância com o disposto no artigo 17, § 1º, II, III 

e § 3º da resolução nº 30/2017: 

 

Prof. Dr. José Almir Moraes da Rocha – associado II/ 

presidente;  

Profa. Dra. Ediene Pena Ferreira – associado II/membro 

titular;  

Prof. Dr. Alfredo Pedroso dos Santos Junior – associado 

I/membro suplente. 

Santarém, 01 de julho de 2019. 

ANA MARIA VIEIRA SILVA 

 

PORTARIA Nº 41, DE 02 DE JULHO DE 2019. 

Dispõe sobre a atualização do Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Licenciatura Plena em 

Geografia. 

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas 

pela Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados, sob a 

presidência do primeiro, para compor o Núcleo Docente 

Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura Plena em 

Geografia: 

 

Profa. Dra. Maria Júlia Veiga da Silva; 

Profa. Dra. Maria Betanha Cardoso Barbosa;  

Profa. Dra. Maria Salomé Lopes Fredich;  

Prof. Me. João Revelino Caldas de Almeida; 

Prof. Dr. Rafael Zílio Fernandes. 

 

Art. 2º Dispensar os professores Maria Mirtes Cortinhas 

dos Santos e Ivan Gomes da Silva Viana. 

Art. 3º Aos membros do NDE serão atribuídas 02 horas 

semanais nos termos da Resolução nº 184/2017, I, § 1º. 

Art. 4º Revogar a portaria nº 92, de 14 de agosto de 

2018 - Iced. 

 

Santarém, 02 de julho de 2019. 

 

ANA MARIA VIEIRA SILVA 
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9. ATOS DO CAMPUS ALENQUER 

 

PORTARIA Nº 08/DIR-CALE/UFOPA, DE 18 DE 

JUNHO DE 2019 

 

O DIRETOR DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 74/2019 - GR/Ufopa, de 20 de fevereiro 

de 2019, publicada no Diário Oficial da União em 25 de 

fevereiro de 2019, Seção 2, pág. 33 e das atribuições 

que lhe conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar ad referendum o afastamento do 

servidor MARCO AURÉLIO OLIVEIRA SANTOS, 

professor do magistério superior, Matrícula Siape 

2426371, com fundamento no art. 1º, inciso VI, da 

Resolução nº 132, de 14 de dezembro de 2015 – 

Consun/Ufopa, no período de 24 de junho a 04 de julho 

de 2019, para a realização de exame de qualificação de 

sua tese de Doutorado, na Universidade Federal de 

Viçosa (UFV), cidade de Viçosa, Minas Gerais. O 

afastamento terá ônus limitado para a Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LÉO CÉSAR PARENTE DE ALMEIDA 
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10. DIÁRIAS E PASSAGENS 

Os atos de concessão de diárias e passagens são publicados no Boletim de Serviço da Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa, conforme dispõe o Art. 6º do Decreto nº 

5.992, de 19 de dezembro de 2006. 

 
                              

 

 

 

Afastamentos a Serviço 

 

Número: 
 

 

7/2019 
 

 

 

                              

   

Orgão solicitante: Universidade Federal do Oeste do Pará 
 

Data de geração: 01/07/2019 
  

                   

                              

      

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                              

     

PCDP 
 

000232/19 
             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

ANTONIO ALESSANDRO DE JESUS BRAGA 
  

                        

                              

     

CPF do Proposto: 
 

008.483.592-32 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                     

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                        

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Compor a equipe de docentes que realizará atividade prática da disciplina Geologia de Campo - Mapeamento I, componente curricular 

obrigatório do Curso de Geologia do IEG, as atividades se darão no período de 10 a 16 de junho de 2019, conforme cronograma anexo, 

no município de Monte Alegre. 

  

              

                              

       
 

Santarém (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (16/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (16/06/2019) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 1,046.40 
      

     

PCDP 
 

000233/19 
             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

RICK SOUZA DE OLIVEIRA 
  

                        

                              

     

CPF do Proposto: 
 

808.196.642-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                     

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  



71 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 
                        

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Compor a equipe de docentes que realizará atividade prática da disciplina Geologia de Campo - Mapeamento I, componente curricular 

obrigatório do Curso de Geologia do IEG, as atividades se darão no período de 10 a 16 de junho de 2019, conforme cronograma anexo, 

no município de Monte Alegre. 

  

              

                              

       
 

Santarém (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (16/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (16/06/2019) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 1,046.40 
      

                              

     

PCDP 
 

000234/19 
             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

SILVIO EDUARDO MATOS MARTINS 
  

                        

                              

     

CPF do Proposto: 
 

780.155.022-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                     

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                        

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Compor a equipe de docentes que realizará atividade prática da disciplina Geologia de Campo - Mapeamento I, componente curricular 

obrigatório do Curso de Geologia do IEG, as atividades se darão no período de 10 a 16 de junho de 2019, conforme cronograma anexo, 

no município de Monte Alegre. 

  

              

                              

       
 

Santarém (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (16/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (16/06/2019) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 1,046.40 
      

                              

   

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
      

Página 1 de 
 

 34 
 

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000240/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ADENILSON DE SOUSA BARROSO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

414.256.932-53 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O servidor participará do "Treinamento de Capacitação em Cromatografia Gasosa e Liquida (CG-EM e HPLC)", em Ribeirão Preto/SP, 

no período de 10 a 22 de junho de 2019.  

  

          

                      

      
 

Santarém (09/06/2019) 
 

 

 
 

 

Ribeirão Preto (23/06/2019) 
 

 
 

Ribeirão Preto (23/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,609.48 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000256/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUCIANA PIMENTEL DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

687.748.932-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

MINISTRAR AULA DE CAMPO NA REGIÃO RIBEIRINHA DO MUNICÍPIO DE MONTE ALEGRE, NO DIA 08.06.2019, 

DISCIPLINA MELHORAMENTO GENÉTICO ANIMAL DO CURSO DE BACHARELADO EM ENGENHARIA DE PESCA DO 

ICTA. 

  

          

                      

      
 

Santarém (08/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (08/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (08/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 88.50 
      

                      

    

PCDP 
 

000270/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOAO PAULO SOARES DE CORTES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

368.606.728-54 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
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Descrição Motivo: 
 

Participação em Evento Científico e apresentação de trabalhos no período de 10 a 16 de junho de 2019 na cidade de Fortaleza/CE. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Fortaleza (16/06/2019) 
 

 
 

Fortaleza (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (16/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,371.50 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000274/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARIA LILIA IMBIRIBA SOUSA COLARES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

373.816.522-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 2 de 
 

 34 
 

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do I Congresso Nacional de Editores de Periódicos em Educação, na Universidade do Estado de Santa Catarina, no período de 

12 a 14 de junho de 2019. 

  

          

                      

      
 

Santarém (11/06/2019) 
 

 

 
 

 

Florianópolis (14/06/2019) 
 

 
 

Florianópolis (14/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 914.42 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Administração 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000279/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

232.144.572-68 
 

Cargo ou Função: CONTADOR 
  



74 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 
                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da 2ª Reunião Ordinária do FORPLAD de 17 a 19 de junho de 2019 em Campina Grande PB. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Campina Grande (19/06/2019) 
 

 
 

Campina Grande (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (20/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 963.47 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000280/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOSE CLAUDIO FERREIRA DOS REIS JUNIOR 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

872.771.072-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula de campo na Mineração Rio Norte - Porto Trombetas/PA, período de 16 A 18.06.19, disciplinas: Controle da poluição atmosférica, 

Educação sanitária e saúde pública, Drenagem urbana e ambiental, Instalações Hidrossanitárias, Fontes e controle de poluição mineral e 

tópicos especiais em ciências e tecnologias das águas. Do curso de Engenharia sanitária e ambiental/ICTA.  

 

  

          

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná - Porto Trombetas  
 

 
 

Oriximiná - Porto Trombetas (18/06/2019) 

 

 

 
 

 

Santarém (18/06/2019) 
 

 

 

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

                      

    

PCDP 
 

000281/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JESSYCA INGLES NEPOMUCENO DOS SANTOS 
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CPF do Proposto: 
 

003.386.452-76 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula de campo na Mineração Rio Norte - Porto Trombetas/PA, período de 16 A 18.06.19, disciplinas: Controle da poluição atmosférica, 

Educação  

  

          

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 3 de 
 

 34 
 

        

sanitária e saúde pública, Drenagem urbana e ambiental, Instalações Hidrossanitárias, Fontes e controle de poluição mineral e tópicos 

especiais em ciências e tecnologias das águas. Do curso de Engenharia sanitária e ambiental/ICTA.  

 

  

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná - Porto Trombetas  
 

 
 

Oriximiná - Porto Trombetas (18/06/2019) 

 

 

 
 

 

Santarém (18/06/2019) 
 

 

 

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

                      

    

PCDP 
 

000282/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VANESSA LEAO PELEJA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

509.496.832-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula de campo na Mineração Rio Norte - Porto Trombetas/PA, período de 16 A 18.06.19, disciplinas: Controle da poluição atmosférica, 

Educação sanitária e saúde pública, Drenagem urbana e ambiental, Instalações Hidrossanitárias, Fontes e controle de poluição mineral e 

tópicos especiais em ciências e tecnologias das águas. Do curso de Engenharia sanitária e ambiental/ICTA. 

  

          

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná - Porto Trombetas  
 

 
 

Oriximiná - Porto Trombetas (18/06/2019) 

 

 

 
 

 

Santarém (18/06/2019) 
 

 

 

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

                      

    

PCDP 
 

000283/19 
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Nome do Proposto: 
 

MAURO ALEXANDRE PAULA DE SOUSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

943.381.752-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula de campo na Mineração Rio Norte - Porto Trombetas/PA, período de 16 A 18.06.19, disciplinas: Controle da poluição atmosférica, 

Educação sanitária e saúde pública, Drenagem urbana e ambiental, Instalações Hidrossanitárias, Fontes e controle de poluição mineral e 

tópicos especiais em ciências e tecnologias das águas. Do curso de Engenharia sanitária e ambiental/ICTA, conforme documentos 

anexos; 

  

          

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná - Porto Trombetas  
 

 
 

Oriximiná - Porto Trombetas (18/06/2019) 

 

 

 
 

 

Santarém (18/06/2019) 
 

 

 

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000297/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ROGERIO MEIRA COELHO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

005.079.786-76 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição  
 

Participar do VIII Seminário Lelit de Literatura Infantil e Escola / VII Sarau  
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Motivo: 
 

Literário "Bartolomeu Campos de Queirós", que ocorrerá no período de 05 a 07 de junho nas dependências da UFOPA em Santarém. 
  

          

                      

      
 

Belo Horizonte (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/06/2019) 
 

 
 

Santarém (08/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belo Horizonte (08/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 714.50 
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PCDP 
 

000298/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RODOLFO MADURO ALMEIDA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

710.729.342-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar na condição de apresentador de dois trabalhos no evento "Workshop sobre Ciências Matemáticas e redução do risco de 

desastres", que ocorrerá no dia 06 de junho de 2019 na cidade de São José dos Campos - SP. No dia 07 de junho o proposto terá uma 

reunião científica no Cemaden das 09h às 16h. 

  

          

      
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

São Paulo (05/06/2019) 
 

 
 

São Paulo (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

São José dos Campos (08/06/2019) 
 

 
 

São José dos Campos (08/06/2019) 

 

 

 
 

 

São Paulo (08/06/2019) 
 

 

 

São Paulo (08/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
      

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000299/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

357.475.792-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como representante da Ufopa na 3ª Reunião Ordinária de 2019 do COGRAD na cidade de Pelotas-RS entre os dias 10 a 11 de 

junho. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (09/06/2019) 
 

 

 
 

 

Porto Alegre (10/06/2019) 
 

 
 

Porto Alegre (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Pelotas (12/06/2019) 
 

 
 

Pelotas (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Porto Alegre (12/06/2019) 
 

 
 

Porto Alegre (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/06/2019) 
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Valor das Diárias: 963.47 
      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000300/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOSE GUILHERME DOS SANTOS FERNANDES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

159.076.512-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do Seminário de Pesquisa e Ensino: integrando graduação e pós-graduação, a realizar-se no Auditório Wilson Fonseca nos dias 

17 a 19 de  

  

          

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 5 de 
 

 34 
 

        

junho de 2019, na Ufopa. 
  

                      

      
 

Manaus (15/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/06/2019) 
 

 
 

Santarém (18/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (19/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 829.04 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000301/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JESSYCA INGLES NEPOMUCENO DOS SANTOS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

003.386.452-76 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula prática de campo para 23 discentes em Oriximiná/PA - Porto Trombetas, Mineração Rio do Norte no período de 30.06 a 02.07.19 

do Curso de Bacharelado em Eng. Sanitária e Ambiental do ICTA, disciplinas Controle de Poluição Atmosférica e Drenagem Urbana e 

Ambiental.  
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Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná - Porto Trombetas  
 

 
 

Oriximiná - Porto Trombetas (02/07/2019) 

 

 

 
 

 

Santarém (02/07/2019) 
 

 

 

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

                      

     

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000305/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ROBERTO PEREIRA DO NASCIMENTO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

822.914.972-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da Banca do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – CAMPUS ORIXIMINÁ referente ao EDITAL Nº 34 DE 7 DE 

MAIO DE 2019, nos dias 03 a 05 de junho de 2019. 

 

  

          

                      

      
 

Santarém (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (05/06/2019) 
 

 
 

Oriximiná (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 782.04 
      

                      

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000307/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SILVIO EDUARDO MATOS MARTINS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

780.155.022-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Viagem para atividade prática de campo da disciplina Prática Integrada de Campo de Sedimentologia e Paleontologia que irá ocorrer no 
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período de 06/06/2019 a 07/06/2019 no município de Monte Alegre. 
  

                      

      
 

Santarém (06/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (07/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (07/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/06/2019) 
 

  

     

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 6 de 
 

 34 
 

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

                      

    

PCDP 
 

000308/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

GEIZE CAROLINNE CORREIA ANDRADE OLIVEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

008.806.455-71 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Acompanhar e ministrar atividade de campo da disciplina GEOL201607-PRÁTICA INTEGRADA DE CAMPO DE 

SEDIMENTOLOGIA E PALEONTOLOGIA, que ocorrerá no dia 06/06/2019 a 07/06/2019 no município de Monte Alegre-PA 

  

          

      
 

Santarém (06/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (07/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (07/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000309/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CLAUDIO PINTO NUNES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

915.198.615-91 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da Conferência: Formação para docência: Relação entre graduação e pós-graduação, evento que ocorrerá no período de 24 a 26 

de junho de 2019, na UFOPA na cidade de Santarém. Importante frisar que o proposto participará das atividades apenas do dia 24. 
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Vitória da Conquista (23/06/2019) 

 

 

 
 

 

Santarém (25/06/2019) 
 

 

 

Santarém (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Vitória da Conquista  
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 513.50 
      

    

PCDP 
 

000310/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EDNILSON SERGIO RAMALHO DE SOUZA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

455.694.522-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do XII Encontro Nacional de Pesquisa em Educação em Ciências, no período de 25 a 28 de junho de 2019, na Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte, Natal/RN. 

  

          

                      

      
 

Santarém (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Natal (29/06/2019) 
 

 
 

Natal (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,094.20 
      

                      

    

PCDP 
 

000311/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

REGINA CELIA FERNANDES CRUZ 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

227.350.032-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da  
 

Nacional - Encontro/Seminário 
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Viagem: 
               

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do "Seminário de Pesquisa e Ensino: integrando graduação e pós-graduação", que ocorrerá no período 17 a 19 de junho de 

2019 na Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém - PA.  

  

          

                      

      
 

Belém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (20/06/2019) 
 

 
 

Santarém (20/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (20/06/2019) 
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Valor das Diárias: 928.22 
      

                      

     

  

Câmpus de Monte Alegre 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000313/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCELLA COSTA RADAEL 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto irá participar de reuniões dos conselhos superiores da UFOPA, conforme descrição a seguir: dia 11/06/2019, a partir das 

08h00min reunião do Consad; neste mesmo dia, a partir das 14h00min, reunião do Consepe. Dia 12/06/2019, a partir das 08h00min 

reunião do Consun. As reuniões ocorrerão no Campus sede da instituição, Cidade de Santarém.  

  

          

                      

      
 

Monte Alegre (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/06/2019) 
 

 
 

Santarém (13/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (13/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 751.97 
      

                      

    

PCDP 
 

000313/19-1C 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCELLA COSTA RADAEL 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto irá participar de reuniões dos conselhos superiores da UFOPA, bem como de outras reuniões que foram agregadas, conforme 

descrição a seguir: dia 11/06/2019, a partir das 08h00min, reunião do Consad; neste mesmo dia, a partir das 14h00min, reunião do 

Consepe. Dia 12/06/2019, a partir das 08h00min reunião do Consun. Dia 13/06/2019, a partir das 08h00min, 2º reunião reunião 

extraordinária do Consun. Dia 14/06/2019, a partir das 08h30min, reunião com a PROPIT.  As reuniões ocorrerão no Campus sede da 

instituição, Cidade de Santarém.  

  

          

                      

      
 

Monte Alegre (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/06/2019) 
 

 
 

Santarém (15/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (15/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,234.15 
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Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000315/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOSE RICARDO E SOUZA MAFRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

442.870.542-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAÇÃO, COMO DOCENTE PERMANENTE E AVALIADOR DO SEMINÁRIO DE PESQUISA II - PROGRAMA DE 

PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO EM CIÊNCIAS E MATEMÁTICA - REDE AMAZÓNICA DE EDUCAÇÃO EM CIÊNCIAS 

E MATEMÁTICA, que  ocorrerá no período de 10/06/2019 a 13/06/2019. 

  

          

                      

      
 

Santarém (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Manaus (14/06/2019) 
 

 
 

Manaus (14/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (14/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 551.40 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000316/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CRISTIANE MACHADO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

077.206.908-50 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do I Seminário de Integração entre Graduação e Pós-Graduação da área de educação da UFOPA: "Trajetórias em Construção", 

que ocorrerá nos dias 24, 25 e 26 de junho de 2019. 
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Campinas (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/06/2019) 
 

 
 

Santarém (26/06/2019) 
 

 

 
 

 

Campinas (26/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 405.23 
      

                      

     

  

Câmpus de Itaituba 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000317/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ADRIANA ARAUJO CASTRO LOPES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

779.150.202-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto irá ministrar aulas de Geologia Aplicada a Obras Civis aos alunos do curso de engenharia civil da Universidade Federal do 

Oeste do Pará Campus Itaituba, no período de 10/06/2019 a 21/06/2019, visto que o campus não conta com professores para aplicar essa 

disciplina. 

  

          

                      

      
 

Juruti (08/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (09/06/2019) 
 

 
 

Santarém (09/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (22/06/2019) 
 

 
 

Itaituba (22/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/06/2019) 
 

 
 

Santarém (22/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (22/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,453.30 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Administração 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000318/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

672.228.542-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
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Descrição  
 

PARTICIPAÇÃO EM EVENTO A SER REALIZADO EM BRASÍLIA/DF NO DIA 18/6/2019 ÀS 8;00 HS, QUE  
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Motivo: 
 

TEM POR OBJETIVO DISSEMINAR O USO DO SIADS ENQUANTO SOLUCAO TECNOLOGICA PARA GESTAO DOS BENS 

MOVEIS, BEM COMO 

APRESENTAR ESTRATEGIAS PARA O DESENVOLVIMENTO, EVOLUCOES DO SISTEMA 

E DAR CONHECIMENTO SOBRE AS LEGISLACOES RECEM-PUBLICADASE O PROCESSO 

DE CONTRATACAO. 

  

          

                      

      
 

Santarém (17/06/2019) 
 

 

 
 

 

Brasília (19/06/2019) 
 

 
 

Brasília (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 702.29 
      

                      

     

  

Instituto de Saúde Coletiva  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000320/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RUI MASSATO HARAYAMA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

332.848.348-93 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Atividade de Campo da disciplina Extensão II do Curso de Bacharelado Interdisciplinar em Saúde no período de 14 a 17/06/2019 em 

Terra Santa-PA. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (13/06/2019) 
 

 

 
 

 

Terra Santa (17/06/2019) 
 

 
 

Terra Santa (17/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (17/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,029.04 
      

                      

     

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000321/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CAUAN FERREIRA ARAUJO 
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CPF do Proposto: 
 

106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar das reuniões dos conselhos superiores: Consad - 3ª Ordinária 11/06 (terça-feira) 8h, Consepe - 3ª Ordinária 11/06 (terça-feira) 

14h 

Consun - 2ª Ordinária 13/06 (quinta-feira) em Santarém 

  

          

                      

      
 

Oriximiná (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/06/2019) 
 

 
 

Santarém (13/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (13/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 751.97 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000322/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALFREDO PEDROSO DOS SANTOS JUNIOR 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

518.498.872-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula prática da disciplina Herpetologia, que será realizada na Fazenda Treviso, município de Belterra nos dias 20, 21 e 22/06/2019 .  
  

                   

                      

      
 

Santarém (20/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belterra (22/06/2019) 
 

  

     

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Belterra (22/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 400.86 
      

                      

    

PCDP 
 

000323/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

614.741.422-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula de campo da disciplina de Zoologia aquática para os discentes da turma BICTA 18M1 nos dias 29 a 30/06/2019.  
  

                   

                      

      
 

Santarém (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (30/06/2019) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 265.50 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000324/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SUZETE ROBERTA DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

600.057.023-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                   

                      

      
 

Monte Alegre (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (05/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 732.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000325/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ADRIANA ARAUJO CASTRO LOPES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

779.150.202-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      



88 

ANO X, Edição 113 – Segunda-feira, 15 de julho de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 
    

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                   

                      

      
 

Juruti (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (05/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 831.24 
      

                      

    

PCDP 
 

000326/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA VIEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

027.085.045-76 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     
 

Juruti (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 840.04 
      

                     

   

PCDP 
 

000327/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

EURICLEIA DO ROSARIO GALUCIO 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

403.346.942-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 
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Óbidos (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 792.04 
      

                     

   

PCDP 
 

000328/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

FRANCISCO HELIO NETO BEZERRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

338.585.862-34 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     
 

Alenquer (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 712.04 
      

                     

   

PCDP 
 

000329/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

JONAS DOS SANTOS LEITE 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

948.390.002-63 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     
 

Itaituba (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 872.04 
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PCDP 
 

000330/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

025.302.129-45 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da  
 

Nacional - A Serviço 
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Viagem: 
               

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     
 

Alenquer (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 652.04 
      

                     

   

PCDP 
 

000330/19-1C 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

025.302.129-45 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     

 

Monte Alegre (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 722.04 
      

                     

   

PCDP 
 

000331/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

LEO CESAR PARENTE DE ALMEIDA 
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CPF do Proposto: 
 

763.754.472-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     
 

Alenquer (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 852.79 
      

                     

   

PCDP 
 

000332/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 05 de junho de 2019 

em Santarém. O retorno se dará no dia 06 pois haverá um GT sobre monitoria com os diretores dos Campi e a Proplan nos solicitou 

estender a estada dos diretores devido a uma reunião sobre o PDI que acontecerá na tarde do dia 05/06/2019 

  

         

                     

     
 

Itaituba (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (06/06/2019) 
 

 
 

Santarém (06/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (06/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 1,172.47 
      

   

PCDP 
 

000333/19 
         

     

                     

   

Nome do  
 

MARCELLA COSTA RADAEL 
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Proposto: 
               

                     

   

CPF do Proposto: 
 

054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. e Participação em um GT de Monitoria no dia 05/06/2019 em Santarém na PROEN. 

  

         

                     

     

 

Monte Alegre (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (06/06/2019) 
 

 
 

Santarém (06/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (06/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 1,043.47 
      

                     

   

PCDP 
 

000334/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

MARILENE MARIA DE AQUINO CASTRO 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

311.364.272-87 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     

 

Óbidos (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 732.04 
      

                     

   

PCDP 
 

000335/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

RENATO SOUSA DA SILVA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

696.926.962-00 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 
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Juruti (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (05/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 792.04 
      

                     

   

PCDP 
 

000336/19 
         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

ROBERTO RIBEIRO DOS SANTOS 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

733.666.502-06 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                  

                     

     
 

Itaituba (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (04/06/2019) 
 

 
 

Santarém (04/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (04/06/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 638.36 
      

                     

 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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PCDP 
 

000337/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SILVIA MARIA DE MESQUITA SILVEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

579.275.882-49 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                   

                      

      
 

Óbidos (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (05/06/2019) 
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Valor das Diárias: 732.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000338/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

DAVIA MARCIANA TALGATTI 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

002.326.420-95 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                   

                      

      
 

Oriximiná (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (05/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 817.04 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000339/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

DELMA PESSANHA NEVES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

033.093.987-49 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

  Estar em Santarém no período de 16 a 28 de Junho para desenvolver atividades de acompanhamento e orientação dos mesmos, de 

acordo com o 

cronograma. 

  

          

                      

      
 

Rio de Janeiro (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/06/2019) 
 

 
 

Santarém (28/06/2019) 
 

 

 
 

 

Rio de Janeiro (28/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,307.50 
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Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000340/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

GUSTAVO HALLWASS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

000.590.280-09 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição  
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum  
  

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Motivo: 
 

Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 em Santarém. 
  

                      

      
 

Oriximiná (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (05/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 782.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000341/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

FLAVIA PESSOA MONTEIRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

000.348.902-70 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                   

                      

      
 

Oriximiná (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (05/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000342/19 
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Nome do Proposto: 
 

LEANDRO NICOLINO DE SOUZA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

771.610.252-49 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como membro representante dos campi fora de sede no II Fórum Interno de Graduação entre os dias 03 a 04 de junho de 2019 

em Santarém. 

  

                   

                      

      
 

Oriximiná (02/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/06/2019) 
 

 
 

Santarém (05/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (05/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 782.04 
      

                      

     

  

Câmpus de Itaituba 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000344/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto irá participar na Universidade Federal do Oeste do Pará -UFOPA, na cidade de Santarém, no dia 11/06/2019 da 3ª reunião 

ordinária do CONSAD e 3ª reunião ordinária do CONSEPE,  no dia 12/06/2019 participará da 2ª reunião ordinária do CONSUN. 

  

          

                      

      
 

Itaituba (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/06/2019) 
 

 
 

Santarém (13/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (13/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 631.22 
      

                      

    

PCDP 
 

000344/19-1C 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
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Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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CPF do Proposto: 
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto irá participar na Universidade Federal do Oeste do Pará -UFOPA, na cidade de Santarém, no dia 11/06/2019 da 3ª reunião 

ordinária do CONSEPE,  no dia 12/06/2019 participará da 2ª reunião extraordinária do CONSUN, no dia 13/06/2019 2ª reunião ordinária 

do CONSUN e dia 14/06/2019 reunião com a PROPIT. 

  

          

                      

      
 

Itaituba (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/06/2019) 
 

 
 

Santarém (15/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (15/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,143.40 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000346/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARIA HELENA DE MOURA NEVES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

269.162.238-04 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do "Seminário de Pesquisa e Ensino: integrando graduação e pós-graduação", que ocorrerá no período 16 a 19 de junho de 

2019 na Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém - PA. Ressalta-se que o proposto participará do evento a partir do dia 

18/06/2019. 

  

          

                      

      
 

São Paulo (17/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (20/06/2019) 
 

 
 

Santarém (20/06/2019) 
 

 

 
 

 

São Paulo (20/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 714.50 
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Câmpus de Monte Alegre 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000348/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

025.302.129-45 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Esta viagem faz parte de um conjunto de viagens, nas quais o proposto está ministrando a disciplina Sociologia Rural no curso de 

engenharia de Aquicultura do Campus Universitário de Monte Alegre. Neste sentido, o proposto estará no Campus de Monte Alegre nos 

dias 13,14 e 15/06/2019, para, a partir das 14h00min do dia 13/06/2019, continuar a aplicação da disciplina supracitada. 

  

                      

      
 

Alenquer (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (15/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (15/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (15/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 752.04 
      

                      

     

  

Câmpus de Alenquer 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000349/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

                   

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 17 de 
 

 34 
 

    

CPF do Proposto: 
 

387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina Economia I, no curso de Bacharelado em Administração do campus Alenquer, em 11.06.2019 em Alenquer. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (11/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (12/06/2019) 
 

 
 

Alenquer (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 288.36 
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PCDP 
 

000350/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina Economia I, no curso de Bacharelado em Administração do campus Alenquer, em 18.06.2019 em Alenquer. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (18/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (19/06/2019) 
 

 
 

Alenquer (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 288.36 
      

                      

    

PCDP 
 

000351/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina Economia I, no curso de Bacharelado em Administração do campus Alenquer, em 26.06.2019 em Alenquer-

PA. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (26/06/2019) 
 

 
 

Alenquer (26/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 230.36 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Administração 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000352/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALLINE PEREIRA COELHO 
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CPF do Proposto: 
 

860.384.512-34 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da 16ª Semana de Administração Orçamentária, Financeira e de Contratações Públicas, no período de 01 a 05 de julho de 

2019, em Belém-PA. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (05/07/2019) 
 

 
 

Belém (05/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,058.65 
      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 18 de 
 

 34 
 

     

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000353/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MILENA RODRIGUES DA POCA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

708.692.512-87 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Fazer atendimento psicológico aos discentes dos cursos de Agronomia e Engenharia de Minas do Campus Juruti, nos dia 11 e 

12/06/2019. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (12/06/2019) 
 

 
 

Juruti (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 685.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000354/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VIVIANE MOURA CANTO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

933.718.372-20 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Fazer atendimento psicológico aos discentes dos cursos de Agronomia e Engenharia de Minas do Campus Juruti, nos dia 11 e 

12/06/2019. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (12/06/2019) 
 

 
 

Juruti (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 685.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000355/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ADRIANO CESAR RABELO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

061.886.976-03 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar uma disciplina blocada, FÍSICO-QUÍMICA, com carga horária de 60 horas, para a turma 2017.2 de Engenharia de Minas  do 

Campus de Juruti, devido o Campus estar sem professor para aplicar esta disciplina. 

  

          

                      

      
 

Juruti (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2019) 
 

 
 

Santarém (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (27/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,943.12 
      

                      

     

  

Câmpus de Itaituba 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000356/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

THIAGO AUGUSTO DE SOUSA MOREIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

887.529.922-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição  
 

O proposto irá ministrar aulas de materiais de construção civil aos alunos  
  

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 19 de 
 

 34 
 

    

Motivo: 
 

do curso de engenharia civil da Universidade Federal do Oeste do Pará -  UFOPA Campus Itaituba, no período de 05/06/2019 a 

08/06/2019, visto que o campus não conta com professores para aplicar essa disciplina. 

  

          

                      

      
 

Santarém (04/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (09/06/2019) 
 

 
 

Itaituba (09/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (09/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,203.22 
      

                      

     

  

Gabinete  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000357/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RODRIGO DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

707.508.310-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da reunião do Conselho de Gestores de Relações Internacionais da IFES (CGRIFES ),no dia 17/06/2019, em Brasília. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Brasília (18/06/2019) 
 

 
 

Brasília (18/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 723.11 
      

                      

     

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000358/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EVANI LARISSE DOS SANTOS 
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CPF do Proposto: 
 

722.939.502-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar uma disciplina blocada (INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO, com carga horária de 60 horas) neste curso ainda no semestre 

2019.1, devido não ters professor(a) no quadro de docentes do Campus de Juruti, no período de 01/07/2019 a 10/07/2019. 

  

          

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (08/07/2019) 
 

 
 

Juruti (08/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,474.58 
      

                      

     

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000360/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VIVIANE MOURA CANTO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

933.718.372-20 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Atendimento psicológico aos discente do Campus de Oriximiná no período de 17 a 19 de junho de 2019, conforme cronograma.  
  

                   

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (19/06/2019) 
 

 
 

Oriximiná (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/06/2019) 
 

  

     

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 20 de 
 

 34 
 

           

Valor das Diárias: 842.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000361/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MILENA RODRIGUES DA POCA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

708.692.512-87 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Atendimento psicológico aos discente do Campus de Oriximiná no período de 17 a 19 de junho de 2019, conforme cronograma.  
  

                   

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (19/06/2019) 
 

 
 

Oriximiná (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 842.04 
      

                      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000362/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

BETANIA MAIA SARAIVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

686.346.332-68 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAR DE EVENTO DE CAPACITAÇÃO  XVI SEMANA DE ADMINISTRAÇÃO ORÇAMENTÁRIA , PERÍODO DE 01 A 

05 DE JULHO DE 2019 EM BELÉM/PA. O REFERIDO EVENTO NÃO TEM TAXA DE INSCRIÇÃO.  

  

          

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (05/07/2019) 
 

 
 

Belém (05/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,094.20 
      

                      

    

PCDP 
 

000363/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

HELINA PIMENTEL DE SOUSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

904.573.822-87 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
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Descrição Motivo: 
 

Participar de curso de capacitação na 16 ª Semana de Administração Orçamentária, no período de 01 a 05.07.19, em Belém / PA.  O 

referido evento é gratuito.  

  

          

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (05/07/2019) 
 

 
 

Belém (05/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,094.20 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000364/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ROGERIO FAVACHO DA CRUZ 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

677.024.902-25 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da  
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 21 de 
 

 34 
 

    

Viagem: 
               

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da 2ª Reunião Ordinária do FORPLAD - 2019”, a ser realizada pela Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) no 

Centro de Convenções do Garden Hotel, nos dias 17, 18 e 19 de junho de 2019. 

  

                      

      
 

Santarém (16/06/2019) 
 

 

 
 

 

João Pessoa (17/06/2019) 
 

 
 

João Pessoa (17/06/2019) 
 

 

 
 

 

Campina Grande (19/06/2019) 
 

 
 

Campina Grande (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

João Pessoa (19/06/2019) 
 

 
 

João Pessoa (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (20/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 963.47 
      

                      

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000365/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RICK SOUZA DE OLIVEIRA 
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CPF do Proposto: 
 

808.196.642-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Acompanhar a atividade de campo da disciplina GEOL201607-PRÁTICA INTEGRADA DE CAMPO DE SEDIMENTOLOGIA E 

PALEONTOLOGIA, que ocorrerá no dia 06/06/2019 a 07/06/2019 no município de Monte Alegre-PA. 

Esta viagem está sendo solicitada fora do prazo em razão da desistência do docente Sílvio Eduardo Matos Martins, por questões 

particulares. A desistência ocorreu hoje, dia 05 de junho às 16 horas, com isso a Coordenadora do curso de Geologia, Professora Erica 

Cabral solicitou a substituição do referido docente. 

  

          

                      

      
 

Santarém (06/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (07/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (07/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000366/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

DANIELA PAULETTO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

875.686.751-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas Agrossivicultura e Manejo de Florestas Plantadas do curso de Engenharia Florestal no período de 

11 a 12.06.19 no município de Rurópolis. 

  

          

                      

      
 

Santarém (11/06/2019) 
 

 

 
 

 

Rurópolis (12/06/2019) 
 

 
 

Rurópolis (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 135.36 
      

                      

    

PCDP 
 

000367/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RAFAEL RODE 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

837.090.611-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Motivo da  
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 22 de 
 

 34 
 

    

Viagem: 
               

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas Agrossivicultura e Manejo de Florestas Plantadas do curso de Engenharia Florestal no período de 

11 a 12.06.19 no município de Rurópolis. 

  

          

                      

      
 

Santarém (11/06/2019) 
 

 

 
 

 

Rurópolis (12/06/2019) 
 

 
 

Rurópolis (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 135.36 
      

                      

    

PCDP 
 

000368/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOSE NILDO MORAIS DA ROCHA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

133.060.142-49 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM AGROPECUARIA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas Agrossivicultura e Manejo de Florestas Plantadas do curso de Engenharia Florestal no período de 

11 a 12.06.19 no município de Rurópolis. 

  

          

                      

      
 

Santarém (11/06/2019) 
 

 

 
 

 

Rurópolis (12/06/2019) 
 

 
 

Rurópolis (12/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 135.36 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000369/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOSE CAMILO RAMOS DE SOUZA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

206.901.692-72 
 

Cargo ou Função:  
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação como examinador em duas bancas de qualificação e defesa do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Sociedade, no 

período de 25 a 27/06/2019, na UFOPA, em Santarém-Pa. 

  

          

                      

      
 

Parintins (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Manaus (24/06/2019) 
 

 
 

Manaus (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2019) 
 

 
 

Santarém (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Parintins (27/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 650.86 
      

                      

     

  

Câmpus de Monte Alegre 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000371/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MILENA RODRIGUES DA POCA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

708.692.512-87 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O Campus de Monte Alegre solicitou serviço de atendimento psicológico e pedagógico para o âmbito acadêmico do Campus. Em 

atendimento, a PROGES está disponibilizando uma equipe com 3 (três) profissionais, os quais farão atendimento no referido campus. O 

proposto desta viagem compõe a equipe que estará no CMAL nos dias 01, 02 e 03/07/2019. Os atendimentos serão realizados  
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a partir das 14h00min, do dia 01/07/2019.  
  

                      

      
 

Santarém (01/07/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (03/07/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (03/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000372/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VIVIANE MOURA CANTO 
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CPF do Proposto: 
 

933.718.372-20 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O Campus de Monte Alegre solicitou serviço de atendimento psicológico e pedagógico para o âmbito acadêmico do Campus. Em 

atendimento, a PROGES está disponibilizando uma equipe com 3 (três) profissionais, os quais farão atendimento no referido campus. O 

proposto desta viagem compõe a equipe que estará no CMAL nos dias 01, 02 e 03/07/2019. Os atendimentos serão realizados a partir das 

14h00min, do dia 01/07/2019.  

  

          

                      

      
 

Santarém (01/07/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (03/07/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (03/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000373/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

HELANA MIRANDA DA CRUZ GOMES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

457.830.982-72 
 

Cargo ou Função: PEDAGOGO-AREA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O Campus de Monte Alegre solicitou serviço de atendimento psicológico e pedagógico para o âmbito acadêmico do Campus. Em 

atendimento, a PROGES está disponibilizando uma equipe com 3 (três) profissionais, os quais farão atendimento no referido campus. O 

proposto desta viagem compõe a equipe que estará no CMAL nos dias 01, 02 e 03/07/2019. Os atendimentos serão realizados a partir das 

14h00min, do dia 01/07/2019.  

  

                      

      

 

Santarém (01/07/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (03/07/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (03/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

                      

     

  

Câmpus de Óbidos 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000377/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EDILAN DE SANT ANA QUARESMA 
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CPF do Proposto: 
 

373.324.492-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina Estatística Escolar e Gestão Financeira da Escola para a turma de Pedagogia 2015 no Campus Regional 

Óbidos no período de 17/06 a  25/06/2019. 

  

          

      
 

Santarém (17/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (25/06/2019) 
 

 
 

Óbidos (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/06/2019) 
 

  

     

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 24 de 
 

 34 
 

           

Valor das Diárias: 1,747.01 
      

                      

    

PCDP 
 

000377/19-1C 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EDILAN DE SANT ANA QUARESMA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

373.324.492-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina Estatística Escolar e Gestão Financeira da Escola para a turma de Pedagogia 2015 no Campus Regional 

Óbidos no período de 17/06 a  25/06/2019. 

  

          

                      

      
 

Santarém (17/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (06/07/2019) 
 

 
 

Óbidos (06/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (06/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 3,906.95 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000378/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ELENY BRANDAO CAVALCANTE 
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CPF do Proposto: 
 

737.458.122-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do "Colóquio Internacional de Educação Especial e Inclusão Escolar" que ocorrerá na cidade de Florianópolis  - SC, no 

período de 25 a 27 de junho.  

  

          

                      

      
 

Santarém (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Florianópolis (27/06/2019) 
 

 
 

Florianópolis (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 893.60 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000381/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

NARA CLAUDIA ALVOREDO DA CRUZ 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

442.213.042-00 
 

Cargo ou Função: SECRETARIO EXECUTIVO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrará o curso de “Procedimentos Normativos para as Secretarias Acadêmicas”, na cidade de Oriximiná-PA, no período de 1 a 5 de 

julho de 2019. Este curso faz parte da extensão do Plano Anual de Capacitação 2019 da Ufopa e tem como objetivo proporcionar aos 

servidores lotados nos Campus em expansão a participação em cursos de demandas específicas, visando atender suas necessidades e 

contribuir com o desenvolvimento de suas respectivas atribuições profissionais em suas unidades. 

  

          

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (04/07/2019) 
 

 
 

Oriximiná (04/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (04/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 808.22 
      

                      

     

  

Câmpus de Itaituba 
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PCDP 
 

000382/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

THIAGO AUGUSTO DE SOUSA MOREIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

887.529.922-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto irá ministrar aulas de materiais de construção civil aos alunos do curso de engenharia civil da Universidade Federal do Oeste 

do Pará - UFOPA Campus Itaituba, no período de 24/06/2019 a 29/06/2019, visto que o campus não conta com professores para aplicar 

essa disciplina. 

  

          

                      

      
 

Juruti (22/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (23/06/2019) 
 

 
 

Santarém (23/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (29/06/2019) 
 

 
 

Itaituba (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

 
 

Santarém (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,318.40 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000383/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

GLEICEANE FREIRE DE SOUSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

891.951.322-87 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação da "16ª Semana de Administração Orçamentária, Financeira e de Contratações Públicas", no período de 1 a 5 de julho de 

2019, na cidade de Belém-PA. INSCRIÇÃO GRATUITA. 

  

          

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (05/07/2019) 
 

 
 

Belém (05/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/07/2019) 
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Valor das Diárias: 1,094.20 
      

                      

     

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000384/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

THIAGO AUGUSTO DE SOUSA MOREIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

887.529.922-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da 3ª Reunião Ordinária do Consepe, a ocorrer no dia 11 de junho de 2019, às 14h, na Sala de Reuniões dos Conselhos 

Superiores, Bloco Modular Tapajós - BMT, sala 414, participar da 2ª Reunião Extraordinária do Consun, a ocorrer no dia 12 de junho de 

2019, às 8h, na Sala de reuniões dos Conselhos Superiores – Bloco Modular de salas da Unidade Tapajós - BMT, sala 414 e participar da 

2ª Reunião Ordinária do Consun, a ocorrer no dia 13 de junho de 2019, às 8h, na Sala de Reuniões dos Conselhos Superiores – Bloco 

Modular de salas da Unidade Tapajós - BMT, sala 414 e Participar ainda da Reunião para finalização da Proposta de Projeto Institucional 

a ser apresentada à SECTET Governo do Pará.  

  

          

                      

      
 

Juruti (11/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/06/2019) 
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Santarém (15/06/2019) 
 

 

 
 

 

Juruti (15/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,083.47 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000387/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SERGIO DE MELO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

722.683.016-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

Conduzir aula prática de Disciplina SND 0003, Ecologia, conservação e manejo de Ecossistemas, ofertada a alunos do Doutorado 

Sociedade Natureza e Desenvolvimento no período de 27 a 29 de Junho de 2019  

  

          

                      

      
 

Santarém (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Prainha (30/06/2019) 
 

 
 

Prainha (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 672.86 
      

                      

     

  

Câmpus de Alenquer 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000390/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LEO CESAR PARENTE DE ALMEIDA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

763.754.472-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do Encontro do GT Programas Inst. de Ensino e Estágio, no dia 11.06.2019, no horário das 08h30 às 12h, sala 317 (CFI) em 

Santarém. 

Participar da 3ª Reunião Ordinária do Consepe, a ocorrer no dia 11 de junho de 2019, às 14h, na Sala de Reuniões dos Conselhos 

Superiores, em Santarém. 

Participar da 2ª Reunião Extraordinária do Consun, a ocorrer no dia 12 de junho de 2019, às 8h, na Sala de Reuniões dos Conselhos 

Superiores. 

Participar da 2ª Reunião Ordinária do Consun, a ocorrer no dia 13 de junho de 2019, às 8h, na Sala de Reuniões dos Conselhos 

Superiores. 

participar o Fórum dos Diretores dos Campi Regionais da UFOPA - I Reunião Ordinária, a ocorrer no dia 13 de junho de 2019, às 16h, 

em Santarém. 

Participar de reunião para finalização da Proposta de Projeto Institucional a ser apresentada à SECTET Governo do Pará, a ocorrem no 

dia 14 de junho de 2019, às 08h30min, no auditório do NTB em Santarém. 

  

          

                      

      
 

Alenquer (10/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/06/2019) 
 

 
 

Santarém (15/06/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (15/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,129.15 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Administração 
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PCDP 
 

000391/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

GILVANICE DO CARMO NUNES ALMEIDA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

188.010.562-49 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM CONTABILIDADE 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
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Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAR DA 16ª SEMANA DE ADMINISTRAÇÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E DE CONTRATAÇÕES PÚBLICAS, 

QUE SE REALIZARÁ EM BELÉM/PA, NO PERÍODO DE 01/07 A 05/07/2019. 

  

          

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (05/07/2019) 
 

 
 

Belém (05/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,094.20 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000393/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

THAIS ELIAS ALMEIDA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

013.077.336-03 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para realização de aula prática da disciplina Práticas de Campo em Biodiversidade (BEES0004) a ser realizada no período de 24 a 

29/06/2019 na Floresta Nacional do Tapajós, km 117, município de Belterra.  

  

          

                      

      

 

Santarém (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belterra (29/06/2019) 
 

 
 

Belterra (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 869.40 
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PCDP 
 

000394/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

AMANDA FREDERICO MORTATI 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

005.338.169-63 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para realização de aula prática da disciplina Práticas de Campo em Biodiversidade (BEES0004) a ser realizada no período de 24 a 

29/06/2019 na Floresta Nacional do Tapajós, km 117, município de Belterra.  

  

          

                      

      
 

Santarém (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belterra (29/06/2019) 
 

 
 

Belterra (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 869.40 
      

                      

    

PCDP 
 

000395/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RODRIGO FERREIRA FADINI 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

057.627.416-05 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para realização de aula prática da disciplina Práticas de Campo em Biodiversidade (BEES0004) a ser realizada no período de 24 a 

29/06/2019 na Floresta Nacional do Tapajós, km 117, município de Belterra.  

  

          

                      

      
 

Santarém (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belterra (29/06/2019) 
 

 
 

Belterra (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 869.40 
      

                      

    

PCDP 
 

000396/19 
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Nome do Proposto: 
 

ARLISON BEZERRA CASTRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

921.183.642-53 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para realização de aula prática da disciplina Práticas de Campo em Biodiversidade (BEES0004) a ser realizada no período de 24 a 

29/06/2019 na Floresta Nacional do Tapajós, km 117, município de Belterra.  

  

          

                      

      

 

Santarém (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belterra (29/06/2019) 
 

 
 

Belterra (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 869.40 
      

                      

     

  

Gabinete  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000398/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

037.680.987-61 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da 126ª reunião extraordinária do Conselho Pleno da Andifes, no dia 25, das 10h30 às 18h e no dia 26, das 8h30 às 17h30, na 

sede da Andifes, em Brasília/DF. 

  

          

                      

      
 

Santarém (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Brasília (27/06/2019) 
 

 
 

Brasília (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 835.29 
      

                      

     

  

Instituto de Saúde Coletiva  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000399/19 
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Nome do Proposto: 
 

LEIDA CALDEIRA MARINHO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

824.831.752-87 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da organização do evento Fórum Itinerante de Atenção Básica no Oeste do Pará que acontecerá nos dias 27 e 28/06/2019 em 

Óbidos-PA. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (26/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (29/06/2019) 
 

 
 

Óbidos (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
      

                      

    

PCDP 
 

000400/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

PATRICIA COLARES DOS SANTOS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

004.918.162-94 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da organização do evento Fórum Itinerante de Atenção Básica no Oeste do Pará que acontecerá nos dias 27/06 (visitas de 

campo) e 28/06/2019 em  
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Óbidos-PA. 
  

                      

      

 

Santarém (26/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (29/06/2019) 
 

 
 

Óbidos (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000401/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CARMEM SULAMITA RIBEIRO ARAUJO 
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CPF do Proposto: 
 

948.807.512-00 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar Reunião Ordinária do Fórum Estadual Permanente de Apoio a Formação Docente do Pará - FORPROF/PA, que será realizada 

no dia 28 de junho de 2019 no Instituto Federal de Educação Ciências e Tecnologia do Pará - IFPA, na cidade de Belém - PA. 

  

          

      
 

Santarém (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (28/06/2019) 
 

 
 

Belém (28/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 354.26 
      

                      

     

  

Gabinete  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000402/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VITOR MARQUES VIANA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

609.159.862-72 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O Reitor da Ufopa, Prof. Dr. Hugo Diniz,  solicita que o Superintendente de Infraestrutura, Vitor Viana, acompanhe-o em viagem à 

Brasília nos dias 25 e 26 de junho de 2019, onde estará ocorrendo reunião da Andifes e outras agendas do Reitor. 

Encaminho anexo o ofício de convocação e ainda o VOO em que o Reitor estará, para que, se possível, eles realizarem a viagem no 

mesmo voo. O período da viagem é de 25 a 27/06/2019. 

  

          

                      

      
 

Santarém (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Brasília (27/06/2019) 
 

 
 

Brasília (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 702.29 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000404/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

YURIKO YAMAMOTO BALDIN 
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CPF do Proposto: 
 

720.789.018-49 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do II Seminário do Centro de Estudos em Linguística Aplicada e Educação de Professores de Inglês como Língua Estrangeira 

(II SCELEPI), no período de 26 a 27 de junho de 2019, na Ufopa, Rondon, Santarém-Pa. 
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Campinas (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/06/2019) 
 

 
 

Santarém (28/06/2019) 
 

 

 
 

 

Campinas (28/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 714.50 
      

                      

     

  

Instituto de Saúde Coletiva  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000405/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

WILSON SABINO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

065.607.498-19 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Realização do Fórum Itinerante de Atenção Básica no Oeste do Pará que acontecerá nos dias 27 e 28/06 em Óbidos-PA, com a 

programação de visitas em comunidades no dia 27/06. 

  

          

                      

      
 

Santarém (26/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (29/06/2019) 
 

 
 

Óbidos (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 772.79 
      

                      

     

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000407/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUIS REGINALDO RIBEIRO RODRIGUES 
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CPF do Proposto: 
 

391.501.272-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

 Virá ao Campus Oriximiná (CORI) da UFOPA nos dias 21 e 22 de junho de 2019, a fim de ministrar aulas práticas da disciplina de 

Genética (Turma Ciências Biológicas 2018), regida pela Profa. Priscila Miorando- Campus Oriximiná da UFOPA.  

  

          

                      

      
 

Santarém (20/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (22/06/2019) 
 

 
 

Oriximiná (22/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

                      

     

  

Gabinete  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000408/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANCO DINIZ 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

127.329.402-59 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participará, a pedido do Magnífico Reitor, do evento de lançamento e apresentação do Plano de Desenvolvimento do Território Tapajós 

no dia 26/06/2019 em Itaituba. 

  

          

                      

      

 

Santarém (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (27/06/2019) 
 

 
 

Itaituba (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 561.29 
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Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000409/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

HONORLY KATIA MESTRE CORREA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

028.358.578-18 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como representante da Ufopa no FORGRAD Norte 2019, entre os dias 03 e 04 de julho na cidade de Boa Vista 
  

                   

                      

      
 

Santarém (02/07/2019) 
 

 

 
 

 

Boa Vista (05/07/2019) 
 

 
 

Boa Vista (05/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 850.67 
      

    

PCDP 
 

000410/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARILENE MARIA DE AQUINO CASTRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

311.364.272-87 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como representante do Fórum de Graduação eferente às reuniões setoriais sobre o Regimento de Graduação da Ufopa, no 

campi de Monte Alegre entre os dias 23 a 26 de junho 

  

          

                      

      
 

Óbidos (23/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/06/2019) 
 

 
 

Santarém (24/06/2019) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (25/06/2019) 
 

 
 

Monte Alegre (25/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/06/2019) 
 

 
 

Santarém (26/06/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (26/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
      

                      

     

  

Câmpus de Oriximiná 
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PCDP 
 

000412/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RICARDO SCOLES CANO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

529.638.022-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Virá ao Campus Oriximiná (CORI) da UFOPA nos dias 28 e 29 de junho de 2019, a fim de finalizar as aulas da disciplina de Estudos 

Integrativos da Amazônia (Turma Ciências Biológicas 2019). A disciplina havia sido previamente ministrada entre os dias 16 a 25 

de maio de 2019. 

  

          

                      

      
 

Santarém (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (29/06/2019) 
 

 
 

Oriximiná (29/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
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PCDP 
 

000413/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOAO RICARDO VASCONCELLOS GAMA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

373.910.202-06 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Conduzir aula prática de Disciplina SND 0003, Ecologia, conservação e manejo de Ecossistemas, ofertada a alunos do Doutorado 

Sociedade Natureza e Desenvolvimento no período de 27 a 29 de Junho de 2019  

  

          

                      

      
 

Santarém (27/06/2019) 
 

 

 
 

 

Prainha (30/06/2019) 
 

 
 

Prainha (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 672.86 
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PCDP 
 

000419/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

HELOISA DO NASCIMENTO DE MOURA MENESES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

070.110.897-56 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Representar a Ufopa como Coordenadora de CEP no encontro de membros dos Comitês de Ética do Acre, Amazonas, Amapá, Pará, 

Rondônia e Roraima, que será realizado nos dias 1 e 2 de julho de 2019 em Belém Pará, realizado pela Comissão Nacional de Ética em 

Pesquisa (Conep). 

  

          

                      

      
 

Santarém (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Belém (03/07/2019) 
 

 
 

Belém (03/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 734.64 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Administração 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000422/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCELO ALMEIDA DOS SANTOS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

640.630.702-04 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM CONTABILIDADE 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Socorrer discente e docente em aula prática em veículo institucional com pane elétrica e pneu estourado na BR 163 km 169 no município 

de Rurópolis-PA.  

Ocorrência com veículo institucional com pane elétrica e pneu estourado na BR 163 km 169 no município de Rurópolis-PA. 

  

          

                      

      
 

Santarém (18/06/2019) 
 

 

 
 

 

Rurópolis (19/06/2019) 
 

 
 

Rurópolis (19/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/06/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

     

  

Câmpus de Itaituba 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000423/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
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CPF do  
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Proposto: 
   

Função: 
         

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto irá participar na Universidade Federal do Oeste do Pará -UFOPA, na cidade de Santarém, no dia 01/07/2019 da reunião da 

Câmara de Recursos Humanos. 

  

          

                      

      
 

Itaituba (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (02/07/2019) 
 

 
 

Santarém (02/07/2019) 
 

 

 
 

 

Itaituba (02/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 495.86 
      

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000431/19 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARILENE MARIA DE AQUINO CASTRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

311.364.272-87 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como representante do Fórum de Graduação eferente às reuniões setoriais sobre o Regimento de Graduação da Ufopa, no 

campi de Alenquer entre os dias 30 de junho a 03 de julho. 

  

          

                      

      

 

Óbidos (30/06/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/07/2019) 
 

 
 

Santarém (01/07/2019) 
 

 

 
 

 

Alenquer (02/07/2019) 
 

 
 

Alenquer (02/07/2019) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/07/2019) 
 

 
 

Santarém (03/07/2019) 
 

 

 
 

 

Óbidos (03/07/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
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