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1. ATOS DA REITORIA

PORTARIAS

PORTARIA N°283/2021 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.013086/2021-82

Santarém-PA, 16 de dezembro de 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secdo 2, pag. 1, e consoante as disposi¢des
legais e estatutarias vigentes, resolve:

Prorrogar, nos termos do paragrafo Unico do art. 145 da
Lein®8.112, de 1990, por 60 (sessenta) dias, a contar do
término do prazo estabelecido na Portaria de
Redesignacdo n® 237/2021 — Reitoria, de 1°/10/2021, o
prazo para a conclusdo da instrucdo do Processo
Administrativo n® 23204.007756/2016-64, conduzido
por Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar.

(Assinado digitalmente em 16/12/2021)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N° 1/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000056/2022-97

Santarém-PA, 5 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secdo 2, pag. 1, e consoante as disposicoes
legais e estatutarias vigentes, resolve:

Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a contar do término do
prazo estabelecido na Portaria de Redesignagdo n°
294/2021-Reitoria, de 28/12/2021, publicada no Boletim
de Servigo da Universidade, o prazo para concluséo da
instrucéo do processo administrativo
23204.013926/2019-92, conduzido por Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar Discente.

(Assinado digitalmente em 6/1/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N°5/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000191/2022-32

Santarém-PA, 11 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secdo 2, pag. 1, e consoante as disposicdes
legais e estatutarias vigentes, resolve:

Retificar a Portaria n° 280/2021 — REITORIA, de 10 de
dezembro de 2021, para que, onde se I&: "Instituto de
Educacdo desta Universidade”, leia-se: "Instituto de
Ciéncias da Educacdo desta Universidade".

(Assinado digitalmente em 11/1/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N° 6/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Santarém-PA, 20 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de

abril de 2018, Secdo 2, pag. 1, e consoante as disposicdes
legais e estatutarias vigentes, resolve:

Retornar para a jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais o servidor CELSON PANTOJA LIMA,
Professor do Magistério Superior, a contar de 20 de
outubro de 2021, nos termos do art. 22 da Lei n°
12.772/2012; e da Resolucédo n°
103/2015/CONSUN/UFOPA. (Processo ne
23204.004561/2018-21)

(Assinado digitalmente em 21/1/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N°7/2022 — REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000649/2022-53

Santarém-PA, 27 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicBes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diario Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secéo 2, pag. 1, e consoante as disposic¢oes
legais e estatutarias vigentes, resolve:

Art. 1° Alterar o local de oferta do curso de Bacharelado
em Direito (ato de renovacdo de reconhecimento:
Portaria MEC n° 211, de 25/6/2020) da Universidade
Federal do Oeste do Pard, que passard a funcionar na
Unidade Tapajos, localizada na Avenida Vera Paz, s/n°,
Salé, CEP 6040-255.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de
sua publicaco.

(Assinado digitalmente em 27/1/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ
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PORTARIA N° 8/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000652/2022-77

Santarém-PA, 27 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diéario Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secéo 2, pag. 1, e consoante as disposic¢des
legais e estatutarias vigentes e a solicitacdo contida no
Memorando Eletrénico n°2/2022 — CPADS, de 25 de
janeiro de 2022, resolve:

Prorrogar, nos termos do paragrafo Gnico do art. 145 da
Lei n® 8.112, de 1990, por 30 (trinta) dias, a contar do
término do prazo estabelecido na Portaria de
Redesignacdo n° 292/2021 — Reitoria, de 27/12/2021, o
prazo para a conclusdo da instrucdo do Processo
Administrativo n° 23204.001334/2018-44 conduzido por
Comissdo de Sindicancia.

(Assinado digitalmente em 27/1/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N° 10/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000682/2022-83

Santarém-PA, 27 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secdo 2, pag. 1, e consoante as disposicoes
legais e estatutarias vigentes, resolve:

Art. 1° Designar os servidores da Universidade Federal
do Oeste do Pard abaixo relacionados para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem o Grupo de
Trabalho Aguas do Rio Tapajos:

I — Iracenir Andrade dos Santos (CFI);

Il — Fernanda Souza do Nascimento (IEG);

111 — Gabriel Iketani Coelho (Iced);

IV — Ricardo Bezerra de Oliveira (Iced);

V — Luis Reginaldo Ribeiro Rodrigues (Iced);

VI — Victor Hugo Pereira Moutinho (Ibef);

VIl — Wayka Preston Leite Batista da Costa (Ibef);
VIl — Heloisa do Nascimento de Moura Meneses (Isco);
IX — Marina Smidt Celere Meschede (Isco);

X — Alexandre Escher Boger (Isco);

X1 — José Max Barbosa de Oliveira (ICTA);

XII — Rose Caldas de Souza Meira (ICTA);

X1l — Maxwell Barbosa de Santana (ICTA);

X1V — Andreia Cavalcante Pereira (ICTA);

XV —Ynglea Georgina de Freitas Goch (ICTA);
XVI — Diego Maia Zacardi (ICTA);

XVII — Sérgio de Melo (ICTA);

XVIII - Graciene do Socorro Taveira Fernandes (ICTA);
XIX — Quézia Leandro de Moura Guerreiro (ICTA);
XX — Marcos Prado Lima (ICTA);

XXI — Jodo Paulo Soares de Cortes (ICTA);

XXII — José Reinaldo Pacheco Peleja (ICTA);

XX — Frank Raynner Vasconcelos Ribeiro (ICTA);
XXIV — Carla Ramos Munzanzu (ICS);

XXV — Luciana Gongalves de Carvalho (ICS);
XXVI — Lucybeth Camargo de Arruda (ICS);
XXVII — Bernhard Gregor Peregovich (IEG);
XXVIII - Fernanda Souza do Nascimento (IEG);
XXIX — Rodrigo da Silva (IEG);

XXX — José Mauro Moura de Sousa (CFI);

XXXI — Dennison Célio de Oliveira Carvalho (CFI);
XXXII — Bruno Braulino Batista (DPE/ICTA).

Art. 2° Atribuir aos (as) servidores (as) ora designados
(as) a carga horaria administrativa de 2 (duas) horas
semanais.

Art. 3° S3o atribuicdes do GT:

I — avaliar os parametros fisico-quimicos que ja foram
coletados ou que ainda vao ser coletados das aguas e solo
do rio Tapajos;

Il — emitir, no final das atividades, relatorio ou laudo
sobre as condicdes das aguas do rio Tapajos.

Art. 4° O GT tera o prazo de 6 (seis) meses para a
conclusdo dos trabalhos podendo este prazo ser
prorrogado.

Aurt. 5° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

(Assinado digitalmente em 27/1/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N°11/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000800/2022-53

Santarém-PA, 31 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secdo 2, pag. 1, e consoante as disposi¢cdes
legais e estatutarias vigentes, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
constituir Grupo de Trabalho para analise dos riscos das
arvores da Universidade Federal do Oeste do Para
(Unidade Tapaj6s):

| — Wayka Preston Leite Batista da Costa (Ibef);
Il — Renata de Sena Santos (IEG);

111 — Livaldo de Oliveira Santos (Sinfra);

IV — Erielma Lopes de Amorim (Sinfra);

V —Jacqueline Baildo da Silva Lopes (Sinfra).

Art. 2° O referido GT terd 60 (sessenta) dias Uteis para a
conclusdo dos trabalhos e 90 (noventa) dias para emitir,
no final das atividades, um relatério.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo.

(Assinado digitalmente em 1°/2/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ
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PORTARIA N°12/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000801/2022-06

Santarém-PA, 31 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diéario Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secéo 2, pag. 1, e consoante as disposicdes
legais e estatutarias vigentes e a solicitacdo contida no
Memorando Eletrdnico n® 45/2021 — CPADS, de 8 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, darem continuidade
aos trabalhos da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar Discente, com sede em Santarém, Para,
incumbida de apurar as possiveis infracfes referentes aos
fatos constantes nos autos do Processo Administrativo n®
23204.013926/2019-92, bem como as demais infracdes
conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos,
assegurando ao(s) investigado(s) o contraditorio e a
ampla defesa:

I — Abner Vilhena de Carvalho, Professor do Magistério
Superior, matricula Siape n° 2606626;

Il — Raoni Bernardo Maranhdo Valle, Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n® 1962667;

Il — Bruna Cigaran da Rocha, Professora do Magistério
Superior, matricula Siape n° 2167551.

Art. 2° A Comissao tera o prazo de 60 (sessenta) dias para
a conclusao dos trabalhos, a contar do término do prazo
estabelecido na Portaria de Prorrogacdo n° 218/2021-
Reitoria, de 14/9/2021.

(Assinado digitalmente em 1°/2/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N°13/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000802/2022-42

Santarém-PA, 31 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Sec¢do 2, pag. 1, e consoante as disposi¢des
legais e estatutarias vigentes e a solicitagdo contida no
Memorando Eletrénico n° 45/2021 — CPADS, de 8 de
novembro de 2021, resolve:

Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar do término do
prazo estabelecido na Portaria de Redesignacdo n°
217/2021-Reitoria, de 14/9/2021, publicada no Boletim
de Servigo da Universidade, o prazo para a conclusao da
instrucéo do Processo Administrativo ne
23204.004950/2019-31, conduzido por Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar Discente.

(Assinado digitalmente em 1°/2/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

PORTARIA N° 14/2022 - REITORIA (11.01)
N° do Protocolo: 23204.000803/2022-97

Santarém-PA, 31 de janeiro de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, publicado no Diério Oficial da Unido em 20 de
abril de 2018, Secdo 2, pag. 1, e consoante as disposicoes
legais e estatutarias vigentes e a solicitacdo contida no
Memorando Eletrénico n° 4/2022 — CPADS, de 28 de
janeiro de 2022, resolve:

Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar do término do
prazo estabelecido na Portaria de Redesignacdo n°
294/2021-Reitoria, de 28/12/2021, publicada no Boletim
de Servigo da Universidade, o prazo para a concluséo da
instrugdo do Processo Administrativo n°
23204.013926/2019-92, conduzido por Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar Discente.

(Assinado digitalmente em 1°/2/2022)
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ

2. ATOS DA PROGEP

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIAS

PORTARIA N° 1/2022 - PROGEP, 03 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.012653/2021-83,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ANTONIO MARCIO AVILA
ALMEIDA, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta  Universidade, lotado(a) no(a) Campus
Universitario de Juruti, para substituir o(a) servidor(a)
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MICHAEL JOSE BATISTA DOS SANTOS na fungéo
de Coordenador do Curso de Engenharia de Minas, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
29 de novembro a 10 de dezembro de 2021, por motivo
de Licenga para Tratamento de Salde.

(Associado ao processo 23204.12653/2021-83)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 2/2022 - PROGEP, 03 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013362/2021-11,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(@) RUTH DE AMORIM
CASTRO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacgdo de Processo
Administrativo  Disciplinar, para substituir o(a)
servidor(a) JOAO CARLOS PEREIRA GALUCIO na
funcdo de Coordenador de Processo Administrativo
Disciplinar e Sindicancia, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 3 a 14 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13362/2021-11)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 3/2022 - PROGEP, 03 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013332/2021-04,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) AYRTON TARELLY SILVA
DE AGUIAR, ocupante do cargo de Secretério
Executivo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Reitoria, para substituir
o(a) servidor(a) ALDA MARIA LIMA FERNANDES na
funcdo de Coordenador da Secretdria Executiva e
Cerimonial da Reitoria, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 3 a 12 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.13332/2021-4)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°4/2022 - PROGEP, 03 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFQPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013330/2021-15,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) AZAURI DOS SANTOS
FIGUEIRA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, para substituir o(a)
servidor(a) GLEIDSON DOS SANTOS PEREIRA na
funcdo de Coordenador de Desempenho e
Desenvolvimento, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 3 a 17 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13330/2021-15)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°5/2022 - PROGEP, 03 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013308/2021-67,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) RICARDO SCOLES CANO,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Centro de Formagao Interdisciplinar, para
substituir o(a) servidor(a) RAIMUNDO VALDOMIRO
DE SOUSA na funcéo de Diretor do Centro de Formacao
Interdisciplinar, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 1° de janeiro a 14 de fevereiro de
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2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2021.

(Associado ao processo 23204.13308/2021-67)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°6/2022 — PROGEP, 03 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacédo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFQOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013232/2021-70,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) MARTINHO DE SOUZA
LEITE, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e
Geociéncias, para substituir o(a) servidor(a) ROBERTO
PEREIRA DO NASCIMENTO na funcdo de
Coordenador do Curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacdo, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 31 de dezembro de 2021 a 1° de fevereiro
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2020.

(Associado ao processo 23204.13232/2021-70)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 7/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 41 da Constituicdo Federal, com a
redacdo que lhe foi dada pelo Art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, §
1°, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, §12°, |, da
Resolugdo n° 11/2015/Consun/Ufopa; a delegacdo de
competéncia que concede a  Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, 0 que consta no
processo n° 23204.014062/2019-26,

RESOLVE:

Declarar Estavel o (a) servidor (a) JOAO CASSIANO
DO VALE BARROS, ocupante do cargo de Tecnico de
Laboratério/Area:  Mecanica, matricula Siape n°
3044986, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotado (a) no(a) Instituto de Engenharia e
Geociéncias, a partir de 16 de maio de 2021.

(Associado ao processo 23204.14062/2019-26)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 8/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 41 da Constituicdo Federal, com a
redacdo que lhe foi dada pelo Art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, §
1°, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, §12°, I, da
Resolugdo n° 11/2015/Consun/Ufopa; a delegacdo de
competéncia que concede a  Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, o que consta no
processo n° 23204.010265/2021-68,

RESOLVE:

Declarar Estavel o (a) servidor (a) WESLEY PENIDO
TIZZIANI, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula Siape n® 3077797, pertencente
ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado (a) no(a)
Diretoria de Avaliacdo e Informac@es Institucionais, a
partir de 22 de novembro de 2021.

(Associado ao processo 23204.10265/2021-68)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 9/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/1990; o Decreto
n° 9.991/2019; a delegacdo de competéncia que concede
a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0 que
consta no processo n° 23204.013302/2021-90,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
LAURISON DA SILVA, ocupante do cargo de Analista
de Tecnologia da Informagéo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Centro de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, no periodo de
1° de margo a 29 de maio de 2022.

(Associado ao processo 23204.13302/2021-90)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°10/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013221/2021-90,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a@) ANTONIO MARCOS
DELFINO DE ANDRADE, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto
de Engenharia e Geociéncias, para substituir o(a)
servidor(@) THEOMAR TRINDADE DE ARAUJO
TIBURTINO NEVES na fun¢do de Coordenador do
Curso Ciéncias Atmosféricas, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 3 de janeiro a 2
de fevereiro de 2022, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13221/2021-90)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°11/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013130/2021-54,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) FELIPE HOLANDA DOS
SANTOS, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e
Geociéncias para substituir o(a) servidor(a) SILVIO
EDUARDO MATOS MARTINS na funcdo de
Coordenador do Curso de Geologia, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, nos periodos de 4 a 13 de
janeiro e 21 de fevereiro a 8 de marco de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.13130/2021-54)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°12/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013196/2021-44,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JESSICA DE OLIVEIRA
LOPES, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino, para
substituir o(a) servidor(a) HONORLY KATIA MESTRE
CORREA na fungdo de Diretor de Ensino, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
24 de janeiro a 17 de fevereiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13196/2021-44)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 13/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013200/2021-74,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) LUIS ALIPIO GOMES,
ocupante do cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria
de Ensino, para substituir o(a) servidor(a) HONORLY
KATIA MESTRE CORREA na funcdo de Diretor de
Ensino, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
periodo de 18 a 25 de fevereiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13200/2021-74)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 14/2022 - PROGEP, 04 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013231/2021-25,
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RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) EDSON DE SOUSA
ALMEIDA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de Gestdo
Estudantil, para substituir o(a) servidor(a) LIDIANE
NASCIMENTO LEAO na funcdo de Pré-Reitora de
Gestdo Estudantil, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 4 de janeiro a 7 de fevereiro de
2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2022.

(Associado ao processo 23204.13231/2021-25)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 15/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a Lei n°. 11.091/2005, alterada pela Lei n°.
12.772/12; o Decreto n°. 5.824/06; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta dos
autos do processo n° 23204.000058/2022-86,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional, do
Nivel 2 para o Nivel 3, a servidora GLEIKA TAMIRES
JORDAO DOS REIS, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no |Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, com efeitos financeiros a partir de
30 de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico: O servidor poderd solicitar nova
progressao apés 18 (dezoito) meses, contados a partir do

efeito financeiro, para qual serd considerada a carga
horaria excedente de 190 horas.

(Associado ao processo 23204.58/2022-86)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 16/2022 — PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagédo
data pela Lei n° 11.784/2008; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta dos
autos processo n° 23204.000276/2021-30,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional, do Nivel 9
para o Nivel 10, ao(a) servidor(a) ELISSANDRO
FONSECA DOS BANHOS, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratério, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Ciéncias da Educacdo, referente ao intersticio de
27/11/2018 a 26/05/2020, com efeitos financeiros a partir
de 27 de maio de 2020.

(Associado ao processo 23204.276/2021-30)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°17/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013452/2021-01,

RESOLVE:

Designar o servidor THIAGO ALBERTO DE
MESQUITA BISPO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Diretoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, para substituir o servidor
JOHN LUCAS PONTES LIMA na fungdo de
Coordenador de Pagamento de Pessoal, em decorréncia
do afastamento do titular, no periodo de 3a 17 e 18a21
de janeiro de 2022, por motivo de férias referentes aos
exercicios de 2021 e 2022.

(Associado ao processo 23204.13452/2021-1)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°18/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021,

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagdo
data pela Lei n° 11.784/2008; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta dos
autos processo n° 23204.013001/2021-66,

RESOLVE:
Conceder Progressao por Mérito Profissional, do Nivel 5

para o Nivel 6, ao(d) servidor(a) ISABEL MESQUITA
DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente em
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Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Secretaria Geral dos
Conselhos Superiores — SEGE, referente ao intersticio de
17/07/2020 a 16/01/2021, com efeitos financeiros a partir
de 17 de janeiro de 2021.

(Associado ao processo 23204.13001/2021-66)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°19/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a Lei n°. 11.091/2005, alterada pela Lei n°.
12.772/12; o Decreto n°. 5.824/06; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, o0 que consta dos
autos do processo n° 23204.013077/2021-91,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional, do
Nivel 2 para o Nivel 3, ao(d) servidor(a) FAGNO
ALBUQUERQUE DA COSTA, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pré-Reitoria
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, com
efeitos financeiros a partir de 15 de dezembro de 2021.

(Associado ao processo 23204.13077/2021-91)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°20/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021, pela delegacéo de
competéncia que lhe concede a Portaria n® 701/GR-
UFOPA, de 22 de novembro de 2018; e

Considerando a Lei n° 8.112/90; a Resolugdo n°.
80/UFOPA/CONSUNY/2015; a delegacéo de
competéncia que concede a  Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, o que consta no
processo n° 23204.013217/2021-21,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais, com énus limitado, no
periodo de 1° de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de
2026, ao(d) servidor(@) RUI CARLOS MAYER,
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Campus Universitério de
Alenquer, para cursar Doutorado no Programa de Pos-
Graduagdo em Educacdo, na Universidade Estadual do
Centro-Oeste, em Guarapuava, Estado do Parana.

(Associado ao processo 23204.13217/2021-21)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 21/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 87 da Lei n° 8.112/1990; o Decreto
n® 9.991/2019; a delegacéo de competéncia que concede
a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, o que
consta no processo n° 23204.013216/2021-87,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
CRISTOVAM PENA FERREIRA JUNIOR, ocupante
do cargo de Técnico de Tecnologia da Informagéo,
pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacéo, no periodo de 1° de fevereiro a 2 de margo
de 2022.

(Associado ao processo 23204.13216/2021-87)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 22/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacéo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000062/2022-44,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ELTON RANIERE DA
SILVA MOURA, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
e Tecnologia das Aguas, para substituir o(a) servidor(a)
LUCINEWTON SILVA DE MOURA na funcdo de
Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia da Aguas,
em decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo
de 24 de janeiro a 11 de fevereiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.62/2022-44)
ALAN CHAVES BATISTA
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PORTARIA N°23/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000060/2022-55,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) MIERCIO JORGE ALVES
FERREIRA JUNIOR, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
e Tecnologia das Aguas, para substituir o(a) servidor(a)
EVELEISE SAMIRA MARTINS CANTO na func¢do de
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Bioldgicas, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 3 a 22 de janeiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.60/2022-55)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 24/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de

novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013393/2021-63,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) TATIANE FIGUEIRA
ALMEIDA ZAMBRANO, ocupante do cargo de
Técnico em Seguranca do Trabalho, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Saude e Qualidade de Vida, para substituir
o(a) servidor(a) WANIA CRISTINA RODRIGUES DA
SILVA na funcdo de Coordenador de Vigilancia em
Saude do Servidor, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 3 a 17 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13393/2021-63)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 25/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFQPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.012822/2021-85,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) NILVANA DO SOCORRO
DA SILVA FIGUEIRA, ocupante do cargo de
Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, para substituir o(a) servidor(a)
SANDRO XAVIER MONTEIRO na funcdo de

Coordenador Administrativo do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 13 a 21 de dezembro de 2021,
por motivo de férias referentes ao exercicio de 2020.

(Associado ao processo 23204.12822/2021-85)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°26/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013080/2021-13,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) VALKIR SANTOS DA
SILVA, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informacédo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo, para substituir o(a)
servidor(@) RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS
MIRANDA na fungdo de Diretor do Centro de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, nos periodos de
3 a 14 de janeiro, 17 a 28 de janeiro e 1° a 6 de fevereiro
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2021.

(Associado ao processo 23204.13080/2021-13)
ALAN CHAVES BATISTA
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PORTARIA N°27/2022 - PROGEP, 10 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013404/2021-13,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) RAIMUNDO
HEMENEGILDO GARCIA JUNIOR, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Extensdo, para substituir o(a) servidor(a)
RAUL DA CUNHA LIMA NETO na fungdo de Diretor
de Extensdo, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 3 de janeiro a 1° de fevereiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13404/2021-13)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 28/2022 - PROGEP, 11 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando os Arts. 202 e 203 da Lei n®8.112/1990; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/GR-UFOPA de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0
que consta no processo n°. 23204.012670/2021-11,

RESOLVE:

Conceder licenga para tratamento de salde ao(a)
servidor(@) YNGLEA GEORGINA DE FREITAS
GOCH, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, no periodo de 2 a 16 de dezembro
de 2021.
(Associado ao processo 23204.12670/2021-11)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 29/2022 - PROGEP, 11 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013440/2021-79,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) IVANA BARBOSA
VENEZA, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Campus Universitério de
Monte Alegre, para substituir o(a) servidor(a)
MARCELLA COSTA RADAEL na fungdo de Diretor do
Campus de Monte Alegre, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 31 de dezembro
de 2021 a 28 de janeiro de 2022, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2020.

(Associado ao processo 23204.13440/2021-79)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°30/2022 - PROGEP, 12 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000003/2022-76,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) DANIELE FERREIRA DA
SILVA, ocupante do cargo de Farmacéutica, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Salde Coletiva, para substituir o(a)
servidor(a) ADENILSON DE SOUSA BARROSO na
fungdo de Coordenador Técnico do Instituto de Sadde
Coletiva, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
periodo de 28 de dezembro de 2021 a 7 de janeiro de
2022, por motivo de férias referentes aos exercicios de
2021 e 2022.

(Associado ao processo 23204.3/2022-76)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 31/2022 - PROGEP, 12 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
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novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.013398/2021-96,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) GISELE AFONSO BENTO
MELLO, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da
Educacgdo, para substituir o(a) servidor(a) JOACIR
STOLARZ DE OLIVEIRA na funcdo de Coordenador
do Curso de Licenciaturaem Quimica, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 3 a 17 de janeiro
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2020.

(Associado ao processo 23204.13398/2021-96)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 32/2022 - PROGEP, 13 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, o que consta nho
processo n° 23204.000020/2022-11,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) ao(d) servidor(a)
JACQUELINE BAILAO DA SILVA LOPES, ocupante
do cargo de Engenheiro, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta  Universidade, lotado(a) no(a)
Superintendéncia de Infraestrutura, por ter concluido o

Curso de Doutorado em Ciéncias Ambientais, com
efeitos financeiros a partir de 4 de janeiro de 2022.

(Associado ao processo 23204.20/2022-11)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 33/2022 — PROGEP, 14 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagédo
data pela Lei n° 11.784/2008; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, o que consta dos
autos processo n° 23204.000038/2022-13,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional, do Nivel 2
para o Nivel 3, a servidora GLEIKA TAMIRES
JORDAO DOS REIS, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, referente ao intersticio de 30 de
julho de 2020 a 29 de janeiro de 2022, com efeitos
financeiros a partir de 30 de janeiro de 2022.

(Associado ao processo 23204.38/2022-13)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 34/2022 - PROGEP, 14 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando os Arts. 13, da Lei n° 12.772/2012; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/GR-UFOPA, de 22 de novembro de 2018; e
considerando o0 que consta dos autos do Processo n°
23204.012819/2021-61,

RESOLVE:

Conceder Aceleracdo da Promogéo do Nivel 2 da Classe
A para o Nivel 1 da Classe C, ao servidor GEFFERSON
RAMOS RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Ciéncias da Educagdo, por ter apresentado o titulo de
Doutor em Histéria, com efeitos financeiros a partir de 9
de dezembro de 2021.

(Associado ao processo 23204.12819/2021-61)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 35/2022 - PROGEP, 14 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei n® 12.772/2012; a
Resolucdo n° 30/CONSAD/2017; a delegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n°
701/GR/UFOPA, de 22 de novembro de 2018; e, ainda,
0 que consta nos autos do Processo n°
23204.011591/2021-92,

RESOLVE:
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Conceder Progressdo Funcional por Desempenho
Académico do Nivel 1 para Nivel 2 da Classe D, a
servidora CINTYA DE AZAMBUJA MARTINS,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Engenharia e Geociéncias,
referente ao intersticio de 24 de janeiro de 2019 a 23 de
janeiro de 2021, com efeito académico a partir de 24 de
janeiro de 2021 e financeiro a partir de 9 de novembro de
2021.

(Associado ao processo 23204.11591/2021-92)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 36/2022 - PROGEP, 17 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°.
23204.013446/2021-46,

RESOLVE:

Conceder licenga-maternidade a servidora PRISCILA
SAIKOSKI MIORANDO, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao quadro
de pessoal desta Universidade, lotada no(a) Campus
Universitario de Oriximina, de 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, no periodo de 23 de dezembro de 2021 a
21 de abril de 2022, e sua prorrogacdo por 60 (sessenta)
dias, no periodo de 22 de abril a 20 de junho de 2022.

(Associado ao processo 23204.13446/2021-46)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 37/2022 - PROGEP, 17 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000070/2022-91,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) FLAVIA GARCEZ DA
SILVA, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Salde
Coletiva, para substituir o(a) servidor(a) WILSON
SABINO na funcdo de Diretor do Instituto de Salde
Coletiva, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
periodo de 4 a 17 de janeiro de 2022, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.70/2022-91)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 38/2022 - PROGEP, 17 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFQPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000037/2022-61,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ENDREW HENRIQUE
BARRETO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
Acompanhamento Estudantil, para substituir 0(a)
servidor(a) EDSON DE SOUSA ALMEIDA na funcédo
de Diretor de Acompanhamento Estudantil, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no dia 3 de
janeiro de 2022, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.37/2022-61)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 39/2022 - PROGEP, 17 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000031/2022-93,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) PAULA RENATHA NUNES
DA SILVA, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Engenharia e Geociéncias, para substituir 0(a)
servidor(a) JULIO TOTA DA SILVA na fungdo de
Diretor do Instituto de Engenharia e Geociéncias, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
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10 a 28 de janeiro de 2022, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.31/2022-93)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°40/2022 - PROGEP, 17 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000025/2022-36,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ADILSON OLIVEIRA
PINTO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Almoxarifado
e Patriménio, para substituir o(a) servidor(a) JUNIOR
DE ALMEIDA FERREIRA na fungdo de Diretor de
Almoxarifado e Patrimbnio, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 4 a 13 de janeiro
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2022.

(Associado ao processo 23204.25/2022-36)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°41/2022 - PROGEP, 18 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000006/2022-18,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) SERGIO GUEDES
MARTINS, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
da Sociedade, para substituir o(a) servidor(a) ANA
MARIA SILVA SARMENTO na funcdo de
Coordenador do Programa de Ciéncias Juridicas, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de 3
a 17 de janeiro de 2022, por motivo de férias referentes
ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.6/2022-18)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 42/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 33, inciso 1X, da Lei 8.112/90; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, o que consta nos autos
do processo n° 23204.000185/2022-85,

RESOLVE:

Declarar vago o cargo de Professor do Magistério
Superior, ocupado pelo(a) servidor(a) MARLISSON

AUGUSTO COSTA FEITOSA, matricula Siape
1776889, cadigo de vaga: 0895034, lotado(a) no Instituto
de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, em virtude do seu
falecimento ocorrido em 11 de dezembro de 2021.

(Associado ao processo 23204.185/2022-85)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°43/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n°® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000168/2022-48,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ENDREW HENRIQUE
BARRETO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria  de
Acompanhamento Estudantil, para substituir 0(a)
servidor(a) JONNES SANTOS FARIAS PEDROSO na
funcdo de Coordenador de Esporte e Lazer, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de 4
a 20 de janeiro de 2022, por motivo de férias referentes
ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.168/2022-48)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°44/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000166/2022-59,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ELIZANE VASCONCELOS
PINTO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e
Servigos, para substituir o(a) servidor(a) HAILTON
SANTOS OLIVEIRA na funcéo de Chefe da Secdo de
Contratos, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 24 de janeiro a 7 de fevereiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.166/2022-59)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°45/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000142/2022-08,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(@) SOCORRO VANIA
LOURENCO ALVES, ocupante do cargo de Professor

do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Engenharia e Geociéncias, para substituir 0(a)
servidor(@) HELAINE  CRISTINA  MORAES
FURTADO na funcdo de Coordenador do Curso de
Ciéncia da Computacdo, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 17 de janeiro a 13 de fevereiro
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2021.

(Associado ao processo 23204.142/2022-8)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 46/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000164/2022-60,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) HERICKA LIMA DA SILVA,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Pro-Reitoria de Administracdo, para substituir o(a)
servidor(a) SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO na
funcdo de Prd-Reitora de Administragdo, em decorréncia
do afastamento do(a) titular, nos dias 3 e 4 de fevereiro
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2022.

(Associado ao processo 23204.164/2022-60)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°47/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacédo
de competéncia que lhe concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA, de 22 de novembro de 2018;
considerando Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que "Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
UFOPA"; e considerando o que consta dos autos do
Processo n° 23204.000432/2022-43,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatdrio, 2° etapa, da servidora
SANTANA PINTO DE CASTRO, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratorio/Area:- Quimica, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Rede
Integrada de Desenvolvimento Humano, nos termos do
art. 20 da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do
art. 6° da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de
1998:

| — Flavia Adriana Santos Rebello;
Il — Adriele Mayara Soares Miranda; e
1l — Francisco Teixeira Pires.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
a contar da data de recebimento do processo, para realizar
a avaliacdo da servidora e entregar a documentacao
devidamente assinada pelas partes a Coordenacdo de
Desempenho e Desenvolvimento (CDD).
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§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo serd notificada e
persistindo a morosidade processual, serdo apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

§ 2° O preenchimento inadequado dos formularios, bem
como a auséncia de assinaturas, serd motivo de
devolugdo do processo a Comissdo, ficando esta
responsavel pelo atraso que resultar.

(Associado ao processo 23204.432/2022-43)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°48/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacéo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000132/2022-64,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) GILVANICE DO CARMO
NUNES ALMEIDA, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Finangas e
Contabilidade, para substituir o(a) servidor(a) JARDEL
ERIC SILVA PIMENTEL na funcéo de Coordenador de
Prestacdo de Contas, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 10 a 19 de janeiro de 2022,
por motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.132/2022-64)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°49/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000039/2022-50,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) SULIANE PEREIRA REGO,
ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Diretoria de Financas e Contabilidade,
para substituir o(a) servidor(a) JANETE CAMPOS DE
CASTRO na funcdo de Coordenador de Execugédo
Orcamentdria e Financeira, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 10 de janeiro a 6
de fevereiro de 2022, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.39/2022-50)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°50/2022 — PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.010124/2021-45,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n°® 1.361/2021 — Progep, de
19 de outubro de 2021, que trata da designacdo da
servidora JAQUELINE SOUSA SARMENTO, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras e Servicos, para substituir o(a)
servidor(a) DAIANE FLORES VITORINO DOS
SANTOS na funcéo de Pregoeiro, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 1° a 12 de
novembro de 2021, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.10124/2021-45)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°51/2022 - PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA; g, ainda, 0o
gue consta no processo n° 23204.010125/2021-90,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n°® 1.360/2021 — Progep, de
19 de outubro de 2021 e Portaria n® 1.374/2021 — 21 de
outubro de 2021, que trata da designacdo da servidora
ANDRESSA RACHOR TAGLIEBER, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras e Servicos, para substituir o(a)
servidor(a) LIDIANE DE MELO ARAUJO na fungéo de
Pregoeiro, em decorréncia do afastamento do(a) titular,



ANO XII, Edicao 144 — Quarta-feira, 16 de fevereiro de 2022

20

BOLETIM DE SERVICO DA UFOPA - Santarém, PA

no periodo de 1° a 7 de outubro de 2021, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2020.

(Associado ao processo 23204.10125/2021-90)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°52/2022 - PROGEP, 20 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA; g, ainda, o
gue consta no processo n° 23204.010119/2021-32,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 1.339/2021 — Progep, de
14 de outubro de 2021, que trata da designacdo do
servidor MARCELO GOES DA SILVA, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras e Servicos, para substituir o(a)
servidor(a) JEFERSON ORIENTE BRELAZ SAMPAIO
JUNIOR na funcfo de Pregoeiro, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 8 de setembro a
2 de novembro de 2021, por motivo de licenga para
acompanhar pessoa enferma da familia.

(Associado ao processo 23204.10119/2021-32)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°53/2022 - PROGEP, 20 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA; g, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.010121/2021-10,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n°® 1.343/2021 — Progep, de
14 de outubro de 2021, que trata da designacdo do
servidor WENDERSON SILVA E SILVA, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras e Servigos, para substituir o(a)
servidor(a) JEFERSON ORIENTE BRELAZ SAMPAIO
JUNIOR na funcfo de Pregoeiro, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 3 a 6 de
novembro de 2021, por motivo de licenga para
acompanhar pessoa enferma da familia.

(Associado ao processo 23204.10121/2021-10)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°54/2022 - PROGEP, 20 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000323/2022-26,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(@) RENATA DE SENA
SANTOS, ocupante do cargo de Professor do Magistério

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e
Geociéncias, para substituir o(a) servidor(a) CINTIA
ROCHA DA TRINDADE na funcdo de Coordenador do
Curso de Geofisica, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 10 de janeiro a 6 de fevereiro de
2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2021.

(Associado ao processo 23204.323/2022-26)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°55/2022 - PROGEP, 20 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacédo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000322/2022-81,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) NELSON DE SOUZA
AMORIM, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e
Geociéncias, para substituir o(a) servidor(a) CARLOS
CELIO SOUSA DA CRUZ na fungdo de Coordenador
do Curso em Engenharia Fisica, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 17 a 31 de janeiro
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2021.

(Associado ao processo 23204.322/2022-81)
ALAN CHAVES BATISTA
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PORTARIA N°56/2022 - PROGEP, 21 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000309/2022-22,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) CARMEN REGINA SILVA
MELO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, para substituir o(a)
servidor(a) KATIUSCIA SILVA DOS SANTOS na
funcdo de Coordenador de Cadastro e Movimentacéao de
Pessoal, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
periodo de 3 a 11 de janeiro de 2022, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.309/2022-22)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°57/2022 - PROGEP, 21 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de

novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000276/2022-11,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) EDILMAR DE SANT'ANA
QUARESMA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Superintendéncia de
Infraestrutura, para substituir o(a) servidor(a) ERIELMA
LOPES DE AMORIM na fungdo de Coordenador de
Gestdo Ambiental, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 3 a 14 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.276/2022-11)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°58/2022 - PROGEP, 21 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFQPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000267/2022-20,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) RICHARD CAIO SILVA
REGO, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo, para substituir o(a)
servidor(a) CRISTOVAM PENA FERREIRA JUNIOR
na funcdo de Coordenador de Redes, em decorréncia do

afastamento do(a) titular, no periodo de 1° de fevereiro a
2 de marco de 2022, por motivo de Licenga para
Capacitagdo.

(Associado ao processo 23204.267/2022-20)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°59/2022 - PROGEP, 21 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000294/2022-01,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(@) CEZAR HENRIQUE
ASSUNCAO TEIXEIRA NOBRE, ocupante do cargo de
Assistente em Administracéo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
Acompanhamento Estudantil, para substituir o(a)
servidor(a) TEREZINHA DO SOCORRO LIRA
PEREIRA na funcéo de Diretor de Politicas Estudantis e
Acdes Afirmativas, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 14 a 28 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.294/2022-1)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°60/2022 - PROGEP, 21 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA; g, ainda, o
gue consta no processo n° 23204.011812/2021-22,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n° 1.481/2021 — Progep, de
23 de novembro de 2021, que trata da designagdo do
servidor WENDERSON SILVA E SILVA, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras e Servicos, para substituir o(a)
servidor(a) LIDIANE DE MELO ARAUJO na fungéo de
Pregoeiro, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 31 de dezembro de 2021 a 21 de janeiro de
2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2020.

(Associado ao processo 23204.11812/2021-22)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N°61/2022 - PROGEP, 21 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando a delegagéo de competéncia que concede a
Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, o que consta
no processo n. 23204.000062/2022-44,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 22/2022 — PROGEP, de 10 de
janeiro de 2022, que trata da designacdo do(da)
servidor(a) ELTON RANIERE DA SILVA MOURA,
para substituir o(a) servidor(a) LUCINEWTON SILVA

DE MOURA na funcdo de Diretor do Instituto de
Ciéncias e Tecnologia da Aguas, para que:

- Onde se Ié: "no periodo de 24 de janeiro a 11 de
fevereiro de 2022";

- Leia-se: "no periodo de 30 de janeiro a 11 de fevereiro
de 2022".

(Associado ao processo 23204.62/2022-44)
ALAN CHAVES BATISTA

PORTARIA N° 62/2022 - PROGEP, 24 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o disposto no Art. 97, inciso I, da Lei n°
8.112/1990; a delegacdo de competéncia que concede a
Portarian® 701/GR-UFOPA, de 22 de novembro de 2018;
e ainda, 0 que consta nos autos do Processo n°.
23204.000397/2022-62,

RESOLVE:

Conceder afastamento por motivo de doacéo de sangue a
servidora MARISSOL RABELO DE ALMEIDA,
ocupante do cargo de Fisioterapeuta, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na
Diretoria de Salde e Qualidade de Vida, no dia 18 de
janeiro de 2022.

(Associado ao processo 23204.397/2022-62)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 63/2022 - PROGEP, 24 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagédo
data pela Lei n° 11.784/2008; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta dos
autos processo n° 23204.000326/2022-60,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional, do Nivel 5
para o Nivel 6, ao servidor ELSON PINHEIRO SILVA
JUNIOR, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, referente ao intersticio de 26 de fevereiro de
2020 a 25 de agosto de 2021, com efeitos financeiros a
partir de 26 de agosto de 2021.

(Associado ao processo 23204.326/2022-60)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 64/2022 - PROGEP, 24 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
gue consta no processo n° 23204.000235/2022-24,

RESOLVE:
Designar a Servidora RENATA LISBOA FURTADO

DE SOUSA, ocupante do cargo de Administrador,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
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lotada na Diretoria de Planejamento, para substituir o
servidor ROGERIO FAVACHO DA CRUZ na fungéo de
Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional, em decorréncia do afastamento do titular,
no periodo de 17 a 21 de janeiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.235/2022-24)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 65/2022 - PROGEP, 24 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacédo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacéo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, 0
que consta no processo n® 23204.000459/2022-36,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(ad) FRANK RAYNNER
VASCONCELOS RIBEIRO, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, para substituir o(a)
servidor(a) LUCINEWTON SILVA DE MOURA na
funcédo de Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia
das Aguas, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 24 a 29 de janeiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.459/2022-36)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 66/2022 - PROGEP, 24 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacédo
de competéncia que lhe concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA, de 22 de novembro de 2018;
considerando Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que "Dispbe sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estagio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
UFOPA"; e considerando o0 que consta dos autos do
Processo n° 23204.000475/2022-29,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatdrio, 2% etapa, da servidora
EURICLEIA DO ROSARIO GALUCIO, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Campus Universitario de Obidos, nos termos do art. 20
da Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6°
da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

I — Marilene Maria Aquino Castro de Barros;
Il — Breno Louzada Castro de Oliveira; e
1 — Irani Lauer Lellis.

Art. 2° A Comissao tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
a contar da data de recebimento do processo, para realizar
a avaliacdo da servidora e entregar a documentacdo
devidamente assinada pelas partes a Coordenacdo de
Desempenho e Desenvolvimento (CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo serd notificada e
persistindo a morosidade processual, serdo apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comiss&o.

§ 2° O preenchimento inadequado dos formularios, bem
como a auséncia de assinaturas, serd motivo de
devolugdo do processo a Comissdo, ficando esta
responsavel pelo atraso que resultar.

(Associado ao processo 23204.475/2022-29)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°67/2022 - PROGEP, 25 DE
JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 291/2021 —
Reitoria, de 22 de dezembro de 2021;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacéo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA, de 22 de
novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta no processo n°
23204.000372/2022-69,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(@) MICHELLY RIOS
AREVALO, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta  Universidade, lotado(a) no(a) Campus
Universitario de Juruti, para substituir o(a) servidor(a)
DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA VIEIRA na
funcdo de Coordenador do Curso de Bacharelado em
Agronomia, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
nos periodos de 1° de fevereiro a 4 de margo e 7 a 17 de
marco de 2022, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.372/2022-69)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N°68/2022 - PROGEP, 25 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacéo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, o
que consta no processo n° 23204.013063/2021-78,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JULIANA VIEIRA JORDAO,
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade
e Florestas, para substituir o(a) servidor(a) SUSANE
MARINHO LAGES na funcdo de Coordenador
Académico do Instituto de Biodiversidade e Florestas,
em decorréncia do afastamento do(a) titular, nos periodos
de 3 a 28 de janeiro e 1° a 2 de fevereiro de 2022, por
motivo de férias referentes aos exercicios de 2021 e 2022.

(Associado ao processo 23204.13063/2021-78)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°69/2022 - PROGEP, 25 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que

concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.000348/2022-20,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JAQUELINE SOUSA
SARMENTO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e
Servigos, para substituir o(a) servidor(a) WARLIVAN
SALVADOR LEITE na funcgdo de Diretori de Compras
e Servicos, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 7 a 12 de fevereiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.348/2022-20)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 70/2022 - PROGEP, 25 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, o
que consta no processo n° 23204.000351/2022-43,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) MARCELO GOES DA
SILVA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e
Servigos, para substituir o(a) servidor(a) WARLIVAN
SALVADOR LEITE na fun¢do de Diretor de Compras €
Servi¢os, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no

periodo de 13 a 18 de fevereiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.351/2022-43)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 71/2022 - PROGEP, 25 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢bes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
gue consta no processo n° 23204.000354/2022-87,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ANDRESSA RACHOR
TAGLIEBER, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e
Servicos, para substituir o(a) servidor(a) WARLIVAN
SALVADOR LEITE na funcéo de Diretor de Compras e
Servicos, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
periodo de 19 a 25 de fevereiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2021 e 2022.

(Associado ao processo 23204.354/2022-87)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 72/2022 - PROGEP, 25 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
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241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 97, 111, "b", da Lei n®8.112/1990; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, o que consta nho
processo n° 23204.000088/2022-92,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do(a) servidor(a)
JOCELYN MONTEIRO DE ALENCAR, ocupante do
cargo de Programador Visual, pertencente ao quadro de
pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenagéo
de Comunicacdo, de 8 (oito) dias consecutivos, no
periodo de 2 a 9 de janeiro de 2022, em razdo de
falecimento de pessoa da familia.

(Associado ao processo 23204.88/2022-92)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 73/2022 - PROGEP, 25 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, o
gue consta no processo n° 23204.013132/2021-43,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) DJANE DE SOUSA
BARROS, ocupante do cargo de Secretario Executivo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Campus Universitario de Itaituba para
substituir o(a) servidor(a) LUAMIM SALES TAPAJOS

na funcdo de Diretor do Campus de Itaituba, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
31 de dezembro de 2021 a 7 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.13132/2021-43)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°74/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.000344/2022-41,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ANTONIO RICELLY LIMA
SOUSA, ocupante do cargo de Engenheiro Civil,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Superintendéncia de Infraestrutura, para
substituir o(a) servidor(a) CHRISTIAN REBOUCAS
LADISLAO na funcdo de Diretor de Obras e Projetos,
em decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo
de 17 a 26 de janeiro de 2022, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.344/2022-41)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 75/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
gue consta no processo n° 23204.000283/2022-12,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ADILSON OLIVEIRA
PINTO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Almoxarifado
e Patriménio, para substituir o(a) servidor(a) WALLACE
DA SILVA OLIVEIRA na funcdo de Coordenador de
Patrimonio, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 17 a 28 de janeiro de 2022, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.283/2022-12)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 76/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
gue consta no processo n° 23204.000286/2022-56,

RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) VALKIR SANTOS DA

SILVA, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informagéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
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Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo, para substituir o(a)
servidor(a) RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS
MIRANDA na funcdo de Diretor do Centro de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, nos periodos de
7 a 18 de fevereiro, 21 a 25 de fevereiro e 28 de fevereiro
a 12 de marco de 2022, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.286/2022-56)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 77/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei n® 12.772/2012; a
Resolucdo n°® 30/CONSAD/2017; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta nos
autos do Processo n° 23204.013298/2021-60,

RESOLVE:

Conceder Promocao por Desempenho Académico do
Nivel 4 da Classe C (Adjunto) para o Nivel 1 da Classe
D (Associado), ao(a) servidor(a) ALDENIZE RUELA
XAVIER, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e
Geociéncias, referente ao intersticio 29/01/2020 a
28/01/2022, com efeito académico e financeiro a partir
de 29 de janeiro de 2022.

(Associado ao processo 23204.13298/2021-60)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°78/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, 0
que consta no processo n® 23204.010181/2021-24,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 1.359/2021 — Progep, de
19 de outubro de 2021, que trata da designacdo do
servidor WENDERSON SILVA E SILVA, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras e Servicos, para substituir o(a)
servidor(a) DAIANE FLORES VITORINO DOS
SANTOS na fungdo de Pregoeiro, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 24 a 29 de
outubro de 2021, para participar do evento de capacitagdo
"15° Pregdo Week — Semana Nacional de Estudos
Avangcados sobre Pregdo", em Foz do Iguagu, Parana.

(Associado ao processo 23204.10181/2021-24)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 79/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
gue consta no processo n° 23204.010182/2021-79,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 1.358/2021 — Progep, de
19 de outubro de 2021 e Portaria n® 1.375/2021 — Progep,
de 21 de outubro de 2021, que trata da designacdo do
servidor DELMAS LUIZ FREITAS RODRIGUES,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e Servicos, para
substituir o(a) servidor(a) LIDIANE DE MELO
ARAUJO na fungio de Pregoeiro, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 25 a 30 de
outubro de 2021, para participar do evento de capacitacdo
"15° Pregdo Week — Semana Nacional de Estudos
Avancados sobre Pregdo", em Foz do Iguagu, Parana.

(Associado ao processo 23204.10182/2021-79)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 80/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
gue consta no processo n° 23204.011800/2021-06,

RESOLVE:
Tornar sem efeito a Portaria n°® 1.585/2021 — Progep, de

27 de dezembro de 2021, que trata da designacdo da
servidora JAQUELINE SOUSA SARMENTO, ocupante
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do cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras e Servicos, para substituir o(a)
servidor(a) RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA na
funcdo de Pregoeiro, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 3 a 14 de janeiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.11800/2021-6)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 81/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.011803/2021-31,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 1.573/2021 — Progep, de
27 de dezembro de 2021, que trata da designacdo do
servidor DELMAS LUIZ FREITAS RODRIGUES,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e Servicos, para
substituir o(a) servidor(a) RODRIGO OLIVEIRA DA
SILVA na funcdo de Pregoeiro, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 17 a 28 de janeiro
de 2021, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2021.

(Associado ao processo 23204.11803/2021-31)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 83/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando a delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, 0
que consta no processo n® 23204.011807/2021-10,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 1.589/2021 — Progep, de
27 de dezembro de 2021, que trata da designacdo da
servidora ANDRESSA RACHOR TAGLIEBER,
ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e Servigos, para
substituir o(a) servidor(a) RODRIGO OLIVEIRA DA
SILVA na funcdo de Pregoeiro, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 31 de janeiro a5
de fevereiro de 2022, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.11807/2021-10)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 84/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decreto
n° 9.991/2019; a delegacdo de competéncia que concede

a Portaria n°® 701/2018/GR/UFQPA; e, ainda, o que
consta no processo n°® 23204.000061/2022-08,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
DANIELLE DA SILVA PEREIRA, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, pertencente ao quadro
de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias da Educacdo, nos periodos de 3 a 31 de
marco e 18 de julho a 15 de agosto de 2022.

(Associado ao processo 23204.61/2022-8)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 85/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuices conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a delegacdo de competéncia que concede a
Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, 0 que consta
no processo n°. 23204.013001/2021-66,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 18/2022 — PROGEP, de 10 de
janeiro de 2022, que trata da Progressdo por Meérito
Profissional da servidora ISABEL MESQUITA DA
SILVA, para que:
- Onde se 1é: "com efeitos financeiros a partir de 17 de
janeiro de 2021";
- Leia-se: "com efeitos financeiros a partir de 17 de
janeiro de 2022".

(Associado ao processo 23204.13001/2021-66)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N°86/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei n°® 12.772/2012; a
Resolucdo n°® 30/CONSAD/2017; a delegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n°
701/GR/UFOPA, de 22 de novembro de 2018; e, ainda,
0 (Que consta nos autos do Processo n°
23204.009442/2021-63,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, do Nivel 1 para Nivel 2 da Classe C
(Adjunto), ao(3) servidor(a) SAMIA RUBIELLE SILVA
DE CASTRO, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
e Tecnologia das Aguas, referente ao intersticio
01/04/2019 a 31/03/2021, com efeito académico a partir
de 1° de abril de 2021 e financeiro a partir de 23 de
setembro de 2021.

(Associado ao processo 23204.9442/2021-63)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 87/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢bes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei n°® 12.772/2012; a
Resolugdo n°® 30/CONSAD/2017; a delegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n°
701/GR/UFOPA, de 22 de novembro de 2018; e, ainda,
0 que consta nos autos do Processo n°
23204.008093/2021-62,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, do Nivel 2 para Nivel 3 da Classe C
(Adjunto), ao(a) servidor(a) CYNTHIA FERNANDA
OLIVEIRA SOARES, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
da Sociedade, referente ao intersticio 01/03/2019 a
28/02/2021, com efeito académico a partir de 1° de margo
de 2021 e financeiro a partir de 20 de agosto de 2021.

(Associado ao processo 23204.8093/2021-62)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 88/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n°® 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, o
que consta no processo n°. 23204.000617/2022-58,

RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) ELDRA CARVALHO DA

SILVA, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

Universidade, lotado(a) no(a) Campus Universitario de
Oriximing, para substituir o(a) servidor(a) PRISCILA
SAIKOSKI MIORANDO na fungéo de Coordenador do
Curso de Bacharelado em Ciéncias Biologicas, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
23 de dezembro de 2021 a 20 de junho de 2022, por
motivo de Licenca Maternidade.

(Associado ao processo 23204.617/2022-58)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 89/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacédo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.000597/2022-15,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) CLAUDIANE FREITAS DA
SILVA GUIMARAES, ocupante do cargo de Secretario
Executivo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e
Servicos, para substituir o(a) servidor(a) TULIO
PEREIRA DE SOUZA na funcdo de Coordenador de
Contratos e Convénios, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, nos dias 1° e 2 de fevereiro de 2022, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2022.

(Associado ao processo 23204.597/2022-15)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N°90/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacéo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
que consta no processo n® 23204.000542/2022-13,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JESSICA DE OLIVEIRA
LOPES, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo, para substituir o(a) servidor(a) SOLANGE
HELENA XIMENES ROCHA na funcéo de Pro-Reitor
de Ensino de Graduagéo, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 18 a 24 de fevereiro de 2022,
por motivo de férias referentes ao exercicio de 2021.

(Associado ao processo 23204.542/2022-13)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°91/2022 - PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.000531/2022-25,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) LEIDIANE LEAO DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente a0 Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
e Tecnologia das Aguas, para substituir o(a) servidor(a)
ELTON RANIERE DA SILVA MOURA na fungéo de
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia das Aguas, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 16 de fevereiro a 2 de margo
de 2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2022.

(Associado ao processo 23204.531/2022-25)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°92/2022 - PROGEP, 27 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n° 701/2018/GR/UFOPA, e, ainda, o
que consta no processo n° 23204.000229/2022-77,

RESOLVE:

Designar a servidora THAITA DAINE COSTA
ELEOTERIO, ocupante do cargo de Técnico em
Edificacdes, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na  Superintendéncia de
Infraestrutura, para substituir o servidor ROMULO
DAVI DA CRUZ MONTEIRO na funcdo de
Coordenador de Manutengdo, em decorréncia do
afastamento do titular, nos dias 3 e 4 de fevereiro de

2022, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2022.

(Associado ao processo 23204.229/2022-77)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°93/2022 - PROGEP, 27 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n°® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 701/2018/GR/UFOPA,; e, ainda, 0
gue consta no processo n° 23204.000212/2022-10,

RESOLVE:

Designar o servidor LUIZ CARLOS LAURINDO
JUNIOR, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da
Educagdo, para substituir a servidora LADEME
CORREIA DE SOUSA na funcdo de Coordenador do
Curso de Historia, em decorréncia do afastamento da
titular, nos periodos de 16 de fevereiro a 17 de marco de
2022 e 18 e 19 de marco de 2022, por motivo de férias
referentes aos exercicios de 2021 e 2022
respectivamente.

(Associado ao processo 23204.212/2022-10)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°94/2022 - PROGEP, 27 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cBes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
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da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacédo
de competéncia que lhe concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA, de 22 de novembro de 2018;
considerando Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que "Dispbe sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estagio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
UFOPA"; e considerando o que consta dos autos do
Processo n® 23204.000541/2022-61,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatorio, 22 etapa, do servidor
ANTONIO MARCIO AVILA ALMEIDA, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Campus Universitario de Juruti, nos termos do art. 20 da
Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6° da
Emenda Constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998:

| — Raphael da Costa Silva;
Il — Adriano Olimpio da Silva; e
111 — Elden de Albuquerque Marialva.

Art. 2° A Comissdo tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
a contar da data de recebimento do processo, para realizar
a avaliacdo do servidor e entregar a documentacdo
devidamente assinada pelas partes a Coordenacdo de
Desempenho e Desenvolvimento (CDD).

8§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo serd notificada e
persistindo a morosidade processual, serdo apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

§ 2° O preenchimento inadequado dos formularios, bem
como a auséncia de assinaturas, sera motivo de
devolucdo do processo a Comissdo, ficando esta
responsavel pelo atraso que resultar.

(Associado ao processo 23204.541/2022-61)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°95/2022 - PROGEP, 28 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 97, 111, "b", da Lei n® 8.112/1990; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, 0 que consta no
processo n° 23204.000207/2022-15,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento da servidora
MARLENE MADALENA DE LIMA CORREA
VINHOLTE, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Finangas e
Contabilidade, de 8 (oito) dias consecutivos, no periodo
de 06 a 13 de janeiro de 2022, em razéo de falecimento
de pessoa da familia.

(Associado ao processo 23204.207/2022-15)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
PORTARIA N° 96/2022 - PROGEP, 28 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 97, 111, "b", da Lei n® 8.112/1990; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/2018/GR/UFOPA; e, ainda, 0 que consta no
processo n° 23204.000116/2022-71,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento da servidora
EMANOELLA SILVA DE OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
quadro de pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria
de Pesquisa, de 8 (oito) dias consecutivos, no periodo de
5 a 12 de janeiro de 2022, em razdo de falecimento de
pessoa da familia.

(Associado ao processo 23204.116/2022-71)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°97/2022 - PROGEP, 31 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei n® 12.772/2012; a
Resolucdo n° 30/CONSAD/2017; a delegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n°
701/GR/UFOPA, de 22 de novembro de 2018; e, ainda,
0 que consta nos autos do Processo n°
23204.001761/2021-21,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, do Nivel 2 para Nivel 3 da Classe C, ao(a)
servidor(a) DEIZE DE SOUZA CARNEIRO, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior,
pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociéncias,
referente ao intersticio 25/01/2019 a 24/01/2021, com
efeito académico a partir de 25 de janeiro de 2021 e
financeiro a partir de 26 de fevereiro de 2021.

(Associado ao processo 23204.1761/2021-21)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N°98/2022 - PROGEP, 31 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 17, da Lei n°® 12.772/2012; a
delegagdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/GR/UFOPA de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0
que consta no processo n° 23204.000157/2022-68,

RESOLVE:

Conceder Retribuicdo por Titulacdo ao(a) servidor(a)
ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociéncias, em
virtude da obtencéo do titulo de Doutor em Ciéncas da
Computagdo — Area de Concentragio: Sistemas de
Informacdo, com efeitos financeiros a partir de 10 de
janeiro de 2022.

(Associado ao processo 23204.157/2022-68)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°99/2022 - PROGEP, 31 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacédo
data pela Lei n° 11.784/2008; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,

de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta dos
autos processo n° 23204.000554/2022-30,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel 5
para o Nivel 6, ao(a) servidor(a) LUIZ FERNANDO
GARCIA DE CARVALHO QUEIROZ, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Ciéncias da Educacéo, referente ao intersticio
de 13/08/2020 a 12/02/2022, com efeitos financeiros a
partir de 13 de fevereiro de 2022.

(Associado ao processo 23204.554/2022-30)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N°100/2022 - PROGEP, 31 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagdo
data pela Lei n° 11.784/2008; a delegacdo de
competéncia que concede a Portaria n° 701/GR-UFOPA,
de 22 de novembro de 2018; e, ainda, 0 que consta dos
autos processo n° 23204.000483/2022-75,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel 4
para o Nivel 5, ao(a) servidor(a) KLEISON SILVEIRA
PAIVA, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da
Informacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacéo, referente ao intersticio de

04/08/2020 a 03/02/2022, com efeitos financeiros a partir
de 4 de fevereiro de 2022.

(Associado ao processo 23204.483/2022-75)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 101/2022 - PROGEP, 31 DE
JANEIRO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢bes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando os Arts. 13, da Lei n® 12.772/2012; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°
701/GR-UFOPA, de 22 de novembro de 2018; e
considerando o0 que consta dos autos do Processo n°
23204.000125/2022-62,

RESOLVE:

Conceder Aceleracdo da Promogao do Nivel 1 da Classe
A para o Nivel 1 da Classe C, ao(a) servidor(a)
ANDERSON ALMEIDA DA PIEDADE, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Engenharia e Geociéncias, por ter
apresentado o titulo de Doutor em Geofisica, com efeitos
financeiros a partir de 7 de janeiro de 2022,

(Associado ao processo 23204.125/2022-62)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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3. AT0S DA COMISSAO DE ETICA

CENSURAS

CENSURA

Processo n° 23204.53xx/2018-71. Servidora: D.F.S.
Violagdo aos deveres éticos constantes no artigo 14,
inciso I, VI, XXVIII e XXX do Cddigo de Etica da
Ufopa (Resolugdo n°® 179/2017), bem como a Secéo I,
inciso | e IX e Secéo I, inciso XIV, alinea s, do Decreto
n° 1.171/1994.

A Comisséo de Etica da Ufopa aplica a penalidade de
censura a referida servidora por acusar publicamente,
durante defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), a discente S.C.V.N. de ter realizado plagio. E
ainda por nao ter respondido as solicitagdes da Comisséo
de Etica, recusando-se a assinar Acordo de Conduta
Pessoal e Profissional (ACPP).

Santarém, 09 de fevereiro de 2022.

CAMILA PEREIRA JACOME
Presidente da Comissdo
Port. N° 16, de 03/02/2022

MARIA MARLENE ESCHER FURTADO
Membro titular
Port. N° 16, de 03/02/2022

MARIA DA CONCEIC}AO COSMO SOARES
Membro titular
Port. N° 16, de 03/02/2022

DIEGO GOMES SALDANHA
Membro suplente
Port. N° 16, de 03/02/2022

ERIANNE TORRES DOURADO
Membro suplente
Port. N° 16, de 03/02/2022

ERMILSON MENEZES DA SILVA
Membro suplente
Port. N° 16, de 03/02/2022

CENSURA

Processo n° 23204.121xx/2019-77. Servidor: D.F.S.
Violagdo aos deveres éticos constantes no artigo 14,
inciso I, VI, XXVIIl e XXX do Cddigo de Etica da
Ufopa (Resolugdo n° 179/2017), bem como a Secéo I,
inciso | e IX e Secdo I, inciso XIV, alinea s, do Decreto
n° 1.171/1994.

A Comisso de Etica aplica a penalidade de censura a
referida servidora por ter feito acusacdes e desrespeitado
o0 servidor E.F.B. durante reunido do Programa ao qual
ambos pertencem e ainda por ndo ter respondido as
solicitacGes desta Comissdo, recusando-se a assinar
Acordo de Conduta Pessoal e Profissional (ACPP).

Santarém, 09 de fevereiro de 2022.

CAMILA PEREIRA JACOME
Presidente da Comissao
Port. N° 16, de 03/02/2022

MARIA MARLENE ESCHER FURTADO
Membro titular
Port. N° 16, de 03/02/2022

MARIA DA CONCEICAO COSMO SOARES
Membro Titular
Port. N° 16, de 03/02/2022

DIEGO GOMES SALDANHA
Membro Suplente
Port. N° 16, de 03/02/2022

ERIANNE TORRES DOURADO
Membro suplente
Port. N° 16, de 03/02/2022

ERMILSON MENEZES DA SILVA
Membro suplente
Port. N° 16, de 03/02/2022

4. ATos DO ICTA

INSTITUTO DE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
DAS AGUAS

PORTARIAS

PORTARIA N°1/2022 — ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.000271/2022-98

Santarém-PA, 13 de janeiro de 2022.

O Diretor em Exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste
do Para, no uso de suas atribuigdes, em conformidade
com a Portaria n° 1595/2021-Progep/Ufopa,

RESOLVE:

Designar Miércio Jorge Alves Ferreira Junior, Professor
do Magistério Superior, para exercer a fungdo Vice
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Biologicas, do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas desta Universidade.

O referido servidor dispora de 10 (dez) horas semanais
para execucao de suas atividades, conforme preceitua o §
4 do artigo 30, da Resolucdo n°® 184/2017 — Consepe.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 13/01/2022 10:36)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO
Professor do Magistério Superior
ICTA (11.01.47) Matricula: 1961826
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PORTARIA DE DESIGNACAO DA COMISSAO Ne°
2/2022 - ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.000589/2022-79

Santarém-PA, 25 de janeiro de 2022.

O Diretor em Exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste
do Para, no uso de suas atribui¢des, em conformidade
com a Portaria n° 65/2022-Progep/Ufopa,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para
constituirem a Comissdo Permanente de Avaliagdo de
Desempenho para fins de Progressdo e Promocdo
Docente do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas.

I. Lucinewton Silva de Moura;

I1. Sérgio de Melo;

I11. Ynglea Georgina de Freitas Goch
IV. Frank Raynner Vasconcelos Ribeiro

Os membros acima citados dispordo de 2 (duas) horas
semanais para execucdo das atividades da Comissdo,
conforme preceitua o artigo 31, I,da Resolugdo n°
184/2017-Consepe.

Fica revogada a Portaria n°® 13/2021 — ICTA de 05 de
julho de 2021 (Protocolo 23204.006420/2021-41).

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 25/01/2022 14:44)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO
Professor do Magistério Superior
ICTA (11.01.47) Matricula: 1961826

PORTARIA N°4/2022 - ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.000588/2022-24
Santarém-PA, 25 de janeiro de 2022.

O Diretor em Exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste

do Pard, no uso de suas atribui¢des, em conformidade
com a Portaria n° 65/2022-Progep/Ufopa,

RESOLVE:

Designar, José Claudio Ferreira dos Reis Junior,
professor do magistério superior, para exercer a fungéo
ndo remunerada de vice coordenador do Curso de
Bacharelado em Engenharia Sanitaria e Ambiental, do
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, desta
Universidade.

O referido servidor dispora de 10 (dez) horas semanais
conforme preceitua o §4°, art. 30 da Resolugdo n°
184/2017-Consepe.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 25/01/2022 14:02)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO
Professor do Magistério Superior
ICTA (11.01.47)

Matricula: 1961826

PORTARIA DE DESIGNACAO DA COMISSAO
N° 4/2022 — ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.001099/2022-90

Santarém-PA, 08 de fevereiro de 2022.

O Diretor em exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste
do Pard, no uso de suas atribui¢des, em conformidade
com a Portaria n°® 61/2022-Progep/Ufopa,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os membros abaixo para constituirem
0 Ndcleo Docente Estruturante do curso de Bacharelado
em Ciéncias Bioldgicas, do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas.

I. Eveleise Samira Martins Canto (Presidente);
I1. Thulla Cristina Esteves;
111, Advanio Inécio Siqueira Silva;

IV. Graciene do Socorro Taveira Fernandes;
V. Talio Silva Lara;

VI. Sheyla Regina Marques Couceiro;

VII. André Luiz Colares Canto.

Art. 2° - Os membros acima disporéo de 2 (duas) horas
semanais para execucdo das atividades da comissdo,
conforme art.31, |, da Resolucdo n°184/2017-
CONSEPE.

Art. 3° - Fica revogada a portaria n° 016/2019 de 22 de
maio de 2019.

Aurt. 4° - Dé-se ciéncia e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 08/02/2022 18:44)
ELTON RANIERE DA SILVA MOURA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
ICTA (11.01.47) Matricula: 2381395

PORTARIA N°5/2022 — ICTA (11.01.47).
N° do Protocolo: 23204.000631/2022-51

Santarém-PA, 26 de janeiro de 2022.

O Diretor em Exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste
do Para, no uso de suas atribui¢des, em conformidade
com a Portaria n° 65/2022-Progep/Ufopa,

RESOLVE:

Retificar a portaria n°24/2021-ICTA, de 19 de agosto de
2021, que designou o coordenador substituto do
Laboratério de Ecologia e Taxonomia de Invertebrados
Aquaticos, para que:

- Onde se [é:

Designar, o servidor Marlisson Augusto Costa Feitosa,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
para exercer a funcdo ndo remunerada de Coordenador
do Laboratério de Ecologia e Taxonomia de
Invertebrados Aquaticos, vinculado ao curso de
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas/CBC/ICTA, no
periodo de 19/08/21 a 31/01/22.
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- Leia-se:

Designar, o servidor Marlisson Augusto Costa Feitosa,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
para substituir Sheyla Regina Marques Couceiro, na
funcdo ndo remunerada de Coordenador do Laboratério
de Ecologia e Taxonomia de Invertebrados Aquéticos,
vinculado ao curso de Bacharelado em Ciéncias
Bioldgicas/CBC/ICTA, em decorréncia do afastamento
da titular, no periodo de 17 de junho a 13 de dezembro de
2021 por motivo de Licenca Adotante.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 26/01/2022 15:38)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
ICTA (11.01.47) Matricula: 1961826

PORTARIA N° 8/2022 — ICTA (1 1.01.47)
N° do Protocolo: 23204.000931/2022-31

Santarém-PA, 03 de fevereiro de 2022.

O Diretor em Exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste
do Pard, no uso de suas atribui¢des, em conformidade
com a Portaria n° 61/2022-Progep/Ufopa,

RESOLVE:

Art 1° — Alterar o nome do Laboratério, constante na
Portaria n 048/2016- ICTA de 16 de Junho de 2016 da
seguinte maneira; Onde se & Laboratorio de
Geoinformagdo  Aqudtica, Leia-se:  Laboratério
Interdisciplinar em Ciéncias, Tecnologia das Aguas &
Inovacdo na Amazonia — LICTA — Amaz6nia

Art 2 — Designar, Leidiane Ledo de Oliveira e Elton
Raniere da Silva Moura, ambos professores do
magistério superior, para exercerem as funcgbes ndo
remuneradas de Coordenadora e vice coordenador do
supracitado laboratdrio, respectivamente.

A coordenadora dispord de 5 (cinco) horas semanais
conforme preceitua o 85, art. 30 da Resolu¢do n
184/2017-Consepe.

Art 3 — Fica revogada a Portaria n 048/2016-ICTA de 16
de Junho de 2016.

Art 4 — Dé-se ciéncia e cumpra-se.

ELTON RANIERE DA SILVA MOURA

PORTARIA N°7/2022 — ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.000930/2022-96

Santarém-PA, 03 de fevereiro de 2022.

O Diretor em Exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste
do Pard, no uso de suas atribuicdes, em conformidade
com a Portaria n° 61/2022-Progep/Ufopa,

RESOLVE:

Art 1° — Alterar o nome do Laboratério, constante na
Portaria n® 053/2017- ICTA de 22 de Agosto de 2017 da
seguinte maneira: Onde se 1é: Laboratério de
Informatica, Leia-se: Laboratério de Tecnologia e
Inovacéo.

Art 2° — Designar, Manoel Bentes dos Santos Filho e
Khayth Marrony Rabelo Nagata, ambos professores do
magisterio superior, para exercerem as fungdes nao
remuneradas de Coordenador e vice coordenadora do
supracitado laboratdrio, respectivamente.

O coordenador dispora de 5 (cinco) horas semanais
conforme preceitua o 85° art. 30 da Resolugdo n°
184/2017-Consepe.

Art 3° — Fica revogada a Portaria n° 053/2017-1CTA de
22 de Agosto de 2017.

Art 4° — De-se ciéncia e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 03/02/2022 15:34)
ELTON RANIERE DA SILVA MOURA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
ICTA (11.01.47) Matricula: 2381395

5. ATOS DO CAMPUS ALENQUER

PORTARIAS

PORTARIA N° 04/DIR-CALE/UFOPA, DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2022

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
(Ufopa), no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n® 508/GR/UFOPA, de 18 de dezembro de 2019,
publicada no Diério Oficial da Unido em 19 de dezembro
de 2019, Secdo 2, pég. 245, das atribuicbes que lhe
conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem o0
Comissdo de Pesquisa do Campus Alenquer, da
Universidade Federal do Oeste do Para, sem 6nus para a
Instituicéo:

| — Francisco Igo Leite Soares
Il — Maria do Rosério da Silva
111 — Raoni Fernandes Azerédo

Aurt. 2°— Atribuir a carga horéria de 1 (uma) hora semanal
aos servidores acima designados;

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA

PORTARIA N° 05/DIR-CALE/UFOPA, DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2022

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
(Ufopa), no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n°® 508/GR/UFOPA, de 18 de dezembro de 2019,
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publicada no Diario Oficial da Unido em 19 de dezembro
de 2019, Segdo 2, pag. 245, das atribuicdes que lhe
conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, constituir o Nucleo
de Estagio do Curso de Bacharelado em Administracéo,
da Universidade Federal do Oeste do Para, Campus
Alenquer:

| — Raoni Fernandes Azerédo
Il — Maria do Rosério Silva
11 — Francisco Hélio Neto Bezerra

Aurt. 2°— Atribuir a carga horéria de 1 (uma) hora semanal
aos servidores acima designados;

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA

PORTARIA N° 06/DIR-CALE/UFOPA, DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2022

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
(Ufopa), no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n® 508/GR/UFOPA, de 18 de dezembro de 2019,
publicada no Diério Oficial da Unido em 19 de dezembro
de 2019, Se¢do 2, pag. 245, das atribui¢des que Ihe
conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa,

RESOLVE:

Art. 1° — Revogar a PORTARIA N° 04/DIR-
CALE/UFOPA, de 15 de janeiro de 2018, que trata da
designacdo de servidores para constituir o Grupo de
Trabalho para elaboracdo do Planejamento e

Organizacao de cursos, palestras, coléquios, simpdsios,
oficinas, minicursos, projetos sociais, artisticos,
culturais e esportivos, entre outros de interesse do
Campus Alenquer, da Universidade Federal do Oeste do
Pard;

Art. 2° — Revogar a PORTARIA N° Q9/DIR-
CALE/UFOPA, de 27 de abril de 2020, que designa
servidores para desenvolverem o Sistema Interno de
Avaliagdo do Curso de Bacharelado em Administracdo
do Campus Alenquer, da Universidade Federal do Oeste
do Oeste do Parg;

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o.

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA

PORTARIAS

6. AT0S DO CAMPUS OBIDOS

PORTARIA N° 03, DE 02 DE FEVEREIRO DE
2022.

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL OBIDOS,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n® 512/GR/Ufopa, de 18 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora, professora Ma.
NEUZIVAN LIMA AVILA, Siape n.° 1357836, para
exercer a funcdo de Coordenadora de Estagio
Supervisionado, deste Campus Obidos, com carga
horéria de cinco (05) horas semanais, no periodo de 02
de fevereiro de 2022 a 02 de fevereiro de 2024.

Art. 2°, Torna-se sem efeito a Portaria n.° 15, de 29 de
junho de 2021.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicagéo.

Obidos (Para), 02 de fevereiro de 2022.

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE
BARROS

PORTARIA N° 04, DE 02 DE FEVEREIRO DE
2022.

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL OBIDOS,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n® 512/GR/Ufopa, de 18 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora ADRIANA GOMES DA
SILVA, Siape n.° 2968129, Técnica de Tecnologia da
Informacdo para exercer a funcdo de Coordenadora
Técnica em Informatica e Comunicagdo, deste
Campus Obidos, com carga horaria de cinco (05) horas
semanais, no periodo de 02 de fevereiro de 2022 a 02 de
fevereiro de 2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicacéo.

Obidos (Pard), 02 de fevereiro de 2022.

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE
BARROS
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7. DIARIAS E PASSAGENS

Os atos de concessao de diarias e passagens sdo publicados no Boletim de Servigo da Universidade Federal do Oeste do Para — Ufopa, conforme dispde o Art. 6° do Decreto n°

5.992, de 19 de dezembro de 2006.

SCDP

SISTEMA DE COMCESSAD
OF DIARIAS F FASSAGENS

Orgéo solicitante:

Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagédo Tecnoldgica

PCDP 000001/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricéo Motivo:

: Numero:
Afastamentos a Servico
34/2022
Universidade Federal do Oeste do Para Data de geracao: 31/01/2022
LUANA LORENA SILVA RODRIGUES
866.070.902-06 Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servico

Realizacdo de analises preliminares da dissertagdo de mestrado da discente Carla Sousa da Silva da turma 2021 do Programa de Pos-
graduagdo em Ciéncias da Saude e fortalecimento de colaboragdes cientificas.

Santarém (20/03/2022) e Rio de Janeiro (27/03/2022)
Rio de Janeiro (27/03/2022) e Santarém (27/03/2022)
Valor das Diarias: 0,00

Instituto de Ciéncias da Educacéo

PCDP 000002/22-1C

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

EDILAN DE SANT ANA QUARESMA
373.324.492-34 Cargo ou Fungédo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - Encontro/Seminério

Representar o PARFOR/UFOPA em duas reunides: 1) no dia 13 de janeiro de 2022 na reunido do Comité do Parfor; 2) no dia 14 de janeiro
de 2021 na 110% Reunido Ordindria, no auditdrio Prof. Dionisio Hage, na Secretaria de Estado de Educag&o, municipio de Belém-PA, sendo
assim a 12 reunido anual de 2022.
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Santarém (12/01/2022) —_—» Belém (15/01/2022)
Belém (15/01/2022) —» Santarém (15/01/2022)
Valor das Diérias: 776,49

Gabinete

PCDP 000003/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descrigdo Motivo:

MARCELO ASSANO
038.967.728-05 Cargo ou Fungéo:
Nacional - Treinamento

Ministrar curso teérico/préatico de capacitagdo para a utilizacdo da fabrica de ragdo da UFOPA no periodo de 15 a 22 de janeiro de 2022
em Santarém.

Campinas (15/01/2022) E— Santarém (22/01/2022)
Santarém (22/01/2022) e Campinas (22/01/2022)
Valor das Diérias: 1.327,50

PCDP 000003/22-1C

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descrigdo Motivo:

MARCELO ASSANO
038.967.728-05 Cargo ou Funcdo:
Nacional - Treinamento

Ministrar curso teérico/pratico de capacitagdo para a utilizacdo da fabrica de ragdo da UFOPA no periodo de 15 a 22 de janeiro de 2022
em Santarém.

Campinas (15/01/2022) EE— Santarém (22/01/2022)
Santarém (22/01/2022) . Campinas (22/01/2022)
Valor das Diérias: 1.422,50
Sistema de Concessao de Diéarias e Passagens Péagina 1 de 6

PCDP 000004/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:

RAFAEL ALVES VIANNA

363.848.538-25 Cargo ou Fungao:
Nacional - A Servico
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Descricdo Motivo:

Ministrar curso tedrico/pratico de capacitagdo para a utilizagdo da fabrica de racdo da UFOPA no periodo de 15 a 22 de janeiro de 2022
em Santarém.

Campinas (15/01/2022) E— Santarém (22/01/2022)
Santarém (22/01/2022) EE— Campinas (22/01/2022)
Valor das Diérias: 1.422,50

Instituto de Ciéncias da Educacéo

PCDP 000005/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

LEANDRO PANSONATO CAZULA
301.429.768-22 Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servigo

Trabalho de campo vinculado a disciplina de “"Geografia Agréaria I11". O roteiro planejado consiste em: Viagem em areas rurais dos
municipios de Santarém, Prainha e Mojui dos Campos, estado do Para, com visitas em areas de assentamentos rurais. Santarém para realizar
trabalho de campo: Paradas ao longo da viagem e apresentacgéo das questdes do campo de investigacdo da Geografia agraria. Em Mojui
dos Campos, visita a Comunidade Jatoba da Volta Grande. Em Prainha/PA, convivéncia com os sujeitos camponeses para compreender a
terra pela terra na comunidade Terra Nova — Gleba Pacoval. Socializagdo das questdes vivenciadas em campo. O periodo corresponde a
20 de janeiro a 21 de janeiro de 2022.

Santarém (20/01/2022) E— Mojui dos Campos (21/01/2022)
Mojui dos Campos (21/01/2022) _— Santarém (21/01/2022)
Valor das Diarias: 0,00

PCDP 000005/22-1C

Nome do Proposto:

CPF do Proposto:

Motivo da Viagem:

Descrigdo Motivo:

LEANDRO PANSONATO CAZULA
301.429.768-22 Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servico

Trabalho de campo vinculado a disciplina de “"Geografia Agréaria I1". O roteiro planejado consiste em: Viagem em areas rurais dos
municipios de Santarém, Prainha e Mojui dos Campos, estado do Para, com visitas em areas de assentamentos rurais. Santarém para realizar
trabalho de campo: Paradas ao longo da viagem e apresentacdo das questfes do campo de investigacdo da Geografia agraria. Em Mojui
dos Campos, visita a Comunidade Jatobé da Volta Grande. Em Prainha/PA, convivéncia com os sujeitos camponeses para compreender a
terra pela terra na comunidade Terra Nova — Gleba Pacoval. Socializacéo das questfes vivenciadas em campo. O periodo corresponde a
20 de janeiro a 21 de janeiro de 2022.

Santarém (20/01/2022) —_—» Mojui dos Campos (21/01/2022)

Mojui dos Campos (21/01/2022) EEE— Santarém (21/01/2022)
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PCDP 000006/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Valor das Diérias: 223,86

ENEIAS BARBOSA GUEDES
618.627.892-15 Cargo ou Fungdo: ~PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servico

Trabalho de campo vinculado a disciplina de “"Geografia Agréaria I11". O roteiro planejado consiste em: Viagem em reas rurais dos
municipios de Santarém, Prainha e Mojui dos Campos, estado do Para, com visitas em &reas de assentamentos rurais. Santarém para realizar
trabalho de campo: Paradas ao longo da viagem e apresentacgéo das questdes do campo de investigacdo da Geografia agraria. Em Mojui
dos Campos, visita a Comunidade Jatoba da Volta Grande. Em Prainha/PA, convivéncia com os sujeitos camponeses para compreender a
terra pela terra na comunidade Terra Nova — Gleba Pacoval. Socializagéo das questdes vivenciadas em campo. O periodo corresponde a
20 de janeiro a 21 de janeiro de 2022.

Santarém (20/01/2022) —_—» Mojui dos Campos (21/01/2022)
Mojui dos Campos (21/01/2022) . Santarém (21/01/2022)
Valor das Diarias: 0,00

PCDP 000006/22-1C

Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens Pagina 2 de 6

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descrigdo Motivo:

ENEIAS BARBOSA GUEDES
618.627.892-15 Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servico

Trabalho de campo vinculado a disciplina de “"Geografia Agréaria I1". O roteiro planejado consiste em: Viagem em éreas rurais dos
municipios de Santarém, Prainha e Mojui dos Campos, estado do Para, com visitas em &reas de assentamentos rurais. Santarém para realizar
trabalho de campo: Paradas ao longo da viagem e apresentacdo das questfes do campo de investigacdo da Geografia agraria. Em Mojui
dos Campos, visita a Comunidade Jatoba da Volta Grande. Em Prainha/PA, convivéncia com os sujeitos camponeses para compreender a
terra pela terra na comunidade Terra Nova — Gleba Pacoval. Socializagéo das questdes vivenciadas em campo. O periodo corresponde a
20 de janeiro a 21 de janeiro de 2022.

Santarém (20/01/2022) E— Mojui dos Campos (21/01/2022)
Mojui dos Campos (21/01/2022) EEE— Santarém (21/01/2022)
Valor das Diérias: 223,86

Gabinete

PCDP 000007/22
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Nome do Proposto: HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ
CPF do Propos‘to: 037.680.987-61 Cargo ou Fungéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descrigéo Motivo: Audiéncia com o Secretério de Educagao Superior, Sr. Wagner Vilas Boas de Souza, a ser realizada no dia 25 de janeiro de 2022, as 15h,

em Brasilia.
Santarém (24/01/2022) —_—» Brasilia (26/01/2022)
Brasilia (26/01/2022) . Santarém (26/01/2022)

Valor das Diarias: 835,29
PCDP 000008/22

Nome do Proposto: ALDENIZE RUELA XAVIER
CPF do Proposto 673.500.202-44 Cargo ou Fungéo PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descricdo Motivo: A audiéncia com o Secretério de Educagao Superior, Sr. Wagner Vilas Boas de Souza, a ser realizada no dia 25 de janeiro de 2022, as 15h,

em Brasilia.
Santarém (24/01/2022) —_—» Brasilia (26/01/2022)
Brasilia (26/01/2022) . Santarém (26/01/2022)

Valor das Diarias: 702,29
PCDP 000009/22

Nome do Proposto: ALDENIZE RUELA XAVIER
CPF do Proposto 673.500.202-44 Cargo ou Fungao PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motlvo da Vlagem Nacional - A Servico

Descricdo Motivo: Participara de reunides nos campi de Oriximina, Obidos com os diretores dessas unidades e demais servidores no dia 20/01/2022; e Aula
inaugural do FormPara no campus de Alenquer no dia 21/01/2022.

Santarém (19/01/2022) EE—— Oriximind (20/01/2022)
Oriximina (20/01/2022) EEE—— Obidos (21/01/2022)
Obidos (21/01/2022) —_— Alenquer (22/01/2022)
Alenquer (22/01/2022) e Santarém (22/01/2022)

Valor das Diérias: 1.077,79

PCDP 000010/22
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Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ
037.680.987-61 Cargo ou Fungéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servico

Participara de reunides nos campi de Oriximina, Obidos com os diretores dessas unidades e demais servidores no dia 20/01/2022; e Aula

Sistema de Concesséo de Diéarias e Passagens Pé4gina 3 de 6

inaugural do FormPara no campus de Alenquer no dia 21/01/2022.

Santarém (19/01/2022) E— Oriximind (20/01/2022)
Oriximina (20/01/2022) EE— Obidos (21/01/2022)
Obidos (21/01/2022) e Alenquer (22/01/2022)
Alenquer (22/01/2022) e Santarém (22/01/2022)

Valor das Diérias: 824,79

PCDP 000011/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descrigdo Motivo:

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA
357.475.792-15 Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servico

Participara de reunides nos campi de Oriximina, Obidos com os diretores dessas unidades e demais servidores no dia 20/01/2022; e Aula
inauaural do FormPara no campus de Alenauer no dia 21/01/2022.

Santarém (19/01/2022) —_—r Oriximind (20/01/2022)
Oriximina (20/01/2022) EE—— Obidos (21/01/2022)
Obidos (21/01/2022) —_— Alenquer (22/01/2022)
Alenquer (22/01/2022) EE— Santarém (22/01/2022)

Valor das Diérias: 677,79

PCDP 000012/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

ALAN CLEYTON DA SILVA
692.639.812-72 Cargo ou Fungéo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO
Nacional - A Servico

PARTICIPAR DO EVENTO AULA INAUGURAL DO CURSO DE GESTAO PUBLICA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL, NO
MUNICIPIO DE ALENQUER, NO DIA 21 DE JANEIRO DE 2022.
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Santarém (21/01/2022) Em— Alenquer (22/01/2022)
Alenquer (22/01/2022) e Santarém (22/01/2022)
Valor das Diérias: 339,68

PCDP 000013/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

ANANDA SOUSA DOS SANTOS XAVIER
939.583.582-68 Cargo ou Funcgdo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
Nacional - A Servico

PARTICIPAR DO EVENTO AULA INAUGURAL DO CURSO DE GESTAO PUBLICA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL, NO
MUNICIPIO DE ALENOUER. NO DIA 21 DE JANEIRO DE 2022.

Santarém (21/01/2022) —_— Alenquer (22/01/2022)
Alenquer (22/01/2022) . Santarém (22/01/2022)
Valor das Diarias: 339,68

PCDP 000014/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricéo Motivo:

MARCIO JUNIOR BENASSULY BARROS
488.277.462-34 Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servico

PARTICIPAR DO EVENTO AULA INAUGURAL DO CURSO DE GESTAO PUBLICA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL, NO
MUNICIPIO DE ALENQUER, NO DIA 21 DE JANEIRO DE 2022.

Santarém (21/01/2022) _— Alenquer (22/01/2022)
Alenquer (22/01/2022) —_—» Santarém (22/01/2022)
Valor das Diarias: 459,68
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 4 de 6

Campus de Oriximina

PCDP 000015/22

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:

RICARDO SCOLES CANO

529.638.022-34 Cargo ou Fungio: ~PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servico
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Descri(;éo Motivo: Ministrar disciplina de Ecossistemas Amazdnica no periodo de 01 a 03 de fevereiro de 2022, no Campus de Oriximin4, no municipio de

Oriximina.
Santarém (31/01/2022) —_—» Oriximind (04/02/2022)
Oriximina (04/02/2022) . Santarém (04/02/2022)

Valor das Diarias: 787,40

Instituto de Ciéncias da Educacéo

PCDP 000016/22
Nome do Proposto: MIZANT COUTO DE ANDRADE SANTANA

CPF do Proposto: 999.722.206-72 Cargo ou Fungéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

MOUVO da Vlagem Nacional - A Servico

Descricdo Motivo: Trabalho de campo vinculado a disciplina de "Trabalho de Campo Integrado 11". O roteiro planejado consiste em: Viagem para Monte
Alegre com atividades em comunidades rurais do municipio e na cidade, e visita ao Parque Estadual de Monte Alegre.

Santarém (03/02/2022) E— Monte Alegre (05/02/2022)
Monte Alegre (05/02/2022) _— Santarém (05/02/2022)
Valor das Diarias: 0,00

PCDP 000017/22

Nome do Proposto LEANDRO PANSONATO CAZULA
CPF do Proposto: 301.429.768-22 Cargo ou Fungéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servico

Descrigéo Motivo: Trabalho de campo vinculado a disciplina de “Trabalho de Campo Integrado I1". O roteiro planejado consiste em: VViagem para Monte
Alegre com atividades em comunidades rurais do municipio e na cidade, e visita ao Parque Estadual de Monte Alegre

Santarém (03/02/2022) —_—» Monte Alegre (05/02/2022)
Monte Alegre (05/02/2022) e Santarém (05/02/2022)
Valor das Diarias: 0,00

Gabinete

PCDP 000018/22

Nome do Proposto SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA



44
ANO XII, Edicao 144 — Quarta-feira, 16 de fevereiro de 2022 BOLETIM DE SERVlCO DA UFOPA - Santarém, PA

CPF do Proposto; 35747579215 Cargo ou Fungio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Desc ri(;éo Motivo: A audiéncia com o Secretério de Educacéo Superior, Sr. Wagner Vilas Boas de Souza, a ser realizada no dia 25 de janeiro de 2022, as 15h,

em Brasilia.
Santarém (24/01/2022) e Brasilia (26/01/2022)
Brasilia (26/01/2022) e Santarém (26/01/2022)
Valor das Diarias: 702,29
Instituto de Ciéncias da Educacéo
PCDP 000023/22
Nome do Proposto: CLAUDIO BARBOSA SIDONIO
CPF do Proposto: ~ 600.062.342-91 Cargo ou Funcéo:
Sistema de Concesséo de Diérias e Passagens Pé4gina 5 de 6

Motivo da Vlagem Nacional - A Servico
Descricédo Motivo: Visita técnica do Curso de Hist6ria/UFOPA pelo Forma Para em Obidos, a viagem ocorrera de 30/01/2022 a 01/02/2022.

Santarém (30/01/2022) —_—» Obidos (01/02/2022)
Obidos (01/02/2022) EEE— Santarém (01/02/2022)
Valor das Diarias: 515,92

Sistema de Concesséo de Diérias e Passagens Pégina 6 de 6



