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ATO DO CONSUN

RESOLUCAO N° 78, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

Regulamenta o processo de remogdo de
servidores docentes e técnicos
administrativos entre unidades académicas e
administrativas, no dmbito da Universidade
Federal do Oeste do Para (Ufopa).

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 1.169/2013 do Ministério da Educagao
(MEC), publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 5 de dezembro de 2013; das
atribui¢des que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa e em conformidade
com os autos do Processo n° 23204-012520/2014-88, proveniente do Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas (Progep) promulga a seguinte:

RESOLUCAO

CONSIDERANDO o disposto no art. 36 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO as variaveis que envolvem o servidor e sua produtividade em sua
atividade profissional, bem como os mais diversos fatores que venham a contribuir ou a
prejudicar o seu desempenho;

CONSIDERANDO os critérios que aliem as competéncias do servidor, seu bem-estar
fisico e emocional e a realidade organizacional, com suas necessidades e especificidades;

CONSIDERANDO tratar-se, a Universidade, de uma organiza¢do extremamente
complexa, tendo em vista as diversas atividades desenvolvidas, o quantitativo de cargos, bem
como a diversidade do potencial humano que interage nas rotinas didrias;

CONSIDERANDO a necessidade premente de estabelecer uma politica adequada de
movimentagdo do pessoal docente e técnico-administrativo no ambito da Instituicdo,
respeitando a legislacdo vigente, as necessidades organizacionais e a qualidade de vida do
servidor em seu local de trabalho;

CONSIDERANDO ainda estabelecer procedimentos homogéneos para os atos de
remogao, no sentido de otimizar as rotinas processuais ¢ administrativas;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o regulamento do processo de remocgdo de servidores docentes e técni-
cos administrativos entre unidades académicas e administrativas, no ambito da Universidade Fe-
deral do Oeste do Pard, de acordo com os anexos I, I, III e 1V, que sdo partes integrantes e inse-
paraveis da presente Resolugdo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na presente data, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, em 11 de dezembro de 2014.

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
Reitora
Presidente do Conselho Universitario

ANEXO 1
TITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° O deslocamento interno de servidores docentes e técnicos administrativos da
Ufopa, com ou sem mudanga de sede, dar-se-4 por ato de remogdo, observadas as disposicdes
desta Resolucao.
Art. 2° Remocao ¢ o deslocamento do servidor efetivo, a pedido ou de oficio, no &mbito
do quadro de pessoal da Ufopa, e ocorrera nas seguintes modalidades:
I - de oficio, no interesse da Administragao;
IT - a pedido do servidor, a critério da Administragdo:
a) quando atender ao interesse das unidades académicas ou administrativas envolvidas
no processo de remogao;
b) quando se caracterizar pela permuta entre servidores de mesmo cargo.
Paragrafo tinico. O processo de permuta fica condicionado também a disponibilidade de
vaga no setor e da anuéncia da chefia imediata da unidade de origem e da unidade de destino.
II - a pedido do servidor, para outra localidade, independentemente do interesse da
Administragdo.

TITULO 11
DA REMOCAO DE OFiCIO
Art. 3° A remocdo de oficio, no interesse da Administracdo, podera ocorrer nos
seguintes casos, devidamente justificados:
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I - para ajuste do quadro de servidores na mesma sede e nos campus e atendimento as
necessidades do servigo;
IT - em decorréncia de limitacdo de saude do servidor, que imponha a mudanga do
local de trabalho, nos termos de laudo emitido por junta médica oficial;
IIT - em decorréncia de inadequagdo ao servico, sob os aspectos técnico, comportamental ou
de relacionamento, ouvida a Diretoria de Satide e Qualidade de Vida da Progep.

TITULO III
DA REMOCAO A PEDIDO

Art. 4° A remocao a pedido do servidor, a critério da Administragdo, prevista no inciso
II do art. 2° desta Resolugdo, devera ser realizada mediante:

I - solicitag@o do servidor formulada em requerimento devidamente justificado (anexo
D;

II - solicitagdo de dois servidores em requerimentos devidamente justificados, no caso
de permuta, um para cada servidor envolvido no processo (anexo I);

III - Termo de Anuéncia da chefia imediata do servidor (anexo II);

IV - Termo de Anuéncia da chefia da unidade de interesse do servidor (anexo III).

Art. 5° O processo de remocao a pedido, atendidas as demandas institucionais, sera
iniciado com o requerimento do servidor (anexo I) dirigido a Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (Progep).

§ 1° O requerimento de que trata o caput deste artigo sera instruido com os
documentos que comprovem os requisitos exigidos nesta Resolucdo e devera indicar opgao da
Unidade da Administragdo para remogao.

§ 2° Constardo do pedido de remocdo a denominagdo do cargo ¢ a Unidade da
Administragdo ou Académica de lotagao do servidor.

Art. 6° A remocgdo a pedido somente podera ser autorizada pela Administragdo apds
avaliacdo das justificativas apresentadas, tendo em consideracdo as necessidades do servigo e a
concordancia expressa das unidades académicas e administrativas interessadas.

Art. 7° Os servidores ocupantes de Fungdo Gratificada (FG) ou de Cargo de Diregdo
(CD) serdo removidos somente apos a exoneragdo da fungdo ou cargo ocupado.

Art. 8° A eventual desisténcia da remogdo devera ser comunicada, pelo servidor
interessado, as unidades da administragdo e/ou académicas envolvidas.

Art. 9° O ato administrativo correspondente a remocao a pedido, atendidas as
demandas institucionais, sera autorizado mediante a substitui¢do do servidor solicitante por
outro efetivo, por meio de nomeacao, remogao ou redistribuicao.

Art. 10. As despesas particulares do servidor solicitante, em virtude da remocao para a
nova unidade de lotag@o, correrdo integralmente por conta do proprio servidor.

Art. 11. A remogao a pedido para outra localidade, independentemente do interesse da
Administragdo, ocorrerd nos seguintes casos:

a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar,
de quaquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, que foi
deslocado no interesse da Administragao;

b) por motivo de satde do servidor, conjuge, companheiro ou dependente que viva as
suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada & comprovagdo por junta
médica oficial.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Nao poderdo ser removidos os servidores que estejam em gozo de férias ou
usufruindo afastamento ou licenga de qualquer natureza.
Art. 13. Sdo competentes para autorizar a remogao de servidores, respectivamente:

I - para remogdo a pedido ou de oficio, no interesse da Administragdo, no ambito de
cada uma das unidades académicas ou administrativas, a Progep.

IIT - para remogdo, independentemente do interesse da Administragdo, para outra
localidade, o Reitor.

Art. 14. A remocdo sera efetivada mediante portaria da Reitoria, ap6s publicagcdo no
Boletim de Servi¢o da Ufopa.

Art. 15. Até a efetivagdo do ato de remogdo, o servidor devera permanecer prestando
servi¢os na Unidade de origem.

Art. 16. O servidor removido terd, no maximo, cinco dias Uteis, a contar da data da
portaria de remogdo, para entrar em efetivo exercicio na Unidade da Administrag@o de destino.

Art. 17. Fica instituido o Banco de Permuta da Ufopa, sob a responsabilidade da
Progep.

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Progep.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, em 11 de dezembro de 2014.
RaAmMunpA NoNATA MONTEIRO

Reitora
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO IT

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE REMOCAOQO

Este requerimento tem por objetivo dar subsidios 8 PROGEP nas questdes referentes a remocao de servidores.

O completo preenchimento dos dados solicitados facilitara o trabalho da Pro-Reitoria e agilizara, na medida do possivel, esse procedimento.

DADOS A SEREM PREENCHIDOS PELO SERVIDOR

Natureza:
( )Apedido ( )Permuta ( ) De oficio

DADOS DO SERVIDOR

NOME: TELEFONE:
CARGO.: CLASSE/PADRAO:
BAIRRO: DATA NASCIMENTO:
ESCOLARIDADE: CURSO:

ESTA ESTUDANDO? ( )SIM ( )NAO

HORARIO DE ESTUDO: PREVISAO DE TERMINO:

DADOS FUNCIONAIS

MATRIC. SIAPE: DATA DE ADMISSAO:
UNIDADE/ORGAO: DEPTO/SETOR:

CHEFIA IMEDIATA: RAMAL:
HISTORICO:

ATIVIDADES DESEMPENHADAS PELO SERVIDOR:

OUTRAS ATIVIDADES QUE TEM CONHECIMENTO PARA DESEMPENHAR:

o . Atividades Tempo de Permanéncia
Lotag¢des Anteriores P

Motivo da Saida
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JUSTIFIQUE SUA SOLICITACAO DE REMOCAO:

INDIQUE, JUSTIFICANDO, UNIDADE(S)/ORGAO(S) PRETENDIDO(S) PARA LOTACAO:

, de de .
Cidade Dia Meés Ano

Assinatura do Servidor

ANEXO III

TERMO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA
Obs.: A ser preenchido pela Chefia imediata do servidor

REMOCAO DE:

PARA QUE SEJA EFETIVADA A REMOCAO, E NECESSARIO OUTRO SERVIDOR?
( )NAO.
() SIM, DA MESMA CATEGORIA FUNCIONAL.
() SIM, DE OUTRA CATEGORIA FUNCIONAL.

EM CASO POSITIVO, QUAIS AS ATIVIDADES QUE DEVERAO SER DESENVOLVIDAS PELO SERVIDOR A SER ENCAMINHADO:
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CHEFIA IMEDIATA
Assinatura e Carimbo

DE ACORDO:

PROGEP
Assinatura e Carimbo

EM

ANEXO IV
TERMO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA (Unidade de destino)

Obs.: A ser preenchido pela Chefia imediata da Unidade
REMOCAO DE:

CASO A UNIDADE TENHA INTERESSE NO SERVIDOR, QUAIS AS ATIVIDADES QUE DEVERAO SER DESENVOLVIDAS PELO MESMO:
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DE ACORDO:

CHEFIA IMEDIATA
Assinatura e Carimbo

PROGEP
Assinatura e Carimbo

EM
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ATOS DA REITORIA

PORTARIA N° 2.278, DE 22 DE SETEMBRO DE 2014

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de 2014, publicado
no Didrio Oficial da
Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2, pag. 1,

REsoLvVE:

Dispensar, a pedido, a partir de 15 de setembro de
2014, o servidor NIRSON MEDEIROS DA SILVA NETO,
Professor do Magistério Superior, da fungcdo comissionada de
Coordenador do Curso de Bacharelado Interdisciplinar, codigo
FCC, do Instituto de Ciéncias da Sociedade desta
Universidade. (Processo n° 23204.011349/2014-90).

RAmmunpA NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.827, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da
Unido em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar o servidor ALEXANDRE ESCHER
BOGER, Professor do Magistério Superior, para exercer a
funcdo comissionada de Coordenador do Curso de Farmacia,
codigo FCC, do Instituto de Satde Coletiva desta
Universidade. (Processo n° 23204.013991/2014-11).

RamMunpa NoNATA MONTEIRO

PORTARIA N° 2.855, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar, a partir de 13 de outubro de 2014, a
servidora JULIANA VIEIRA JORDAO, Técnica em

Assuntos Educacionais, para exercer a funcdo de
Coordenadora Académica do Instituto de Biodiversidade e
Florestas desta Universidade, cddigo FG-2, desta
Universidade.

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.926, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2014.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Portaria n® 817, de 10 de abril
2014, publicada no Diério Oficial da Unido em 14 de abril de
2014, Segdo 2, pag. 33, e consoante as disposi¢des legais e
estatutarias,

FERNANDA GRANZOTTO, Professora do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, para participar do XXXVII Congresso Argentino de
Producdao Animal e do XXXIX Congresso da Sociedade
Chilena de Produg¢do Animal, em Buenos Aires, Argentina,
no periodo de 18 a 24 de outubro de 2014, sem prejuizo de
seus vencimentos, com Onus para UFOPA. (Processo n°
23204.012252/2014-02).

ANSELMO ALENCAR COLARES

PORTARIA N° 2.927, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de mar¢o de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar 0 servidor JOSE ROBERTO
SACRAMENTO PANTOJA, Administrador, como Gestor
Administrativo do Plano Nacional de Formagao de Professores
da Educacdo Basica (PARFOR) e, nas auséncias da
Coordenadora-Geral Institucional do Parfor, EDNEA DO
NASCIMENTO CARVALHO, como responsavel por assinar
documentos, oficios, memorandos, processos de didrias e
passagens e outros documentos e expedientes correspondentes
a demanda ordinaria do Projeto, na forma da legislacdo
vigente. (Processo n° 23204. 014565/2014-97).

RaimvMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA 2.932, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de marg¢o de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Dispensar, a contar de 31 de outubro de 2014,
LUCINEWTON SILVA DE MOURA, Professor do Magistério
Superior, da fungdo comissionada de Coordenador do Curso de
Bacharelado em Engenharia Sanitaria e Ambiental do Instituto
de Ciéncias e Tecnologia das Aguas desta Universidade,
codigo FCC. (Processo n°® 23204.013486/2014-69).
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Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA 2.933, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar IVAN GOMES DA SILVA VIANA, Professor
do Magistério Superior, para exercer a fungdo comissionada de
Coordenador do Curso de Geografia do Instituto de Ciéncias
da Educacdo desta Universidade, cddigo FCC. (Processo n°
23204.012552/2014-83).

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA 2.934, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Didrio Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secédo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar, a contar de 15 de outubro de 2014, FRANK
RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO, Professor do
Magistério Superior, para exercer a fungdo comissionada de
Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Recursos
Aquaticos Continentais Amazonicos do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas desta Universidade, codigo FCC.
(Processo n° 23204.012749/2014-12).

RaimMunpa NoNaTA MONTEIRO

PORTARIA 2.935, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secéo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar MAIKE JOEL VIEIRA DA SILVA, Técnico
em Assuntos Educacionais, para exercer a funcdo gratificada
de Coordenador de Cidadania e Promocdo da Igualdade
Etnico Racial da Pro-Reitoria de Gestdo estudantil desta
Universidade, codigo FG-1. (Processo n°
23204.013863/2014-60).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA 2.936, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Sec¢ao 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar LEILANE DE AGUIAR SILVA, Técnica em
Assuntos Educacionais, para exercer a funcdo gratificada de
Coordenadora Académica do Instituto de Ciéncias da
Educagdo desta Universidade, codigo FG-2. (Processo n°
23204.002579/2014-68).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO

PORTARIA 2.937, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,

RESOLVE:
Designar FRANCISCO TEIXEIRA PIRES,
Administrador, para exercer a funcdo gratificada de

Coordenador de Desenvolvimento Institucional da Pro-Reitoria
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional desta
Universidade, codigo FG-1. (Processo n° 23204.013651/2014-
82).

RaimMunpa NoNaTA MONTEIRO
PORTARIA 2.941, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de marg¢o de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar PRISCILA LEITE DA SILVA, Assistente em
Administragdo, para exercer a funcdo gratificada de
Coordenadora da Secretaria Administrativa do Instituto de
Biodiversidade e Florestas desta Universidade, codigo FG-2,
ficando dispensada da fungdo gratificada de Assessora, que
atualmente ocupa. (Processo n® 23204.010528/2014-18).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.945, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
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Decreto Presidencial de 28 de marco de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de mar¢o de 2014, Secao 2,
pag. 1, e consoante as disposi¢des legais e normativas
vigentes, autoriza o afastamento do Pais da servidora:

SOLANGE HELENA  XIMENES ROCHA,
Professora do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da
Educagdo, para participar do IV Congresso Internacional
“Nuevas tendéncias em la formaciéon permanente del
profesorado”, em Buenos Aires, Argentina, no periodo de 15 a
17 de dezembro de 2014. (Processo n° 23204.013910/2014-
75).

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.969, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

O  VICE-REITOR DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Portaria n° 817, de 10 de abril
2014, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de abril de
2014, Segdo 2, pag. 33, e consoante as disposi¢des legais e
estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ALLINE FERREIRA
MONTEIRO CORREA, Administradora, lotada no Centro de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo, para atuar como
Gestora de Contratos de Bens e Servigcos de Tecnologia da
Informagédo desta Universidade.

Art. 2° Revoga-se, a partir da presente data, a Portaria
n°® 797, de 5 de junho de 2013, que designa o fiscal anterior.

ANSELMO ALENCAR COLARES

PORTARIA N° 2.970, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, em exercicio de acordo com a
Portaria n° 1.725, de 22 de julho de 2014, e no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de
marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31
de margo de 2014, Secdo 2, pag. 1, autoriza o afastamento do
Pais do servidor:

ADRIANO DEL PINTO LINO, Professor do
Magistério Superior, lotado no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, no periodo de 5 de janeiro de 2015 a 5 de
janeiro de 2019, para realizagdo do Curso de Doutorado no
Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncias e Tecnologias da
Informagdo, na Universidade de Coimbra, Portugal, sem
prejuizo de seus vencimentos, nos termos do art. 96-A da Lei
n°® 8.112/90 e do art. 30 da Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro
de 2012. (Processo n° 23204.014616/2014-81).

Maria pbE FATiMA Sousa Liva
PORTARIA N° 2.971, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, em exercicio de acordo com a
Portaria n° 1.725, de 22 de julho de 2014, e no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de
margo de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido em 31
de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar o  servidlor JOSE ~ ROBERTO
SACRAMENTO PANTOIJA, Administrador, matricula Siape
n° 1796576, como Fiscal do Contrato n°® 011/2014, celebrado
entre a Universidade Federal do Oeste do Para e a Fundacao
de Apoio a Pesquisa, Extensdo e Ensino em Ciéncias
Agrarias — Funpea, cujo objeto é o apoio ao Plano Nacional
de Formacdo de Professores da Educagdo Basica — Parfor
desta Universidade. (Proc. n® 23204.014650/2014-55).

Maria pE FAtima Sousa Lima
PORTARIA N° 3.038, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2014.

O  VICE-REITOR DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Portaria n° 817, de 10 de abril
2014, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de abril de
2014, Secao 2, pag. 33, e consoante as disposi¢des legais e
estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 1.932, de 20 de agosto
de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido n° 162, de 25 de
agosto de 2014, Secdo 2, pag. 30, que nomeia IRACENIR
ANDRADE DOS SANTOS, Professora do Magistério
Superior, para exercer o cargo de Assessora de Relacdes
Nacionais e Internacionais desta Universidade, codigo CD-4.

ANSELMO ALENCAR COLARES
PORTARIA N° 3.073, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Declarar, a partir de 17 de junho de 2013, a
Estabilidade no Servico Publico Federal, nos termos do art. 41
da Constituicdo Federal e do art. 21 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, alterado pelo art. 6° da Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos
Processos n® 23204.002285/2011-93, 23204-001845/2013-54
e 23204.000712/2014-41, da servidora MARIA ALDENIRA
REIS SCALABRIN, matricula Siape n° 1476915, aprovada em
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Concurso Publico promovido pela Universidade Federal do
Oeste do Para, regido pelo Edital n° 1, de 8 de abril de 2010,
publicado no Diario Oficial da Unido de 9 de abril de 2010,
homologado pelo Edital n° 4, de 2 de junho de 2010, publicado
no Diario Oficial da Unido de 4 de junho de 2010, nomeada
para o cargo de provimento efetivo de Professora do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, Campus de Santarém, por haver cumprido o
Estagio Probatorio.

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.074, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de mar¢o de 2014, Secao 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Declarar, a partir de 3 de fevereiro de 2015, a
Estabilidade no Servigo Publico Federal, nos termos do art. 41
da Constituicdo Federal e do art. 21 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, alterado pelo art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos
Processos n® 23204.003301/2013-27, 23204-001026/2014-98
e 23204.012403/2014-14, do servidor EDILMAR DE
SANTANA QUARESMA, matricula Siape n°® 1914766,
aprovado em Concurso Publico promovido pela Universidade
Federal do Oeste do Par4, regido pelo Edital n° 2, de 6 de maio
de 2010, publicado no Diério Oficial da Unido de 7 de maio
2010, homologado pelo Edital n° 7, de 30 de junho de 2010,
publicado no Diario Oficial da Unido de 1° de julho de 2010,
nomeado para o cargo de provimento efetivo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, Campus de Santarém, por haver cumprido o
Estagio Probatorio.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.080, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Declarar, a partir de 6 de fevereiro de 2015, a
Estabilidade no Servigo Publico Federal, nos termos do art.
41 da Constitui¢do Federal e do art. 21 da Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, alterado pelo art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 1998, tendo em vista o que consta
dos  Processos n%  23204.001595/2013-52, 23204-
007012/2014-88 e 23204.012422/2014-41, da servidora
SYLVIA GABRIELA GONCALVES SENA, matricula Siape
n° 1914906, aprovada em Concurso Publico promovido pela
Universidade Federal do Oeste do Para, regido pelo Edital n°
2, de 6 de maio de 2010, publicado no Diario Oficial da
Unifo de 7 de maio 2010, homologado pelo Edital n° 7, de 30
de junho de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 1°
de julho de 2010, nomeada para o cargo de provimento
efetivo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, Campus de Santarém,
por haver cumprido o Estagio Probatorio.

RaimvMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.108, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Dispensar a servidora RENATA COIMBRA DANTAS
DE ALMEIDA, Jornalista, da fungdo gratificada de
Coordenadora de Comunicagdo da Universidade Federal do
Oeste do Para, codigo FG-1.

RaivMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.109, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de mar¢o de 2014, Secdo 2,

pag. 1,

RESOLVE:
Designar a servidora KAREN DOS SANTOS
CORREIA, Relagoes Publicas, para exercer a fungéo

gratificada de Coordenadora de Comunicagdo da Universidade
Federal do Oeste do Para, codigo FG-1.

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N’ 3.112, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de marg¢o de 2014, Secdo 2,
pag. 1, consoante as disposi¢des estatutdrias e regimentais
vigentes, considerando os termos da Resolu¢do Consun n° 67,
de 2 de outubro de 2014, que “Institui o Regimento das
Elei¢des para Diretor e Vice-Diretor das Unidades Académicas
da Universidade Federal do Oeste do Para para o quadriénio
2014-2018”,

RESOLVE:
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Designar EDILAN DE SANT'ANA QUARESMA e
MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA, Professores do
Magistério Superior, para exercer, respectivamente, 0s cargos
de Diretor, coédigo CD-3, e Vice-Diretora, codigo FCC, do
Instituto de Ciéncias da Educagdo da Universidade Federal do
Oeste do Para.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.113, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1, consoante as disposicdes estatutarias e regimentais
vigentes, considerando os termos da Resolu¢do Consun n° 67,
de 2 de outubro de 2014, que “Institui o Regimento das
Elei¢des para Diretor e Vice-Diretor das Unidades Académicas
da Universidade Federal do Oeste do Para para o quadriénio
2014-2018”,

RESOLVE:

Designar JARSEN LUIS CASTRO GUIMARAES e
LILIAN REBELLATO, Professores do Magistério Superior,
para exercer os cargos, respectivamente, de Diretor, cddigo
CD-3, e Vice-Diretora, cddigo FCC, do Instituto de Ciéncias
da Sociedade da Universidade Federal do Oeste do Para.

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.114, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de marco de 2014, Secdo 2,
pag. 1, consoante as disposi¢des estatutarias e regimentais

vigentes, considerando os termos da Resolu¢do Consun n° 67,
de 2 de outubro de 2014, que “Institui o Regimento das
Elei¢des para Diretor e Vice-Diretor das Unidades
Académicas da Universidade Federal do Oeste do Para para o
quadriénio 2014-2018”,

RESOLVE:

Designar MANOEL ROBERVAL PIMENTEL
SANTOS e JULIO TOTA DA SILVA, Professores do
Magistério Superior para exercer, respectivamente, os cargos
de Diretor, codigo CD-3, e Vice-Diretor, codigo FCC, do
Instituto de Engenharia e Geociéncias da Universidade
Federal do Oeste do Para.

RaivMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.115, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Seg¢do 2, pag. 1, consoante as disposicdes
estatutarias e regimentais vigentes, considerando os termos
da Resolucao Consun n° 67, de 2 de outubro de 2014, que
“Institui o Regimento das Elei¢cdes para Diretor e Vice-
Diretor das Unidades Académicas da Universidade Federal
do Oeste do Para para o quadriénio 2014-2018”,

RESOLVE:

Designar ELAINE CRISTINA PACHECO DE
OLIVEIRA e LIA DE OLIVEIRA MELO, Professoras do
Magistério Superior, para exercer, respectivamente, os cargos
de Diretora, codigo CD-3, e Vice-Diretora, codigo FCC, do
Instituto de Biodiversidade e Florestas da Universidade
Federal do Oeste do Para.

RaivMunpa NoNATA MONTEIRO

PORTARIA N° 3.215, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de mar¢o de 2014, Secdo 2,
pag. 1, autoriza o afastamento do Pais do servidor:

PARIDE BOLLETTIN, Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da Sociedade,
para realizagdo de atividades em diadlogo com o Centro Studi
Americanistici “Circolo Amerindiano” Onlus; para participar
do Seminario Permanente “Temi e Problemi dell’America
Indigena”; e para firmar parcerias com o Institute of Social and
Cultural Anthropology da University of Oxford, na Itilia e
Inglaterra, no periodo de 27 de dezembro de 2014 a 27 de
fevereiro de 2015, inclusive transito, com Onus limitado.
(Processo n° 23204.014693/2014-31).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.116, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1, consoante as disposi¢Oes estatutarias e regimentais
vigentes, considerando os termos da Resolu¢do Consun n° 67,
de 2 de outubro de 2014, que “Institui o Regimento das
Elei¢des para Diretor e Vice-Diretor das Unidades Académicas
da Universidade Federal do Oeste do Pard para o quadriénio
2014-2018”,

RESOLVE:

Designar KEID NOLAN SILVA SOUSA e
MARLISSON AUGUSTO COSTA FEITOSA, Professores do
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Magistério Superior, para exercer os cargos, respectivamente,
de Diretor, codigo CD-3, e Vice-Diretor, codigo FCC, do
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas da Universidade
Federal do Oeste do Para.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.117, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1, consoante as disposigdes estatutarias e regimentais
vigentes, considerando os termos da Resolugdo Consun n° 67,
de 2 de outubro de 2014, que “Institui o Regimento das
Elei¢des para Diretor e Vice-Diretor das Unidades Académicas
da Universidade Federal do Oeste do Pard para o quadriénio
2014-2018”,

RESOLVE:

Designar WALDINEY PIRES MORAES ¢ WILSON
SABINO, Professores do Magistério Superior, para exercer,
respectivamente, os cargos de Diretor, codigo CD-3, e Vice-
Diretor, cédigo FCC, do Instituto de Satde Coletiva da
Universidade Federal do Oeste do Para.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.175, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

O  VICE-REITOR DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Portaria n® 817, de 10 de abril
2014, publicada no Didrio Oficial da Unido em 14 de abril de
2014, Secdo 2, pag. 33, e consoante as disposi¢cdes legais e
estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Revogar, a contar de 16 de dezembro de 2014, a
Portaria n° 2.130, de 8 de setembro de 2014, publicada no
Boletim de Servico da UFOPA n° 56, de 10 de outubro de
2014, que designa EDILAN DE SANT 'ANA QUARESMA,
Professor do Magistério Superior, para exercer o cargo de
Vice-Diretor do Instituto de Ciéncias da Educagdo da
Universidade Federal do Oeste do Para.

ANSELMO ALENCAR COLARES
PORTARIA N° 3.177, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Didrio Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1, e considerando o que consta dos au-
tos do Processo n°® 23204.014472/2014-62,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, com suporte na Lei n® 8.112/1990,
nos termos dos arts. 143 e 145, caput, pelo periodo de 30
(trinta) dias, a contar de 9 de janeiro de 2015, o prazo consig-
nado na Portaria n® 2.944, de 27 de novembro de 2014, publi-
cada no Boletim de Servico da UFOPA n° 58, de 10 de de-
zembro de 2014, pag. 17, para conclusdo dos trabalhos da
Comissao Sindicante destinada a apurar as denuncias formu-
ladas pela docente SANDRA MARIA SOUSA DA SILVA e
pelas bolsistas NEYLIANE DA SILVA SANTANA, JULIA-
NA MACHADO ALMEIDA, ALESSANDRA SILVA BA-
TISTA, PATRICIA MACHADO ALMEIDA, relacionadas ao
Coordenador do Programa de Extensdo, Cultura, Identidade e
Memoéria na Amazdnia, ITAMAR RODRIGUES PAULINO,
no prazo de 30 (trinta) dias, periodo em que devera ser apre-
sentado relatorio minucioso, conforme prescrito nos arts. 145
e 165 da citada Lei.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.181, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diério Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Declarar, a partir de 24 de janeiro de 2014, a
Estabilidade no Servigo Publico Federal, nos termos do art. 41
da Constituicdo Federal e do art. 21 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, alterado pelo art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos
Processos n® 23204.000961/2012-75, 23204-001167/2012-20
e 23204.012828/2014-42, da servidora CINTHYA DE
AZAMBUJA MARTINS KHADER, matricula Siape n°
1836872, aprovada em Concurso Publico promovido pela
Universidade Federal do Oeste do Para, regido pelo Edital n°
003, de 7 de maio de 2010, publicado no Diario Oficial da
Uniao de 10 de maio 2010, homologado pelo Edital n° 006, de
29 de junho de 2010, publicado no Diério Oficial da Unido de
1° de julho de 2010, nomeada para o cargo de provimento
efetivo de Professora do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, Campus de Santarém,
por haver cumprido o Estagio Probatorio.

RaivMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.226, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de marco de 2014, Secdo 2,
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pag. 1, e considerando o que consta dos autos do Processo n°
23204.013913/2014-17,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com suporte na Lei n°
8.112/1990, nos termos dos arts. 143 e 145, caput, a
instauragdo de Processo de Sindicancia administrativa para
apurar os motivos que deram causa ao sinistro com o veiculo
OFL-3004, ocorrido na Serra de Sdo Vicente, na BR-364, entre
Rondondpolis e Cuiaba (MT), no dia 1° de novembro de 2014,
no prazo de 30 (trinta) dias, periodo dentro do qual devera ser
apresentado relatorio minucioso, conforme prescrito nos arts.
145 e 165 da citada lei.

Art. 2° Designar os servidores MANOEL
ROBERVAL PIMENTEL SANTOS, matricula Siape n°
1739961; ZILDA JOAQUINA COHEN GAMA DOS
SANTOS, matricula Siape n° 1837022; FELIPE SOARES
SILVA, matricula Siape n°® 1825154; para, sob a presidéncia do
primeiro, compor a Comissao Sindicante.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogada a Portaria 2.721, de 7 de
novembro de 2014, publicada no Boletim de Servigo da Ufopa
n® 57 (Aditivo I), de 20 de novembro de 2014, pag. 3.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.109, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

KAREN DOS SANTOS
para exercer a fungdo

Designar a servidora
CORREIA, Relagdes Publicas,

gratificada de Coordenadora de Comunicacdo da
Universidade Federal do Oeste do Par4, codigo FG-1.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.228, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de
2014, publicado no Didrio Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1, autoriza o afastamento do servidor:

DENNISON CELIO DE OLIVEIRA CARVALHO,
Professor do Magistério Superior, lotado no Centro de
Formagao Interdisciplinar, no periodo de 2 de margo de 2015
a 2 de marco de 2019, para realizagdo do Curso de Doutorado
em Biometria, na Universidade Estadual Paulista-Unesp, em
Botucatu, Sdo Paulo, sem prejuizo de seus vencimentos, nos
termos do art. 96-A da Lei n° 8.112/90 e do art. 30 da Lei n°
12.772, de 28 de dezembro de 2012, com 6nus limitado.
(Processo n° 23204.014616/2014-81).

RaivMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.229, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1, e considerando o que consta dos
autos do Processo n® 23204.009441/2013-17,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com suporte na Lei n°
8.112/1990, especialmente o inciso III do art. 145, a
instaura¢do de Processo de Sindicancia administrativa para
apurar irregularidades na aquisi¢do de modveis, no prazo de

30 (trinta) dias, periodo em que deverd ser apresentado
relatério minucioso, conforme prescrito nos arts. 145 a 165 da
citada Lei.

Art. 2° Designar os servidores CYNTHIA
FERNANDA OLIVEIRA SOARES, Professora do Magistério
Superior, matricula Siape n° 1476900; AYRTON PEREIRA
DOS SANTOS, Assistente em Administragdo, matricula Siape
n® 1825002; SILVIA DE JESUS DA SILVA MAUES,
Assistente em Administracdo, matricula Siape n°® 0327686,
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissao
Sindicante, com destaque para a disposi¢do constante do art.
117, inciso 1V, da Lei n°® 8.112/1990.

Art. 3° Revoga-se, a partir da presente data, a Portaria
n° 2.310/2014, publicada no Boletim de Servico da UFOPA n°
56 — Ano V, de 10 de outubro de 2014, pag. 7, que designou a
Comissao anterior.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

RamvunpA NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.230, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1, autoriza o afastamento do Pais da servidora:

LUCYBETH CAMARGO DE ARRUDA, Professora
do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciéncias da
Sociedade, no periodo de 1° de fevereiro de 2015 a 5 de
fevereiro de 2015, para participacdo com apresentacdo no GT
Assisténcia, Estado e Filantropia no Brasil e em Portugal (Sec.
XVIII — XX): Assisténcia, filantropia e pobreza, através de
comunicagdo escrita no Congresso Luso-Afro-Brasileiro, XII
CONLAB, na Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da
Universidade Nova de Lisboa, Portugal, sem prejuizo de seus
vencimentos, nos termos do art. 96-A da Lei n° 8.112/90 e do
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art. 30 da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com 6nus
para UFOPA. (Processo n° 23204.014694/2014-85).

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.231, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Didrio Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar o servidor EVERTON CRISTO DE
ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, para exercer a
fun¢do de Coordenador do Curso de Engenharia Florestal do
Instituto de Biodiversidade e Florestas desta Universidade,
codigo FCC, desta Universidade.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.948, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Prorrogar o afastamento do servidor CELSON
PANTOJA LIMA, Professor do Magistério Superior, lotado no
Instituto de Engenharia e Geociéncias desta Universidade, no
periodo de 2 de dezembro de 2014 a 2 de dezembro de 2015,
em carater de absoluta excepcionalidade, para dar continuidade
ao Pos-Doutorado no Massachusetts Institute of Technology, na
cidade de Boston, Estados Unidos da América, em regime

integral, sem prejuizo de seus vencimentos. (Processo n°
23204-004829/2013-13)

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.949, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de marco
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar o servidor RAIMUNDO NONATO
VIEIRA COSTA, Professor do Magistério Superior,
matricula Siape n° 1175579, como Coordenador do Curso de
Licenciatura Integrada em Letras — Portugués e Inglés do
Plano Nacional de Formacao de Professores da Educagdo
Basica — Parfor/Ufopa, com carga horaria de 10 (dez) horas
semanais, a partir de 17 de margo de 2014. (Processo n°
23204.014460/2014-38)

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.950, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar a servidora RAIMUNDA LUCINEIDE
GONCALVES PINHEIRO, Professora do Magistério
Superior, matricula Siape n° 1152785, como Coordenadora
do Curso de Licenciatura em Pedagogia do Plano Nacional

de Formacdo de Professores da Educacdo Bésica -
PARFOR/UFOPA, com carga horaria de 10 (dez) horas
semanais, a partir de 12 de novembro de 2014. (Processo n°
23204.014462/2014-82)

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.951, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar a  servidora ~ALICE  FERREIRA
RODRIGUES DIAS, Professora do Magistério Superior,
matricula Siape n° 2164038, como Coordenadora do Curso de
Licenciatura Integrada em Historia e Geografia do Plano
Nacional de Formagido de Professores da Educacdo Basica —
Parfor/Ufopa, com carga horaria de 10 (dez) horas semanais, a
partir de 17 de novembro de 2014. (Processo n°
23204.014464/2014-16)

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.953, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de marco de 2014, Secio 2,
pag. 1, autoriza o afastamento do Pais da servidora:

DANIELA PAULETTO, Professora do Magistério

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, para participar do Fiftieth Session of the
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International Tropical Timber Council, na cidade Yokohama,
Japao, no periodo de 3 a 8 de novembro de 2014, inclusive
transito, com 6nus limitado. (Processo n® 23204.013409/2014-
17).

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.954, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para
atuarem como Pregoeiros ¢ Equipe de Apoio, pelo prazo de 12
(doze) meses, a partir de 20 de novembro de 2014:

1— Pregoeiros:

a) Rodrigo Oliveira da Silva — matricula Siape n°
1852931; e

b) Evandro José Branches Lopes Filho — matricula
Siape n°® 2095326.

11 - Equipe de Apoio:

a) Davi Silva dos Santos — matricula Siape n°
2174143;

b) Jodo Carlos Pereira Galiicio — matricula Siape n°
21752315 ¢

¢) Monique Evellyn Silva Bastos — matricula Siape n°
2175190.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 2.976, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Portaria n® 817, de 10 de abril

2014, publicada no Didrio Oficial da Unido em 14 de abril de
2014, Se¢ao 2, pag. 33, e consoante as disposi¢cdes legais e
estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ANA SARAH
PEREIRA DE SOUSA, Assistente em Administracéo,
matricula Siape n°® 2171641, para atuar como Fiscal do
Contrato n° 010/2014, celebrado com a Empresa Dinastia
Viagens e Turismo Ltda. - DINASTUR.

Art. 2° A fiscalizag¢do do referido contrato terd como
substituta a servidlora MARLENE MADALENA DE LIMA
CORREA VINHOLTE, Assistente em Administracio,
matricula Siape n® 2157079.

Art. 3° Revoga-se, a partir da presente data, a
Portaria n°® 2.856, de 20 de outubro de 2014.

ANSELMO ALENCAR COLARES
PORTARIA N° 3.011, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secao 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar o servidor LEONEL MOTA, Professor do
Magistério Superior, para exercer a fun¢do comissionada de
Coordenador do Curso de Letras, cédigo FCC, do Instituto de

Ciéncias da Educagdo desta Universidade. (Processo n°
23204.014874/2014-67).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO

PORTARIA N° 3.012, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar a  servidora JOICIELE AQUINO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, para exercer a
fungdo gratificada de Coordenadora Académica, codigo FG-2,
do Centro de Formagdo Interdisciplinar desta Universidade.
(Processo n° 23204.014539/2014-69).

RaimvMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.013, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar o servidor RICARDO SCOLES CANO,
Professor do Magistério Superior, para exercer a fungdo
gratificada de Coordenador Técnico, codigo FG-2, do Centro
de Formagao Interdisciplinar desta Universidade. (Processo n°
23204.014539/2014-69).

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.070, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO

OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
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Diério Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1,

RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para, sob a
presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Processo Seletivo Regular para ingresso 2015.1 no Mestrado
Académico em Educagdo, de que trata o Edital n® 5/2014 —
PPGE/UFOPA:

I - Tania Sueley Azevedo Brasileiro;

II - Anselmo Alencar Colares;

IIT - Antbnio Carlos Maciel,

IV - Doriedson Alves de Almeida;

V - Ediene Pena Ferreira;

VI - Edilan de Sant’Ana Quaresma,;

VII - Hergos Ritor Froes de Couto;

VIII - Iani Dias Lauer Leite;

IX - Irani Lauer Lellis;

X - José Ricardo e Souza Mafra;

XI - Luiz Percival Leme Britto;

XII - Maria de Fatima Matos de Souza;

XIII - Nilton Varela Hitotuzi;

XIV - Sinara Almeida da Costa;

XV - Solange Helena Ximenes Rocha; e

XVI - Kécia Paulino dos Santos - Secretaria.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.072, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Didrio Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Segdo 2,
pag. 1, autoriza o afastamento do Pais da servidora:

GABRIELA PRESTES CARNEIRO, Professora do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da Educagao,

para realizacdo do curso de Doutorado no Muséum National
d'Histoire Naturelle, no periodo de 28 de dezembro de 2014 a
28 de dezembro de 2017, na Cidade de Paris, Franga, sem
prejuizo de seus vencimentos, nos termos do art. 30 da Lei n°
12.772, de 28 de dezembro de 2012, com 6nus limitado para
Ufopa e com oOnus para a Capes (Processo n°
23204.012394/2014-61).

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.072-B, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Declarar, a partir de 4 de abril de 2014, a
Estabilidade no Servigo Publico Federal, nos termos do art.
41 da Constitui¢do Federal e do art. 21 da Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, alterado pelo art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 1998, tendo em vista o que consta
dos  Processos n%=  23204.005368/2012-15, 23204-
004870/2013-90 e 23204.013259/2013-52, do servidor
WALDINILDO AZEVEDO MACEDO, matricula Siape n°
1857558, aprovado em Concurso Publico promovido pela
Universidade Federal do Oeste do Par4, regido pelo Edital n°
2, de 6 de maio de 2010, publicado no Diario Oficial da
Unido de 7 de maio 2010, homologado pelo Edital n° 7, de 30
de junho de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 1°
de julho de 2010, nomeado para o cargo de provimento
efetivo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, Campus de Santarém,
por haver cumprido o Estagio Probatdrio.

Ramunpa NoNATA MONTEIRO

PORTARIA N° 3.081, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de marg¢o de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Declarar, a partir de 2 de julho de 2013, a Estabilidade
no Servigo Publico Federal, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal e do art. 21 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, alterado pelo art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos
Processos n® 23204.003081/2011-70, 23204-007500/2012-23
e 23204.009799/2014-12, do servidor JONNES SANTOS
FARIAS PEDROSO, matricula Siape n° 2457910, aprovado
em Concurso Publico promovido pela Universidade Federal do
Oeste do Para, regido pelo Edital n° 2, de 29 de dezembro de
2009, publicado no Diario Oficial da Unido de 5 de janeiro
2010, homologado pelo Edital n° 61, de 25 de fevereiro de
2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 26 de fevereiro
de 2010, nomeado para o cargo de provimento efetivo de
Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, Campus de Santarém, por haver
cumprido o Estagio Probatorio.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.082, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1, autoriza o afastamento do Pais do servidor:

LUIZ PERCIVAL LEME BRITTO, Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
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Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da Educacao,
para ministrar a palestra “Biblioteca e Formagdo”, no periodo
de 22 a 28 de novembro de 2014, na cidade de Bogota,
Colombia, inclusive transito, com 6nus limitado. (Processo n°
23204.014456/2014-70).

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.111, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1, consoante as disposi¢cdes estatutarias e regimentais
vigentes, considerando os termos da Resolugdo Consun n° 67,
de 2 de outubro de 2014, que “Institui o Regimento das
Eleigdes para Diretor e Vice-Diretor das Unidades Académicas
da Universidade Federal do Oeste do Para para o quadriénio
2014-2018”,

RESOLVE:

Designar DELAINE SAMPAIO DA SILVA e
CRISTINA VAZ DUARTE DA CRUZ, Professoras do
Magistério Superior, para exercer os cargos, respectivamente,
de Diretora, codigo CD-3, e Vice-Diretora, coédigo FCC, do
Centro de Formagao Interdisciplinar da Universidade Federal
do Oeste do Para.

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.120, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1, autoriza o afastamento do Pais do servidor:

BRUNO ALBERTO PARACAMPO MILEO,
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias
da Sociedade, para realizacdo do curso de Doutorado em
Direito, Justica e Cidadania no Século XXI na Universidade
de Coimbra, na cidade de Coimbra, Portugal, no periodo de
1° de fevereiro de 2015 a 31 de dezembro de 2017, sem
prejuizo de seus vencimentos, nos termos do art. 30 da Lei n°
12.772, de 28 de dezembro de 2012, com o6nus limitado.
(Processo n® 23204.009291/2014-14).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N’ 3.125, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Didrio Oficial da Unido em 31 de marco
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar o servidor NIRSON MEDEIROS DA
SILVA NETO, Professor do Magistério Superior, para exercer
a fun¢do de Coordenador do Curso de Especializagdo em
Direitos Humanos e Politicas Publicas desta Universidade, a
partir de 1° de outubro de 2014. (Processo n°
23204.011805/2014-00).

RaimvMunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.134, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Dispensar, a partir de 22 de outubro de 2014, o
servidor DIEGO MAIA ZACARDI, Professor do Magistério
Superior, da fungdo comissionada de Coordenador do Curso de
Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, codigo FCC. (Processo n°® 23204.015081/2014-65).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.135, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de marg¢o de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Declarar, a partir de 4 de abril de 2014, a Estabilidade
no Servigo Publico Federal, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal e do art. 21 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, alterado pelo art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos
Processos n® 23204.005368/2012-15, 23204-004870/2013-90
e 23204.013259/2013-52, do servidor WALDINILDO
AZEVEDO MACEDO, matricula Siape n® 1857558, aprovado
em Concurso Publico promovido pela Universidade Federal do
Oeste do Pard, regido pelo Edital n® 2, de 6 de maio de 2010,
publicado no Diario Oficial da Unido de 7 de maio 2010,
homologado pelo Edital n°® 7, de 30 de junho de 2010,
publicado no Diario Oficial da Unido de 1° de julho de 2010,
nomeado para o cargo de provimento efetivo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, Campus de Santarém, por haver cumprido o
Estagio Probatorio.

RaimvMunpa NoNATA MONTEIRO
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PORTARIA N° 3.136, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar, a partir de 22 de outubro de 2014, a
servidora KHAYTH MARRONNY RABELO NAGATA,
Professora do Magistério Superior, para exercer a funcdo
comissionada de Coordenador do Curso de Bacharelado em
Engenharia Sanitaria e Ambiental, codigo FCC, do Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas desta Universidade.
(Processo n° 23204.013487/2014-11).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.174, DE 19 DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secao 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Revogar, a contar de 16 de dezembro de 2014, a
Portaria n° 1.933, de 20 de agosto de 2014, publicada no
Didrio Oficial da Unido n°® 162, de 25 de agosto de 2014, secdo
2, pag. 30, que nomeia WALDINEY PIRES MORAES,
Professor de Magistério Superior, para exercer o cargo de
Diretor do Instituto de Satide Coletiva da Universidade Federal
do Oeste do Paré, codigo CD-3.

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO

PORTARIA N° 3.151, DE 19 DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 16 de dezembro de 2014,
MARIA MARLENE ESCHER FURTADO, Professora do
Magistério Superior, do cargo de Diretora do Instituto de
Ciéncias da Sociedade da Universidade Federal do Oeste do
Para, codigo CD-3.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.152, DE 19 DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 16 de dezembro de 2014,
CLEISE FONSECA DE ABREU, Professora do Magistério
Superior, do cargo de Diretora do Instituto de Ciéncias da
Educagdo da Universidade Federal do Oeste do Para, codigo
CD-3.

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.153, DE 19 DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014,
Segdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 16 de dezembro de 2014,
GUILHERME AUGUSTO BARROS CONDE, Professor do
Magistério Superior, do cargo de Diretor do Instituto de
Engenharia e Geociéncias da Universidade Federal do Oeste
do Para, codigo CD-3.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.154, DE 19 DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Revogar, a contar de 16 de dezembro de 2014, a
Portaria n® 2.363, de 6 de dezembro de 2013, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 239, de 10 de dezembro de 2013,
secdo 2, pag. 30, que nomeia, a partir de 9 de dezembro de
2013, ELAINE CRISTINA PACHECO DE OLIVEIRA,
Professora de Magistério Superior, para exercer o cargo de
Diretora do Instituto de Biodiversidades e Florestas da
Universidade Federal do Oeste do Para, codigo CD-3.

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.155, DE 19 DEZEMBRO DE 2014.
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO

OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
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Diério Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,
pag. 1,

RESOLVE:

Revogar, a contar de 16 de dezembro de 2014, a
Portaria n® 1.297, de 3 de junho de 2014, publicada no Diario
Oficial da Unido n° 105, de 4 de junho de 2014, secdo 2, pag.
33, que nomeia, a partir de 9 de junho de 2014 , KEID
NOLAN SILVA SOUSA, Professor de Magistério Superior,
para exercer o cargo de Diretor do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas da Universidade Federal do Oeste do
Para, codigo CD-3.

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.177, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Dispensar ALDA MARIA LIMA FERNANDES,
Assistente em Administracdo, da fungdo gratificada de
Secretaria do Conselho Universitario da Universidade Federal
do Oeste do Para, codigo FG-1.

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.178, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,

RESOLVE:

Dispensar MICHELLE DA SILVA QUEMEL,
Secretaria Executiva, da fungdo gratificada de Coordenadora
de Cerimonial da Universidade Federal do Oeste do Para,
codigo FG-1.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.179, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar ERISON PALHETA DE SOUSA,
Secretario Executivo, para exercer a fungdo gratificada de
Coordenador de Cerimonial da Universidade Federal do
Oeste do Para, codigo FG-1.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.180, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Didrio Oficial da Unido em 31 de margo
de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar FERNANDA PEREZ CARVALHO
BARBOSA, Assistente em Administragdo, para exercer a

fun¢do gratificada de Secretaria do Conselho Universitario da
Universidade Federal do Oeste do Pard, cédigo FG-1.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.196, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de marco de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Segdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Exonerar, a contar de 16 de dezembro de 2014,
MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS, Professor do
Magistério Superior, do cargo de Diretor de P6s-Graduagao da
Universidade Federal do Oeste do Para, codigo CD-4.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.197, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Dispensar, a contar de 16 de dezembro de 2014,
JULIO TOTA DA SILVA, Professor do Magistério Superior, da
funcdo comissionada de Coordenador do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Atmosféricas, cédigo FCC, do
Instituto de Engenharia e Geociéncias desta Universidade.

RaimvMunpa NoNATA MONTEIRO
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PORTARIA N° 3.198, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Dispensar, a contar de 16 de dezembro de 2014, LIA
DE OLIVEIRA MELO, Professora do Magistério Superior, da
fungdo comissionada de Coordenadora do Curso de
Engenharia Florestal, coédigo FCC, do Instituto de
Biodiversidade e Florestas desta Universidade.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.199, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Exonerar, a contar de 16 de dezembro de 2014,
DELAINE SAMPAIO DA SILVA, Professora do Magistério
Superior, do cargo de Diretora de Pesquisa da Universidade
Federal do Oeste do Para, cédigo CD-4.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.190, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado

no Diério Oficial da Unido em 31 de marco de 2014, Secdo 2,
pag. 1,

RESOLVE:

Designar a servidora SYLMARA DE MELO LUZ,
Zootecnista, para exercer a funcdo gratificada de
Coordenador Técnico, codigo FG-2, do Instituto de
Biodiversidade e Floretas desta Universidade. (Processo n°
23204.015194/2014-61).

Ramunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.204, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de
2014, publicado no Didrio Oficial da Unido em 31 de marco
de 2014, Secdo 2, pag. 1, autoriza o afastamento do Pais do
servidor:

NILTON VARALA HITOTUZI, Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da Educagao,
para realizacdo de estdgio Pos-Doutoral na University of
Leicester/Reino Unido, no periodo de 1° de fevereiro de 2015
a 31 de janeiro de 2016, sem prejuizo de seus vencimentos,
nos termos do art. 30 da Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de
2012, com onus limitado para Ufopa e com Onus para a
Capes. (Processo n° 23204.014629/2014-50).

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.216, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de

2014, publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de marco de
2014, Secgdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar ANTONIO HUMBERTO HAMAD
MINERVINO, Professor do Magistério Superior, para exercer
o cargo de Diretor de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pos-Graduagdo e Inovacdo Tecnoldgica desta Universidade,
codigo CD-4.

RamunpA NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.227, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2014

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado no
Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Exonerar, a contar de 16 de dezembro de 2014, ANDREI
SANTOS DE MORALIS, Professor do Magistério Superior, do
cargo de Diretor do Centro de Formagdo Interdisciplinar da
Universidade Federal do Oeste do Para, codigo CD-3.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N° 3.248, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, em exercicio de acordo com a Portaria n°
1.725, de 22 de julho de 2014, e no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014,
Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:
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Designar a servidora SOLANGE HELENA
XIMENES ROCHA, Professora do Magistério Superior, para
exercer a fungdo de Coordenadora do Curso de Especializagao
em Coordenagdo Pedagogica desta Universidade, com carga
horaria de 10 (dez) horas semanais, a partir de 1° de novembro
de 2014. (Processo n° 23204.014783/2014-21).

Maria pE FAtima Sousa Liva
PORTARIA N° 3.249, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Secdo 2,

pag. 1,
RESOLVE:

Designar a servidora MARIA DO SOCORRO
BERGERON LAGO, Professora do Magistério Superior, para
exercer a fung¢do de Coordenadora do Laboratorio de Ensino
do Instituto de Ciéncias da Sociedade desta Universidade, com
carga horaria de 10 (dez) horas semanais, a partir de 1° de
julho de 2014. (Processo n° 23204.008581/2014-41).

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO
PORTARIA N’ 3.257, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 28 de margo de 2014, publicado
no Didrio Oficial da Unido em 31 de margo de 2014, Segdo 2,
pag. 1, considerando o que consta dos autos do Processo n°
23204.007241/2012-31,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com suporte na Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, especialmente o art. 143 e 148, a
instaura¢do de Processos Administrativo Disciplinar — PAD,
para apurar indicios de irregularidades dentre os servidores
arrolados e fatos conexos evidenciados no Parecer n°
001/2013 da Procuradoria Federal junto a UFOPA, no prazo
de 60 (sessenta) dias, dentro do qual devera ser apresentado
relatério minucioso dando ciéncia & Administragdo Superior,
conforme prescrito no art. 166 da citada Lei.

Art. 2° Designar os servidores ANTONIO EDER
JOHN DE SOUSA COELHO, Professor do Magistério
Superior, matricula Siape n° 1219248, LIA DE OLIVEIRA
MELO, Professora Magistério Superior, matricula Siape n°
1122443, ¢ CYNTHIA FERNANDA OLIVEIRA SOARES,
Professora Magistério Superior, matricula Siape n° 1476900
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissao
processante, com destaque para a disposi¢do do art. 117,
inciso IV, da Lei 8.112/1990.

Art. 3° Revogar, a Portaria n® 912, de 23 de abril de
2014, publicada no boletim de servigo n° 51, ano V, de 9 de
maio de 2014.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Ramvunpa NoNATA MONTEIRO

ATOS DA PROGEP

PORTARIA N° 2.498, DE 20 DE OUTUBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor THIAGO ALMEIDA VIEIRA,
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, Progressio Funcional por
Desempenho Académico, da Classe C de Adjunto Nivel 1 para
o Nivel 2 da mesma classe, a partir de 25 de junho de 2014,
referente ao intersticio de 17/10/2011 a 16/10/2013, nos termos
da Lei n° 12.863/2013. (Processo n° 23204.006726/2014-79).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.929, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor EDSON DE SOUSA
ALMEIDA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de
Registro Académico, Progressdo por Capacitagdo Profissional,
do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 27 de dezembro de 2013.
(Processo n°23204.013870/2014-81).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.930, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe

concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Localizar o servidor GILSON ANDREY SIQUEIRA
PINTO, Técnico em Laboratério, matricula Siape n° 2153864,
exercendo suas atividades no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, conforme as informagdes constantes do Processo n°
23204.014376/2013-14, com carga horaria semanal de 40
horas:

Descri¢do da| Ambiente | Tempo de Exposi¢do (Semanal)
Atividade  |de Trabalho [Frequéncia [Tempo Total
Manipulacdo
de Bolsa Bancada Diaria 2h 10h
Sanguinea
Manuseio de Bancada Diaria 1h Sh
Reagentes
Manuseio de Bancada Diaria 1h Sh
Corantes
Manuseio de | Bancada
Material | (Cabinede |y 0 | op 10h
Biologico | Seguranga
Biologica)
Lavagem e
Esterilizagdo |Laboratorio o
de Material | Expurgo Didria Zh 10h
Contaminado
TOTAL GERAL 10h

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.946, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, resolve
autorizar o afastamento do servidor:

FABIO MANOEL FRANCA LOBATO, Professor do
Magistério Superior, lotado no Instituto de Engenharia e

Geociéncias, no periodo de 10 de janeiro de 2015 a 10 de
janeiro de 2016, para realizacdo do curso de Doutorado no
Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Elétrica da
Universidade Federal do Para, na cidade do Belém, Para, sem
prejuizo de seus vencimentos, nos termos do art. 30 da Lei n°
12.772, de 28 de dezembro de 2012. (Processo n°
23204.013267/2014-80).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.947, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor VALKIR SANTOS DA SILVA,
Analista de Tecnologia da Informagdo, para substituir o
servidor DEAM JAMES AZEVEDO na fungdo de Diretor do
Centro de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicagdo, no
periodo de 1° a 5 de dezembro de 2014, em decorréncia do
afastamento do titular para participar do I Encontro Nacional
do Programa de Extensdo Universitaria, na cidade de
Brasilia, Distrito Federal. (Processo n® 23204.014522/2014-
10).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.952, DE 2 DE NOVEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover a servidora CELINA MARIA DA SILVA
EMIN FILHA, Assistente em Administracdo, da Diretoria de
Finangas e Contabilidade para atuar na Reitoria, com exercicio
no Projeto Agenda Cidada. (Processo n° 23204.006708/2014-
97).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.960, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora JULIANA LOPES AGUIAR,
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, Progressio por Capacitagdo
Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 7 de
novembro de 2014. (Processo n° 23204.013924/2014-99).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.961 DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Conceder ao servidor WANILSON MIRANDA DE
FIGUEIREDO, Analista de Tecnologia da Informacdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado
no Centro de Tecnologia de Informacdo e Comunicagao,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 203 para
o Nivel/Padrdao 204, referente ao intersticio de 22/6/2013 a
21/12/2014, a partir de 22 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014016/2014-12).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.962, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ANDREA NUNES FIGUEIRA,
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria de
Administra¢do, Incentivo a Qualificag@o correspondente a 20%
(vinte por cento), a partir de 10 de novembro de 2014, por ter
concluido o Curso de Especializagdo de Saude da Familia.
(Processo n° 23204.013960/2014-52).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.962-B, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora MARCELA CARDOSO
PIMENTEL, Secretéaria Executiva, para substituir EVERTON
LOPES DE SOUZA na funcdo de Diretor de Gestdo de
Pessoas, no periodo de 3 a 19 de dezembro de 2014, em
decorréncia do afastamento do titular por motivo de férias no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.963, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ELIZANE VASCONCELOS
CARDOSO, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria
de Administragdo, Incentivo a Qualificagdo correspondente a
30% (trinta por cento), a partir de 10 de novembro de 2014,
por ter concluido o Curso de Especializacdo em Psicologia
Educacional com Enfase em Psicopedagogia Preventiva.
(Processo n° 23204.013957/2014-39).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.964, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora DAIANE FLORES VITORINO
DOS SANTOS, Assistente em Administragdo, para substituir o
servidor JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA na fungdo de
Diretor de Compras de Servigos, no periodo de 1° a 19 de
dezembro de 2014, em decorréncia do afastamento do titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2014 (Processo n° 23204.014645/2014-42).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.965, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor ROBSON LUIZ PANTOJA DA
SILVA para substituir o servidor VALKIR SANTOS DA
SILVA na fungdo de Coordenador de Suporte, no periodo de 29
de dezembro de 2014 a 14 de janeiro de 2015, em decorréncia
do afastamento do titular por motivo de férias no mesmo

intersticio, referentes ao exercicio de 2014 (Processo n°
23204.014663/2014-24).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.966, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:



ANO V — N° 59, segunda-feira, 12 de janeiro de 2015

Boletim de Servico da UFOPA

25

Designar a servidora LUCIANA SANTOS SOARES,
Técnica em Contabilidade, para substituir REGIANE LEITE
CORREA na fungdo de Coordenadora de Contabilidade, no
periodo de 26 a 29 de novembro de 2014, em decorréncia do
afastamento da titular para participar do IX Encontro do
Encerramento do Exercicio do MEC. (Processo n°
23204.014618/2014-70).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.967, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delega¢do de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacdo do
Relatério de Atividades do servidor DANIEL FERREIRA
AMARAL, Professor do Magistério Superior, para fins de
Progressao Funcional por intersticio:

I - Elaine Cristina Pacheco de Oliveira;

II - Lia de Oliveira Melo; e

III - Denise Castro Lustosa.

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.968, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ELIZANDRA BARBOSA DE
MORAES, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, dispensa
do servigo por 4 (quatro) dias, com fundamento no art. 98 da
Lei n° 9.504/97, nos dias 1° e 2 ¢ 9 e 10 de dezembro de
2014, em razdo de servigos prestados a Justica Eleitoral.
(Processo n° 23204-014682/2014-51).

IzaurA CRISTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.972, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor DIEGO LIMA DA SILVA,
Técnico em Assuntos Educacionais, para substituir o servidor
EDSON DE SOUSA ALMEIDA na fungdo de Diretor de
Registro Académico, no periodo de 9 a 22 de dezembro de
2014, em decorréncia do afastamento do titular por motivo de

férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014
(Processo n° 23204.014750/2014-81).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.973, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor GABRIEL MARTINS
HEBRAHIM, Administrador, para substituir a servidora
HELIONORA DA SILVA ALVES na fun¢do de Diretor de
Extensdo, no periodo de 22 de dezembro de 2014 a 16 de
janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento do titular por
motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio
de 2014 (Processo n° 23204.014717/2014-51).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.974, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidlor RAIMUNDO TARCICIO
FEITOSA MAIA, Diretor de Agdes Afirmativas, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, para substituir
RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA na fungdo de Pro-
Reitor de Gestdo Estudantil, no periodo de 10 a 15 de
novembro de 2014, em decorréncia do afastamento do titular
para participar da 56* Reunido do Forum de Pro-Reitores de
Assuntos Comunitarios e Estudantis - FONAPRACE, na
Paraiba. (Processo n° 23204.012997/2014-63).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.975, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
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16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora DELAINE SAMPAIO DA
SILVA, Professora do Magistério Superior, para substituir
SERGIO DE MELO na fungio de Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-
Graduacao e Inovacdo Tecnologica, no periodo de 17 a 21 de
novembro de 2014, em decorréncia do afastamento do titular

por motivo de viagem a servico. (Processo n°
23204.013836/2014-97).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.983, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor SAMUEL KEYTON
PEREIRA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Ciéncias da  Sociedade, Incentivo a Qualificagdo
correspondente a 20% (vinte por cento), a partir de 11 de
outubro de 2013, por ter concluido o Curso Técnico em
Informatica. (Processo n° 23204.011248/2014-38).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 2.985 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ANA MARIA VIEIRA SILVA,
Professora do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da
Educagdo, Retribui¢do por Titulacdo, em virtude de ter obtido
o Titulo de Doutora em Estudos de Literatura, a partir de 14
de novembro de 2014, nos termos da Lei n°® 12.863/2013.
(Processo n° 23204.014235/2014-00).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.986, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder a servidora EDIVANA DE
ALBUQUERQUE CANTO VOLANTE, Pedagoga,

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada
no Pré-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdo,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 303 para
o Nivel/Padrdo 304, referente ao intersticio de 9/6/2013 a
9/12/2014, a partir de 9 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014048/2014-18).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 2.987, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARISSOL REBELO DE
ALMEIDA, Fisioterapeuta, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada na Diretoria de Satde e Qualidade
de Vida, Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo
101 para o Nivel/Padrdo 102, referente ao intersticio de
24/5/2013 a 24/11/2014, a partir de 24 de novembro de 2014.
(Processo n® 23204.014020/2014-81).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.988, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ADRIANA CRISTINA LOPES
REGO, Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro de Formagéo
Interdisciplinar, Progressdo por Me¢érito Profissional, do
Nivel/Padrdo 303 para o Nivel/Padrao 304, referente ao
intersticio de 9/6/2013 a 9/12/2014, a partir de 9 de dezembro
de 2014. (Processo n° 23204.014012/2014-34).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 2.989, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora FRANCIMARA FERREIRA
BARRETO DE LIMA, Enfermeira do Trabalho, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria
de Saide e Qualidade de Vida, Progressdo por Meérito
Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrdo 102,
referente ao intersticio de 24/6/2013 a 24/12/2014, a partir de
24 de dezembro de 2014. (Processo n° 23204.014041/2014-
04).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.990, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delega¢do de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOAO DA COSTA FERREIRA
FILHO, Assistente em Administra¢do, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de
Planejamento, Progressio por Me¢érito Profissional, do
Nivel/Padrdo 303 para o Nivel/Padrao 304, referente ao
intersticio de 9/6/2013 a 9/12/2014, a partir de 9 de dezembro
de 2014. (Processo n° 23204.014043/2014-95).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 2.991, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JONATHAN CONCEICAO
DA SILVA, Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado na Reitoria, Progressao por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrao 202 para o Nivel/Padrao 203,
referente ao intersticio de 16/5/2013 a 16/11/2014, a partir de
16 de novembro de 2014. (Processo n°® 23204.013436/2014-
81).

IzaurA CRISTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.993 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora DJANE DE SOUSA
BARROS, Secretaria Executiva, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de Itaituba,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 101 para
o Nivel/Padrdo 102, referente ao intersticio de 11/3/2013 a
11/09/2014, a partir de 11 de setembro de 2014. (Processo n°
23204.014015/2014-78).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 2.994 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor WALLACE CARNEIRO DE
SOUSA, Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado na Procuradoria Juridica,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 303 para
o Nivel/Padrao 304, referente ao intersticio de 7/6/2013 a
7/12/2014, a partir de 7 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014046/2014-29).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.995, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora FRANCIMARA FERREIRA
BARRETO DE LIMA, Enfermeira do Trabalho, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de
Satde e Qualidade de Vida, Progressdo por Capacitagdo
Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 24 de
dezembro de 2014. (Processo n° 23204.014608/2014-34).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 2.996, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.



ANO V — N° 59, segunda-feira, 12 de janeiro de 2015

Boletim de Servico da UFOPA

28

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora DANIELE FERREIRA DE
SOUSA, Psicologa, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Saude e Qualidade de
Vida, Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel 2 para
o Nivel 3, a partir de 25 de novembro de 2014. (Processo n°
23204.014579/2014-19).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.997, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora HELIANA MARIA CUNHA
AGUIAR, Professora do Magistério Superior, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educagdo, Progressdo Funcional por
Desempenho Académico, da Classe C de Adjunto Nivel 3 para
o Nivel 4 da mesma Classe, a partir de 1 de dezembro de 2011,
referente ao intersticio de 01/12/2009 a 30/11/2011, nos termos
da Lei n® 12.863/2013. (Processo n° 23204.001162/2012-04).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 2.998, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora SIANY DA SILVA LIBERAL,
Professora do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de Oriximina,
Progressdo Funcional por Desempenho Académico, da Classe
C de Adjunto Nivel 2 para o Nivel 3 da mesma Classe, a
partir de 12 de abril de 2014, referente ao intersticio de
12/04/2012 a 11/04/2014, nos termos da Lei n° 12.863/2013.
(Processo n° 23204.006796/2014-27).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 2.999, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE ALMIR MORAES DA
ROCHA, Professor do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Ciéncias da Educacdo, Progressdo Funcional por
Desempenho Académico, da Classe C de Adjunto Nivel 1
para o Nivel 2 da mesma Classe, a partir de 21 de maio de
2008, referente ao intersticio de 22/05/2006 a 21/05/2008,
nos termos da Lei n° 12.863/2013. (Processo n°
23204.006909/2014-94).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.000, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE ALMIR MORAES DA
ROCHA, Professor do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Ciéncias da Educacdo, Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, da Classe C de Adjunto Nivel 2 para o Nivel 3 da
mesma Classe, a partir de 21 de maio de 2010, referente ao
intersticio de 22/05/2008 a 21/05/2010, nos termos da Lei n°
12.863/2013. (Processo n° 23204.006910/2014-19).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.001, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE ALMIR MORAES DA
ROCHA, Professor do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Ciéncias da Educacdo, Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, da Classe C de Adjunto Nivel 3 para o Nivel 4 da
mesma Classe, a partir de 21 de maio de 2012, referente ao
intersticio de 22/05/2010 a 21/05/2012, nos termos da Lei n°
12.863/2013. (Processo n° 23204.006911/2014-63).
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Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.002, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacdo do
Relatorio de Atividades do servidor RICARDO BEZERRA DE
OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, para fins de
Progressao Funcional por intersticio:

I - Thais Elias Almeida;

IT - Honorly Katia Mestre Corréa; e

III - Joacir Stolarz.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.003, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissio de Avaliacdo do
Relatorio de Atividades da servidora DEYANIRA FUENTES
SILVA, Professora do Magistério Superior, para fins de
Progressdo Funcional por intersticio:

I - Gabriel Iketani Coelho;

II - Alfredo Pedrosa dos Santos Junior; e
IIT - Thais Elias Almeida.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.004, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo
do Relatorio de Atividades da servidora DAIANE
PINHEIRO, Professora do Magistério Superior, para fins de
Progressdo Funcional por intersticio:

I - Juarez Bezerra Galvio;

IT - Edilan de Sant’Ana Quaresma; e

III - Sinara Almeida da Costa.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.005, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo
do Relatorio de Atividades da servidora EDNA

MARZZITELLI PEREIRA, Professora do Magistério
Superior, para fins de Progressao Funcional por intersticio:

I - Juarez Bezerra Galvio;

II - Edilan de Sant’ Ana Quaresma; ¢

III - Sinara Almeida da Costa.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.006, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades da servidora MARIA RAIMUNDA
SANTOS COSTA, Professora do Magistério Superior, para
fins de Progressdo Funcional por intersticio:

I - Juarez Bezerra Galvio;

II - Edilan de Sant’ Ana Quaresma; e

III - Sinara Almeida da Costa.

Izaura CristINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.007, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Relatério de Atividades da servidora RAIMUNDA
LUCINEIDE GONCALVES PINHEIRO, Professora do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional por
intersticio:

I - Juarez Bezerra Galvio;

II - Edilan de Sant” Ana Quaresma; e

III - Sinara Almeida da Costa.

IzaurA CRISTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.008, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacdo do
Relatério de Atividades da servidora ELENY BRANDAO
CAVALCANTE, Professora do Magistério Superior, para fins
de Progressao Funcional por intersticio:

I - Juarez Bezerra Galvio;

II - Edilan de Sant’ Ana Quaresma; e

IIT - Sinara Almeida da Costa.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.009, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor WALDINEY PIRES
MORAES, Professor do Magistério Superior, lotado no
Instituto de Satde Coletiva, Progressdo Funcional por
Desempenho Académico, da Classe C de Adjunto Nivel 1
para o Nivel 2 da mesma Classe, a partir de 10 de outubro de
2013, referente ao intersticio de 10/10/2011 a 9/10/2013, nos
termos da  Lei n° 12.863/2013. (Processo  n°
23204.004472/2014-54).

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.010, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora DANIELLE CAROLINE
BATISTA DA COSTA, Secretéria Executiva, para substituir o
servidor SERGIO AUGUSTO DE PALMA na fungdo de
Assessor do Instituto de Ciéncias da Educagao, no periodo de
1° a 28 de dezembro de 2014, em decorréncia do afastamento
do titular por motivo de férias no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2014. (Processo n°
23204.014848/2014-39).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.014, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,

de 16 de maio de 2014, e pela delegacdao de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Localizar a servidora SHEYLA REGINA MARQUES
COUCEIRO, Professora do Magistério Superior, matricula
Siape n° 18441734, exercendo suas atividades no Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas, conforme as informagdes
constantes do Processo n° 23204.014541/2014-38, com carga
horaria semanal de 40 horas:

. . Tempo de Exposicao
Descri¢do da | Ambiente de (Semanal)
Atividade Trabalho -

Frequéncia|Tempo| Total

Pesquisa

(Triagem e [aboratorio

identificagdo |de Ecologia

de material de

biolodgico, ictioplancton | Didria 5h 20h

orientagdoa  f

alunos de invertebrados

graduacdo e  jaquaticos

pbs-graduacio)

Atividades

didaticas e Sala de aula Diaria Sh 20h

administrativas

TOTAL GERAL 40h

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.015, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,
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RESOLVE:

Designar a servidora VANUZA SILVA, Assistente em
Administragdo, para substituir o servidlor ROMERO
CARRILHO FELIX JUNIOR na funcgdo de Chefe da Secdo de
Legislagdo e Orientagdo Normativa, no periodo de 17 de
novembro a 12 de dezembro de 2014, em decorréncia do
afastamento da titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes aos exercicios de 2013 e 2014. (Processo
n®23204.014790/2014-23).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.016, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor FRANCISCO DE ASSIS LIRA
JUNIOR, Contador, para substituir a servidora MARCIA DOS
SANTOS REGO na fun¢io de Coordenador de Execugdo
Orgamentaria e Financeira, no periodo de 26 a 28 de novembro
de 2014, em decorréncia do afastamento da titular para
participar do IX Encontro Anual de Encerramento do Exercicio
Financeiro 2014. (Processo n° 23204.014644/2014-06).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.017, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacao
do Relatorio de Atividades do servidor LAURO ROBERTO
DO CARMO FIGUEIRA, Professor do Magistério Superior,
para fins de Promogao Funcional:

I - Edivaldo da Silva Bernardo;

IT - Tania Suely Azevedo Brasileiro; e

III - Hugo Alex Carneiro Diniz.

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.018, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora SUELLEN TAISE ROCHA
DOS SANTOS, Assistente em Administracao, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas, afastamento de 8 (oito)
dias consecutivos por motivo de casamento, no periodo de 25
de novembro a 2 de dezembro de 2014, nos termos do art. 97,
inciso III, alinea “a”, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de
1990. (Processo 23204.014834/2014-15)

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.019, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,

de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades da servidora ANDREA SIMONE
RENTE LEAO, Professora do Magistério Superior, para fins
de Progressdo Funcional por intersticio (Processo
23204.014540/2014-93):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirdo; e

III - Iracenir Andrade dos Santos.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.020, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades da servidora ANDREA SIMONE
RENTE LEAO, Professora do Magistério Superior, para fins
de Progressdo Funcional por intersticio (Processo
23204.014540/2014-73):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirao; e

IIT - Iracenir Andrade dos Santos.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.022 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor CARLOS MANOEL ROCHA
MELO, Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado na Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo Tecnoldgica, Progressiao
por Meérito Profissional, do Nivel/Padrdo 101 para o
Nivel/Padrdao 102, referente ao intersticio de 27/3/2013 a
27/9/2014, a partir de 27 de setembro de 2014. (Processo n°
23204.014179/2014-03).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.023 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delega¢do de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ALESSANDRO SANTOS DE
ARAUJO, Engenheiro, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 103 para
o Nivel/Padrio 104, referente ao intersticio de 28/6/2013 a
28/12/2014, a partir de 28 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014177/2014-14).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.024 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOAO LUCIO MOUSINHO
DA MODA, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Pro-
Reitoria de Administragdo, Progressdo por M¢érito
Profissional, do Nivel/Padrdo 303 para o Nivel/Padrdao 304,
referente ao intersticio de 29/6/2013 a 29/12/2014, a partir de
29 de dezembro de 2014. (Processo n° 23204.014044/2014-
30).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.026, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor DENNISON CELIO DE
OLIVEIRA CARVALHO, Professor do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado
no Centro de Formagdo Interdisciplinar, Progressido
Funcional por Desempenho Académico, da Classe B de
Assistente Nivel 1 para o Nivel 2 da mesma Classe, a partir
de 08 de julho de 2012, referente ao intersticio de 08/07/2010
a 07/07/2012, nos termos da Lei n® 12.863/2013. (Processo n°
23204.012959/2014-19).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.027, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor DENNISON CELIO DE
OLIVEIRA CARVALHO, Professor do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado
no Centro de Formagdo Interdisciplinar, Progressdo Funcional
por Desempenho Académico, da Classe B de Assistente Nivel
2 para o Nivel 3 da mesma Classe, a partir de 08 de julho de
2014, referente ao intersticio de 08/07/2012 a 07/07/2014, nos
termos da  Lei n° 12.863/2013.  (Processo  n°
23204.012958/2014-66).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.028, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades do servidor DERCIO PENA
DUARTE, Professor do Magistério Superior, para fins de
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Progressao Funcional intersticio
23204.014642/2014-17):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Delaine Sampaio da Silva; e

III - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirdo.

por (Processo

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.029, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissio de Avaliacdo do
Relatorio de Atividades da servidora IRACENIR ANDRADE
DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, para fins
de Progressio Funcional por intersticio (Processo
23204.014678/2014-92):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Delaine Sampaio da Silva; e

IIT - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirdo.

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.030, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliacao
do Relatério de Atividades do servidor ITAMAR
RODRIGUES PAULINO, Professor do Magistério Superior,
para fins de Progressdo Funcional por intersticio (Processo n°
23204.014732/2014-08):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Delaine Sampaio da Silva; e

IIT - Iracenir Andrade dos Santos.

IzaurA CRISTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.031, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacao
do Relatorio de Atividades da servidora MARIA
FRANCISCA DE MIRANDA ANDRADE, Professora do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional por
intersticio (Processo 23204.014602/2014-67):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Delaine Sampaio da Silva; e

III - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirao.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.032, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,

de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades da servidora MARIA FRANCISCA
DE MIRANDA ANDRADE, Professora do Magistério
Superior, para fins de Progressdo Funcional por intersticio
(Processo 23204.014603/2014-10):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Delaine Sampaio da Silva; e

IIT - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirao.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.033, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades do servidor ROBERTO DO
NASCIMENTO PAIVA, Professor do Magistério Superior,
para fins de Progressdo Funcional por intersticio (Processo
23204.014646/2014-97):

I - Delaine Sampaio da Silva;

II - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirao; e

IIT - Iracenir Andrade dos Santos.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.034, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades do servidor ROBERTO DO
NASCIMENTO PAIVA, Professor do Magistério Superior,
para fins de Progressdao Funcional por intersticio (Processo n°
23204.014647/2014-31):

I - Delaine Sampaio da Silva;

II - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirao; e

III - Iracenir Andrade dos Santos.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.035, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliacdo do
Relatorio de Atividades do servidor RODRIGO CANAL,
Professor do Magistério Superior, para fins de Progressao
Funcional por intersticio (Processo 23204.014633/2014-18):

I — Iracenir Andrade dos Santos;

II — Delaine Sampaio da Silva; e

III — Soaria Valéria de Oliveira Coelho Lameirdo.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.036, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliagao
do Relatério de Atividades da servidora SANDRA MARIA
SOUSA DA SILVA, Professora do Magistério Superior, para
fins de Progressdo Funcional por intersticio (Processo n°
23204.014680/2014-61):

I - Roberto do Nascimento Paiva;;

II - Iracenir Andrade dos Santos; €

III - Delaine Sampaio da Silva.

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.037, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo
do Relatério de Atividades da servidora SANDRA MARIA
SOUSA DA SILVA, Professora do Magistério Superior, para
fins de Progressdo Funcional por intersticio (Processo n°
23204.014681/2014-14):

I - Roberto do Nascimento Paiva;
II - Iracenir Andrade dos Santos; e
IIT - Delaine Sampaio da Silva.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.039 DE 5 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor PETIA ARRUDA DE
OLIVEIRA, Arquiteto-Urbanista, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado na Agéncia de Inovagdo
Tecnoldgica, Progressio por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrao 303 para o Nivel/Padrao 304, referente ao
intersticio de 7/6//2013 a 6/12/2014, a partir de 7 de dezembro
de 2014. (Processo n° 23204.014021/2014-25).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.040, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

O  VICE-REITOR DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no exercicio da Reitoria
e no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 817, de
10 de abril 2014, publicada no Diario Oficial da Unido em 14
de abril de 2014, Secdo 2, pag. 33, e consoante as disposicdes
legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:
Designar o servidlor  LAURO ROBERTO DO

CARMO FIGUEIRA, Professor do Magistério Superior,
matricula Siape n° 1190476, como Coordenador do Curso de
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Licenciatura Integrada em Letras — Portugués e Inglés — do
Plano Nacional de Formacdo de Professores da Educacgdo
Bésica — Parfor/Ufopa, com carga horaria de 10 (dez) horas
semanais, a partir de 17 de mar¢o de 2014. (Processo n°
23204.014461/2014-82)

ANSELMO ALENCAR COLARES
PORTARIA N° 3.046, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n® 1.392, de 17 de junho
de 2014, publicada no Boletim de Servigo da UFOPA n°® 53 —
Ano V, de 10 de julho de 2014, pagina 22, que designou a
servidora LUCIANA LAVAREDA RODRIGUES, Arquiteta e
Urbanista, para substituir LAZARO JOAO SANTANA DA
SILVA na fun¢do de Superintendente de Infraestrutura, nos
dias 5 e 6 de junho de 2014, em decorréncia do afastamento do
titular por motivo de viagem a servico.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.047, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora HOSANA FELIX DE LIMA
LEAL, Técnica em Enfermagem, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de Saude e
Qualidade de Vida, Progressdo por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrao 303 para o Nivel/Padrdo 304, referente ao
intersticio de 30/6/2013 a 30/12/2014, a partir de 30 de
dezembro de 2014. (Processo n° 23204.014038/2014-82).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.048, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora MICHELLI ROSANA
GRAEF, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Reitoria,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 303 para
o Nivel/Padrao 304, referente ao intersticio de 21/6/2013 a
20/12/2014, a partir de 21 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014047/2014-73).

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.049, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder & servidlora CREUZA ANDREA
TRINDADE DOS SANTOS, Bibliotecaria-Documentalista,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada
na Biblioteca, Progressdo por M¢érito Profissional, do
Nivel/Padrao 303 para o Nivel/Padrao 304, referente ao
intersticio de 7/6/2013 a 6/12/2014, a partir de 7 de dezembro
de 2014. (Processo n° 23204.014014/2014-23).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.050, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor LIVALDO DE OLIVEIRA
SANTOS, Geodlogo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Engenharia e Geociéncias,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 303 para
o Nivel/Padrao 304, referente ao intersticio de 17/6/2013 a
17/12/2014, a partir de 17 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014050/2014-97).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.051, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Conceder a servidora SUELEN MARIA COSTA
MONTEIRO, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria
de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagcdo Tecnologica,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 303 para
o Nivel/Padrdo 304, referente ao intersticio de 9/6/2013 a
9/12/2014, a partir de 9 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014045/2014-84).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.052, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delega¢do de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ZILNER CALLERA,
Zootecnista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, Progressao por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo
303 para o Nivel/Padrao 304, referente ao intersticio de
5/7/2013 a 5/1/2015, a partir de 5 de janeiro de 2015.
(Processo n° 23204.014715/2014-62).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.053, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial ao servidor estudante
MARCELO ALMEIDA GOMES, Assistente em
Administragdo, lotado na Proé-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduagdo e Inovagdo Tecnologica, no periodo de 23 de
outubro de 2014 a 10 de janeiro de 2015, conforme
especificado em processo, nos termos do artigo 98 da Lei n°
8.112/1990. (Processo n° 23204.014653/2014-99).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.054, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licen¢a por Motivo de Doenga em Pessoa
da Familia a servidora ANDREA IMBIRIBA DA SILVA,
Técnica em Assuntos Educacionais, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de
Avaliagdo e Informagdes Institucionais, de 5 (cinco) dias, no
periodo de 17 a 21 de novembro de 2014, com fundamento
no art. 83 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
conforme Laudo Meédico Pericial n° 0.193.297/2014.
(Processo n° 23204.014554/2014-15).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.055, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa
da Familia ao servidor EDWIN CAMACHO PALOMINO,
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, de 15 (quinze) dias, no periodo de
25 de agosto a 8 de setembro de 2014, com fundamento no art.
83 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme
Laudo Médico Pericial n° 0.191.659/2014. (Processo n°
23204.010049/2014-93).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.056, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ZILNER CALLERA,
Zootecnista, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal
desta Universidade, dispensa do servi¢o por 10 (dez) dias, com
fundamento no art. 98 da Lei n° 9.504/97, no periodo de 5 a 12
de janeiro de 2015, em razdo de servigos prestados a Justica
Eleitoral; e nos dias 13 e 14 de janeiro de 2015, por ter
trabalhado como Presidente de Mesa Receptora nas elei¢des do
Consun na Ufopa. (Processo n° 23204-014917/2014-12).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.057, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor EDICLEI DOS SANTOS
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, dispensa
do servico por 4 (quatro) dias, com fundamento no art. 98 da
Lei n® 9.504/97, no periodo de 9 a 12 de dezembro de 2014,
em razao de servicos prestados a Justi¢a Eleitoral. (Processo n°
23204-014941/2014-43).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.058, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora KAMILA DE LOURDES DE
SIQUEIRA BARROSO, Assistente em Administragdo,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, dispensa do servigo por 3 (trés) dias, com
fundamento no art. 98 da Lei n°® 9.504/97, nos dias 5, 24 ¢ 26
de dezembro de 2014, em razdo de servigos prestados a Justiga
Eleitoral. (Processo n° 23204-014936/2014-31).

IzaurA CRISTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.059, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor RAYLON PEREIRA MACIEL,
Professor do Magistério Superior, para substituir o servidor
RAUL DA CUNHA LIMA NETO na fungao de Coordenador
do Curso de Zootecnia, no periodo de 5 de janeiro a 3 de
fevereiro de 2015, em decorréncia do afastamento do titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2014 (Processo n° 23204.014953/2014-78).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.060, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Prorrogar o afastamento da servidora ANDREA
SIMONE RENTE LEAO, Professora do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada
no Centro de Formagao Interdisciplinar, no periodo de 16 de
agosto de 2015 a 4 de marco de 2016, para dar continuidade
ao Curso de Doutorado na Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro, em regime integral, sem prejuizo de seus
vencimentos. (Processo n° 23204-012460/2014-01).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.061, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Revogar, a pedido, a Portaria n°® 2.424, de 10 de
outubro de 2014, publicada no Boletim de Servico da UFOPA
n® 58 - Ano V, de 10 de dezembro de 2014, pag. 22, que
concedeu horario especial ao servidor estudante JAIRO
DUTRA DE MORAES, Assistente em Administragdo, lotado
na Diretoria de Compras e Servigos, no periodo de 4 de agosto
a 19 de dezembro de 2014, conforme especificado em
processo, nos termos do artigo 98 da Lei n°® 8.112/1990.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.062, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial a servidora estudante
JANNA KARINNA ALMEIDA DA SILVA, Assistente em
Administragdo, lotada na Diretoria de Finangas e
Contabilidade, no periodo de 8 de setembro de 2014 a 10 de
janeiro de 2015, conforme especificado em processo, nos
termos do artigo 98 da Lei n® 8.112/1990. (Processo n°
23204.014530/2014-58).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.063, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horério especial ao servidor estudante
JOAO CARLOS PEREIRA GALUCIO, Assistente em
Administragdo, lotado na Diretoria de Compras e Servigos, no
periodo de 8 de setembro de 2014 a 10 de janeiro de 2015,
conforme especificado em processo, nos termos do artigo 98
da Lein® 8.112/1990. (Processo n° 23204.014536/2014-25).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.064, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a partir de 2 de dezembro de
2014, do Quadro de Pessoal desta Universidade SALEN
MENDES NAZARE, Assistente em Administracdo, matricula
Siape n°® 2179412, cbédigo de vaga n° 0895636. (Processo
23204.014866/2014-11).

IzaurA CRISTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.065, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacao
do Relatorio de Atividades do servidor MARLISSON
AUGUSTO DA COSTA FEITOSA, Professor do Magistério
Superior, para fins de Progressdo Funcional por intersticio:

I - Lucinewton Silva de Moura;

II - Esau Aguiar de Carvalho; e

III - Keid Nolan Silva de Sousa.

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.066, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacao
do Relatorio de Atividades da servidora KELLY
CHRISTINA FERREIRA CASTRO, Professora do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional por
intersticio:

I - Elaine Cristina Pacheco de Oliveira;

IT - Lia de Oliveira Melo; e

IIT - Denise Castro Lustosa.

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.067, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do
Relatorio de Atividades da servidora SORAIA VALERIA DE
OLIVEIRA COELHO LAMEIRAO, Professora do Magistério
Superior, para fins de Progressdo Funcional por intersticio
(Processo n° 23204.014582/2014-24):

I - Roberto do Nascimento Paiva;

II - Iracenir Andrade dos Santos; €

IIT - Delaine Sampaio da Silva.

Izaura CristINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N’ 3.068, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover a servidora HERICKA LIMA CUNHA,
Secretaria Executiva, da Assessoria de Relagdes Nacionais e
Internacionais para atuar na Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica.
(Processo n° 23204.013513/2014-01).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.069, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, em exercicio de acordo com a
Portaria n° 1.725, de 22 de julho de 2014, e no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de
margo de 2014, publicado no Didrio Oficial da Unido em 31 de
margo de 2014, Secgdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Designar a servidora MARIA DE FATIMA MATOS
DE SOUZA para exercer a fungdo de Vice-Coordenadora do
Programa de Pos-Graduagdo em Educacdo — Mestrado
Académico desta Universidade, carga horaria 10h, a partir de
26 de novembro de 2014 (Processo n° 23204.000008/2015-70).

Maria bE FAtiMa Sousa Lima
PORTARIA N° 3.071, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder  Licenga-Maternidade a servidora
ERIELMA LOPES DE AMORIM, Técnica em Saneamento,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada
na Diretoria de Meio Ambiente, de 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, no periodo de 28 de novembro de 2014 a 28 de
mar¢o de 2015, nos termos do art. 207 da Lei n°® 8.112, de 11
de dezembro de 1990. (Processo n° 23204.014850/2014-16).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.077, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Localizar o servidor RICARDO BEZERRA DE
OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, matricula
Siape n° 01190556, exercendo suas atividades no Instituto de
Ciéncias da Educacdo, conforme as informagdes constantes
do Processo n° 23204.014664/2014-79, com carga horaria
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Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.078, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Prorrogar a Licenca-Maternidade concedida a
servidora ERIELMA LOPES DE AMORIM, Técnica em
Saneamento, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Meio Ambiente, por 60
(sessenta) dias consecutivos, no periodo de 28 de margo a 28
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de maio de 2015, nos termos do Decreto n° 6.690, de 11 de
dezembro de 2008. (Processo n° 23204.014851/2014-52).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.079, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder Licenga  Paternidade ao  servidor
RAIMUNDO HEMENEGILDO GARCIA JUNIOR,

Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado na Pré-Reitoria da Cultura,
Comunidade e Extensdo, de 5 (cinco) dias, no periodo de 27 de
novembro a 1° de dezembro de 2014, nos termos dos arts. 102,
VIII, “a”; 185, “e”; ¢ 208 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990. (Processo n° 23204.014963/2014-11).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.082-B, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora CLAUDOMIRA DE SOUSA
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Biblioteca,
Progressdo por Capacitacdo Profissional, do Nivel 3 para o

Nivel 4, a partir de 17 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014025/2014-11).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.083, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor LUIS ALIPIO GOMES,
Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Pro-Reitoria de Ensino e Graduacao,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 203 para
o Nivel/Padrdo 204, referente ao intersticio de 8/6/2013 a
7/12/2014, a partir de 8 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.014035/2014-49).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.084, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ANGELA ROCHA DOS
SANTOS, Pedagoga, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, Progressdo por Meérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 303 para o Nivel/Padrao 304, referente ao

intersticio de 8/6/2013 a 7/12/2014, a partir de 8 de dezembro
de 2014. (Processo n° 23204.014176/2014-61).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.071-B, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licen¢a-Maternidade a servidora KILLIAN
SUMAYA FUZIEL LIMA, Engenheira de Seguranca no
Trabalho, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Satide e Qualidade de
Vida, de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, no periodo de
28 de novembro de 2014 a 28 de margo de 2015, nos termos do
art. 207 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo
n°® 23204.014998/2014-42).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.086, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Prorrogar a Licenca-Maternidade concedida a
servidora KILLIAN SUMAYA FUZIEL LIMA, Engenheira de
Seguranga do Trabalho, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada na Diretoria de Meio Ambiente, por
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60 (sessenta) dias consecutivos, no periodo de 28 de margo a
28 de maio de 2015, nos termos do Decreto n° 6.690, de 11 de
dezembro de 2008. (Processo n° 23204.015003/2014-61).

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.075, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora ALICE FERNANDES DE
FRANCA, Administradora, para substituir EDICLEI DOS
SANTOS OLIVEIRA na funcdo de Coordenador de
Informagdes Institucionais, no periodo de 9 a 12 de dezembro
de 2014, em decorréncia de dispensa do titular por servicos
prestados a Justiga Eleitoral. (Processo n° 23204.014940/2014-
07).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.076, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor ADENOMAR NEVES DE
CARVALHO, Professor do Magistério Superior, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto
de Biodiversidade e Florestas, Progressdo Funcional por

Desempenho Académico, da Classe C de Adjunto Nivel 2
para o Nivel 3 da mesma Classe, a partir de 6 de abril de
2014, referente ao intersticio de 6/4/2012 a 5/4/2014, nos
termos da Lei n°® 12.863/2013. (Processo n°
23204.006936/2014-67).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.101, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob

a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo
do Relatorio de Atividades da servidora CELIANE SOUSA
COSTA, Professora do Magistério Superior, para fins de
Progressdo Funcional por intersticio:

I - Lauro Roberto do Carmo Figueira;

II - Rainério dos Santos Lima; e

III - Ediene Pena Ferreira .

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.102, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que

lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora MARCELA DOS SANTOS
REGO, Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, para substituir DEYSE
ALBARADO PLACHI na fungdo de Coordenadora
Administrativa do Instituto de Ciéncias da Sociedade, no
periodo de 3 a 9 de janeiro de 2015, em decorréncia do
afastamento da titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2013 (Processo n°
23204.015010/2014-62).

IzaurA CRisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.103, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor WILLIAM BISMARK GOMES,
Assistente em Administragdo, para substituir a servidora
DAYSE ALBARADO PLACHI na fun¢do de Coordenador
Administrativo do Instituto de Ciéncias da Sociedade, no
periodo de 29 de dezembro de 2014 a 2 de janeiro de 2015, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de férias no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2013. (Processo
n° 23204.015011/2014-15).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.104, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,
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RESOLVE:

Designar a servidora SUELEN PATRICIA BELO
MONTEIRO, Assistente em Administragdo, para substituir a
servidora SILVIA DE JESUS DA SILVA MAUES na fungdo
de Coordenadora de Certificagdo ¢ Registro, no periodo de 5 a
18 de janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento da
titular por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2014 (Processo n° 23204.015043/2014-11).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N’ 3.105, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora ANA KARINE BRITO para
substituir a servidora CYNTHIA FERNANDA OLIVEIRA
SOARES na funcdo de Coordenadora do Programa de
Ciéncias Juridicas, no periodo de 5 de janeiro a 18 de fevereiro
de 2015, em decorréncia do afastamento da titular por motivo
de férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014
(Processo n° 23204.015050/2014-12).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.106, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor LAMARTINE FIGUEIREDO
GARCIA, Assistente em Administragdo, para substituir o
servidlor RAIMUNDO PEDRO PINTO BARROSO na
fun¢do de Coordenador de Conservagdo e Limpeza, no
periodo de 5 de janeciro a 3 de fevereiro de 2015, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de férias no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014 (Processo
n°®23204.015047/2014-91).

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.107, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor LAMARTINE FIGUEIREDO
GARCIA, Assistente em Administragdo, para substituir o
servidor  RAIMUNDO PEDRO PINTO BARROSO na
funcdo de Fiscal do Contrato n® 37/2013, no periodo de 5 de
janeiro a 3 de fevereiro de 2015, em decorréncia do
afastamento da titular por motivo de férias (Processo n°
23204.015047/2014-91).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.110, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,

de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE AUGUSTO TESTON,
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da
Educagao, Progressao Funcional por Desempenho Académico,
da Classe C de Adjunto Nivel 4 para o Nivel 1 da Classe D, a
partir de 26 de abril de 2014, referente ao intersticio de
26/04/2012 a 25/04/2014, nos termos da Lei n° 12.863/2013.
(Processo n° 23204.006131/2014-13).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.118, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover o servidor JOAO LUCIO MOUSINHO DA
MODA, Assistente em Administracdo, da Coordenacdo de
Contratos e Convénios da Pro-Reitoria de Administragdo para
atuar na Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica. (Processo n°
23204.008009/2013-09).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.121, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
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16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial a servidora estudante
PRISCILA TAVARES PRIANTE, Assistente em
Administragdo, lotada na Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica, no
periodo de 2 a 23 de dezembro de 2014, conforme especificado
em processo, nos termos do artigo 98 da Lei n® 8.112/1990.
(Processo n° 23204.012044/2014-03).

IzauraA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.122, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor JOSE WILDES SANTOS DA
FONSECA, Analista de Tecnologia da Informacgdo, para
substituir o servidor LAURISON DA SILVA na fungdo de
Coordenador de Redes, no periodo de 5 a 19 de janeiro de
2015, em decorréncia do afastamento do titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014
(Processo n° 23204.014982/2014-30).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.123, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de

16 de maio de 2014, e pela delegag¢ao de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor CRISTOVAM PENA
FERREIRA JUNIOR, Técnico em Tecnologia da Informagio,
para substituir o servidor LAURISON DA SILVA na fungéo
de Coordenador de Redes, nos periodos de 20 a 23 de janeiro,
de 26 a 30 de janeiro e de 9 a 14 de fevereiro de 2015, em
decorréncia do afastamento do titular por motivo de férias no

mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014 (Processo
n°®23204.014982/2014-30).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.124, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,
autoriza o afastamento da servidora:

EDIVANA DE ALBUQUERQUE CANTO
VOLANTE, Pedagoga, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada na Pro-reitoria da Cultura,
Comunidade ¢ Extensfio, para participar do Encontro da
Rede de Parceiros da SAI/MinC na Execug¢do do Programa
Nacional de Formagdo de Gestores Publicos e Conselheiros
de Cultura para atuarem no Sistema Nacional de Cultura —
SNC, em Brasilia, Distrito Federal, nos dias 16 e¢ 17 de
dezembro de 2014. (Processo n° 23204.015009/2014-38).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA

PORTARIA N° 3.126, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeagdo de HEIBY DA COSTA
SARRAZIN, habilitado em concurso publico desta
Universidade para o cargo de Técnico em Tecnologia da
Informagdo, Classe "D", Nivel de Capacitacdo I, Padrio de
Vencimento 1, efetuada por meio da Portaria n® 2.585/2014,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 202, de 20 de outubro
de 2014, Se¢do 2, em virtude do ndo cumprimento do prazo
para a posse € por ndo possuir os requisitos exigidos para o
exercicio do cargo, conforme estabelecido no Edital n® 1,
publicado no DOU em 1° de novembro de 2013; § 6° do art. 13
da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo n°
23204.012809/2014-05).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.127, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeagdo de ROSICLEI DO
NASCIMENTO FERREIRA, habilitado em concurso publico
desta Universidade para o cargo de Técnico em Refrigeragdo,
Classe "D", Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 1,
efetuada por meio da Portaria n® 2.580/2014, publicada no
Diario Oficial da Unido n® 202, de 20 de outubro de 2014,
Se¢do 2, em virtude do ndo cumprimento do prazo para a posse
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e por ndo possuir os requisitos exigidos para o exercicio do
cargo, conforme estabelecido no Edital n® 1, publicado no
DOU em 1° de novembro de 2013; e § 6° do art. 13 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo n°
23204.012791/2014-11).

Izaura CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.128, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor MARLISSON AUGUSTO DA
COSTA FERREIRA, Professor do Magistério Superior, para
substituir o servidor KEID NOLAN SILVA SOUSA na fungéo
de Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, no
periodo de 8 a 15 de dezembro de 2014, em decorréncia do
afastamento do titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2014 (Processo n°
23204.014838/2014-01).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.130, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliacao
do Relatério de Atividades da servidora RAIMUNDA
NONATA MONTEIRO, Professora do Magistério Superior,
para fins de Progressdo Funcional por intersticio:

I — José Augusto Lacerda Fernandes;

II — Amadeu de Farias Cavalcante JOnior; e

III — Izaura Cristina Nunes Pereira.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.131, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeacdo de WAGNER
CAPISTANA SANTOS, habilitado em concurso publico
desta Universidade para o cargo de Arquivista, Classe "E",
Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 1, efetuada
por meio da Portaria n® 301/2014, publicada no Diario Oficial
da Unido n® 27, de 7 de fevereiro de 2014, Se¢do 2, em
virtude do ndo cumprimento do prazo para a posse, conforme
estabelece o § 6° do art. 13 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990. (Processo n° 23204.001743/2014-10).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.132, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor GIULIO WAGNER VOLANTE,
Assistente em Administragdo, para substituir o servidor
AIRTON PEREIRA DOS SANTOS na fungdo de Ouvidor
Geral, no periodo de 29 de dezembro de 2014 a 2 de janeiro de
2015, em decorréncia do afastamento do titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014
(Processo n°23204.015110/2014-99).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.133, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial a4 servidora estudante
KAROLLYNA RIBEIRO DE CASTRO, Assistente em
Administracdo, lotada no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, no periodo de 2 a 23 de dezembro de 2014,
conforme especificado em processo, nos termos do artigo 98
da Lei n°® 8.112/1990. (Processo n° 23204.014939/2014-74).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.141, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,
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RESOLVE:

Retornar o prazo determinado pelo art. 13, § 1° da
Lei n° 8.112/90, suspenso nos autos do Processo
Administrativo n° 23204.012807/2014-16, para que seja dada
posse ao candidato ENDRYO FRANCO SOARES PINTO,
nomeado em carater efetivo, de acordo com os artigos 9°, 10,
13 e 20 com seus incisos ¢ paragrafos da Lei n° 8.112/90, com
alteracdes da Lei n® 9.527/97 e do art. 6° da Emenda
Constitucional n® 19/1998, para o cargo de Técnico em
Tecnologia da Informacédo, Classe “D”, Padrdo de Vencimento
1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com lota¢do no
Campus de Santarém, codigo de vaga n° 0904217, tendo em
vista o que consta do Edital de Concurso n° 1/2013, publicado
no Diario Oficial da Unido em 1° de novembro de 2013 e do
Edital n° 3/2014 de Homologagdo do Resultado do Concurso,
publicado no Diario Oficial da Unido em 3 de fevereiro de
2014.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.142, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Retornar o prazo determinado pelo art. 13, § 1° da
Lei n° 8.112/90, suspenso nos autos do Processo
Administrativo n° 23204.012802/2014-85, para que seja dada
posse ao candidato HAELTON ANTONIO SERRAO
CARVALHO, nomeado em carater efetivo, de acordo com os
artigos 9°, 10, 13 e 20 com seus incisos e paragrafos da Lei n°
8.112/90, com alteragdes da Lei n® 9.527/97 e do art. 6° da
Emenda Constitucional n°® 19/1998, para o cargo de Técnico
em Tecnologia da Informacdo, Classe “D”, Padrdo de

Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais,
com lotagdo no Campus de Santarém, codigo de vaga n°
0904139, tendo em vista o que consta do Edital de Concurso
n° 1/2013, publicado no Didrio Oficial da Unido em 1° de
novembro de 2013 e do Edital n° 3/2014 de Homologagéo do
Resultado do Concurso, publicado no Didrio Oficial da Unido
em 3 de fevereiro de 2014.

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.144, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n° 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ELENISE PINTO DE
ARRUDA, Pedagoga, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da
Educagdo, Progressio por Me¢érito Profissional, do
Nivel/Padrdo 303 para o Nivel/Padrdo 304, referente ao
intersticio de 14/6/2013 a 14/12/2014, a partir de 14 de
dezembro de 2014. (Processo n° 23204.014178/2014-51).

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.145, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lIhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora MICHELLI ROSANA GRAEF,
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Reitoria, Progressdo por
Capacitacdo Profissional, do Nivel 3 para o Nivel 4, a partir de
21 de dezembro de 2014. (Processo n°® 23204.014436/2014-
07).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.146, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidlora ADRIANA PIMENTEL
RAIOL, Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotada no Cerimonial, Incentivo
a Qualificagdo correspondente a 25% (vinte e cinco por cento),
a partir de 24 de novembro de 2014, por ter concluido o Curso
de Bacharelado em Ciéncias Econdmicas. (Processo n°
23204.014543/2014-27).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.147, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Conceder ao servidor RAIMUNDO MESQUITA
CAVALCANTE, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, Incentivo a Qualificacdo
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), a partir de 11
de novembro de 2014, por ter concluido o Curso de
Bacharelado em Direito. (Processo n° 23204.013986/2014-09).

Izaura CristiNA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.148, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, ¢ pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenga Paternidade ao servidor ELOI
GASPARIN, Professor do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, de 5 (cinco) dias, no periodo de 28
de novembro a 3 de dezembro de 2014, nos termos dos arts.
102, VIII, “a”; 185, “e”; e 208 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990. (Processo n® 23204.015096/2014-23).

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.149, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 1.188, de
16 de maio de 2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARISSOL RABELO DE
ALMEIDA, Fisioterapeuta, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de Saude e
Qualidade de Vida, Progressdo por Capacitacdo Profissional,
do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 24 de novembro de
2014. (Processo n° 23204.014471/2014-18).

Izaura CrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.150, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 1.188,
de 16 de maio de 2014, e pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora DANIELLE CAROLINE
BATISTA DA COSTA, Secretaria Executiva, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Ciéncias da Educagdo, afastamento de 8 (oito) dias
consecutivos por motivo de casamento, no periodo de 28 de
novembro a 5 de dezembro de 2014, nos termos do art. 97,
inciso III, alinea “a”, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990. (Processo 23204.015099/2014-67)

IzaurA CRrisTINA NUNES PEREIRA
PORTARIA N° 3.156, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor MARCELO HENRIQUE
MORAES DE SOUSA, Assistente em Administragao,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado
na Diretoria de Almoxarifado e Patrimonio, Incentivo a
Qualificag@o correspondente a 30% (trinta por cento), a partir
de 26 de novembro de 2014, por ter concluido o Curso de
Licenciatura em Geografia. (Processo n® 23204.014639/2014-
95).

EverToN LopPEs pE Souza
PORTARIA N° 3.157, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder & servidora HELOISE AMAZONAS
MARINHO, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Ciéncias da  Educagdo, Incentivo a  Qualificacdo
correspondente a 30% (trinta por cento), a partir de 25 de
novembro de 2014, por ter concluido o Curso de
Especializacdo em Direito Penal e Processo Penal com
capacitagdo para o Ensino no Magistério Superior. (Processo n°
23204.014611/2014-58).

EvertoN LoPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.158, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,
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RESOLVE:

Conceder a servidora GREYCE WARLENY CRUZ
DE SOUSA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Ciéncias da  Sociedade, Incentivo a Qualificagdo
correspondente a 25% (vinte por cento), a partir de 25 de
novembro de 2014, por ter concluido o Curso de Secretariado
Executivo Bilingue. (Processo n® 23204.014571/2014-44).

EverToN LopPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.159, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder o servidor JOSE ROBERTO DA SILVA
MARTINS, Engenheiro, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado na Superintendéncia de
Infraestrutura, Progressdo por Me¢rito Profissional, do
Nivel/Padrdo 101 para o Nivel/Padrao 102, referente ao
intersticio de 3/9/2012 a 3/3/2014, a partir de 3 de margo de
2014. (Processo n° 23204.014017/2014-67).

EverTton LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.160, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

servidora ZILNER CALLERA,
Zootecnista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel
3 para o Nivel 4, a partir de 13 de janeiro de 2015. (Processo
n°® 23204.014428/2014-52).

Conceder a

EverToN LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.161, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora NELCILENE DA SILVA
PALHANO CAVALCANTE, Professora do Magistério
Superior, para substituir o servidor ANDREI SANTOS DE
MORAIS na fungdo de Diretora do Centro de Formagao
Interdisciplinar, no periodo de 16 de dezembro de 2014 a 11
de janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento da titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2014. (Processo n° 23204.015128/2014-91).

EverTton LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.162, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora TANIA CRISTINA ARAUJO
SERIQUE, Secretaria Executiva, para substituir o servidor
DEAM JAMES AZEVEDO DA SILVA na fungdo de Diretora
do Centro de Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo, no
periodo de 22 de dezembro de 2014 a 16 de janeiro de 2015,
em decorréncia do afastamento da titular por motivo de férias
no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014.
(Processo n° 23204.015075/2014-16).

EvertON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.163, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora FLAVIA ADRIANA SANTOS
REBELLO, Administradora, para substituir o servidor
THIAGO ALMEIDA VIEIRA na fungdo de Pro-Reitor da
Cultura, Comunidade e Extensdo, no periodo de 22 de
dezembro de 2014 a 5 de janeiro de 2015, em decorréncia do
afastamento da titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2013. (Processo n°
23204.014716/2014-15).

EverToN LopPEs pE Souza
PORTARIA N° 3.163-B, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
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2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora ANA HIARLEY CASTRO
SILVA, Assistente em Administragdo, para substituir a
servidora ADRYA LETICIA PANTOJA PAIVA na fungio de
Coordenadora de Selegdo e Admissdo, no periodo de 28 de
novembro a 12 de dezembro de 2014, em decorréncia do

afastamento da titular por motivo de Licenca para Tratamento
de Saude. (Processo n° 23204.015219/2014-26).

EverToN LoPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.165, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar ao servidor VITOR MARQUES VIANA,
Engenheiro Civil, para substituir o servidor ALESSANDRO
SANTOS DE ARAUJO na fungdo de Diretor de Obras e
Projetos, no periodo de 5 a 16 de janeiro de 2015, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de férias no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2015. (Processo
n°®23204.015210/2014-15).

EverTON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.166, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de

2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARILIA QUEIROZ DO
CARMO, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, dispensa
do servigo por 3 (trés) dias, com fundamento no art. 98 da
Lei n°® 9.504/97, nos dias 23, 24 ¢ 26 de dezembro de 2014,
em razdo de servigos prestados a Justica Eleitoral. (Processo
n°®23204-015217/2014-37).

EverToN LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.167, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Saude a
servidora KILLIAN SUMAYA FUZIEL LIMA, Engenheira
do Trabalho, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Satde e Qualidade de
Vida, de 11 (onze) dias, no periodo de 17 a 27 de novembro
de 2014, nos termos do art. 202 combinado com o art. 203 da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo
Médico  Pericial n® 0.202.216/2014  (Processo n°
23204.014396/2014-95).

EverToN LopPEs DE Souza

PORTARIA N° 3.168, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Saude a
servidora ROSE CALDAS DE SOUZA MEIRA, Professora do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, de 15 (quinze) dias, no periodo de 4 a 18 de novembro
de 2014, nos termos do art. 202 combinado com o art. 203 da
Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo
Médico  Pericial n® 0.208.773/2014  (Processo  n°
23204.013951/2014-61).

EvertON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.169, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover a servidora PRISCILA LEITE DA SILVA,
Assistente em Administrac¢do, do Instituto de Biodiversidade e
Florestas para atuar na Diretoria de Satude e Qualidade de Vida.
(Processo n° 23204.014892/2014-49).

EverToN LopPEs pE Souza

PORTARIA N° 3.170, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Saude a
servidora ANDREA NUNES FIGUEIRA, Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Compras e Servigo, de 7
(sete) dias, no periodo de 25 de novembro a 1° de dezembro de
2014, nos termos do art. 202 combinado com o art. 203 da Lei
n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo
Meédico  Pericial n®  0.199.940/2014  (Processo n°
23204.014961/2014-14).

EverToN LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.171, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca-Maternidade a servidora MARIA
EDINALVA SOUSA DE LIMA, Assistente em Administragao,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada
na Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil, de 120 (cento e vinte)
dias consecutivos, no periodo de 3 de dezembro de 2014 a 1°
de abril de 2015, nos termos do art. 207 da Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990. (Processo n® 23204.014944/2014-87).

EverTton LopEs DE Souza

PORTARIA N° 3.172, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder  Licenga-Maternidade 4  servidora
FRANCENILCE SILVA DE PAULA, Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da Sociedade,
de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, no periodo de 2 de
dezembro de 2014 a 31 de margo de 2015, nos termos do art.
207 da Lein°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo n°
23204.015149/2014-14).

EverToN LopPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.173, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Prorrogar a Licenca-Maternidade a servidora
FRANCENILCE SILVA DE PAULA, Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da Sociedade,
por 60 (sessenta) dias consecutivos, no periodo de 1° de abril
a 30 de maio de 2015, nos termos do Decreto n® 6.690, de 11
de dezembro de 2008. (Processo n° 23204.015150/2014-31).

Everton LopEs DE Souza

PORTARIA N° 3.176, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Localizar o servidlor ANGELO ABAAL LISBOA
BATISTA, Técnico em Laboratorio, matricula Siape n°
2178649, exercendo suas atividades no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, conforme as informagdes
constantes do Processo n°® 23204.015197/2014-02, com carga
horéria semanal de 40 horas:

Descricio da Aml(olleente Tempo de Exposicao (Semanal)
Atividade Trabalho |Frequéncia[Tempo|  Total
Nacropsia e
?oleta de Bancada | Diaria 2h 10h
visceras de
animas
Formalizagao de
cadéveres e
pecas Bancada | Diaria 2h 10h
anatOmicas de
animais
Limpeza de
0SS0S € pegas
anatomicas com| Bancada | Diaria 1h S5h
formol e outras
solucoes
Manuseio de Bancada Diaria lh 5h
Reagentes
Lavagem e |Lavatorio | Diaria 2h 10h
esterilizagdo de de
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material
contaminado

TOTAL GERAL

Expurgo

10h

EverTton LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.186, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacdo do
Relatério de Atividades do servidor HELIO CORREA FILHO,
Professor do Magistério Superior, para fins de Progressao
Funcional por intersticio:

I — Guilherme Barros Conde;

II — Deam James Silva; €

[T — Abraham Lincoln Rabelo de Sousa.

Everton Lopes pE Souza
PORTARIA N° 3.187, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliagdo do

Relatorio de Atividades da servidora MARIA LUIZA
FERNANDES DA SILVA PIMENTEL, Professora do Ensino
Bésico Técnico e Tecnologico, para fins de Progressdo
Funcional por intersticio:

I — Lauro Roberto do Carmo Figueira;

II — Rainério dos Santos Lima; ¢

IIT — Raimundo Nonato Vieira Costa.

EverToN LoPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.188, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora ALESSANDRA LIMA
AGUIAR, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Cerimonial,
para substituir ERISON PALHETA DE SOUSA na funcéo de
Coordenador do Cerimonial, nos seus impedimentos legais e
afastamentos. (Processo n° 23204.015247/2014-43)

EvertoN LorEs DE Souza
PORTARIA N° 3.189, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe

concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliagao do
Relatorio de Atividades da servidora LADEME CORREIA DE
SOUSA, Professora do Magistério Superior, para fins de
Progressao Funcional por intersticio:

I —Jodo Revelino Caldas de Almeida;

IT — Luiz Carlos Laurindo Junior; e

III — Diego Marinho de Gois.

EverToN LopPEs pE Souza
PORTARIA N° 3.191, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial ao servidor estudante
MARCIO GILVANDRO MOREIRA DA SILVA, Técnico em
Assuntos Educacionais, lotado no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, no periodo de 5 de janeiro a 21 de fevereiro de
2015, conforme especificado em processo, nos termos do
artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.015001/2014-71).

EvertoN LopPES DE Souza
PORTARIA N° 3.192, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Tornar sem efeito a nomeacdo de ROBERTO TADEU
ARAUJO RELVAS, habilitado em concurso publico desta
Universidade para o cargo de Administrador, Classe "E", Nivel
de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 1, efetuada por meio
da Portaria n°® 2.759/2014, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 220, de 13 de novembro de 2014, Secdo 2, em
virtude do ndo cumprimento do prazo para a posse, conforme
estabelece o § 6° do art. 13 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990. (Processo n° 23204.014237/2014-91).

EverToN LopPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.193, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeagdo de SAMELA RAMOS
DA SILVA, habilitado em concurso publico desta Universidade
para o cargo de Assistente em Administragdo, Classe "D",
Nivel de Capacitagdo I, Padrao de Vencimento 1, efetuada por
meio da Portaria n® 2.762/2014, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 220, de 13 de novembro de 2014, Segdo 2, em
virtude do ndo cumprimento do prazo para a posse, conforme
estabelece 0 § 6° do art. 13 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990. (Processo n°® 23204.014240/2014-12).

EverTON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.194, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de

2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeacdo de AUGUSTO
CESAR DOROTEU DE VASCONCELOS, habilitado em
concurso publico desta Universidade para o cargo de
Psicologo, Classe "E", Nivel de Capacitagdo 1, Padrio de
Vencimento 1, efetuada por meio da Portaria n°® 2.773/2014,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 220, de 13 de
novembro de 2014, Se¢do 2, em virtude do ndo cumprimento
do prazo para a posse, conforme estabelece o § 6° do art. 13
da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo n°
23204.014478/2014-30).

EverToN LoPESs DE Souza
PORTARIA N° 3.195, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeagdo de MARCELO DA
SILVA GOMES, habilitado em concurso publico desta
Universidade para o cargo de Bibliotecario - Documentalista,
Classe "E", Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 1,
efetuada por meio da Portaria n° 2.771/2014, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 220, de 13 de novembro de 2014,
Secdo 2, em virtude do ndo cumprimento do prazo para a
posse, conforme estabelece o § 6° do art. 13 da Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990. (Processo n°
23204.014476/2014-41).

Everton LopEs DE Souza

PORTARIA N° 3.201, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Satde ao
servidlor  ESAU AGUIAR CARVALHO, Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciéncia e Tecnologia das
Aguas, de 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 9 de
dezembro de 2014 a 7 de abril de 2015, nos termos do art. 202
combinado com o art. 203 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e conforme Laudo Médico Pericial n®
0.206.252/2014. (Processo n° 23204-015053/2014-48).

EvertOoN LopPES DE Souza
PORTARIA N° 3.202, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Saude a
servidora CHRISTIANE PATRICIA OLIVEIRA DE AGUIAR,
Farmacéutica — Bioquimica, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncia e Tecnologia
das Aguas, de 30 (trinta) dias, no periodo de 27 de novembro a
26 de dezembro de 2014, nos termos do art. 202 combinado
com o art. 203 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
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conforme Laudo Médico Pericial n® 0.206.252/2014. (Processo
n®23204-015053/2014-48).

EverToN LoprEs bE Souza
PORTARIA N° 3.203, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor ELCIO MEIRA FONSECA
JUNIOR, Professor do Magistério Superior, para substituir a
servidora ADRIANA CAROPREZO MORINI na fungdo de
Coordenador do Curso de Bacharelado Interdisciplinar do
Instituto de Biodiversidade e Florestas, no periodo de 11 a 15
de novembro de 2014, em decorréncia do afastamento da
titular para participar do III Encontro Nacional dos
Bacharelados e Licenciaturas Interdisciplinares. (Processo n°
23204.013839/2014-21).

EverTON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.205, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Retornar o prazo determinado pelo art. 13, § 1°, da

Lei n° 8.112/90, suspenso nos autos do Processo
Administrativo n° 23204.012785/2014-86, para que seja dada

posse ao candidato ALIRIO TENORIO FURTADO NETO,
nomeado em carater efetivo, de acordo com os artigos 9°, 10,
13 e 20 com seus incisos e paragrafos da Lei n°® 8.112/90,
com alteracdes da Lei n°® 9.527/97 e do art. 6° da Emenda
Constitucional n® 19/1998, para o cargo de Técnico em
Laboratorio — Area: Fisica, Classe “D”, Nivel I de
Capacitagdo I, Padrio de Vencimento 1, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, com lotagdo no Campus de
Santarém, codigo de vaga n° 0965600, tendo em vista o que
consta do Edital de Concurso n° 1/2013, publicado no Didrio
Oficial da Unido em 1° de novembro de 2013 e do Edital n°
3/2014 de Homologa¢do do Resultado do Concurso,
publicado no Diario Oficial da Unido em 3 de fevereiro de
2014.

Everton LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.206, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, resolve
autorizar o afastamento do servidor:

AVNER BRASILEIRO DOS SANTOS GASPAR,
Engenheiro Agronomo, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, para participar do II Encontro da Po6s-Graduagdo
latu sensu em Prote¢do de Plantas, no periodo de 1°a 7 de
fevereiro de 2014, na Universidade Federal de Vigosa, na
cidade Vigosa, Minas Gerais, inclusive transito, com Onus.
(Processo n® 23204.014868/2014-18).

EverToN LopPEs DE Souza

PORTARIA N° 3.207, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 1.928, de 25 de agosto de 2014,
publicada no Boletim de Servico da UFOPA n° 55 — Ano V, de
10 de setembro de 2014, pag. 26, referente ao afastamento para
Doutorado da servidora ANA MARIA SILVA SARMENTO,
para que, onde se [é: “no periodo de 1° de agosto de 2014 a 1°
de agosto de 2017.” leia-se: “no periodo de 1° de agosto de
2014 a 1° de agosto de 2018.” (Processo n°
23204.002372/2014-93)

EverToN LopPEs pE Souza
PORTARIA N° 3.209, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Revogar, a Portaria n° 1.388, de 20 de junho de 2014,
publicada no Boletim de Servico da UFOPA n° 53 - Ano V, de
10 de julho de 2014, pag. 21, que designou o servidor
FRANCISCO EDSON GOMES DE ALMEIDA, matricula
Siape n° 22078756, Professor do Magistério Superior, como
Coordenador do Curso de Pedagogia do Plano Nacional de
Formacao de Professores da Educacao Basica — Parfor/Ufopa,
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, a partir de 7 de
maio de 2014.

EvertoN LopEs DE Souza
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PORTARIA N° 3.210, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Revogar a Portaria n° 1.639, de 11 de setembro de
2013, publicada no Boletim de Servigo da UFOPA n° 44 - Ano
IV, de 10 de outubro de 2013, pag. 45, que designou o servidor
MARIO ADONIS SILVA, SIAPE 1166984, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, como Coordenador do
Curso de Pedagogia do Plano Nacional de Formagdo de
Professores da Educagdo Basica — PARFOR/UFOPA, com
carga horaria de 10 (dez) horas semanais.

EverTtoN LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.216-B, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover a servidora EVELIN CAROLINE DE
SOUZA CUNHA, Assistente em Administragdo, da Diretoria
de Registro Académico para atuar na Diretoria de Ensino da
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo. (Processo n°
23204.014958/2014-09).

EverToN LoPES DE Souza

PORTARIA N° 3.241, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora NUBIA DOS SANTOS
OLIVEIRA, Secretaria Executiva, para substituir o servidor
EDSON AKIRA ASANO na fungdo de Pro-Reitor de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, no periodo 22
de dezembro de 2014 a 4 de janeiro de 2015, em decorréncia
do afastamento do titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2014 (Processo n°
23204.015239/2014-01).

EverToN LopPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.242, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor JOAO DA COSTA FERRIRA
FILHO, Assistente em Administragdo, para substituir o
servidor EDSON AKIRA ASANO na fun¢ao de Pro-Reitor
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, no periodo
5 a 26 de janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento do
titular por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes
ao exercicio de 2014 (Processo n° 23204.015239/2014-01).

Everton LopEs DE Souza

PORTARIA N° 3.243, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidlor EDWIN CAMACHO
PALOMINO, Professor do Magistério Superior, para substituir
o servidor SERGIO DE MELO na fungio de Pré-Reitor de
Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica, no periodo
22 de dezembro de 2014 a 5 de janeiro de 2015, em
decorréncia do afastamento do titular por motivo de férias no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014 (Processo n°
23204.015167/2014-98).

EvertON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.244, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor MAYCO FERREIRA CHAVES,
Bibliotecario -Documentalista, para substituir a servidora
CREUZA ANDREA TRINDADE DOS SANTOS na fungio de
Diretor de Bibliotecas, no periodo de 6 a 15 de janeiro de
2015, em decorréncia do afastamento da titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014
(Processo n® 23204.015309/2014-17).



ANO V — N° 59, segunda-feira, 12 de janeiro de 2015

Boletim de Servico da UFOPA

54

EverToN LopPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.245, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover a servidora NILVANA DO SOCORRO DA
SILVA FIGUEIRA, Assistente em Administra¢do, da Diretoria
de Ensino para atuar na Diretoria de Registro Académico da
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo. (Processo n°
23204.014667/2014-11).

EverToN LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.246, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora THALITA RODRIGUES
VIANNA DE FARIAS, Administradora, para substituir a
servidora ADRIANA CRISTINA LOPES REGO na fungio de
Assessora  Administrativa do Centro de Formagao
Interdisciplinar, no periodo de 5 a 9 de janeiro de 2015, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de férias no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2015 (Processo n°
23204.015241/2014-76)

EverTton LopEs DE Souza

PORTARIA N° 3.247, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora HOSANA FELIX DE LIMA
LEAL, Técnica em enfermagem, para substituir a servidora
DANIELE FERREIRA DE SOUSA na fung¢do de Diretora de
Satde e Qualidade de Vida, no periodo de 29 de dezembro de
2014 a 12 de janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento
da titular por motivo de férias no mesmo intersticio,
referentes ao  exercicio de 2014  (Processo n°
23204.015246/2014-07)

EverTtoN LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.250, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor EVERTON CRISTO DE
ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, para substituir
a servidora ELAINE CRISTINA PACHECO DE OLIVEIRA
na fung¢do de Diretor do Instituto de Biodiversidade e
Florestas, no periodo de 22 de dezembro de 2014 a 10 de
janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento da titular por
motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio
de 2014 (Processo n° 23204.015162/2014-65)

EverToN LoPESs DE Souza
PORTARIA N° 3.251, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora FLAVIA ADRIANA SANTOS
REBELLO, Administradora, para substituir a servidora
HELIONORA DA SILVA ALVES na fun¢do de Diretor de
Extensdo, no periodo de 19 a 27 de janeiro de 2015, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de férias no

mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2014 (Processo n°
23204.015202/2014-79)

EvertOoN LopPES DE Souza
PORTARIA N° 3.252, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor GIULIO WAGNER VOLANTE,
Assistente em Administragdo, para substituir AYRTON
PEREIRA DOS SANTOS na func¢do de Ouvidor-Geral, no
periodo de 16 a 25 de dezembro de 2014, em decorréncia do
afastamento do titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2014. (Processo n°
23204.015110/2014-99).
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EverTON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.253, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob
a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacdo do
Relatorio de Atividades da servidora PATRICIA CHAVES DE
OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, para fins de
Promocao Funcional:

I - Lia de Oliveira Melo;

IT - Hugo Alex Carneiro Diniz; e

IIT - Anselmo Alencar Colares.

EverTton LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.254, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover a servidora MARLENE MADALENA DE
LIMA CORREA VINHOLTE, Assistente em Administracao,
da Pro-Reitoria de Administragdo para atuar na Diretoria de
Compras ¢ Servigos — Coordenagdo de Diarias ¢ Passagens.
(Processo n°® 23204.015218/2014-81).

EverToN LoPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.255, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Prorrogar o afastamento da servidora ANNE RAPP
PY DANIEL, Professora do Magistério Superior, pertencente
a0 Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto
de Ciéncias da Sociedade, no periodo de 6 de janciro a 4 de
junho de 2015, para dar continuidade ao Curso de Doutorado
na Universidade de Sdo Paulo, em regime integral, sem
prejuizo de seus vencimentos. (Processo n° 23204-
012460/2014-01).

EverToN LopESs DE Souza
PORTARIA N° 3.256, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover, no periodo de 14 de novembro de 2014 a
3 de agosto de 2015, o servidor JOSE AUGUSTO AMORIM
SILVA DO SACRAMENTO, Professor do Magistério
Superior, do Campus de Juruti para atuar no Instituto de
Biodiversidade de Florestas, no Campus de Santarém, com
carga horaria de 12 (doze) horas semanais destinadas ao
Planejamento das Atividades Académicas e Pedagogicas do

Curso de Agronomia do Campus de Juruti. (Processo n°
23204.013093/2014-55).

EverToN LopPEs pE Souza
PORTARIA N° 3.258, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, autoriza o
afastamento do servidor:

MANUEL BENJAMIN MONTEIRO LIBERAL
SOUSA, Secretario Executivo, lotado no Instituto de Ciéncias
da Sociedade, no periodo de 16 de fevereiro de 2015 a 16 de
fevereiro de 2017, para realizacdo do curso de Mestrado
Profissional em Letras — PROFLETRAS desta Universidade,
no Campus de Santarém, sem prejuizo de seus vencimentos,
nos termos do art. 96-A da Lei n°® 8.112/1990. (Processo n°
23204.014695/2014-20).

EvertoN LopPESs DE Souza
PORTARIA N° 3.217, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor CARLOS IVAN AGUILAR
VILDOSO, Professor do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade ¢ Florestas, afastamento de 8 (oito) dias
consecutivos por motivo de casamento, no periodo de 19 a 26
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de dezembro de 2014, nos termos do art. 97, inciso III, alinea
“a”, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo
23204.015242/2014-11)

EverToN LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.218, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Saude a
servidora SILVIA DE JESUS DA SILVA MAUES, Assistente
em Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Registro Académico, de 3
(trés) dias, no periodo de 3 a 5 de dezembro 2014, nos termos
do art. 202 combinado com o art. 203 da Lei n® 8.112, de 11 de

dezembro de 1990, e conforme Laudo Médico Pericial n®-

0.201.948/2014 (Processo n° 23204.015244/2014-18).
EverTON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.219, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder Licenga para Tratamento de Saude a

servidora ADRYA LETICIA PANTOJA SILVA, Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

Universidade, lotada na Diretoria de Gestdo de Pessoas, de
15 (quinze) dias, no periodo de 28 de novembro a 12 de
dezembro 2014, nos termos do art. 202 combinado com o art.
203 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme
Laudo Médico Pericial n® 0.198.327/2014 (Processo n°
23204.015245/2014-54).

EverTton LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.220, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora JESSICA DE OLIVEIRA
LOPES, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, dispensa do servigo por 4 (quatro) dias, com
fundamento no art. 98 da Lei n® 9.504/97, nos dias 22, 23, 24
¢ 26 de dezembro de 2014, em razdo de servigos prestados a
Justica Eleitoral. (Processo n° 23204-015243/2014-65).

EverToN LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.334, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,
RESOLVE:

DANIEL SANTOS DE
substituir a servidora

Designar o servidor
CASTRO, Nutricionista, para

FRANCIMARA FERREIRA BARRETO DE LIMA na funcéo
de Coordenador de Qualidade de Vida e Assisténcia
Psicossocial, no periodo de 05 de janeiro de 2015 a 09 de
janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento da titular por
motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio
de 2014. (Processo n° 23204.015272/2014-27).

EvertoN LoPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.335, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor JOSE ROBERTO DA SILVA
MARTINS, Engenheiro Mecanico, para substituir a servidora
LUCIANA LAVAREDA RODRIGUES na fungdo de
Superintendente de Infraestrutura, no periodo de 29 de
dezembro de 2014 a 02 de janeiro de 2015, em decorréncia do
afastamento da titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2014. (Processo n°
23204.015209/2014-91).

EvertON LoPES DE Souza
PORTARIA N° 3.336, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n® 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:



ANO V — N° 59, segunda-feira, 12 de janeiro de 2015

Boletim de Servico da UFOPA

57

Designar o servidor ERMILSON MENEZES DA
SILVA, Assistente em Administragdo, para substituir a
servidora CLAUDOMIRA DE SOUSA OLIVEIRA na fungéo
de Coordenador do Protocolo, no periodo de 05 de janeiro de
2015 a 27 de janeiro de 2015, em decorréncia do afastamento
da titular por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes
ao exercicio de 2014. (Processo n° 23204.015269/2014-11).

EverToN LoPEs DE Souza
PORTARIA N° 3.337, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor FLORENCIO ALMEIDA VAZ
FILHO, Professor do Magistério Superior, para substituir o
servidor RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA na fungéo
de Pro-Reitor de Gestio Estudantil, no periodo de 02 de
janeiro de 2015 a 16 de janeiro de 2015, em decorréncia do
afastamento da titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2014. (Processo n°

23204.015131/2014-12).
EverToN LopES DE Souza
PORTARIA N° 3.338, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em
exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de agosto de
2014, e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover a servidora JANETE APARECIDA DE
SOUSA, Assistente em Administragdo, da Coordenagdo do
Protocolo para atuar na Auditoria Interna, a partir de 19 de
janeiro de 2015. (Processo n° 23204.008953/2014-39).

EverTton LopEs DE Souza
PORTARIA N° 3.339, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n° 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover o servidor HAROLDO CESAR SOUZA
DE ANDRADE, Pedagogo, da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo para atuar na Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil, a
partir de 12 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.010728/2014-62).

EverToN LoPESs DE Souza
PORTARIA N° 3.340, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio de acordo com a Portaria n°® 1.857, de 4 de
agosto de 2014, e pela delegacdo de competéncia que lhe
concede a Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Remover a servidora KAMILA DE LOURDES DE

SIQUEIRA BARROSO, Assistente em Administracdo, da
Coordenagdo de Cadastro ¢ Movimentagdo de Pessoal para

atuar na Secdo de Legislacdio e Orientacdio Normativa.
(Processo n® 23204.014009/2014-11).

EverToN LopPEs pE Souza

ATO DA PROEN

PORTARIA N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2015.

A PRO-REITORA DE ENSINO DE
GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA — UFOPA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Portaria n° 859, de 14 de abril de 2014,
publicada no Diario Oficial da Unifo n°® 72, de 15 de abril de
2014, e consoante as disposi¢des legais e normativas vigentes,

RESOLVE:

Excluir, a pedido, o docente RAIMUNDO
AUGUSTO REGO RODRIGUES JUNIOR da Comissido
destinada a tratar da analise de impacto e viabilidade da
aquisicdo de uma biblioteca virtual para a Universidade
Federal do Oeste do Para - UFOPA, constituida pela Portaria n°
27, de 29 de outubro de 2014, publicada no Boletim de Servigo
da UFOPA n° 57, de 7 de novembro de 2014, pagina 45.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Maria bE FATIMA Sousa Liva

ATO DA PROCCE

PORTARIA N° 66, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PRO-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE
E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
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OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria Ufopa n° 860, de 14 de abril de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Excluir entre os designados para compor a
Comissdo Provisoria de Extensdo da UFOPA, instituida pela
Portaria n° 43, de 20 de outubro de 2014, a docente Deize de
Souza Carneiro, € os técnicos administrativos Edivana de
Albuquerque Canto Volante e Avner Brasileiro dos Santos
Gaspar.

Art. 2° Incluir entre os designados para compor a
Comissdo Provisoria de Extensdo da UFOPA, instituida pela
Portaria supramencionada, o técnico administrativo Wallace da
Silva Oliveira.

Art. 3° Prorrogar a Portaria n® 43, de 20 de outubro de
2014, publicada no Boletim de Servicos da UFOPA N° 57 de
07 de novembro de 2014, por igual periodo, a contar a partir
do dia 19 de novembro de 2014.

THiAGO ALMEIDA VIEIRA

EXTRATOS DE
CONTRATOS E
CONVENIOS

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
9/2013
Prorrogagdo do Contrato n° 09/2013, por tempo determinado
de professor do magistério superior substituto, em regime de
40h. Contratante: Universidade Federal do Oeste do Para.
Contratada: Elcy Nubia Alves Pedreiro. Objeto: Fica alterada a
clausula Décima (do prazo) do Contrato n° 09/2013,

prorrogando-se o termo final da vigéncia do contrato para 15
de janeiro de 2015, conforme faculta a legislacdo vigente.
Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato n® 09/2013,
desde que ndo contrariem o que ficou convencionado no
presente termo aditivo. Data da assinatura: 26 de novembro
de 2014. Signatérios: Izaura Cristina Nunes Pereira, Pro-
Reitora de Gestdo de Pessoas, pelo contratante e Elcy Nubia
Alves Pedreiro, contratada.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
06/2013

Espécie: Prorrogacdo do Contrato n° 06/2013, por tempo
determinado de professor do magistério superior substituto,
em regime de 40h. Contratante: Universidade Federal do
Oeste do Para. Contratada: Katia Solange do Nascimento
Demeda. Objeto: Fica alterada a clausula Décima (do prazo)
do Contrato n° 06/2013, prorrogando-se o termo final da
vigéncia do contrato para 15 de agosto de 2015, conforme
faculta a legislagdo vigente. Ficam ratificadas as demais
clausulas do

contrato n° 06/2013, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente termo aditivo. Data da assinatura:
20 de novembro de 2014. Signatarios: Izaura Cristina Nunes
Pereira, Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas, pelo contratante e
Katia Solange do Nascimento Demeda, contratada.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
08/2013.

1° TERMO ADITIVO. Espécie: Prorrogagdo do Contrato n°
08/2013, por tempo determinado de professor do magistério
superior substituto, em regime de 40h. Contratante:
Universidade Federal do Oeste do Para. Contratado: Renato
Bezerra da Silva Ribeiro. Objeto: Fica alterada a cldusula
Décima (do prazo) do Contrato n® 08/2013, prorrogando-se o
termo final da vigéncia do contrato para 21 de novembro de
2015, conforme faculta a legislacdo vigente. Ficam
ratificadas as demais clausulas do contrato n® 08/2013, desde
que ndo contrariem o que ficou convencionado no presente
termo aditivo. Data da assinatura: 21 de novembro de 2014.
Signatarios: Izaura Cristina Nunes Pereira, Pro-Reitora de

Gestao de Pessoas, pelo contratante e Renato Bezerra da Silva
Ribeiro, contratado.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
10/2013

Espécie: Prorrogagdo do Contrato n° 10/2013, por tempo
determinado de professor do magistério superior substituto, em
regime de 40h. Contratante: Universidade Federal do Oeste do
Para. Contratada: Tania Mara Moraes Amazonas. Objeto: Fica
alterada a clausula Décima (do prazo) do Contrato n° 10/2013,
prorrogando-se o termo final da vigéncia do contrato para 27
de novembro de 2015, conforme faculta a legislagdo vigente.
Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato n° 10/2013,
desde que ndo contrariem o que ficou convencionado no
presente termo aditivo. Data da assinatura: 4 de dezembro de
2014. Signatarios: Izaura Cristina Nunes Pereira, Pro-Reitora
de Gestao de Pessoas, pelo contratante e Tania Mara Moraes
Amazonas, contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 3/2014 - UASG 158515
Numero do Contrato: 21/2013.

N° Processo: 23204004304201469. CONCORRENCIA SISPP
N° 5/2012. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA. CNPJ Contratado: 05068564000180.
Contratado: EMPRESA DE ENGENHARIA E HOTEIS -
GUAJARA LTDA - ME. Objeto: Prorrogacao da vigéncia do
contrato. Fundamento legal: artigo 79, § 5°, e artigo 57, § 1°,
da Lei 8.666/93. Vigéncia: 14/12/2014 a 11/06/2015. Data de
Assinatura: 04/12/2014.

(SICON - 11/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 4/2014 - UASG 158515
Numero do Contrato: 22/2013.

N° Processo: 23204003383201491. CONCORRENCIA SISPP
N° 3/2012. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA. CNPJ Contratado: 01754769000168.
Contratado : ENGECAMP ENGENHARIA LTDA - EPP -
Objeto:  Acréscimo  (29,52%) e  supressdo(9,22%)
debens/servicos conforme autorizagdo da  autoridade
competente de 03/12/14, folha 237. fundamento legal: art.58, 1,
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c/cart. 651, "a" e "b" e § 1°, ambos da Lei n° 8.666/93. Valor
Total: R$2.468.163,91. Data de assinatura: 05/12/2014.
(SICON - 11/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

EXTRATO DE CONVENIO - UGR 158515
Processo n° 23204.014431/2014-76. Convenentes:
Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA ¢ a empresa
K.R. DA SILVA MOREIRA-ME, (GST EVOLUCAO).
Objeto: Estagio para alunos de graduagdo regularmente
matriculados na Instituicdo de Ensino. Data da assinatura:
15/12/2014. Vigéncia: 5 (cinco) anos a contar da data da
assinatura. Signatarios: Prof*. Dr*. Raimunda Nonata Monteiro,
Reitora, pela UFOPA; Alisson Moreira do Nascimento, pela
GST EVOLUCAO.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

DE LICITACAO N° 105/2014 - UASG 158515

N° Processo: 23204012715201428. Objeto: Contratagdo da
empresa Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ABNT.
Total de itens licitados: 00001. Fundamento legal: art. 25,
caput, da Lei n° 8.666, de 21/6/1993. Justificativa: De acordo
com o Parecer Juridico n° 434/2014/PF-UFOPA/PGF/AGU.
Declaragdo de inexigibilidade em 17/12/2014. GEANY
CLEIDE CARVALHO MARTINS. Pro-Reitora de
Administragdo. Ratificagdo em 17/12/2014. ANSELMO
ALENCAR COLARES. Vice-Reitor. Valor global: R$
322.004,55. CNPJ CONTRATADA: 33.402.892/0002-97
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS —
ABNT.

(SIDEC - 18/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

RESULTADOS DE JULGAMENTOS CONCORRENCIA N°
1/2014

Contratagdo de empresa para construgdo de dois blocos padrao
4 pav.: blo A — gabinetes/administracdo; bloco B — laboratérios
no Campus Tapajos/UFOPA, na cidade de Santarém — PA, com
area total de cada bloco de 1.905,20 metros quadrados,
perfazendo um total de 3.810,40 metros quadrados. Empresa
vencedora: A.N.M CONSTRUTORA LTDA-EPP, CNPJ
06.376.652/0001-01, com valor global de R$ 9.639.291,60

(nove milhdes, seiscentos e trinta € nove mil, duzentos e
noventa e um mil reais e sessenta centavos).
(SIDEC - 23/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

CONCORRENCIA N° 3/2014

Contrata¢do de empresa para construgido de prédio padrio 4
pav: biblioteca, auditério, salas de aula, laboratodrios,
gabinetes/administragdo  no  Campus de  Monte
Alegre/UFOPA, com uma area total de 3.810,40 metros
quadrados. Empresa vencedora: A.N.M CONSTRUTORA
LTDA-EPP, CNPJ 06.376.652/0001-01, com valor global de
9.316.043,58 (nove milhdes, trezentos e dezesseis mil,
quarenta e trés reais e cinquenta e oito centavos.

(SIDEC - 23/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

CONCORRENCIA N° 4/2014

Contrata¢do de empresa para construcdo de prédio padrio 4
pavimentos: biblioteca, auditério, salas de aula, laboratorios,
gabinetes/administracdo no Campus Alenquer/UFOPA, com
uma 4area total de 3.810,40 metros quadrados. Empresa
vencedora: CONSUTEC-CONSULTORIA &
TECNOLOGIA LTDA-EPP, CNPJ 04.115.756/0001-37, com
valor global de 9.285.468,39 (nove milhdes, duzentos e
oitenta ¢ cinco mil, quatrocentos e sessenta e oito reais ¢
trinta e nove centavos).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO

Reitora

(SIDEC - 23/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2014 - UASG
158515

Numero do Contrato: 37/2013.

N° Processo: 23204011957201402. PREGAO SISPP N°
29/2013. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA. CNPJ Contratado: 09409620000153.
Contratado: STAR - SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
MAO DE OBRA LTDA - EP. Objeto: Prorrogagio do prazo
de vigéncia, conforme previsto na CLAUSULA DECIMA
NONA DA ALTERACAO. Fundamento legal: art.57, inciso

I1, da Lei 8.66 6/93. Vigéncia: 02/01/2015 a 01/01/2016. Valor
total: R$2.591.060,04. Data de assinatura: 30/12/2014.
(SICON - 30/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

EXTRATO DE RESCISAO

CONTRATO N° 22/2013

N° Processo: 23204006209201238. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA. CNPJ
Contratado: 01754769000168. Contratado: ENGECAMP

ENGENHARIA LTDA - EPP -Objeto: Rescisdo do contrato
firmado entre as partes em 24/05/2013 Fundamento legal: art.
79, inc II, da lei 8666/93 c/c Clausula Décima Primeira do
Contrato 22/2013. Data de rescisdo: 24/12/2014 .

(SICON - 30/12/2014) 158515-26441-2014NE080045

RESULTADO DE JULGAMENTO

CONCORRENCIA N° 2/2014

Contratagdo de empresa especializada para construcdo de
Prédio padrao de 4 pavimentos: biblioteca, auditério, salas de
aulas, laboratorios, Gabinete/Administracio no Campus
ITAITUBA/UFOPA, com area total de 3.810,40 metros
quadrados. Empresa vencedora: PJ ENGENHARIA-EIRELI,
CNPJ: 00.851.628/0001-09, com o valor global de R$
8.973.426,55 (Oito milhdes, novecentos ¢ setenta e trés mil,
quatrocentos e vinte e seis reais e cinquenta e cinco centavos).
RAIMUNDA NONATA MONTEIRO

Reitora

(SIDEC - 30/12/2014) 158515-26441-2014NE800029

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

1° Termo Aditivo do Contrato n° 14/2013

Espécie: Prorrogacdo do Contrato n® 14/2013, por tempo
determinado de professor do magistério superior substituto, em
regime de 40h. Contratante: Universidade Federal do Oeste do
Para. Contratado: Antonio Paulo Bentes Figueira. Objeto: fica
alterada a Clausula décima (do prazo) do Contrato n°® 14/2013,
prorrogando-se o termo final da vigéncia do contrato para 19
de dezembro de 2015, conforme faculta a legislagdo vigente.
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato n°® 14/2013,
desde que ndo contrariem o que ficou convencionado no
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presente termo aditivo. Data da assinatura: 19 dezembro de
2014. Signatarios: Everton Lopes de Souza, Pro-Reitor de
Gestdo de Pessoas - em exercicio, pelo contratante e Clayton
Andre Maia dos Santos, contratado.

1° Termo Aditivo do Contrato n° 15/2013

Espécie: Prorrogacdo do Contrato n® 15/2013, por tempo
determinado de professor do magistério superior substituto, em
regime de 40h. Contratante: Universidade Federal do Oeste do
Para. Contratado: Clayton Andre Maia dos Santos. Objeto:
Fica alterada a cldusula Décima (do prazo) do Contrato n°
15/2013, prorrogando-se o termo final da vigéncia do contrato
para 28 de dezembro de 2015, conforme

faculta a legislagdo vigente. Ficam ratificadas as demais
clausulas do Contrato n° 15/2013, desde que ndo contrariem o
que ficou convencionado no presente termo aditivo. Data da
assinatura: 28 dezembro de 2014. Signatarios: Everton Lopes
de Souza, Pro-Reitor de Gestao de Pessoas - em exercicio, pelo
contratante e Clayton Andre Maia dos Santos, contratado.

1° Termo Aditivo do Contrato n° 2/2013

Espécie: Prorrogagdo do Contrato n° 02/2013, por tempo
determinado de professor do magistério superior substituto, em
regime de 40h. Contratante: Universidade Federal do Oeste do
Para. Contratado: José Carlos de Souza Nascimento. Objeto:
Fica alterada a Clausula Décima (do prazo) do Contrato n°
02/2013, prorrogando-se o termo final da vigéncia do contrato
para 1° de maio de 2015, conforme faculta a

legislagdo vigente. Ficam ratificadas as demais clausulas do
Contrato n° 03/2013, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente termo aditivo. Data da assinatura: 8
de novembro de 2014. Signatarios: Everton Lopes de Souza,
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas - em exercicio, pelo
contratante e Clayton Andre Maia dos Santos, contratado.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

DE LICITACAO N° 106/2014 - UASG 158515

N° Processo: 23204015266201470. Objeto: O apoio da
Stichting Terre des Hommes Nederland & UFOPA referente a
execugdo da CAPACITACAO DE DOCENTES, TECNICOS

ADMINISTRATIVOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA E PROFISSIONAIS DE SAUDE DO
SUS. Total de itens licitados: 00001. Fundamento legal: art.
25, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 21/6/1993. Justificativa: De
acordo com o Parecer Juridico n° 473/2014/PF-
UFOPA/PGF/AGU. Declaragdo de Inexigibilidade em
29/12/2014. GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS.
Pro-Reitora de Administracdo. Ratificagdo em 29/12/2014.
RAIMUNDA NONATA MONTEIRO. Reitora. Valor Global:
R$ 1.172.000,00. CNPJ CONTRATADA: 08.254.939/0001-
94 STICHTING TERRE DES HOMMES NEDERLAND.
(SIDEC - 29/12/2014) 158515-00026-2014NE000008

RETIFICACOES

RETIFICACAO
Na Portaria n° 2.970, publicada no Diario Oficial da Unido n°
237, de 8 de dezembro de 2014, pagina 24, onde se lé:
"ADRIANO DEL PINTO LINO,"; leia-se: "ADRIANO DEL
PINO LINO"

Na Portaria n° 3.141, publicada no Diario Oficial da Unido n°
245, de 18 de dezembro de 2014, pagina 30, onde se 1é:
"Retornar o prazo determinado pelo art. 13, § 1°, da Lei n°
8.112/90, suspenso nos autos do Processo Administrativo n°
23204.012807/2014-16, para que seja dada posse ao
candidato EN-DRYO FRANCO SOARES PINTO, nomeado
em carater efetivo, de acordo com os artigos 9°, 10, 13 e 20
com seus incisos e paragrafos da Lei n° 8.112/90, com
alteracdes da Lei n® 9.527/97 e do art. 6° da Emenda
Constitucional n°® 19/1998, para o cargo de Técnico em
Tecnologia da Informacdo, Classe "D", Padrio de
Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais,
com lotagdo no Campus de Santarém, codigo de vaga n°
0904217, tendo em vista o que consta do Edital de Concurso
n°® 1/2013, publicado no Didrio Oficial da Unido em 1° de
novembro de 2013 e do Edital n° 3/2014 de Homologagéo do
Resultado do Concurso, publicado no Diario Oficial da Unido

em 3 de fevereiro de 2014.", leia-se: "Retornar o prazo
determinado pelo art. 13, § 1°, da Lei n® 8.112/90, suspenso
nos autos do Processo Administrativo n® 23204.012807/2014-
16, ao candidato ENDRYO FRANCO SOARES PINTO,
nomeado em carater efetivo, de acordo com os artigos 9°, 10,
13 e 20 com seus incisos ¢ paragrafos da Lei n°® 8.112/90, com
alteracbes da Lei n® 9.527/97 e do art. 6° da Emenda
Constitucional n°® 19/1998, para o cargo de Técnico em
Tecnologia da Informacao, Classe "D", Padrdo de Vencimento
1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com lotacdo no
Campus de Santarém, codigo de vaga n° 0904217, tendo em
vista o que consta do Edital de Concurso n° 1/2013, publicado
no Diario Oficial da Unido em 1° de novembro de 2013 e do
Edital n° 3/2014 de Homologagdo do Resultado do Concurso,
publicado no Diario Oficial da Unido em 3 de fevereiro de
2014."
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	III - Antônio Carlos Maciel;
	IV - Doriedson Alves de Almeida;
	V - Ediene Pena Ferreira;
	VI - Edilan de Sant’Ana Quaresma;
	VII - Hergos Ritor Froes de Couto;
	VIII - Iani Dias Lauer Leite;
	IX - Irani Lauer Lellis;
	X - José Ricardo e Souza Mafra;
	XI - Luiz Percival Leme Britto;
	XII - Maria de Fátima Matos de Souza;
	XIII - Nilton Varela Hitotuzi;
	XIV - Sinara Almeida da Costa;
	XV - Solange Helena Ximenes Rocha; e
	XVI - Kécia Paulino dos Santos - Secretária.



