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COI’lselhO Un iversita'rio Aprova Ad Referendum a alteragdo da

Resolugdo n°® 38 de 24.10.13 que disciplina
( C onsiu n) a realizagdo de concurso publico de provas
e titulos para o ingresso na carreira de
magistério  superior da Universidade
Federal do Oeste do Para (Ufopa)

RESOLUCAO N° 49 DE 27 DE MARCO DE 2014.
A REITORA PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA no

uso no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
n°® 891/2011 do Ministério da Educagdo (MEC), publicada no
Diédrio Oficial da Unido (DOU) de 07 de julho de 2011 e das
atribuigdes que lhe conferem o Regimento do Conselho
Universitario e em conformidade com os autos do Processo n°
23204-003100/2014-19, procedente da Pro-Reitoria de
Planejamento Institucional - PROPLAN, promulga a seguinte
resolugdo.
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CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O ingresso nas carreiras de magistério superior da
Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa) ocorrera
sempre no primeiro nivel de vencimento da Classe A, mediante
a habilitagdo em concurso Publico de provas e titulos nos
termos da legislacdo vigente.

§ 1°. O concurso publico de que trata o caputtem como
requisito de ingresso o titulo de doutor na area exigida no
concurso.

§ 2° O edital podera, nos termos da legislacdo vigente, abrir
vagas para as demais classes do magistério superior mediante
decisao fundamentada do Conselho Superior.

§ 3° O ingresso no cargo isolado de Professor Titular - Livre
do magistério superior ocorrera conforme a legislacdo vigente
e de acordo com Resolugéo especifica.

Art. 2°. As carreiras do magistério superior sdo compostas
pelas classes definidas na legislagdo vigente.

Art. 3°. A solicitagdo de abertura de concurso publico devera
ser devidamente justificada e indicar:

I - a area e/ou subarea de conhecimento do concurso;

II - o ntimero de cargos publicos a serem providos;

III - o regime de trabalho;

IV - as titulagdes exigidas para a posse no cargo;

V - o programa das provas de conhecimentos representativo da
area ou subarea de conhecimento, contendo de 10 (dez) a 15
(quinze) itens;

VI - a indicagdo de membros para composi¢do da Comissdo
Examinadora, de acordo com o art. 12 desta Resolugdo.

§ 1°. Para os fins do disposto nesta Resolugdo, entende-se por
areas e subareas do conhecimento as constantes das Tabelas
das Areas do Conhecimento do CNPq ou da Capes vigentes na
data da elaboragao do edital do concurso.

§ 2°. Nas situagdes em que ndo se enquadrarem as Tabelas de
Areas do Conhecimento do CNPq ou da Capes, o Conselho da
Unidade de ensino podera, de forma motivada definir a
subarea de conhecimento e as areas afins do concurso.

§ 3°. Para os fins do disposto no § 2°, as areas afins deverdo ser
definidas e especificadas de forma clara e objetiva na
solicitacdo de abertura do concurso.

§ 4°. O programa a que se refere o inciso VI do caput deste
artigo, que servira de base para todas as provas de
conhecimentos, tera conteiido representativo da area ou
subarea de conhecimento do concurso.

Art. 4°. A abertura de concurso publico far-se-4 mediante a
solicitagdo do dirigente da Unidade a Proplan.

§ 1° A formalizacdo do Plano de Concurso ¢é de
responsabilidade da Unidade proponente, em atendimento as
necessidades das Subunidades Académicas, e devera estar de
acordo com o art. 3° e ser acompanhado da ata de aprovagao
do concurso pelo Conselho da Unidade.

§ 2° Atestada a disponibilidade de vaga para o concurso
publico, o Plano de Concurso devera ser encaminhado para a
aprecia¢do da Camara Académica.

Art. 5°. Cabera a Comissdo Organizadora do concurso garantir
a instalagdo dos trabalhos ¢ encaminhamentos pertinentes, com
vistas a prover as condigdes necessarias a realizagdo do
certame.

Paragrafo tinico. Nao sendo realizado o concurso publico, por
qualquer motivo, a Comissdo Organizadora do concurso
registrara em ata a ocorréncia, cientificando as Unidades
interessadas.

Art. 6°. Apés a publicagdo do edital, a Comissdo Organizadora
do concurso terda o prazo de, no minimo, 30 (trinta) e, no
maximo, 90 (noventa) dias para realizar a primeira prova do
concurso.

CAPITULO II

DO EDITAL

Art. 7°. No edital de abertura de concurso publico de provas e
titulos para professor, deverdo constar as
informagoes:

seguintes

I - unidade proponente do concurso;

II - nimero de vagas que constituem o objeto do concurso;

III - area e/ou subarea e contetdos;

IV - relagdo das provas a que estardo submetidos os candidatos
e a indicacdo de seu carater eliminatorio e/ou classificatorio;

V - forma de provimento da(s) vaga(s) objeto do Concurso,
discriminando regime juridico e de trabalho;

VI - denominago do cargo ou emprego publico e a classe de
ingresso;

VII - descrigdo das atribui¢des do cargo ou emprego publico;
VIII - indicagdo do nivel de escolaridade exigido para a posse
no cargo;

IX - indicagdo precisa dos locais, horarios e procedimentos de
inscrigdo, bem como das formalidades para sua confirmagéo;
X - indicagdo da documentagdo a ser apresentada, quando da
realizagdo das provas, bem como do material de uso ndo
permitido;

XI - indicagdo das provaveis datas de realizag@o das provas;
XII - informag@o de que havera gravacdo das provas didatica e
de defesa de memorial;

XII - explicitagdo detalhada da metodologia para a
classificagdo dos candidatos no concurso publico, observados
os critérios definidos no art. 16 do Decreto n® 6.944, de 21 de
agosto de 2009;

XIV - regulamentacdo dos meios de aferi¢do do desempenho
do candidato nas provas, observado o disposto na Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003;

XV - a remuneragdo inicial com a discriminacdo das parcelas
que a compoem;
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XVI - lei de criagdo do cargo, emprego publico ou carreira, e
seus regulamentos;

XVII - valor da taxa de inscrigao;

XVIII - orientagdes para a apresentacdo do requerimento de
isen¢do da taxa de inscrigdo, conforme legislagdo aplicavel;
XIX - indicagdo dos procedimentos necessarios a inscri¢do dos
candidatos, mencionando o enderego para o qual deverd ser
encaminhada a documentagdo correspondente, caso necessario;
XX - exigéncia, quando cabivel, de exames médicos
especificos para a carreira ou de exame psicotécnico ou
sindicancia da vida pregressa;

XXI - fixacdo do prazo de validade do concurso e da
possibilidade de sua prorrogagio;

XXII - disposicdes sobre o processo de elaboragdo,
apresentacdo, julgamento, decisdo e conhecimento do
resultado de recursos;

XXIII - nimero de vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia, conforme legislagdo vigente;

XXIV - meng¢do ao ato ministerial que autoriza a realizagdo do
concurso publico, quando for o caso.

XXV - informacdo de que, ndo havendo candidato aprovado,
poderd ser contratado para a vaga do concurso o docente
candidato aprovado em concurso publico de outra instituicdo
federal de ensino superior, na mesma area de conhecimento,
ouvida a Unidade interessada, o candidato interessado e a
instituicdo que realizou o certame.

§ 1°. No edital sera disponibilizado o prazo para a inscrigdo de
candidatos com o titulo de Doutor, podendo este ser reeditado.
§ 2°. A previsdo de reabertura de inscri¢des para portadores do
titulo de Mestre, Especialista ou Graduado podera ser aprovada
em casos excepcionais, justificados pela Unidade interessada,
observada a legislacao vigente.

§ 3°. Nos casos em que o edital prever a reabertura de inscrigdo
para candidatos com o titulo de Mestre, sera disponibilizado o
prazo de inscricdo e, em ndo havendo candidato com esse

titulo, o edital podera prever ainda a reabertura para candidatos
portadores de titulo de Especialista ou Graduado.

Art. 8°. Apds a publicagdo do edital no Didrio Oficial da
Unido, a Comissdo responsavel pelo concurso mantera a
pagina eletronica atualizada com informagdes sobre o certame.

CAPITULO 111
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 9°. A realizagdo do concurso publico ficard a cargo de uma
Comissdo Examinadora, designada pelo Reitor.

Art. 10. Compete a Comissd@o Examinadora:

I - organizar a aplicagdo, corre¢do ¢ avaliagdo das provas do
CONCurso;

II - examinar o Curriculum Vitae dos candidatos, realizando o
julgamento de titulos;

III - publicar, no local de realizagéo, o resultado de cada prova;
IV - subsidiar a Comissdo Organizadora do concurso e prestar
as informagdes devidas, quando da interposi¢do de recursos
contra o0 concurso;

V - elaborar as atas referentes a cada etapa das provas.

§ 1°. A composi¢do da lista para a definicdo da Comisséo
Examinadora esta condicionada a manifestacdo de anuéncia,
por escrito, de cada professor indicado.

§ 2°. A Comissdao Examinadora serd composta de, pelo menos,
um membro externo a Instituicdo ou & Unidade demandante do
concurso, salvo motivo de for¢a maior.

§ 3°. Pelo menos um dos membros da Comissdo Examinadora
devera atuar na area tematica do concurso.

§ 4°. A Comissdo Examinadora sera nica para todas as provas
do concurso, ressalvados os casos em que o suplente vier a
assumir a titularidade.

§ 5°. Concluida a composicdo da Comissdo Examinadora pela
Camera Académica, cabera a Reitoria formalizar a sua
instalag@o, por meio de portaria assinada pelo Reitor.

§ 6° Em caso de desisténcia, a inclusdo de novo membro na
Comissdo Examinadora devera ser aprovada pelo Conselho da
Unidade interessada ¢ homologada pela Camara Académica.
Art. 12. A Comissdo Examinadora serd composta por docentes
com o titulo de Doutor, sendo 3 (trés) membros efetivos e 2
(dois) suplentes, escolhidos da seguinte forma:

a) 2 (dois) indicados pelo Conselho da Unidade;

b) 1 (um) indicado pela Camara Académica, dentre os 3 (trés)
sugeridos pelo Conselho da Unidade.

Paragrafo tnico. Os dois nomes ndo selecionados como
titulares pela Camara Académica compordo a lista de
supléncia, na ordem definida no parecer.

Art. 12. Nao podera participar da Comissao Examinadora:

a) conjuge, companheiro (a), ex-conjuge ou ex-companheiro
de candidato;

b) ascendente ou descendente de candidato até segundo grau;
¢) socio de candidato em atividade profissional;

d) orientador ou co-orientador académico de candidato
(incluindo iniciacdo cientifica, projeto de pesquisa ou
extensdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado).

Paragrafo tUnico. Cabera aos membros da Comissdo
Examinadora assinar declara¢do de isencdo sobre aos critérios
previstos no art. 13, que lhes serd encaminhada pela Unidade
Académica ap6s a homologagdo das inscrigdes dos candidatos.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO
Art. 13. Sdo requisitos para a inscri¢gdo nos concursos:

I - requerimento de inscricdo devidamente preenchido,
conforme estabelecido em edital;
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II - recolhimento do pagamento de inscricdo ou comprovante
da isen¢@o do seu pagamento;

I - curriculum vitae registrado na plataforma Lattes,
encaminhado conforme edital.

Paragrafo unico. A efetivagdo da inscri¢do dar-se-a somente
apos a comprovagdo do pagamento da taxa e recebimento da
documentagao, conforme previsto em edital.

Art. 14. Compete a Pro-Reitoria de Planejamento Institucional
(Proplan) a homologacéo das inscrigdes.

CAPITULOV
DA ISENCAO

Art. 15. Podera ser concedida isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo ao candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n°
6.135/2007;

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto acima citado.

§ 1°. A isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo devera ser
solicitada mediante requerimento do candidato a Comissdo
Organizadora, acompanhado da:

a) indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico;

b) declaracdo que atenda a condigdo estabelecida no inciso 11
deste artigo.

§ 2°. O prazo para a solicitagdo de isen¢do do pagamento da
taxa de inscrigdo sera definido no edital.

§ 3° O resultado do pedido de isencdo do pagamento da taxa
de inscrigdo sera disponibilizado no site da Ufopa.

CAPITULO VI

DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Art. 16. Aos candidatos portadores de deficiéncia ¢ assegurado
o direito de inscrigdo no concurso publico para provimento de
cargo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sdo portadores, reservando-se a esses candidatos vagas
conforme a legislagao vigente.

Paradgrafo tnico. O edital devera pormenorizar todos os
requisitos ¢ as condi¢des para que o candidato deficiente
realize sua inscri¢do no concurso, bem como todos os meios ¢
as providéncias que serdo adotados para propiciar a realizagdo
de todas as provas.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 17. Cabera recurso, devidamente fundamentado:

I - da homologagdo das inscrigdes, no prazo de 2 (dois) dias
uteis consecutivos, a partir da data de sua publicacdo;

IT - do resultado de cada prova eliminatéria, no prazo de 6
(horas), a partir da divulgacao do resultado.

III - do resultado final do concurso, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, a partir da data da sua divulgacg@o.

§ 1°. Os recursos deverdo ser formalizados no Protocolo-Geral
da Instituicao, conforme estabelecido no edital.

§ 2° Os recursos interpostos serdo encaminhados em unica
instancia, a Comissdo Organizadora do concurso, que ouvira a
Comissdo Examinadora.

CAPITULO VIII

DAS PROVAS, DO JULGAMENTO DE TiTULOS E DA
APROVACAO

Art. 18. Os concursos publicos a carreira do magistério
superior constardo de 2 (duas) etapas: a primeira, a primeira de
carater eliminatorio e classificatorio, ¢ a segunda de carater
classificatorio:

I - primeira etapa:

a) prova escrita;

b) prova didatica;

C) prova pratica, se necessaria.

II - segunda etapa:

a) prova de memorial;

b) julgamento de titulos.

Art. 19. O candidato aprovado na primeira etapa devera
entregar a Comissdo Organizadora do Concurso, no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas, a documentacdo comprobatdria
referente ao memorial e Curriculum Vitae registrado na
plataforma Lattes.

CAPITULO IX
DAS PROVAS
Secao I
Da Prova Escrita

Art. 20. A prova escrita versara sobre item sorteado de uma
lista contida no Plano de Concurso de, no minimo, 10 (dez) e,
no maximo, 15 (quinze) itens relacionados a area referida no
edital de concurso ¢ tera a duragdo de 4 (quatro) horas.

§ 1°. Apos o sorteio do tema o candidato ndo podera consultar
material de qualquer natureza.

§ 2°. A leitura e o julgamento da prova escrita serdo realizados
dentro de, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas apds sua
realizacdo.
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§ 3° A presenga do candidato ¢ obrigatéria durante o ato da
leitura da prova escrita, implicando a sua auséncia em
eliminag@o do concurso.

§ 4° A avaliagdo da prova escrita sera de acordo com os
critérios e pontos abaixo discriminados, e a valoracdo a ser
conferida a cada um deles ficard a cargo da Comissdo
Examinadora:

a) apresentacao: introdugdo, desenvolvimento e conclusdo (0 a

2,0) pontos;
b) conteido e desenvolvimento do tema: organizacdo,
coeréncia, clareza de ideias, extensdo, atualizacdo e

profundidade (0 a 6,0) pontos;
¢) linguagem:
propriedade, clareza, precisdo e correcdo gramatical (0 a 2,0)
pontos.

Art. 21. A nota da prova escrita (E) sera obtida pela média
aritmética das notas atribuidas por individualmente pelo
membro da Comissdo Examinadora.

§ 1° A prova escrita tera peso 2 (dois) para o calculo da média
final no concurso.

uso adequado da terminologia técnica,

§ 2° Sera classificado para a fase seguinte do concurso o
candidato que obtiver nota na prova escrita (E) igual ou
superior a 7,0 (sete virgula zero).

Art. 22. A pedido do candidato, a copia da sua prova devera
ser-lhe disponibilizada.

Secgao II
Da Prova Didatica
Art. 23. A prova didatica consistird na apresentacdo oral pelo
candidato de um item, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas

de antecedéncia, de uma lista contida no Plano de Concurso
de, no minimo, 10 (dez) e, no maximo, de 15 (quinze),

relacionados ao tema e contetidos referidos no edital de
concurso, sendo vedado aos demais candidatos assisti-la.

§ 1° A prova didatica destina-se a avaliagdo do desempenho
didatico-pedagogico do candidato, de acordo com os critérios e
pontos abaixo discriminados, e a valoragdo a ser conferida a
cada um deles ficara a cargo da Comissdo Examinadora:

a) a coeréncia e a clareza de ideias, a atualizagdo e a
profundidade de conhecimentos do candidato na abordagem do
tema (0 a 5,0) pontos;

b) o planejamento ¢ a organizacdo da aula (0 a 3,0) pontos;

¢) a utilizacdo de recursos didaticos (0 a 2,0) pontos.

§ 2°. O sorteio do tema devera ser feito em sessdo publica, com
pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do inicio
da prova, em horario e local definidos.

§ 3°. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a
prova didatica no mesmo dia, um novo sorteio sera realizado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do inicio da
prova.

§ 4°. Ao iniciar a prova, o candidato devera fornecer a cada um
dos integrantes da Comissdo Examinadora o respectivo plano
de aula.

§ 5° Quando houver mais de um candidato apto a realizar a
prova didatica, apds o sorteio do tema, a Comissdo
Examinadora procedera ao sorteio para a sequéncia das aulas.

§ 6° O candidato que ndo comparecer a prova didatica no
horario previsto pela Comissdo Examinadora ndo terd outra
oportunidade para sua realizacdo e, consequentemente,
recebera nota 0 (zero) e sera eliminado do concurso.

§ 7°. Cada candidato dispora, no minimo, de 50 (cinquenta)
minutos e, no maximo, de 60 (sessenta) minutos para
apresentagdo de sua aula.

§ 8°. Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem
e de apresentacdo do tema escolhido, ¢ a ele serfio
disponibilizados projetor multimidia e quadro branco com
canetas apropriadas, quando houver disponibilidade na

Instituicdo, podendo o candidato trazer e utilizar-se de outros
materiais didaticos pertinentes.

§ 9°. Ao final da apresentagdo de cada candidato sera facultado
a Comissdo Examinadora um periodo de até 15 (quinze)
minutos por examinador para argui¢do do candidato sobre a
prova didatica.

Art. 24. A prova didatica valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e
consistira na apresenta¢do oral, pelo candidato, de um tema
sorteado entre todos os previstos no Programa do Concurso,
conforme dispuser o edital.

Art. 25. A nota na prova didatica (D) serd obtida pela média
aritmética das notas atribuidas individualmente por membro da
Comissao Examinadora.

§ 1° Sera classificado para a fase seguinte do concurso o
candidato que obtiver nota na prova didatica (D) igual ou
superior a 7,0 (sete virgula zero).

§ 2° A prova didatica tera peso 3 (trés) para o calculo da média
final no concurso.

§ 3° A prova didatica sera gravada para efeito legal de registro
e avaliagdo.

§ 4° A pedido do candidato, a copia da gravacdo de sua prova
poderé ser-lhe disponibilizada.

Secao II1
Da Prova Pratica

Art. 26. A prova pratica ou experimental constard de
experimento, demonstragdo ou execugdo de métodos ¢ técnicas
especificas ou apresentagdo de um projeto, devendo ser
realizada no tempo maximo de 4 (quatro) horas, sendo vedado
aos demais candidatos assisti-la.

Paragrafo unico. No caso de provas de conhecimentos praticos
especificos, devera haver indicagdo dos instrumentos,
aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas, bem como da
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metodologia de aferi¢do para avaliacdo do candidato, cujos
critérios e valoracao serdo definidos pela Unidade proponente.

Secdo IV
Da Defesa do Memorial

Art. 27. O Memorial de Trajetoria Académica, com no maximo
20 (vinte) paginas, deverd ser entregue a Comissdo de
Concurso logo apos a divulgagdo do resultado da prova
didatica e devera conter as atividades académicas significativas
realizadas e as que possam vir a ser desenvolvidas pelo
candidato na Ufopa.

§ 1° O memorial deve evidenciar a capacidade do candidato de
refletir sobre a propria formacdo escolar e académica, bem
como suas experiéncias e expectativas profissionais, e deve
manifestar claramente uma proposta de trabalho para o modelo
académico da Ufopa para atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, incluindo objetivos e metodologia. E obrigatoria a
presenca do candidato a prova de memorial, implicando sua
auséncia em eliminac¢do do concurso;

§ 2° A prova de defesa do Memorial de Trajetoria Académica
dar-se-a apds a divulgagdo do resultado da prova didatica,
sendo a ordem de apresentagdo dos candidatos a mesma obtida
por sorteio para a prova didatica, e consistirdA de uma
apresentacdo oral e sucinta, com duracdo de 30 (trinta)
minutos, em sessdo publica, seguida de arguigdo por parte da
Comissdo Examinadora.

§ 3° O tempo para a arguic¢do sera de 20 (vinte) minutos para
cada examinador ¢ de 20 (vinte) minutos para resposta a cada
examinador.

§ 4° Havendo acordo, a argui¢ao podera ser feita sob a forma
de didlogo, observado entdo o limite de uma hora para a
Comissdo Examinadora.

§ 5° A defesa do Memorial de Trajetéria Académica serd
gravada para efeito legal de registro e avaliacgdo.

§ 6° A avaliacdo da defesa do Memorial de Trajetoria
Académica sera de acordo com os critérios e pontos abaixo
discriminados, e a valoragdo a ser conferida a cada um deles
ficard a cargo da Comissdo Examinadora:

a) dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao
memorial e sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento
do concurso ¢ a estrutura académica da Ufopa (0 a 2,0 pontos);
b) consisténcia tedrica, formativa e pratica (0 a 1,0 pontos);

c) extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na
area tematica do concurso (0 a 2,0 pontos);
d) pertinéncia, adequagdo e atualidade
bibliograficas (0 a 1,0 ponto);

¢) dados da carreira académica do candidato (0 a 1,0 ponto);

f) participag@o do candidato em programas de ensino, pesquisa
e extensdo, bem como em atividades de administragdo
académica (0 a 1,0 ponto);

g) participacdo do candidato em outras atividades, individuais
ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento em exame
(0 a 1,0 ponto);

h) relagdo da(s) linha(s) de pesquisa do candidato com os
problemas amazonicos (0 a 1,0 ponto).

§ 7° Cada avaliador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
defesa do Memorial de

§ 8° A prova da defesa do Memorial de Trajetéria Académica
tera peso 2 (dois) para o célculo da média final no concurso.

§ 9° A nota da defesa do Memorial de Trajetoria Académica
(M), para candidato com frequéncia sera obtida pela média
aritmética das notas atribuidas individualmente por membro da

das referéncias

Comissao Examinadora, conforme formula abaixo:

M =3 x (Soma de Pontos) + 7
10

Secao V
Do Julgamento de Titulos

Art. 28. O julgamento de titulos sera realizado por meio do
exame do curriculo Lattes e, quando do seu julgamento e
avaliacdo, a Comissdo Examinadora considerard e pontuara,
desde que devidamente comprovados, os seguintes grupos de
atividades:

I - grupo I: Formagao Académica;

II - grupo II: Produgao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;
IIT - grupo III: Atividades Didaticas;

IV - grupo IV: Atividades Técnico-Profissionais.

§ 1° A pontuacdo dos titulos sera feita com base na tabela
constante do anexo I desta Resolugao.

§ 2° O candidato podera fazer a complementagdo do curriculo
Lattes com relagdo as atividades realizadas apds a inscrigdo,
devendo entdo entregar a versdo atualizada apods a divulgacdo
do resultado da prova didatica, de acordo com o edital.

§ 3° Cada avaliador devera atribuir uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

§ 4° O julgamento de titulos, de carater classificatorio, terd
peso 3 (trés) para o calculo da média final no concurso.

§ 5° Os pesos de cada grupo de atividades serdo utilizados
conforme alineas abaixo e explicitados no edital:

a) Formagdo Académica, denominado FAC, limitada a 120
(cento e vinte) pontos, peso 1 (um);

b) Produgdo Cientifica, artistica, técnica e cultural,
denominada PC, limitado a 200 (duzentos) pontos, peso 2
(dois);

c) Atividades Didaticas, denominada AD, limitado a 250
(duzentos e cinquenta) pontos, peso 2 (dois);

d) Atividades Técnico-Profissionais, denominada
limitado a 60 (sessenta) pontos, peso 2 (dois).

ATP,
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§ 6° Serd avaliada a produgdo cientifica, artistica, técnica e
cultural somente dos ultimos 10 (dez) anos.

§ 7° A nota do julgamento de titulos (T) corresponde a média
aritmética ponderada das notas obtidas nos grupos de
atividades, conforme a formula abaixo:

T=3x (FAC + 2xPC + 2XAD + 2XATP) + 7
1140

CAPITULO X

DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO FINAL NO
CONCURSO

Art. 29. Cada examinador devera atribuir uma pontuagao de 0
(zero) a 10 (dez) para o exame de cada prova.

§ 1° A pontuag@o do candidato em cada prova sera a média
aritmética simples dos pontos a ele atribuidos individualmente
por examinador, considerada uma casa decimal.

§ 2° Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 7
(sete) em qualquer prova da primeira etapa ou apds o
encerramento das etapas.

§ 3° Os resultados de cada prova e das etapas serdao publicados
nos quadros de avisos no local de realizagdo do concurso.

§ 4° Serd aprovado no concurso o candidato que obtiver nota
final igual ou superior a 7 (sete), como média aritmética
simples da pontuagdo das provas da primeira etapa.

§ 5° A classificacdo dos aprovados no concurso sera resultante
da soma das duas etapas, em ordem decrescente da nota final
dos candidatos, limitada ao niimero maximo de aprovados,
estabelecido pela legislacao vigente.

Art. 30. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora
utilizara, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
paragrafo tinico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 1.10.2003;

II - melhor média na prova didatica;

III - melhor média na prova escrita;

IV - melhor média na prova pratica, se houver;

V - melhor média na defesa de memorial, se houver;

VI - melhor pontuagéo no julgamento de titulos;

VII - persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais
idoso.

Art. 31. O resultado do concurso sera homologado pelo Reitor,
cabendo a DGDP/Proplan publicar, no Didrio Oficial da
Unido, a relagdo dos candidatos aprovados e classificados, de
acordo com a legislacdo vigente.

Art. 32. Os candidatos serdo classificados de acordo com os
valores decrescentes das notas finais no concurso.

Art. 33. A nota final do concurso (NF) sera obtida por meio da
média aritmética ponderada das 4 (quatro) avaliagdes — prova
escrita (E), prova didatica (D), prova de defesa do Memorial
de Trajetoria Académica (M) e prova de titulos (T), conforme a
formula abaixo:

N F=(2E +3D +2M +3T)
10

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. O candidato aprovado e empossado assumird o
compromisso de ministrar aulas na area ou subarea de
conhecimento do concurso, bem como de desenvolver
atividades de ensino, pesquisa, extensdo ¢ administragdo
universitaria, obedecendo as necessidades e ao interesse da
Instituicdo.

Art. 35. Os concursos terdo validade estabelecida na legislagéo
vigente.

Art. 36. Na hipdtese de desisténcia ou impedimento do
candidato classificado, a Unidade demandante devera propor,
para nomeagdo, o proximo candidato na ordem de
classificago, desde que no prazo de validade do concurso.

Art. 37. Os docentes nomeados deverdo participar de Programa
de Formagdo Inicial no Servigo Publico, ofertado pela
Instituicao.

Art. 38. Deverao, também, os docentes nomeados participar do
Programa de Formagdo Continuada em metodologia e praticas
de ensino, sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacao, com apoio da DGDP/Proplan, até o encerramento
do periodo do estdgio probatério.

Paragrafo tinico. Os cursos do programa a que se refere o
caput deste artigo deverdo ser ofertados e realizados durante o
periodo do estagio probatério e poderdo constituir critério para
a sua avaliagao.

Art. 39. No interesse da Institui¢do, o docente nomeado podera
ministrar aulas em area ou subarea de conhecimento afim,
desde que possua a qualificacdo exigida.

Art. 40. O candidato aprovado e ndo classificado dentro do
nimero de vagas ofertadas em concurso demandado por
Unidade Académica ou Campus podera preencher vaga
docente existente em outra Unidade da Ufopa, comprovados o
interesse institucional, o interesse do candidato e a afinidade
relacionada a area tematica do concurso, além dos demais
requisitos exigidos no edital do concurso.

Art. 41. Os casos omissos nesta Resolugdo serdo analisados
pelo Consun.

Art. 42. Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se todas as disposigdes em contrario,
em especial a Resolugdo n° 38, de 24.10.2013 — Consun.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, em 27 de
Margo de 2014.
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RAIMUNpA Nonata MONTEIRO 10 anos) 2.1.14 Trabalho completo em anais de 4/Trabalho
Reitora Pro Tempore o congresso nacional
Presidente do Conselho Universitario 2.1 Produg@o Cientifica 2.1.15 Trabalho completo publicado em
2.1.1 Publicagdo de livro com corpo editoriall ~ 25/Livro anais de evento regional/estadual 2/Trabalho
ANEXO I 2.1.2 Pul?lica'u;éo de capitulo de livro com 10/Capitulo 2.1 .‘16 Trabalho completo publicado em |/Trabalho
TABELA DE VALORACAO PARA JULGAMENTO DE  [coRocditorial — anais de evento local :
] 2.1.3 Artigo em periodico com classificagdo 2.1.17 Resumo de trabalho publicado em 6/Resumo
TITULOS Qualis (Capes) na area do concurso — Al, 20/Artigo evento internacional com ou sem
A2, Bl apresentacao
GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO 2.1 .4.Artigo em pelrri(')dico com classificacdo . 2.1.18 Res1.1mo de trabalho publicado erfl A4/Resumo
- - Qualis (Capes) na area do concurso — B2, 15/Artigo evento nacional com ou sem apresentagao
1. FORMACAO ACADEMICA B3, B4 ¢ B5 2.1.19 Resumo de trabalho publicado em
[Computar apenas a maior titulacio Limitado a 120| 1571 5'Attigo em periodico com classificagao . evento regional com ou sem apresentagio 3/Resumo
(especializa¢iio, mestrado ou doutorado) + pontos Qualis (Capes) na 4rea do concurso - C 5/Artigo 2.1.20 Resumo de trabalho publicado em
livre docéncia ou pés-doutorado] 2.1.6 Artigo em periddico com qualquer evento internacional 2/Resumo
1.1 Livre Docéncia na area de conhecimento 20 classifica¢do Qualis (Capes) fora da area do 5/Artigo 2.1.21 Resumo expandido de trabalho 1/Resumo
objeto do concurso ou em areas correlatas CONCUIso publicado em evento nacional
1.2 Pés-Doutorado com duracdo minima de 2.1.7 Participacdo no corpo editorial de 2.1.22 Resumo expandido de trabalho 0.5/Resumo
6 meses na area de conhecimento objeto do 20 periddicos classificados no Qualis da Capes - 5/Participa¢do | |publicado em evento local com apresentacio '
concurso ou em areas correlatas A 2.1.23 Artigo de carater técnico/divulgativo 5/Art
1.3 Titulo de Doutor na area de 2.1.8 Participacdo no corpo editorial de em revista de circulagfo internacional £0
conhecimento objeto do concurso ou em 100 periodicos classificados no Qualis da Capes -| 3/Participacdo 2.1.24 Artigo, publicado ou aceito para 3/Artigo
areas correlatas B publicagdo, de carater técnico/divulgativo
1.4 Titulo de Mestre na area de 2.1.9 Participacao no corpo editorial de em revista de circulagdo nacional
conhecimento objeto do concurso ou em 60 periodicos classificados no Qualis da Capes -| 2/Participagdo 2.1.25 Artigos, resenhas em jornais e revistas S/ALti
areas correlatas C de circulagdo internacional (no quinquénio) 180
1.5 Titulo de Especialista na area de 2.1.10 Notas de pesquisa em periddicos N 2.1.26 Artigos, resenhas em jornais e revistas )
conhecimento objeto do concurso ou em 20 classificados no Qualis da Capes - A >/Nota de circulagdo nacional (no quinquénio) 3/Artigo
areas correlatas 2.1.11 Notas de pesquisa em periodicos 3/Nota 2.1.27 Artigos, resenhas em jornais e revistas| 2/Assessoria ou
classificados no Qualis da Capes - B de circulagdo local (no quinquénio) Consultoria
2. PRODUCAO CIENTIFICA, Limitado a 200 |2.1.12 Notas de pesquisa em periodicos 2/Nota 2.1.28 Palestras, conferéncias, mesas- 5/Evento
ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL pontos classificados no Qualis da Capes - C redondas, seminarios e cursos ministrados
(Computar produgio apenas dos tltimos 2.1.13 Trabalho completo em anais de 6/Trabalho em congressos € encontros internacionais

congresso Internacional

como expositor ou debatedor, na area do
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concurso regente ou cimara magquetes
2.1.29 Palestras, conferéncias, mesas- 2.3.12 Recital em evento local: solista, 6/Recital 2.4.4 Construcdo de prototipos,
redondas, seminarios e cursos ministrados 3/Evento regente ou camara equipamentos e instrumentos (registrados na 5/Unidade
em congressos e encontros nacionais como 2.3.13 Recital em evento internacional: Unidade Académica)
expositor ou debatedor na area do concurso participag@o como integrante de grandes 8/Recital 2.4.5 Produg@o de sofiware/video aprovados 5/Unidade
2.1.30 Palestras, conferéncias, mesas- grupos na Unidade Académica
redondas, seminarios ¢ cursos ministrados 1/Evento 2.3.14 Recital em evento nacional: 2.4.6 Construgdo de sites didaticos 4/Unidade
em congressos € encontros locais como participag@o como integrante de grandes 6/Recital aprovados na Unidade Académica
expositor ou debatedor na area do concurso grupos 2.4.7 Cartilhas/apostilas (max. de 2 anos) .
— — - — . . 3/Unidade
2.1.31 Premiagd@o em eventos cientificos 10/Ano 2.3.15 Recital em evento local: participagado 4/Recital aprovadas na Unidade Académica
internacionais como integrante de grandes grupos 2.4.8 Elaboragdo de banco de dados
2.1.32 Premiacdo em eventos cientificos %/Ano 2.3.16 Participag@o em espetaculo de danga 2/Ano divulgados/catalogados publicados 4/Unidade
nacionais 2.3.17 Participagio em pega de teatral 2/Ano (registrados na Unidade Académica)
2.1.33 Premiagdo em eventos cientificos 5/Ano 2.3.18 Diregdo de pega teatral 8/Ano 2.5 Producdo em Atividades de Extensdo
locais 3 Ari
' . 2.3.19 Produ(;ejo de cenario de pega teatral 4/Ano 2.5.1 Participagao em projetos de oxtensao I
2.2 Projetos de Pesquisa 2.3.20 Produ(;a:lo de fantqche 3/Ano aprovados por 6rgio de fomento rojeto
2.2.1 Participacdo em projetos de pesquisa 5/Proieto 2.3.21 Produgao de figurinos e aderegos de 3/Ano 2.5.2 Coordenagdo de projetos de extensdo 15/Proiet
aprovados por 6rgdo de fomento ) pega teatral, danga e fantoche aprovados por 6rgdo de fomento rojeto
2.2.2 Coordenagao de projetos de pesquisa 15/Proieto 2322 Produga}o de coreogfaﬁa e danga 6/Ano 2.5.3 Assessoria/Consultoria formalmente 5/Assessoria ou
aprovados por 6rgdo de fomento ) 2.3.23 Produgdo de operagdes e 4/Ano registrada na Institui¢ao Consultoria
~ P rocessamentos de imagens
2.3 Produgéo Artistica Fz) 374 ~ ’gf 1 2.6 Organizagio de Eventos
2.3.1 Produgio de filme de curta duragio 15/Unidade -2-£% FTogramagao gratica de marcas ¢ 4/Ano 61 Coordensoio d pr——
.6.1 Coordenac@o de eventos cientificos
2.3.2 Produio de filme de longa duragio | 20/Unidade | [Produtos ’ e ¢ 12/Por Ano
2.3.3 Direcéo de filme de curta duracio 10/Unidade 23.25P rodugajo de Vlnl'leta gr?ﬁca 4/Ano 363 Coordenacio 4o ovemios cientifioos
2.3.4 Diregio de filme de longa duragio 15/Unidade 2'3'2§ Pr(?dugao de projeto grifico de 4/Ano N 10/Por Ano
= - Websites implementados nacionais
2.3.5 Produgdo .de CD'RQM 8/Un?dade 2.3.27 Restauragio de obras de arte 2.6.3 Coordenagao de eventos cientificos
2.3.6 Sonoplastia de audiovisual 3/Unidade o : ) locai 5/Por Ano
737 It ono andiovieoal 3 Unidad efetivamente desenvolvida e concluida no 4/Ano ocais
./ nterpre .au;Nao au 1(’)v.1sua n% ade ano 2.6.4 Membro de Comissdo Organizadora de 7/Por Ano
2.3.8 Con?p.osu;ao de musw? gravada . 6/Un?dade 4 Prodione Toomior o T evento cientifico internacional
2.3.9 Participag@o em exposi¢do artistica 3/Unidade : ¢ : : g 2.6.5 Membro de Comissdo Organizadora de
2.3:10 Recital em evento internacional: 10/Recital 2.4.1 Patente 1nte@ac10nal 20/Ano evento cientifico nacional 5/Por Ano
solista, regente ou cAmara 2.4.2 Patente nacional 10/Ano 2.6.6 Membro de Comissdo Organizadora de
2.3.11 Recital em evento nacional: solista, 8/Recital 2.4.3 Confeccao de aerofotogramas, mapas e|  6/Unidade 2/Por Ano

evento cientifico local
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3. ATIVIDADES DIDATICAS (Sem limit¢

de tempo)

Limitado a 250
pontos

3.4.2 Em outras areas do conhecimento

3.1 Exercicio do magistério em nivel
superior ou pos-graduagdo em instituigdo de
ensino superior, devidamente autorizada ou
reconhecida:

4.4 Outros titulos conferidos ao candidato,

3.1.1 Nivel superior na area de
conhecimento objeto do concurso ou em
areas correlatas (15 pontos por componente
curricular ministrado)

0.07/Hora Aula

3.1.2 Pés-graduagdo na area de
conhecimento objeto do concurso ou em
areas correlatas (30 pontos por componente
curricular ministrado)

0.1/Hora Aula

3.1.3 Nivel superior em outras areas do

(15/orientacdo)

conhecimento (08 pontos por componente 0.04/Hora Aula
curricular ministrado)
3.1.4 Pés-graduagdo em outras areas do
conhecimento (15 pontos por componente 0.08/Hora Aula
curricular ministrado)
3.2 Exercicio do magistério no ensino

1 . . 10/ano
fundamental, médio ou profissionalizante
3.3 Orientagao de aluno de doutorado 30
(concluida) (Maximo de 06 orientagdes)
3.3.1 Na area de conhecimento objeto do
concurso ou em areas correlatas 20/Ano
(20/orientacao)
3.3.2 Em outras areas do conhecimento 10/Ano
3.4 Orientagao de aluno de mestrado 2
(concluida) (Maximo de 06 orientagdes)
3.4.1 Na area de conhecimento objeto do
concurso ou em areas correlatas 15/Aluno

. 8/Al .
(08/orientacao) Hho que demonstrem sua atuagdo profissional, 4/Unidade
3.5: Orientagdo de aluno de especializagdo ) . em outras areas e na comunidade a que

, , . . N 3/Orientagdo

(concluida) - (Maximo de 06 orientagdes) pertence
3.5.1 Na area de conhecimento objeto do 4.5 Cargos de Direcao ou Fungdes 7/Ano
concurso ou em areas correlatas 2/Aluno Gratificadas
(O/orientagdo) 4.6 Vice-Coordenagdo de Unidades ou 4/Ano
3.5.2 Em outras areas do conhecimento VAL Subunidades Académicas

. uno
(04/orientacdo) 4.7 Chefia/coordenagao de setores
3.6 Orientagdo de trabalho de concluséo de reconhecidos e registrados pela Unidade 3/Ano
curso na graduacao (concluida) (Maximo de | 1.5/Orientacdo Académica
06 orientacdes) 4.8 Coordenacdo de projeto de ensino de
3.6.1 Na area de conhecimento objeto do cardter interinstitucional, efetivamente em 5/Proi/Ano
concurso ou em areas correlatas 1/Ano desenvolvimento ou concluido no ano )
(02/orientacao) (aprovado pela Unidade Académica)
3.6.2 Em outras areas do conhecimento 4.9 Coordenacdo de projeto de ensino

. - 0.5/Aluno . .
(01/orientacao) envolvendo mais de uma Unidade
3.6.3 Orientagdo de iniciagdo cientifica Académica, efetivamente em 4/Proj/Ano

, , . . N 2/Ano . )
(concluida) (Maximo de 06 orientagdes) desenvolvimento ou concluido no ano
o ] o Limitado a 60 | |(aprovado pela Unidade Académica
4. Atividades Técnico-Profissionais tmitado a = - )
pontos 4.10 Coordenagdo de projeto de ensino da
4.1 Exercicio de cargo, funcio ou atividade Unidade Académica, efetivamente em 3/Proj/Ano
profissional na 4rea sob concurso, sendo desenvolvimento ou concluido no ano
inaceitavel a simples inscri¢do em orgao de 5/ano (aprovado pela Unidade Académica)
classe, uma vez que esta constitua condigdo 4.11 Coordenagdo de Curso lato sensu 5/Proj/Ano
para exercicio profissional 4.12 Coordenagdo de Curso stricto sensu 10/Prog
4.2 Titulos na area do concurso, conferidos 30 4.13 Participag@o em projeto de ensino de
por entidades publicas ou privadas: carater interinstitucional, efetivamente em .
- . , 4/Proj/Ano

4.2.1 Nacional 10/Titulo desenvolvimento ou concluido no ano
4.2.2 Internacional 20/Ano (aprovado pela Unidade Académica)
4.3 Filiagdo a entidades cientificas de 4.14 Participagdo em projeto de ensino entre
qualquer origem, que importem no 10/Amo Unidades Académicas, efetivamente em 2/Proj/Ano

reconhecimento da capacidade profissional
do candidato na area sob Concurso

desenvolvimento ou concluido no ano
(aprovado pela Unidade Académica)
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4.15 Participag@o em projeto de ensino da
Unidade Académica, efetivamente em

institucionais em nivel nacional

4.29 Membro de comité especial /Capes e

. 2/Proj/A
desenvolvimento ou concluido (aprovado royane CNPq 6/Ano
pela Unidade Académica) 4.30 Consultoria cientifica ad hoc para
4.16 Membro de Colegiado Deliberativo de 2/Ano instituigdes governamentais, projetos, 2/Consultoria
Unidade Académica artigos cientificos (maximo de 3 por ano)
4.17 Representagao em Conselho Superior
L 4/Ano
de Universidade RamunpA NonaTtA MONTEIRO
4.18 Coordenagao/presidéncia de comissdes 5/Comissio ~ Reitora Pro Tempore
institucionais indicadas pelo Reitor Presidente do Conselho Universitario
4.19 Membro de comissdes institucionais -
o . 4/Comissao
indicadas pelo Reitor S - v 50 5 2014
4.20 Presidéncia de Comissao de Inquérito . RESOLUCAO N*50 DE 27 DE MARCO DE 2014.
indicada pelo Reitor 3/Comissdo
P — — Aprova Ad  Referendum em cardter
4.21 Membro de Comissdo de Inquérito - . .
.. . 2/Comissdo emergencial e excepcional, normas
indicado pelo Reitor e
- - - flexibilizadas de progresso e percurso
4.22 Coordenacao/presidéncia de comissdes . . . . ,
N i< indicad : 8/Comissdes/Se académico para discentes ingressantes até
pe@anentis .1nst1tu010nals indicadas pelo m o ano de 2013 vinculados a Universidade
Reitor ou eleito por sejus~pares Federal do Oeste do Pard (Ufopa).
4.23 Membro de comissdes permanentes .
institucionais indicadas pelo Reitor ou eleito 7/Comissdes/Se
u u
p m A REITORA PRO TEMPORE ’ DA
pOT Seus pares UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no
4.24 Membro de Camara de Conselho 4/Ano uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n°
Superior : : : 1.169/2013 do Ministério da Educag¢do (MEC), publicada no
425 Colordc?ne.u;a(.)/ presidéncia de COmISSOcs Diario Oficial da Unido (DOU) de 05 de dezembro de 2013 e
1ns‘51tuc1ona1s indicadas pelo.s dirigentes de 3/Comissio das atribui¢des que lhe conferem o Regimento do Conselho
Unidades Académicas (maximo de 3 por Universitario € em conformidade com os autos do Processo n°
ano) 23204-003236/2014-11, provenientes da Pro-Reitoria de
4.26 Membro de comissdes institucionais Ensino de Graduag@o - Proen promulga a seguinte:
indicado pelos dirigentes de Unidades 2/Comissdo
Académicas (maximo de 3 por ano) RESOLUCAO
4.27 Coordenagdo de organismos/comissdes -
Y , . 5/Comissdo o
institucionais em nivel nacional Art. 1°. Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario,
4.28 Participagdo de organismos/comissdes | 3/Comissdo normas flexibilizadas de progresso e percurso académico para

discentes ingressantes até o ano de 2013, vinculados a
Universidade Federal do Oeste do Paré - Ufopa, de acordo com
o constante em Anexo Unico, parte integrante e inseparavel da
presente Resolugao.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, 27 de
margo de 2014,

RamMunpa NoNaTA MONTEIRO
Reitora Pro Tempore
Presidente do Conselho Universitario

ANEXO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Os discentes ingressantes até 2013, vinculados a
Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa) em carater
excepcional, independente dos critérios de retengdo do
progresso no percurso académico previstos na Resolugdo n°
27, de 13 de outubro de 2013 do Conselho Universitario,
poderfio ingressar nos cursos de graduag@o ofertados pela
Ufopa, desde que se submetam a processo seletivo de ingresso
e mobilidade académica especifico.

Art. 2° Devera ser respeitado o limite de até duas mobilidades
académicas entre institutos ou cursos por discente.

Art. 3° A classificagdo dos discentes beneficiados pela
flexibilizagdo de que trata esta Resolugdo considerara as
opcdes de cursos realizadas pelos interessados e a média
ponderada entre o IDAp da F1 e o IDAp da F2.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia dos indices académicos
referenciados no artigo 3° desta Resolucdo, serdo utilizadas,
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para fins de selecdo e visando a isonomia no processo seletivo,
as notas do ENEM com as quais os discentes, beneficiados
pela flexibilizagdo de que trata este documento, ingressaram na
Ufopa.

Art. 4° O discente classificado para um dos cursos ofertados
pela Ufopa devera realizar matricula a fim de estabelecer
vinculo com o respectivo curso.

Paragrafo Unico. A nio realizagio de matricula no curso para o
qual o discente foi classificado implicara em perda de vinculo
com a institui¢do e consequente perda de vaga, considerando
na ocasido de matricula o prazo maximo de integralizacdo do
curso e o limite de trancamentos.

Art. 5° O quantitativo de vagas sera definido considerando o
total de discentes beneficiados pela flexibilizagdo das normas
de progresso no percurso académico previstas nesta Portaria e
serdo distribuidas de acordo com a capacidade de oferta de
cada curso, respeitando a proporcionalidade da oferta anual de
vagas.

Art. 6° Os casos omissos serdo dirimidos pela Pro-Reitoria de
Ensino, em primeira instdncia, pela Camara de Assuntos
Académicos, em segunda instancia e, em ultima instancia, pelo
plenério do Conselho Universitario.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovacao.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, 27 de
margo de 2014.

RamMunpA NoNaTA MONTEIRO
Reitora Pro Tempore
Presidente do Conselho Universitario
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