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RESULTADO FINAL DA 1ª FASE - ANÁLISE DA PROPOSTA DE PESQUISA 

 

O Presidente da Comissão de Coordenação do Processo Seletivo para ingresso 2021 no curso de 

Mestrado Acadêmico em Educação, do Programa de Pós-graduação em Educação da Universidade Federal do 

Oeste do Pará (PPGE/Ufopa), no uso de suas atribuições, torna público o Resultado Final  da 1ª fase – 

Análise da Proposta de Pesquisa. 

Candidatos aprovados para a 3ª fase 

Linha 1:História, Política e Gestão Educacional na Amazônia 
 

Candidato Categoria Nota 

1. Antelmara de Sousa Silva  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,30 

2. Benara Modesto de Sousa  Ampla Concorrência 7,30 

3. Bruna Monique Costa Maia  Ampla Concorrência 8,50 

4. Camila Silva Gomes  Ampla Concorrência  7,60 

5. Delisvan Bento da Silva  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,40 

6. Dequim Marques de Araújo  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
8,10 

7. Dilcriane dos Santos Batista Servidor da Ufopa 7,10 

8. Eriane Oliveira Sousa  Ampla Concorrência 8,20 

9. Jhonatan de Oliveira Fernandes  Ampla Concorrência 7,60 

10. José de Alencar G. Guimarães  Ampla Concorrência 7,90 

11. Juliana Figueira Nogueira  Ampla Concorrência 8,80 

12. Luanna Celi Figueira da Silva  Ampla Concorrência 7,30 

13. Maria do Socorro B. Lago  Servidor da Ufopa 8,60 

14. Marliete Natividade Nunes  Ampla Concorrência 7,10 

15. Otomar José Moita de Oliveira  Ampla Concorrência 7,80 

16. Sueli de Vasconcelos Pereira  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,60 

17. Valdenira Silva de Melo  Ampla Concorrência 8,30 
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Linha 2 – Conhecimento e Formação na Educação escolar 
 

Candidato Categoria Nota 

1. Adriano Araquem B. Menezes  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,60 

2. Amanda Carvalho C. de Souza  Ampla Concorrência 7,80 

3. Andrey Camurça da Silva  Ampla Concorrência 7,60 

4. Benielson Lopes Teles  Ampla Concorrência 7,60 

5. Daiane Samara Bezerra Rocha  Ampla Concorrência 8,60 

6. Dalianne Luma Mota  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,10 

7. Edivan Lopes dos Reis  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,30 

8. Edvilson Filho Torres Lima  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,10 

9. Elton Pereira da Silva  Ampla Concorrência 7,90 

10. Flávia Pereira Sales  Ampla Concorrência 8,60 

11. Hevanilza Dantas Fernandes  Ampla Concorrência 7,70 

12. Jacyra Frota Oliveira  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
8,30 

13. Jhonata da Costa Santana  Ampla Concorrência 7,20 

14. Lóide Oliveira Panza  Ampla Concorrência 9,20 

15. Maria Assunção S. de Moura  Ampla Concorrência 7,30 

16. Simone Cristina G. de S.  Castro  Ampla Concorrência 8,30 

17. Verena Priscila Vitor de Sousa  Ampla Concorrência 8,20 
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Linha 3 – Formação Humana em Contextos Formais e Não Formais na 

Amazônia 

 

Candidato Categoria Nota 

1. Aliane Jaqueline da Costa Souza Ampla Concorrência 7,10 

2. Andrei Figueiredo Barbosa  Ampla Concorrência 7,80 

3. Edimar de Andrade Machado  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,50 

4. Erivelton Beniti  Ampla Concorrência 8,50 

5. Igor Pereira dos Santos  Ampla Concorrência 7,80 

6. Isabela Silva de Vasconcelos  Ampla Concorrência 9,60 

7. Jacqueline Farias Galvão  Ampla Concorrência 7,70 

8. Jéssica Patrícia Carvalho Garcia Ampla Concorrência 7,40 

9. Joao Batista Pereira Silva  Ampla Concorrência 7,90 

10. Josiane Barradas Silva  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
8,50 

11. Josiney da Silva Trindade  Ampla Concorrência 8,30 

12. Luara Raissa Sousa Pinto  Ampla Concorrência 8,30 

13. Luciandro Tassio R. de Souza  Ampla Concorrência 7,40 

14. Manoel Geovane Farias Pereira Ampla Concorrência 8,40 

15. Marcos Vinício Lisboa Santos Servidor da Ufopa 7,30 

16. Mayara Miellen C.Pimentel  Ampla Concorrência 8,70 

17. Milene Karoline da Silva Galúcio 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,10 

18. Nagila Torres Paula  Ampla Concorrência 7,10 

19. Natália Cleomara de A. Sousa  Ampla Concorrência 7,90 

20. Poliana Aguiar Luiz  Ampla Concorrência 8,80 

21. Rayane Duarte Moreira  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,60 

22. Roberth Luiz Nogueira da Costa 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,20 

23. Ruan Rodrigo Farias Santos Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,40 

24. Vagno Picanço da Silva  Ampla Concorrência 7,70 

25. Wagner Felipe Brasil Araújo  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
7,40 

26. Werlison Silva de Sousa  Ampla Concorrência 8,10 

27. Zaira Karine A. B. Rodrigues  Ampla Concorrência 8,40 

  



Universidade Federal do Oeste do Pará 

Pró-reitoria de Pesquisa, Pós-graduação e Inovação Tecnológica 

Instituto de Ciências da Educação 

Programa de Pós-graduação em Educação 

PROCESSO SELETIVO DO MESTRADO ACADÊMICO EM EDUCAÇÃO 

EDITAL Nº 001/2021 – PPGE/ Ufopa 

 

  

Candidatos não aprovados por não alcançarem média de aprovação 
 

Linha 1:História, Política e Gestão Educacional na Amazônia 
 

  

Candidato Categoria Nota 

1. Alexandra Guerreiro de Seixas Ampla Concorrência 4,40 

2. Aline Bianca Garcia Dias Ampla Concorrência 6,70 

3. Andrea do Socorro A. Medeiros Ampla Concorrência 5,90 

4. Bruna Jaqueline Sousa da Silva Ampla Concorrência 6,10 

5. Denilce Raimunda de C.  Mourão Ampla Concorrência 5,60 

6. Eloisa Brito Barbosa 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
6,40 

7. Francilete Sales de Sousa Ampla Concorrência 5,80 

8. Giane Cley de Sousa Silva Ampla Concorrência 6,40 

9. Hilma Santos do Amaral Ampla Concorrência 6,00 

10. Jaqueline Cristina C.  de Siqueira Ampla Concorrência 4,90 

11. Kátia Simone Sousa Silva Ampla Concorrência 6,30 

12. Laís Santos Silva 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
5,50 

13. Luam Felipe Marques de Oliveira Ampla Concorrência 4,20 

14. Maria Lindinalva da Silva Castro Ampla Concorrência 5,60 

15. Maria Margarete de Sousa Batista 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
6,00 

16. Mirene Silva Ferreira Ampla Concorrência 5,30 

17. Patricia Guimarães B. da Silva 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
5,40 

18. Plácido Rubens Savelis dos Santos Ampla Concorrência 5,80 

19. Rosicleia Pereira de Sousa Ampla Concorrência 6,10 

20. Ruberval Raimundo dos A. Santos Ampla Concorrência 6,00 

21. Wendell Robério D. Rabelo Ampla Concorrência 5,20 
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Linha 2 – Conhecimento e Formação na Educação escolar 
 

Candidato Categoria Nota 

1. Alyne Fernandes Rodrigues  Ampla Concorrência 6,60 

2. Ana  Cristina  G.  Catunda 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
5,80 

3. Ana Cristina Corrêa C.Ferreira  Ampla Concorrência 6,00 

4. Carla Gilmara Costa Vieira  Ampla Concorrência 6,40 

5. Cecília Silva do Nascimento  Ampla Concorrência 6,50 

6. Cristiane Regina de S. Carvalho Ampla Concorrência 5,90 

7. Diogo dos Santos Vieira  Ampla Concorrência 5,20 

8. Eliane do Nascimento Rodrigues Ampla Concorrência 5,30 

9. Eliza Conceição M. Gomes  Ampla Concorrência 6,10 

10. Graziane Rocha do A. Vinente  Ampla Concorrência 5,00 

11. Joana D'Arck de A. Guimarães  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
4,20 

12. Leyde Dyana Ferreira da Silva  Ampla Concorrência 6,60 

13. Lino Arlem Azevedo Baia  Servidor da Ufopa 6,10 

14. Luziene Batalha Lima  Ampla Concorrência 4,80 

15. Marcelo Palheta de Almeida  Ampla Concorrência 5,40 

16. Marcos Paulo Silva Olivetto  Ampla Concorrência 5,80 

17. Maria do Socorro P. Damasceno Ampla Concorrência 5,70 

18. Maria José Torres Gomes  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
3,40 

19. Nádia Cristina Leal Lima  Ampla Concorrência 6,40 

20. Pedro Eduardo dos Santos Filho Ampla Concorrência 4,30 

21. Rosiane Portilho  Ampla Concorrência 5,50 

22. Samuel Rodrigo M. Walker Ampla Concorrência 5,60 

23. Valdenize Gomes de Souza  Ampla Concorrência 5,80 

24. Vanderléia de Jesus Mendes  
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
4,80 
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Linha 3 – Formação Humana em Contextos Formais e Não Formais na 

Amazônia 

 

Candidato Categoria Nota 

1. Adria Juliana Sousa Da Silva Ampla Concorrência 6,70 

2. Alfredo Barreto dos A. Sobrinho Ampla Concorrência 4,80 

3. Ananda Bento Laranjeira Fonseca Ampla Concorrência 5,90 

4. Andréa Cristina dos Santos Luz Ampla Concorrência 5,20 

5. Andrio Siqueira da Silva Ampla Concorrência 2,80 

6. Antonia Regiane P. Duarte Valente Ampla Concorrência 5,20 

7. Claudia Lima de Souza 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
4,30 

8. Damião Oliveira de S. Cavalcante Ampla Concorrência 6,10 

9. Darlison da Silva Oliveira Ampla Concorrência 2,80 

10. Dorisvaldo Lima Santos Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
4,60 

11. Elton John Lopes Nascimento Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
5,50 

12. Eurilene do Rosario G. Rego Ampla Concorrência 6,30 

13. Franciane Maria M. da Costa Ampla Concorrência 4,90 

14. Geanne Xavier Nunes Ampla Concorrência 6,30 

15. Helisson de Jesus Costa Ampla Concorrência 4,40 

16. Jackeline Pimentel Pedroso Ampla Concorrência 5,90 

17. Lizandra Bonfim de Melo Ampla Concorrência 5,50 

18. Lucas do Prado Pereira Ampla Concorrência 5,60 

19. Lucas Montiel Martins Cunha 
Negro (preto ou pardo), indígena, 

quilombola e PcD 
6,10 

20. Luciene dos Santos Pereira Ampla Concorrência 5,30 

21. Manuela Vasconcelos Lima Ampla Concorrência 5,80 

22. Marcia Castro Macêdo Ampla Concorrência 5,30 

23. Maria Lucimar Gomes da Rocha Ampla Concorrência 5,20 

24. Maria Rosemary Nogueira Chaves Ampla Concorrência 4,90 

25. Maria Solielci Abreu dos Santos Ampla Concorrência 5,70 

26. Marlene Yuki Suzuki Freitas Ampla Concorrência 3,40 

27. Mauro da Silva Coutinho Ampla Concorrência 6,10 

28. Nayane Moia De Freitas Ampla Concorrência 4,80 

29. Paula Nivea Araújo Ramos Ampla Concorrência 2,80 

30. Pedro Paulo Ferreira Oliveira Ampla Concorrência 5,20 

31. Ronaldo Torres Miranda Ampla Concorrência 6,50 

32. Rosana P. de F. do Nascimento Servidor da Ufopa 4,60 

33. Wenderson Oliveira de Sousa Ampla Concorrência 5,60 
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Candidatos desclassificados em conformidade com o item 4.3.7.1 e 4.3.7.2 

do Edital. 
 

Linha 1:História, Política e Gestão Educacional na Amazônia 

 
 

 

 

 

 

 

 

Linha 2 – Conhecimento e Formação na Educação escolar 
 

Candidato Categoria 

1. Cendy Castro Nicaretta Servidor da Ufopa 

2. Jackson Allan Fonseca Vidal Ampla Concorrência 

3. Jarliso da Silva Almeida Negro (preto ou pardo), indígena, quilombola e PcD 

4. Lizandra Cardoso Farias Ampla Concorrência 

5. Luiz Carlos da Silva Melo Ampla Concorrência 

6. Maria Genice G.de Lima Ampla Concorrência 
 

Linha 3 – Formação Humana em Contextos Formais e Não Formais na 

Amazônia 
 

Candidato Categoria 

1. Avana Modesto de Sousa Ampla Concorrência 

2. Elen Jaqueline da S. Santos Negro (preto ou pardo), indígena, quilombola e PcD 

3. Elielza Sardinha Rodrigues Ampla Concorrência 

4. Italo Costa Dias Ampla Concorrência 

5. João Neto Sousa Rodrigues Ampla Concorrência 

6. Leonise Costa Oliveira Negro (preto ou pardo), indígena, quilombola e PcD 

7. Priscila Rego Marques Ampla Concorrência 

8. Raquel dos Santos Correa Ampla Concorrência 

 

Santarém, 28 de maio de 2021 
 

 

 

Prof. Dr. Luiz Percival Leme Britto 

Presidente da Comissão do Processo Seletivo 

Portaria nº6, 11 de março de 2021 

 

 

Candidato Categoria 

1. Jeniffer Ferreira Carneiro Ampla Concorrência 

2. Larissa de Sousa Silva Ampla Concorrência 

3. Tereza do Carmo B. de Vasconcelos Ampla Concorrência 


