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O Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST), criado a partir da Portaria Ministerial 

1.679/2002, que visa promover ações de melhoria das condições de trabalho e da qualidade de vida do trabalhador 

por meio de prevenções e vigilâncias. Desse modo a pesquisa tem como objetivo mostrar a importância da atuação do 

CEREST – Regional Santarém/Baixo Amazonas na Saúde do Trabalhador. Foi utilizado como metodologia para o 

desenvolvimento desde trabalho uma revisão sistemática na Plataforma RENAST OLINE - Rede Nacional de 

Atenção Integral em Saúde do Trabalhador, ligada ao CEREST, que constitui estratégias de comunicação, formação e 

utilização de informações para o fortalecimento e incorporação da Saúde do Trabalhador. Posteriormente foi feito um 

levantamento do CEREST – Santarém/Regional Baixo Amazonas e toda sua área de abrangência, assim também 

como revisão literária sobre a temática em questão. Obteve-se como resultados desta pesquisa, que existem dois tipos 

de CEREST, os Regionais e Estaduais, sendo o Centro de Referência em Saúde do Trabalhador da Regional 

Santarém/Baixo Amazonas o único a atuar na região, possuindo uma área de abrangência muito grande, onde 

coordena, integra, vigia, subsidia e articula políticas públicas e ações voltadas para a saúde do trabalhador em 19 

Municípios da Região Baixo Amazonas, sendo eles: Alenquer, Almeirim, Aveiro, Belterra, Curuá, Faro, Itaituba, 

Jacareacanga, Juruti, Monte Alegre, Novo Progresso, Oriximiná, Placas, Prainha, Rurópolis, Santarém, Terra Santa, 

Trairão e Óbidos. Além disso é perceptível que o CEREST atua em diversas áreas na saúde do trabalhador, fazendo 

articulações entre a atenção básica, média e alta complexidade. Portanto, conclui-se através deste trabalho o quão 

grande é a importância do CEREST na atuação, apoio e promoção da Saúde dos Trabalhadores. Torna-se evidente 

também a carência de dados mais relevantes voltados ao Centro de Referência em Saúde do Trabalhador, seja em 

trabalhos científicos ou na própria plataforma online dos Sistemas de Informação em Saúde.
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