
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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CONVOCAÇÃO para contratação do(as) aprovados(as)
no Processo Seletivo Simplificado  para P r o f e s s o r
S u b s ti t u t o  E d i t a l  nº  02/2023, homologado pelo
Edital nº 16/2023, conforme classificação final.

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Oeste do Pará, CONVOCA para
contratação, sobe o regime de 40h, os(as) aprovados(as) no Processo Seletivo Simplificado para
P r o f e s s o r  S u b s ti t u t o  Edital  nº 02/2023, publicado no DOU nº 65, Seção 3, página 54, em
04/04/2023, homologado pelo Edital nº 16/2023, publicado no DOU nº 92, Seção 3, página 57, em
16/05/2023, conforme exposto a seguir:

LOTAÇÃO: Campus de Alenquer
CANDIDATO/CLASSIFICAÇÃO ÁREA/TEMA
Diego Pereira Costa – 1º AC 1 -  Administração de Empresas – Bacharelado em Administração
Tayrone Junio Teles Brito – 1º AC 2 – Contabilidade e Finanças Públicas – Bacharelado em Administração

                                                                                  

LOTAÇÃO: Campus de Juruti
CANDIDATO/CLASSIFICAÇÃO ÁREA/TEMA
Vanessa Leão Peleja – 1º AC 4 -  Biologia e Fisiologia Vegetal – Bacharelado em Agronomia
Frank Alano Gomes de Carvalho – 1º AC 5 – Operação e legalização de Mina – Engenharia de Minas

                                                            

LOTAÇÃO: Campus de Monte Alegre
CANDIDATO/CLASSIFICAÇÃO ÁREA/TEMA
Mateus de Souza Terceti – 1º AC 6 -  Ciência e Tecnologia de Alimentos – Engenharia de Aquicultura
Thais Patricio Torres – 1º AC 7 – Zoologia – Engenharia de Aquicultura

                                                            

LOTAÇÃO: Campus de Oriximiná
CANDIDATO/CLASSIFICAÇÃO ÁREA/TEMA
Jorgeane Valéria Casique Tavares – 1º AC 8 -  Botânica – Bacharelado em Biologia
Danilo Azevedo Figueiredo – 1º AC 9 – Algoritmos e Programação – Sistemas de Informação
Marlison de Jesus Garcia Araújo – 1º AC 10 – Sistemas da Computação – Sistemas de Informação

                                            

LOTAÇÃO: IBEF - Campus de Santarém
CANDIDATO/CLASSIFICAÇÃO ÁREA/TEMA
Alessandra Pereira da Silva – 1º PPP 11 -  Química Analítica – Biotecnologia
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LOTAÇÃO: ICED - Campus de Santarém
CANDIDATO/CLASSIFICAÇÃO ÁREA/TEMA
Larissa Beatriz de Andrade Aguiar – 1º 
AC

12 -  Línguas Estrangeiras Modernas – Licenciatura em Letras/Inglês

Priscila Castro Teixeira – 1º PPP 13 – Língua Portuguesa - Licenciatura em Letras/Português
Marcio Darlen Lopes Cavalcante – 1º AC 16 – Ensino e Aprendizagem de Tecnologias – Informática Educacional
Paulo Marcelo Pedroso Pereira – 2º AC 16 – Ensino e Aprendizagem de Tecnologias – Informática Educacional
Vitor Nazareno da Mata Martins – 1º AC 17 – História – Licenciatura em História

                                              

LOTAÇÃO: IFII - Campus de Santarém
CANDIDATO/CLASSIFICAÇÃO ÁREA/TEMA
Luanna Cardoso Oliveira – 1º AC 19 -  Língua Portuguesa e língua indígena – Formação Básica Indígena

                    

Os(As) candidatos(as) receberão, uma carta de convocação no e-mail informado em sua inscrição
no Processo Seletivo Simplificado, na qual consta a relação de documentos necessários para fins de
análise de habilitação para contratação como Professor Substituto, assim como toda instrução que
rege este momento que antecede a assinatura de contrato com a Administração. 

A Documentação será recebida no prazo estabelecido na Carta de Convocação.  

Santarém, 22 de maio de 2023

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES
Pró Reitora de Gestão de Pessoas
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