ANEXO | - DIRETRIZES PARA SELECAO DE BOLSISTA E VOLUNTARIOS

1. DA BOLSA

1.1. O bolsista e os voluntarios desenvolverao suas atividades de acordo com o seu respectivo plano de
trabalho, sem vinculo empregaticio com a Ufopa.

2. DASELECAO DO DISCENTE BOLSISTA E VOLUNTARIO

2.1. Sera de responsabilidade de cada candidato a sua inscri¢do, o envio da documentacao, a interposicao
de recursos, bem como o acompanhamento das fases e publica¢fes do certame.

2.2. O Campus de Juruti disponibilizara em sua pagina de editais abertos o edital de selecdo de bolsista
e voluntario e divulgacdo dos resultados.

2.3. Para que a bolsa e voluntariado da biblioteca sejam implementados, o estudante devera atender
aos seguintes requisitos:

a) estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da Ufopa no periodo letivo em que
ocorrer a selecao;

b) néo ter concluido outro curso de graduacdo, exceto os bacharelados interdisciplinares da Ufopa,
desde que tenha prosseguido o percurso académico;

€) ndo possuir vinculo empregaticio;

d) ndo acumular outra bolsa (estdgio remunerado, Pibex, Peex, Pré-Ensino, Monitoria, Pibic, Pibid,
Pibiti, PET e bolsa de outra natureza que ndo seja compativel), exceto bolsa permanéncia e auxilios
estudantis concedidos pela Proges, respeitando os limites previstos na Portaria n® 186/2019-GR/Ufopa;

2.4. Para fins de implementacdo da bolsa de monitoria da biblioteca, o discente devera realizar seu
cadastro em formulario on-line disponibilizado na pagina de editais abertos do campus de Juruti, anexando
ao formulario os seguintes documentos:

I. Cépiadigitalizada do RG, CPF, comprovante de conta corrente e comprovante de residéncia;
Il. Declaracdo de matricula e histérico escolar atualizados, emitidos via Sigaa;

Ill.  Termos de compromisso do bolsista e do orientador, assinados, conforme modelo disponibilizado na
pagina de editais abertos do campus de Juruti;

3. DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA E VOLUNTARIADO

a) estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da Ufopa durante toda avigéncia da bolsa,
sendo permitido o trancamento de no maximo 50% das disciplinas obrigatérias por periodo letivo;

b) cumprir 20 (vinte) horas semanais na execucéao do plano de trabalho;
c) executar adequadamente as atividades previstas do plano individual de trabalho;

d) ser assiduo, pontual e agir de forma respeitosa e ética nas atividades do plano de trabalho e nos
procedimentos administrativos;

€)  nao possuir, durante todo o periodo de vigéncia da bolsa, vinculo empregaticio ou bolsa de fomento
proveniente de 6rgdos publicos ou estagio remunerado interno e/ou externo, exceto bolsa do Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil e Bolsa Permanéncia/Mec, geridas pela Pro-Reitoria de Gestdo
Estudantil, respeitando o teto e os critérios para acumulacdo de auxilios definidopela Portaria n® 186
GR/Ufopa, de 25 de abril de 2019, bem como demais exigéncias do Decreto 7.234, de 19 de julho de
2010;

f)  preencher e assinar frequéncias mensais conforme modelo disponivel pagina deeditais abertos do
campus de Juruti e entregar, até o 5° dia util do més subsequente as atividades, diretamente ao seu
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respectivo orientador(a), juntamente com o relatorio final do plano de trabalho, ou a qualquer tempo,
conforme solicitado;

g) no caso de desisténcia da bolsa ou voluntariado, apresentar ao orientador o termo de desisténcia e
relatorio das atividades realizadas, conforme modelos disponiveis na pagina de editais abertos do campus
de Juruti;

h) Devolver a Ufopa as bolsas recebidas indevidamente, por emissao de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), caso algum requisito deste edital seja desrespeitado.
4. DOS COMPROMISSOS DO ORIENTADOR DO PLANO DE TRABALHO

a) responsabilizar-se pela selecdo do bolsista ou voluntario, verificando se estes atendem aos requisitos
deste edital e anexo e dando publicidade, no site do campus de Juruti, as fasesdo processo de sele¢éo;

b) apresentar o respectivo plano de trabalho ao discente selecionado para executar as atividades;

C) orientar o bolsista e voluntarios nas distintas fases do plano trabalho, incluindo a elaboragdo de
relatorios;

d) comunicarimediatamente a diretora do Campus de Juruti o desligamento ou a substituicéo do bolsista,
a fim de evitar pagamentos indevidos;

e) responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho;

f)  supervisionar a assiduidade do bolsista no cumprimento do termo de compromisso e das atividades
do plano de trabalho e solicitar a apresentacdo das folhas de frequéncia e dos relatérios pelo bolsista e
voluntérios;

g) apreciar e assinar as folhas de frequéncia e os relatdrios elaborados pelo bolsistae voluntarios durante
a execuc¢ao do plano de trabalho;

5. DASVEDACOES, DO CANCELAMENTO DA BOLSAE DO DESLIGAMENTO DO
BOLSISTA

7.1 O desligamento do Bolsista, com possibilidade de substituicdo, dar-se-a:
a)  por abandono ou desisténcia propria;
b)  pelo ndo cumprimento pelo bolsista, de qualquer dos compromissos estabelecidos neste edital.

7.2 O ndo cumprimento dos requisitos mencionados neste Edital e ao longo de sua vigéncia, implicara
primeiramente na suspensdo e, persistindo o descumprimento, no cancelamento da bolsa.

7.3 O prazo para sanar pendéncias relativas a entrega de relatdrios e frequéncias serade 30 (trinta) dias
corridos.

7.4 Em casode pendénciasuperiora 30 (trinta) dias, o bolsista sera desligado da bolsa ou do voluntariado
salvo por motivo de forga maior.

7.5 Nos casos de desisténcia ou desligamento de bolsista, a vaga serd ocupada peloproximo da lista de
classificacao, caso haja, ou podera ser realizado novo processode sele¢do pela comissao de selegdo.

7.7 A bolsa seré cancelada no seguinte caso, sem possibilidade de substitui¢do do bolsista:
e prética de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos dadisciplina propria
da Ufopa, garantida a ampla defesa e o contraditorio;

6. DO CADASTRO E PARTICIPACAO DOS DISCENTES VOLUNTARIOS

6.1. Os estudantes classificados no processo de sele¢do fora do nimero de vaga para bolsista poderéo
atuar na condicéo de voluntario, sem direito & bolsa.
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6.2. Os voluntéarios devem observar e atender, no que couber, as normativas do edital
deste anexo, quanto a atribuicGes, exercicio das atividades, direitos e deveres, vedagdes e penalidades.

6.3. A frequéncia mensal do voluntério deve ser entregue ao orientador para aprovagao e arquivamento.



