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APRESENTACAO:
O Plano de Capacitacdo e Qualificacdo é o documento da unidade com objetivo de regulamentar o
Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Ufopa, consolidado em setembro de 2022.
O Plano subsidiara, junto do PDP, as acBes de aperfeicoamento profissional dos servidores.
A partir desse documento, a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas selecionard os cursos e treinamentos
a serem ofertados no ambito da Ufopa (seja por servidores ou por empresas especializadas), assim

como selecionara propostas de participacdo dos servidores em eventos externos de capacitagao.

Além disso, o Plano de Capacitacdo e Qualificacdo orientard os gestores e a Progep na analise de
pedidos de licenca para capacitacdo e qualificacdo.

Ressaltamos que todos os eventos de aperfeicoamento pretendidos pelo servidor devem ter relacdo
com seu cargo e drea de competéncias da sua unidade de exercicio.
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1 - DISTRIBUIGAO DOS SERVIDORES NA UNIDADE:

NOME DO SERVIDOR

CARGO EFETIVO

CARGO DE DIRECAO
OU FUNCAO
COMISSIONADA

SUBUNIDADE DE
LOTACAO

Warlivan Salvador Leite

Administrador

CD-2-PRO-REITOR

GABINETE DA PROAD

2. Hericka Lima da Silva Secretaria Executiva NAO TEM GABINETE DA PROAD
Gl COORD. ARQUIVO E
3. Francisco Saldanha Bannitz Administrador PROTOCOLO EM
COORDENADOR .
EXERCICIO
FG-1- COORD. ARQUIVO E
4. Sérgio Fredrich Rodrigues Arquivista COORDENADOR PROTOCgLO
5. Claudomira de  Sousa Assistente em N COORD. ARQUIVO
Oliveira Administracdo NAO TEM E PROTOCOLO
6. Elymaicara da  Gama Técnico de Arauivo N COORD. ARQUIVO E
Damasceno a NAO TEM PROTOCOLO
7. Giselle Castro Damascena Técnico de Arauivo _ COORD. ARQUIVO E
Pereira g NAO TEM PROTOCOLO
8. Jane Conceicdo Oliveira Arquivista X COORD. ARQUIVOE
‘ s d NAO TEM PROTOCOLO
9. Sara Daniele Lima de Assistente em _ COORD. ARQUIVO E
Oliveira Administraco NAO TEM PROTOCOLO
10. Warlington Nascimento Assistente em B COORD. ARQUIVO
dos Santos Administraco NAO TEM E PROTOCOLO
11. Jefferson Fernandes Arquivist COORD. ARQUIVO E
Dantas rquivista NAO TEM PROTOCOLO
12. Adarlindo V. Silva Junior Administrador NAO TEM DAP
Assistente em o
13. Adriano Silva Costa o . NAO TEM DAP
Administracdo
Assistente em
14. Andressa Rachor Taglieber o . CD-4-DIRETOR DAP
Administracdo
. . Assistente em -
15. Edcarlos Batista da Silva FG-4-CHEFE SECAO DAP

Administracdo
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Assistente em

16. Ermil M da Sil NAO TEM
rmilson Menezes da Silva Administracio DAP
17. Francisco Junio Canto do Assistente em o
FG-4-CHEFE SECAO
Amaral Administragao ¢ DAP
18. Jorge Alex da Silva Pereira Assistente em NAO TEM
' & Administracdo DAP
19. Juarez Leal Rodrigues Motorista NAO TEM DAP
L. Assistente em o
20. Livia Rocha de Vasconcelos . N FG-4-CHEFE SECAO DAP
Administracdo
Assistente em o
21. Marcelo Goes da Silva . N FG-4-CHEFE SECAO DAP
Administracdo
22. Minele Adria Marques Assistente em ~
. o N NAO TEM DAP
Rodrigues Administragcao
23. R Willi L ~
3 onn.y iian . Contador NAO TEM DAP
Pereira
24. Rosinelson Ladir  dos Assistente em ~
o N NAO TEM DAP
Santos Administracdo
. Assistente em ~
25. Vania Sousa Azevedo o N NAO TEM DAP
Administracdo
. o Assistente em FG-1-
26. Wallace da Silva Oliveira o N DAP
Administracdo COORDENADOR
27. Wellington Sousa da Silva | Tecnico de Lab. area FG-1-
Batista Fabricacdo Mecénica COORDENADOR DAP
28. Manoel Raimundo Assistente em ~
‘ o o N NAO TEM DAP
Rodrigues de Souza Junior Administracdo
Tecnico em o
29. Alcivania Borba Carvalho NAO TEM
Contabilidade DFC
Assistente em FG-1-
30. Celina Maria Emin Godinho
Administraco COORDENADOR DFC
31. Francisco de Assis Lira o
Contador NAO TEM DEC

Junior
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32. Frank Reginaldo Olivei -
rank reginaido Lvelra Contador NAO TEM DFC
Batista

. Grei D d d Assistent o

33 reice ourado e 55|s. eh e ein NAO TEM orc
Azevedo Administracao
34. Janete Campos de Castro Técnico em FG-1-

' P Contabilidade COORDENADOR DFC
35. Jaqueline Paz Silva Contadora NAO TEM DFC
36. Jardel Eric Silva Pimentel Contador NAO TEM DFC

Assistente em -
37. Josicleia Tavares Henrique NAO TEM
g Administracdo DFC
. Joceli Ped d Assistent ~
38 Of:e |.ne edroso e 55|§ e_n e ein NAO TEM orc
Oliveira Administracdo
39. Kleber Pagel Saggin Contador NAO TEM DEC
40. Marlene Madalena de Lima Assistente em -
: . N NAO TEM DFC
Correa Vinholte Administracdo
Técnica em -
41. Maria Zil S Uch NAO TEM
aria Zilomar Sousa Uchoa Contabilidade DEC
. - ) Assistente em o
42. Neiva Cristine Melo Silva o N NAO TEM DEC
Administracdo
43. Regiane Leite Corréa o
8 Contadora NAO TEM DEC
Ramalho
44. Ronimar Alves Martins Contador NAO TEM DFC
) ) Assistente em -
45. Sandro Xavier Monteiro . N NAO TEM DEC
Administracao
46. Sofia Campos e Silva
Contadora CD4-DIRETOR DEC
Rabelo
47. Suliane Pereira Régo Assistente em NAO TEM

' 8 Administracdo DFC
48. Thatiane da Silva Viera Contadora NAO TEM DEC
49. Alline Pereira Coelho Assistente em FG-1-

' Administraco COORDENADORA DCS

Pagina 5 de 25




Universidade Federal do Oeste do Para

Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

Assistente em

. Ana Sarah Pereirade S NAO TEM
50. Ana Sarah Pereira de Sousa Administracio DCS
Assistente em -
1. A Richards F i NAO TEM
5 rysson Richards Ferreira Administracio DCS
52. Cendy Castro Nicaretta Assistente em FG-4-CHEFE SECAO
' Y Administracdo DCS
53. Cinthia Grazielle Carvalho Assistente em o
o . NAO TEM DCS
Andrade Administracdo
54. Claudiane Freitas da Silva Secretaria Executiva NAO TEM DCS
55. Cleideane Lima de Moraes Administradora NAO TEM DCS
56. Cristiane Reis Nogueira Assistente em NAO TEM
' & Administracao DCS
57. Daiane Flores Vitorino dos Assistente em
. N FG-2-PREGOEIRO DCS
Santos Administracdo
58. Delmas Luiz Freitas Assistente em FG-1-
Rodrigues Administracio COORDENADOR DCS
59. Elizandra Barbosa  de Assistente em o
o . NAO TEM DCS
Moraes Administracdo
Assistent -
60. Elizane Vasconcelos Pinto SSIS, e,n € eNm NAO TEM DCS
Administracdo
Assistente em -
61. Hailton Santos Oliveira . N FG-4-CHEFE SECAO DCS
Administracdo
. Assistente em o
62. Jagueline Sarmento Cota . N NAO TEM DCS
Administracdo
63. Jeferson Oriente Brela Assistente em
Sampaio Junior Administracdo
. .. Assistente em
64. Lidiane de Melo Araujo o N FG-2-PREGOEIRO DCS
Administracdo
65. Ludimilla Dayara Peleja Assistente em FG-1-
Azevedo Administracio COORDENADOR DCS
66. Ocicley Maciel Vidal Contador NAO TEM DCS
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Assistente em -
67. Otto N T da Sil NAO TEM
o Narry Tavares da Silva Administracio DCS
Assistente em
68. Rodrigo Olivi da Sil FG-2-PREGOEIRO
odrigo Oliviera da Silva Administracio DCS
69. Tatiane Cristina Rabelo de Assistente em -
. . NAO TEM DCS
Souza Administracao
) . Assistente em
70. Tulio Pereira de Souza o N CD-4-DIRETOR DCS
Administracdo
. . Assistente em ~
71. Wenderson Silva e Silva . N NAO TEM DCS
Administracdo

2 — SERVIDORES EM GOZO DE AFASTAMENTO PARA MESTRADO, DOUTORADO OU POS-DOUTORADO:

NOME DO SERVIDOR CURSO PERIODO DE AFASTAMENTO
Adarlindo V. Silva Junior Doutorado 07/03/22 a 28/02/26
Frank Reginaldo Oliveira Batista Doutorado 13/09/2023 a 30/09/2025

3 — DEMANDAS DE CURSOS PARA CAPACITAGAO INTERNA:

a) Ministrados pelo Banco de Instrutores da CDD:

CURSO PRETENDIDO

DE QUE FORMA O CONTEUDO DO CURSO
PODERA SER APLICADO NA UNIDADE

Processo de Contratacdes Publicas — Fase Inicial

Servidores capacitados guanto aos
procedimentos para abertura de processo
licitatorio

Processo de Contratacdo Direta — Fase Inicial

Servidores capacitados guanto aos
procedimentos para abertura de processo de
contratacdo direta (dispensa e inexigibilidade)

Curso especializado na area de gestdo de

contratos

Aprimoramento da gestdo e fiscalizacdo de
contratos em toda a universidade

Curso de Processo Administrativo de Aplicacdo de

Penalidades.

Servidores  capacitados para atuar nos
processos administrativos de aplicagdo de
penalidades, possibilitando inicialmente o
conhecimento das penalidades existentes em
nosso ordenamento juridico e requisitos legais
para sua correta aplicacao.

Cotacdo de Precos

Capacitar os servidores na fase de cotagdo de
precos para instrucdo de processos licitatorios e
de contratacdo direta

Pagina 7 de 25




Universidade Feder%l do Oeste do Para
Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

SCDP — Legislacdo e Pratica

Capacitar os servidores para cadastrar os
afastamentos (deslocamentos a servico) no
Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens-
SCDP

Curso de Administracdo de Patrimbénio e de
Materiais

Entender e aplicar 0os procedimentos
relacionados a administracdo de patrimoénio e de
materiais no ambito da Ufopa e melhorar a
aplicagcdao de conceitos e a operacionalizagdo de
rotinas patrimoniais e de materiais nas diversas
unidades e subunidades

Curso de gestdo/administracdo de transporte
institucional

Aprofundar o conhecimento de gestdo de frota
de veiculos (custos de manutencdo e operagao)
e ter uma equipe capacitada para trabalhar com
fiscalizacdo e gestdo de contratos

Gestdo de Pessoas

Capacitar os gestores para aprimoramento de
técnicas e conhecimentos para gerir a forca de
trabalho nas unidades administrativas.

Criagcdo, organizagdo, acesso e gerenciamento de
processos administrativos digitais e mapeamentos
processuais

Aprofundar o conhecimento e as formas de
trabalho no cadastro e relatérios voltados para
0s processos digitais.

Curso de Inglés Basico

Aprender novos idiomas para crescimento
pessoal e profissional e para entendimento dos
termos técnicos e mensagens exibidas nos
sistemas de informéticas utilizados .

Curso Siafi Operacional

Disseminar o aprendizado, buscando capacitar
servidores nas praticas de consultas e /ou
execucdo das despesas utilizando o sistema
SIAFI operacional e melhorando as entregas das
unidades.

b) Ministrados por empresa especializada a ser contratada pela Ufopa:

CURSO PRETENDIDO

DE QUE FORMA O CONTEUDO DO
CURSO PODERA SER APLICADO NA
UNIDADE

HA OUTRA UNIDADE QUE
TAMBEM PODE SER
BENEFICIADA DIRETAMENTE
COM O CURSO? SE SIM,
QUAL(IS)?

Nova Lei de LicitacBes
licitatdrios

Atualizacdo quanto a legislacdo e
pratica na atuacdo dos processos

Diretoria de Compras e
Servicos e demais unidades
administrativas que atuam na
instrucdo de processos de
compras
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Aprimoramento dos
procedimentos e praticas de gestao

Coordenagdo de Contratos e
Convénios e demais Unidades

Gestdo e Fiscalizagdo de de contratos de mdo de obra|que atuam na gestdo e

Contratos Administrativos dedicada sob responsabilidade da | fiscalizacdo de  contratos
unidade administrativos

Servidores Lotados na

Curso de Planilha de Custos e
Formacdo de Precos

Atualizar os conhecimentos a
respeito de Planilha de custos e
formacdo de precos que sdo
essenciais na fiscalizacdo de
contratos administrativos

Coordenacdo de Contratos e
Convénios e Unidades que
atuam na  abertura de
processo licitatério de servigos
continuados e andlise e
celebracdo de contratos e
gestdo de contratos

Apuracdo de
Responsabilidade e
Penalidades nas
Contratacdes

Capacitar os servidores quanto os
ritos, instrucdes normativas,
orientagdes do Tribunal de Contas
da Unido sobre os processos de
apuracdao de responsabilidade de
pessoas juridicas

Servidores lotados na
Coordenacdo de Contratos e
Convénios, na Secdo de
Penalidades

Fiscalizacdo de Contratos
Administrativos

Para auxiliar a unidade
demandante na fiscalizacdo de
contrato sob sua responsabilidade.

Fiscalizacdo de Contratos
Administrativos

Preservacdo de Documentos
Digitais: Repositdrio
Arquivistico Digital Confiavel.

Atender a necessidade de
manutencdo de acervos
documentais digitais por longos
periodos, o que inclui os
documentos destinados a guarda
permanente.

CTIC

Fiscalizacdo e gestdo de
Contratos Administrativos

Para auxiliar a unidade
demandante na fiscalizagdo e
gestdo de contrato sob sua
responsabilidade.

Fiscais de contratos das
unidades administrativas e
académicas, PROAD, DCS e

CCC.

Gestdo patrimonial e
inventario de bens moveis

Promover a atualizacdo dos
procedimentos de gestao
patrimonial e proporcionar maior
controle dos bens méveis da Ufopa

DAP e demais unidades
académicas e administrativa

Curso sobre o Sistema
Integrado da Administracdo
de Servicos - SIADS

Na implantacdo, migracdo e
utilizacdo do Sistema Integrado da
Administracdo de Servicos - SIADS.

DAP, DFC e CTIC

4 — DEMANDAS PARA CAPACITAGAO EXTERNA:
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NOME DO SERVIDOR

CURSO PRETENDIDO

DE QUE FORMA O CONTEUDO DO
CURSO PODERA APERFEICOAR A
ATUAGAO DO SERVIDOR

Ronny Willian Lopes Pereira

Cursos sobre utilizacdo do
REUSE e desfazimento de
bens

Consolidagdo do procedimento de
desfazimento de bens

Wallace da Silva Oliveira e
Wellington S. da Silva Batista

Cursos sobre o SIADS

Implantacgdo e utilizacdo do SIADS

Livia Rocha de Vasconcelos

Curso de Catalogacdo e
Padronizacdo de Materiais
de Consumo e Permanente

Atualizacdo dos procedimentos de
Catalogacdo e Padronizacdo de
Materiais de Consumo e Permanente
e Melhoria na gestdo de almoxarifado
e patrimonio

Edcarlos Batista da Silva

Curso de Inventario
Patrimonial

O curso possibilitara maior seguranca
para que o servidor atue como
presidente da comissdo de inventario

Rosinelson Ladir dos Santos e
Wellington S. da Silva Batista

Curso Gestdo de

Manutencdo da Frota

Atualizacdo e melhoria dos
procedimentos de controle e gestdo
das manutencgdes da frota
institucional.

Neiva Cristine de Melo Silva,
Janete Campos de Castro,
Sofia Campos e Silva Rabelo

Curso EFD-Reinf e
DCTFWeb para Orgios

Publicos

O curso auxiliara nos conhecimentos
necessarios na analise dos processos
para Conformidade de Gestdo.

Josicléia Tavares Henrique

SIAFI Operacional e PCASP-
Execucdo Orgamentaria e
Financeira.

Teoria e Pratica.

O curso visa ao conhecimento do
Sistema Integrado de Administracao
Financeira SIAFI, a atualizacdo das
rotinas de execu¢do orcamentaria e
financeira, ao conhecimento tedrico e
pratico sobre os assuntos abordados

Sandro Xavier Monteiro

Curso Conformidade de
Registro de Gestdo- Teoria

e Pratica.

O curso auxiliara nos conhecimentos
necessarios na analise dos processos
para Conformidade de Gestao.

Jane Conceicdo Oliveira

Curso de Seguranca de

Acervos Culturais (Mast-

O curso auxiliara nos conhecimentos
necessarios para implementacdo de
medidas preventivas e de avaliacdes
de risco do Acervo Arquivistico da
UFOPA.
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Museu de Astronomia e

Ciéncias Afins)

Francisco Saldanha Bannitz

Repositorio Digital

O curso auxiliard nos conhecimentos
necessarios para desenvolver
métodos de armazenamento e
administracdo do conteudo digital
produzido na instituicdo e a devida
interacdo com a area de Tl para
avancos estruturais.

Francisco Saldanha Bannitz

Gestdo Arquivistica

O curso auxiliard nos conhecimentos
necessarios para avangas nas técnicas
arquivisticas de armazenamento e
recuperacdo de informacdes para o
publico interno e externo da
instituicao.

Servidores lotados na
Diretoria de Compras e
Servicos

Cursos sobre a Nova Lei de

Licitagdes e Contratos

Os cursos auxiliardo nos
conhecimentos necessarios a boa
execucdo das compras publicas da
instituicao

b) Participacdo em Visita Técnica:

DE QUE FORMA AS DISCUSSOES

NOME DOS SERVIDORES ASSUNTO E LOCAL DA VISITA CONTRIBUIRAO PARA O SETOR
Visita as IFES para conhecer e
Elymaicara da  Gama Slrscuuif/lirsticsje\lloi(s)ii: aoFs)r:;“rrcwasi A visita auxiliara na melhoria das
Damasceno d P praticas arquivisticas da UFOPA.

Regionais para diagndstico da
situacdo arquivistica.

Giselle Castro Damascena
Pereira

Visita as IFES para conhecer e
discutir as boas praticas
arquivisticas e Visita aos campi
Regionais para diagndstico da
situagdo arquivistica.

A visita auxiliard na melhoria das
praticas arquivisticas da UFOPA.

Jane Conceicdo Oliveira

Visita as IFES para conhecer e
discutir as boas praticas
arquivisticas e Visita aos campi
Regionais para diagndstico da
situacdo arquivistica.

A visita auxiliard na melhoria das
praticas arquivisticas da UFOPA.
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Visita as IFES para conhecer e

discutir as boas praticas A visit iliar3 horia d
Francisco Saldanha | arquivisticas e Visita aos campi vistta atixiilara na memnorta gas
Bannitz Regionais para diagnéstico da praticas arquivisticas da UFOPA.

situagdo arquivistica.

Visita as IFES para conhecer e

discutir as boas praticas A visit iliara horia d
Sara Daniele Lima de | arquivisticas e Visita aos campi ;otha atixiilara nia MeEmorta 4as
Oliveira praticas arquivisticas da UFOPA.

Regionais para diagndstico da
situacdo arquivistica.

Sérgio Fredrich Rodrigues

Visita as IFES para conhecer e
discutir as boas praticas
arquivisticas e Visita aos campi
Regionais para diagndstico da
situacdo arquivistica.

A visita auxiliard na melhoria das
praticas arquivisticas da UFOPA.

Claudomira de Sousa

Oliveira

Visita as IFES para conhecer e
discutir as boas praticas
arquivisticas e Visita aos campi
Regionais para diagndstico da
situagdo arquivistica.

A visita auxiliard na melhoria das
praticas arquivisticas da UFOPA.

Marcelo Goes da Silva

Vista em outras instituicdes
para busca de boas praticas na
gestdo de imodveis

Melhorar a gestdo dos imoveis sob
a responsabilidade da Ufopa

Ronny  Willian

Pereira

Lopes

Visita a UFPA para para troca
de conhecimento e
experiéncias guanto ao
desfazimento de bens

Consolidacdo do procedimento de
desfazimento de bens

Francisco Junio Canto do
Amaral e Rosinelson Ladir
dos Santos

Vista em outras instituicdes
para busca de boas praticas na
gestdo de frotas

Aprofundar os conhecimentos de
gestdo de frota de veiculos
institucionais (custos de
manutencao e operacao)

c) Participagdo em Congressos, Simpdsios, Palestra ou eventos similares:

NOME DO SERVIDOR

EVENTO PRETENDIDO

DE QUE FORMA O EVENTO APERFEICOAR

A ATUAGAO DO SERVIDOR

Servidores
Diretoria
Servicos-DCS que atuam na

lotados na
de Compras e

Congresso  Brasileiro de

Agentes de Contratacdo

O congresso auxiliard na capacitacdo e
atualizacdo sobre a legislacdo vigente de
contratacdes publicas
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fase Interna e Externa das
Licitagdes

Servidores lotados na
Coordenacdo de Contratos e

Convénios-CCC

Curso especializado na area

de Convénios, com o
dominio de ferramentas
como o Siconv e a

Plataforma +Brasil

Contribuira para a capacita¢do acerca da
celebracdo de Convénios, especialmente
no relacionamento com Fundac¢les de
Apoio

Servidores lotados na
Coordenacdo de Contratos e

Convénios- CCC

Contratos Week

Atividades otimizadas referente as
demandas relativas a gestdo de
contratos e utilizacgdo do sistema

Comprasnet Contratos.

Servidores lotados na
Diretoria de Compras e
Servicos-DCS que atuam na
fase Interna e Externa do
Pregdo Eletronico

Pregdo Week

Servidores capacitados e atualizados
sobre a legislacdo vigente na modalidade
pregdo eletrénico

Servidores lotados na
Coordenacdo de Contratos e
Convénios, na Secdo de

Curso ou Congresso
especializado em  ritos,
instrucoes normativas,

orientagdes do Tribunal de
Contas da Unido sobre os

Servidores atualizados sobre as novas
orientagdes do TCU, principalmente
sobre os casos de infragdes enquadradas

. N em diversas leis do ordenamento
Penalidades processos de apuracdo de uridico
responsabilidade de pessoas J '
juridicas
Cursos, Congresso,
. Simpdsio alestras e . . )
Servidores lotados na POSIO, P Servidores atualizados para atualizarem
eventos referentes

Coordenacdo de Arquivo e
Protocolo.

legislacdo vigente a Gestdo
Documental e Preservacdo
de Documentos

demandas da area, de acordo com a
legislacdo vigente.

5 — SERVIDORES COM INTERESSE A LICENGA PARA CAPACITAGAO:

a) Para Cursos:

NOME DO SERVIDOR

CURSO PRETENDIDO

DE QUE FORMA O CONTEUDO
DO CURSO PODERA
APERFEICOAR A ATUACAO DO

INICIO DO
AFASTAMENTO

SERVIDOR
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Hericka Lima da Silva

Secretariado na
Administragao Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas.

22 semestre

Warlivan Salvador

Leite

Curso na darea de

Administragdao Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

19 semestre

Alline Pereira Coelho

Curso conjugado com
atividades praticas em

posto de trabalho.

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas.

12 semestre

O curso auxiliard nos
Arysson Richards | Licitacdes e Contratos, | conhecimentos  necessarios
) R na andlise dos processos 1° semestre
Ferreira Gestdo Publica. o i .
administrativos que chegam a
Coordenacdo
O curso contribuird para o
aperfeicoamento  continuo,
Cleideane Moraes . o conseguentemente  estarei 2° ¢
Administracdo Publica , semestre
Carvalho mais preparada para o0
desenvolvimento da
atividades
O curso auxiliara  nos
o , conhecimentos necessarios
Cristiane Reis o L .
N . Administracdo Publica | na anadlise dos processos 12 semestre
ogueira . . .
administrativos que chegam a
Coordenacdo.
O curso auxiliara  nos

Daiane Flores Vitorino

conhecimentos necessarios

Compras publicas na andlise dos processos 19 semestre
dos Santos o i .
administrativos que chegam a
Unidade.
Aperfeicoamento dos
Delmas Luiz Freitas | . . . procedimentos relativos as 12e 29
) LicitacOes e Contratos . o
Rodrigues contratag®es publicas da semestre

Universidade
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Elizandra Barbosa de

Licitagbes e Contratos,

O curso auxiliard nos

conhecimentos necessarios

na andlise dos processos

12 semestre

Moraes Gestdo Publica. o ) .
administrativos que chegam a
Unidade.
O curso auxiliara  nos
) Protocolo conhecimentos  necessarios
Elizane Vasconcelos o ) .
pint Administrativo no | na analise dos processos 22 semestre
Into . T . . R
Servico Publico administrativos que chegam a
Coordenacdo
O curso auxiliard nos
, conhecimentos  necessarios A
Jaqueline  Sarmento . . 1°e 29
LicitacBes e Contratos | na analise dos processos
Cota o ] . semestre
administrativos que chegam a
Coordenacao
O curso auxiliard nos
, o conhecimentos necessarios
Jeferson Oriente | Licitacdes e Contratos,

Brelaz Sampaio Junior

Gestdo Publica.

na andlise dos processos
administrativos que chegam a

Coordenacdo.

1° semestre

O curso auxiliara nos

conhecimentos necessarios

Lidiane de Melo | Curso na 4&rea de .
o o o ) na andlise dos processos 12 semestre
Araujo Direito Administrativo o i .
administrativos que chegam a
Coordenacdo.
O curso auxiliard  nos

Ocicley Maciel Vidal

Licitagdes e Contratos,
Gestdo Publica, Adm
Publica

conhecimentos necessarios

na andlise dos processos
administrativos que chegam a

Unidade.

1° semestre

Otto Narry Tavares da
Silva

Direito Administrativo

Servidores mais preparados e
capacitados para desenvolver
suas atividades na

Administracdo Publica.

12 semestre
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Rodrigo Oliveira da
Silva

Licitagcdes e Contratos
Administrativos

Servidores mais preparados e
capacitados para desenvolver
suas atividades na

Administracdo Publica.

12 semestre

Tulio Pereira de Souza

Licitagbes e Contratos,
Gestdo Publica.

O curso auxiliara nos

conhecimentos  necessarios
na andlise dos processos
administrativos que chegam a

Unidade.

1° semestre

O curso auxiliard  nos
) , conhecimentos  necessarios
Wenderson Silva e | Curso na area de L 3
) o L na andlise dos processos 1° semestre
Silva Administracao Publica o i .
administrativos que chegam a
Unidade
) , ) ) Servidor mais preparado com
Celina Maria Emin | Curso na area de -
) - . habilidades para desenvolver 12 semestre
Godinho Contabilidade Publica

com qualidade suas tarefas.

Regiane Leite Corréa

Curso na drea de
Contabilidade Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver

22 semestre

Ramalho L )
e Gestdo Publica com qualidade suas tarefas.
O curso auxiliara  nos
) ) conhecimentos  necessarios
Sandro Xavier | Curso na drea de .
_ . o _ na analise dos processos 12 semestre
Monteiro gestao administrativa

administrativos que chegam a
Coordenacdo.

Sofia Campos e Silva
Rabelo

Curso na area de
Contabilidade Publica
e Gestdo Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

292 semestre

Jaqueline Paz Silva

Curso na area de
Contabilidade Publica
e Gestdo Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

12 semestre

Janete Campos de

Castro

Curso na area de
Contabilidade Publica
e Gestdo Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas.

12 semestre
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Curso na area Gestao
Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

19 semestre

Servidores mais preparados e

Curso na area de i
Andressa Rachor , capacitados para desenvolver
) Gerenciamento de o 292 semestre
Taglieber ] suas atividades na
Projetos o R o
Administragao Publica
, O curso auxiliara na gestdo de
. Curso na 4drea de -
Livia Rocha de processos e materiais, papel

Vasconcelos

patrimonio, gestdo e
administracdo publica

ativo da Diretoria de

Almoxarifado e Patrimdnio

12 semestre

Servidora mais preparada
Minele Adria Marques | Curso na area de | para atuar nas equipes de
) o ) 12 semestre
Rodrigues licitagcOes planejamento de
contratacdes
, Curso na 4drea de | Servidor mais preparado com
Edcarlos Batista da N -
i gestdo de contratos / | habilidades para desenvolver 292 semestre
ilva

Contabilidade publica

com qualidade suas tarefas.

Marcelo Goes da Silva

de
Administragao Publica

Curso na area

/ Gestdo de Materiais

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas.

12 semestre e
22 semestre

Vania Sousa Azevedo

Direito Administrativo

Gestdo Publica

Servidores mais preparados e
capacitados para desenvolver
suas atividades na

Administracdo Publica

292 semestre

Manoel Raimundo

Rodrigues de Souza

Gestdo de Patrimoénio

O curso auxiliara na melhoria
das rotinas administrativas e
dos processos relacionados a

12 semestre e

o Publico N ) ) 292 semestre
JUnior gestdo patrimonial e de
almoxarifado
Curso na darea de ) )
. o . o Servidor mais preparado com
Ronny Willian Lopes | administracdo publica N
. o habilidades para desenvolver 22 semestre
Pereira / Contabilidade ]
o com qualidade suas tarefas
publica
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Direito Administrativo
/ Gest3o Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

22 semestre

Adriano Silva Costa

Gestdo de Patrimoénio
Publico

O curso auxiliard na melhoria
das rotinas administrativas e
dos processos relacionados a
gestdo patrimonial e de

almoxarifado

22 semestre

Claudomira de Sousa

Administrando

O curso auxiliard nos

conhecimentos necessarios

19 semestre

o ) na andlise dos processos
Oliveira conflito o i .
administrativos que chegam a
Unidade.
O curso auxiliara  nos
Warlington Direito Administrativo conhecimentos  necessarios
Nascimento dos Gest3o Publi na anadlise dos processos 12 semestre
Santos estao Fublica administrativos que chegam a
Coordenacdo.
Gestdo de Arquivos; Atender a necessidade de
L manutencdo de  acervos
o Preservacao Digital; N S
Jane Conceigdo fisicos e digitais por longos
o N , ) ) 12 semestre
Oliveira Conservagao e | periodos, o que inclui os
Restauro de | documentos destinados a
Documentos guarda permanente.
Gestdo de Arquivos; Atender a necessidade de
L manutencdo de  acervos
) Preservacao Digital; o S
Giselle Castro fisicos e digitais por longos

Damascena Pereira

Conservacao e
Restauro de
Documentos

periodos, o que inclui os

documentos destinados a

guarda permanente.

12 semestre

Jefferson Fernandes

Dantas

Gestdo de Arquivos;

Preservacado Digital;

Atender a necessidade de
manutencdo de  acervos
fisicos e digitais por longos
inclui os

periodos, o que

22 semestre
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e Gestdo Publica

com qualidade suas tarefas

Conservacgao e | documentos destinados a
Restauro de | guarda permanente.
Documentos
Atender a necessidade de
Gestdo de Arquivo; | manutengdo de  acervos
Sérgio Fredrich | Conservacao e | fisicos e digitais por longos
Rodrigues Restauro de | periodos, o que inclui os 12 semestre
Documentos documentos destinados a
guarda permanente.
, , Curso na 4drea de | Servidor mais preparado com
Thatiane da  Silva N o N
Viei Contabilidade Publica | habilidades para desenvolver
ieira . , 0
e Gestdo Publica com qualidade suas tarefas 22 semestre
o Curso na 4drea de | Servidor mais preparado com
Alcivania Borba N o N
Contabilidade Publica | habilidades para desenvolver
Carvalho

12 semestre

Kleber pagel Saggin

Curso na 4area de
Contabilidade Publica
e Gestdo Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

12 semestre

Ronimar Alves

Martins

Curso na area de
Contabilidade Publica
e Gestdo Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

12 semestre

Joceline Pedroso de
Oliveira

Curso na area de
Contabilidade Publica
e Gestdo Publica

Servidor mais preparado com
habilidades para desenvolver
com qualidade suas tarefas

292 semestre

b) Para outros fins, conforme artigo 25, incisos Il e IV do Decreto n2 9.991/2019:

NOME DO SERVIDOR

ACAO PRETENDIDA

INICIO DO

AFASTAMENTO

6 — SERVIDORES COM INTERESSE A LICENGA QUALIFICAGAO:
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NOME DO SERVIDOR

TIPO E AREA DO CURSO
PRETENDIDO

DE QUE FORMA O
CONTEUDO DO CURSO
PODERA APERFEICOAR A
ATUAGAO DO SERVIDOR

INICIO DO
AFASTAMENTO

Hericka Lima da Silva

Mestrado em
Propriedade Intelectual

O curso auxiliara nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Warlivan Salvador Leite

Mestrado em Gestdo
Publica

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Cendy Castro Nicaretta

Mestrado em Letras

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Cinthia Grazielle

Carvalho Andrade

Doutorado em Sociedade,
Natureza e

Desenvolvimento

O curso auxiliard nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Claudiane Freitas da

Silva Guimaraes

Mestrado em Educacao

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Cleideane Moraes

Carvalho

Doutorado Interdisciplinar

O curso contribuird para uma
visdo holistica do ambiente
organizacional,
proporcionando uma
atuacdo mais ampla e
integrada no
desenvolvimento das
atividades.

2024

Daiane Flores Vitorino

Mestrado em Sociedade,

O curso auxiliard nas
discussdes e

2024
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dos Santos

Ambiente e Qualidade de
Vida.

desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

Delmas Luiz Freitas

Rodrigues

Mestrado em Direito

O curso auxiliara nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Elizane Vasconcelos

Pinto

Mestrado Profissional em
Politicas Publicas

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Jaqueline Sarmento

Cota

Mestrado em Politicas
Publicas

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Jeferson Oriente Brelaz
Sampaio Junior

Mestrado em Direito

O curso auxiliard nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Lidiane de Melo Araujo

Mestrado em
Propriedade Intelectual

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Ludimilla Dayara Peleja
Azevedo

Doutorado em Sociedade,
Natureza e
Desenvolvimento

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Otto Narry Tavares da
Silva

Mestrados em Politicas
Publicas/Doutorado em
Direito

O curso auxiliard nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracao

2024
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Publica, especificamente na
subunidade.

Rodrigo Oliveira da

Silva

Mestrado em Ciéncias da
Sociedade

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Tulio Pereira de Souza

Mestrado em Politicas
Publicas

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Wenderson Silva e Silva

Mestrado em Educacdo

O curso auxiliara  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Sandro Xavier

Monteiro

Mestrado em
Propriedade Intelectual

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Neiva Cristine de Melo
Silva

Mestrado em Politicas
Publicas e/ou Mestrado
em Propriedade
Intelectual

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Sofia Campos e Silva
Rabelo

Mestrado Profissional,
Mestrado em
Administracao Publica

O curso auxiliard nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Regiane Leite Corréa
Ramalho

Doutorado

O curso auxiliara  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024
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Celina Maria Emin

Godinho

Mestrado Profissional em
Administracdo Publica

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Janete
Castro

Campos de

Mestrado Profissional em
Administragdo Publica

O curso auxiliara nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Thatiane da Silva Vieira

Mestrado Profissional em
Administragdo Publica

O curso auxiliara nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Joceline Pedroso de

Oliveira

Mestrado Profissional em
Administracao Publica

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Jaqueline Paz Silva

Mestrado Profissional em
Administragdao Publica

O curso auxiliard nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Manoel Raimundo
Rodrigues de Souza
junior

Doutorado em
Administracdo Publica ou
engenharia civil

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Minele Adria Marques
Rodrigues

Mestrado em
Administracao Publica

O curso auxiliara  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024
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Livia Rocha de
Vasconcelos

Mestrado em
Administracdo Publica

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Marcelo Goes da Silva

Mestrado em Gestdo
Publica

O curso auxiliara nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Andressa Rachor

Taglieber

Mestrado em
Administragdo Publica

O curso auxiliara nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Sara Daniele Lima de
Oliveira

Mestrado em Gestdo
Publica

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Giselle Castro
Damascena Pereira

Mestrado Ciéncia da

Informacdo; Mestrado em

Ciéncias da Sociedade.

O curso auxiliard nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Jane Conceigdo Oliveira

Mestrado em Politicas
Publicas

O curso auxiliara nas
discussbes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Jefferson Fernandes

Dantas

Doutorado

O curso auxiliara  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024
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Elymaicara da Gama
Damasceno

Mestrado Ciéncia da
Informacdo

O curso auxiliard  nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Sérgio Fredrich

Rodrigues

Mestrado Ciéncia da
Informacdo

O curso auxiliara nas
discussdes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024

Claudomira de Sousa
Oliveira

Mestrado em
Administragdo Publica

O curso auxiliara nas
discussoes e
desenvolvimento de politicas
voltadas a Administracdo
Publica, especificamente na
subunidade.

2024
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