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INTRODUCAO

A Pro-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensao — Procce, foi implantada em
2013 com o objetivo de planejar, executar, coordenar e avaliar, de forma integrada, as
acoes de Cultura e Extensdo, propiciando a integracéo do Ensino, Pesquisa e Extensdo na
Universidade Federal do Oeste do Para - Ufopa. Considerando que a Ufopa apoia-se nos
principios da universalidade do conhecimento, do fomento a interdisciplinaridade e da
valorizacdo das praticas regionais, a Procce visa, por meio de suas a¢des, aproximar esta
instituicdo aos diferentes segmentos da sociedade. Em sua estrutura organizacional, a

Procce conta com duas Diretorias e trés coordenagdes, conforme o0 organograma a seguir:

PRO-REITORIA DA CU LTURA,
COMUNIDADE E EXTENSAO

SECRETARIA
EXECUTIVA

DIRETORIA DE
CULTURA E
COMUNIDADE (DCC)

DIRETORIA DE
EXTENSAO (DIREX)

2 COORDENACAO DE )
i e ARTICULACAO E COORDENACAO DE
DIFUSAO DA CULTURA (CCULT)

PROJETOS (CPP) il

Figura 1 — Organograma da Procce

A Diretoria de Comunidade e Cultura — DCC € responsavel pelas agdes culturais, em
consonancia com a Politica de Cultura da Ufopa e a Politica Nacional de Cultura. Dentro
da diretoria existe a Coordenacdo de Cultura. A CCult tem por atribuicdes apoiar 0s
projetos aprovados no ambito desta Diretoria, receber e apreciar projetos da comunidade
académica, assessora-la na avaliacdo dos mesmos, propor projetos de iniciativa prépria,
divulgar os eventos e acOes promovidos pela DCC e gerenciar 0 uso dos seus espacos.



Esta diretoria conta com 5 servidores e 1 estagiario.

A Diretoria de extensao é responsavel por gerenciar, estimular, aperfeicoar e harmonizar
as atividades de extensdo universitaria em parceria com a sociedade, por meio de
programas, projetos, cursos e eventos que promovam agoes e atuacdes comunitarias. Suas
diretrizes estdo em consonancia com a Politica Nacional de Extensdo Universitaria, pois
promove a integracdo entre universidade e sociedade para a troca de experiéncias,
técnicas e metodologias, contribuindo para melhor formacédo profissional dos discentes
da Ufopa. Dentro da Diretoria de Extenséo existem duas coordenacfes, a Coordenacao
de Programas e Projetos que tem o objetivo de promover e apoiar a realizacdo de
programas e projetos de extensdo institucionais em parceria com a comunidade
académica, por meio do acompanhamento e da formalizacdo de processos necessarios
para a realizagdo dos mesmos, e a Coordenagédo de Articulagéo e Difusdo da extens&o,
com o objetivo de articular e promover a difusdo de ac¢des de extenséo e de cultura por
meio da interacdo com diversas instituicbes publicas, privadas e organizacdes nao
governamentais, visando identificar, acessar e angariar recursos financeiros para a
efetivacdo das agdes de extensdo que necessitem de aporte financeiro. além de dar suporte
imediato as duas Diretorias (Direx e DCC) e trabalhar em cooperagdo com as outras duas
Coordenacgdes (CPP — Direx e Ccult — DCC). A Diretoria de Extensdo conta com 5
servidores e 1 estagiario e esta com a Coordenacéo de Articulacdo e Difusdo da extensdo
sem coordenador desde o final de 2018.

Para as atividades meio da Pro Reitoria, onde se encontram as atribuigdes de gestdo da
unidade e gestBes orcamentaria, material e de pessoal, temos a Secretaria Executiva que

conta com 4 servidores, e 0 gabinete do Pro-reitor.

I. PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DAS ACOES
DA UNIDADE

I.1. Planejamento Interno da Unidade

O planejamento da Unidade € feito com base nos objetivos estratégicos do PDI,
onde constam as diretrizes a serem seguidas por toda a Universidade. Além disso, a
equipe gestora da Pro-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdo juntamente com 0s
demais servidores se reuniram no dia 01 de Marco de 2019, nas dependéncias da Fazenda

Experimental, com o objetivo de avaliar o ano de 2018 e planejar as ac¢des para 2019.



Como resultado desta reunido, tivemos o planejamento de 2019 das diretorias de Cultura
e Extensdo, sendo que cada diretoria teve a oportunidade de discutir com todos os
sevidores 0s seus principais objetivos e metas para o ano de 2019.

Além do planejamento interno, os principios norteadores da extensdo e cultura
na Ufopa foram debatidos exaustivamente durante as reunides para elaboracdo do PDI,
onde coordenadores, diretores e o pro-reitor puderam expor para a Comissdo Executiva
as areas tematicas e a Politica Nacional de Extensdo, com foco na inserséo da extensdo

nos curriculos de todos os cursos de graduacdo da Ufopa.

I.2. Resultados dos Indicadores do PDI em 2019
A seqguir sdo apresentados os resultados dos indicadores no ano de 2019 e as a¢6es
que foram realizadas para alcancar o0s objetivos estratégicos do Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI 2012-2016, no que tange as atribui¢des da Procce.
Em funcdo da inexisténcia de metas no PDI para os anos 2017, 2018 e 2019, foi

utilizada como base a meta estabelecida para o ano de 2016.

Elemento Descricdo

Indicador estratégico indice de projetos realizados de ensino, pesquisa e extensdo

voltados a diversidade cultural (Procce/Proppit/Proen)

Obijetivo estratégico: valorizar a diversidade cultural

Meta 2016 20%
Fonte de dados Fichas cadastrais dos projetos
Formula N° de projetos voltados a diversidade cultural x 100)/ N° total de

projetos cadastrados em 2019

Resultado alcancado no 85 programas/projetos de extenséo (55,5%)

exercicio 2019

Ac0es desenvolvidas Ac0es estratégicas — Procce: Estabelecer politicas de ensino,
pesquisa e extensdo

A Ufopa instituiu, em janeiro de 2015, a sua Politica de Cultura,
visando contribuir para o exercicio dos direitos culturais e incentivar a
valorizacdo e a difusdo das manifestacBes artistico-culturais. Nela esta
definida, entre seus principios fundamentais, a “Diversidade Cultural
como elemento estruturante da sociedade”. Segundo a Unesco, na sua
Declaracdo Universal sobre a Diversidade Cultural, entende-se como

Diversidade Cultural as diversas formas que a cultura adquire através do




tempo e do espaco, e “se manifesta na originalidade e na pluralidade de
identidades que caracterizam 0s grupos e as sociedades que compdem a
humanidade.”

Seguindo este conceito, dos 153 programas e projetos de extensao
cadastrados na Procce e vigentes ao longo de 2019 na Ufopa, 85 sdo
voltados a diversidade cultural. Este nimero expressivo equivale a 55,55%
dos 153 programas e projetos vigentes em 2019, o que ultrapassa a meta
definida no PDI para este indicador, se forem considerados somente

projetos de extenséo.

Elemento

Descricdo

Indicador estratégico

Numero de acbes realizadas para a valorizacao cultural (Procce)

Objetivo estratégico: valorizar a diversidade cultural

Meta 2016

50

Fonte de dados

Fichas cadastrais das acdes

Férmula

Né&o ha férmula.

Resultado alcancado no

exercicio 2019

174 a¢des de extensdo.

Acdes desenvolvidas

Acdes estratégicas — Procce: Estabelecer politicas de ensino,
pesquisa e extensdo

A partir da promo¢do e do apoio a diversas agdes culturais
promovidas pelas unidades académicas e administrativas da Ufopa, a
Procce conseguiu ultrapassar a sua meta, com 174 acfes de extensdo
realizadas/apoiadas para a valorizacdo cultural, o que envolve programas,
projetos, cursos e eventos.

Em termos percentuais, das 272 a¢Bes de extensdo e Cultura vigentes
em 2019, 63,97% contribuiram valorizagdo da cultura, um ndmero
significativo, uma vez que, além da Cultura, ha outras sete areas teméticas
da extensdo universitaria que sdo atendidas pela Ufopa.

Dos 153 programas € projetos cadastrados e vigentes em 2019, 86
estiveram voltados a valorizagéo da cultura. Além desses projetos, mais 78
acbes isoladas objetivaram a valorizagdo cultural, sendo 22 delas
realizadas pela Procce, incluindo o V Saldo de Extensdo e o | Seminério
Integrado de Cultura e Extensdo, e as demais coordenadas por outras

unidades académicas e administrativas da Ufopa.

Elemento

Descricdo

Indicador estratégico

Numero de a¢Bes voltadas para discussdo de temas regionais

(Procce)




Obijetivo estratégico: potencializar a vocagéo regional

Meta 2016

8

Fonte de dados

Fichas cadastrais das a¢des

Férmula

Nao ha férmula.

Resultado alcancado no

exercicio 2019

221 acles de extensdo.

Ac0es desenvolvidas

Acoles estratégicas — Procce: Instituir as politicas de extenséo
e cultura

No que se refere a este indicador, a Procce conseguiu ultrapassar
bastante a sua meta, que era de oito a¢des. Das 272 a¢Bes de extensdo de
2019, 221 estiveram voltadas a discussdo de temas regionais, 0 que
corresponde a 81,25%. Percebe-se, assim, que a maior parte das acBes de
cultura e extensdo realizadas pelas unidades académicas e administrativas
da Ufopa e cadastradas na Procce sdo voltadas a discussdo de temas
regionais como a cultura e a economia locais, a educacéo, o meio ambiente,
etc., 0 que certamente contribui para a potencializagdo da vocacao
regional.

Essas acfes incluem programas, projetos, cursos e eventos de
extensdo. Em se tratando de programas e projetos, 134 dos 153 vigentes
em 2019 trataram de temas regionais. Ja as a¢Ges isoladas foram 86, sendo
10 realizadas pela Procce, incluindo o V Saldo de Extensdo da Ufopaeo |

Seminério Integrado de Cultura e Extensao.

Elemento

Descricdo

Indicador estratégico

Numero de publicacGes da Instituicdo (Proppit/Proen/Procce)

Objetivo estratégico: fortalecer e ampliar a producdo e a

disseminagdo de conhecimentos

Meta 2016

190

Fonte de dados

Curriculo Lattes dos docentes, relatérios dos projetos

Férmula

Nao ha féormula

Resultado alcangado no

exercicio 2019

150 (estimativa)

Ac0es desenvolvidas

Ac0es estratégicas — Procce: Instituir as politicas institucionais

de pesquisa, ensino e extensao
O numero de publica¢bes informadas consiste em uma estimativa.
Sabemos, no entanto, que esta longe representar fielmente a quantidade de
trabalhos publicados a partir de resultados de acfes de extensdo, uma vez

que tal levantamento baseia-se na analise dos poucos relatorios de projetos




de extensdo que foram entregues a Procce e nos Curriculos Lattes, em
grande parte desatualizados, dos coordenadores destas a¢es. Além disso,
¢ importante considerar que muitas dessas publicacfes poderdo ser
novamente citadas pela Proen e Proppit, uma vez que algumas sdo
resultantes, ao mesmo tempo, de acGes de ensino e/ou pesquisa e/ou
extensdo. Foram contabilizados também os 56 artigos de extensao
publicados pela Procce no primeiro volume da Revista de Extensdo da
Integragdo Amazonica, disponiveis no Portal de Periodicos da Ufopa:

http://www.ufopa.edu.br/portaldeperiodicos/index.php/extensaodaintegrac

aoamazonica

Elemento

Descricdo

Indicador estratégico

indice de projetos em parceria com empresas (Procce/Proppit)

Objetivo estratégico: promover maior interacdo com empresas e

comunidades

Meta 2016

03

Fonte de dados

Projetos de Extensdo

Férmula

N° de projetos em parceira com empresas X 100 / N° total de

projetos vigentes em 2019

Resultado alcancado no

exercicio 2019

15 programas/projetos de extensao.

Ac0es desenvolvidas

Acdes estratégicas — Procce: Instituir politicas institucionais

de relacionamento com empresas e comunidades
A Ufopa ainda ndo possui uma politica de relacionamento com
empresas e comunidades. No entanto, nota-se que uma quantidade
razoavel de programas e projetos de extensdo realizados pela instituigdo
firmam parcerias formais ou informais com empresas, associagdes,
cooperativas, organizagcdes ndo governamentais, instituicGes publicas, etc.
Este indicador do PDI limita-se a quantificar os projetos em parcerias
com empresas, especificamente. Assim, dos 153 programas e projetos
cadastrados e vigentes no ano de 2019, 15 firmaram parcerias com
empresas para a realizacdo de suas agdes, 0 que corresponde a 09,80%.
Vérios outros projetos possuem parcerias informais com uma série de
instituicdes sem fins lucrativos. E importante que tais parcerias sejam
incentivadas e formalizadas por meio de acordos de cooperagdo, em

parceira com a Arni.

Elemento

Descricdo



http://www.ufopa.edu.br/portaldeperiodicos/index.php/extensaodaintegracaoamazonica
http://www.ufopa.edu.br/portaldeperiodicos/index.php/extensaodaintegracaoamazonica

Indicador estratégico

indice de projetos de integracio com a sociedade (Proppit/Procce)

Objetivo estratégico: promover maior interagdo com empresas €

comunidades

Meta 2016

15

Fonte de dados

Fichas cadastrais dos projetos

Férmula

N° de projetos de integracdo com a sociedade x 100 / N° total de

projetos vigentes em 2019

Resultado alcancado no
exercicio 2019

153 programas/projetos de extensdo.

Ac0es desenvolvidas

Ac0es estratégicas — Procce: Instituir politicas institucionais

de relacionamento com empresas e comunidades
Por se tratarem de agOes de extensdo, espera-se que todos 0S
programas e projetos cadastrados ou realizados pela Procce sejam
realizados em integracdo com a sociedade. Os nimeros deste indicador
mostram que todos 0s 141 projetos atenderam a esta expectativa, ou seja,
100% dos projetos de extensdo vigentes em 2019 possuem interacdo com
a comunidade externa a Ufopa. Este feito foi resultado de maior controle
na analise dos projetos pela Procce, com direcionamento dos projetos sem
interacdlo com a comunidade para as unidades administrativas

responsaveis.

Elemento

Descricdo

Indicador estratégico

Montante de recursos captados por meio de projetos cooperativos

(Proppit/Procce/Proplan)

Obijetivo estratégico: alavancar e ampliar parcerias estratégicas

Meta 2016

R$ 1.000.000,00

Fonte de dados

Procce

Férmula

Néo ha formula

Resultado alcancado no

exercicio 2019

R$ 916.126,00

Acoes desenvolvidas

Acdes estratégicas — Procce: Instituir politica institucional de
captacéo de recursos.

Na Ufopa ainda ndo foi estabelecida uma politica de captacdo de

recursos. Durante o ano de 2019, no entanto, os seguintes valores foram

captados pela Procce:

e R$150.000,00: A Secretaria de audiovisual (SAV), por meio de um




termo de execugdo descentralizada (TED), forneceu R$ 150.000,00
com o objetivo de capacitacdo audiovisual da comunidade externa.
(o valor ainda ndo foi executado);

R$ 8.791,00: Valor captado junto a comunidade, por meio de
vendas de ingressos e mesas para pagamento das despesas da Festa

Junina da Ufopa.

R$ 9.532,00: Captados por meio do Edital Cempa do Tribunal de
Justica do Estado, para manutencdo do Navio Hospital Escola
Abaré, ainda lotado nesta Pr6-Reitoria no periodo.

R$12.103,00: A Distribuidora Petréleo Machado forneceu este
valor para a reforma da embarcacdo Daceton;

R$8.500,00: A Distribuidora Petréleo Machado forneceu, ainda,
extintores de incéndio e reparos mecénicos no Navio Hospital
Escola Abaré, totalizando R$8.500,00.

R$6.000,00: A ONG Amizade colaborou com este valor para a
realizacdo de servicos de comunicacdo visual, reparos mecanicos e
material de salvatagem; no Navio Hospital Escola Abaré
R$1.200,00: A empresa Cargill forneceu 50 salva-vidas para o
Navio Hospital Escola Abaré, o que totaliza aproximadamente
R$1.200,00;

R$120.000,00: Fornecidos pela ONG Saude e Alegria ao Navio
Hospital Escola Abaré, por meio de reparos mecanicos,
fornecimento de tripulagéo e pagamento de taxas diversas;
R$600.000,00: Valor j& autorizado pelo Ministério Publico do
Trabalho para Revitalizacdo do Navio Escola Abaré, (estd em

processo finalizacdo para a liberagdo do valor).

Portanto, no ano de 2019 foi captado e recebido o valor de R$
316.126,00, mas se for considerado o valor ja captado e ainda ndo liberado
pelo Ministério Publico do Trabalho, o total de recursos captados em 2019
é de R$ 916.126,00.

Elemento

Descricdo

Indicador estratégico

Numero de termos de cooperacdo e aditivos estabelecidos com

Organismos Nacionais e Internacionais (Proppit/Procce/Proplan)

Obijetivo estratégico: alavancar e ampliar parcerias estratégicas

Meta 2016

29




Fonte de dados

Procce

Férmula

Nao ha formula

Resultado alcancado no

exercicio 2019

0 (Deve ser informado pela Arni)

Ac0es desenvolvidas

Acbes estratégicas — Procce: Instituir politica institucional de
captacdo de recursos.

Né&o foi identificado, durante o ano de 2019, o estabelecimento de
termos de cooperagdo sob gerenciamento da Procce. No entanto, a partir
da andlise dos projetos e relatorios de extensdo entregues, percebe-se que
uma grande quantidade de projetos de cultura e extensdo possuem
parcerias informais com instituicbes publicas, empresas, associacoes,

cooperativas, etc.

Elemento

Descricdo

Indicador estratégico

Namero de agBes que promovem a interacdo com a educacgdo

béasica (Procce/Proppit/Proen)

Objetivo estratégico: fortalecer a interagdo com a educacdo bésica

Meta 2016

8

Fonte de dados

Fichas cadastrais das acdes.

Férmula

Nao ha formula

Resultado alcancado no

exercicio 2019

161 acdes de extensdo.

Acdes desenvolvidas

Ac0es estratégicas — Procce: Promover agdes e programas
voltados para a educacéo basica

A Ufopa promove a interacdo das ac¢fes de cultura e extensdo com a
educagdo bésica envolvendo a participacdo de discentes, docentes e
gestores em acOes realizadas nas proprias escolas ou mesmo na Ufopa, ou
com a realizag8o de a¢Bes de extensdo que visam contribuir com a melhoria
da qualidade da educacdo béasica, especialmente da regido Oeste do Para,
como a realizacdo de cursos de extensdo direcionados a docentes da
educagdo basica, producdo de material didatico, acdes de educacédo
ambiental nas escolas, etc.

Das 272 acBes de extensdo cadastradas e vigentes durante o ano de
2019, 161 promoveram a interacdo com a educacdo bdsica, o que
corresponde a 59,19%. Destas, 109 sdo programas ou projetos de extensao
e 52 s8o agdes de extensdo nas modalidades curso e evento, incluindo o V
Saldo de Extenséo da Ufopa, realizado pela Procce, que teve a participacéo
de estudantes da educacdo basica.

Trata-se de um resultado muito superior a meta estabelecida, e que




demonstra uma forte atuacdo da Ufopa com vistas ao fortalecimento da

educacdo bésica na regido.

Elemento Descricdo

Indicador estratégico Numero de profissionais qualificados em programas para

graduacdo que envolvem a educacdo basica (Procce/Proen)

Obijetivo estratégico: fortalecer a interagdo com a educagéo basica

Meta 2016 450

Fonte de dados Procce

Formula Néo h4 férmula

Resultado alcancado no 0 (Deve ser informado pela Proen)

exercicio 2019

Ac0es desenvolvidas Ac0es estratégicas — Procce: Promover agdes e programas
voltados para a educacéo bésica

A Procce ndo atua na qualificacdo de profissionais em programas para
a graduagdo que envolvam a educagdo basica. Esta é uma acdo realizada
pela Proen. No entanto, sabe-se que, no ambito dos programas de
concessdo de bolsas a estudantes gerenciados pela Procce, grande parte dos
planos de trabalho desenvolvidos ao longo do ano de 2019 promoveram

acOes voltadas direta ou indiretamente para a educacéo basica.

1.3. Divulgacéo das atividades da Procce — Sites e Redes Sociais

O site da Procce retne contetdos de acdes de cultura e extensdo da Universidade.
No ano de 2019 n&o houve altera¢Ges na estrutura do site permanecendo na pégina inicial:
0 destaque de banners para acesso aos conteudos atuais e relevantes, menu de acesso
rapido, noticias, eventos e redes sociais (Facebook e Youtube).

Por meio da ferramenta Google Analytics, foi possivel rastrear o nimero de
acessos no site de 31 de dezembro de 2018 a 31 de dezembro de 2019. Observa-se que a
pagina da Procce obteve um crescimento de 93,4% de usuérios em relagdo ao ano de

2018.



Tabela 01 — Paginas mais acessadas do site da Procce em 2019.

PAGINAS MAIS ACESSADAS ACESSOS
1. Pagina inicial 19.150
2. Editais vigentes 7.236
3. Editais 2018 4.584
4. Formulérios 3.277
5 Noticia — Estudio Encontro das Aguas da Ufopa abre inscrigdes 1.605
"|para més de formacao audiovisual '
6. Programas e Projetos 2.250
Noticia — Ufopa e Associa¢do cultural nipo brasileira do Tapajos
7. ~ . 1.105
promovem III Semana do Japao em Santarém
8. Contato 1.157
9./ A¢des de Cultura — Estidio de Audio e Video 997
10 Noticia — Ufopa promove semana dos museus com programagao 636
"|variada

Fonte: Dados de acesso referentes ao periodo de 31 de dezembro de 2018 a 31 de dezembro de 2019 coletados pela
ferramenta Google Analytics.

Foram publicadas 86 (oitenta e seis) noticias no site, referentes a agdes
promovidas e apoiadas pela Procce. Em relagdo aos acessos, contabilizados a partir de 31
de dezembro de 2018 a 31 de dezembro de 2019, dados mostram que os maiores interesses
do publico foram editais e eventos voltados para a capacitacdo nas areas culturais, em
especial, audiovisual e patrimonio cultural.

A noticia de maior acesso foi a do langamento do Més de Formacao Audiovisual,
em setembro, com 1.605 visualiza¢des. Eventos como a III Semana do Japao e Semana
dos Museus também tiveram alto nimero de acessos, 1.105 e 636, respectivamente. Ao
longo do ano, foram 77.698 acessos as diversas paginas do site. Deste total, os acessos as
noticias somaram cerca de 10.281.

A midia espontdnea gerada em 2019 também se mostrou positiva, com 43
(quarenta e trés) noticias replicadas em sites e blogs da imprensa regional. Os dados foram
coletados a partir do clipping gerado pela Coordenacao de Comunicagdo, que contabiliza
apenas o material disponivel na internet. Grande parte das noticias da imprensa ¢ referente
a cursos e eventos.

A divulgagdo de editais e eventos promovidos pela Procce foi reforcada com
criacdo de identidade visual (logos, cartazes, imagens para redes sociais, faixas, etc.),

publicagdes no Facebook e a criagdo de um Instagram da Diretoria de Cultura.



Os eventos que tiveram maior repercussdo nos canais da Procce foram o Cine
Mais Cultura com a exibicdo do filme Bacurau e IV Festival de Musica da Ufopa —
FestUfopa. O alcance organico das postagens mostrou-se positivo nas publicacdes.

No Facebook os posts foram originados de noticias publicadas no site da Procce
ou foi produzido contetido em linguagem propria dessa midia social. O alcance orgénico
de postagens mostrou-se positivo nas publicagdes do Festa Literaria em Santarém (5.240),
IIT Semana do Japao (4.584), Oficinas de Audiovisual (3.746) e IV Festival de Musica da
Ufopa (2.026). As 300 postagens publicadas ao longo de 2019 alcangaram em média 25
mil pessoas.

Em 2019, uma novidade foi a criacdo do Instagram da Diretoria de Cultura com
objetivo de ampliar a divulgacao dos eventos e agdes culturais junto aos publicos da
universidade e também fora dela. A mensuragao ocorreu do langamento, em outubro, até
dezembro de 2019. Nesses primeiros trés meses a Diretoria de Cultura conquistou 540
(quinhentos e quarenta) seguidores, realizou 78 (setenta e oito) publica¢des, gerando uma
média de 15 a 30 curtidas por publicagao.

Dentre as publicagdes destacou-se o post “Cine Mais Cultura apresenta filme
Bacurau” que alcangou 359 ( trezentas e cinquenta € nove) pessoas € gerou quatro
mengdes positivas em comentarios.

O alcance médio das postagens no Instagram tem sido de 200 a 400 pessoas. Outro
ponto importante de mapear nessa rede social foi o género atingido, sendo 67% mulheres
e 33% homens. Os horarios de pico de acesso ao perfil da Diretoria de Cultura tem sido
as 9h, 12h, 18h e 21h. Embora Santarém se destaque como a cidade onde esta localizado
o publico desta rede social liderando com 82% dos acessos foi possivel identificar
seguidores de Belém (5%), Manaus (5%), Juruti (5%) e Belterra (3%).

A produgdo de pecas de marketing e as postagens t€m sido feitas com o apoio de
uma bolsista com habilidades na area de comunicacdo social, discente da universidade,
selecionada através do Edital n°063/2019 da Proen, elabora e produz pegas, publica no
feed, stories e acompanha a interagao do publico no perfil da Diretoria de Cultura. A
colaboragdo desta bolsista tem sido essencial para manter a regularidade das a¢des nesta
rede social. No geral, a avaliacdo da implementacdo do Instagram ¢é positiva e precisa

entrar no planejamento de contetido dos eventos e agdes da DCC.

GESTAO DO ORCAMENTO DA UNIDADE



Por se tratar de uma Pro-Reitoria académica, a execucdo orcamentaria possui foco na
atividade fim, que é a formacéo integral do aluno. As acGes de incentivo a cultura, como eventos
musicais, regionais e projetos voltados ao cinema e valoriza¢do da cultura local, além das oficinas
que fomentam atividades do setor &udio visual, atingem servidores, discentes e comunidade
externa. As atividades de extensdo possuem maior foco nos discentes e também na comunidade
externa. Os gastos com as atividades meio, sdo necessarios para o devido funcionamento da Pré-
Reitoria como unidade administrativa, como a possibilidade de arcar com a capacitacéo de seus
servidores, compras de materiais de expediente, combustivel e gastos com a agenda de viagens do

gabinete da Pro-Reitoria.

1. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

1.1 Fontes de recursos

O orcamento da em 2019 Procce contou com diferentes fontes de recursos.
Concentramos o orcamento descentralizado pela Ufopa, de acordo com o PGO, referente ao
apoio administrativo da unidade. Também administramos 0s recursos do Pnaes para
atendimento de dois editais, além de recursos para a Unidade Especial Abaré, que estava sob
responsabilidade da Procce até o més de novembro de 2019. Além disso, administramos 0s
recursos externos captados pela Procce.

1.1.1. Orgamento descentralizado para as Unidades Administrativas - Procce.

Na figura abaixo destacamos a PGO 2019, na qual se encontra o valor disponibilizado
para a Procce planejar seu funcionamento interno, como compra de materiais de expediente,
agua, softwares, ,materiais graficos, combustivel, capacitacdo de seus servidores, e gastos

com agenda do gabinete da Pro Reitoria.

Tabela 13: Orcamento de Unidades Administrativas — Matriz Orcamentaria (A¢éo

20RK)
Unidade Gestora % Quadro(geRl)ieferéncla gégggtg?;:s Total
Distribuicdo do Orcamento (%) 50% 50% 100%
Total (RS) RS 277.656,27 RS 277.656,27 R$ 555.312,54
Reitoria R$ 114419 R$ 97.322 82 R$ 211.741,61
Proad R$ 52.633 R$42.936 54 R$ 95.569,18
Proplan R$ 12.967 R$ 25.761,92 RS 38.729,39
Proen R$ 22 312 R$ 25.761,92 R$ 48.073,59
Progep R$ 35.851 R$ 28.624 36 R$ 64.475,58
Proppit R$ 10.488 R$17.174 61 R$ 27.663,00
Procce R$ 12.967 RS 20.037.05 RS 33.004,51
" Proges RS 16.019 RS 20.037.,05 RS 36.055,68

Fonte: Diplan (2019)

Figura 2 — PGO: Orgamento descentralizado para as unidades administrativas.



Além do valor disponivel da PGO 2019, a Procce teve a receita de R$4.000,00
provindas de Despesas de Exercicios Anteriores.
1.1.2 Orgamento previsto para a Unidade Especial Abaré.

No segundo semestre de 2017 a Procce assumiu o controle sobre as atividades e
funcionamento da Unidade Especial Abaré, a qual teve prevista o orcamento abaixo na PGO
2019:

Tabela 15: Orgamento de Contratos

Total Contratos RS 23.431.962
Total Aluguéis RS 5.556.360
Aluguel Amazdnia Boulevard RS 4.980.000
Aluguel Campus de Alenquer RS 180.000
Aluguel Campus de Itaituba RS 240.000
Aluguel Galpdo DAP RS 156.360
Total Desocupaciio RS 689.721
Adaptacdo do bloco 28 RS 250.000
Adequacdo do acesso ao BMT RS 20.000
Adequacdo do espaco fisico do RU para a Proges RS 34.721
Manutencdo Serrana RS 85.000
Mudanga do ICTA, IEG, IBEF, ISCO e PAA para o BMT RS 300.000
Total Servigos continuados RS 14.612.482
Servigo de Fomecimento de Energia Elétrica RS 3.525432
Servigo de Agente de Portaria RS 2.787.102
Servigo de Vigilincia Armada RS 2.533 848
Servicos de Limpeza e Asseio e Conservagdo didria RS 2.266.020
Servigos de Limpeza e Asseio e Conservacio didana - CAMPI RS 155183
Servicos de Condugdo de veiculo RS 653.691
Servigos de Abastecimento e Manutencdo Preventiva RS 572,665
Servico de Mio de obra DAP RS 351.086
Servicos de Estaleiro Abaré RS 298 446
Servico de Impressdo de documentos RS 274.853

Figura 3 — PGO: Orcamento previsto para a Unidade Especial Abaré.
1.1.3 PNAES

O PNAES também teve sua previsdo orgamentaria no PGO 2019, de acordo com a
figura abaixo, porém, o unico edital vigente da Procce em 2019 pago com recurso PNAES era
o PIBEX, no valor de R$252.000,00.



Tabela 7: Orgcamento do PNAES

Apoio studantll

Projetos Proges

Restaurante Universitano

Acessibilidade
Atividades Esportivas
Editais 2° semestre

RS 8.804.659

Editais vigentes R$ 5.019.026

RS 14.800
R$ 785.000

RS 38.000
RS 241.000
RS 2.696.833

Fonte: Reitcria (2019)

Figura 4 — PGO: Orcamento PNAES previsto para editais vigentes.

Estas fontes de recurso foram com as que tivemos uma base para um prévio

planejamento das acfes da Pro Reitoria, assim como de suas priorizagdes. Os outros recursos

foram disponibilizados no decorrer de 2019. Entre eles, os recursos advindos do Comité Gestor

de Programas Institucionais (CGPRITS) os quais destaco abaixo:

1.1.4 —Recursos GPRITS

O Comité Gestor de Programas Institucionais foi criado em 21 de marco de 2019, e

apos essa data foram definidos os valores que seriam repassados para os eventos, editais, acdes

e outros programas institucionais de cada Pro Reitoria. Os valores repassados a Procce estdo

na tabela abaixo:
PI NATUREZA OBJETIVO Valor empenhado
Pagamento de auxilios para discentes PIBEX apresentarem
trabalhos no Saldo de Extensdo a ocorrer no dia 09/09/19. 10 discentes dos
MO0112G0100N 339018 | campi. JORNADA ACADEMICA RS 5.000,00
Combustivel para transporte de alunos de escolas publicas da
cidade de Santarém para acompanhatem como visitantes as atividades
envolvidas na jornada académica no periodo de 09 a 14/09/19 JORNADA
M0112G0100N 339030 | ACADEMICA RS 1.000,00
MO0411G2100N 339039 Cartdo para filmadora da cultura - INCENTIVO A CULTURA RS 5.000,00
M0112G0100N 339093 Restituigdes SEMINARIO DE CULTURA E EXTENSAO RS 2.500,00
M0112G0100N 339036 Pessoa Fisica SEMINARIO DE CULTURA E EXTENSAO RS 4.818,00
M0112G0100N 339014 Diarias SEMINARIO DE CULTURA E EXTENSAO RS 9.360,00
M0112G0100N 339033 Passagens SEMINARIO DE CULTURA E EXTENSAO RS 6.898,95
MO0112G0100N 339039 Pessoa Juridica (AG PRATA) SEMINARIO DE CULTURA E EXTENSAO RS 2.241,00
MO0601G200N 339018 Edital Conjunto PNAES RS 64.800,00
MO0601G200N 339018 Edital Conjunto Ampla RS 51.600,00
M0414G200N 339018 Edital Creche Seara RS 9.600,00
MO0112GO100N 339030 MATERIAL GRAFICO - BLOCOS DE ANOTAGOES RS 102,00
MO112GO100N 339030 MATERIAL GRAFCO - CONFECGAO DE FOLDER RS 35,00
MO0112GO100N 339030 MATERIAL GRAFICO - CONFECCAO DE BANNER EM LONA RS 25,00
MO0112GO100N 339030 MATERIAL GRAFICO - CONFECCAO DE CARTAZ RS 390,00
MO0112GO100N 339030 MATERIAL GRAFICO CAMISAS POLO RS 399,75
MO112GO100N 339030 MATERIAL GRAFICO - CNFECGAO DE CAMISAS EM ALGODAO R$ 977,00
MO112GO100N 339030 MATERIAL GRAFICO CONFECCAO DE PASTAS RS 249,99
MO112G0100N 339030 MATERIAL GRAFICO CONFECGAO DE CRACHAS R$ 59,00
TOTAL RS 165.055,69




Tabela 2 — Recursos Disponibilizado em 2019 para a Procce pelo Comité Gestor de
Programas Institucionais.

1.1.5 — Recursos Externos

Obtivemos, ainda, fontes de recursos externos, conforme descrito abaixo:

Diretoria de Cultura

A Secretaria de audiovisual (SAV), por meio de um termo de execucédo descentralizada
(TED), forneceu R$150.000,00 com o objetivo de capacitacdo audiovisual da comunidade
externa. (Obs: ainda néo teve seu valor executado);

Foi captado junto a comunidade, através de vendas de ingressos e mesas, R$8.791,00,
com o objetivo que pagar as despesas da Festa Junina da Ufopa.

Diretoria de Extenséo

Através do Edital Cempa do Tribunal do Estado, foi captado R$ 9.532,00 para

manutencdo do Navio Hospital Escola Abaré, ainda lotado nesta Pr6-Reitoria no periodo.

A Distribuidora Petréleo Machado forneceu a reforma da embarcacdo DACETON,
totalizando um valor de R$12.103,00;

A Distribuidora Petroleo Machado forneceu, ainda, extintores de incéndio e reparos
mecanicos no Navio Hospital Escola Abaré, totalizando R$8.500,00;

A ONG Amizade colaborou com R$6.000,00 no Navio Hospital Escola Abaré,
referentes a servigos de comunicacgdo visual, reparos mecanicos e material de salvagem;

A empresa Cargill forneceu 50 salva-vidas para o Navio Hospital Escola Abaré, o que
totaliza aproximadamente R$1.200,00;

A ONG Saude e Alegria, através de reparos mecanicos, fornecimento de tripulacédo e
pagamento de taxas diversas, forneceu ao Navio Hospital Escola Abaré R$120.000,00;

A Procce ja teve a autorizagdo do valor de R$600.000,00 do Ministério Publico do
Trabalho para Revitalizacdo do Navio Escola Abaré, mas esta em processo finalizacéo para a
liberagdo do valor.

No ano de 2019 tivemos um total de R$316.126,00 e ap0s a entrada do valor liberado
pelo Ministério Publico do Trabalho, o total ficara em R$916.126,00.

2. EXECUCAO ORCAMENTARIA

2.1 — Apoio Administrativo

Na figura abaixo, demonstra-se o detalhamento feito pela Procce no dia 17/05/2019
através do memorando 58 para Diretoria de Planejamento da Ufopa, subdividindo em

naturezas de despesa o valor aprovado no PGO 2019. Essa subdivisdo foi feita com base no



histérico orcamentario da unidade.

DETALHAMENTO PROCCE 2019
UN AGAO
IDADE: PROCCE 220RK PTRES: 127325 FONTE: 8100
I
PASSAGE | AUXILIOS MATERIAL DE | ESSARCIME | SERVICOES DE | LOCAGAO  DE | SERVIGOS DE
PLANO 1ARIAS NS FINANCEIRO | CONSUMO NTOS PESSOA FiSICA MAO DE OBRA | PESSOA JURIDICA
INTERNO
39014 39033 | 339018 339030 39093 339036 339037 339039
MO0101GO100N | R$ R$11.479, RS RS
- APOIO ADM 8.682,65 | 00 4.100,00 5.242,00
M0112G0100N
- EVENTOS
INSTITUCIONAI | R$ RS
S 500,00 2.000,00
RS
M0414G2100N 1.000,00
TOTAL
DETALHADO RS RS RS RS RS RS RS RS
POR ND 9.182,65 | 13.479,00 | - 5.100,00 - - - 5.242,00
RS
TOTAL APOIO ADMINISTRATIVO 33.003,65

RESTITUICOES

Tabela 3 - Detalhamento de recursos da PGO 2019.

Com base neste detalhamento, empenhos foram executados conforme planilhas abaixo:

DATA NOTA DE EMPENHO VALOR EXECUTADO SALDO
08/jul 2019NE000490 RS 242,00
01/out 2019NE000490 (REFORCO) RS 60,00 R$  1.035,00 RS 267,00
22/out 2019NE000490 (REFORGO) RS 1.000,00
TOTAL RS 1.302,00
PASSAGENS
DATA NOTA DE EMPENHO VALOR EXECUTADO SALDO
14/mar 2019NE80093 RS 1.379,79 R$ 131858 RS 61,21
20/mai 2019NES00328 RS 2.000,00 R$ 127342 RS 726,58
11/abr 2019NE800211 RS 2.100,00
20/mai 2019NE800211 - REFORGO RS 800,00 R$  3.494,56 RS 1.060,44
09/jul 2019NE800211 - REFORCO RS 1.655,00
06/ago 2019NES00821 RS 4.139,37 R$  3.090,56 RS 1.048,81
TOTAL RS 12.074,16
DIARIAS
DATA NOTA DE EMPENHO VALOR EXECUTADO SALDO
20/mai 2019NE000340 RS 500,00 RS 495,86 RS 4,14
06/ago 2019NE000143 RS 800,00
14/mar 2019NE000143 REFORCO RS 2.105,00
11/abr 2019NE000143 REFORGO RS 2.382,65
20/mai 2019NE000143 REFORGCO RS 1.173,65 RS 892518 RS 146,12
09/jul 2019NE000143 REFORGO RS 800,00
22/out 2019NE000143 REFORGCO RS 1.810,00
TOTAL RS 9.071,30
PESSOA JURIDICA
DATA NOTA DE EMPENHO VALOR EXECUTADO SALDO
08/jul 2019NE800966 RS 3.791,00 R$  3.791,00 RS -
TOTAL RS 3.791,00
COMBUSTIVEL
DATA NOTA DE EMPENHO VALOR EXECUTADO SALDO
01/fev 2019NE80025 RS 997,75 997,75 RS -
06/jun 2019NES00428 RS 997,75 997,75 RS -
17/out 2019NE800429 REFORGO RS 1.406,06 770,32 RS 635,74




TOTAL RS 3.401,56

MATERIAL GRAFICO

DATA NOTA DE EMPENHO VALOR EXECUTADO SALDO

22/out 2019NE801531 RS 2.520,81 RS 252081
22/out 2019NE801468 RS 390,00 RS 390,00
22/out 2019NE801469 RS 175,00 RS 175,00
22/out 2019NE801469 RS 35,00 RS 35,00
22/out RS 850,00 RS 850,00
22/out 2019NE801535 RS 510,00 RS 510,00
22/out RS 250,00 RS 250,00

22/out RS 142,00 RS 28,40 RS 113,60
22/out 2019NE801461 RS 116,00 RS 116,00
22/out 2019NE801461 RS 1.475,00 RS 1.475,00
22/out RS 19,98 RS 19,98 RS 19,98
22/out RS 49,85 RS 49,85 RS 49,85
22/out 2019NE801459 RS 59,00 RS 59,00 RS 59,00
22/out 20198NE801541 RS 249,99 RS 249,99 RS 249,99
TOTAL RS 6.842,63 RS 657,22 RS  6.564,23

ano, que foram devidamente cancelados para ndo entrarem em restos a pagar. Os Gnicos que
ndo foram cancelados foram os de combustivel e de material gréafico pois pode ser utilizado

Tabela 4 — Empenhos realizados com o recurso de apoio administrativo em 2019.

Na planilha acima, consta os valores empenhados, executados e o saldo no final do

no comeco do ano de 2020.

valores no decorrer do ano para se adaptar aos imprevistos do planejamento inicial. Abaixo

Para uma execucdo financeira mais eficiente, foram feitos remanejamentos de alguns

uma tabela mostra os remanejamentos realizados no recurso de apoio administrativo.
REMANEJAMENTOS PROCCE 2019

DATA

8/jun

6/ag

5/set

1/ou

MO0101GO100N -
Administrativo

MO0101G0O100N -
Administrativo

151792 - PROCCE

Apoio R$
242,07
151792 - PROCCE

151792 - PROCCE

Apoio RS MO0101G0100N - RS
60,00 Apoio Administrativo 60,00

151792 - PROCCE

M0101G0100N - Apoio RS
Administrativo 242,07
151792 - PROCCE

151792 - PROCCE

151792 - PROCCE

151792 - PROCCE




M0101G0O100N - Apoio R$ | M0101GO100N - Apoio RS
Administrativo 1.000,00 Administrativo 1.000,00

151792 - PROCCE 151792 - PROCCE

6/ou
MO0101GO100N - Apoio RS M0101G0100N - Apoio RS
Administrativo 339033 510,00 Administrativo 339014 510,00
MO0101G0100N - Apoio RS M0101G0100N - Apoio RS
Administrativo 339033 1.000,00 Administrativo 339030 1.000,00
MO0101GO100N - Apoio RS M0101G0100N - Apoio RS
Administrativo 339039 1.209,00 Administrativo 339030 1.209,00

151792 - PROCCE 151792 - PROCCE
1/out

MO0101G0100N - Apoio RS | M0101GO100N - Apoio RS
Administrativo 339033 800,00 Administrativo 339030 800,00

Tabela 5 — Remanejamentos de apoio administrativo (recurso descentralizado).

Para transparecer o uso do orgamento descentralizado, seguem abaixo planilhas de
execucdo orcamentaria descritivas por naturezas de despesas. Cada natureza de despesa teve
seu orgamento sob acompanhamento da se¢do administrativa da Procce, que fica dentro da

Secretaria Executiva do Gabinete da Pr6 Reitoria.

DIARIAS E PASSAGENS PROCCE 2019

Ccbp

P

i DIARI PASS
USUARIO ATA Pl AS AGENS

UICOES

RESTIT

00110/19

Participar do II Férum de
Pré-Reitores de Extensdo da Regido
Norte que ocorreréd nos dias 28 a
29/03/2019, na cidade de Porto Velho
- RO, na Universidade Federal de
Rondé6nia - UNIR, conforme
programagado em anexo.

APOIO RS RS
ADMINISTRATIVO 871,49 1.318,58

MARCOS
PRADO LIMA 7a29/03

00210/19

Para participar do 459
Encontro Nacional do Férum de Pro-
Reitores de Extensdo das Instituicdes
Plblicas de Educagdo Superior
Brasileiras - FORPROEX, que ocorrera
nos dias 27 a 29/05/2019, nas
dependéncias da UNB, na cidade de
Brasilia - DF, conforme programacdo
em anexo.

APOIO RS RS
ADMINISTRATIVO 970,19 494,48

MARCOS
PRADO LIMA 2a25/05

304/19

Para participar como
palestrante do II Férum de Graduagdo
da UFOPA, que ocorrera nos dias 03 e
04/06/2019, nesta Universidade. A
professora  proferird a palestra RS RS
intitulada "Creditacdo EVENTOS 495 86 1.273.42
(curricularizagdo) da Extensdo: quais ’ o
as possibilidades e experiéncias
existentes", no dia 03 de Junho de
2019, conforme programagdao em

ANA  INES
SOUSA 3e04/06

anexo.




306/19

MARCOS
PRADO LIMA

42 08/06

201/19

MARCOS
PRADO LIMA

7 A29/05

67/2019

MARCOS
PRADO LIMA

3 A24/07

1%

57/19

THAIS
CRISTINA SANTANA

CARNEIRO

0A24/08

01/19

MARCOS
PRADO LIMA

8a22/09

095/2019

THAIS
CRISTINA SANTANA

CARNEIRO

6/11 A
09/11

111/2019

MAXWELL
BARBOSA DE SANTANA

8a30/11

Para  participar do II
Encontro de Gestores de Extensdo do
Estado do Para, que ocorrerd no dia
05/06/2019, bem como realizar Visita
Técnica na Pré-Reitoria de Extenséo
da Universidade do Estado do Para -
UEPA, nos dias 06 e 07/06/2019,
conforme programagdes em anexo.
Ambas as atividades serdo realizadas
na cidade de Belém-PA.

Para participar do 459
Encontro Nacional do Férum de Pro-
Reitores de Extensdo das Instituicdes
Publicas de Educagdo Superior
Brasileiras - FORPROEX, que ocorrera
nos dias 27 a 29/05/2019, nas
dependéncias da UNB, na cidade de
Brasilia - DF, conforme programacdo
em anexo.

Para participar de uma
Reunido com o Secretério de Atengdo
Primaria a Saude, do Ministério da
Salde para tratar de questdes
relacionadas as agdes de assisténcia a
salde desenvolvidas por meio do
Navio Hospital Abaré I na Regido
Oeste do Para. A referida reunido
ocorrera no dia 23/07/2019, na
cidade de Brasilia - DF, conforme
documento em anexo.

Participar como ministrante
do evento "Dia do Patrimoénio Cultural
na Ufopa 2019", com a temdatica
"Politicas publicas e Direito a
Memoria", que ocorrerd nos dias 21 a
23/08/2019, no Campus da Ufopa -
Unidade Rondon, conforme
programagdo em anexo.

Para participar do 46°
Encontro Nacional do Férum de Pro-
Reitores de Extensdo das InstituicGes
Plblicas de Educacdo Superior
Brasileiras - FORPROEX, que ocorrera
nos dias 19 a 21/09/2019, nas
dependéncias da Universidade Federal
do Maranhao, na cidade de S&o Luiz -
MA, conforme programagdo em
anexo.

Participar como ministrante
do evento "IV FestUfopa - Festival de
Mdusica da Ufopa", BELEM-STM

Participar do III Férum de
Pré-Reitores de Extensdo da Regido
Norte que ocorrerd nos dias 28 a
29/11/2019, na cidade de Manaus -
AM, no Instituto Federal do Amazonas
- IFAM,

APOIO
ADMINISTRATIVO

RS
1.090,37

831,94

RS

120,00

RS

APOIO
ADMINISTRATIVO

RS
949,37

753,58

RS

APOIO
ADMINISTRATIVO

RS
455,21

1.413,18

RS

APOIO
ADMINISTRATIVO

RS
797,22

851,64

RS

APOIO
ADMINISTRATIVO

RS
1.111,19

877,64

RS

180,00

RS

APOIO
ADMINISTRATIVO

RS
740,64

644,45

RS

180,00

RS

APOIO
ADMINISTRATIVO

RS
620,64

723,11

RS

129/2019

MAXWELL
BARBOSA DE SANTANA

la13/11

Juruti e Oriximind - Realizar
reunibes para orientar sobre a inclusdo da
extensdo Universitaria nos curriculos de curso
de graduagdo

APOIO
ADMINISTRATIVO

656,29

RS

335,00

RS

180/19

MARCOS
PRADO LIMA

lal2/11

Juruti - Realizar reunides para
orientar sobre a inclusdo da extensdo
Universitaria nos curriculos de curso de
graduagdo

APOIO
ADMINISTRATIVO

656,29

RS

220,00

RS

OTAL
DIARIAS

RS
8.102,18

OTAL
PASSAGENS

10.494,60

RS

=
OTAL
RESTITUICO
ES

1.035,00

RS

Tabela 6 — Execugdo financeira de Didrias, passagens e restituicdes do recurso de apoio

administrativo.




_ REQUI RESPO OBJETI DES cusT
DATA SICAO UANT. NSAVEL VO TINO O COMB.
4/1/201 28/201 RODRI PRATIC FAZ GEEE
9 9 PROCCE 0 GO ADOLFO A ENDA DA UFOPA d
9/1/201 36/201 MARC ABA
9 9 PROCCE 0S PRADO RERRE RE Sl
26/2/20 12019 MARC PROJET FAZ A
19 PROCCE 0S PRADO ENDA DA UFOPA d
1/3/201 138/20 MARC PLANEJ FAZ AT
9 19 PROCCE 0 ELO AMENTO ENDA DA UFOPA d
1/3/201 211/20 ADRIE ASSEM BELT -
9 19 PROCCE LE BLEIA ERRA d
1714120 255/20 ATIVIDA CAR
19 19 PROCCE 0 (RINE DE PRATICA ANAZAL L2zt
ESC
8/5/201 334/20 MARC OFICIN
OLA SGAO 27,33
9 19 PROCCE 2 ELO A ST
15/5/20 317/20 LUCIUL — EXCUR MUS p—
19 19 PROCCE 0 A SsAO EU d
17/5/20 318120 LUCIUL TRANSL ALTE —
19 19 PROCCE 0 ADO R DO CHAO ,
22/5/20 331/20 ATIVIDA ALTE
19 19 PROCCE 0 ANNE | bE pE EXTENSAO R DO CHAO 26280
20 A 390/20 PATRI ATIVIDA SHO T
23/05/2015 19 PROCCE 0 CIA DE DE EXTENSAO PPING d
ESC
13/6/20 455/20 EVERA EXTENS
. OLAFREI 22,10
19 19 PROCCE LDO Ao e
16/07/1 500/20 PATRI BAIR AT
9 19 PROCCE CIA BORGES ROS DE STM ;
17/07/1 486/20 MARC PORTE JRANS BAR 1650
9 19 PROCCE 0 ELO YR ROS DE STM
2710711 495120 PATRI porTEDE ALTE 14940
9 19 PROCCE 0 CIA BORGES et R DO CHAO
205,00
16/08/1 497/20 MILA PORTE [T)';ANS BOA 1120
9 19 PROCCE CANTO e ESPERANGA
21/08/1 506/20 MARC TRANS ALTE -
9 19 PROCCE ELO HENRIQUE | PORTE DE ARTISTA RDO CHAO y
21/08/1 506/20 MARC TRANS ALTE —
9 19 PROCCE 0 ELOHENRIQUE | PORTE DE ARTISTA RDO CHAO !
21/08/1 507/20 MARC TRANS BAIR .
9 19 PROCCE 0 ELOHENRIQUE | PORTE DE ARTISTA | ROS DE STM ,
23/08/1 503/20 MARC TRANS BAIR ——
9 19 PROCCE 0 ELOHENRIQUE | PORTE DE ARTISTA | ROS DE STM :
EVENT
2171011 727120 LUCIUL ALTE
9 19 PROCCE 0 AFERREIRA O FESTIVAL DE R DO CHAO 111,00
ALTER
EVENT
21/10/1 727120 LUCIUL ALTE
9 19 PROCCE 0 AFERREIRA OFESTIVAL DE R DO CHAO 109,50
ALTER
25/10/1 12019 MARC VISTORI ABA 44700
9 PROCCE 0OS PRADO A ABARE RE '
13/12/1 837/20 LUZILD EVENT RIO
TAPAJ' [0S 19,50
9 19 PROCCE 0 ADINIZ O NATALINO SHOPPING
20/12/1 833/20 PATRI PROJET CAS 10080
9 19 PROCCE 0 CIABORGES O EXTENSAO ADACULTURA .
TOTAL R$2.766,12
Tabela 7- Execuc¢do de combustivel do recurso de apoio administrativo.
PESSOA JURIDICA
NOTA DE
Data ROCESSO OBJETO EMPENHO VALOR
204.00784 Aquisicdo da licenga do Software Adobe Named - Objetivo: atender demanda do Projeto
28/8 2/2019-10 "Estudio de Audio e Video da Ufopa" 2019NES00966 | RS 3.791,00
MATERIAL DE CONSUMO (INFORMAGOES REPASSADAS PELAS DAP)
AP AGUA 2019 DAP | RS 435,60
AP MATERIAL DE EXPEDIENTE 2019 DAP | RS 1.397,75
Total RS 1.833,35

Tabela 8 — Execugdo de Pessoa Juridica, Material de expediente e dgua.




Os empenhos de agua e material de expediente ndo foram executados pela Pro Reitoria, ficaram

sob responsabilidade da PROAD/DAP e Diplan e obtivemos apenas 0s valores das respectivas

despesas no final de 2019.

Ao final do ano de 2019, a execucdo orcamentéria do recurso descentralizado se finalizou da

seguinte forma:

33.003,65 ‘

TOTAL APOIO APOIO ADMINISTRATIVO RS
RS
RECURSO ADVINDO DE RESTOS A PAGAR 2018 +4.000,00
DEBITO DE EMPENHO DE AGUA E MATERIAL DE EXPEDIENTE RS -
CONTROLADOS PELA DAP 1.833,35
RS -
CENTRALIZADO PELA REITORIA NO FINAL DO EXERCICIO FINANCEIRO 3.134,62
TOTAL EXECUTADO PELA PROCCE EM 2019 RS 32.035,68
Tabela 9 — Execucdo total do recurso descentralizado.
PLANO NATUREZA | DOTAGAO . SALDO DE | SALDO
INTERNO DE INICIAL ENTRADA SAiDA CRED. DISP. EMPENHADO | DESPESAS PAGAS | Jv'oo o TOTAL
DESPESA
DIARIAS | be 918200 | RS 51000 | R$60,00 R$9.632,00 |RS 8.102,18 RS  1.529,82 | R$ 1.529,82
INDEN. E | RS - | RS 1.302,00 RS 1.302,00 |R$  1.03500 |RS$ 267,00 | R$ 267,00
REST.
MATERIAL
DE RS
CONSUMO RS 1.833,00 | R$  1.833,00 > | RS
EXPEDIENT
E
RS 5.100,00
APOIO MATERIAL RS 7.019,00 177,00 RS  6.842,00 | RS 97,23 |RS  6.744,77 | RS 6.921,77
ADMINISTRA | criFico
TIVO
E EVENTOS
COMBUST( RS 3.401,56 Rs_ RS 3.401,56 | R$ 3.401,56
VEL
PESSOA RS 5.242,07 R$1.451,0 R$ 3.791,00 | R$  3.791,00 RS | Rs
JURIDICA 7 B
PASSAGEN | RS  13.479,79 RS R$ 10.169,17 | R$  10.494,60 |R$ 325,43 | R$ 325,43
s 3.310,00
SUBTOTAIS RS 36.970,73 | RS  25.353,01 | RS 11.617,72 | 11.794,72

Tabela 10 — Execucéo financeira do recurso de apoio administrativo de forma descritiva por ND.




Os saldos de empenho que ndo foram utilizados em 2019 e nem serdo no ano de 2020,
foram anulados (como diarias, passagens e restituicdes) e se mantiveram apenas os que ainda
serdo utilizados, que séo os referentes a material grafico e combustivel.

Do valor que tinhamos disponivel para empenho, que era de R$37.003,00 foram
empenhados R$36.970,00, o que corresponde a 99,91%.

Do valor que tinhamos empenhado, de R$36.970,00 foram executados no ano de 2019
R$25.353,00 até a elaboracédo deste documento, equivalente a 68,57%. Esta diferencga se deve
em quase sua totalidade, ao material grafico que foi empenhado e sera utilizado em 2020. Os
imprevistos do final do ano, como viagens canceladas e alguns pequenos saldos em notas de
empenho no decorrer do ano, somaram o valor de R$3.134,62 que a Reitoria centralizou no
final do exercicio financeiro para uso em outras demandas.

2.2 Unidade Especial Abaré

Como o contrato com o Estaleiro Gamboa encerrou-se em maio/2019 o valor j& era
previsto na PGO para o Abareé foi readaptado para que a Procce tentasse executar esse valor
de outras formas visando a manutencdo para a continuidade das atividades do Abaré, ja que o
contrato com o Estaleiro ndo estava mais sendo financeiramente vidvel devido a muitos
problemas na embarcacao que nao estavam previstas no contrato. Sendo assim, optamos em
encerrar o contrato e fomos durante todo o ano de 2019 levantando as demandas e necessidades
do Abaré e utilizando o orgcamento que repassado pela Diretoria de Planejamento/DIPLAN-
PROPLAN.

Abaixo, a tabela de execucdo or¢camentaria da UFOPA com o Abaré.

EXECUGAO ORGAMENTARIA ABARE 2019 - UFOPA (FONTE PGO)

Nota de

Abaré Empenho Empenhado Executado
Contrato  janeiro/maio

Estaleiro Gamboa Eirelli ME ISCO RS 89.533,81 RS 89.533,81
Manutengdo -  Brasilcard

administradora de cartdes ltda 2019NE8B00753 RS 17.000,00 RS 17.000,00
Combustivel - Brasilcard

administradora de cartGes ltda 2019NE800160 S 1.995,00 RS 1.300,00
Sinfra Centrais - Maconfrio e

refrigeracdo Itda 2019NE800754 RS 2.476,16 RS 2.476,16
Sinfra Elétrica - VCO Servigos

Tecnicos em telecomunicagoes 2019NE801309 RS 5.537,64 RS 5.537,64
EMPENHO PARA

FUNCIONAMENTO ABARE RIDH RS 50.700,50 RIDH
EMPENHO PARA SERVICOES

DE TRIPULACAO DO ABARE RIDH RS 60.000,00 RIDH
Manutengdo - Volus

Tecnologia e gestdo de beneficios Itda 2019NE801310 RS 12.462,00 RS 12.500,00

TOTAL RS 239.705,11 RS 128.347,61

Tabela 11 — Execucdo or¢camentaria da Ufopa com o Abaré.



2.3 PNAES

O orcamento do PNAES foi executado com o Edital Pibex, que foi finalizado em
setembro de 2019. O valor previsto no edital era de 70 bolsas de 400,00 por més, durante 9
meses, totalizando assim R$252.000,00. Abaixo, a execucdo do Pibex 2019 com seus
respectivos meses e o saldo final.

EDITAIS PROCCE 2019 - PROCESSO 23204.000395/2019-79

PIBEX VALOR PREVIS;—;.:_\‘A?_ EXECUTADO SALDO E:\\ﬁgﬁﬁg
JANEIRO 28.000’23 27.600’23 400,';3 2019NE00001
FEVH;EOI 28‘000,23 27‘600,33 soo,gz 2019NE00001L
MARCO 28.000,2($) 22_80033 e.ooo,z(sJ 2019NE00001
ABRIL 28.000’23 32.400'23 14600’23 2019NEO0001
MAIO 28'000’23 26_800;3 2.800,2($) 2019NE00001
JUNHO 28_000123 26800’23 4.000,22 2019NEO0001
JULHO 28.000’23 26.800’2‘3 5.200’22 2019NE00001
AGOSTO 28.000,22 27.733;2 5.466,};?) 2019NE00001
SETE,\:(?) 28.000,23 29_999;? 34466,};§ 2019NE00001
SETE,\:S 400,23 3.066;? 2019NE00001
TOTAL 252'000’22 5 48_933;§ 3.066% 2019NE00001

Tabela 12 — Execucédo Pnaes 20109.

2.4 Recurso repassado pelo Comité Gestor de Programas Institucionais.

Assim que foi criado, 0o CGPRITS comecou a repassar, através de reunides periodicas,
recursos para eventos ou agdes importantes das Unidades. No item 1.1.4 deste relatério, na
tabela 1, consta os valores repassados para a Procce via CGPRITS. Segue abaixo com a

execucdo financeira destes recursos e 0s respectivos saldos.

)

NATUREZA OBJETIVO | Valor empenhado Valor Executado SALDO
Pagamento de auxilios para

discentes PIBEX apresentarem trabalhos no
MO Saldo de Extensdo a ocorrer no dia 09/09/19. 10 RS RS RS
112G0100N 39018 discentes dos campi. JORNADA ACADEMICA 5.000,00 5.000,00 -
Combustivel para transporte de

alunos de escolas publicas da cidade de
Santarém para acompanhatem como visitantes
as atividades envolvidas na jornada académica

MO no periodo de 09 a 14/09/19 JORNADA RS RS RS
112G0100N 39030 ACADEMICA 1.000,00 679,50 320,50
MO Cartdo para filmadora da cultura - RS RS RS
411G2100N 39039 INCENTIVO A CULTURA 5.000,00 3.395,52 1.604,48
MO Restituigdes SEMINARIO DE RS RS RS
112G0100N 39093 CULTURA E EXTENSAO 2.500,00 1.258,25 1.241,75
MO Pessoa Fisica SEMINARIO DE RS RS RS
112G0100N 39036 CULTURA E EXTENSAO 4.818,00 2.858,00 1.960,00
MO Diarias SEMINARIO DE CULTURA E RS RS RS
112G0100N 39014 EXTENSAO 9.360,00 8.557,16 802,84
MO Passagens SEMINARIO DE RS RS RS
112G0100N 39033 CULTURA E EXTENSAO 6.898,95 6.198,44 700,51
MO Pessoa Juridica (AG PRATA) RS RS RS
112G0100N 39039 SEMINARIO DE CULTURA E EXTENSAO 2.241,00 2.241,00 -
Mo RS RS RS
601G200N 39018 Edital Conjunto PNAES 64.800,00 47.146,32 17.653,68

MO Edital Conjunto Ampla RS RS RS




601G200N 39018

51.600,00

38.989,38

12.610,62

Mo

414G200N 39018

Edital Creche Seara

RS
9.600,00

RS
7.200,00

RS
2.400,00

MO

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFICO - BLOCOS DE
ANOTAGOES

RS
102,00

RS
102,00

RS

MO

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFCO - CONFECGAO
DE FOLDER

R$
35,00

RS
35,00

RS

MO

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFICO - CONFECGAO
DE BANNER EM LONA

RS
25,00

RS

MO

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFICO - CONFECGAO
DE CARTAZ

RS
390,00

Mo

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFICO CAMISAS
POLO

RS
399,75

MO

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFICO - CNFECGAO
DE CAMISAS EM ALGODAO

RS

MO

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFICO CONFECGAO
DE PASTAS

RS

Mo

112G0100N 39030

MATERIAL GRAFICO CONFECGAO
DE CRACHAS

RS

165.055,69

124.971,56

RS
40.084,13

Tabela 13 — Execucdo orcamentaria dos recursos CGPRITS.

DIARIAS E PASSAGENS PROCCE/GPRITS 2019

cDP USUARIO

ATA

OBJETIVO

IARIAS

PA

SSAGENS ESTITUICOES

R|

. FisicA

165/201 DANIEL
9 PANSARELI

1A
14/12

Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade.
O docente ministrara palestra
e oficina nos dias 12 e 13/12

166/201 GUY
9 BENCHIMOL DE VELOSO

1E
12/12

Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade.
O colaborador participard de
mesa redonda e ministrara
oficinas nos dias 11 e 12/12

CARLOS
174/201
9 DE OLIVERA

FRANCISCO RODRIGUES M.

0A
15/12

Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade.
O colaborador participara dos
debates acerca do Filme
“Bacurau”, do qual participa
como ator, no dia 11/12, e
ministrard oficinas de artes
cénicas nos dias 12, 13 e
perdurara até o dia 14/12

229/201 JESSICA
9 OSHIRO SILVA

2A
13/12

Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de
Dezembro de 2019, nesta
Universidade. A colaboradora
ministrara palestra sobre
“Empresas Juniores no Brasil:
Suporte as Federagbes”, no
dia 12/12/2019

JoAO
HENRIQUE OLIVEIRA DE

231/19 ASSIS

1A
13/12

Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade.
O colaborador  ministrara
palestra sobre  “Empresa
Janior de Engenharia Elétrica e
Federagdo Paraense de
Empresas Juniores - Para
Janior”, no dia 12/12/2019

JOAO
HENRIQUE OLIVEIRA DE
ASSIS

231/201
9C

1A
13/12

Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade.
O  colaborador  ministrara
palestra sobre  “Empresa
Janior de Engenharia Elétrica e
Federagdo Paraense de
Empresas Juniores - Pard
Junior”, no dia 12/12/2019

PRITS

RS
772,79

RS 1.201,84

PRITS

RS 360,64

RS

714,50

PRITS

RS 1.069,58

RS 1.068,50

PRITS

RS 1.103,58

i

360,50

PRITS

RS 751,58

RS

537,50

PRITS

RS 957,79

RS

177,00




Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade.
A convidada ministrara
palestra de abertura do evento

238/201 URSULA 0E e participard de mesa RS
9 VIDAL 11/12 | redonda, no dia 11/12/2019 PRITS 522,39 RS 753,43
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
249/201 PAULA 0A de 2019, nesta Universidade, RS
9 VANESSA DA SILVA GALVAO 14/12 | Campus Santarém PRITS 808,22 RS 70,00
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
250/201 DJANE DE 0A Campus Santarém, conforme RS
9 SOUSA BARROS 14/12 | programag&o em anexo. PRITS 802,22 RS 158,25
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
251/201 RONNE C. DE 0A Campus Santarém, conforme RS
9 CASTRO GONGALVEZ 14/12 | programagado em anexo. PRITS 802,22 RS 220,00
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
252/201 DAYSE 0A Campus Santarém, conforme RS
9 DRIELLY SOUZA S VIEIRA 14/12 | programagado em anexo. PRITS 808,22 RS 190,00
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
254/201 FABRICIO 0A Campus Santarém, conforme RS
9 ALVES DA SILVA 14/12 | programag&o em anexo. PRITS 808,22 RS 10,00
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
255/201 SUZETE 0A Campus Santarém, conforme RS
9 ROBERTA DA SILVA 14/12 | programagdo em anexo. PRITS 808,22 RS 90,00
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
256/201 ELSA SOARES 0A Campus Santarém, conforme RS
9 BARBOSA 14/12 | programagdo em anexo. PRITS 808,22 RS 220,00
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
257/201 JACYRA 0A Campus Santarém, conforme RS
9 FROTA OLIVEIRA 14/12 | programagado em anexo. PRITS 808,22 RS 110,00
Para participar do
Seminario Integrado de
Extensdo e Cultura, a ocorrer
nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2019, nesta Universidade,
264/201 ELDEN DE 0A Campus Santarém, conforme RS
9 ALBUQUERQUE MARIALVA 14/12 | programagdo em anexo. PRITS 808,22 RS 190,00
OTAL RS
DIARIAS 8.557,16
OTAL
PASSAG
ENS RS 6.198,44
OTAL
RESTITU
1COES RS  1.258,25
OTALP.
FisicA RS 2.858,00

Tabela 14 — Diarias, passagens e restituicoes/ CGPRITS




DATA/UNIDADE/PASSAGEIROS/RESPONSAVEL/OBJETIVO/DESTINO/KM/VALOR

03/08/1 MARCOS | APOIO 14 | 112,8
4 FLONA :
9 PROCCE PRADO | ABARE 1 0
TRANSPORT
0 030091 | procce | 28 \?vﬁ\tlslﬁléi E DE Eggsgos 47 | 84,60
ARTISTA
TRANSPORT
03/09/1 DANIELE DIVERSOS
PROCCE |13 E DE 55 | 82,50
9 WAGNER | 5o LOCAIS
061091 | peocce | 28 DANIELE | [RANSPORE | piversos 6 |1080 | 2019NES80094
9 WAGNER LOCAIS :
ARTISTA 8
TRANSPORT
0 09091 | ppocce | 60 gégg(ém E DE | TAPAJOS 10 | 24,00
ALUNOS 679,50
TRANSPORT
0 091091 | ppocce | 60 LUZIANA | E DE | TAPAJOS 51 | 522
ALUNOS
TRANSPORT
0 180911 | ppocce |12 CARLOS | E DE GRUPO | ATTER DO 1 1512280
DE CARIMBO
PRACA DO
20/09/1 JHESSIC | TRANSPORT
o PROCCE |2 " £ DE MEShs | PESCADO 18 | 14,40
Tabela 15 — Combustivel utilizado na Jornada Académica/CGPRITS
ED. VALOR PREVISTO NO EDITAL EXECUTAD SALD NOTA DE
CONJUNTO PNAES 0 0 EMPENHO
NOVEMBRO RS RS 26.346,32 RS 38.453,68 2019NE000873
DEZEMBRO 64.800,00 R$ 20.800,00 RS 17.653,68 2019NE000873
ED. VALOR PREVISTO NO EDITAL EXECUTAD SALD NOTA DE
CONJUNTO AMPLA 0 0 EMPENHO
NOVEMBRO RS RS 21.786,00 RS 29.814,00 2019NEO00875
DEZEMBRO 51.600,00 RS 17.200,00 RS 12.614,00 2019NE000875
CRECHE EXECUTAD SALD NOTA DE
SEARA VALOR PREVISTO NO EDITAL 0 0 EMPENHO
OUTUBRO . RS 2.400,00 RS 7.200,00 2019NE000868
R
NOVEMBRO 9.600.00 RS 2.400,00 RS 4.800,00 2019NE000868
DEZEMBRO RS 2.400,00 RS 2.400,00 2019NE000868

Tabela 16 — Editais: Conjunto e Creche Seara.

O Edital conjunto é dividido em recurso Ufopa e recurso Pnaes, ambos aprovados para

a Procce via CGPRITS. Os dois editais estdo vigentes, o edital da creche Seara se encerra em

janeiro de 2020. O edital conjunto se encerra em setembro de 2020.
De todo o recurso repassado para a Procce via CGPRITS (R$165.000,00) 75,74% foi
executado (R$124.971,00), sendo que serdo executados no més de janeiro R$30.264,00

referentes ao edital conjunto, R$2.400,00 referente ao edital Creche Seara e R$789,00

referentes a material gréfico. Totalizando assim R$158.424,00 de execucdo orcamentaria do
recurso CGPRITS, 96,01% do disponibilizado.
2.5 Recursos Externos

Dos recursos externos aprovados em 2019, nem todos tiveram sua execugao no ano.

Alguns foram conseguidos no final do exercicio financeiro e foram apenas detalhados, sua

execucao acontecera em 2020, como é o caso dos recursos abaixo:




RECURSOS EXTERNOS CAPTADOS COM EXECUGAO ORGAMENTARIA EM 2020 E ANOS POSTERIORES
DIRETORIA DE CULTURA

Secretaria Audiovisual Capacitagdo audiovisual da comunidade externa RS 150.000,00
DIRETORIA DE EXTENSAO

Ministério Plblico do Trabalho Revitalizagdo da Unidade Especial Abaré RS 600.000,00

TOTAL RS 750.000,00

Tabela 17 — Recursos externos captados com execucao financeira prevista para 2020.

Os recursos externos captados e executados no ano de 2019 sdo os dispostos na figura

abaixo:
RECURSOS EXTERNOS CAPTADOS COM EXECUGCAO ORCAMENTARIA EM 2019
DIRETORIA DE CULTURA
Comunidade  Externa
Venda de ingressos e mesas Festa Junina Ufopa RS 8.791,00
DIRETORIA DE EXTENSAO
Edital Cempa do Tribunal
do Estado Manutencgdo do Navio Hospital Escola Abaré R$9.532,00
Distribuidora Petréleo
Machado Reforma da embarcagdo DACETON R$12.103,00
Distribuidora Petrdleo Manutengdo do Navio Hospital Escola Abaré
Machado Extintores de incéndio R$8.500,00
Sevigcos de comunicagdo visual, reparos mecénicos
ONG Amizade e material de salvagem do Navio Hospita Escola Abaré R$6.000,00
50 coletes salva-vidas para o Navio Hospital Escola
Cargill Abaré R$1.200,00
Reparos mecanicos, fornecimento de tripulagdo e
ONG Saude e Alegria pagamento de taxas diversas ao Navio Hospital Escola Abaré R$120.000,00
TOTAL R$166.126,00

Tabela 18 — Recursos externos captados e executados em 2019.

Finalizamos esse relatorio com a planilha abaixo que demonstra o total de recurso

executado pela Procce em 2019 e suas respectivas fontes.

TOTAL EXECUTADO PELA PROCCE EM 2019
APOIO ADMINISTRATIVO RS 32.035,68
ABARE RS 128.347,61
CGPRITS RS 124.971,56
RECURSO EXTERNO RS 166.126,00
TOTAL RS 451.480,85

Tabela 19 — total de orcamento executado pela Procce em 20109.

GESTAO DE PESSOAL NA UNIDADE

A Pré-Reitoria contou no ano de 2019 com 16 servidores, sendo 3 docentes - 2
doutores e 1 mestre - exercendo cargo de direcdo - CD, 3 técnicos com mestrado, 9
especialistas e 01 graduado. Ressalta-se que uma pedagoga esta em cooperacao técnica
junto a Universidade Tecnoldgica Federal do Parand/UTFPR - Campus de Campo
Mourdo. A Procce conta ainda com a colaboracdo de 02 estagiérios contratados a partir

de processo seletivo promovido pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep e que



atuam em atividades administrativas. Nosso quadro de pessoal, com quantitativo, cargo e

Extensao

SUBUNIDADE SERVIDOR TITULACAO CARGO
Marcos Prado Lima Doutor Docente - Pr-Reitor
Marcelo Henrique - Assistente em
Especialista L x
Moraes de Sousa P Administracéo
Secretaria Executiva ArCi i i - -
Marcia Waimer Spinola Especialista Administradora
Arouca
Renata . Guimardes Especialista Secretéria Executiva
Cabral Lima
Rodrigo  Adolfo de Especialista Assistente em
Almeida Rosa P Administracao
Diretoria de Cultura e Estefany Miléo de Cout Mestre Docente - Diretora de
Comunidade Stetany Mileo de Louto Cultura e Comunidade
Assistente em
Jodo Ricardo Silva Mestre Administracéo -
Coordenador de Cultura
Carlos de Matos Mestre Assistente em
Bandeira Junior Administracio
Coordenagdo de Cultura | Edivana de Albuquerque .
Canto Volante* Especialista Pedagoga
Gabriel de Oliveira Especialista Técnico em Audiovisual
Prado
Luqula Roma_na da Especialista Produtora Cultural
Silva Ferreira
Maxwell Barbosa de Doutor Docente - Diretor de
Diretoria de Extenséo Santana Extensao
Patricia Borges da Silva Especialista Assistente Social
Adrielle  Nara Serra Tecnica em Asg,untos
B Mestre Educacionais -
ezerra
« Coordenadora da CPP
Coordenagdo de -
X Raimundo
Programas e Projetos - . .
HemenegildoGarcia s Assistente em
: Especialista S x
Junior Administracdo
Coordenagdo de Assistente em
Articulagdo e Difusdo da | Luziana Pereira Caldeira Graduada

Administracdo

qualificagdo segue na tabela abaixo:

*Servidora cedida temporariamente para a UTFPR — Universidade Tecnologica Federal do Parana,

Campus de Campo Mouré&o.

Tabela 20 - Fonte: Secretaria Executiva — Procce.

Estagiarios da Pré-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensao.

Curso/Instituto

Nome

01 Sistemas da Informacao/IEG

Keidson de Sousa Ferreira

02 Ciéncias Biologicas/ICTA

Yago Lorenzo Jaty de Sousa

Tabela 21 - Fonte: Secretaria Executiva — Procce.




A Procce incentiva a participacdo de seus servidores em eventos de capacitacéo
promovidos pela Ufopa ou outras instituicdes. Em 2019, 12 servidores participaram de
cursos de capacitacdo, presenciais ou na modalidade EAD, totalizando 61 cursos e 1.490
horas destinadas a capacitagdo. Durante o ano de 2019 foram autuados pela Secretaria
Executiva da Procce 23 processos de substituicdes de CD e FG. Quanto ao servico de
emissdo de portarias da Pro-Reitoria, também sob responsabilidade de sua Secretaria
Executiva, 12 portarias foram emitidas para formacdo de comissdo ou comité, 46 para
registro de programas ou projetos, 8 portarias de designacdo de vice-coordenador de
projetos, 27 portarias de prorrogacgédo de vigéncia de projetos, 127 portarias de alocagdo
de carga horaria para membros dos projetos, 21 portarias de revogacao, 5 portarias de
renovacgado, 3 portarias de retificacdo, 1 portaria de inclusdo de projeto, 1 calendéario de
alocacdo de carga horaria, 1 portaria de substituicdo de carga horaria e 01 portaria de
empréstimo de equipamento. Totalizando 253 portaria emitidas. Vale citar que pela
Secretaria executiva foram feitas 28 solicitacbes do Sistema de Concessdo de Diarias e
Passagens. Dentro da Secretaria Administrativa existe a Secdo Administrativa, uma secao
focada em assuntos administrativos criada em 2019 com o intuito de centralizar as
demandas administrativas que nos anos anteriores estavam descentralizadas por toda a
Pro reitoria, de forma que ndo houvesse padronizacdo, acompanhamento nem controle
desses processos administrativos. Por essa secdo administrativa foram abertos 38
processos administrativos que se subdividem em processos de execucdo orcamentaria
(empenhos, pagamentos) licitatorios (dispensa, contratacao) e demandas administrativas.

Como pontos positivos no quadro pessoal da Procce, destaca-se a dedicacdo dos
servidores com o foco na eficiéncia do seu trabalho, visando sempre a capacitacdo
profissional e atualizacdo perante novas resolucbes e leis. Ainda, destacamos a
proatividade em trabalhar com processos eletronicos e 0 médulo Sigaa, deixando de lado
assim o processo fisico e buscando ac¢des que facilitem e organizem o trabalho.

Como pontos negativos do quadro pessoal, destacamos o nimero de servidores
insuficiente para a demanda de cultura e extensdo na Universidade e a falta da
Coordenacdo de articulacao e difusdo da extensdo (CADEX) que é um cargo previsto no
organograma, mas até o0 momento ndo possui funcéo gratificada disponibilizada para que

um servidor atue neste cargo.



IV. RESULTADO DA GESTAO

IV.1. Diretoria de Extenséo
As acles de extensdo universitaria na Ufopa sdo gerenciadas pela Diretoria de

Extensdo — Direx, a qual é responsavel, ainda, por estimular e aperfeicoar tais acdes em
parceria com a sociedade, por meio de programas, projetos, cursos e eventos que
promovam ac¢0es e atuacdes comunitarias. Suas diretrizes estdo em consonancia com a
Politica Nacional de Extensdo Universitaria, uma vez que promove a integracao entre
universidade e sociedade para a troca de experiéncias, técnicas e metodologias,
contribuindo para melhor formacéo profissional dos discentes da Ufopa.

As acdes de extensdo da Ufopa sdo organizadas principalmente em programas,
projetos, cursos, oficinas e eventos, conforme definido na Resolugdo n°® 108, de 08 de
abril de 2015, a qual estabelece a Politica Institucional de Extensdo Universitaria da
Ufopa.

Ao longo do ano de 2019, esta diretoria realizou diversas a¢des que resultaram em
uma maior e melhor visibilidade e difusdo da extensdo na Universidade. Foram
cadastrados na Direx e apoiados pela CPP 153 programas e projetos de todas as areas
tematicas de extensdo universitaria, conforme detalhamento mais adiante. Nas
modalidades cursos e eventos, foram cadastradas 205 agdes de extensdo, o que inclui
minicursos, oficinas, workshops, seminarios, palestras, etc. Destas, 116 acGes foram
realizadas no @mbito de programas e projetos de extensdo cadastrados na Coordenacéo
de Programas e Projetos - CPP e 88 foram ac¢des cadastradas de forma isolada, uma delas
realizada pela Direx, o V Saldo de Extenséo.

Dentre as acOes realizadas em 2019 pela Direx, com a colaboracdo da
Coordenagdo de Articulacdo e Difusdo da Extensdo - Cadex e da Coordenacdo de
Programas e Projetos — CPP, destaca-se 0 V Saléo de Extensao, que desde 2017 integra a
programacédo da Jornada Académica da Ufopa. Neste ano de 2019 o evento ocorreu na
unidade Tapajos do Campus de Santarém da Ufopa, no Hall do 2° andar do Bloco Modular
Tapajés - BMT, no dia 09 de setembro, no periodo da manhd e da tarde.

IVV.1.1.Saldo de Extenséo

Dentre as acOes realizadas em 2019 pela Direx, com a colaboracdo da
Coordenagdo de Articulacdo e Difusdo da Extensdo - Cadex e da Coordenacdo de
Programas e Projetos — CPP, destaca-se 0 V Saldo de Extensao, que desde 2017 integra a
programacédo da Jornada Académica da Ufopa. Neste ano de 2019 o evento ocorreu na

unidade Tapajos do Campus de Santarém da Ufopa, no Hall do 2° andar do Bloco Modular



Tapajos - BMT, no dia 09 de setembro, no periodo da manha e da tarde.

Trata-se do principal evento institucional realizado anualmente pela Direx, que
contribui diretamente com a Miss&o da instituicdo de produzir e socializar conhecimentos,
cooperando para a cidadania, inovagéo e desenvolvimento na Amazonia. Além de realizar
0 V Saldo, a Diretoria também fez parte da Comissdo Organizadora da Jornada
Académica, com a construcdo do projeto, do site no SigEventos.

As principais atividades realizadas no V Saldo de Extensdo foram:

V. Apresentacao dos resultados parciais dos planos de trabalho do Programa
Institucional de Bolsas de Extensdo - Pibex: Em 2019, a submissdo de resumo para
apresentacdo de trabalho no evento foi obrigatoria para os bolsistas do Pibex/Ufopa com
planos de trabalho selecionados por meio do Edital Procce 007/2018. J& os demais
trabalhos de extensdo universitaria que ndo foram desenvolvidos com o apoio do edital
de bolsas mencionado foram submetidos ao VII Seminario de Graduagdo, também
realizado no &mbito da Jornada Académica.

Foram apresentados 69 (sessenta e nove) trabalhos, sendo 44 na Modalidade
Poster e 25 (vinte e cinco) na Modalidade Mostra Interativa, que destina-se a exposi¢do
de produtos e/ou a realizacdo de atividades interativas que permitam a melhor
visualizacao do trabalho desenvolvido e das metodologias utilizadas durante a acdo de
extensao.

A participacdo dos Campi Regionais foi muito importante, pois os 11 (onze)
bolsistas compareceram com seus orientadores para apresentar os resultados de seus
planos de trabalho e participar das demais atividades da Jornada Académica, sendo quatro
discentes de Oriximina, um de Juruti, um de Itaituba, um de Obidos, dois de Alenquer e
dois de Monte Alegre. A Procce apoiou a vinda destes bolsistas com o auxilio de R$
500,00 para custos de passagem e hospedagem, com recurso da Jornada Académica.
Apenas o Bolsista de Itaituba veio com recurso do proprio Campus. Os trés trabalhos que
receberam maior média dos avaliadores, considerando resumo escrito e apresentacao,
foram premiados com certificado de honra ao mérito no encerramento da Jornada
Académica no dia 14/09/2019.

Para avaliagdo dos resumos submetidos, foram convidados 72 (setenta e dois)
avaliadores entre docentes e técnicos administrativos em educacdo da Ufopa, que fazem
parte do banco de avaliadores de aces de extensdo da instituicdo. J& a avaliacdo da
apresentacédo dos trabalhos foi realizada por 53 (cinquenta e trés) docentes e técnicos

administrativos em educacdo da Ufopa, também integrantes do Banco de Avaliadores.



VI. Mostra de Projetos de Cultura e Extensdo: Foi aberta no site institucional
uma chamada publica para exposi¢do dos projetos de extensdo da Ufopa no V Saldo de
Extensdo. Dos 11 (onze) inscritos e selecionados, 8 (oito) projetos compareceram
realizaram a exposicdo de suas atividades tanto no turno da manhé&, quanto no turno da
tarde, quais sejam: “Implantagao e manejo agroecologico de hortas em escola filantropica
do municipio de Jututi, Para”; “Capacitacédo e gestdo de liderancas comunitarias na varzea
em Santarém/Para”; “Formagdo de multiplicadores em aquicultura na regido oeste do
Para”; “Atividades Ludicas: Uma abordagem diferenciada para o processo Ensino
Aprendizagem em Biologia Celular”; “Capacitagdo de agricultores familiares para
desenvolvimento da piscicultura no oeste do Para”; “Laboratério de aplicagbes em
Engenharia”; e “CPADC da UFOPA: atividades de apoio ao ensino das Ciéncias,
Matematica, Educacdo Ambiental e Astronomia”. Os principais resultados dos projetos
foram compartilhados por meio de fotografias, maquetes, materiais didaticos, livros,
cartilhas, folders e demais produtos.

VIl. Exposicdo de Parceiros: 2 parceiros externos (Coordenacdo de Educacao
Ambiental / Escola do Parque - Semed e Servico Social do Comércio - Sesc), 2 parceiros
internos (Fazenda Experimental da Ufopa e Ouvidoria Geral da Ufopa) e 3 Empresas
Juniores (Esam Jr, Petrus Jr. e Consflor Jr) estiveram presentes para expor suas principais
atividades e oferecer servigos a comunidade académica e a sociedade em geral.

VIII. Participagio de escolas: Este ano, mais uma vez o Saldo de Extensdo contou
com a presenca de estudantes de escolas publicas de Santarém, que tiveram a
oportunidade de conhecer os projetos de extensao da Universidade.

O Saldo de Extensdo visa divulgar a comunidade interna e externa a Ufopa 0s
resultados das atividades de extensdo desenvolvidas por docentes, discentes e técnicos
administrativos em educacdo da universidade; avaliar os resultados das atividades de
extensdo apoiadas pela Procce; incentivar o debate e a troca de saberes e experiéncias
entre a comunidade académica e externa; ampliar a interacdo da comunidade externa com
a universidade por meio de agdes e servicos de extensao e consolidar lacos de cooperacéo
e de muatuo conhecimento com a sociedade da regido Oeste do Para.

O numero de visitantes das exposi¢des, apresentacdes de trabalho e apresentacdes
culturais do V Saldo de Extensdo foi de aproximadamente 400 (quatrocentas) pessoas, no
dia 09/09/20109.

A avaliacdo final do V Saldo de Extensdo da Ufopa foi bastante positiva, visto que

0s objetivos tracados foram alcangados com éxito, quais sejam:



a) divulgacdo, a comunidade interna e externa a Ufopa, dos resultados das atividades de
extensdo desenvolvidas por docentes, discentes e técnicos administrativos em educacgéo
da universidade;

b) avaliacdo dos resultados das atividades de extensdo apoiadas pela Procce;

¢) incentivo ao debate e a troca de saberes e experiéncias entre a comunidade académica
e externa;

d) ampliacéo da interacdo da comunidade externa com universidade por meio de acOes e
servigos de extensao;

e) consolidacdo de lacos de cooperagdo e de mutuo conhecimento com a sociedade da
regido Oeste do Para.

Em comparacdo com a edicdo anterior do evento, é possivel destacar como pontos
positivos do Saldo de Extensdo realizado em 2019: a) o publico mais expressivo na
visitagdo aos estandes e nas apresentacdes, devido a visitagdo de turmas escolares e
esforcos de divulgacédo do evento, b) a grande participacédo de professores e discentes dos
Campi Regionais; ¢) a inscricdo, submissdo de trabalhos e a emissdo de certificados
diretamente pelo SigEventos, utilizado pela primeira vez em um evento na Ufopa.

Como ponto a ser aperfeigoado no evento € importante ressaltar a disponibilizagdo
de um espaco mais adequado para as apresentacdes dos trabalhos, pois o Hall do 2° andar
do Bloco Modular Tapajos — BMT é um espaco relativamente estreito para a quantidade
de participantes do evento, que a cada ano vem aumentando.

A divulgacéo do evento foi realizada principalmente por meio do site institucional
da Ufopa, da Pagina da Procce, do SigEventos e das Paginas da Ufopa e da Direx no
Facebok e no Instagram. A tabela a seguir estdo elencados os principais links das noticias
publicadas sobre o evento.

Tabela 22. Relacdo de noticias sobre 0 Saldo de Extensdo em 20109.

Nome do Evento Local Link da Noticia
VIII Jornada Académica Da Ufopa | SigEventos - | http://sigeventos.ufopa.edu.br/evento/jau2019
2019 .
Sistema
Noticia sobre 0 V Saldo de Extensao | SigEventos - | http://sigeventos.ufopa.edu.br/evento/jau2019/
Sistema noticias/view
Noticia sobre a Jornada Académica | Site Ufopa http://www.ufopa.edu.br/ufopa/comunica/noti
e 0 Saldo de Extensdo cias/jornada-academica-v-salao-de-extensao-
sera-realizado-na-segunda-feira-dia-9/
Submissdo de Trabalhos e o periodo | Site Ufopa http://www.ufopa.edu.br/procce/comunica/not
de inscri¢do icias/v-salao-de-extensao-submissao-de-
resumos-no-periodo-de-12-a-16-de-agosto-3/
Divulgacéo dos projetos de culturae | Site Ufopa http://www.ufopa.edu.br/procce/comunica/not
extensdo no V Saldo de Extenséo icias/v-salao-de-extensao-inscricao-para-
mostra-de-projetos-de-cultura-e-extensao/




Divulgacdo de parceiros internos e | Site Ufopa http://www.ufopa.edu.br/procce/comunica/not

externos para o V Saldo de Extensdo icias/inscricao-para-parceiros-externos-e-
internos-no-v-sal/

Divulgacdo da exposicdo dos | Site Procce http://www.ufopa.edu.br/procce/comunica/not

trabalhos dos projetos de Extensdo icias/participe-do-v-salao-de-extensao-

contemplados com as Bolsas — apresentacao-de-trabalhos-pibex-e-mostra-de-

Pibex. projetos-e-de-parceiros-externos/

Divulgacdo da Programacdo do V | Site Procce http://www.ufopa.edu.br/procce/comunica/not

Saldo de Extenséo. icias/procce-divulga-a-programacao-do-v-
salao-de-extensao/

Fonte: Elaboracdo Procce. 2019.

4.1.1. Creditacdo da Extensao

O ano de 2019 foi um marco para a Creditacdo da Extensdo na Ufopa, uma vez
que foram intensificadas as discussdes para a normatizacdo da creditacdo da extensao
universitaria na Ufopa.

Nos dias 3 e 4 de junho de 2019, no Auditério Wilson Fonseca, Campus de
Santarém da Ufopa, foi realizado pela Proen, em parceria com a Procce, o Il FOrum

Interno de Graduacdo, com o objetivo de ampliar a discussdo sobre as politicas de

graduacdo da Ufopa, que envolvem assuntos como acessibilidade, ensino, ingresso,
acompanhamento e permanéncia de estudantes. Nesta edic¢éo, o foco da programacéo foi
a relacdo entre ensino e extensdo, com a palestra da professora Ana Inés Sousa, da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), e a mesa-redonda “Extensao na Ufopa:
possibilidades, desafios e perspectivas”.

Visando materializar as discussdes até entdo realizadas, foi instituido, por Meio
da Portaria n°® 327/GR/Ufopa, de 10 de julho de 2019, um Grupo de Trabalho, composto
por integrantes da Procce e da Proen, que elaborou a minuta de Resolucéo que foi levada
ao Comité de Extenséo da Ufopa e a Consulta Pablica no site institucional, para entdo ser
discutida no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - Consepe.

A Resolucdo n° 301, de 26/08/2019, que regulamenta o registo e a inclusdo da
extensdo universitaria nos curriculos dos cursos de graduacédo da Ufopa, foi aprovada na
48 reunido ordinaria do Consepe, realizada no dia 22 de agosto de 2019. A Resolucédo é
composta por 33 artigos distribuidos em 4 capitulos, que estabelecem normas internas
para insercdo da extensdo nos curriculos dos cursos de graduacao da Ufopa, considerando
a realidade institucional e os preceitos da Politica Nacional de Extensdo Universitaria e
das Diretrizes para a Extensdo na Educacao Superior Brasileira.

Nas Diretrizes Gerais (Capitulo I) é reafirmada a obrigatoriedade da destinacéo de
10% da carga horaria dos cursos de graduacdo as acOes de extensdo universitéria, ja


http://www.ufopa.edu.br/ufopa/comunica/eventos/ii-forum-interno-de-graduacao/
http://www.ufopa.edu.br/ufopa/comunica/eventos/ii-forum-interno-de-graduacao/
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/cad8c3a958361e50bd81ee001c1b8d71.pdf

definida no Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014-2024. A Resolucdo consigna que
somente intervencdes direcionadas as comunidades externas a Ufopa com a participacédo
ativa do graduando serdo consideradas agOes de extensdo. Um destaque do primeiro
capitulo é o estabelecimento de linhas de atuacdo de grande pertinéncia social que devem
direcionar as a¢6es de extensdo da Ufopa.

O Capitulo 11 define as modalidades de acBes de extensdo que serdo consideradas
para fins de creditacdo: Programas, Projetos, Cursos, Eventos e Prestacdo de Servicos.
Ressalta-se que as acgdes de extensdo, independente da modalidade, devem,
obrigatoriamente, estar vinculadas a Programas ou Projetos de Extensdo vigentes,
previamente cadastrados na Procce e coordenados por um docente ou técnico
administrativo da instituicdo com nivel superior. O cadastro das a¢des deve seguir a
Resolugdo n® 254/2018, do Consepe. Para fins de creditacdo, sera considerada apenas a
participacdo ativa dos estudantes, ou seja, devem atuar como ministrantes, palestrantes,
facilitadores, mediadores, prestadores de servigco ou membros da comissdo organizadora
das acdes de extenséo.

A inclusdo das a¢des de extensdo nos curriculos é abordada no Capitulo 111, que
direciona o processo de reformulacdo dos Projetos Pedag6gicos dos Cursos (PPC's) para
que seja realizado de forma participativa e preferencialmente de forma a ndo aumentar a
carga horéria total do curso. E definido neste capitulo também que as aces de extensio
serdo inseridas nas estruturas curriculares por meio de componentes curriculares do tipo
"Atividades Integradoras de Formagdo". Na pratica, as acGes de extensdo constardo nos
curriculos de duas formas, as quais poderdo estar presentes simultaneamente nos PPCs, a

critério de cada curso:

. Préticas Integradoras de Extensao:

— Componente curricular opcional (pode ou nédo ser ofertado pelo curso);

— Ofertadas em qualquer periodo letivo do curso;

— Ac0es praticas de extensdo orientadas por um ou mais docentes;

— Desenvolvidas paralelamente aos demais componentes curriculares
ofertados no periodo;

— Acarga horaria deve corresponder a no maximo 50% da carga horaria total
de extens&o do curso;

— Devem respeitar o limite de 60h por periodo letivo

Il. Atividades de Extensao:



— Componente curricular obrigatorio;

— Ofertado no ultimo periodo letivo do curso;

— A carga horéria deve corresponder a no minimo 50% da carga horaria total
necessaria para a extensdo no curso (sem limite maximo);

— Possibilita a creditacdo da carga horaria de acdes realizadas durante todo
0 periodo do curso;

— Permite a contabilizacdo da carga horaria de aclGes de extensdo
coordenadas por outras unidades académicas (e outras instituicOes de
educacéo superior).

Outra obrigatoriedade importante para fins de creditacdo da extensdo ¢é
apresentacdo, pelos discentes, de certificados emitidos pela Procce, os quais serdo
apresentados a Comissfes de Acompanhamento e Avaliacdo da Extensdo, que serdo
constituidas pelos Campi Regionais, Unidades e/ou Subunidades Académicas. As
comissfes também terdo a missdo de acompanhar e avaliar periodicamente as acdes de
extensdo desenvolvidas pelos cursos.

Por fim, o Capitulo 1V traz as disposi¢des finais, estabelecendo o periodo 2021.1
como prazo final para que os cursos reformulem seus PPCs para atendimento a
Resolucdo, destinando 10% de sua carga horaria total a atuacdo dos estudantes em acoes
de extens&o.

Por meio dessa normativa, a Ufopa deu um passo importante rumo ao
cumprimento da meta 12.7 do PNE 2014-2014, o que representa um avanco significativo
para toda a universidade. Uma vez que todos os discentes necessitardo realizar atividades
de extensdo, a Creditacdo da Extensdo contribuird para a formacdo de profissionais
preparados para o mercado de trabalho e, principalmente, de cidadaos conscientes de seu
papel como agentes de transformacao social.

No intuito de assegurar a qualidade das acOes de extensdo e o cumprimento dos
prazos previstos na Resolucdo, a Procce esta elaborando um Plano de Ac¢éo para o ano de
2020, que compreendera a producéo de videos, manuais, visitas as Unidades Académicas
e Campi Regionais, reunides com todos os Nucleos Docentes Estruturantes, Realizagdo
de a¢des pontuais e continuas de capacitacdo e Encontros periodicos sobre Creditacdo da
Extenséo.

No intuito de levar a comunidade académica de maneira mais acessivel os
conceitos de acdes de extensdo e as normas sobre a creditacdo da extensdo na Ufopa,

durante o ano de 2019 foram produzidos dois videos pelo Esttdio de Audio e Video da



Ufopa, em parceria com a Diretoria de Extensdo. O primeiro video produzido, com
duracéo de pouco mais de 3 minutos e 19 segundos, traz de forma bem simples o conceito
de extensdo universitaria a partir da percepcdo de docentes de discentes extensionistas da
Ufopa. O segundo video tem duracdo de 2 minutos e 35 segundos e aborda de forma
didatica os principais pontos do processo de creditacdo da extensdo na Ufopa. Nos
proximos videos devem a serem produzidos, pretende-se abordar de maneira mais
detalhada a Resolugdo n°® 301/2019 e enfatizar experiéncias exitosas de projetos de
extenséo da universidade.

Neste ano de 2019 também foi criada, com o apoio da Diretoria da Cultura da
Ufopa, uma marca a ser usada nos materiais de divulgacdo das acbes da Ufopa
relacionadas a Creditacdo da Extensdo. Para estas divulgacdes, foi destinado um espaco
préprio na pagina da Procce, que pode ser acessado por meio do link

http://www.ufopa.edu.br/procce/arquivo/creditacao-da-extensao/. Neste espago estdo

publicadas as normativas nacionais e institucionais acerca do tema, os links para os videos
produzidos, e a Agenda da Creditacdo da Extensdo na Ufopa, a qual € atualizada
constantemente com 0s cursos e eventos promovidos pela Procce ou por outras unidades
da Ufopa, acerca da tematica da Creditacdo da Extensao.

Apos a publicacdo da Resolucdo, a Procce ja iniciou sua agenda de discussdes
com a comunidade académica da Ufopa, proferindo as seguintes palestras sobre a
Creditacdo da Extensdo nos Curriculos dos Cursos de Graduacdo da Ufopa, na tabela a

seguir.

Tabela 23. Agenda da creditacdo na Ufopa em 2019.

Data da Reunido Evento e/ou local

13/09/2019 Seminério Temdtico do Instituto de Ciéncias da
Sociedade (ICS) na VIII Jornada Académica da
Ufopa, com a Palestra "A Participacdo em Projetos
de Extensdo: Marco regulatério e sua exigéncia no
curriculo dos cursos”. A palestra integrou a Mesa
Redonda "A importancia da participacdo em
Projetos de Extensdo no Curriculo Académico: as
experiéncias dos projetos do instituto de Ciéncias
da Sociedade", que contou também com a
apresentacdo  de  projetos de  extensdo
desenvolvidos no instituto.

20/09/2019 Centro de Formacéo Interdisciplinar, a convite do
Diretor do Instituto;

26/09/2019 Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacdo (Proen)

01/11/2019 Instituto de Engenharia e Geociéncias (IEG), a
convite dos coordenadores de cursos do instituto

12/11/2019 Campus da Ufopa em Juruti;

13/11/2019 Campus da Ufopa em Oriximing;



http://www.ufopa.edu.br/procce/arquivo/creditacao-da-extensao/

19/11/2019 "Orientagdes para o Nucleo Docente Estruturante -
NDE", a convite das ministrantes do curso,
ofertado pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(Progep), por meio da Coordenacdo de
Desempenho e Desenvolvimento (CDD).
12/12/2019 I Encontro de Creditacdo da Extensdo da Ufopa,
realizado durante o | Seminario Integrado de
Cultura e Extensao da Ufopa.

Fonte: Elaboracéo Procce. 2019.

As acOes de 2019 foram finalizadas com a realizacao do | Encontro de Creditacéo
da Extensdo, durante o | Seminario Integrado de Cultura e Extensdo da Ufopa, detalhado
mais adiante.

4.1.2. Revista de Extensdo da Integracdo da Amazénia

A Revista de Extensdo da Integracdo Amazonica € um periddico da Ufopa,
articulado pela Procce, com o objetivo de ser instrumento de comunicagao e socializagdo
dos conhecimentos cientificos e préticas extensionistas no ambito de Instituicdes de
Ensino, Pesquisa e Extensdo. Trata-se de um importante meio de divulgacao da produgao
intelectual de discentes e docentes, fruto da conducéo de projetos e programas de Ensino,
Pesquisa e Extensdo Universitaria.

No ano de 2019 a Direx republicou os dois primeiros nimeros do primeiro volume
da Revista de Extensdo da Integracdo Amazonica, realizando todas as adaptagOes
necessarias ao Portal de Periddicos da Ufopa e obteve a atribuicdo do cddigo ISSN
(International Standard Serial Number) para o periodico, pelo Centro Brasileiro do ISSN.
Esse codigo é aceito internacionalmente para individualizar o titulo de uma publicacdo
seriada, tornando-se Unico e exclusivo do titulo da publicacdo ao qual foi atribuido.
Considerando que para cada suporte é atribuido um cddigo ISSN diferente, a versdo on-
line da Revista recebeu 0 nimero de ISSN 2675-1097. Ja o codigo de ISSN atribuido a
versdo impressa da Revista foi 2674-970X. Cerca de 50 exemplares foram impressos e
distribuidos para as Bibliotecas da Ufopa, tanto do Campus de Santarém quanto dos
Campi Regionais.

O lancamento oficial da Revista foi realizado no dia 13 de dezembro de 2019,
durante a Cerimdnia de Encerramento do I Seminario Integrado de Extenséo e Cultura -
(I SIEC). O proximo passo é publicar, ainda no primeiro semestre de 2020, pelo menos
mais um volume, contendo seis nimeros, que serdo compostos por artigos resultantes das
edicOes de 2016, 2017 e 2018 do Saldo de Extensao.

Pretende-se publicar os artigos resultantes do Saldo de Extensdo de 2019 no

segundo semestre de 2020, quando também sera realizada uma chamada para composi¢ao



do Comité Editorial e Cientifico da Revista, para entdo ser realizada a primeira chamada
publica interna e externa de artigos de extensdo para a Revista.

A versdo on-line da Revista de Extensdo da Integracdo Amazonica pode ser
acessada no Portal de Periédicos da Ufopa, por meio do link:

http://www.ufopa.edu.br/portaldeperiodicos/index.php/extensaodaintegracaoamazonica.

4.1.3. Mddulo de Extenséo

Em 2019 foram retomadas as a¢0es da Diretoria de Extensdo para homologagéo
do Mddulo de Extensdo da Ufopa, com a criagdo de um grupo de trabalho interno da
Procce, instituido por meio da Portaria Procce n° 001, de 21 de janeiro de 2019.

O grupo de trabalho se reuniu as sextas-feiras durante varios meses deste ano, para
realizar testes, discutir com o Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (Ctic)
possibilidades de alteragdes pontuais, e entender os principais fluxos do sistema, quais
sejam: cadastro de programas, projetos, cursos e eventos de extensdo, entrega de
relatorios, cadastro de estudantes bolsistas e voluntarios, cadastramento de editais,
distribuicdo para avaliadores, avaliagdo dos projetos e certificacéo.

No dia 13 de dezembro de 2019, durante o encerramento do | Seminario Integrado
de Extensdo e Cultura, ocorreu o langamento oficial do médulo de extensdo pela Procce.
Nos primeiros meses de 2020 a tarefa é continuar os ajustes textuais restantes, criar
manuais e realizar alguns cursos de capacita¢do junto a comunidade académica da Ufopa,
no intuito de colocar o modulo de extensdo em pleno funcionamento j& no segundo

semestre de 2020.

4.1.4. Seminario Integrado de Extensdo e Cultura

No dia 12 de dezembro, o0 1° Encontro da Creditagdo trouxe ciclos de palestras
que buscaram divulgar e compartilhar boas praticas da extensdo universitaria. O encontro
iniciou com o Prof. Dr. Daniel Pansarelli, da Universidade Federal do ABC (UFABC) em
Sao Paulo, que proferiu a palestra “Experiéncia da creditagao para cursos de licenciatura
e interdisciplinares”, sendo seguido pelos relatos de caso dos projetos Rede Acquapacita
e Extensionismo Rural, ambos conduzidos pelos professores da Ufopa Keid Sousa e
Alanna Silva, respectivamente.

O segundo momento do encontro se deu atraves da oficina “Creditagdo da
Extensdo na Ufopa” ministrada pela coordenadora de programas e projetos de extensdao

Ma. Adrielle Bezerra e o Pro-reitor Prof. Dr. Marcos Prado, ambos da PROCCE. A


http://www.ufopa.edu.br/portaldeperiodicos/index.php/extensaodaintegracaoamazonica

oficina abordou, principalmente, a Resolucdo N° 301, aprovada em 26 de agosto de 2019,
pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe) que regulamenta o
registro e a inclusdo da extensdo universitaria nos curriculos de graduacdo da Ufopa,
sendo utilizado o momento de debate da oficina para sanar as davidas de representantes

dos Nucleos Docente Estruturantes dos cursos da sede e Campis da Ufopa.

4.1.5. Empresas Juniores

Dando continuidade ao suporte que a Procce vem concedendo as Empresas
Juniores da Ufopa, foi realizado o 2° Encontro destas, que contou com uma programagao
bem diversa, incluindo convidados externos, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2019.

No primeiro dia do evento, foram realizadas duas palestras e debates, o da
Federacdo Paraense de Empresas Juniores — Para Junior, representada por Jodo Henrique
Oliveira, da Empresa Junior de Engenharia Elétrica — Maraba/PA e o da Confederacédo
Brasileira de Empresas Juniores — Brasil Junior, representada por Jéssica Oshiro, da
cidade de S&o Paulo. A palestra conduzida pelo Senhor Jodo Henrique Oliveira trouxe
perspectivas e desafios sobre o que é uma empresa junior.

Apoés a palestra, os ouvintes puderam retirar davidas sobre o movimento de
empresa junior e sobre o que a Federacdo Paraense de Empresas Juniores faz pelas
empresas no Para. Também houve discusséo sobre a possibilidade de novas empresas na
Universidade Federal do Oeste do Para e o sucesso das que ja existem. JA& 0 momento
conduzido com Jéssica Oshiro debateu sobre a importancia dos movimentos jovens, em
decorréncia da falta de oportunidades para muitos, e demonstrou como 0 movimento
empresa junior impacta positivamente na vida de muitos estudantes, aumentando suas
perspectivas de ingresso no mercado trabalho, durante e ap6s a graduacao.

O segundo dia do encontro contou com representantes locais que tratam de temas
de inovacdo e empresariais, como o Docente e diretor da Agéncia de Inovacao
Tecnoldgica da UFOPA José Roberto Branco Ramos Filho, a representante do SEBRAE
em Santarém, Renata Batista, que € analista e gestora dos Agentes Locais de Inovacao
(ALI) e o representante do aplicativo Embarcar, Taissir Carvalho. José Roberto Branco
trouxe esclarecimentos sobre mindset empreendedor e como cria-lo, exemplificando com
sua visdo de vida e experiéncia, entusiasmando a plateia e sanando varias davidas dos
participantes. Ja Renata Batista trouxe uma apresentagdo com atualidades sobre
marketing digital e como fazer uso das tecnologias para 0 sucesso dos negocios.

Finalizando, o empreendedor Taissir Carvalho apresentou como criou sua prépria



empresa, e como se mantém no mercado promissor de aplicativos de servicos, ainda que
enfrentando diversas dificuldades.

Em linhas gerais, o 1l Encontro de Empresas Juniores funcionou como um
catalisador para as ja existentes e possiveis iniciativas empreendedoras da UFOPA, uma
vez que muitos alunos presentes se mostraram interessados pela temaética e pela
possibilidade de criar novas oportunidades através do empreendedorismo jovem. O
evento reuniu integrantes das empresas juniores da UFOPA, entre elas: ESAM Jr,

Consflor Jr, Atelié Digital, além de académicos da universidade e professores.

4.1.6. Atuacdo da Extensdo no ForPROEX e ForPROEX Norte

Em 2019, a PROCCE, por meio do Pro-Reitor, Marcos Prado Lima, participou do
46° Encontro Nacional do Forum de Pro-reitoras e Pro-reitores de Extensdo das
Instituicdes Publicas de Educacdo Superior Brasileiras (FORPROEX) que foi realizado
em Sédo Luis, Maranhdo. O Evento abordou assuntos relacionados a funcdo da extensao
em relacdo a integracdo entre universidade e sociedade e o0 seu desenvolvimento; temas
que conversem sobre a importancia do conhecimento produzido em projetos de extenséo,
com pesquisas que aprimoram as politicas universitérias e publicas.

Além disso, o Diretor de Extensdo, Maxwell Santana, participou do Regional
Norte do Forum de Pro-reitores de Extensdo (Forproex Norte), que ocorreu em Manaus,
no Estado do Amazonas. Neste encontro, definiu-se, entre outras tematicas em reunido, a
lista de indicadores de extensdo que seréo utilizados para a curricularizagéo e acreditacao
da extensdo. A Regional Norte escolheu 17 indicadores dentre 52 disponiveis, e que estdo
divididos em cinco dimensdes: Infraestrutura, Relacdo Universidade-Sociedade, Politica
de Gestdo, Plano Académico (PA) e Producdo Académica.

Ficaram definidos os seguintes indicadores (por dimenséo), pela Regional Norte

do Forproex, na tabela a seguir.

Tabela 24. Relacdo dos Indicadores estabelecidos para as universidades da regido norte em 2019,
Indicadores Tipo Descricdo

Dimenséo 1 Politica de Gestdo Garantia da qualidade na extensao;

Estrutura organizacional de suporte a

Extensdo Universitéria;

Valorizagdo da prética extensionista como

critério de promocéo na carreira;

Recursos do or¢camento anual publico voltado
para extensao;

Dimenséo 2 Infraestrutura Estrutura de pessoal nos 6rgdos/setores de
gestdo da extenséo;

Sistemas informatizados de apoio a extensao;
Relacdo Universidade— | Publico alcangado por programas e projetos




Dimenséo 3 Sociedade Publico alcancado por cursos e eventos;
Acles de extensdo dirigidas as escolas
publicas;

Inclusdo de populacdo vulneravel nas acGes
extensionistas;

Dimenséao 4 Plano Académico Participacdo geral da extensdo no apoio ao
estudante

Participacdo de docentes na extensdo
Regulamentacéo de critérios para inclusdo da
extensdo nos curriculos

Regulamentacdo de critérios para inclusdo da
extensdo nos curriculos

Participacdo de técnicos administrativos na
extenséo

Dimenséao 5 Producdo Académica Acles de extensdo desenvolvidas por
modalidade

Publicacdo de artigos em periodicos com
base em resultados da extensdo
Comunicacfes em eventos com base em
resultados da extensdo

Fonte: Elaboracdo Procce. 2019.

4.1.7. Navio-Escola e Unidade Bésica de Saude Fluvial (UBSF) Abaré

O Navio-Escola e Unidade Béasica de Saude Fluvial Abaré, hoje sob a
responsabilidade da Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), no ano de 2019, sob
os cuidados da PROCCE até dezembro de 2019, tive o apoio de diferentes parceiros e
financiadores, entre eles: o Tribunal de Justi¢a do Estado do Para — Comarca de Santarém
por meio da Vara de Execucdo Penal — Central de Penas e Medidas Alternativas
(CEMPA) - Setor Interdisciplinar. E, também a Fundacdo de Integracdo Amazonica
(FIAM).

As acdes realizadas em 2019 proporcionadas pelas melhorias na sua estrutura,
equipamentos e equipe de operacdo da embarcacdo foram facilitadas pelo apoio dos
parceiros acima. Dessa forma, as acGes de saude e educacdo que foram realizadas na
embarcacdo tiveram um salto gigantesco de quantidade e qualidade, no intuido da criacéo
de boas praticas em satde prestadas no &mbito do Sistema Unico de Salde na regi&o
Oeste do Para, juntamente com comunidades ribeirinhas localizadas no Rio Tapajos, nos
municipios de Santarém, Belterra e Aveiro.

As comunidades ribeirinhas possuem um ritmo de vida proprio, estando sujeitas a
sazonalidade de chuvas e variacdo do nivel das &guas, condi¢cBes que impactam nas
atividades econémicas, na disponibilidade de recursos naturais e nas condi¢des de salde
e alimentacdo. Neste sentido, o Abaré representa ndo s6 uma agdo inovadora de

atendimento médico, mas principalmente a garantia de acesso a saude, direito



fundamental de qualquer cidaddo brasileiro, seja ele morador das cidades, seja ele
indigena, quilombola ou ribeirinho que reside a quilémetros dos centros urbanos e as
margens dos rios da Amazonia.

A experiéncia da Unidade Bésica de Saude Fluvial Abaré (USBF) desenvolvida
na regidao do Tapajos, a partir de 2006, desencadeou uma politica publica de saude,
normatizada pela portaria n°® 2.191 de 03 de agosto de 2010 e aprimorada pela portaria n°
2.488 de 21 de outubro de 2011, que conferiu ao Abaré o titulo de primeira UBSF do
Brasil e o integrou ao Sistema Unico de Sadde (SUS). A portaria veio para estabelecer
uma politica em rede de atencéo basica mais proxima da vida das pessoas, considerando
0 usuario um sujeito singular e inserido em uma realidade sociocultural, ou seja, uma
nova maneira de pensar a infraestrutura necessaria ao funcionamento das Unidades
Bésicas de Saude, culminando na implementacdo das Equipes de Saude da Familia
Fluviais (ESF-F) e as Unidades Basicas de Saude Fluvial (UBS-F).

Esta politica abriu as portas para que outras regides ribeirinhas necessitadas e
isoladas também pudessem receber um modelo de saude da familia regular, instituindo
arranjos e critérios para implantagdo e financiamento de barcos de atendimento a
populacdes remotas com vista a apoiar 0s municipios de toda a Amazo6nia Legal e
Pantanal. Alternativa viavel e adaptada para enfrentar o desafio assistencial nas zonas
rurais amazonicas, municipios de longas extensdes territoriais, populacbes dispersas e
custos logisticos superiores aos padrdes nacionais até entdo oferecidos pelo SUS.

As embarcacOes adaptadas e as equipes de profissionais pernoitando nas
comunidades atendidas permitiram a construcdo de uma relacdo de confianca e troca de
conhecimentos de ambos os lados, muito além de uma simples lista de doencas a serem
investigadas por médicos e demais profissionais da &rea, € um compromisso com uma
visdo de responsabilidade social, que almeja atender as necessidades dos mais vulneraveis
que habitam os rios da Amazénia.

O navio-hospital escola Abaré é um alento para aqueles que se encontram isolados
no rio Amazonas e seus afluentes. E uma estrutura completa que inclui enfermeiros,
odontdlogos, técnicos de salde, farmacéuticos e médicos conjuntamente atuando a porta
do ribeirinho. Atualmente, aproximadamente 100 outras unidades basicas de salde ou
estdo sendo construidas ou ja em atividade, beneficiando comunidades ribeirinhas néo s
da Amazo6nia Legal, mas também do Mato Grosso do Sul, operando com aporte financeiro
do governo federal.

O papel da Ufopa em relacdo ao Abaré vai além da gestdo de uma estrutura fisica,



pois objetiva construir um modelo de assisténcia médico-hospitalar e ensino de
exceléncia na Amazonia, orientado pelo compromisso com o desenvolvimento regional,
com a construcdo de uma sociedade justa, plural, democrética e participativa . Embora
com recursos financeiros limitados, a universidade é responsavel por todo o processo de
reorganizacdo das atividades do navio-hospital Abaré, mobilizando profissionais e
pesquisadores que integram o corpo técnico multidisciplinar da instituicdo para colocar a
embarcacgdo em perfeito funcionamento junto as comunidades.

Atualmente os valores dos incentivos financeiros para as Equipes de Saude da
Familia Fluviais sdo garantidos com aporte de recursos federais do Bloco de
Financiamento de Atencdo Basica aos municipios, efetuados em conta aberta
especificamente para este fim, de acordo com a normatizacao geral de transferéncias de
recursos fundo a fundo do Ministério da Salde . A parceria entre a Ufopa e as prefeituras
dos municipios de Santarém, Belterra e Aveiro tem tornado possivel a autossuficiéncia
das equipes multiprofissionais de saude do navio-hospital Abaré, conforme normatiza a
portaria n® 2.191de 03 de agosto de 2010 e atualizada pela portaria GM/MS n°2.488 de
21 de outubro de 2011. Esse recurso para custeio das agdes das unidades fluviais garante
ao navio-hospital Abaré a realizacdo de oito jornadas anuais de visitas as comunidades
ribeirinhas no Oeste do Para, porém a Ufopa gerencia com recursos proprios e limitados
a responsabilidade de realizar a manutencao de toda area fisica da embarcacdo, repor
equipamentos e materiais dos consultorios, todos o0s equipamentos navais que Sse
desgastaram pelo uso ao longo de uma década, reformas dos espagos deteriorados pela
corrosao, entre outros problemas operacionais que antes eram custeados integralmente
pela ONG Terre Des Hommes.

O desafio que se imp&e a Ufopa, atual gestora do Abaré, é garantir a continuidade
da assisténcia primaria de saide com qualidade e atendimento adaptado para mais de 70
comunidades ribeirinhas, indigenas e quilombolas; consolidar o ideal de torna-lo um
centro de referéncia em educacéo, pesquisa e acdes extensionistas na Amazonia; além de
custear uma tripulagdo qualificada, manutencgéo e revisdes regulares de componentes e
sistemas do navio. Nesse contexto é importante destacar o cenario limitador dos gastos
publicos nas areas sociais pelos proximos 20 anos, devido a aprovacdo da Emenda
Constitucional 95, que impacta diretamente 0s recursos destinados a educacao, incluindo
as universidades publicas federais que tém sofrido com o0s constantes cortes
orcamentarios.

A UBSF Abaré atuou em 2019 em duas regifes: (a) Regido Ribeirinha do



Tapajés/Santarém, e (b) Regido Ribeirinha do Arapiuns/Santarém. A Regido
Ribeirinha do Tapajos/Santarém € a regido banhada pela margem esquerda do rio tapajos,
compreendida também pela reserva extrativista da Resex-Tapajos. Sdo 44 comunidades
ribeirinhas sendo destas 19 comunidades mescladas de populagdo indigena com as

seguintes etnias: Tupinamba, Kumaruara.

Tabela 25 Comunidades totais atendidas na regido ribeirinha do Tapajds. 2019.
Total de Comunidades | Comunidades Indigenas | Etnias Populacéo

44 19 02 7.511
Fonte: Secretaria Municipal de Salde de Santarém (SEMSA). 2019.

Nesse local podemos verificar os seguintes apoios:
» 02 Postos de saude (P.S. Vila Franca, e P.S. Anuma);

* 04 Centros de saude (C.S Suruaca, C.S. Paraua, C.S Surucua, C.S Boim);
* 01 Equipe de satde da familia fluvial (ESFF Abaré)

A Regido Ribeirinha do Arapiuns/Santarém é a regido banhada pelas duas
margens do Rio Arapiuns e seus afluentes (Rios Maro, Arud e Mentae), as comunidades
da margem direita compreendem a Resex Tapajos, € a margem esquerda a Gleba lago
grande. Sdo 73 comunidades sendo destas 26 possuem populacdo indigena com as etnias:
Tupaiu, Arapium, Borari, Spiaka, Tapajo, Arara Vermelha e Jaraqui.

Tabela xx. Comunidades totais atendidas na regido ribeirinha do Arapiuns. 2019.
Total de Comunidades | Comunidades Indigenas | Etnias Populacéo

73 26 07 9.287
Fonte: Secretaria Municipal de Salde de Santarém (SEMSA).2019.

Nesse local podemos verificar os seguintes apoios:
» 08 Centros de Saude (C.S Prainha do Mard, C.S Cachoeira do Maro, C.S Mentae,
C.S Séo Pedro, C.S Curi, C.S Vila Gorete, C.S Sdo Miguel, C.S And)

* 01 Unidade movel Fluvial (UBSF Abaré)
Equipes de Saude da Familia Fluviais (ESFF):

Sdo equipes que desempenham suas fungdes em Unidades Bésicas de Salde
Fluviais (UBSF), responsaveis por comunidades dispersas, ribeirinhas e pertencentes a

area adstrita, cujo acesso se da por meio fluvial.



Equipes adicionais para realizar as acfes de salde a populac@es especificas no
ambito da Atencdo Basica, que devem atuar de forma integrada para a qualificacdo do

cuidado no territério.

Para as comunidades distantes da Unidade Basica de Saude de referéncia, a ESFF
adotara circuito de deslocamento que garanta o atendimento a todas as comunidades
assistidas, ao menos a cada 60 (sessenta) dias, para assegurar a execucgdo das agOes de

Atencdo Basica.

A Producéo de Viagens do Tapajos até 08/2019, segunda a SEMSA. Os dados das
viagens posteriores ainda estdo sendo compilados. Foram realizadas 03 Viagens
coordenadas pela SEMSA para a Regido do Arapiuns e 05 para a regido do Tapajos.
Foram atendidas 3.288 pessoas, com 8.012 procedimentos realizados. O quadro abaixo
mostra 0s procedimentos realizados na viagem até agosto de 2019.

As doencas mais prevalentes foram: Hipertensdo; Diabetes; Cefaléia; Dermatites;
Dores abdominais, epigastricas; Sinais e Sintomas lombares; Gripe; Sintomas de
garganta.

Paralelo as acOes da prefeitura houve uma acdo da Faculdade de Medicina e
Odontologia e Centro de Pesquisas Odontoldgicas Sado Leopoldo Mandic (S&o Paulo) nas
regides de Belterra e Aveiro que contou com a participacdo de estudantes de medicina e
odontologia mais professores preceptores que levaram agdes as comunidades destes dois

municipios. Link da reportagem: https://gl.globo.com/pa/santarem-

regiao/noticia/2019/07/31/abare-leva-equipe-de-faculdade-de-campinas-para-

atendimentos-de-saude-em-belterra-e-aveiro-no-pa.ghtml



https://g1.globo.com/pa/santarem-regiao/noticia/2019/07/31/abare-leva-equipe-de-faculdade-de-campinas-para-atendimentos-de-saude-em-belterra-e-aveiro-no-pa.ghtml
https://g1.globo.com/pa/santarem-regiao/noticia/2019/07/31/abare-leva-equipe-de-faculdade-de-campinas-para-atendimentos-de-saude-em-belterra-e-aveiro-no-pa.ghtml
https://g1.globo.com/pa/santarem-regiao/noticia/2019/07/31/abare-leva-equipe-de-faculdade-de-campinas-para-atendimentos-de-saude-em-belterra-e-aveiro-no-pa.ghtml

Tabela 26. Relacdo de Viagens realizadas pelo Abaré na regido do Tapajés em 2019.

Rodadas/Procedimentos 18 a 28/03 24/04 a 02/05 11 a 21/06 05 a 15/08
Acolhimento 1.850 3.278 1.699 544
Remocdes para STM - - 02
PCCU 85 0 25 18
Consulta de Enf 121 84 55
Consulta Cli. Médica 426 207 264 343
Ultrassonografia Obstétrica 31 - - -
Ultrassonografia Ginecoldgica 02 - - -
Teste do Pezinho 01 - - -
Teste de Glicemia 21 08 23 21
Pré Natal 36 28 29 23
Visita domiciliar 14 13 12 08
Curativo 07 03 23 12
Teste Rapido (HIV, HEP B e C, Sifilis, BHCG 300 82 67 272
Consulta Odont. 85 97 145 135
Exodontia 83 89 88 83
Sutura odont. - 02 - -
Enc. CEO 15 06 23
Profilaxia - - 72 15
Restauracao - - 16 69
Vacinagdo Animal 565 672 -
Educacdo em Salde 100 - - -

Fonte: Secretaria Municipal de Saide de Santarém (SEMSA). 2019.



RESULTADOS DA JORNADA MEDICA PROMOVIDA PELOS
EXPEDICIONARIOS DA SAUDE NO RIO ARAPIUNS DE 28 DE NOVEMBRO A 8
DE DEZEMBRO DE 20109.

RESULTADOS DA EXPEDICAO L0}

442 Expedicao: Sao Miguel do Arapiuns

395 3.926 $:521 1.770
Cirurgias Consultas Exates o Oculos doados
Procedimentos

Fonte: Expedicionarios da Saude. 2019.

442 Expedicdo: Sdo Miguel do Arapiuns

Cirurgia Geral 155 Citologias Oncoldgicas 126
Cirurgia Oftalmologica 239 . . Colposcopia 185 185
- e o Ginecologia o Bhrg
Cirurgia ginecoldgica 1 Biopsias 1 1
Total 395 Curetagem 1 1
Acuidade Visual 1538
Fundo de Olho 1538
Triagem:consultas em aldeias e comunidadd 1.525 4 Biomicroscopia 1538
Oftalmologia i
Auto Refracdes 1538
Biometria 360
Cirurgia Geral 192 Ceratometria 360
Oftalmoldgica 763 Biopsia - Cirurgia Geral | 10
Clinica Médica 451 Ultrassonografia 136
Pediatria 218 Exames Eletrocardiograma 48
Ginecologia 192 Complementares |Glicemia Capilar 150
Pré-Anestésica 316 Exames Laboratoriais 6
Odontologia 269 Biopsia Cirurgia Geral 10
Total 2.401 Raspagens 312
Profilaxias 253
Restauragbes Resina 181
Odontologia Restauragcbes Amalgama 99
RestauracGes lonomero 92
Oculos grau 870 Exodontias 76
Oculos Solares 900 Intervencbes Dentais 1013
Total de Geulos doados iroflron  ssm

Fonte: Expedicionarios da Salde. 2019.



4.1.8. Apoio Logistico para Acdes de Extensdo

Quanto ao apoio logistico as atividades de extensdo, a Direx apoiou atividades dos
projetos de extensdo cadastrados, totalizando 12 (doze) atividades, com 282 (duzentas e
oitenta e duas) pessoas atendidas, com um custo total de R$ 929,23 em combustivel.

Além disso, a Direx forneceu apoio logistico a outras instituicdes em 3 atividades,
atendendo 174 (cento e setenta e quatro) pessoas, 0 que envolveu R$ 504,4 em
combustivel.

4.1.9. Editais desenvolvidos pela Diretoria de Extenséo

No ano de 2019 dado prosseguimento aos seguintes editais elaborados pela Direx em
2018: Edital Procce n° 007/2018 — Bolsa Pibex, Edital Procce n° 009/2018 de Fomento
a Extensédo e o Edital Procce n° 010/2018, Edital do Programa Centro de Convivéncia
Infantil.

Em meados de 2019 foi elaborado em conjunto com o Comité Gestor de
Programas Institucionais — CGPRITS a elaboracdo de outros editais tais como: Edital
Conjunto n® 001/2019 - ProEnsino/Pibic/Pibex, e o Edital n° 003/2019 - CGPrtis -
Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Peex. Esses editais serdo

encerrados no final do ano de 2020.

e Edital Procce n° 007/2018 — Programa Institucional de Bolsas de Extenséo - Pibex
Resumo: O Programa Institucional de Bolsas de Extensédo (Pibex), gerenciado pela CPP,
trata da concessdo de bolsas de extensdo universitaria, auxilio financeiro destinado a
discentes da graduacéo para o desenvolvimento de um plano de trabalho vinculado a um
Programa ou Projeto de Extensdo, devidamente cadastrado na Procce, dirigido e
acompanhado por um docente da Ufopa, no efetivo exercicio de suas fungdes. Visa
estimular a execucdo de projetos de producdo, disponibilizagdo, sistematizacdo e
divulgacdo de conhecimentos cientificos e/ou tecnoldgicos que tenham como principio
norteador o ensino, a pesquisa e a extensdo, associado a insercao social.

N° de selecionados: 70 bolsistas (projetos)

Periodo de inscricGes: 01 de outubro de 2018 a 30 de setembro de 2019.

Recurso: Recurso PNAES — no valor de R$ 252.000,00

Detalhamento: Cada discente recebeu mensalmente uma bolsa no valor de R$ 400,00
para a execucdo de seus planos de trabalho. As bolsas foram disponibilizadas e

implementadas com a reserva de vagas para estudantes em vulnerabilidade



socioecondmica e para estudantes dos Campi fora de sede, conforme a seguir: Modalidade
Pibex: 25 (vinte e cinco) bolsas; Modalidade Pibex-AF: 35 (trinta e cinco) bolsas;-
Modalidade Pibex-campi fora de sede: 04 (quatro) bolsas, distribuidas conforme a ordem
de classificacdo; sendo que 01 bolsa para o Campus Alenquer, 01 (uma) para Monte
Alegre e 02 (duas) bolsas para Oriximina. Modalidade Pibex-campi fora de sede-AF: 06
(seis) bolsas; sendo que 01 (uma) bolsa para o campus Alenquer, 01 (uma) para Itaituba;
01 (uma) para Juruti, 01 (uma) para Monte Alegre; 01 (uma) para Obidos e 01 (uma) para
Oriximina.

Assim, durante o ano de 2019, as bolsas referentes a este edital foram pagas no
periodo de janeiro a setembro, totalizando 617 bolsas completas, mais quatro bolsas
proporcionais aos dias trabalhados, pagas a bolsistas substituidos. No total, R$
247.466,56 foram destinados ao pagamento das bolsas do Edital Procce n° 007/2018 no
ano de 2019, sendo 84 alunos beneficiados.

O Edital e os demais processo deste, incluindo o resultado com a lista dos projetos
selecionados pode ser acessada no site institucional da Procce. Segue abaixo o link do
edital:
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/4cd458edc24ec32dc?
ceddbc65c¢73b37.pdf

o Edital Procce n®009/2018 de Fomento a Extensao

Resumo: concedeu auxilio financeiro de R$ 2.838,71 a 62 estudantes de graduagdo da
Ufopa, orientados por um docente da institui¢do, no intuito de viabilizar a execugéo de
atividades de extensdo previstas nos planos de trabalho aprovados no Edital Procce n°
007/2018, do Pibex, inclusive os ndo contemplados com bolsa.

N° de selecionados: 62

Periodo de inscrigdes:

Recurso: Recurso PNAES — no valor de R$176.000,00

Detalhamento: O objetivo foi estimular, difundir e qualificar acGes de extenséo, de forma
indissociavel ao ensino e a pesquisa, possibilitando o desenvolvimento de programas e
projetos que promovam a interacdo dialdgica e a relacdo transformadora entre a
universidade e a sociedade. O Edital permitiu a aquisicdo de materiais de consumo e
servico de terceiros - pessoa fisica durante toda a vigéncia do plano de trabalho e foi
prorrogado até 31 de dezembro de 2019

O Edital e suas etapas podem ser acessados no site institucional da Procce. Segue abaixo


http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/4cd458edc24ec32dc2ceddbc65c73b37.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/4cd458edc24ec32dc2ceddbc65c73b37.pdf

o link do edital:
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/f86f3ac31356a531d5
55b4e3dee68c13.pdf

e Edital Procce n° 010/2018, Edital do Programa Centro de Convivéncia Infantil.
Resumo: O Edital apoiou a execucdo de projetos de produgédo, disponibilizagéo,
sistematizacédo e divulgacao de conhecimentos cientificos e/ou tecnoldgicos que tenham
como principio norteador o ensino, a pesquisa e a extensao, associado a insercdo social,
e conforme possibilidade prevista no artigo 59, inciso 2°, da Resolugao n°® 254 de 02 de
Julho de 2018/Consepe.

N° de selecionados: 01 projeto

Periodo de inscri¢des: 07 de novembro de 2019 a 16 de novembro de 2019.

Recurso: Recurso PNAES — disponibilizado pelo CGPRITS R$9.600,00
Detalhamento: Este Edital tratou da concessdo de seis bolsas de Extenséo, destinadas a
discentes de graduacdo da Ufopa, para desenvolver a¢6es nas seguintes areas de atuacao:
Educacao, Cultura, Tencologia, Meio Ambiente, Ciéncias Agréarias, Saude. Contudo,
somente um projeto foi selecionado, no caso “Oficina de Confecg¢do de Blocos de Notas
e Agendas” da proponente a professora Isabel Teresa Credo Augusto, que atuou durante
em 5 (cinco) meses, de agosto a dezembro de 2019, no valor de R$400,00.

O Edital pode ser acessados no link:
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/6df11111b2531cf840
ea2ea683e28b25.pdf

e Edital Conjunto n®001/2019 - ProEnsino/Pibic/Pibex

Resumo:

N° de selecionados: 95 Bolsas

Periodo de inscrigdes:

Recurso: Disponibilizado pelo CGPRITS R$ R$116.400,00

Detalhamento:

Cada discente recebeu mensalmente uma bolsa no valor de R$ 400,00 para a execucgéo de
seus planos de trabalho nos meses de novembro e dezembro de 2019, e o valor de 106,64
referente a oito dias de outubro, uma vez que a vigéncia dos planos de trabalho neste
edital iniciou-se em 24 de outubro de 2019 e estende-se até 30 de setembro de 2020.

Assim, durante o ano de 2019, neste edital foram pagas 95 bolsas referentes a 8 dias de


http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/f86f3ac31356a531d555b4e3dee68c13.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/f86f3ac31356a531d555b4e3dee68c13.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/6df11111b2531cf840ea2ea683e28b25.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2018/6df11111b2531cf840ea2ea683e28b25.pdf

outubro e 190 bolsas, correspondentes aos meses de novembro e dezembro, totalizando
R$ 86.130,00 (oitenta e seis mil e cento e trinta reais) e 95 discentes beneficiados.

O Edital e suas etapas podem ser acessados no site institucional da Procce e também do
CGPRITS. Segue 0 link do Edital abaixo:
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/47f183965085e9565f
55e994aa732c6e.pdf

e Edital n°003/2019 - CGPrtis - Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e
Extensao — Peex

Resumo: O Edital selecionou 25 Projetos coordenados por Grupos Integrados de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, com a proposta de conceder 4 (quatro) Bolsas PEEx-Graduacao, 8 (0ito)
Bolsas PEEx-Ensino Médio e 2 (dois) Bolsas PEEx-Mestrado por grupo selecionado.

N° de selecionados:

Periodo de inscricdes:

Detalhamento: O Edital n° 003/2019 - CGPrits, destinou aos grupos contemplados os valores
correspondentes a 100 Bolsas PEEx-graduacdo, com valor nominal de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) mensais para alunos de graduacéo, e 200 bolsas PEEx-EM para alunos de escolas publicas,
com valor nominal de R$ 100,00 (cem reais) mensais, a serem concedidas a partir do ano de 2020.
Todos os documentos referentes ao Edital estdo disponiveis para consulta na pagina de editais da
Procce. Segue 0 Link do Edital:
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/ufopa/documentos/2019/3e08eebe2f1c9fc3db49
fc52252e1e90.pdf

4.1.10. Cadastro de Programas e Projetos de Extensao

Ainda em consonancia com a missao da Ufopa, no que tange aos programas e projetos
realizados pelas unidades académicas e administrativas da Ufopa, a Diretoria de
Extenséo, por meio da sua Coordenagéo de Programas e Projetos cadastrou e apoiou 153
programas e projetos de extensdo. Além disso, foram cadastrados e apoiados pela CPP
116 eventos e cursos de extensdo vinculados aos projetos cadastrados, com emissao de
certificados, divulgacao, disponibilizacdo de materiais permanentes e de consumo, etc.

Quanto ao numero de participantes, no ano de 2019, 547 membros foram atuaram
formalmente como coordenadores, vice-coordenadores e colaboradores dos programas e
projetos de extensdo vigentes no ano. Este numero corresponde, em sua maioria, a

docentes, mas também compreende técnicos administrativos em educacdo e


http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/47f183965085e9565f55e994aa732c6e.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/47f183965085e9565f55e994aa732c6e.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/ufopa/documentos/2019/3e08eebe2f1c9fc3db49fc52252e1e90.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/ufopa/documentos/2019/3e08eebe2f1c9fc3db49fc52252e1e90.pdf

colaboradores externos a Ufopa, o que demonstra o fortalecimento das parcerias, que sdo
fundamentais para o sucesso das a¢Ges extensionistas.

Além disso, no ambito desses 153 programas e projetos de extensdo, foram
cadastradas na CPP, durante o ano de 2019, 116 acdes especificas para fins de emissao
de certificados, divulgacdo, apoio logistico, disponibilizacdo de materiais permanentes e
de consumo, etc, sendo 32 Oficinas, 13 Minicursos, 13 Palestras, oito Seminarios, oito
Rodas de conversa, sete Cursos, sete Cine debates, cinco Exposicoes, trés Workshops,
trés Ciclos de debates, dois Encontros, um Congresso, uma Feira, um Festival, um
Simpésio, um Ciclo de palestras, e dez outras a¢des de intervencdo junto a comunidade.

Ressalta-se que este numero refere-se somente as acdes cadastradas na CPP para
solicitacdo de certificacdo e/ou apoio, uma vez que 0s programas e projetos cadastrados
desenvolvem inimeras outras agdes, que ndo prescidem de cadastro especifico para apoio
ou certificacdo. As acgdes realizadas de forma “isolada”, ou seja, ndo vinculadas

diretamente a programas e projetos de extensao, serdo quantificadas mais adiante.

Tabela 27. Quantidade de programas e projetos de extensdo executados durante o ano de 2019 e de
membros (docentes, técnicos administrativos em educacgdo e colaboradores externos), divididos por area
tematica. Levantamento realizado com base nos programas e projetos de extensdo devidamente cadastrados
na CPP até o dia 31/12/2019.

p L. Programas Projetos
Areas Tematicas - . : -
Quantidade Participantes Quantidade Participantes

Comunicagéo 1 1
Cultura 3 13 13 41
Direitos Humanos e Justica 1 2 8 32
Educacéo 8 41 53 185

Esporte e Lazer 1 1
Meio Ambiente 1 21 77
Saude 1 10 33
Tecnologia e Producéao 1 2 27 102
Trabalho 4 17
Total 15 58 138 489

Fonte: Coordenagdo de Programas e Projetos — CPP/Direx/Procce. 2019.

No ano de 2019, a CPP, pela primeira vez, divulgou o calendario completo
de alocacdo de carga horaria em programas e projetos de extensdo logo no inicio do ano,
possibilitando o melhor planejamento das unidades académicas e dos docentes. Além
disso, para fins de otimizacdo de fluxos, Procce e Proppit extinguiram a declaragao
negativa de pendéncias, dispensando a necessidade de apresentacao deste documento para

fins de cadastro e alocagdo de carga horaria em programas e projetos de extensdo. A



consulta passou a ser realizada pelas proprias Pré-Reitorias, a partir de planilhas

compartilhadas on-line.

Tabela 28. Quantidade de agbes de extensdo realizadas no ano de 2019, cadastradas na Cadex-Procce.

Tipo de Atividade | N°de Eventos N° Participantes N° de Certificados Emitidos
Cursos 09 140 140
Minicursos 11 235 235
Espetaculos

Palestras 06 179 179
Conferéncias 01

Seminarios 11 752 752
Encontros 02 190 190
Simposios 02 97 97
Férum 03 137 137
Jornadas

Exposicoes 02 44 44
Feiras 01 97 97

Oficinas Culturais e
de Extensao
Visitas Orientadas

Roda de conversa 02 121 121
Circuito 01 44 44
Oficinas 03 104 104
Ciclos de Debates 04 692 692
Workshop 02 202 202
Acolhimento 02 35 35
Congresso 05 380 38
Mesa Redonda 04 344 344
Acéo de Limpezade | 01 89 89
Praia
Semana 03 145 145
Corrida 01 600 600
Demonstragdo 01 550 550
Eventos Esportivos | 02 177 177
Festival 01 100 100
Varal 01 13 13
Projeto de | 01 58 58
Intervencéo
Gincana 01
Projeto 02 676 676
Total 85 6201 6201

Fonte: Coordenacédo de Articulacdo e Difusdo da Extenséo.2019.

4.1.11. Plataforma Tapajos

No Ano de 2019, a Procce, por meio da Direx, em parceria com o Ctic e, em
parceria com o IPAM (Instituto de Pesquisa Ambiental da Amazodnia) constituiu a
comissdo de planejamento e construcdo da plataforma Tapajos, a qual organizard
informacOes estratégicas para a 0 monitoramento do desenvolvimento territorial
sustentavel no Oeste do Para.

A equipe é multidisciplinar para implantacdo da plataforma que sera

informatizada, de gestdo do conhecimento na Amazonia, com foco especial na regido



Oeste do Para. O objetivo da plataforma é construir um banco de dados publico com foco
na sistematizacdo de informagdes produzidas pela comunidade cientifica sobre o
desenvolvimento econdmico, social e ambiental da Amazonia, para tornar-se uma
ferramenta publica com dados confidveis que impulsione o compartilhamento do
conhecimento nos diversos setores da sociedade.

A comissdo selecionara indicadores sociais, econdémicos, ambientais e outros que
possam ser importantes. Além disso, a comissao realizara parcerias com agentes publicos,
privado e ONG’s para a captagdo de recursos € manutencdo do funcionamento da
plataforma e de seus indicadores.

Assim, foram convidados os docentes da universidade interessados na proposta
para participarem de duas reunifes que ocorreram nos dias 26 e 28 de agosto de 2019. A
primeira teve como finalidade apresentar a proposta de parceria entre a UFOPA e o
IPAM, bem como compds a equipe que representou a universidade durante a segunda
reunido, dia 28 de agosto de 2019, que atuou na definicdo de questdes praticas referentes
a plataforma e aos indicadores sociais, ambientais e econémicos que compordo o banco
de dados.

4.1.12. Participagdo da DIREX em Grupos de Trabalho e outras a¢des

Em 2019 a Direx colaborou com dois Grupos de Trabalho, de extrema relevancia
social dentro e fora da universidade, o de Politica de Assisténcia Estudantil da Ufopa e o
de Apoio aos Refugiados Venezuelanos de Santarém.

A Diretoria de Extensdo, representou a gestdo superior da UFOPA, no ano de
2019, em diversas reunifes, workshops e Grupos de Trabalho que tratam da resposta
humanitaria ao fluxo migratorio de refugiados venezuelanos em Santarém e regido oeste
do Para.

O primeiro momento de participacéo se deu no Wokshop: SISCONARE e Quem
é refugiado?, promovido pelo Alto Comissariado da ONU para Refugiados - ACNUR e
Comité Nacional para os Refugiados do Ministério da Justica e Seguranca Publica -
CONARE, nas dependéncias do Centro Regional de Governo do Baixo Amazonas.

O evento objetivou divulgar as estatisticas atualizadas sobre reflgio no Brasil por
meio do langamento da ultima edi¢do do “Refiigio em Numeros” e da Plataforma
Interativa de Decisdes sobre Reflgio no Brasil, ambos elaborados pelo ACNUR em
parceria com 0 CONARE que compila as decisdes do Comité do ano de 2018; bem como
apresentar o processo de implementacéo e impacto do Sistema do Comité Nacional para
os Refugiados - SISCONARE, em Belém e Santarém.



Além disso, o encontro treinou a rede de protecdo envolvida na resposta
emergencial a Situacdo Brasil — Venezuela, no que tange a protecdo de pessoas
refugiadas, em especial indigenas, assim como o0s aspectos técnicos e administrativos do
processo de solicitagcdo de reconhecimento da condicéo de refugiado.

Inicialmente, a UFOPA disponibilizou apoio a resposta humanitaria atraves de
servicos ja existentes, como os laboratérios de informatica dos Institutos, bem como
computadores da instituicdo (bibliotecas, projetos, entre outros), mediante prévio
agendamento, para que a equipe municipal, que estd na linha de frente de atendimento
aos venezuelanos, possa auxilia-los no preenchimento dos dados no SISCONARE, uma
vez que, a partir de 15 de setembro de 2019, a solicitacdo de reflugio se dara
exclusivamente por este sistema online do Ministério da Justica e tal apoio foi solicitado
pelo proprio Ministéerio as instituigdes presentes.

Ainda durante o workshop, a coordenagdo do CAAF informou que dois projetos
da UFOPA ja atuavam, em agosto de 2019, junto a equipe da prefeitura no atendimento
aos Venezuelanos, um do curso de Antropologia (ICS) e um do Bacharelado
Interdisciplinar em Saude (ISCO), embora tenha sido dado destaque, pelo ACNUR, que
em Santarém, a maioria dos venezuelanos que chegam (ap6s uma longa jornada
migratoria) sdo indigenas da etnia Warao e que estes tém extrema dificuldade de
comunicacdo por nao falarem o idioma local e muitas vezes nem o espanhol e solicitam
da universidade o apoio através de cursos e atividades extensionistas na inclusdo social
destes.

O Ministério Publico Estadual - MPPA sugeriu a criacdo de um Termo de
Cooperacao Interinstitucional com os presentes nesta primeira reunido, a fim de consignar
0 que cada instituicdo se dispbs a colaborar com a realidade apresentada (Servicos,
equipamentos, mobilizacdo, entre outros), o que se desdobrou em reunides para
construcdo deste termo, mas que ndo foi concluido nesta perspectiva, pois foi sugerido
pelo ACNUR o ingresso da UFOPA na Catedra Sérgio Vieira de Melo, que congrega as
universidades, a partir de suas competéncias, na resposta humanitaria aos imigrantes,
refugiados, asilados, apétridas e vitimas de trafico de pessoas em Situacdo de
Vulnerabilidade Socioecondmica, passo que a UFOPA tera que construir no ano de 2020,
pois exige grande esforco e articulacdo interna e ndo houve tempo habil para isso em
2019.

Além disso, ACNUR, UNICEF e Prefeitura de Santarem promoveram, entre 0s

dias 27 a 29 de novembro o evento Santarém Acolhedora, em comemoragdo de



aniversario de dois anos do Casa de Acolhimento para Adultos e Familias (CAAF), que
abriga familias venezuelanas. Dentre as atividades da programacdo foi realizada a oficina
“Atengdo a saude integral da populagdo indigena Warao”, com foco em criangas de até
cinco anos de idade e gestantes, realizada em parceria com a Prefeitura Municipal de
Santarém.

O objetivo do workshop foi promover, revisar, reconstruir e reordenar as acées
voltadas para aceleracdo da resposta no cuidado a atencdo a saude integral da populacdo
venezuelana abrigada em Santarém e, com isto, melhorar a satde de criangas e gestantes
da populacédo indigena Warao em situagéo de refugio em Santarém.

No primeiro momento, houve uma programacdo educativa que versou
principalmente sobre os os temas : reflgio e migracdo no contexto global e brasileiro, a
garantia de direitos de criangas e adolescentes refugiadas e migrantes; a resposta da gestéo
municipal ao contexto migratério e a construcdo de estratégias, fluxos e
compartilhamento de responsabilidades para ofertar acdes e servicos de salde, garantindo
o direito ao acesso e atenc¢do integral.

No segundo momento foi contruido um fluxo municipal, entre as instituicdes
presentes, de atendimento a situacdo de salde dos refugiados, em especial criangas e
gestantes, no qual a UFOPA, através da Direx, colaborard com o Grupo de Trabalho
Satde Municipal para Refugiados, com énfase na educacdo em salde, bem como
continuara colaborando no Grupo de Trabalho anteriormente estabelecido de Politicas
Publicas Municipais para Refugiados.

Participaram do evento as Secretarias Estadual e Municipal de Saiude (SESPA e
SEMSA), Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI)/Distrito Sanitario indigena
(DSEI-GUATOC), Fundacdo Nacional do Indio (FUNAI), Universidade Federal do
Oeste do Pard (UFOPA) e Instituto de Saude Coletiva (ISCO/UFOPA), Centro de
Educacdo Profissional Esperanca (CEPES), Universidade Estadual do Para (UEPA),
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social (SEMTRAS), Secretaria de Estado
de Cultura (SECULT), os Ministérios Publicos Federal e Estadual (MPF e MPE),
Defensoria Publica (DPU) e Escola de Musica Maestro Wilson Fonseca.

Outra atuagdo da DIREX foi a participa¢do no Grupo de trabalho instituido pela
Portaria n°® 300, de 27 de junho de 2019 — GR/Ufopa e teve como meta apresentar minuta
de resolucéo para regulamentacao da Resolucdo n°® 210/2017 — Consepe/Ufopa.

O grupo teve varias reunides ao longo de 2019, iniciando seus trabalhos com

debates tedrico-metodoldgicos de que concepcdo de assisténcia estudantil seria proposta



para o Conselho Superior apreciar, tendo sido debatida e escolhida por unanimidade, uma
linha universalista de atendimento aos estudantes da UFOPA, inclusive desvinculando
seu fomento apenas pelos recursos do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil —
PNAES. Durante a programacéo da VIII Jornada Académica da UFOPA, dentro do |
Forum Integrado de Acdes Afirmativas e Assisténcia Estudantil, foram apresentados 0s
resultados parciais das discussdes para a comunidade académica da UFOPA.

J& em meados de novembro de 2019, o GT encaminhou a verséo final da minuta
ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para apreciagdo na agenda de 2010 do

mesmo.

4.2. Diretoria de Cultura

Em consonéncia com a Politica de Cultura da Ufopa, a Diretoria de Cultura e
Comunidade - DCC da Procce tém realizado diversas a¢des no intuito de contribuir para
0 exercicio dos direitos culturais e incentivar a valorizacao e a difusdo das manifestacdes
artistico-culturais.

Além das acGes de Editais, a Diretoria desenvolveu seus projetos tais como o Cine
Mais Cultura e também através do Esttidio de Audio e Video Encontro das Aguas realizou
oficinas e palestras formativas para o setor audiovisual.

No que tange a promogéo de acdes e eventos culturais, a DCC totalizou 39 (trinta e
nove) atividades ao longo do ano, tais como excursées por museus locais, exposicoes
fotogréficas, cursos de musica, Arraial junino, Festival de musica, além de exibicdes de
filmes no projeto Cine Mais Cultura, e producdes audiovisuais. Essas a¢des tiveram como
objetivo valorizar a diversidade cultural, dar visibilidade ao potencial da cultura regional,
além de propiciar o acesso democratico do publico, a livre criacdo e a valorizagdo do
patrimonio cultural da regido Norte. Desse total de ag¢des culturais, foi alcangcado um
publico de mais de 3.000 pessoas.

A DCC também apoiou eventos culturais por meio da disponibilizacdo de
equipamentos, divulgacéo no site, servicos graficos e também a producéo de certificados
e fotos para exposicdes, registros audiovisuais e equipamentos diversos, tais como: data
show, tela de projecdo, microfone, cabo de dudio, camera fotogréfica, tripés para banners,
filmadoras, placa de captura, painel para exposi¢cdo de impressos, mesa de som, caixa de
som e pedestal.

Por fim, visando colaborar com a misséo institucional da Ufopa de contribuir para

cidadania, a DCC promoveu a abertura de editais de auxilio e bolsa cultura, dando apoio



a projetos com a finalidade de incentivar a producéo cultural e, desta forma, permitir a
expansdo das atividades extensionistas.
4.2.1. Editais Desenvolvidos pela Diretoria de Cultura em 2019
Em 2019 foram realizados o Edital de Apoio ao Audiovisual (Edital n° 002/2019),
o Edital para Venda de Comidas e Bebidas no Arraial da Ufopa (Edital n°003/2019), o
Edital para o IV FestUfopa (Edital n° 004/2019) e as Chamadas Publicas para inscricoes
de Casal Caipira, Grupos de Dancas e Alunos Voluntarios para participarem do Arraial
da Ufopa 2019. Nesses editais e chamadas néo houve utilizagdo de recursos financeiros.
A DCC utilizou o valor total de R$ 2.300,00 para o Edital n°004/2019 — Procce
destinado ao IV Festival de Musica da Ufopa, Unico que teve recursos financeiros para
administrar oriundos da sobressaléncia da arrecadacdo das vendas dos ingressos do
Arraial da Ufopa. A prestacdo de contas sobre esses valores foi apresentada ao Diret6rio
dos Estudantes DCE em uma reunido no dia 17/07/2019 e foi divulgada na Procce.
Edital n°002/2019 — Procce / Edital de Apoio ao Audiovisual
Resumo: Chamada para processo de selecdo de projetos de producdo audiovisual, de
curta e média-metragem, preferencialmente, no ambito da cultura local e regional, a fim
de incentivar o desenvolvimento de atividades culturais, experimentais e
cinematogréficas oriundas do campus da Ufopa.
Vagas ofertadas: 10 vagas
Periodo de vigéncia: 22/05/2019 a 31/12/2019
Nao foi destinado recurso financeiro para esse edital.
Detalhamento: No Edital n°002/2019 — Procce foram selecionados 10 projetos
audiovisuais, sendo estes coordenados por servidores da Ufopa (docentes e técnicos),
sendo eles: 1) Saude Amazonia (prof. Wilson Sabino), 2) Povos Indigenas e Imaginéario
Santareno: um jogo de perspectiva (profa. Denize Carneiro), 3) Trés e Todos No6s (Profa.
Lorena Costa), 4) Santarém a historia em seus patrimonios ( Técnica Jacqueline Silva),
5) Tauary o vestigio de um povo desconhecido (prof. Claide Moraes), 6) Suraraité:
Guerreiras ancias no baixo Tapajos (profa. Marilia Leite), 7) Quinta do Mestre e a Sereia:
Documentario Musical (profa. Luciana Franca), 8) Santarém uma viagem pelos espagos
da memodria (Técnico Jefferson Dantas), 9) 9 dias e 9 noites: resisténcia pela soberania
territorial de Juruti Velho/PA (profa. Ana Beatriz Reis) e 10) Tupinamba: o grito ancestral
no Tapajos (prof. Raoni Azerédo). A Procce ofereceu aos projetos apoio com materiais
de expediente e equipamentos audiovisuais (cAmeras Cannon e Nikon, tripés, microfones

tipo lapela e boom, gravadores de audio e HD externo). Alem disso foram ofertadas



quatro oficinas de formacdo com os temas (roteiro, documentario, no¢oes de captacdo de
audio e nocOes basicas de fotografia). Em relacdo a edicdo e finalizagdo dos videos o
acompanhamento foi feito sob demanda dos grupos e a necessidade de cada projeto. A
Procce também ofertou como apoio o acesso prioritario ao Estddio de Audio e Video da
Ufopa — Encontro das Aguas para uso dos computadores que possuem softwares
profissionais para edi¢do. O projeto Trés e Todos Nés coordenado pela professora Lorena
Lopes da Costa solicitou desligamento do Edital n°002/2019 — Procce justificando a saida
por e-mail no dia 13/08/2019. A reunido final com os coordenadores dos grupos foi
realizada em dezembro e nela ficou definido que a entrega dos documentarios sera
realizada até fevereiro de 2020 e possivel exibicdo durante evento a ser realizado em
marco de 2020.

Edital n°003/2019 — Procce/ Venda de Comidas e Bebidas — Arraial da Ufopa 2019
Resumo: Chamada para realizar selecdo e credenciamento de discentes da Ufopa, que
estejam matriculados regularmente no curso de graduacdo, interessados em expor e
comercializar produtos alimenticios e bebidas nas barracas presentes no evento Arraial
da Ufopa 2019.
Vagas ofertadas: 10 vagas
Periodo de vigéncia: 13/05/2019 a 06/07/2019.
Nao foi destinado recurso financeiro para esse edital.
Detalhamento: No Edital n°003/2019 — Procce foi realizada inscricdo online,
homologacdo de documentos e concluida a selecao das barracas com sorteio de 10 vagas
entre os grupos inscritos. Cada unidade académica teve vaga garantida para, no minimo,
uma equipe de curso de graduacdo atrelado a ele. Os grupos selecionados foram
responsaveis ndo so pelos alimentos, mas pela entrada das barracas no espaco do evento
e a retirada no dia seguinte ao arraial. Além disso receberam orientacBes sobre a
conservacdo dos alimentos que seriam comercializados por eles, materiais de protecdo
para manipular a comida, escolha do cardapio, uso de descartaveis e quais tipos de
bebidas vender. As barracas venderam comidas e bebidas no dia 05 de julho de 2019, no
espaco Signus. A lista das equipes credenciadas por unidade académica pode ser
conferida no site da Procce:
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/4f923b429ac2
756635170¢321f89475d.pdf

Chamada Publica para Casal Caipira — Arraial da Ufopa 2019


http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/4f923b429ac2756635170c321f89475d.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/4f923b429ac2756635170c321f89475d.pdf

Resumo: Chamada para inscri¢do de servidores ou alunos interessados em participar da
programacéo do Arraial da Ufopa 2019 como casal caipira.
Total de inscritos: 04 discentes (02 casais)
Periodo de inscric¢Ges: 06/05/2019 a 14/06/2019.
Valor total previsto: ndo foi destinado recurso financeiro para essa chamada.
Valor total utilizado: Os participantes receberam brindes obtidos por meio de doacéao de
colaboradores de Santarém para o evento.
Detalhamento: Na Chamada para casal caipira foram selecionados dois casais: Kassia
Lene Lima Marinho e Railon de Sousa Marinho do Centro de Formacao Interdisciplinar
(CFI); Zuila Silva de Sousa e Antonio Felipe da Silva Nogueira do Nucleo de
Acessibilidade. O concurso do Casal Caipira integra a festividade junina da Ufopa, possui
carater cultural e promove a integragdo entre alunos e servidores, além de ser beneficente
pois busca arrecadar alimentos para instituicdes filantropicas e estimular a doacdo de
sangue junto ao Hemopa. As apresentacGes ocorreram no dia 05 de julho de 2019, no
espaco Signus, com avaliacdo de jurados externos.

Nesta edicéo o resultado foi:

1° lugar - Ké&ssia e Railon, que receberam os brindes: Par de ténis, Kit de roupas
e jantar para duas pessoas;

2° lugar - Zuila e Antonio, que receberam os brindes: Quatro pizzas de cortesia na
Pizzaria Massabor e trés cortesias na Sorveteria Boto.
Chamada Publica para inscri¢do de dancas — Arraial da Ufopa 2019
Resumo: Inscri¢Bes abertas a comunidade académica da Ufopa (servidores e alunos) e a
comunidade externa, amador ou profissional, interessado em realizar apresentagéo de
danca em grupo no Arraial da Ufopa 20109.
N° de selecionados: 14 grupos de danga.
Periodo de inscricGes: 06/05/2019 a 14/06/2019.
Na&o foi destinado recurso financeiro para essa chamada.
Detalhamento: A Chamada publica abriu inscricdes para seis vagas, porém, devido a
grande procura dos discentes e servidores interessados em participar dos grupos de danca,
a comissdo homologou 14 grupos artisticos para realizarem apresentacGes de danga no
evento Arraial da Ufopa 2019 sem premiacdo de brindes ou em dinheiro. Foram 07
quadrilhas juninas e 07 dancas tipicas em ritmos diversos (carimbo, axé, xaxado e mistura
de ritmos). O objetivo é estimular aces culturais integradas com a comunidade

académica, visando a promocao de praticas artistico-culturais na Ufopa. As apresentacoes



ocorreram no dia 05 de julho de 2019, no espaco Signus, durante a programacdo do
Arraial da Ufopa 2019. Os integrantes dos grupos de danca receberam certificados de
participacdo com carga horéria total de 15 horas. Os nomes dos grupos de dancas
participantes e nome de cada lider pode ser visto no site da Procce:

http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/ec1825e34e9f
954b0a9a090c26be32cd.pdf

Chamada Publica para voluntarios — Arraial da Ufopa 2019

Resumo: A chamada teve como objetivo inscrever alunos de graduacgdo voluntarios para
auxiliar na confeccdo de bandeirinhas e baldes juninos para o evento Arraial da Ufopa
2019.

Periodo de inscri¢des: 03 a 16/05/20109.

Alunos voluntérios: 31

Nao foi destinado recurso financeiro para essa chamada.

Detalhamento: A inscri¢des ocorreram em formulario online no site da Procce e contou
com a participacdo de 31 voluntarios, que se reuniram na Sala 310 da unidade Amazénia
e prédio Anexo a Proges (Espaco Pérola) em turnos alternados, manha ou tarde, conforme
disponibilidade do discente para confeccdo de bandeirinhas juninas. Os materiais
utilizados na decoracdo do Arraial (barbante, cola quente, TNT de varias cores e fita
adesiva) foram fornecidos pela DCC. Os voluntarios também auxiliaram na organizacao
do espaco Signus na manha do dia 05 de julho de 2019. Os discentes tiveram as horas de
atividades voluntérias contabilizadas no periodo de 20/05/19 a 05/07/19 e certificados
emitidos pela Procce.

Chamada Publica para voluntarios da Festa Literaria de Santarém

Resumo: A chamada teve como objetivo inscrever discentes de graduagéo internos e
externos a Ufopa, interessados em auxiliar nas atividades desenvolvidas na Festa Literaria
de Santarém, organizada pela Secretaria de Cultura de Estado.

N° de selecionados: 61 discentes.

Periodo de inscric¢Ges: 1710/2019 a 25/10/2019

Nao foi destinado recurso financeiro para essa chamada.

Detalhamento: A chamada abriu inscri¢fes para discentes de graduacdo auxiliassem nas
atividades desenvolvidas pela Festa Literaria de Santarém, que ocorreu no Espago Pérola,
nos dias 9 e 17 de novembro de 2019, organizada pela Secretéria de Cultura do Estado do
Para e Prefeitura de Santarém. A Diretoria de Cultura colaborou com as inscrigdes dos

discentes como voluntarios e ainda na divulgacdo da Festa Literaria nos canais de noticias


http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/ec1825e34e9f954b0a9a090c26be32cd.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/procce/documentos/2019/ec1825e34e9f954b0a9a090c26be32cd.pdf

e redes sociais.

Edital n°® 004/2019 — Procce / IV FestUfopa — Festival de Musica da Ufopa

Resumo: Regulamento para inscri¢do, selecdo, sorteio, apresentacdo e premiacao das
masicas inscritas no 1V FestUfopa. O objetivo € estimular a producéo musical e valorizar
talentos da comunidade académica (docentes, técnicos e discentes). O prémio para o
primeiro lugar foi de R$ 1.100,00; para o segundo lugar, R$ 550,00; e terceiro lugar, R$
250,00. Nesta quarta edi¢do ocorreu a competicdo The Cover com aclamacédo popular e
premiacdo de R$ 100,00. O Festival aconteceu no dia 08 de novembro, no Auditério
Wilson Fonseca, na unidade Rondon.

N° de selecionados:

Periodo de inscri¢des: 30/09/19 a 24/10/19.

Valor total previsto: 2.300,00

Valor total utilizado: 2.300,00

Detalhamento: Através da Diretoria de Cultura e Comunidade, a Ufopa promoveu, no
dia 08 de novembro de 2019, o IV Festival de Musica da Ufopa - FestUfopa. O festival
foi realizado no Auditorio Wilson Fonseca, na unidade Rondon, a partir das 18h, com
entrada gratuita para comunidade académica e externa. O fundos destinado a premiagéo
dos candidatos no Festival de Musica foi fornecido através da sobra do recurso
arrecadados com a venda de ingressos no Arraial da Ufopa, totalizando o valor de
R$2.300,00 (dois mil e trezentos Reais), no qual foi repassado a administracdo da
Fundacdo de Integracdo da Amazonia — FIAM, para o pagamento dos classificados no
Festival. Os vencedores receberam premiacdes em dinheiro nos respectivos valores de R$
1.100,00 (um mil e cem Reais) para o primeiro colocado; R$ 550,00 (quinhentos e
cinquenta Reais) para o segundo lugar e R$ 250,00 (duzentos e cinquenta Reais) para o
terceiro lugar. Os jurados do festival foram Heilvaldo Augusto Froes de Couto, Jefferson
Fernandes Dantas, Priscila Thais de Sousa Moreira, Eduardo Felipe Aragdo Carvalho e
Edmarcio Paixdo; os avaliadores Ad Hoc das preliminares foram Mércia Onisia Silva,
Luan Miranda Nunes, Alexandre Escher Boger e Raimundo Nonato Aguiar. Na tabela

abaixo as musicas premiadas e a ordem da sua classificacdo no evento.

Tabela 29. Relacdo das musicas premiadas no IV FestUfopa.

Ordem de Classificacéo Nome da Mdsica Compositores
1° lugar Piracema Everson César Conceicdo Melo e
banda
2° lugar Odisséia Amaz6nica Jorranis Carvalho (Jonn Pantoja)
e Jenna Valéria Santos.
3° lugar Clamor por piedade Andrew Mathews (Andrew S0) e
0s musicos Cairé Sagratzhi




Martins, Wilsivaldo Viana e
Erikson Barreto

Fonte: Elaboracéo Procce. 2019.

Nesta edicdo, a organizacdo do evento promoveu também a competicdo The
Cover, onde qualquer pessoa poderia interpretar musicas de cantores conhecidos do
publico. Antes do concurso oficial foram interpretadas sete musicas no palco e destas a
cancdo Felling Good, de Nina Simone, na versdo de Rafael Vinicius (Rawi Swxi) foi
eleita pelo publico como a melhor da noite. Rafael levou premiagdo em dinheiro no valor
de R$ 100,00 (cem Reais).

Vale destacar que o valor total utilizado R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos Reais)
inclui R$ 2.000,00 (dois mil Reais) em premiacdes, R$ 116,00 (cento e dezesseis Reais)
em materiais de consumo e R$ 184,00 (cento e oitenta e quatro Reais) de taxa
administrativa ( 8% do total ) paga a Fundacdo de Integracdo da Amazonia (FIAM) para
0 gerenciamento financeiro dos recursos destinados ao 1V FestUfopa.

Os Editais e demais chamamentos publicos desenvolvidos pela DCC podem ser
acessados a qualquer tempo no site institucional da Procce, no link

www.ufopa.edu.br/procce, na aba de Editais anteriores.

Tabela 30. Relacdo Total dos Editais da Diretoria de Cultura em 2019.

Edital Publico Alvo Vagas Recurso Periodo
Edital n°002/2019 - Apoio ao | Servidores, Discentes e Maio a
Audiovisual Comunidade externa. 10 Sem recurso Dezembro 2
Edital n°003/2019 — Procce/ Venda
de Comidas e Bebidas Discentes da Ufopa 10 Sem Recurso Junho a julho

Servidores, Discentes e

Chamada Publica para Casal Caipira | Comunidade externa. 4 Sem Recurso Junho a julho
Chamada Publica para inscricdo de | Servidores, Discentes e
dancas — Arraial da Ufopa 2019 Comunidade externa. 14 Sem Recurso Junho a julho
Chamada Publica para voluntérios —
Avrraial da Ufopa 2019 Discentes da Ufopa 31 Sem Recurso Junho a julho
Chamada  Pdblica  para  os
voluntérios da Feira do Livro Discentes da Ufopa 61 Sem Recurso Outubro
Edital n° 004/2019 — Procce / IV
FestUfopa — Festival de Musica da | Servidores, Discentes e
Ufopa Comunidade externa. 6 2.300,00* Novembro

Fonte: Relatérios internos da Procce de 2019.

4.2.2. Realizagdo de Agdes, Apoios e Eventos Culturais em 2019

A Diretoria de Cultura e Comunidade (DCC) promoveu 39 eventos e agoes
culturais, dentre seminarios, visita a museus, excursdo pelo centro de Santarém, oficinas
e atividades musicais. A DCC tém buscado anualmente aperfeicoar ferramentas para
qualificar a participagdo do publico interno e externo em seus eventos culturais. Foi
estimado publico atingido de 3.216 pessoas com base nas listas de frequéncias e adesdo
estimada nos eventos criados para divulgacdo das acgdes culturais via facebook da
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Diretoria de Cultura. No total foram 209 realiza¢c6es e estima-se 371 horas de atividades.

Destaca-se que a DCC tem buscado tratar em seus eventos tematicas relativas as
politicas culturais desenvolvidas na regido no campo da memoria, valorizacdo do
patriménio cultural e incentivo a formacéao audiovisual.

A iniciativa pioneira de apoiar projetos audiovisuais produzidos por servidores e
discentes da Ufopa mostrou-se positiva e bem-vinda no que tange ao estimulo da cultura
audiovisual no oeste do Para. Outro ponto forte das acfes tém sido a permanéncia de
atividades anuais, tais como Semana dos Museus, Arraial da Ufopa, Dia do Patrimonio (I
Semana do Patriménio Cultural da Ufopa), 11 Semana do Japdo e o IV Festival de Musica
da Ufopa - FestUfopa, eventos que oportunizam aos participantes conhecer mais sobre
cultura de Santarém e municipios do entorno.

Destaca-se ainda a realizacdo da primeira edicdo do | Seminério Integrado de
Extensdo e Cultura concomitante ao Il Férum de Cultura da Ufopa, em dezembro de 2019,
nos quais contamos com a presenca da jornalista Ursula Vidal, atual Secretaria de Cultura
do Para, bem como a presenca do fotografo belenense Guy Veloso e a pesquisadora
santarena Angelsea Camargo. Todas as atividades tém sido marcadas por abranger um
mix de debates, capacita¢do, divulgacdo de musicos locais, além de buscar aproximar-se

dos artistas e artesaos que atuam dentro ou fora do meio académico.

Tabela 31. RealizacOes de eventos e agdes culturais 2019.

Nome da acio o Projeto Vinculado Tipo Parcerias
. ¢ u Publico horas Qtdade aDCC Internos e
projeto
Externos
Selecdo de 10 projetos Edital Procce
audiovisuais universitarios N°002/2019 de Apoio
(curta e média metragem) 10 40h 01 ao Audiovisual Edital Né&o houve
Semana dos Museus: Laboratério de
Minicurso Conhecendo a Conhecendo 0s Arqueologia da
Argueologia Santarena 11 8h 01 Museus em Santarém Oficina Ufopa
Semana dos Museus: Laboratério de
Excursdo mediada pelos Conhecendo 0s Arqueologia da
Museus de Santarém 31 4h 01 Museus em Santarém Excursdo | Ufopa
Semana dos Museus: Laboratério de
Exposicdo de Cerémica Conhecendo 0s Arqueologia da
Tapajonica 200 8h 01 Museus em Santarém | Exposicdo | Ufopa
Semana dos Museus:
Exposicdo de Ceramica Conhecendo 0s
Tapajbnica 200 8h 01 Museus em Santarém | Exposicdo | Né&o houve
Semana dos
Apresentacdo musical dos Museus:Conhecendo Evento Mestres do
Mestres do Carimbo 0s Museus  em Carimbo
200 4h 01 Santarém
Aulas de Educacéo Musical Filarménica de
1° semestre ( Introducéo a Projeto  Mdusica na Santarém (Aimé
musica) 66 32h 12 Ufopa Curso e Luan)
Aulas praticas de violdo e Projeto Musica na Filarmonica e
Flauta — 2° semestre 56 52h 26 Ufopa Curso Escola Levitas
Edital Procce
Oficina de Roteiros para N°002/2019 de Apoio ECAM -
Documentarios 21 8h 01 ao Audiovisual Oficina (Martha Costa)




Oficina de Criagéo Edital Procce Coorde_nagélo
Audiovisual N°002/_201_9 de Apoio N Comunicacéo
25 8h 01 ao Audiovisual Oficina Ufopa
Oficina Nocoes de
Fotografia/Video em Edital Procce
Cameras e Filmadoras N°002/2019 de Apoio Prof. José
Profissionais 16 4h 01 ao Audiovisual Oficina Roberto Branco
Oficina NogOes e Préaticas Edital Procce Técnico de
de Audio na Producdo de N°002/2019 de Apoio Audiovisual
Videos 12 4h 01 ao Audiovisual Oficina Gabriel Prado
Dancas e Apresentacdes Arraial da Ufopa Comisséo
Artisticas do Arraial da 261 15h 01 2019 Evento Organizadora
Ufopa 2019 Portaria n°198
Apresentacdo Cultural do Comissdo
Concurso Casal Caipira Avrraial da Ufopa Organizadora
2019 4 6h 02 2019 Evento Portaria n°
Comissdo
Chamada para Voluntarios- Avrraial da Ufopa Organizadora
Arraial da Ufopa 31 60h 01 2019 Outros Portaria n°®
Venda de Comidas e
Bebidas no Arraial da Comissédo
Ufopa 2019 (Edital Avrraial da Ufopa Organizadora
N°033/2019/Procce) 81 6h 01 2019 Outros Portaria n°
Comissédo
Avrraial da Ufopa Organizadora
Arraial da Ufopa 2019 2.000 7h 01 2019 Evento Portaria n°®
Palestra "Patriménio
Cultural Brasileiro: | Semana do
Diversidade, Patriménio  Cultural
Multivocalidade e da Ufopa: Politicas
Socializagdo do Publicas e Direito a Coord. Arquivo
conhecimento" 43 4h 01 Memodria Palestra Central.
| Semana do
Patrimdnio  Cultural
da Ufopa: Politicas
Apresentacdo musical dos Publicas e Direito a Coord. Arquivo
Mestres do Carimbé 100 4h 01 Memodria Evento Central
| Semana do
Patriménio  Cultural
Oficina "Estratégias da Ufopa: Politicas
Pedagégicas para Educacéo Plblicas e Direito a Coord. Arquivo
Patrimonial nas Escolas" 17 4h 01 Memodria Oficina Central.
| Semana do
Roda de Conversa: Patriménio  Cultural
Multiculturalismo e da Ufopa: Politicas
Valorizagdo do Patriménio Publicas e Direito a Coord. Arquivo
Cultural Brasileiro 46 4h 01 Memodria Palestra Central.
| Semana do
Patrimdnio  Cultural
da Ufopa: Politicas
Oficina: "Arte nas Cuias Pulblicas e Direito a Coord. Arquivo
Pintadas" 13 4h 01 Memodria Oficina Central.
| Semana do
Patriménio  Cultural
da Ufopa: Politicas
Excursdo pelas ruas do Piblicas e Direito a Coord. Arquivo
Centro de Santarém 31 4h 01 Memodria Excurséo Central.
Profa.  Rosana
Oficina de Sushi Regional 9 4h 09 111 Semana do Japdo Oficina Sawaki
Profa.  Rosana
Oficina de Origami 3D 28 4h 28 111 Semana do Japdo Oficina Hamada
Profa. Margareth
Oficina de Ykebana 10 4h 10 111 Semana do Japdo Oficina Yoshikawa
Prof.  Douglas
Oficina de Lingua Japonesa 13 4h 13 111 Semana do Japéo Oficina Sawaki
Palestra Bolsas de Estudos Consul Sr. Keiji
no Japéo 20 4h 20 111 Semana do Japdo Oficina Hamada
1V FestUfopa 300 5h 01 IV FestUfopa Evento FIAM




Apresentagdo cultural

Coletivo Suraras do VIII Jornada

Tapajos 50 4h 50 Académica da Ufopa | Evento Proen

Mesa Redonda "Cultura e

politicas  culturais  na | Seminério Integrado | Mesa

Amazbnia" 20 3h 01 de Extensdo e Cultura | redonda SECULT - PA
Il Férum de Cultura /

Apresentacéo cultural Jonn | Semindrio Integrado Jonn Pantoja -

Pantoja 20 1h 01 de Extensdo e Cultura | Evento musico

Palestra Construgdo de

narrativas na fotografia - 1l Férum de Cultura /

relato de experiéncia com | Seminario Integrado Guy Veloso -

Guy Veloso 10 4h 01 de Extensdo e Cultura Palestra Fotdgrafo

Oficina Principios Bésicos Il Férum de Cultura / Marina Quinan e

do Teatro: expressao fisica, | Seminério Integrado Carlos Oliveira

jogo, escuta e opinido 08 6h 01 de Extensdo e Cultura Oficina (Carléo)
Encerramento do |
Seminario Integrado Pedro Yan -

Palco Aberto - Pedro Yan 20 1h 01 de Extens&o e Cultura Evento musico
Encerramento do |

Premiacdo Artista do Ano Seminério Integrado

da Ufopa 20 1h 01 de Extensdo e Cultura Evento ndo houve

Fonte: Elaboragdo interna Procce. 2019.

Tabela 32. Relacdo total de acbes e eventos realizados em 2019.

TOTAL DE ACOES DA DIRETORIA DE CULTURA EM 2019
ITEM TOTAL
Numero total de Eventos e A¢des culturais 39
Publico atingido 3.216 pessoas
Duracdo em Horas 371 horas
Quantidade de realizacbes 209

Fonte: Elaboracéo interna Procce. 2019.

As fotos dos Eventos e Agdes da Diretoria de Cultura podem ser acessados através

dos links da pagina institucional da Ufopa, www.ufopa.edu.br/procce, e ainda nas redes

socais da Diretoria, tais como do Facebook, @culturaufopa e pela pagina do Instagram

@cultura procce.

4.2.2.1. Acles de Apoio em Eventos Culturais em 2019

A Diretoria de Cultura e Comunidade (DCC) no ano de 2019 deu apoio logistico
com reserva de transporte, divulgacdo com producdo de noticias e posts nas midias sociais
(site da Procce, facebook e instagram), além de reservar espagos nas dependéncias da
Ufopa (unidades Amaz6nia, Rondon e Tapajos), tais como salas de aula, auditorios e mini
auditorios para realizacdo de eventos culturais. No total foram 11 eventos e acOes

apoiados, publico atingido estimado em 592 pessoas, total de 130 horas de duracao.
Tabela 33. Realiza¢Bes de Apoios em 2019.

Tipoda |Realizador da Acédo ou

Nome da Ac¢do ou Projeto Publico | Horas | Qtidade Acéo Projeto
Exibicdio de 3 episddios da .
WEBSERIE PRETAS (Mostra Cinema Cine debate Secult PA e Prefeitura de

de Mulher em Santarém) 17 2h 01 Santarém

1° Seminério de Audiovisual em Alter
do Chao: Estratégias, Acbes e Palestra Coordenacéo do Festival de
Financiamentos da Producgéo Cinema em Alter do Chéo

Audiovisual 150 4h 01
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Acéo de voluntérios para o Restauro Coopgratwa _Puxwun;f de
de monumentos da Praca Bardo de Outros Art_esaos e Artistas .(Je erson
Santarém Paiva) G Prefeitura  de
6 16h 02 Santarém
Projeto Palco Aberto no Dia do Evento Proges — Diretoria de Acdes
Estudante 2019 3h 01 Afirmativas
ggzll?riedn?éﬁgdplg\r/:\llj\?elzt? om Foco em 8 12h 01 Oficina Projeto Ciranda das Artes
Apresentacdo Cultural 10 anos da Evento Comisséo Gestor do
Ufopa 130 2h 01 Aniversario
Oficina Fotografia Artesanal 12 15h 01 Oficina Projeto Ciranda das Artes
Secult PA e Prefeitura de
Festa Literaria de Santarém 1 60h 01 Feira Santarém
Apresentacgéo teatro projeto lurupari
"Flor do Medo" na Festa Literaria de Secult PA e Prefeitura de
Santarém 2 3h 01 Evento Santarém
Oficina de producéo cultural 15 6h 01 Oficina Projeto Ciranda das Artes
Dia do Orgulho Autista 34 7h 01 Evento Casa Azul

Fonte: Elaboracéo interna Procce. 2019.
Tabela 34. Relagéo total de apoios realizados em 2019.

TOTAL DE ACOES APOIADAS PELA DIRETORIA DE CULTURA EM 2019

ITEM TOTAL
NUmero total de Eventos e Aces culturais Apoiados 11
Publico atingido 592 pessoas
Duracdo em Horas 130 horas
Quantidade de realizacdes 12

Fonte: Elaboracéo interna Procce. 2019.

Os apoios relacionados as atividades de audio e video, e audiovisuais estdo
descritas detalhadamente no topico de Projetos da Diretoria de Cultura no subitem do
Estudio Audio e Video Encontro das Aguas.
4.2.2.1.Projetos Desenvolvidos pela Diretoria de Cultura

A Diretoria de Cultura desenvolve 2 (dois) projetos com a participacdo de
servidores, discentes bolsistas e parceiros internos e externos a instituicdo para a
divulgacdo e a promocéo da diversidade cultural, principalmente através do audiovisual.
Os projetos desenvolvidos sdo: o Cine Mais Cultura, criado em 2015, e com 0 apoio da
Programadora Brasil em 2017, desenvolve atividades de cine-debates na universidade,
através de sessdes de cinema, principalmente filmes nacionais, para estimular aos
participantes o pensamento critico através da arte cinematografica. Essas exibicoes

audiovisuais, principalmente com a tematica de cultura e extensdo, através do
apoio com empréstimo de equipamentos e espaco para edi¢do para as producées. ocorrem
na Ufopa

As informaces sobre as atividades dos projetos serdo descritas a seguir, mas
também podem ser acessadas no site da Procce no link: www.ufopa.edu.br/procce na aba
acoes de cultura.
4.2.2.2.Projeto Cine Mais Cultura




O projeto Cine Mais Cultura consiste em um mergulho cultural através do cinema.
Trata-se de uma formacéo permanente por meio do audiovisual que aposta na integracdo
de linguagens e procura correlacionar &reas do conhecimento. Foram feitas exibi¢cbes com
tematicas criticas, pertinentes e atuais. Junto com as exibicdes foram realizados debates,
buscando contribuir para a formacao de um/a espectador/a critico e atuante na sociedade.
O projeto ndo contou com financiamento externo e os recursos utilizados foram os ja
existentes na Ufopa: data show, espaco das salas ou auditério, notebook e caixas de som.

O publico alvo foi a comunidade académica (discentes, docentes e técnicos) e a
comunidade externa. No ano de 2019 o Cine Mais Cultura da Ufopa contou com uma
média de publico de 22,68 pessoas por filme exibido. No total foram feitas 19 (dezenove)
exibicdes e compareceram 431 (quatrocentos e trinta e um) pessoas. Algumas sessoes
foram esvaziadas, enquanto o ultimo filme (Bacurau) lotou o Auditério Maestro Wilson
Fonseca da Ufopa.

Neste ano contamos com parceria da Fasepa, onde fizermos algumas exibicdes
para adolescentes em conflito com a lei na Unidade de Semiliberdade (endereco: Av.
Nazaré, N°149 - Centro, Santarém - PA, 68005-235). Também houve uma parceria
pontual com a Proges para programacéo alusiva ao dia do estudante com exibigcdo do
documentario “Pastor Claudio” no Auditorio Maestro Wilson Fonseca da Ufopa no dia
23 de agosto de 2019.

Durante o ano foram detectados alguns problemas, dentre eles: a divulgacéo que
ndo chega a todo publico e ainda bem pouco a comunidade externa a universidade; a falta
de motivacdo dos estudantes, docentes, técnicos e comunidade em participarem das
exibicdes; falta de espacos adequados para exibicdo; data show com resolucdo nao
adequada para exibi¢Ges com boa qualidade. Abaixo a tabela com a relagéo das exibicdes
de 20109.

Tabela 35. Relacéo das exibicbes do Cine Mais Cultura em 2019.

Nome do Filme/ Género e Ano Data de Local da Carga Pudblico
Documentario Exibicéo Exibigdo Horaria Presente
Meu corpo é Documentario UFOPA
politico (2017) 19/06/2019 AMAZONIA 2h 19
Democracia em Documentario UFOPA
Vertigem (2019) 10/07/2019 | poNDON 4h 28
x Comédia
Eu nao sou um Romantica 24/07/2019 UFOPA 4h 30
homem facil RONDON
(2018)
Documentério
A ponte (2006) 14/08/2019 FASEPA 2h 4
A Documentério UFOPA
Pastor Claudio (2017) 23/08/2019 RONDON 4h 17




Documentario UFOPA
Abry (2003) 10/09/2019 TAPAIOS 2h 23
L Documentario UFOPA
Vianinha (1984) 10/09/2019 TAPAIOS 2h 23
As Filhas da Documentario UFOPA
Chiquita (2006) 11/09/2019 | +ApAJOS 2h 23
A invencgdo da Documentério UFOPA
infancia (2000) 12/09/2019 | +ApAJOS 2h 23
Documentario UFOPA
Ilha das Flores (1989) 12/09/2019 TAPAJOS 2h 23
Precisamos falar
com o0s homens? Documentario UFOPA
Uma jornada pela (2016) 04/10/2019 RONDON 2h 10
igualdade de género
Precisamos falar
com os homens? Documentario
Uma jornada pela (2016) 17/10/2019 FASEPA 2h 4
igualdade de género
. UFOPA
HOAX Ficcéo (2016) 23/10/2019 RONDON 3h 27
- UFOPA
HOAX Ficcdo (2016) 15/11/2019 RONDON 3h 8
Oodioquevoce | s 2018) | 20/11/2019 |  FASEPA 3h 5
semeia
Espero Tua Documentario UFOPA
(Re)volta (2019) 211172019 | ponNpoN 2h 2
Fake News: um Curta-metragem UFOPA
conto de fadas (2018) 28/11/2019 RONDON 2h 5
Ser Tdo Velho Documentario UFOPA
Cerrado (2018) 04/12/2019 RONDON 3h !
Drama, UFOPA
Bacurau Suspense (2019) 11/12/2019 RONDON 4h 150

Fonte: Elaboracéo interna Procce. 2019.

4.2.2.3.Estudio de Audio e Video Encontro das Aguas

O Estidio Audio e Video Encontro das Aguas é um espago pertencente a
Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA, vinculado a Pré-Reitoria de Cultura
Comunidade e Extensdo — Procce, localizado no campus Santarém, unidade Rondon, e
esta sobe a responsabilidade da Diretoria de Cultura.

O Ncleo de Producgio Digital Tapajos por meio do Estudio Encontro das Aguas
tém como objetivo apoiar atividades académicas desenvolvidas na Ufopa relacionadas a
extensdo e a cultura na area do audiovisual. Neste sentido, oferecem capacitagdes,
incentivando a participacdo da comunidade académica e da comunidade externa a Ufopa
com o intuito de promover a cultura audiovisual no Baixo Amazonas.

No ano de 2019 o Estddio Encontro das Aguas promoveu uma série de
capacitagdes no campo do audiovisual. Iniciou em agosto com a oficina béasica de edi¢éo
de video. Posteriormente desenvolveu a programacgdo intitulada “Més de formacao

audiovisual” com oferta de nove oficinas de formagao abrangendo conhecimentos de



iluminacdo para cinema, captacdo de som direto, roteiro, edicdo, construcdo de projetos
filmicos e fotografia.

As formacgdes contaram com apoio de profissionais do setor audiovisual da cidade
de Santarém que se dispuseram a ministrar as aulas sem custos para Ufopa. As oficinas
tiveram como publico-alvo a comunidade interna da Ufopa, bem como ao publico
externo. Foram atendidas cerca de 404 pessoas. Todas as formacGes eram gratuitas aos
participantes, bastava o interessado realizar inscri¢do via formulério online da plataforma
google publicado no site oficial da Procce. ldentificou-se que o nimero de inscritos em
todas as oficinas ultrapassou o quantitativo de 100 participantes, no entanto, somente 1/3

desse total foi presente nas aulas.
Tabela 36. Relacdo das Oficinas ofertadas pelo NPD em 2019.

Data Oficina Projeto vinculado Ministrante Car,ga_\ Local Publico
Horaria
29e Oficina de Edicéo Formagéo Prof. 10H Sg':r:33§’ 30
30/08/2019 de Video audiovisual Carlos Cruz P
Rondon
Ole Roteiro Més de Formagao Prof. 10H Sé':rssf’ 32
02/10/2019 | Cinematografico Audiovisual Gustavo Campos Ronc?on
Ole ”u-lr—sicnngcgz dgra Més de Formag&o Prof. Céssio 10H Sg';;‘i?sl’ 10
02/10/2019 nagao p Audiovisual Santana P
cinema Rondon
03e Tr\ellinvs(;nlzsrzooao Més de Formagéo Prof. Gabriel 10H Sg':r:lﬁgsl’ 50
04/10/2019 p Audiovisual Prado b
youtube Rondon
Auditério
03e Introdugéo a Més de Formagéo Prof. Arthur 10H FV:ALS;[; 94
04/10/2019 Fotografia Audiovisual Azulino '
Campus
Rondon
Auditdrio
lluminacédo A x . Wilson
07 a I Més de Formag&o Profa. Barbara
8/10/2019 Criativa_ Audiovisual Vale 10H | Fonseca, | 78
na Fotografia Campus
Rondon
x R x Sala h301
10a Producéo Més de Formagéo '
11/10/019 Cinematografica Audiovisual Prof. Carlos Cruz 10H (F:zampus 18
ondon
13 a14/10/ | Captacdo de som Més de Formacgao Prof. Gabriel Sala h301,
. L 10H Campus 16
2019 direto Audiovisual Prado
Rondon
16 a Fundamentos de Més de Formacgao Prof. Jarlison 10H Sg|§£3835’ 65
17/10/2019 | edicéo de video Audiovisual Linhares P
Rondon
21a Progg;gfop;ara Més de Formagéo Profa. Duda 10H Sé':r;BSf’ 11
22/10/2019 e Audiovisual Barboza P
fotogréficos Rondon
TOTAL 404

Além das formacGes o Estudio Encontro das Aguas desenvolve projetos de
produgdes audiovisuais. Um dos projetos € o “O artista e a arte”. Esse projeto consiste na

producdo de uma web série com o intuito de divulgar a trajetdria de artistas do baixo



Amazonas conjuntamente com sua arte, como forma de valorizagdo da memoria e
também para a constitui¢do de espaco de divulgacéo de tais profissionais.

O primeiro episodio deu-se sobre a memoria e trabalho da artesd Dica Frazéo.
Dica faleceu no ano de 2017, aos 94 anos de idade, em toda sua vida produziu vasta obra
artistica, o que lhe proporcionou reconhecimento internacional e a tornar-se ente simbolo
da arte santarena. O segundo episédio foi gravado com o artista plastico santareno
Camargo Fona e sera veiculado no inicio de 2020.

Além disso, foi realizada a producédo do video institucional sobre a Creditacdo da
Extensdo Universitaria. O filme consiste numa animagéo pedagogica sobre os tramites,
conceitos, legislacdo da implementacéo da extensao universitaria na grade dos cursos de
graduacdo da Ufopa.

No evento IV FestUfopa realizado no dia 8 de novembro de 2019, com
participagdo de artistas locais, no auditorio Wilson Fonseca, campus Rondon, com 0

intuito de divulgar as performances e trabalho autoral dos cantores no Youtube.

4.2.2.4.Apoios as Agdes e produgdes Audiovisuais

A Diretoria de Cultura finalizou a formaliza¢do do recebimento de equipamentos
da Secretaria de Audiovisual, criou o Nucleo de Produ¢do Digital tapajos e como forma
de capacitar os interessados em produzir videodocumentarios realizou empréstimo de
equipamentos para docentes/técnicos, atividades de setores da Ufopa e realizou edital
especifico para apoio em produgdes audiovisuais.

O edital consistiu em oficinas de produgdo audiovisual em geral, para os
aprovados e prioridade nas reservas para empréstimo de equipamentos. Os equipamentos
podem ser divididos em 4 grupos:

e Grupo 1 — Equipamentos audiovisuais: cameras, tripés, cartdes de memorias, Hd
externos, microfones(lapela, boom, gravadores), luz de led

e Grupo 2 — Equipamentos de sonorizagdo: caixas de som, mesas de soms,
microfones, notebooks, datashows

e Grupo 3 — Equipamentos de transmissao ao vivo: filmadoras, tripés, cabos, placas
de capturas de 4udio e video, microfones sem fio

e Grupos 4 — Suportes em geral: porta-banners, tela de projecdo, tripés, pedestais,

tentas, painéis fotograficos, mesas, cadeiras.



Foram realizados 78 (setenta e oito) empréstimos sendo 7 (sete) para projetos de

extensao ou cultura cadastrados, 24 (vinte e quatro) para projetos audiovisuais aprovados

em edital e 47 (quarenta e sete) para eventos e para atividades de outros setores. Segue

tabela com informagdes de cada empréstimo.

Tabela 37: Relacdo de Empréstimos de Equipamentos em 2019.

PROJETOS DE EXTENSAO OU CULTURA CADASTRADOS

Tecnologica(AIT)

N , Formagdo Basica Equipamentos
I Comunicagédo Indigena Indigena (FBI) 12-15/2/19 audiovisuais
Semana da Geologia Curso de Geologia 27-31/5/19 Suportes em Geral
Projeto em Educagio e Satde do PET/CFI  |CFI 2527/6/19  |Pauipamentos de
sonorizagdo
I Encontro Feijao Manteiguinha Agéneia de Inovagio 11/11/19 Equipamentos de

sonorizagao

VIII Semana da Consciéncia Negra

19-23/11/19

Suportes em Geral

Semana Cultural Santarém Cena

Grupo de Teatro Iurupari

04-08/12/19

Equipamentos de

sonorizagao
Projeto de extensdo A importancia da Equipamentos
paleontologia e estratigrafia no Ensino IEG 10-11/12/19 quipamen
L audiovisuais
Bésico
PROJETOS AUDIOVISUAIS APROVADOS EM EDITAL
Santarém: uma viagem pelos espagos de|p .o Bdital de Apoio | 29/11/19-11/12/19 | Fquipamentos
memoria audiovisuais
9 dias ¢ 9 noites: resisténcia pela soberania . . . Equipamentos
territorial em Juruti Velho-PA Projeto Edital de Apoio | 28/11/19-02/12/19 audiovisuais
Quem Séo Eles? Projeto Edital de Apoio 18/10/19 Equ.lpa.m entos
audiovisuais
Santafgm: uma viagem pelos espagos de Projeto Edital de Apoio 1031/19 qulpameqtos
memoria audiovisuais
Povos Indigenas e Imaginario Santareno: Um Projeto Edital de Apoio 11-14/10/2019 qu1pameqtos
Jogo de Perspectivas audiovisuais
Quem Séo Eles? Projeto Edital de Apoio 11-14/10/19 Equ_lpa.m entos
audiovisuais
Santarém: uma viagem pelos espagos de |p .o Bdital de Apoio 225.30/9/19 | Fauipamentos
memoria audiovisuais
Santarém, a Historia em seus Patrimonios Projeto Edital de Apoio 09/11/19 Equ_lpam entos
audiovisuais
Santarém, a Historia em seus Patrimonios Projeto Edital de Apoio 09/04/19 Equ_lpam entos
audiovisuais
Santafqm: uma viagem pelos espagos de Projeto Edital de Apoio 09/29/19 qulpameqtos
memoria audiovisuais
Santarém, a Historia em seus Patrimonios Projeto Edital de Apoio 29/8/19-2/9/19 Equ_lpam egtos
audiovisuais
Tauary Projeto Edital de Apoio 5-30/8/2019 Equ_lpa.m entos
audiovisuais
9 dias e 9 noites: resisténcia pela soberania . . . Equipamentos
territorial em Juruti Velho-PA Projeto Edital de Apoio 14-18/08/19 audiovisuais
Tupinamba - O Grito Ancestral No Tapajos |Projeto Edital de Apoio 02-15/08/19 Equ_lpa.m egtos
audiovisuais
Santarém, a Historia em seus Patrim6nios Projeto Edital de Apoio | 31/07/19-09/08/19 Equ_lpam eqtos
audiovisuais
Quem Séo Eles? Projeto Edital de Apoio | 25-07/19-05/08/19 | “duipamentos
audiovisuais
Santarém, a Historia em seus Patrim6nios Projeto Edital de Apoio 17-18/07/19 Equipamentos




audiovisuais

Santa’re.m: uma viagem pelos espagos de Projeto Edital de Apoio 07/12/19 qulpgmegtos
memoria audiovisuais
Tauary Projeto Edital de Apoio 03-08/07/19 Equ}p amentos
audiovisuais
Povos 1nd1genas.e imaginario santareno: um Projeto Edital de Apoio 5.8/7/19 qu1pamegtos
jogo de perspectivas audiovisuais
Tauary Projeto Edital de Apoio 28-31/6/19 | duipamentos
audiovisuais
Povos 1nd1genas.e imaginario santareno: um Projeto Edital de Apoio 18-24/6/19 Equ.lpa.men.tos
jogo de perspectivas audiovisuais
Tauary Projeto Edital de Apoio 17-19/6/19 Equ.lp amentos
audiovisuais
Povos 1nd1genas.e imaginario santareno: um Projeto Edital de Apoio 12-17/12/19 Equ.lpa.men.tos
jogo de perspectivas audiovisuais

EVENTOS E ATIVIDADES DE OUTROS SETORES DA UFOPA

C.arr}panha de Conscientizagdo para a Coordepanao de 26-28/02/2019 qu1pameqtos
biblioteca/Ufopa Comuniagio audiovisuais
Rel}nlgo da Comissdo de Gestao de Materiais Reitoria 12/02/19 Equlpame~ntos de
Quimicos de Uso Controlado transmissao
Campanha de Inauguracdo do Restaurante  |Coordenagao de Equipamentos
. L 22/02/19 S

Universitario Comuniagio audiovisuais
Inauguracdo do Bloco Modular Tapajos DCE 05/03/19 Equipamentos de

sonorizagao
Video institucional para Inauguracdo do Coordepa(iao de 7/2/19-28/03/2019 qu1pameqtos
Bloco Modular Tapajos Comuniagio audiovisuais
Programa de Empreendedorismo Agencia c}e Inovagdo e 3-5/4/19 Equlp'ame~n tos de
Tecnologia da Ufopa sonorizagao
Video campanha Seminario de Processos Coordenagdo de Equipamentos
. . 25/04/19 T
Seletivos Comuniagdo audiovisuais
Video campanha Além dos binarismos dos  |Coordenagdo de Equipamentos
L 30/04/19 S
corpos Comuniagao audiovisuais
Video Campanha da Avaliacdo Institucional Coordepagao de 27/5/19-12/6/19 Equ.1pa.m ethOS
Comuniagao audiovisuais
11 Forum Interno de Graduagdo 31/5/19-4/6/19 | Eauipamentos de
sonorizagao
Gincana Educativa sobre Coleta Seletiva 7-8/6/19 Equlp.ame~n tos de
sonorizagao
II Orgulho Autista Casa Azul 18/06/19 Equlp_ame~n tos de
sonorizagao
I Seminario de Integracéo entre Graduagio e
Pos-Graduacgdo de educacgdo da Ufopa: ICED 25/06/19 Suportes em Geral
trajetoria em construgdo
Reum'flo. Da Qomlssao De (?Je.stao De Propit 26/06/19 Equlpam(—intos de
Materiais Quimicos E Biologicos transmissao
Reunido Da Comissao De Gestdo De Propit 3.5/7/19 Equipamentos de

Materiais Quimicos E Biologicos

transmissao

Conferéncia de Arquivos

Coordencdo de Arquivos

04-05/07/19

Equipamentos de

sonorizagao
I Pedalada da Ufopa Progep 12-15/07/19 Equ}p amentos
audiovisuais
Video 10 anos da ufopa CoordepagNao de 12/08/19 qulp amentos
Comuniagio audiovisuais
Ibef na Feira Agropecudria Tbef 12-18/08/19  |Fauipamentos
audiovisuais
Reunido Da Comissdo De Gestao De Propit 13-14/08/19 Equipamentos de

Materiais Quimicos E Biologicos

transmissao




Video 10 anos da ufopa

Coordenagdo de
Comuniagao

23/08/19

Equipamentos
audiovisuais

Foérum de Planejamento e Gestdo

Pro-Reitoria de
Planejamento

26-29/08/19

Equipamentos de
transmissao

Curso de Engenharia

VI Semana da Engenharia Florestal Florestal 28-30/8/19 Suportes em geral
Equipamentos de

IV Jornada Academica da Ufopa Iced 9-14/8/19 sonorizagdo, Suportes
em Geral

II Encontro Regional de Ensino de Biologia/ Equipamentos de

II Seminarios Integradores de Biologiado  |Iced 28/08/19 quib

Oeste do Para sonorizagio
Video 10 anos da ufopa Coordenagao de 28/08/19-7/10/19 |Fquipamentos
Comuniagio audiovisuais
I Congresso da Pe_ssoa com Deficiéncia 28/8/19-2/9/19 Equlp_amejltos de
Intelectual e Multipla sonorizagao
Reum'flo. Da Qomlssao De ('}e_stao De Propit 12-13/9/19 Equlpameintos de
Materiais Quimicos E Biologicos transmissao
Setembro Amarelo Proges 20-30/9/19 Equ_lpam eqtos
audiovisuais
Reum'flo. Da (?orplssao De (?e_stao De Propit 24/09/19 Equlpameintos de
Materiais Quimicos E Biologicos transmissao
III Seminario de Disserta¢cdes em Andamento |Iced 02/10/19 Equ_lpam egtos
audiovisuais
O uso da bicicleta como ferramenta para Equipamentos de
qualidade de vida da sociedade santarena Progep 4710719 sonorizagao
C'an}panha de Conscientizagdo para a 15-16/07/19 07-24/10/2019 qulpameqtos
biblioteca/Ufopa audiovisuais
Video 10 anos da ufopa Coorder'laciao de 07-24/10/2019 Equ}pa}n egtos
Comuniagao audiovisuais
Instituto de Equipamentos
Dia do Agronomo Biodiversidade e 10/10/19 al? di(r))visuais
Florestas (IBEF)
IV Jogos dos Servidores da Ufopa Pro-Reitoria De Gestdo 16-21/10/2019 Equip am (intos de
De Pessoas (Progep) transmissao
II Semana de Inovagado Tecnoldgica AIT 21-24/10/19 Equ.lp am en.tos
audiovisuais
Jantar de 10 anos da ufopa Procce 06-07/11/19 Equipamentos de

sonorizagao

IV coloquio de Direitos Humanos e V

Instiuto de Ciéncias da

Equipamentos de

?arlg)ntro de Justiga Restaurativa do Oeste do Sociedade (ICS) 6-7/11/19 Sonorizagio
2* Agdo de limpeza da Praia da Ufopa Sinfra 8-12/11/19 Equipamentos de

sonorizagao

Forum de Planejamento e Gestéo

Pro-Reitoria de

13-14/11/19

Equipamentos de

Planejamento transmissao
111 Congre§so de TeCIlOlOglii e ICTA 14-18/11/2019 qulpamegtos
Desenvolvimento da Amazonia audiovisuais

Patifdo, a festa

Centros Académicos de
Direito e Antropologia

22-25/11/19

Equipamentos de
sonorizagao

I Simposio da residéncia multiprofissional
em Estratégia da Satude

Isco

29-30/11/19

Equipamentos de
sonorizagao

Pro-Reitoria De
Pesquisa, P6s-Graduagao

II Seminario do PPGCS ~ . 26-28/11/19 Suportes em geral
E Inovagdo Tecnologica
(Propit)
PRO-REITORIA DE Equivamentos d
11 Corrida da Ufopa GESTAO DE PESSOAS 6-9/12/19 quipamentos de

(Progep)

sonorizagao




Instiuto de
Sociedade

"Fluxos, influxos e refluxos nas/das vidas a
volta dos rios e territorios"

Ciéncias da
(ICS)

20-29/12/19

Equipamentos
audiovisuais

Fonte: Elaboracdo Procce. 2019.

A Diretoria de Cultura inaugurou o espaco do Estudio de Audio e Video Encontro

das Aguas, para empréstimos do espaco destinado a edicio e elaboracdo de produtos

audiovisuais. Além de utilizar o estudio para as proprias producdes, também foram feitas

reservas do espago para producGes audiovisuais de projetos aprovados em edital e para

producdes de outros setores da Ufopa.

Foram 29 (vinte e nove) solicitacdes para utilizacao do estudio, segue tabela com

informacdes basicas de cada reserva.

Tabela 38: Reservas do espaco do Estddio para apoio em edi¢do em 2019.

PROJETOS CADASTRADOS

Projeto de extensdo A importancia da paleontologia
e estratigrafia no Ensino Bésico

IEG

30 de outubro de 2019

PROJETOS APROVADOS EM EDITAL

Projeto de extensdo "Quem sao eles? Uma viagem
musical pelo Tapajos", Gravagdo de entrevista com
os mestres de carimbo do Movimento de Carimb6
do Oeste do Para

ICS

05/08 a 09/08

Projeto Audiovisual- Santarém, a Historia em seus
atrimonios

Proad

11-20 de setembro

Projeto de Extensdo "Quem séo eles? Uma viagem
musical pelo Tapajos"

ICS

20/09 e 23/09

Projeto Tauary - vestigios de um povo
desconhecido

1CS

02 e 03 de outubro de 2019

Projeto de Extensdo "Quem sdo eles? Uma viagem
musical pelo Tapajos"

ICS

18/10/19

musical pelo Baixo Tapajos

Santarem a hisotia em seus patrimonios(filme) Proad 01/07/08 de novembro 2019
Santarem a hisotia em seus patrimonios(filme) Proad de 14 de novembro a 23 de
novembro
. ~ ~ f) b
Projeto de Extensdo Quem sdo eles? Uma viagem [CS h8 2 30 de novembro

ATIVIDADES DE OUTROS SETORES DA UFOPA

EXPOGEO - Popularizacao das Geociéncias IEG 23 de maio

Edigio de video institucional Coordenagdo de 5,519
Comunicagdo

Gravagao de video sobre II Forum Interno de Coordenagdo de

~ T 4 e 5/6/19

Graduacdo Comunicacao

Edigdo de video do projeto de pesquisa Coordenagdo de

R: . et ST 7/6/2019

Biometeorologia Estatistica Comunicagdo

Video do Consecom Coordenagdo de 19 57 ¢ 53/07/2019
Comunicacao

Video do Consecom Coordenagdo de 19 57 ¢ 93/07/2019
Comunicacao

'Video Ufopa 10 anos Coordepa(;aNO de 14 de outubro a 1 de novembro
Comunicagao

Edicio de videos institucionais Coordenagdo de 1y 15117019
Comunicagao

Edicao de video dos campi da Ufopa Coordepaqa~0 de 19, 20,21 e 22/11
Comunica¢do

A . . 13 ¢ 14 de junho de 2019, das
11 Conferéncia De Arquivos Do Oeste Do Para Proad Qh as 12 e das 14h as 18h.
I Semindrio de Integracdo entre Graduacdo e Pos- |Iced 25 de Junho (18h as 19h)




graduacao de educagdo da Ufopa: trajetéria em

construcao.
Atividades de bolsista Pibex Isco 25/10/2019
Dl\(ulgagao institucional e de processos seletivos Coordepaqa~o de 42 18/11/2019
de ingresso Comunicag¢io
04, 05, 06, 11, 12,13, 18, 19,
Atividade Pibex Isco 20, 25, 26, 27 de Novembro de

2019
19, 20,21 e 22/11

Edicao de video dos campi da Ufopa Coordenagdo de

Comunicagao
.. . 09, 10, 11, 16, 17, 18 de
Atividade Pibex Isco devembro de 2019
Dl\(ulgagao institucional e de processos seletivos CoordepagaNO de 4 a18/11/2019
de ingresso Comunicagio
Edicdo de video 10 anos da Ufopa Coordepa(;ato de 19, 20, 21 e 22/11
Comunicacao
04, 05, 06, 11, 12,13, 18, 19,
Atividade Pibex Isco 20, 25, 26, 27 de Novembro de
2019
Atividade Pibex Isco 09, 10, 11, 16, 17, 18 de

dezembro de 2019

Fonte: Elaboragdo Procce. 2019.

A Diretoria de Cultura apoiou a Secretaria Geral dos Conselhos Superiores
realizando a transmiss@o ao vivo pelo Youtube das reunides extraordinarias. Foram 20
reuniBes, em 16 dias distribuidos pelo ano, transmitidas com equipamentos do Ndcleo de
Producdo Digital Tapajos e pelo canal de Youtube do Estddio Encontro das Aguas.
Também foram transmitidos ao vivo a Assembleia com os Estudantes e Cerimonia de 10
anos da Ufopa.

As transmissGes foram gravadas e estdo disponiveis na pagina de Youtube do
estudio, no canal Estldio Encontro das Aguas — Ufopa. Além disso, as producdes

audiovisuais do estudio estdo disponiveis no site institucional da Procce e nas redes
sociais da Diretoria.

Na tabela abaixo estdo descritas as pecas graficas produzidas para eventos,
projetos da Diretoria de Cultura e da Diretoria de Extenséo, e ainda de alguns projetos
cadastrados na Procce, sendo elaborados o total de 53 (cingquenta e trés)pecas. Segue a

relacdo abaixo.

Tabela 39. Relacdo de Pegas Graficas elaboradas em 2019.
RELACAO DE PECAS GRAFICAS PRODUZIDAS

Evento Tipo de Peca Quantidade
Creditacdo da Extensdo Logotipo 01
Revista de Integracdo da Amazénia Arte da Capa 01
Semindrio Integrado de Extensédo e Cultura, Cartaz de divulgacdo | 01
Més de Formacdo Audiovisual, Cartaz de divulgacdo | 01
Dia do patrimonio Cartaz de divulgacdo | 01
111 Semana do Japéo Cartaz de divulgacdo | 01
Mesa redonda da casa azul Cartaz de divulgacdo | 01
Dia do estudante Cartaz de divulgacdo | 01
Arraial da Ufopa Cartaz de divulgacdo | 01



https://www.youtube.com/channel/UCCNXpzl39zthjrXmuazbm8A

1V Acampamento de Imersdo da Lingua Inglesa Cartaz de divulgacdo | 01
Seminario Integrado de Extenséo e Cultura, Banners, 02
Bloco de Anotacdo 01
Banner Digital 01
Folders 01
Faixa 01
IV FestUfopa Faixa 01
Cartazes 01
Placas de Identificacdo do Setor Procce Placas 05
Navio Abaré Adesivos 16
Edital de Apoio a projetos Audiovisuais Folders 01
Cerdmica Santarena Folders 01
Estadio Encontro das Aguas Banner Digital 01
Saldo de Extensdo Banner Digital 01
Cartaz 01
Cine Mais Cultura Cartazes de exibicdo 9
Total de Producbes Gréficas

Fonte: Elaboracdo Procce. 2019.

V. CONSIDERAQ()ES FINAIS

O ano de 2019 ficou marcado como o0 ano em que as atividades da Procce tiveram
um salto gigantesco em quantidade e qualidade. Podemos destacar como 0s principais
avancos:

1) A aprovagdo da Resolugdo 301/2019 no CONSEPE, que regulamentou as
diretrizes para a inserc¢do da extensdo nos curriculos de todos os cursos de graduacdo da
Ufopa;

2) O aumento de 35% na oferta de bolsas de extensdo por meio de um edital
integrado Pro-ensino, PIBIC e PIBEX;

3) A mudanca do espaco fisico da Procce, saindo de um espago alugado no
Campus Amazodnia para outro mais adequado as atividades administrativas, situado no
Campus Tapajos;

4) A capacitagdo dos servidores que tiveram a oportunidade de realizar cursos e
concluir sua qualificagdo em nivel de mestrado, tanto na Ufopa quanto em outras
universidades do pais;

5) A captacdo de grande volume de recursos externos a PGO, tendo efeitos diretos
e imediatos nas atividades de 2019 e, até mesmo, naquelas planejadas para 2020.

Apesar disso, tivemos dificuldades na execugéo das metas estabelecidas em nosso
planejamento interno, especialmente devido ao pouco nimero de servidores que precisam
ter uma dedicacdo especial para atender a todas as atividades planejadas. Podemos
destacar em especial a auséncia de FG para o cargo de Coordenador de Articulacédo e

Difusdo da Extensdo, atividade prevista no organograma da instituicdo, mas que ainda



ndo pode ser disponibilizada para a Procce. Importante também mencionar as dificuldades
enfrentadas para reserva de veiculos institucionais pelos programas e projetos de
extensdo, bem como a grande procura pelos auditorios e outros espacos para a realizacdo
de eventos culturais ou aqueles apoiados por esta Pré-Reitoria.

Para 2020 temos como objetivos centrais:

1) Avancar com as discussdes sobre estratégias de insercdo da extensdo nos
curriculos dos diferentes cursos de graduacdo da Ufopa, sempre considerando as
normativas nacionais e o Projeto Politico Pedagdgico dos cursos da sede e dos campi;

2) Ampliar a capacitacdo na area do audiovisual, com agdes direcionadas a
comunidade académica, mas, sobretudo, a comunidade externa.

3) Incentivar o cadastramento e o desenvolvimento de a¢des de extenséo e cultura
nos campi regionais da Ufopa, possibilitando assim a ampliacdo ainda maior das acoes
de extensdo e cultura da nossa Universidade para que regides de maior interesse social
possam ser atendidas pelas a¢Ges da Universidade

Tais metas sdo imprescindiveis para 0 avanco das atividades de extenséo e cultura
em nossa universidade, promovendo a interacdo dialégica e a relacdo transformadora

entre a universidade e a sociedade.



