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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao
Diretoria de Ensino de Graduagao
Coordenacao de Projetos Educacionais

EDITAL N° 031/2019-PROEN — BOLSA DE MONITORIA CEANAMA PARA ACOMPANHAMENTO DE
APOIO PEDAGOGICO AOS DISCENTES INDIGENAS — 2019

CHAMADA PUBLICA PARA CADASTRO DE PROJETOS INSTITUCIONAIS DA UFOPA E SELECAO
DE DISCENTES MONITORES

A PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
(UFOPA), em exercicio, no uso das suas atribui¢des delegadas pela Portaria n° 291, de 30 de abril de 2018, torna
publico o presente Edital de Concessao de Bolsa de Monitoria CEANAMA, que objetiva a desenvolver agdes de
ensino/acompanhamento pedagdgico aos discentes indigenas, o qual disponibilizara 85 (Oitenta e Cinco) bolsas
de monitoria, distribuido entre as Unidades Académicas, Formacio Basica Indigena/Campus de Santarém e
Campus Universitarios de Alenquer, Itaituba, Monte Alegre, Juruti, Obidos e Oriximin4, destinados a favor
de discentes dos Cursos de Graduacdo da Ufopa, a serem selecionados para atuarem em projetos institucionais de
monitoria de acompanhamento aos estudantes indigenas, no periodo de 2019.2, no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) mensais, e que atendam aos requisitos do presente Edital.

1. CARACTERIZACAO, OBJETO E VAGAS.

1.1 O presente edital tem como fundamento legal o Decreto - Lei n® 7.234, de 19/07/2010-PNAES, Lei n°
13.005/2014- Plano Nacional da Educagdo (2014-2024) e a Politica de Assisténcia Estudantil da Ufopa (Resolucao
n°® 210, 22.08.2017), Resolugdao n® 177/2017, ILN. n°® 01/2012-Proen, de 09.05.2012, Resolucao n°® 278, de 24 de
janeiro de 2019, e Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2017-2013).

1.2 O presente edital tem por objeto a selecdo de discente e formagdo de cadastro reserva/ Monitoria voluntaria

(ndo remunerada), para atuar no Programa de Monitoria Ceanama, vinculado ao Programa Especial de Ajuste de
Percurso Académico da Ufopa, no ambito da Politica de Ensino, Assisténcia Estudantil ¢ Ag¢des Afirmativas,
conduzido pela Pré-reitoria de Ensino de Graduacgdo (Proen) e Pro-reitoria de Gestdo Estudantil (Proges).

1.3 Justifica-se a realizag@o deste edital como de interesse publico, que objetiva desenvolver agdes de ensino para a
comunidade académica.

1.4 Serdo disponibilizadas inicialmente 85 (oitenta e cinco) bolsas, a partir dos recursos oriundos do PNAES, a
favor de discentes dos Cursos de Graduagdo da Ufopa, além de formagao de cadastro de reserva para manifestacdo
de interesse para monitoria voluntaria.

1.5 Todos os discentes contemplados com bolsa de monitoria deverdo apresentar o relatorio final, como produto
académico ao encerramento do projeto/vinculo.

1.6 CEANAMA em Nheengatu significa “meu parente”, “meu amigo”. A concessdo de Bolsa de Monitoria
CEANAMA ¢é uma acdo institucional direcionada ao acompanhamento dos estudantes indigenas, a fim de que
possam ser superadas algumas dificuldades enfrentadas principalmente quanto a questdo do uso da lingua
portuguesa, da matematica e dos recursos tecnologicos. Tem-se como principio, nesse processo, a Vvisdo
colaborativa e cooperativa de que, com a interagdo das culturas, constrdi-se a possibilidade de conhecimento muatuo
entre a comunidade académica e a comunidade indigena.

1.7 Para fins deste Edital, as vagas serdo disponibilizadas, conforme Quadro abaixo:



QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS/BOLSAS

Categoria de projetos
Categoria 1 - Projeto de Monitoria Institucional das Unidades Vagas/Bolsas Vagas/Bolsas Cota-
Académicas/Campi voltados para acompanhamento e apoio Ampla AF*
pedagogico aos discentes indigenas e/ou cadastrados no Concorréncia
Programa Especial de Ajuste de Percurso Académico
(Resolucio n° 278/Ufopa, de 24 de janeiro de 2019)
Instituto de Ciéncias da Educagao - ICED

Instituto de Ciéncias da Sociedade - ICS
Instituto de Engenharia e Geociéncias - [IEG
Instituto de Biodiversidade e Florestas- IBEF

Instituto de Ciéncias e Tecnologia - ICTA
Instituto de Satide Coletiva — [ISCO
Campus de Alenquer -
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Campus de Itaituba -

Campus de Juruti -
Campus de Monte Alegre -

Campus de Obidos -

Campus de Oriximina -
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Categoria 2 — Projeto de Monitoria Institucional no ambito da
Formacdo Basica Indigena para acompanhamentos as Vagas/Bolsas Vagas/Bolsas Cota-
estudantes indigenas AF*
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1.8 O perfil de discentes para opcao da vaga de cota-AF devem seguir um dos seguintes critérios: 1) ser
ingressante pelo Processo Seletivo Regular (PSR) pelo sistema de Cotas Sociais (alunos de escola publica e renda
bruta igual ou inferior a 1,5 salarios minimos), 2) estudantes em situacdo de vulnerabilidade social (VS) deferidos
no processo de Andlise de Vulnerabilidade Social realizada pela Pr6 reitoria de Assuntos Estudantis (Proges) em
2019 ou 3) ingressantes pelos processos seletivos especiais indigena (PSEI) ou quilombola (PSEQ).

18.1. Todos os candidatos da vaga de ampla concorréncia ou de cota-AF serdo listados em ordem decrescente geral
de classificagdo, independente do grupo em que o candidato se enquadre, conforme informagdes prestadas no ato
da inscri¢do.

1.9. Os candidatos com perfil para concorrer a vaga de cota-AF devem declarar condicdo no momento de inscrigao,
sendo de responsabilidade do candidato a indicagdo da vaga e entrega comprobatoéria requerida neste edital
(Historico Escolar emitido pelo Sigaa).

1.10 Candidatos aprovados, mas fora do limite da vaga, irdo compor cadastro de reserva e poderdo ser convocados
em vacancia de vaga por desligamento de algum bolsista, por aditivo de amplia¢do de vagas ou poder-se-a admitir
manifestacdo de monitoria voluntaria (ndo remunerada), a ser devidamente requerida a Proen.

1.11 Em caso de ndo preenchimento da vaga cota-AF, podera ser remanejada para vagas de ampla concorréncia, ou
vice-versa, a ser analisada pela Proen, Proges ¢ Comissdo Organizadora do Processo.

1.12 Em casos ndo previstos/excepcionais no que diz respeito a Vaga cota AF serdo tratados no ambito da Proen e
Proges.

2. OBJETIVOS

2.1 O presente edital tem como objetivo fomentar o desenvolvimento de ac¢des de ensino para comunidade
académica, pautando-se na Instru¢do Normativa n°® 001/2012 — Proen, 09 de maio de 2012, que dispde sobre as
normas e dos objetivos gerais do Programa de Monitoria Académica, a ser desenvolvida no ambito do Programa
Especial de Ajuste de Percurso Académico para Estudantes Indigenas da Ufopa, conforme Resolugdo n® 278, de 24



de janeiro de 2019.

2.1 Contribuir na correcdo de percurso académico de estudantes indigenas pertencentes ao Programa Bolsa
permanéncia/MEC, voltado para os ingressantes dos anos de 2010 a 2016 nos cursos de graduacdo da Ufopa, que
estdo defasados em relagdo ao ano/turma de ingresso garantindo a integralizagdo do curso por meio de materiais de
apoio proprios e metodologia diferenciada, dentro do prazo previsto no programa.

2.1.1 Contribuir com a melhoria da aprendizagem de estudantes indigenas, com oferta de apoio pedagogico, através
de projetos institucionais de monitoria.

2.2. O Programa de Monitoria CEANAMA tem por objetivos:

Para os discentes indigenas a serem atendidos pelos monitores:

a) contribuir para a melhoria dos estudantes indigenas no que tange a compreensdo de aspectos da lingua
portuguesa, tais como leitura, compreensdo e producdo textual, compreensdo da matematica, bem como a
compreensdo das tecnologias da informag@o e comunicagdo, por meio das praticas existentes e da implementacao
de novos instrumentos e experi€ncias pedagogicas;

b) criar condigdes de aprofundamento de contetidos teodricos e praticos para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias dos estudantes indigenas, a fim de garantir ndo apenas o acesso, mas a permanéncia e a conclusiao do
ensino superior.

Para os discentes monitores indigenas e nio indigenas:

a) contribuir para o processo de formagdo graduada, no despertar da docéncia, da pesquisa e/ou extensdo do
discente monitor com orientagdo docente, bem como estimular o senso de responsabilidade, autonomia,
cooperagdo, satisfagdo em ampliar conhecimentos e empenho nas atividades académicas;

b) promover maior interacdo entre os estudantes indigenas e o ambiente académico;

¢) contribuir para a melhoria do indice de sucesso académico dos discentes atendidos.

3. PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA E PROGRAMA ESPECIAL DE AJUSTE DE
PERCURSO ACADEMICO PARA ESTUDANTES INDiGENAS DA UFOPA

3.1. O Programa de Monitoria Académica ¢ gerenciado pela Coordenagdo de Projetos Educacionais da Pro-reitoria
de Ensino de Graduagdo, e visa contribuir para o processo de formacdo graduada, no despertar a docéncia, a
pesquisa e/ou extensdo do discente monitor com orientagdo docente, bem como estimular o senso de
responsabilidade, autonomia, cooperagdo, satisfagdo em ampliar conhecimentos ¢ empenho nas atividades
académicas.

3.2 Conforme a Instru¢do Normativa n° 001/2012 — Proen, 09 de maio de 2012, que dispde sobre as normas do
Programa de Monitoria Académica, esta ¢ uma agfo institucional direcionada ao fortalecimento dos cursos de
graduacdo e incentivo ao desenvolvimento de metodologias, recursos didaticos, procedimentos, avaliacdes e
tecnologias voltados para o ensino e aprendizagem na graduagdo, envolvendo docentes e discentes,
respectivamente, na condi¢do de orientadores e monitores, a ser efetivado por meio de projetos de monitoria e
projetos de ensino integrados, em conformidade com o respectivo Projeto Pedagogico de cada Curso.

3.3 O Programa Especial de Ajuste de Percurso Académico uma acdo institucional de acompanhamento e
promogdo das politicas de agdes afirmativas na universidade, buscando corrigir o fluxo académico de estudantes
indigenas que estdo defasados em relagdo ao ano/turma de ingresso, garantindo a integralizacdo do curso por meio
de materiais de apoio proprios e metodologia diferenciada. Tal metodologia visa alcancar os objetivos propostos
pelo PBM/MEC e ainda, privilegiar a diversidade, combater a exclusdo de estudantes indigenas e/ou que se evadem
da universidade por motivos diversos.

4. DO CADASTRO DOS PROJETOS DE MONITORIA INSTITUCIONAIS A SEREM ENVIADOS
EXCLUSIVAMENTE PELAS D,IRECC)ES DAS UNIDADES ACADEMICAS/CAMPI E COORDENACAO
DA FORMACAO BASICA INDIGENA.

4.1. As Diregoes das Unidades Académicas/Campi e Coordenacdo da Formagao Béasica Indigena devem observar a
categoria do projeto e o limite de vagas, conforme Quadro do subitem 1.7 para o envio do projeto.
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a) Categoria 1 - Projeto de Monitoria Institucional das Unidades Académicas/Campi voltados para acompanhamento e apoio
pedagogico aos discentes indigenas e/ou os cadastrados no Programa Especial de Ajuste de Percurso Académico (Resolugdo n°
278/Ufopa, de 24 de janeiro de 2019).

b) Categoria 2 — Projeto de Monitoria Institucional no dmbito da Coordenagdo da Formacdo Basica Indigena (FBI) para
acompanhamentos as estudantes indigenas.

4.1.1 As dire¢oes das Unidades/Campi ¢ Coordenagdo da Formacdo Basica Indigena deverdao obrigatoriamente
cadastrar o Projeto de Monitoria Institucional da sua respectiva Unidade, sendo esta a condi¢do necessaria para
recebimento para vaga de bolsa, prevista neste Edital, conforme prazo disposto no cronograma, o que implicara na
perda da vaga e redistribui¢do para outra Unidade, a critério da Proen e ouvidos os diretores das Unidades, sendo
considerado maior demanda.

4.2. O cadastro deve ser realizado por uma comissao responsavel pelo Projeto, a ser designada pela respectiva
dire¢cdo da Unidade, sendo composta pelos Coordenadores dos Cursos de Graduagao.

4.2.1 Os coordenadores de Cursos devem ser designados no cadastro da Unidade como professores coordenadores
do Projeto de Monitoria Institucional, para fins deste Edital.

4.2.2 Os diretores de Unidades e Coordenadores de Cursos devem informar os membros da Equipe do Projeto,
conforme modelo em Anexo 1, informando o nome dos professores-orientadores dos planos de atividades do
discente monitor de cada Curso que comporao o Projeto Institucional, vinculado a Unidade, para fins deste Edital e
respeitando o limite de vagas para o desenvolvimento das atividades, conforme subitem 1.7.

4.2.3 Serd admitida a participagdo de técnicos administrativos em educacdo como colaboradores, junto aos
docentes da respectiva Unidade, no processo de selecdo de monitores € com membro da equipe do projeto.

4.3. Para fins de cadastro do projeto, as Unidades e Coordenagao FBI deverdo seguir obrigatoriamente, os seguintes
procedimentos:

a) Periodo de cadastro da Unidade/Campi/FBI: 12/07/2019 a 28/07/2019.

b) Preencher o Formulario do Projeto de Monitoria e Plano de atividades do discente monitor, conforme ANEXO
01;

c) Enviar a copia digitalizada do formulario, via 0 link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeQ fkFyxbvavkpXBOrc73uSFgWVVmcddYNxNh6AKnvoVBAMQ/
viewform?ve=0&c=0&w=1, devidamente preenchido e assinado na Unidade, com assinatura da Direcdo da
Unidade/Campi, conforme cronograma deste Edital.

d) Enviar copia digitalizada da Portaria da Comissdo de Avaliagdo de Monitoria para Selecdo de Monitores da sua
respectiva Unidade/Campi.

e) Enviar copia digitalizada da Ata de reunido da Dire¢do/Campi/FBI de deliberagdo do projeto de monitoria
institucional.

4.4 Os coordenadores do projeto de monitoria devem elaborar os projetos com base nos modelos do anexo 1, com
no maximo 03 péginas, incluindo o Plano de Atividades do discente monitor:

4.5 Para fins de efetivacdo da vaga de monitoria, os Projetos de Monitoria Institucionais das Unidades/Campi/FBI
deverdo ter o cadastro do Projeto homologado pela Pro-reitoria de Ensino, com publicagdo no site da Proen
(www.ufopa.edu.br/proen) e confirmagdo do numero de vagas.

4.6 A homologacdo a ser feita pela Proen, restringe-se apenas a analise técnica e formal de atendimento por parte
das Unidades/Campi quanto ao envio dos seus projetos, considerando as normas deste edital. Excluindo-se
avaliag¢@o de mérito, nao sendo objeto deste certame.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeQ_fkFyxbvavkpXBOrc73uSFgWVVmcddYNxNh6AKnvoVBdMQ/viewform?vc=0&c=0&w=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeQ_fkFyxbvavkpXBOrc73uSFgWVVmcddYNxNh6AKnvoVBdMQ/viewform?vc=0&c=0&w=1
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5. DO PROCESSO DE SELECAO DOS MONITORES CEANAMA

a) REQUISITOS DE PARTICIPACAO

5.1 Para fins de aprovacdo de vaga de bolsista, o discente deverd participar do processo de selecdo de bolsa,
respeitando as normativas previstas neste Edital.

5.2 Sao requisitos para a participagdo e obten¢do de Bolsa de Monitoria:

a) estar regularmente matriculado no periodo letivo em que ocorrer a selecao;

b) atender os critérios de perfil de Cota-AF, para os candidatos inscritos para concorrer nesta vaga;

¢) nao ter trés ou mais reprovagdes, no semestre anterior (2019.1) ao Edital;

d) caso seja aprovado na seleg@o, ndo acumular outra bolsa (estagio remunerado, Pibex, Pibic, Pibid, PET, bolsa de
outra natureza que ndo sejam compativeis com horario e atividade), exceto bolsa permanéncia ou de auxilios
estudantis.

€) caso seja monitor egresso, ndo ter nenhuma pendéncia quanto a entrega de Frequéncias, Relatorios e Ficha de
Avaliagao do professor-orientador, para fins da implementagao da bolsa.

f) ter desempenho académico suficiente nos componentes curriculares, previstos no projeto escolhido pelo
candidato.

g) Ter aderido ao “Cadastro Unico de Bolsistas” e “Questiondrio Socioecondmico”, disponivel no endereco
http://sigaa.ufopa.edu.br/sigaa/, Sigaa. (Edital Proges), para vagas de cota-AF.

5.2.1 Para fins de documentag@o comprobatdria sera utilizada como banco de dados do Sigaa/Ufopa pela Comissdo
de Avaliagdo e Comissdo de Organizagdo do Processo de Selecdo;

6. DAS INSCRICOES DOS DISCENTES ONLINE.

6.1 Periodo de inscrigdo dos discentes: 30/07/2019 a 13/08/2019.

6.2 A inscrigdo sera feita exclusivamente de forma online, através do preenchimento do formulario disponivel em
link, a ser divulgado a partir do dia 29 de julho de 2019.

6.2.1 E de responsabilidade do candidato a sua inscrigio e documentagdo, envio de recursos, bem como
acompanhar as fases e publicagdes do certame. A comissdo ndo se responsabiliza por inscrigdes ou recursos,
documentagdes nao finalizadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacao e de transmissao de dados, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impecgam a transferéncia de dados.

6.3. O candidato devera preencher a ficha de inscri¢do online, anexando o historico escolar universitario via
SIGAA (até 30 dias da data da sua emissdo) e realizar a identificacdo da vaga que deseja concorrer, referente ao
projeto de monitoria institucional.

6.4 Nao serdo aceitas inscri¢des por outro meio, sendo consideradas serdo automaticamente desclassificadas.

7. DAS FASES DA SELECAO, CRITERIOS AVALIATIVOS E DIVULGACAO DOS RESULTADOS.

7.1- 1* Fase (eliminatoria e classificatéria): Homologacdo das inscricdes e andlise do histérico escolar
universitario/SIGAA. Serdo avaliados, conforme item 5, 6. Sera observado no histérico universitario, o
desempenho académico suficiente nos componentes curriculares previstos no projeto escolhido pelo candidato no
ato da inscricdo e requisitos do Edital, item 5.

7.2 2° Fase (eliminatoria e classificatoria): Fase de Entrevista. Serdo avaliados conforme os critérios, conforme
ficha de avaliacdo (VER anexo 2), com distribuicdo dos valores de escala de 0 a 10. O local e horario das
entrevistas sera divulgado no site da Proen, junto com o resultado da 1? fase.

7.3 Em casos de empate serdo utilizados a maior pontuagdo obtida na avaliacdo da entrevista, na ordem:



a) o item 2 da ficha - Nogdes de Conhecimentos sobre Educa¢ao Indigena e intercultural;

b) o item 3 da ficha — Compreensdo da importancia da monitoria académica;

¢) o item 5 da ficha — Sugestdo para a facilitacdo do processo de aprendizagem dos estudantes indigenas;
d) o item 4 da ficha - Experiéncias académicas na Universidade.

¢) Por ultimo, candidato com maior idade (dia/més/ano).
7.4 Apos, resultado preliminar de cada fase, os candidatos poderao realizar a interposi¢ao de recursos no prazo de
dois dias, conforme previsto no item 10 Cronograma, deste Edital.

Paragrafo unico: A nota final sera resultado da soma aritmética da nota da analise do histérico (NAH), com peso 4
(quatro) e a nota da Entrevista (NE), com peso 6 (seis) dividido por 10 (dez), sendo Resultado Final
RF=NAH+NE/I0. Os discentes serdo aprovados em ordem de decrescente de classificagdo, dentro do limite de
vagas disponiveis para o projeto escolhido. No caso dos aprovados, mas classificados fora do limite de vagas de
bolsa, irdo compor cadastro de reserva, ¢ poderdo ser convocados em caso de substituicdo de bolsistas ou
ampliacdo de vagas, através de Convocacdo ao Edital da Proen ou poderdo manifestar interesse por opcao de
monitoria ndo remunerada.

7.5 A divulgacao dos resultados das fases da selecdo sera feita pela respectiva Unidade/Campi e Coordenacao da
Formagédo Basica Indigena, em murais, site da sua Unidade, comunicados do Sigaa, e-mails aos candidatos de facil
acesso e comunicagdo, para fins de publicidade e transparéncia dos atos.

7.6 O Resultado Final de todas as Unidades/Campi/FBI sera divulgado no site da Proen, conforme
cronograma item 10.

8. DAIMPLEMENTACAO DA BOLSA

8.1 Para que a bolsa seja implementada, o discente selecionado devera realizar a entrega e assinatura do Termo de
Compromisso de Monitoria, em anexo 6 deste Edital, para CONFIRMAR a participacdo da bolsa de monitoria,
dentro do prazo previsto do Cronograma deste Edital. Caso contrario perdera a vaga, sendo convocado outro
discente na ordem de classificagdo. O discente selecionado deverd realizar, ainda, o preenchimento de ficha de
cadastro do Programa de Monitoria Académica.

8.2 O Discente devera entregar 3 vias do Termo de Compromisso do Monitor, (modelo disponivel, em anexo 6
deste Edital), assinado em trés vias pelo bolsista e pelo seu orientador.

8.3 Para que a bolsa seja implementada, sdo necessarios os seguintes documentos:

a) Comprovante de conta corrente (copia do cartdo ou outro equivalente).

b) Copia do Plano de Atividade do monitor assinado pelo bolsista;

¢) Termo de compromisso do bolsista assinado em trés vias pelo bolsista e pelo seu orientador.

8.4 As bolsas a serem disponibilizadas a Unidade deverdo destinar-se, exclusivamente, as atividades do Programa
de Monitoria Académica.

8.5 O exercicio da monitoria, bem como o pagamento da bolsa, podera ser suspenso nas seguintes
circunsténcias:

a) por doenga grave ou afastamento para tratamento médico superior a 15 (quinze) dias que impeca o exercicio da
atividade, comprovada mediante atestado médico;

b) por quaisquer motivos, que impliquem, na suspensdo das atividades de monitoria. Nestes casos, manifestados
oficialmente pelos professores orientadores, coordenadores ou diretores a Proen por documento interno
(memorando), com ciéncia do discente, respeitando o principio da seguranca juridica.

c¢) afastamento por licenca gestante, que impeca o exercicio da atividade de monitoria, mediante comprovacao
meédica.

8.6 O encaminhamento das documentacdes para cadastros dos discentes selecionados a Proen deve ser feito pela
unidade académica/Campi.

9. DA BOLSA DE MONITORIA
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9.1 O PMA tem como suporte financeiro os valores correspondentes a 85 Bolsas, exclusivamente para atuagao dos
projetos de monitoria, para fins deste Edital, com valor nominal de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais,
correspondendo a 30 dias de exercicio no desenvolvimento das atividades de monitoria, a serem concedidas aos
alunos selecionados para o periodo de 02 de setembro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.

9.1.1 Nao havera renovagao de bolsas automaticamente, somente por meio de Edital, dependendo de dotagdo
orcamentaria. No caso, de ocorrer & renovacdo de bolsas, as Unidades/Campi deverdo apresentar ajustes nos
projetos de monitoria institucionais, a ser disciplinado em edital pela Proen.

9.2 Os valores para pagamento das Bolsas do Programa de Monitoria sdo oriundos de repasse or¢amentario do
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES).

9.3 A bolsa a que se refere este Edital destina-se exclusivamente a monitores alunos de graduagdo, ficando,
portanto, excluidos dessa selecdo, discentes de pos-graduagao.

9.4 O bolsista tera direito a receber a bolsa a partir do inicio das atividades, conforme data especificada neste edital
e constante no termo de compromisso a ser assinado pelo monitor, com devida comprovagao na frequéncia mensal
de atividades, validada com assinatura do professor-orientador;

9.5 O bolsista deve entregar a FREQUENCIA MENSAL DE ATIVIDADES, conforme item 10 do Cronograma,
referente ao periodo de seu vinculo de monitoria ou desligamento.

9.5.1 A Frequéncia mensal das atividades de monitoria deve ser entregue a Unidade Académica/Campi de vinculo
do projeto de monitoria aprovado, para fins de acompanhamento e controle de pagamento. Aqueles que estiverem
com pendéncia de frequéncias ficarao com as bolsas suspensas e caso as pendéncias nio sejam sanadas num
prazo de até 7 dias, ndo receberido o valor vigente e nem retroativo, pois esta é uma forma de controle se o
mesmo esta exercendo/exerceu suas atividades de monitoria.

9.5.2 As Unidades Académicas/Campi devem encaminhar a Coordenagdo de Projetos Educacionais da Proen o
Boletim de Frequéncia dos Bolsistas do PMA da respectiva unidade, até o 6° dia util do més subsequente, por
memorando eletronico.

9.5.1.1. O Boletim de Frequéncia ¢ um documento de registro, controle e acompanhamento das atividades
desenvolvidas pelos discentes bolsistas pertencentes ao PMA.

9.6 O bolsista de monitoria sera avaliado ao final da vigéncia do programa pelo professor orientador por meio da
Ficha de Avalia¢ao (modelo proprio da Proen).

9.7 O discente monitor desempenhara as atividades de monitoria com a carga horaria de 20 horas/semanais, a
serem desenvolvidas em conformidade ao Projeto de Monitoria e Plano de Atividade;

10. DO CRONOGRAMA

DETALHAMENTO - CADASTRO DOS PROJETOS DE MONITORIA
INSTITUCIONAIS

PRAZOS

Consulta Publica a comunidade académica.
Responsavel: Proen

09 a 11/07/2019

Prazo de Impugnacdo

11/07/2019

Periodo de Cadastro online dos Projetos, link informado do subitem 4.3 do edital.
Responsavel: Unidades/Campi

12/07/2019 a 28/07/2019

Homologac¢ao dos cadastros de Projetos encaminhados a Proen. 29/07/2019
Responsavel: Proen
DETALHAMENTO - SELECAO DOS DISCENTES MONITORES PRAZOS

Periodo de Inscricao online dos discentes
Responsavel: discentes candidatos

30/07/2019 a 13/08/2019

Periodo de Selecio — 1" Fase Homologacao e historico universitario
Responsavel: Comissdo de Selecdo

14 e 16/08/2019

Resultado Preliminar — conforme item 7.5
Responsavel: Comissdo de Selecdo

Até dia 18/08/2019

Prazo para interposic@o de recursos, via e-mail para a Comissao de Selecao
Responsavel: candidato

19 € 20/08/2019

Analise da interposi¢éo de recursos 20 e 21/08/2019
Responsavel: Comissdo de Selecdo
Resultado da 17 Fase, apds analise de recursos. Até 21/08/2019




Periodo de Selecio — 2° Fase Entrevista 22 ¢23/08/2019
Responsavel: Comissdo de Selecdo
Resultado Preliminar — conforme item 7.5 26/08/2019

Responsavel: Comissao de Sele¢io

Prazo para interposi¢do de recursos, via e-mail para a Comissao de Selegao
Responsavel: candidato

27 e 28/09/2019

Analise da interposi¢@o de recursos Até dia 29/08/2019
Responsavel: Comissao de Sele¢io

Envio dos Resultados de Analise dos Recursos e Resultado Final pelas Comissoes a 30/08/2019
Proen, por memorando, via Sipac.

Publica¢io do Resultado dos Recursos da Analise e Resultado Final da sele¢do dos discentes Até 02/09/2019

Responsavel: Comissao de Selecdo deve encaminhar a Coordenagdo de Projetos Educacionais/Proen.

Realizag@o de Cadastro via online (por link, a ser informado no resultado final) e entrega de
Documentagdo, Termo de Compromisso pelos discentes selecionados na unidade
académica/Campi.

02 e 03/09/2019

Encaminhamento dos documentos dos discentes selecionados via protocolo (sala 134, 04/09/2019
térreo, Unidade Amazonia) da Ufopa pela unidade académica/Campi.
Inicio das atividades de monitoria 02/09/2019

Entrega de frequéncia mensal (correspondente o periodo total de monitoria) de

acompanhamento de atividades na Unidade/Campi de vinculo da bolsa

No 2° dia util do més
subsequente no final de
vinculo de monitoria

Envio online de Relatorio Parcial

Periodode 1 a
30/10/2019

Envio online de Relatério Final e Ficha de Avaliagao

Até 15 dias apds o
término da monitoria.

Orientacdo Geral aos monitores
Responsavel: Professores Orientadores dos projetos

Setembro 2019

10.1 Os prazos descritos acima no cronograma devem ser cumpridos pelos Coordenadores (Professores-
orientadores), Unidade Académica/Campi, pelos discentes, caso contrario perderdo o direito as bolsas de monitoria.
10.2 Os recursos devem ser enviados pelos candidatos, com ENVIO DO FORMULARIO EM ANEXO 5,
devidamente preenchido identificado pelo candidato: Recurso ao Edital Ceanama_nome do_candidato vaga
Unidade/Campi/FBI), sendo encaminhado exclusivamente, por e-mail: projetos.proen@gmail.com, conforme
prazos descritos no Cronograma e observados as normativas do subitem 6.2.2.

11. DA COMISSAO DE SELECAO

11.1 A selecdo dos candidatos se faz no ambito da Unidade/Campi/Coordenacdo do FBI, por meio de uma
Comissao de Avaliacio de Monitoria para Selecao de Discentes, conduzida por Docentes Orientadores de
Monitoria (Coordenadores dos Cursos/Coordenagdo do FBI), instituido por portaria emitida pela Unidade/Campi,
sendo 1? instancia recursal, das fases descritas no item 7.

11.2 Os membros da comissdo devem observar os dispositivos da Lei n°9.784/1999 (artigos 18 e 19), que regula o
processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal:

Art. 18. E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade que:

I — tenha interesse direto ou indireto na matéria;

1l — tenha participado ou venha a participar com perito, testemunha ou representante ou se tais
situagoes ocorrerem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até terceiro grau,

111 — esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo conjuge ou
companheiro.

Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
autoridade competente, abstendo-se de atuar.

Pardgrafo unico: A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave para
efeitos disciplinares.



11.3 A Comiss@o de Selecdo ¢ responsavel pela analise, o julgamento e a classificagdo dos documentos dos
discentes inscritos com observancia as normativas do edital.

11.4 Os membros da comissdo deverdo atentar-se a publicidade dos atos e realizar a sele¢ao considerando os prazos
estabelecidos no edital.

12. DAS ATRIBUICOES DO DISCENTE MONITOR

a) Desenvolver as atividades de acordo com objetivos descritos 2.2, voltados para o acompanhado de apoio
pedagdgico aos estudantes indigenas;

b) Desenvolver atividades que poderdo ocorrer em aulas tedricas ou praticas;

¢) Auxiliar, a critério dos docentes orientadores, em tarefas didaticas, inclusive na preparacdo de aulas, elaboragio e
correcao de material didatico, bem como organizacao e realizacdo de trabalhos praticos e experimentais;

d) Participar dos encontros e reunides sobre o Programa de Monitoria, promovidos pela Proen, quando possivel;

e) Participar de eventos académicos promovidos pelas Unidades Académicas/Campi e pela Proen, quando possivel;
f) Apresentar a dire¢do da Unidade/Campi e Coordenacdo da FBI, quando for o caso, a proposta de seu
desligamento do programa com justificativa, indicacdo de data de saida e comunicar a Proen, especificamente a
Coordenacdo de Projetos Educacionais, no prazo maximo de até 7 (sete) dias, para evitar situagdao de devolugdo de
valor de bolsa, se caso for, indevido, por emissdo de Guia de Recolhimento da Unido (GR.U.);

g) Cumprir com o plano de monitoria destinado a vaga ocupada, prezando horarios, cronograma e tarefas, com
devida comprovagdo e descricdo na ficha de frequéncia e no relatorio final, com a distribui¢do da carga horaria
semanal 20 horas a ser cumprido, conforme disponibilidade do aluno e no horario de contra turno da Atividade
Académica ( incluindo as horas diarias de atividade de monitoria e turno);

12.1 O monitor deve entregar Frequéncia mensal na Unidade Académica/Campi de vinculo de monitoria, para fins
de acompanhamento, avaliacdo e controle das atividades desempenhadas. Monitores devem entregar o Relatorio
final e ficha de Avaliagdo, para fins de acompanhamento e certificagao.

13. VEDACOES AO DISCENTE MONITOR

a) Ministrar aulas em substituicdo aos docentes envolvidos do projeto;

b) Preparar, confeccionar e ter acesso as provas, antes de sua aplicagéo;

¢) Atribuir notas ou conceitos as atividades/trabalhos dos alunos;

d) Supervisionar atividades de estagio;

e) Possuir outro tipo de bolsa, com excecao das Bolsas Auxilio de Assisténcia Estudantil (respeitando as normativas
previstas do Programa de Bolsa Permanéncia da Institui¢do), conforme o presente Edital;

13.1 Ao final do prazo da Monitoria e referendada a aprovacao do Relatério de execugdo do Projeto pela Proen, o
aluno Monitor fara jus ao respectivo certificado.

13.2 A exclusao do aluno da Monitoria dar-se-a:

a) Quando da Conclusdo de curso de graduagao;

b) Se perder o vinculo com a graduagdo da Ufopa;

¢) Por abandono ou desisténcia propria;

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer uma das atribui¢cdes pertinentes & monitoria previstas em seu plano de
atividade e normativas deste Edital;

e) Quando o aluno trancar matricula no curso na Ufopa;

10.3 A exclusdo ou a finaliza¢ao de registro do(s) monitor (es), decorrente de qualquer uma das situagdes acima
listadas deve ser registrada obrigatoriamente pelo docente orientador a Proen.

a) Caso haja desisténcia ou afastamento de algum monitor, a vaga sera ocupada pelo proximo da lista de
classificacéo.

14. DO PERFIL DO COORDENADOR DO PROJETO

14.1 Os Coordenadores do Projeto Institucional serdo automaticamente orientadores dos discentes monitores
selecionados, na condi¢do de coordenadores do projeto;

14.2 Ser docente efetivo ou substituto lotado na Universidade Federal do Oeste do Par3;

14.3 Nao estar afastado ou licenciado integralmente da Instituicdo até a data da implementagdo da bolsa (de acordo
com a Lei 8112, de 11 de dezembro de 1990 e Resolucao 132, de 13/12/2015 do Consun- Ufopa).
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15. DAS ATRIBUICOES DO DOCENTE ORIENTADOR - COORDENADOR

a) Coordenar o desenvolvimento do projeto de monitoria institucional e do plano de atividades especificas de

monitoria (definicdo das atividades, cronograma e carga horaria), em conformidade com o presente Edital;

b) Elaborar um planejamento didatico em conjunto com a equipe envolvida no projeto e seu (s) monitor (es) ¢ de

acordo com a natureza do PMA;

¢) Orientar e assistir o monitor em suas atividades especificas, fornecendo-lhe subsidios ao desenvolvimento das

mesmas, acompanhando o cumprimento dos seus deveres;

d) Participar das atividades do PMA promovidas pela Proen, quando possivel;

e) Promover e participar de reunides de integracao dos monitores das Unidades e subunidades académicas;

f) Organizar, com o discente monitor, horario de trabalho que garanta pratica conjunta de monitoria com a parte

académica;

g) Controlar a frequéncia do discente monitor as atividades;

15.1 E vedado atribuir ao discente monitor atividades de responsabilidade do docente ou fungdes meramente

burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.
152 Em caso de férias do docente no periodo de exercicio do projeto, que implique em
descontinuidade das atividades, por um periodo superior a 15 dias, o docente devera encaminhar
solicitacdo de substitui¢do temporaria a Dire¢do da Unidade/Campi, para evitar possiveis prejuizos nas
atividades desempenhadas pelos bolsistas e obrigatoriamente informar a Coordenacdo de Projetos
Educacionais por memorando eletrénico, via Sipac.

16. DAS ATRIBUICOES DOS COLABORADORES (DOCENTES E TECNICOS)

a) Assumir co-orientagdo de monitores, no caso de docentes colaboradores;

b) Orientar e assistir o monitor em suas atividades especificas, fornecendo-lhe subsidios ao desenvolvimento das

mesmas, acompanhando o cumprimento dos seus deveres;

d) Participar das atividades do PMA promovidas pela Proen, quando possivel;

e) Promover e participar de reunides de integracao dos monitores das Unidades e subunidades académicas;

f) Organizar, com o discente monitor, horario de trabalho que garanta pratica conjunta de monitoria com a parte

académica;

g) Controlar a frequéncia do discente monitor as atividades;

16.1 E vedado atribuir ao discente monitor atividades de responsabilidade do docente ou fun¢des meramente

burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.
16.2 Em caso de férias do docente no periodo de exercicio do projeto, que implique em
descontinuidade das atividades, por um periodo superior a 15 dias, o docente devera encaminhar
solicitacdo de substitui¢do temporaria a Dire¢do da Unidade/Campi, para evitar possiveis prejuizos nas
atividades desempenhadas pelos bolsistas e obrigatoriamente informar a Coordenacdo de Projetos
Educacionais por memorando eletronico, via Sipac.

17. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

17.1 O acompanhamento e avaliacdo serdo conduzidos pela Coordenagdo de Projetos Educacionais da Proen, das
Comissdes de Monitoria, Dire¢des das Unidades Académicas/Campi e docentes orientadores, no ambito das
atividades previstas no projeto cadastrado, bem como demais normativas previstas na IN n° 01/2012, de 09 de maio
de 2012-Proen/Ufopa.

18. DISPOSIC()ES COMPLEMENTARES

18.10 PMA, como agdo institucional, sera acompanhado e gerenciado pela Coordenagdo de Projetos Educacionais,
da Diretoria de Ensino/PROEN, em conjunto com as Unidades Académicas;

18.2 As eventuais duvidas dos candidatos poderdo ser dirimidas pela Coordenagdo de Projetos Educacionais, Sala
413, 4° andar, Unidade Amazo6nia Boulevard, com as servidoras Andrea Consoelo da Cunha e Adriane Floréncio,
no horario de 8:30 as 11:30 e 14:30 as 17:30, telefone: 2101-6757, email: projetos.proen@ufopa.edu.br.

18.3 Os casos omissos ou situagdes ndao previstas nos processos de selecdo serdo resolvidos pela Proen,
especificamente pela Pro-reitor(a) de ensino Profa. Dra. Solange Helena Ximenes Rocha, Diretor(a) de Ensino Dra.
Honorly Katia Mestre Corréa e Coordenador(a) de Projetos Educacionais Angela Rocha dos Santos, ouvidos os
membros da Comissdo de Selecdo, no que couber, ndo sendo instancia recursal.

18.4 O pagamento das bolsas podera iniciar a partir de outubro, referente a0 més de setembro, com pagamento
retroativo de agosto.
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18.5. As questdes decorrentes da execugdo deste Edital que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo
processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da Cidade de Santarém-PA, Subsecdo Judicidria de Santarém,

Secao Judiciaria do Estado do Para, com exclusao de qualquer outro.
18.7 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Santarém-PA, 12 de julho de 2019.

PROFA. DRA. HONORLY KATIA MESTRE CORREA
Pro-reitora de Ensino de Graduagdo, em exercicio.
Portaria n°® 291, de 30 de abril de 2018.

Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA. Av. Mendonga Furtado, 2946, Fatima, CEP 68040-070. Email:
projetos.proen@ufopa.edu.br. Tel: 2101-6757



mailto:projetos.proen@ufopa.edu.br

ANEXO 01 - FORMULARIO DO PROJETO INSTITUCIONAL DE MONITORIA CEANAMA PARA
ENVIO ONLINE (LINK EDITAL)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS

PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA-PMA

12

FORMULARIO DE CADASTRO — PMA/UFOPA 2019 (a ser preenchida enviada pelo Link, uma tinica vez

pela Unidade Académica/Campi, sendo considerada o Projeto de Monitoria Institucional)

1. DADOS DA PROPONENTE

Unidade/Campi:

Diregao:

Numero de bolsas:

Cursos envolvidos/Nome dos Coordenadores de Curso/FBI:

PROJETO DE MONITORIA DE INSTITUCIONAL (a ser elaborado pela comissdo e enviado pela Direcdo

da Unidade/Campi ) Maximo de 03 pdaginas.

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO DE MONITORIA - O Projeto de Monitoria devera apresentar os
seguintes itens:

Titulo do Projeto:

Nome da Equipe/cargo:

Periodo de execugdo do projeto 2019 e previsdo 2020:

Identificagdo dos nomes dos Planos de atividades de monitoria de cada Curso, nome de disciplinas (codigo do
SIGAA)/laboratorios envolvidos (Informar codigo do SIGAA e nome dos componentes curriculares vinculados
aos laboratorios):

Resumo do Projeto (até¢ 300 palavras) e objetivo geral:

DETALHAMENTO DO PLANO DE MONITORIA DE CADA CURSO DA UNIDADE/CAMPI/FBI:

a) Introducio (Justificativa e Objetivos);
b) Metodologia (Especificagdo das atividades teodricas e praticas/ do (s) método(s)/ mecanismos e instrumentos objeto do
Projeto de Monitoria);

¢) Identificacdo da(s) atividade(s) curricular(es), cursos, disciplina ou area do conhecimento a que se vinculam as
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atividades da Monitoria;

d) Descrigdo do Plano de Atividades do(s) Monitor(es); conjunto discriminado de atividades académicas, propostas pelo

docente orientador, a ser realizado pelo discente monitor no periodo de execu¢do do projeto aprovado, sendo parte

integrante do Projeto de Monitoria)

¢) Cronograma de execug¢ao das atividades do Projeto;

Cronograma Julho
Monitoria Ceanama

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Atividades Académicas
(propostas pelo/a docente
orientador /a para com o/a

discente monitor/a)

* Informar previsao de ajuste das atividades para janeiro a dezembro de 2020.

f) Especificacdo dos resultados esperados.

Assinatura da Direcao da Unidade/Campi

Santarém,

/__/2019.



ANEXO 02- FICHA DE AVALIACAO DE ENTREVISTA

AL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS

EDITAL N° 31/2019 — PROEN, de 12 de Julho de 2019.

Ficha de avaliacdao de Entrevista

Nome do candidato:

CRITERIOS Nota
(0 a 10)

1-Desenvoltura da expressdo oral, boa compreensdo e seguranca
nos questionamentos (1,0)

2-Nocodes de Conhecimentos sobre Educacdo Indigena e
intercultural (2,5)

3-Compreensao da importancia da monitoria académica (2,0)

4-Experiéncias académicas na Universidade (2,0)

5-Sugestao para a facilitagdo do processo de aprendizagem dos
estudantes indigenas (2,5)

Total

Assinatura da Comissao

14
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ANEXO 3 - DOS LOCAIS DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS DOS DISCENTES APROVADOS
POR UNIDADES ACADEMICAS/CAMPI

UNIDADES

ACADEMICAS/CAMPI LOCAIS, RESPONSAVEIS E HORARIOS

Local: CFI - sala 315.
CFI Horério: 8h as 12h e das 14h &s 18h
Servidores responsaveis: Aliny Aylah Amaral Aguiar e Silvio Almeida Ferreira

Local: Coordenagdo Académica, sala 216, 2° andar, Unidade Amazonia
ICS Horario: 8:00-18:00
Servidores responsaveis: Diny Silvane Teixeira e Silva e Servidores da Coordenagdo Académica do ICS.

Local: Coordenacdo Académica do ICTA, sala 403, Bloco Modular Tapajos (BMT)- Unidade Tapajos
ICTA IHorario:08:30h as 11:30h e 14:30h as 17:30h.
Servidores responsaveis: Servidores da coordenagdo académica do ICTA

Local: Coordenagdo Académica, sala 204, 2° andar, Unidade Amazonia
ISCO IHorario: 8:00-12:00 e 14:00 - 18:00
Servidores responséveis: Servidores da Coordena¢do Académica do ISCO

ILocal: Coordenagdo Académica, Bloco do IBEF, Unidade Tapajos
IBEF Horario: 07:30 as 19:15
Servidores responsaveis: Alan Chaves, Fadya Lorena Souza Moura, Maria Eduarda dos Santos Chaibe e Susane Lages.

ILocal: Coordenadoria Académica do IEG (Sala 424 - 4° andar), Prédio BMT, Unidade Tapajos
IEG Horario: 08h30 as 11h30 e 14h30 as 17h30
Servidores responsaveis: Genilson da Silva Oliveira e Milena Augusta Sampaio de Almeida

Local: Gestdo Académica
ICED Horario: 8:00 as 21:00
Servidores responséveis: Servidores da gestdo académica do Iced.

ILocal: Coordenadoria Académica do Campus de Alenquer- Rua Dr. Pedro Vicente, n® 270 - Bairro Luanda - Alenquer,|
ALENQUER IPA, Brasil

Horario: 8has 12h /14has18h

INome de servidores responsaveis: Francisco Hélio Neto Bezerra e Everaldo Raimundo Lopes Junior.

Local: Secretaria Académica.
JURUTI IHorario: 8:00 as 12:00hs; 14:00 as 17:30 hs.
Servidores Responsaveis: Renato Sousa da Silva, Edilson Pimentel e Giselle Moreira do Vale Lima

Local: Coordenacéo Académica do Campus de Itaituba
ITAITUBA Horario: das 8h30 as 11h30e das 14h30 as 17h30
Servidores responsaveis: Roberto Ribeiro dos Santos ¢ Fabiano Hector Lira Muller

Local: Secretaria Académica do Campus Monte Alegre.
MONTE ALEGRE Servidores responsaveis: Naiara Miranda Reis e Maria Dalva Munhoz de Macedo.
Horério: 08:30 as 11:30 e 14:30 as 17:30.

Local: Coordenagdo Académica, sala da secretaria académica
OBIDOS Horério: 8:00-12:00 e 14:00 - 18:00
Servidores responsaveis: Romulo Viana, Elza Soares e Silvia Mesquita

) Local: Coordenagao Académica - End.: Rodovia PA 254, N° 257 - Bairro Santissimo - Oriximina-PA
ORIXIMINA Horario: 08h as 12h e 14h as 18h
Servidores Responsaveis: Andréa Nunes Figueira, Ediego de Sousa Batista e Leandro Nicolino de Souza

Observacao:
1. Esclarecemos que os horarios especificados acima deverdo ser observados pelos
candidatos.




ANEXO 04 - FORMULARIO DE RECURSOS-CEANAMA

é‘ : i p“ ;

Universidade Federal do Oeste do Para
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo
Diretoria de Ensino
Coordenacao de Projetos Educacionais

EDITAL N° 31/2019 — PROEN, de 12 de Julho de 2019.

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do candidato:

Endereco:
JUSTIFICATIVA
Local: , de de 201 .
Assinatura do Candidato Responsavel pelo recebimento
Protocolo:

Nome do Candidato:
N.° de inscrigdo: . Local: , de de 201 .




17

ANEXO 5- FICHA DE AVALIACAO DO PROFESSOR ORIENTADOR - PMA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS

FICHA DE AVALIACAO DO PROFESSOR (A) ORIENTADOR(A)

Senhor(a) Prof.(a) Orientador(a), esta ¢ uma ficha de avaliacdo elaborada para que vocé possa avaliar o
desempenho do(a) monitor(a) que esteve sob sua orientacao, ajudando-nos assim a perceber habilidades adquiridas
por nossos estudantes durante as atividades desenvolvidas e identificar desafios que necessitam ser superados.
Esperamos que este seja um dos meios de contribuirmos efetivamente com a formacao desses futuros profissionais.
Esta ficha de avaliag@o visa finalizar o processo de desisténcia ou de conclusdo da monitoria. Contamos com sua
colaboracéo.

Coordenacdo de Projetos Educacionais
Universidade Federal do Oeste do Pard

NOME DO (A) MONITOR(A):
CURSO/PROEJTO: ‘
INSTITUTO VINCULADO(A) A BOLSA:

RELATORIO REFERENTE AO PERIODO:

NOME DO PROF.(A) ORIENTADOR(A):

CONTATO DO PROF.(A) ORIENTADOR(A):

Para cada critério abaixo, assinale uma pontuagdo ao desempenho do discente monitor de 1 ponto (pior

desempenho) a 5 pontos (desempenho méaximo):

AVALIACAO DE HABILIDADES

CRITERIOS PONTUACAO
(a) Cumprimento das atividades: quantidade
de tarefas e atividades cumpridas, considerando 3
o Plano de Monitoria ¢ condi¢cdes para sua
execucao.
(b) Desempenho: qualidade do trabalho tendo 3
em vista o que seria desejavel.
(c) Criatividade: capacidade de sugerir, 3
projetar ou executar modificagdes ou inovagdes.
(d) Conhecimentos: dominios demonstrados no
desenvolvimento das atividades programadas. 3
(e) Interesse e iniciativa: disposicao
demonstrada para aprender e desenvolver suas 3
atividades.
(f) Assiduidade e pontualidade: freqiiéncia e
cumprimento do horario da monitoria. 3
(g) Disciplina e postura: observancia das
normas e regulamentos da Instituig@o. 3
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(h) Sociabilidade/Atendimento: facilidade de
se comunicar/atender com/ os alunos e de se 1 2 3 4 5
integrar ao ambiente de sala/laboratorio.

(i) Cooperacio: disposi¢do de cooperar com os
alunos e atender as atividades solicitadas 1 2 3 4 5

(j) Responsabilidade com o patriménio: zelo
pelo material, equipamentos e bens colocados a 1 2 3 4 5
sua disposicao.

Nota Final (Somatodria de pontos dos dez critérios avaliados + 5):

Parecer do(a) Prof.(a) Orientador(a) (expresse resumidamente sua opinido sobre o Monitor e, caso necessario,
dé sugestdes de melhorias):

Sugestoes a Coordenaciio de Projetos Educacionais da PROEN/UFOPA:

Assinatura do Prof.(a) Orientador(a)
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ANEXO 6 — TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA.

G
Universidade Federal do Oeste do Para

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo

TERMO DE COMPROMISSO - PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA-CEANAMA

Pelo presente instrumento eu, ,n° RG

, CPF n° ,adiante denominado MONITOR, firmo participagao,

perante a Universidade Federal do Oeste do Para - UFOPA, representada pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo — PROEN,
com interveniéncia do (a) Professor (a) Orientador (a) de Monitoria do projeto Institucional da Ufopa/PROEN, no ambito do

Programa Especial de Ajuste de Percurso Académico, com base ao EDITAL N° 31/2019 — PROEN, de 12 de Julho de

2019, do qual tenho pleno conhecimento ¢ assumo o compromisso de participar do Programa de Monitoria Académica,

mediante as seguintes condi¢des ¢ normativas:

1. A UNIVERSIDADE supervisionard as atividades do (a) MONITOR por meio do (a) professor (a) orientador (a)
INTERVENIENTE.

2. O (A) MONITOR se compromete a atender ao disposto no EDITAL N° 31/2019 — PROEN, de 12 de Julho de
2019, que estabelece o Programa de Monitoria Académica da UNIVERSIDADE.

3. O (A) MONITOR podera celebrar novo Termo de Compromisso de Monitoria com a UNIVERSIDADE mediante nova
selegdo, de acordo com as normas estabelecidas pelo EDITAL N° 31/2019 — PROEN, de 12 de Julho de 2019.

4. O (A) MONITOR se compromete a observar os dispositivos inerentes as suas atividades, atribui¢des e vedagdes de discente
bolsista, bem como a atender as orientagdes do (a) professor (a) INTERVENIENTE, em conformidade o EDITAL N°
31/2019 — PROEN, de 12 de Julho de 2019.

5. O (A) MONITOR remunerado, com bolsa mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) desenvolvera suas atividades
na disciplina/laboratério/ntcleo de acessibilidade oferecida pelo Instituto concedente, devendo cumprir um total de 20 horas
semanais, no periodo de /09 a 31/12/2019.

6. O (A) MONITOR devera entregar/enviar a cada bimestre a Frequéncia no 2° dia til do més subsequente a Coordenagéo de
Projetos Educacionais da Proen. Aqueles que estiverem com pendéncia em até 2 (duas) frequéncias ndo receberdo o valor
vigente.

7. O (A) MONITOR devera enviar Relatorio parcial (monitores de laboratdrios/projetos integrados/nucleo/Ceanama) e
Relatorio Final (monitores de disciplinas, laboratorios/projetos integrados/nicleo/Ceanama) a Coordenagdo de Projetos
Educacionais da Proen, para fins de acompanhamento e emissao do certificado de monitoria.

8. Este Termo de Compromisso podera ser rescindido mediante manifestacdo expressa, por qualquer das partes, bem como
ocorrer algum dos itens de exclusdo do monitor, exposto no Edital do Programa de Monitoria Académica.

9. Fica eleito o Foro da cidade de Santarém para dirimir as questdes porventura oriundas deste Termo de Compromisso, com
prévia rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem, justos e compromissados, assinam o presente Termo de Compromisso em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presencga das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais.

Santarém-PA,  de de 2019.

MONITOR (A) PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO
Matricula
( Assinatura por extenso)

PROFESSOR(A)-ORIENTADOR(A)
INTERVENIENTE
( Assinatura por extenso)



