UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
GABINETE DA REITORIA
COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

_ ADITIVO N°1 AO EDITAL N° 03/2019-CGPRITS .
EDITAL DE SELECAO DE DISCENTES BOLSISTAS E VOLUNTARIOS DE GRADUACAO PARA O
PROGRAMA INTEGRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — PEEX

A Universidade Federal do Oeste do Pard - Ufopa, por meio do Comité Gestor dos Programas Institucionais
(CGPrits) no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria n® 136/Gr/Ufopa, de 21 de Marco de 2019, torna
publicas o Edital para Selecdo de Discentes Bolsistas e Voluntarios para os projetos aprovados e
contemplados com recurso no Edital n® 03/2019-CGPRITS, referente ao Programa Integrado de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — PEEX.

1. DO OBJETO

1.1. O presente documento tem como fundamento legal o Decreto - Lei n® 7.234/2010, que dispbe sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - Pnaes, a Resolucdo Consepe n° 177/2017, que institui o
Regimento de Graduagdo da Ufopa, a Resolucdo Consepe n° 210/2017, que institui a Politica de Assisténcia
Estudantil da Ufopa, a Resolucéo n® 200/17 - Consepe, que institui a Politica de A¢Bes Afirmativas da Ufopa, a
Portaria GR/Ufopa n° 186/2019, e a Portaria Normativa GR/Ufopa n° 2/2019.

1.2. Este aditivo tem por objeto a selecdo de discentes e a formacdo de cadastro reserva/atividade voluntaria
(ndo remunerada), para atuar no Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (PEEX), conduzido pelo
Comité Gestor de Programas Institucionais (CGPrits).

2. DASBOLSAS

2.1. O presente aditivo tem como suporte financeiro os valores correspondentes a 100 (cem) bolsas no valor
nominal de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para estudantes de graduacdo da Ufopa (PEEx-Graduacdo), 200
(duzentas) bolsas no valor nominal de R$ 100,00 reais para estudantes de ensino médio de escolas publicas de
Santarém (PEEx-EM) e 50 (cinquenta) bolsas de mestrado no valor nominal de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos)
reais para estudantes de mestrado da Ufopa (PEEx-Mestrado).

2.2. As bolsas PEEx-Graduacdo tém como fonte financeira recursos da Ufopa e/o Pnaes;

2.3. Os bolsistas desenvolverdo suas atividades de acordo com o seu respectivo plano de trabalho, sem vinculo
empregaticio com a Ufopa.

2.4. As bolsas a serem disponibilizadas aos discentes deverdo destinar-se, exclusivamente, as atividades do
Projeto aprovado no PEEX.

3. DA SELECAO DOS DISCENTES BOLSISTAS

3.1. Os docentes com projetos aprovados e contemplados com recurso financeiro no Resultado Final do Edital
do PEEXx deverdo realizar a selecdo dos discentes bolsistas seguindo este aditivo.

3.2. Para cada projeto contemplado com recurso, deverdo ser selecionados 4 (quatro) bolsistas PEEXx-
Graduacao, de acordo com as modalidades de bolsa definidas no item 3 deste documento.

3.3. Projetos aprovados nas vagas destinadas aos Campi Regionais devem selecionar bolsistas do referido
Campus.

3.4. Docentes com 4 (quatro) bolsas implementadas, considerando o Edital Conjunto ProEnsino/Pibic/Pibex n°
01/2019 e o Edital 01/2019/Proppit-Pibic Ufopa e Cnpg ndo poderdo ser indicados como orientadores de
bolsistas PEEx-Graduacéo.

3.5. Para fins de implementacdo de bolsas, novos docentes colaboradores poderdo ser incluidos no Grupo
Integrado apds a aprovacdo da proposta, sendo necessario o0 envio da Ficha de Inscricdo do Grupo Integrado
atualizada para o e-mail cgprits@ufopa.edu.br, conforme o cronograma definido neste aditivo, com a anuéncia
do coordenador.

3.6. Os docentes deverdo dar publicidade ao processo de selecdo dos bolsistas PEEx-Graduacdo, em
observancia aos principios da Administracdo Publica, com devida atengdo a divulgagdo dos resultados das fases
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da selecdo, no &mbito da sua Unidade/Campus, em murais, site, comunicados do Sigaa, e-mails aos candidatos
ou outros meios de facil acesso e comunicagao.

3.7. Todas as normas e orientacOes relativas ao PEEX-EM constardo em um Manual que sera disponibilizado via
Aditivo, pelo CGPrits.

3.8. Estudantes aprovados fora do limite das vagas de bolsas, irdo compor cadastro de reserva e serdo
convocados no caso de vacancia de vaga por desligamento de bolsista ou por aditivo de ampliacdo de vagas do
Programa ou poderdo atuar como voluntarios (sem remuneracdo), mediante manifestagcdo no ato da inscrigéo ou
na fase de implementacédo, conforme o Cronograma deste documento.

4. REQUISITOS DE PARTICIPACAO DAS MODALIDADES DE BOLSA PEEx-GRADUACAO

4.1. Conforme estabelecido no item 13.3 do Edital 03/2019-CGPrits, as bolsas PEEx-Graduagdo serdo
implementadas em duas modalidades, destinadas a estudantes que:

a) Modalidade |

I.  Ingressaram na Ufopa pelo Processo Seletivo Regular (PSR) por cotas; OU

I1. Estudaram todo o Ensino Médio em escola publica; OU

I11. Encontram-se em condi¢do de vulnerabilidade socioecondmica atestada pela Proges em seus editais;

b) Modalidade Il

. Ingressaram na Ufopa pelos Processos seletivos especiais indigena (PSEI) ou quilombola (PSEQ); OU

Il. Ingressaram na Ufopa pelo Processo Seletivo regular (PSR), mas se autodeclaram indigenas ou
quilombolas.

4.2. No ambito de cada projeto contemplado devera ser reservada, no minimo 1 (uma) bolsa PEEx-Graduacao
para estudantes que se enquadrem na Modalidade II, que podera ser remanejada para a modalidade | caso ndo
seja preenchida.

4.2.1 O remanejamento previsto no item 3.2 aplica-se exclusivamente aos casos em que ndo houver candidatos
classificados para a vaga de bolsa nem classificados no cadastro reserva do processo de selecdo de bolsistas.

4.3. O ateste quanto ao enquadramento do bolsista nas modalidades definidas no item 3.1 sera realizado pelo
CGPrits, em consulta ao Painel Administrativo do Sistema de Processos Seletivos da Ufopa, ndo havendo
necessidade de entrega de declaragdo ou comprovante pelo estudante, exceto nos casos previstos nos subitens
4.4 e 4.5 deste aditivo.

4.4. Em se tratando de bolsas PEEx-Graduagdo da Modalidade I, os estudantes que cursaram todo o Ensino
Médio em escola publica, mas ndo ingressaram na Ufopa por cotas e ndo possuem indice de vulnerabilidade
socioecondmica aferida pela Proges deverdo comprovar ser egressos de escola publica com apresentacdo da
cdpia do historico escolar do ensino médio.

4.5. Em se tratando de bolsas PEEx-Graduacdo da Modalidade 11, os estudantes que se autodeclaram indigenas
ou quilombolas, mas néo ingressaram na Ufopa pelo PSEI e PSEQ, deverdo apresentar autodeclaracdo de etnia e
declaracdo de pertencimento étnico, conforme anexos.

5. DAS INSCRICOES DOS DISCENTES

5.1. O processo de selecdo dos bolsistas é de responsabilidade dos docentes dos projetos contemplados.

5.2. Periodo de inscricdo dos discentes: 24/10 a 26/10/2019. O professor deverd informar na chamada
publica o local e horario para as inscri¢es ou informar se optar por outros meios.

5.3. Alinscricdo ser feita conforme Chamada Publica de selegdo, sob a responsabilidade dos docentes dos
projetos, com divulgacéo publica e indicacdo de local, horario e procedimento.

5.4. E de responsabilidade do candidato a sua inscricdo, envio da documentacio, entrega de recurso, bem como
acompanhar as fases e publicacfes do certame.

5.5. N&o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

6. DAS FASES DA SELECAO, CRITERIOS AVALIATIVOS E DIVULGACAO DOS RESULTADOS.

6.1. O processo de selecdo dos bolsistas sera conduzido por pelo menos trés professores do grupo integrado do
projeto contemplado, que deverdo registrar em ata todos os procedimentos realizados neste processo.
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6.2. 12 Fase (eliminatdria): Homologacdo das inscricdes. Serdo avaliadas conforme item 3.1 do presente
aditivo, acerca dos perfis de modalidade de bolsa. O professor devera informar na chamada publica o local e
horéario para as inscrices.

6.3. 2° Fase (eliminatdria e classificatoria): Fase de Entrevista. Os candidatos que tiverem inscrigdo
homologada serdo avaliados conforme os critérios abaixo, correspondentes a ficha de avalia¢do (Anexo 1), com
distribuicdo dos valores de escala de 0 a 10. O local e horério das entrevistas serd divulgado pelos professores
do Projeto, no Mural da Unidade/Campi e/ou sites, Sigaa e e-mails dos candidatos, junto com o resultado da 12
fase.

6.4. Os critérios a serem avaliados na entrevista sdo:

1- Desenvoltura com a relacdo a tematica do projeto em que o candidato
esta inscrito (3,0)

2- Conhecimentos com relagdo a experiéncias com monitoria, estagio,
participacdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo. (3,0)

3- Seguranca nas respostas aos questionamentos (3,0)

4- Pontualidade (1,0)

6.5. Em casos de empate, seré utilizado o maior indice de Rendimento Académico (IRA), e permanecendo o
empate, a maior pontuacgdo, na seguinte ordem:

a) no item 1 da ficha

b) no item 2 da ficha

¢) o item 3 da ficha

d) o item 4 da ficha

e) permanecendo empate, seré classificado o candidato com maior idade (dia/més/ano).

6.6. Apds o resultado preliminar de cada fase, os candidatos poderdo realizar a interposi¢do de recursos no
prazo de dois dias, conforme previsto no item Cronograma deste Edital e conforme orientacdo da chamada
publica da Coordenacdo do projeto, a qual informar4d o procedimento de recebimento de recursos aos
candidatos.

Paragrafo Unico: A nota final sera atribuida pela nota da Entrevista (NE), sendo essa 0 Resultado Final. Os
discentes serdo aprovados em ordem decrescente de classificagdo, dentro do limite de vagas disponiveis para o
projeto escolhido. No caso dos aprovados, mas classificados fora do limite de vagas de bolsa, irdo compor
cadastro de reserva, e poderdo ser convocados em caso de substituicdo de bolsistas ou ampliacdo de vagas,
através de Convocacédo ao Edital ou poderdo manifestar interesse de participagdo como voluntério no projeto.

6.7 A divulgacdo dos resultados das fases da selecdo sera feita pela respectiva coordenacdo de docentes do
projeto das Unidades/Campi, em murais, site da sua Unidade, comunicados do Sigaa, e-mails aos candidatos de
facil acesso e comunicacdo, para fins de publicidade e transparéncia dos atos.

7. DO CADASTRO E PARTICIPACAO DOS DISCENTES VOLUNTARIOS

7.1 Os estudantes classificados no processo de sele¢éo fora do nimero de vagas para bolsistas poderdo atuar na
condigdo de voluntério, sem direito a bolsa.

7.2 Os estudantes que nao atendem aos requisitos das modalidades | e 1l deste aditivo poderdo atuar como
voluntérios, mediante selecdo da coordenacéo do projeto sem direito a bolsa em qualquer hipétese.

7.3 Os projetos aprovados sem recurso financeiro no Resultado Final do Edital do PEEx também poderdo
selecionar estudantes voluntarios, ndo havendo limite méaximo de selecionados e indicados.

7.4 Os docentes orientadores poderdo solicitar a formalizacdo de cadastro dos voluntarios a partir do
preenchimento do formuléario de cadastro on-line e entregar o Plano de Trabalho e o Termo de Compromisso de
\oluntario (modelos disponiveis na pagina do CGPrits).

7.5 Poderdo ser cadastrados voluntarios externos a Ufopa, graduandos de outras Instituicdes de Ensino
Superior.

7.6 Os voluntérios devem observar e atender, no que couber, as normativas do edital PEEX e deste aditivo,
quanto a atribuicdes, exercicio das atividades, direitos e deveres, vedacdes e penalidades para fins de
certificagéo.

7.7 Afrequéncia mensal do voluntario deve ser entregue ao docente orientador para aprovacgao e arquivamento,
para entrega ao CGPrits juntamente com o relatério final do projeto.
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7.8 O discente voluntario deve entregar o relatdrio individual, a menos que o vinculo deste com o projeto se
encerrem a menos de 15 dias, ou a critério do docente orientador.

8. DOS REQUISITOS PARA IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS

8.1. Para fins de implementacdo das bolsas PEEx-Graduacdo, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

I. Formulario de cadastro on-line do discente: link sera disponibilizado no dia 13.11.2019 no site do CGPrits;
I1. Copia digitalizada do RG, CPF, comprovante de domicilio bancério e comprovante de residéncia (devem ser
anexadas ao formulario de cadastro on-line);

I11. Plano individual de trabalho simplificado (deve ser assinado, digitalizado e anexado ao formulario de
cadastro on-line);

IV. Ata de selecdo dos bolsistas impresso e assinado, conforme modelo disponivel na pagina do CGPrits;

V. Termo de compromisso impresso e assinado, conforme modelo disponivel na péagina do CGPrits, a ser
entregue nos locais informados no subitem 8.2 deste documento;

VI. Documento comprobatério de enquadramento na modalidade de bolsa na qual o plano de trabalho foi
contemplado, a ser entregue nos locais informados no subitem 8.2 (necessario somente para 0s casos previstos
nos subitens 4.4 e 4.5 deste aditivo).

8.2. Os documentos IV, V e VI previstos no subitem 8.1 deverdo ser entregues nos seguintes locais:

CAMPUS LOCAL DE ENTREGA HORARIO SERVIDORES RESPONSAVEIS
Andrea Consoelo, Giselly Vieira,
Unidade Tapaj0s, Prédio do 08:30h s 12h Anne Mota, Adridngela Castro, José
Santarém NTB, 1° andar, Diretoria de 14:30h 3s 18h Raimundo, Adrielle Serra,
Pesquisa. ' Hemenegildo Junior, Patricia Borges
e Luziana Caldeira.
. . . Francisco Hélio Neto Bezerr
Alenquer Coordenadoria Académica do 08h 2 12h Evearardzcgai;u?ldoe?opss EJ}t]r?i(e)}r.
Campus de Alenquer 14h as 18h
Secretaria Académica do . _Renato Sou_sa da Silva,_ Edilson
Juruti Campus de Juruti 08h as 12h Pimentel e Glsel!e Moreira do Vale
14h as 17h30 Lima
08h30 as
ltaituba Coordenacao Acad_émica do 11h3q Roberto Ribeiro dqs Santos e Fabiano
Campus de Itaituba 14h30 as Hector Lira Muller
17h30
08h30 as
Monte Secretaria Académica do 11h30 Naiara Miranda Reis e Maria Dalva
Alegre Campus de Monte Alegre 14h30 as Munhoz de Macedo
17h30
S Coordenacao Académica do 08h as 12h Andrea I\!unes Figueira, E_dlego de
Oriximina R . Sousa Batista e Leandro Nicolino de
Campus de Oriximina 14h as 18h Souza

8.3. Para que as bolsas PEEx-Graduacao sejam implementadas, o docente orientador devera atender aos

seguintes requisitos:

a) ndo apresentar pendéncias com relacdo a entrega de relatorios junto a Pro-Reitoria da Cultura, Comunidade
e Extensdo - Procce, a Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica — Proppit e a Pro-

Reitoria de Ensino de Graduagédo — Proen, ano de 2018.
b) né&o estar afastado ou licenciado integralmente da instituicéo.

8.4. Para que as bolsas PEEx sejam implementadas, o estudante devera atender aos seguintes requisitos:
a) apresentar os documentos exigidos no item 8




b) enquadrar-se em uma das modalidades definidas no item 4 deste documento;

c) estar regularmente matriculado em curso de graduagdo da Ufopa no periodo letivo em que ocorrer a selecao;
d) ndo estar cursando o penultimo ou o Ultimo semestre do curso de graduacéo;

e) ndo ter concluido outro curso de graduacdo, exceto os bacharelados interdisciplinares da Ufopa, desde que
tenha prosseguido o percurso académico;

f) ndo possuir vinculo empregaticio;

g) ndo acumular outra bolsa (estadgio remunerado, Pibex, Pibic, Pibid, PET e bolsa de outra natureza que néao
seja compativel com horério e atividade), exceto bolsa permanéncia e outros auxilios estudantis concedidos,
respeitando os limites previstos na Portaria n° 186/2019-GR/Ufopa;

h) caso seja bolsista egresso dos Programas Institucionais da Proen/Procce/Proppit, ndo ter nenhuma pendéncia
quanto a entrega de Frequéncias, Relatérios e Ficha de Avaliagcdo do professor-orientador;

9. DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA

a) estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da Ufopa durante toda a vigéncia da bolsa, sendo
permitido o trancamento de no méaximo 50% das disciplinas obrigatorias por periodo letivo;

b) cumprir 20 (vinte) horas semanais na execucdo do plano de trabalho;

c) executar adequadamente as atividades previstas do plano individual de trabalho;

d) ser assiduo, pontual e agir de forma respeitosa e ética nas atividades do plano de trabalho e nos
procedimentos administrativos;

e) ndo possuir, durante todo o periodo de vigéncia da bolsa, vinculo empregaticio ou bolsa de fomento
proveniente de 6rgdos publicos ou estagio remunerado interno e/ou externo, exceto bolsa do Programa Nacional
de Assisténcia Estudantil e Bolsa Permanéncia/Mec, geridas pela Pré-Reitoria de Gestdo Estudantil, respeitando
0 teto e os critérios para acumulacéo de auxilios definido pela Portaria n°® 186 GR/Ufopa, de 25 de abril de 2019,
bem como demais exigéncias do Decreto 7.234, de 19 de julho de 2010.

f) participar da Jornada Académica ou de outros eventos cientificos promovidos pela Ufopa para fins de
apresentacdo dos resultados alcangados na execugdo do seu plano de trabalho;

g) fazer referéncia a condicao de bolsista PEEx-Graduacdo nas publicacGes e trabalhos apresentados;

h) preencher e assinar frequéncias mensais conforme modelo disponivel na pagina do CGPRITS e entregar,
até o 5° dia Gtil do més subsequente as atividades, diretamente ao seu respectivo professor(a) orientador(a) para
arquivamento e posterior entrega ao CGPrits, conforme pedido semestral da vigéncia do projeto, para fins de
acompanhamento, controle e avaliacdo dos pagamentos e atividades dos bolsistas.

i) apresentar relatério final, assinado pelo orientador, contendo as atividades desenvolvidas, conforme
modelo e prazos estabelecidos pelo CGPrits, ou a qualquer tempo, conforme solicitado;

j)  no caso de desisténcia da bolsa, apresentar ao orientador e ao CGPrits o termo de desisténcia e relatério das
atividades realizadas, conforme modelos disponiveis na pagina do CGPrits;

k) Devolver a Ufopa as bolsas recebidas indevidamente, por emissdo de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), caso algum requisito deste aditivo seja desrespeitado;

10. DOS COMPROMISSOS DO VOLUNTARIO

a) estar regularmente matriculado em Instituicdo de Ensino Superior durante toda a vigéncia da bolsa;

b) cumprir carga horaria semanal acordada com o orientador na execucdo do plano de trabalho;

c) executar adequadamente as atividades previstas do plano individual de trabalho;

d) ser assiduo, pontual e agir de forma respeitosa e ética nas atividades do plano de trabalho e nos
procedimentos administrativos;

e) participar da Jornada Académica ou de outros eventos cientificos para fins de apresentacdo dos resultados
alcancados na execucdo do seu plano de trabalho;

f)  fazer referéncia a condicdo de voluntario PEEx-Graduacdo nas publicacdes e trabalhos apresentados;

g) preencher e assinar frequéncias mensais conforme modelo disponivel na pagina do CGPRITS e entregar,
até o 5° dia util do més subsequente as atividades, diretamente ao seu respectivo professor(a) orientador(a) para
arquivamento e posterior entrega ao CGPrits, juntamente com o relatério final do projeto, para fins de
acompanhamento, controle e avaliacdo dos pagamentos e atividades dos bolsistas.

h) apresentar relatorio final, assinado pelo orientador, contendo as atividades desenvolvidas, conforme
modelo e prazos estabelecidos pelo CGPrits, ou a qualquer tempo, conforme solicitado;

i) no caso de desisténcia, apresentar ao orientador e ao CGPrits o termo de desisténcia e relatério das
atividades realizadas, conforme modelos disponiveis na pagina do CGPrits;



11. DOS COMPROMISSOS DO ORIENTADOR DO PLANO DE TRABALHO

11.1. Para fins de implementacdo das bolsas devera ser indicado um docente orientador para cada bolsista.

11.2. O docente orientador deverd comprometer-se a:

a) responsabilizar-se pela selecdo do bolsista, verificando se este atende aos requisitos deste aditivo;

b) apresentar o projeto e respectivo plano de trabalho ao discente selecionado para executar as atividades do
plano;

c) orientar o bolsista nas distintas fases do plano trabalho, incluindo a elaborag&o de relatérios e material para
publicacdo e apresentacdo em eventos técnico-cientificos (internos e externos), de extensdo e ensino;

d) estimular o bolsista a publicar e apresentar trabalhos em eventos técnico-cientificos (internos e externos),
de extensdo e ensino relacionados a sua area de atuagao;

e) incluir o nome do bolsista nas publicacGes e nos trabalhos apresentados em eventos de extensdo e técnico-
cientificos, cujos resultados tiverem a participacao efetiva do discente;

f)  comunicar imediatamente ao CGPrits, por meio de memorando, o0 descumprimento, por parte do bolsista,
de qualquer dos itens previstos neste aditivo e no termo de compromisso do bolsista;

g) comunicar imediatamente ao CGPrits, por meio de memorando, o desligamento ou a substituicdo do
bolsista, a fim de evitar pagamentos indevidos;

h) responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho, sendo que o
descumprimento nao justificado adequadamente implicara na impossibilidade de concorrer aos proximos editais
de concessao de bolsas nos anos de 2019 e 2020;

i) supervisionar a assiduidade do bolsista ho cumprimento do termo de compromisso e das atividades do
plano de trabalho e garantir a apresentacéo das folhas de frequéncia e dos relatérios pelo bolsista;

j) apreciar e assinar as folhas de frequéncia e os relatérios parcial e final elaborados pelo bolsista durante a
execucdo do plano de trabalho, com assinatura original;

k) quando solicitado, devera, obrigatoriamente, atuar como avaliador ou consultor, emitindo parecer em
editais da Ufopa nos anos de 2019 e 2020;

I)  comunicar ao CGPrits o seu afastamento superior a 45 (quarenta e cinco) dias e indicar 0 nome de um
docente cadastrado no projeto para a conducao das atividades do plano e orientagdo do bolsista até o seu retorno
ou até o término da bolsa;

11.3 Nos casos de impedimentos e penalidades, referentes ao docente orientador, deve-se observar 0s preceitos
dispostos na Lei. 8.112/90, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais.

12. DAS VEDACOES, DO CANCELAMENTO DA BOLSAE DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

12.1. A participacdo no PEEX e 0 pagamento da bolsa poderdo ser suspensos nas seguintes circunstancias:

a) por doenga grave ou afastamento para tratamento médico superior a 15 (quinze) dias que impeca O
exercicio da atividade, comprovada mediante atestado médico;

b) afastamento por licenga gestante, que impega o exercicio da atividade, mediante comprovacao médica;

C) por quaisquer motivos que impliguem na suspensdo das atividades, a partir de manifestagcdo oficial ao
CGPrits pelo discente ou pelo professor orientador, com ciéncia do discente, respeitando o principio da
seguranca juridica;

12.1. O desligamento do Bolsista PEEXx dar-se-a:

a) por solicitacdo de seu orientador;

b) por abandono ou desisténcia propria;

c) pelo ndo cumprimento de qualquer dos compromissos estabelecidos no item 8 este aditivo;

12.2. O prazo para sanar pendéncias relativas a entrega de relatdrios e frequéncias sera de 30 (trinta) dias
corridos.

12.3. Em caso de pendéncia superior a 30 (trinta) dias, o bolsista serd desligado do PEEX, salvo por motivo de
forca maior.

12.4. Nos casos de desisténcia ou desligamento de bolsistas, a vaga serd ocupada pelo proximo da lista de
classificagdo, caso haja, ou podera ser realizado novo processo de selecdo pelo docente orientador.

12.5. Para casos de penalidades, além dos impedimentos, cancelamentos e suspensdo previstos neste aditivo, 0s
discentes devem observar a Secdo de Regime Disciplinar para o Corpo Discente prevista na Resolugdo Consepe
n® 177/2017 e na Resolucdo Consun n° 55/2014.

13. DO CRONOGRAMA



ATIVIDADE PRAZOS
Periodo para atualizacdo dos membros do Grupo Integrado 24 a 26/10/2019
Responsavel: Coordenador do Grupo
Periodo de Inscri¢do dos discentes 24/10 a 26/10/2019

Responsavel: discentes candidatos; processo a ser organizado pelos professores
dos Projetos aprovados

Periodo de Selecao — 12 Fase Homologagao 29 e 30/10/2019
Responséavel: Comissdo de Sele¢do — Docentes vinculados ao Projeto
Resultado Preliminar da 1° fase Homologacéo 30/10/2019

Responsavel: Comissdo de Sele¢do — Docentes vinculados ao Projeto

Prazo para interposicdo de recursos da 1° fase Homologacé&o, via e-mail para a 31/10 e 01/11/2019
Comissdo de Selecdo; Responsavel: candidato

Anadlise da interposicdo de recursos da 1° fase Homologac¢éo 04/11/2019
Responsavel: Comissdo de Sele¢do— Docentes vinculados ao Projeto

Resultado da 12 Fase, ap6s andlise de recursos. 04/11/2019
Responsavel: Comissdo de Sele¢do— Docentes vinculados ao Projeto

Periodo de Selecéo — 22 Fase Entrevista 05/11/2019
Responsavel: Comissdo de Sele¢do— Docentes vinculados ao Projeto

Resultado Preliminar da 2° fase Entrevista 06/11/2019
Responséavel: Comissdo de Sele¢do — Docentes vinculados ao Projeto

Prazo para interposi¢do de recursos da 2° fase Entrevista, via e-mail para a 07 e 08/11/2019
Comissao de Sele¢do; Responsavel: candidato

Anaélise da interposicao de recursos da 2° fase Entrevista 11/11/2019
Responséavel: Comissdo de Sele¢do — Docentes vinculados ao Projeto

Envio dos Resultados de Analise dos Recursos e Resultado Final pelos 12/11/2019
professores ao CGPrits

Publicacdo do Resultado dos Recursos da Andlise e Resultado Final da 13/11/2019

selecao dos discentes
Responsavel: CGPRITS

Realizacdo de Cadastro via online (por link, a ser informado dia 12/11/2019) e 14/11/2019

entrega de Documentagdo, Termo de Compromisso pelos discentes selecionados

ao CGPRITS.

Confirmacdo de manifestacdo de vinculo voluntéario no Projeto PEEX, a ser feito 14/11/2019

pelo discente.

Encaminhamento dos documentos dos discentes selecionados 14/11/2019

Inicio das atividades de PEEXx 14/11/2019

Entrega de frequéncia mensal aos orientadores 50 dia atil

Envio online de Relatério Parcial Inicio do periodo

letivo 2020.1

Envio online de Relatério Final Até 30 dias ap0s 0
término da PEEX.

Orientagdo Geral aos discentes selecionados Dezembro 2019

Responsavel: Professores Orientadores dos projetos

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O ndo cumprimento dos requisitos mencionados neste Edital e ao longo de sua vigéncia, implicara
primeiramente na suspensao e, persistindo o descumprimento, no cancelamento da bolsa PEEX.

14.2. O prazo para sanar quaisquer pendéncias sera de no maximo 30 (trinta) dias.

14.3. Os bolsistas e orientadores que ndo cumprirem os requisitos mencionados neste aditivo e ao longo de sua
vigéncia, ficardo com pendéncias junto a Ufopa e suspensos do PEEXx e de outros editais lancados pelo CGPrits
no ano de 2020.
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14.4. A geracdo de pendéncias para o docente junto ao CGPrits implicard, ainda, na impossibilidade de
cadastramento, prorrogacdo e alocacdo de carga horaria para atuagdo em programas ou projetos de ensino,
pesquisa e extensao, até que as pendéncias sejam sanadas.

14.5. O CGPrits ndo se responsabiliza por recursos ou documentacdes ndo enviadas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo e de
transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como por outros fatores de ordem técnica que impecam a
transferéncia de dados.

14.6. Quaisquer esclarecimentos sobre o certame deverdo ser solicitados pelo e-mail cgprits@ufopa.edu.br.
14.7. Os casos omissos no presente Edital serdo apreciados e resolvidos CGPrits.

14.8. Este aditivo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Santarém-PA, 22 de outubro de 2019.

COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS
Portaria n° 136/Gr/Ufopa, de 21 de Marco de 2019


mailto:cgprits@ufopa.edu.br

ANEXO 1 - MODELO DE FICHA DE AVALIACAO DE ENTREVISTA

2

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

EDITAL N° 03/2019 — CGPRITS — PROGRAMA INTEGRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
PEEX.

Ficha de avaliacdo de Entrevista

Nome do candidato:

CRITERIOS Nota
(0 a 10)

1- Desenvoltura com a relacdo a tematica do projeto em que o candidato
esta inscrito (3,0)
2- Conhecimentos com relacdo a experiéncias com monitoria, estagio,
participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo. (3,0)
3- Seguranca nas respostas aos questionamentos (3,0)
4- Pontualidade (1,0)
Total

Assinatura da Comissdo/Docente
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ANEXO 02 - FORMULARIO DE RECURSOS-PEEX

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

EDITAL N° 03/2019 — CGPRITS — PROGRAMA INTEGRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
PEEX.

FORMULARIO DE RECURSOS
Nome do candidato:
E-mail:
Telefone:

JUSTIFICATIVA

Local: , de de 201 .

Assinatura do Candidato Responsavel pelo recebimento

Protocolo:

Nome do Candidato:
N.° de inscricdo: . Local: , de de 201 .
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ANEXO 3 - TERMO DE COMPROMISSO DE PEEX.
=]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

EDITAL N° 03/2019 — CGPRITS — PROGRAMA INTEGRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - PEEX

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA- PREENCHER NO COMPUTADOR

Eu, XXXXXXX, estudante do curso XXXXXXXX, do Instituto ou Campus XXXXXXXXXX, na Universidade Federal do Oeste
do Pard — Ufopa, portador do RG n® XXXXXX e CPF n® XXXXXX, fui selecionado (a) como BOLSISTA DO PEEX-
GRADUACAO, para o desenvolvimento do Plano de trabalho XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, no Projeto
XXX XKX XK XXX XXX XXX XXX XX XXX, orientado pelo(a) Professor(a) XXXXXXX XXX XXX XXX,

COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

1.

2.

o s

o

11.

12.

13.

14.

Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da Universidade Federal do Oeste do Para — Ufopa
durante toda a execucao do Plano de trabalho;

Nao possuir, no periodo de vigéncia da bolsa, vinculo empregaticio ou bolsa de fomento proveniente de
6rgdos publicos ou estagio remunerado interno e/ou externo, exceto bolsa do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil e Bolsa Permanéncia/Mec, geridas pela Pré-Reitoria de Gestdo Estudantil, respeitando
0 teto e os critérios para acumulacao de auxilios definido pela Portaria n°® 186 GR/Ufopa, de 25 de abril de
2019, bem como demais exigéncias do Decreto 7.234, de 19 de julho de 2010.

Nao ter concluido outro curso de graduacéo, exceto o0s bacharelados interdisciplinares da Ufopa, desde que
tenha prosseguido o percurso académico;

Executar adequadamente as atividades previstas do plano individual de trabalho;

Apresentar relatério final, assinado pelo orientador, contendo as atividades desenvolvidas, conforme modelo
e prazos estabelecidos pelo CGPrits, ou a qualquer tempo, conforme solicitado;

Cumprir 20 (vinte) horas semanais na execugao do plano de trabalho;

Ser assiduo, pontual e agir de forma respeitosa e ética nas atividades do plano de trabalho e nos procedimentos
administrativos;

Participar da Jornada Académica ou de outros eventos promovidos para fins de apresentacdo dos resultados
alcancados na execucdo do seu plano de trabalho;

Fazer referéncia a condigdo de bolsista nas publica¢des e trabalhos apresentados;

. No caso de desisténcia da bolsa, apresentar ao orientador e ao CGPrits o termo de desisténcia por

requerimento pessoal e relatdrio das atividades realizadas;

Devolver a Ufopa as bolsas recebidas indevidamente, por emissdo de Guia de Recolhimento da Unido (GRU),
caso alguns requisitos sejam desrespeitados;

Entregar ao docente orientador até o 5° dia atil do més subsequente as atividades registradas a folha de
frequéncia mensal, para devida assinatura do docente e arquivo. Posteriormente, os docentes deverdo
entregar todas as frequéncias recebidas e arquivadas, ao CGPrits, conforme pedido semestral da vigéncia do
projeto.

Para casos de penalidades, além dos impedimentos, cancelamentos e suspensao previstos no edital, os bolsistas
devem observar a Secdo de Regime Disciplinar para o Corpo Discente previsto na Resolugdo n® 177/17-
Consepe/Ufopa e Resolugéo n° 55/2014/Ufopa.

Nos casos de impedimentos e penalidades, referentes ao docente orientador, deve-se observar os preceitos
dispostos na Lei. 8.112/90, que dispbe sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacgdes publicas federais.

Declaro, sob as penas da lei (crime de falsidade ideoldgica), a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas
neste instrumento.

O presente TERMO DE COMPROMISSO tem vigéncia no periodode_/ [/ a_ [ [

Santarém, de de

Bolsista

Orientador(a) do Plano de trabalho
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ANEXO 4 - TERMO DE COMPROMISSO DE PEEX.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

EDITAL N° 03/2019 — CGPRITS — PROGRAMA INTEGRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - PEEx

TERMO DE COMPROMISSO DO VOLUNTARIO - PREENCHER NO COMPUTADOR
(a ser apresentado mediante aprovacao e classificacdo do plano de trabalho)

Eu, XXXXXXX, estudante do curso XXXXXXXX, do Instituto ou Campus XXXXXXXXXX, na Universidade
Federal do Oeste do Pard — Ufopa, portador do RG n® XXXXXX e CPF n® XXXXXX, fui selecionado (a) como
VOLUNTARIO no PEEX, para 0 desenvolvimento do Plano de trabalho
XXX XX XXX XXX XXX XXX XXXXX XXX, vinculado ao  projeto  XXXXXXXX XXX XXX XX XXX XXX XXX,
orientado pelo(a) Professor(a) XXXXXXXXXXXXXXXX.

COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

1 Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da Universidade Federal do Oeste do Pard — Ufopa

durante toda a execugao do Plano de trabalho;

2 Executar adequadamente as atividades previstas do plano individual de trabalho;

3 Apresentar relatorio final, assinado pelo orientador, contendo as atividades desenvolvidas, conforme modelo
e prazos estabelecidos pelo CGPrits, ou a qualquer tempo, conforme solicitado;

4 Cumprir ____ horas semanais na execugdo do plano de trabalho;

5 Ser assiduo, pontual e agir de forma respeitosa e ética nas atividades do plano de trabalho e nos procedimentos
administrativos;

6 Participar da Jornada Académica ou de outros eventos promovidos para fins de apresentacdo dos resultados
alcangados na execucdo do seu plano de trabalho;

7 No caso de desisténcia do vinculo de voluntario, apresentar ao orientador e ao CGPrits o termo de desisténcia
por requerimento pessoal e relatério das atividades realizadas;

8 Para casos de penalidades, além dos impedimentos, cancelamentos e suspensdo previstos no edital, os
voluntérios devem observar a Se¢do de Regime Disciplinar para o Corpo Discente previsto na Resolugdo n°
177/17-Consepe/Ufopa e Resolugdo n° 55/2014/Ufopa.

9 Nos casos de impedimentos e penalidades, referentes ao docente orientador, deve-se observar 0s preceitos
dispostos na Lei. 8.112/90, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais.

Declaro, sob as penas da lei (crime de falsidade ideoldgica), a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas
neste instrumento.

O presente TERMO DE COMPROMISSO tem vigéncia no periodode_/_/ a_ [ [

Santarém, de de

\oluntéario

Orientador(a) do Plano de trabalho



ANEXO 5-PLANO DE TRABALHO

(n]
UNIYERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS
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EDITAL N° 03/2019 — CGPRITS — PROGRAMA INTEGRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO —

PEEX

INFORMAGOES DO PROJETO INTEGRADO

Titulo do Projeto Integrado:

Coordenador do projeto Integrado:

INFORMAGCOES DO PLANO DE TRABALHO

Titulo do Plano de trabalho:

Docente orientador:

Nome do bolsista:

Resumo do Plano de Trabalho:

Palavras-chave:

Objetivos:

Procedimentos metodoldgicos:

Cronograma mensal de atividades: (14 MESES)

Referéncias Bibliograficas:




ANEXO 6 - MODELO DE CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA

s,

=
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS
Edital N° 03/2019 do Comité Gestor dos Programas Institucionais (CGPrits)

MODELO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADO

14

A Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), considerando o Resultado Final de selecdo de Projetos com

inscrices homologadas no Edital n® 03/2019 do Comité Gestor dos Programas Institucionais (CGPrits), referente

ao Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (PEEX), torna plblica a concessdo de (XX) bolsas PEEXx-

graduacéo e cadastro para voluntarios para discentes de graduacdo que atendam aos requisitos previamente definidos

no, bem como as normas desta chamada simplificada.

1
2
3
4.
)
6

Titulo do Projeto:

Docente Coordenador/equipe:
Periodo de Inscricao:

Local de Inscrigéo:

Horario:

Requisitos de participacéo:

Atender aos requisitos definidos no ADITIVO N° 1 AO EDITAL N° 03/2019-CGPRITS.

7.

Critérios Avaliativos:

Atender aos critérios definidos no ADITIVO N° 1 AO EDITAL N° 03/2019-CGPRITS.

8.

Cronograma (atengéo aos prazos do edital e deste aditivo)

Atividades Prazos

Santarém, de

de 2019.

Assinatura do Docente Coordenador/Equipe
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ANEXO 7- MODELO DE ATA DE SELECAO

R
N
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
Edital N° 03/2019 do Comité Gestor dos Programas Institucionais (CGPrits)

ADITIVO N° 001

MODELO ATA DE SELECAO

Aos ___ dias do més de 2019, no (Local), reuniram-se os membros da Equipe do Projeto
para Selecdo de Discentes (PEEx Graduagéo) a fim de
deliberarem sobre (assunto), nos termos do ADITIVO N° 1
AO EDITAL N° 03/2019-CGPRITS. Dessa forma deliberou-se, que (consideragbes normativas institucionais e
enquadradas no Edital), e informamaos, resultado (para resultados preliminares) em anexo, a ata.

Santarém, de de 2019.

Assinatura do Professor Coordenador/Equipe do Projeto

Assinatura do Professor Colaborador 1/Equipe do Projeto

Assinatura do Professor Colaborador 2/Equipe do Projeto
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ANEXO 8 - MODELO DE RESULTADO

Yud
——
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS
Edital N° 03/2019 do Comité Gestor dos Programas Institucionais (CGPrits)

ADITIVO N° 001

MODELO DE RESULTADO

ORDEM

Nome Nota Resultado (aprovado com
bolsa, aprovado sem bolsa,
desclassificado)

Santarém, de de2019.

Assinatura do Professor Coordenador/Equipe do Projeto
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ANEXO 9- FOLHA DE FREQUENCIA

!,, ; ! : UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
1 COMITE GESTOR DOS PROGRAMAS INSTITUCIONAIS
g

FOLHA DE FREQUENCIA DO DISCENTE (Preencher manualmente)

Vinculo no Peex-Graduacgdo: ( )Bolsista ( )Voluntério Més/Ano

Discente

Projeto: | Horas Semanais:
Orientador (a):

DIA

01
02
03
04
05
06

07

08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Assinatura do Orientador:

Recebido por: Data: N

PROTOCOLO DE ENTREGA DE FOLHA DE FREQUENCIA MENSAL — Més/Ano: /

Discente:

Recebido por:

Data de Recebimento: / /

HORA
ENTRADA SAIDA

ASSINATURA DO DISCENTE | OBSERVAGOES/JUSTIFICATIVAS




