UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS

NUCLEO DE ACESSIBILIDADE

EDITAL N° 016/2019 — PROEN, de 28 de fevereiro de 2019.

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO PARA CONCESSAO DE VAGA DE MONITORIA
DE ACESSIBILIDADE MULTICAMPI - ACOMPANHAMENTO AOS ESTUDANTES COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTACAO.

A Pro-reitora de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA, em exercicio,
no uso das suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 291, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido em 11 de abril de 2018, torna publico o presente EDITAL n° 016/19 — PROEN, de 28
de fevereiro de 2019, referente ao Programa de Monitoria Académica (PMA) para Concessdo de Bolsa de
Monitoria de Acessibilidade que disponibilizara 15 (quinze) bolsas, sendo 14 (quatorze) vagas de ampla
concorréncia e 01(vaga) de Cota — A¢ao Afirmativa (AF), no valor de RS 400,00 (quatrocentos reais)
para o periodo de 26 de marco a 31 de dezembro de 2019, ¢ Cadastro de Reserva/Monitoria voluntaria,
para desenvolvimento de atividades de acompanhamento aos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo a partir do Projeto de Monitoria do Nucleo de

Acessibilidade.

1. DAS CARACTERISTICAS GERAIS E VAGAS DA BOLSA DE MONITORIA.

1.1 O presente Edital tem por finalidade atender a demanda de apoio pedagodgico, prevista na Lei n°
7.234/2010, que visem agdes académicas em prol dos estudantes publico-alvo da educagdo especial, a
saber: pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.
Considera-se, que, devido as suas especificidades, necessitam do auxilio de um bolsista de monitoria para
desempenhar satisfatoriamente suas atividades estudantis.

1.2 O presente edital tem como fundamento o Documento Orientador do Programa Incluir — Acessibilidade
na Educagdo Superior (Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo - Secadi/
Secretaria de Educagdo Superior - Sesu- 2013), o qual afirma que a inclusdo das pessoas pubico alvo da
Educacgdo Especial na educacdo superior deve ter assegurado, o direito & participacdo na comunidade com
as demais pessoas, as oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e profissional, bem como ndo



restricdo de sua participagdo em determinados ambientes e atividades com base na deficiéncia. Para a
efetivacdo deste direito, as Instituigdes de Ensino Superior devem disponibilizar servigos e recursos de
acessibilidade que promovam a plena participacdo dos estudantes, tais como as atividades de monitoria a
serem desempenhadas por estudantes selecionados pelo presente processo.

1.3 Conforme a Instru¢do Normativa n® 001/2012 — PROEN, 9 de maio de 2012, que dispde sobre as
normas do Programa de Monitoria Académica, esta ¢ uma agao institucional direcionada ao fortalecimento
dos cursos de graduacdo e incentivo ao desenvolvimento de metodologias, recursos didaticos,
procedimentos, avaliagdes e tecnologias voltados para o ensino e aprendizagem na graduacao, envolvendo
docentes e discentes, respectivamente, na condi¢do de orientadores e monitores, a ser efetivado por meio de
projetos de monitoria e projetos de ensino integrados, em conformidade com o respectivo Projeto

Pedagogico de cada Curso.

VAGAS CARACTERISTICAS REQUISITOS
(BOLSA)
Acessibilizagdo e produgdo de |Ser estudante ouvinte e vidente de curso regular e
01 (uma) materiais para a inclusdo das |ter disponibilidade para atuar no Curso de
vaga pessoas com deficiéncia, |Agronomia do Campus de Juruti, no turno da tarde
(turno da tarde) 'Elranstorrios globais 1do (14h as 18h).
. esenvolvimento € altas | Estar regularmente matriculado no Sigaa.
M habilidades/superdotagao; Possuir, preferencialmente, alguma experiéncia com
Acompanhamento Mem' sala  dos educagdo especial e inclusiva.
alunos com deficiéncias, quando . , . ,
solicitado. Candidatos que tenham algum dominio da Lingua

Brasileira de Sinais terdo preferéncia dada a
especificidade do atendimento a ser prestado.

5 vagas
(turno da manha)

Campus de
Santarém - Nucleo

Acessibilizagdo e produgdo de

materiais para a inclusdo das
pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagio;

IAcompanhamento em sala dos
alunos com deficiéncia quando

solicitado.

Ser estudante ouvinte ¢ vidente de curso regular e
ter disponibilidade para atuar no Nucleo de
Acessibilidade, no turno da manha (08h as 12h)

Estar regularmente matriculado no Sigaa.

Possuir, preferencialmente, alguma experiéncia com
educagdo especial e inclusiva e alguma atividade
comprovada de cursos e formagdo voltados para a
inclusdo de pessoas com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

8 vagas
(turno da tarde)

Campus de
Santarém - Nucleo

Acessibilizagdo e produgdo de
materiais para a inclusdo das
pessoas com deficiéncia transtornos
globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades/superdotagio;
IAcompanhamento em sala dos
alunos com deficiéncia quando
solicitado.

Ser estudante ouvinte e vidente de curso regular e
ter disponibilidade para atuar no Nucleo de
Acessibilidade, no turno da tarde (14h as 18h) e ndo
estar em processo de conclusdo de curso.

Estar regularmente matriculado no Sigaa.

Possuir, preferencialmente, alguma experiéncia com
educagdo especial e inclusiva e alguma atividade
comprovada de cursos e formagdo voltados para a
inclusdo de pessoas com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

01 vaga
Cota —
AF
(turno da tarde)

Campus de
Santarém - Nucleo

Acessibilizagdo e produgdo de
materiais para a inclusdo das
pessoas com deficiéncia transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao;
IAcompanhamento em sala dos
alunos com deficiéncia quando
solicitado.

Para fins deste Edital, o perfil da vaga de acédo
afirmativa (AF) deve ser destinado a estudante
oriundo da rede publica de educacdo basica. Estar
regularmente matriculado no Sigaa.

Ser estudante ouvinte e vidente de curso regular e
ter disponibilidade para atuar no Nucleo de
Acessibilidade, no turno da tarde (14h as 18h) ¢ ndo
estar em processo de conclusdo de curso.

Os discentes devem informar a opcao de vaga no ato

da inscrigdo.




1.4 Os candidatos com perfil que optarem em concorrer a vaga de cota-AF devem manifestar interesse no
momento de inscri¢do, sendo de responsabilidade do candidato a indicagdo da vaga.

1.5 Candidatos aprovados irdo compor cadastro de reserva e poderdo ser convocados em vacancia de vaga
por desligamento de algum bolsista, por aditivo de ampliacdo de vagas ou poder-se-a admitir manifestagdo
de monitoria voluntaria, a ser devidamente requerida a Proen.

1.6 Em caso de ndo preenchimento da vaga cota-AF, poderd ser remanejada para vagas de ampla

concorréncia, a ser analisada pela Comissdo de Monitoria do Nucleo de Acessibilidade.

2.DOS OBJETIVOS

Sdo objetivos da Bolsa de Monitoria de Acessibilidade:

Para os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao:

a) Assegurar, quando necessario, seu acompanhamento em atividades académicas, nos dmbitos de ensino,
pesquisa e extensdo, contribuindo assim, para a melhoria do desempenho a partir de medidas que busquem
combater situagdes de repeténcia e evasio.

b) Contribuir com a acessibilizagcdo e producdo de materiais didatico-pedagogicos no que tange a leitura,
descrigdo, gravagdes e discussdo de textos, semindrios, experiéncias de laboratorios, provas, trabalhos e
auxilio em sala de aula, quando necessario.

¢) Possibilitar condi¢des de aprofundamento de contetidos teodricos e praticos para o desenvolvimento de
habilidades e competéncias dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo a fim de promover a permanéncia e a conclusao do ensino superior.

Para os estudantes monitores:

a) Contribuir para o processo de formagdo académica, no despertar a docéncia, a pesquisa e¢/ou extensdo a
partir da orientagdo docente, bem como estimular o senso de responsabilidade, autonomia, cooperacao,
satisfagdo em ampliar conhecimentos e empenho nas atividades académicas;

b) Promover maior interagdo entre os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagao e o ambiente académico;

c¢) Contribuir com a acessibiliza¢do e producdo de materiais didatico-pedagogicos no que tange a leitura,
descrigdo, gravagdes e discussdo de textos, semindrios, experiéncias de laboratorios, provas, trabalhos e
auxilio em sala de aula, quando necessario;

d) Aprofundar os estudos voltados a esse campo de atuagdo, além de aquisi¢do de habilidades para
producdo e adaptacdo dos materiais necessarios para dar suporte as aulas.

3. REQUISITOS NECESSARIOS PARA VAGA DE SELECAO DE BOLSISTA

3.1 Sdo requisitos para a obten¢do de Bolsa de Monitoria:

a) Estar regularmente matriculado no periodo letivo em que ocorrer a selecdo, e, prioritariamente, oriundos
da rede publica de educagdo basica;

b) Nao ter outra bolsa, exceto bolsa permanéncia;

¢) Caso seja monitor egresso, ndo ter nenhuma pendéncia quanto a entrega de Frequéncias, Relatorios e
Ficha de Avaliagdo do professor-orientador.



d) Preferencialmente, possuir cursos de formagdo, com comprovagdo, na area de Educagdo Especial e
inclusiva (exemplo: LIBRAS, BRAILLE, Dosvox, surdocegueira, deficiéncia intelectual, entre outros) para
a vaga, conforme os critérios estabelecidos na ficha de avalia¢do do curriculo lattes, anexo ao edital;

e) Participar do Curso de Formacgdo e orientacdo de bolsista que sera ofertado pelo Nucleo de
Acessibilidade. (O bolsista que ndo participar estara desclassificado, sendo convocado novo discente na
ordem de classificacao);

f) Nao ter duas ou mais reprovagdes, no semestre anterior ao Edital;

3.2 Os candidatos nao enquadrados nos requisitos das alineas dispostos neste topico, serdo automaticamente
desclassificados.

3.3. Os candidatos para vaga de cota -AF devem ser oriundos de escola publica.

a) Para fins de comprobatodrio sera utilizado como banco de dados do SIGAA/Ufopa;

3.3.1 Ter aderido ao “Cadastro Unico de Bolsistas” e preencher o “Questionario Socioecondmico”,
disponivel no endereco http://sigaa.ufopa.edu.br/sigaa/, SIGAA. (Edital Proges).

4. INSCRICOES E ENTREGA DE CURRICULO LATTES

4.1 Periodo: 01/03/2019 a 15/03/2019.

4.2 Inscrigao sera feita de forma presencial, nos Campus de Santarém e Campus de Juruti.

4.3. O candidato devera entregar a ficha de inscri¢do (anexo I deste Edital), sendo exclusivamente o modelo
deste edital;

4.4. CAMPUS DE SANTAREM: Entrega de ficha de inscri¢do e do Curriculo Lattes, com copia dos
documentos comprobatérios dos certificados/eventos/formagoes. Local de entrega: sala 413, 4° andar,
Unidade Amazonia, Coordenagdo de Projetos Educacionais. Periodo 01/03/2019 a 15/03/2019, das 08h30
-11h30/14h30 -17h30.

4.5 CAMPUS DE JURUTI: Entrega de ficha de inscricdo e do Curriculo Lattes, com copia dos
documentos comprobatérios dos certificados/eventos/formagoes. Local de entrega: Secretaria Académica
do Campus de Juruti. Periodo 01/03/2019 a 15/03/2019, das 08h30 -11h30/14h30 -17h30.

5. DAS ETAPAS DA SELECAO E CRITERIOS AVALIATIVOS
5.1- 1* fase (eliminatoria e classificatoria): Fase de analise do curriculo latfes. Sera avaliado conforme,
ficha em anexo, com distribui¢do dos valores de escala de 0 a 10.
5.2- 2% fase (classificatoria), para caso de desempate, se houver. Em casos de desempate sera utilizado a
maior pontuagdo obtida na avaliagdo do curriculo lattes, na ordem:

a) o item Cursos voltados para a educagdo especial e inclusiva;

b) o item Experiéncia com monitoria;

¢) Por ultimo, candidato com maior idade (dia/més/ano).

Paragrafo unico: A nota final sera resultado da nota da analise do curriculo lattes, e em caso de desempate
com a soma aritmética da nota especificado no topico 5.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem nota minima de 6,0 (seis). Discentes que ndo obtiveram a pontuacdo minima serdo
desclassificados e os discentes nao classificados dentro do limite de vagas irdo compor cadastro de reserva,
e poderdo ser convocados em caso de substituicio de bolsistas ou ampliagdo de vagas, através de
Convocagao ao Edital da PROEN ou poderdao manifestar interesse por op¢ao de monitoria voluntaria.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A selegdo dos candidatos se faz no ambito do Nucleo de Acessibilidade, da Diretoria de Ensino da
Proen, por meio de uma Comissao de Avaliacao de Monitoria para Selecao de Discentes, conduzida por
Docentes Orientadores de Monitoria, instituido por portaria emitida pela Proen.



6.2 Os membros da comissdo devem observar os dispositivos da Lei n°9.784/1999 (artigos 18 e 19), que
regula o processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal:

E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade que:

[ — tenha interesse direto ou indireto na matéria;,

11 — tenha participado ou venha a participar com perito, testemunha ou representante ou se
tais situagoes ocorrerem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins ate terceiro
grau;

1II — esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo
conjuge ou companheiro.

Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
autoridade competente, abstendo-se de atuar.

Paragrafo unico: A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave
para efeitos disciplinares.

7. DA BOLSA DE MONITORIA

7.1 O PMA tem como suporte financeiro no valor correspondente a 15 Bolsas, com valor nominal de R$
400,00 (quatrocentos reais) mensais, correspondendo a 30 dias de exercicio no desenvolvimento das
atividades de monitoria, a ser concedida ao discente selecionado no periodo de 26 de marco a 31 de
dezembro de 2019. Periodo podera ser prorrogado, em outro edital especifico, considerando aporte
orcamentario.

7.1.1 A demanda de quantitativo de vagas para fins deste edital poder-se-a ser aumentada, com publicagdo
de aditivo de ampliacdo de vagas aos Campi da Ufopa, no ano de 2019, conforme novo aporte or¢amentario
e aprovacdo da Proen;

7.2 A bolsa a que se refere este Edital destina-se exclusivamente a monitor aluno de graduagao, ficando,
portanto, excluidos dessa selecdo, discente de pos-graduacgao.

7.3 O bolsista tera direito a receber a bolsa a partir do inicio das atividades, conforme cronograma deste
edital.

7.4 O bolsista deverd realizar a Frequéncia mensal, Relatério parcial e final, conforme previsdo no
cronograma deste Edital, para devido cumprimento do Termo de Compromisso, para fins de
acompanhamento pedagogico por parte da Coordenagdo de Projetos Educacionais e encaminhamento de
relacdo nominal do monitor & Pro-Reitoria de Administragdo (Proad/Ufopa), responséavel pelo pagamento
da bolsa.

7.5 O bolsista devera enviar Frequéncia no periodo de até¢ 2 dias uteis do més subsequente. Caso de
pendéncia em até 2 (duas) frequéncias ndo recebera o valor vigente, pois esta ¢ uma forma de controle se o
mesmo estd exercendo suas atividades.

7.6 O bolsista de monitoria sera avaliado ao final da vigéncia do programa pelo professor orientador por
meio da Ficha de Avaliagdo (conforme critérios avaliativos do modelo proprio da PROEN — Anexo 4 deste
Edital).

7.7 O discente monitor desempenhara as atividades de monitoria com a carga horaria de 20 horas/semanais.

7.8 A renovacao de bolsa, se houver, dar-se-4, obrigatoriamente, por meio de edital.

8. IMPLEMENTACAO DA BOLSA

8.1 Para que a bolsa seja implementada, o discente selecionado devera realizar a entrega e assinatura do
Termo de Compromisso de Monitoria, em anexo deste Edital, para CONFIRMAR a participacdo da bolsa
de monitoria, dentro do prazo previsto do Cronograma deste Edital. Caso contrario perdera a vaga, sendo



convocado outro discente na ordem de classificagdo. O discente selecionado devera realizar, ainda, o
preenchimento de ficha de cadastro do Programa de Monitoria Académica.

8.2 O Discente devera entregar 3 vias do Termo de Compromisso do Monitor, (modelo disponivel, em
anexo 5 deste Edital), assinado em trés vias pelo bolsista e pelo seu orientador.

CAMPUS DE SANTAREM: Devera entregar na sala 413, 4° andar, Unidade Amazonia, Coordenacao de
Projetos Educacionais. Periodo: 08h30 -11h30/14h30 -17h30.

CAMPUS DE JURUTI: Secretaria Académica do Campus de Juruti. Periodo: 08h30 -11h30/14h30
-17h30.

8.3 O exercicio da monitoria, bem como o pagamento da bolsa, poderda ser suspenso nas seguintes
circunstancias, desde que seja formalizado e comunicado pelo professor orientador :

a) por doenga grave ou afastamento para tratamento médico superior a 15 (quinze) dias que impega o
exercicio da atividade, comprovada mediante atestado médico.

b) por quaisquer motivos, que implique, na suspensdo das atividades de monitoria. Nestes casos,
manifestados oficialmente pelos professores orientadores, coordenadores ou diretores a PROEN por
documento interno (memorando), com ciéncia do discente, respeitando o principio da seguranga juridica.

c) afastamento por licenga gestante, que impega o exercicio da atividade de monitoria, mediante
comprovacgdo médica.

8.4 Casos supracitados ou outros poderdo ser analisados pela Proen, ouvido o professor orientador, e
dire¢do do Campus de Juruti ¢ Coordenagdo do Nucleo de Acessibilidade.

9. DAS ATRIBUICOES DO DISCENTE MONITOR

9.1 Monitor para assessoramento aos estudantes

a) Participag@o em atividades de ensino, pesquisa e extensao decorrentes da fungdo monitorada.

b) Cumprir os horarios e atividades estabelecidas pelo plano de atividade do projeto de monitoria, sem que
cause prejuizo as suas atividades como aluno do curso de graduagao.

¢) Participar dos encontros e reunides sobre o Programa de Monitoria, promovidos pela PROEN.

d) Apresentar a Coordenacdo de Projetos Educacionais, quando for o caso, a proposta de seu desligamento
do programa e comunicar 8 PROEN.

¢) O monitor devera solicitar o seu certificado a PROEN, via e-mail projetos.proen@ufopa.edu.br. Fara jus
o certificado, o monitor com aproveitamento da carga horaria de 70 % da atividade prevista do plano de
monitoria.

f) Prezar pelo cumprimento de horarios, cronograma e tarefas.

g) Participar das reunides ou eventos do Nucleo de Acessibilidade, quando promovidos no Campus de
atuacao.

h) Atuar no horario noturno e/ou aos sabados (letivo), quando necessario, e autorizado pela Coordenagao
do Nucleo de Acessibilidade, sem que cause prejuizo as suas atividades como aluno do curso de graduagao.

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
10.1 O acompanhamento e avaliagdo serdo conduzidos pela Coordenacdo de Projetos Educacionais da
Proen, das Comissdes de Monitoria, Diregdes das Unidades Académicas/Campi e docentes orientadores, no

ambito das atividades previstas no projeto cadastrado, bem como demais normativas previstas na IN n°
01/2012, de 09 de maio de 2012-Proen/Ufopa.


mailto:projetos.proen@ufopa.edu.br

11. DAS VEDACOES DO MONITOR, PENALIDADES, CANCELAMENTO/SUSPENSAO DE
BOLSAS E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS

11.1 E vedado ao discente monitor:

I- Ministrar aulas na disciplina em substituicdo ao docente responsavel;

II- Preparar, confeccionar e ter acesso as provas, antes de sua aplicagao;

III- Corrigir as avaliagdes sem a supervisao do docente orientador;

IV- Atribuir notas ou conceitos as atividades/trabalhos dos alunos;

V- Supervisionar atividades de estagio;

VI- Possuir outro tipo de bolsa, com exce¢do das Bolsas Auxilio de Assisténcia Estudantil, conforme as
normativas previstas pelo PNAEs, sendo exigida a opgao por uma das modalidades de bolsa, caso contrario
dever4 restituir o valor pago indevidamente & UFOPA, através de Guia de Recolhimento da Unido.

Paragrafo tunico- E vedado atribuir ao discente monitor atividades de responsabilidade do docente ou
fun¢des meramente burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria;

11.2 Para casos de penalidades, além dos impedimentos, cancelamentos e suspensdo previstos no item 11.1,
os monitores devem observar a Secdo de Regime Disciplinar para o Corpo Discente previsto na Resolugao
n°® 177/17-Consepe/Ufopa e Resolugdo n°® 55/14.

11.3. As bolsas podem ser suspensas/canceladas em caso de descumprimento deste Edital.

11.4. A exclusdo do discente do Programa de Monitoria dar-se-4 mediante:

I- Conclusio de curso;

II- Perda do vinculo com a graduagao da UFOPA;

III- Por abandono ou desisténcia propria;

IV- Pelo descumprimento de qualquer uma das atribui¢des pertinentes @ monitoria previstas em seu plano
de atividades, considerando o percentual de 75% de frequéncia minima, niimero elevado de faltas
injustificadas, descumprimento de horarios e tarefas;

V- Quando o discente trancar matricula no curso na UFOPA;

VI- Casos excepcionais, tais como doenca grave ou afastamento para tratamento médico superior a 15
(quinze) dias; afastamento por licenca gestante, que impega o exercicio da atividade de monitoria; greve;
dentre outros, serdo analisados e poderdo ser aprovados pela PROEN, ouvidos os docentes orientadores.
11.5 A exclusdo ou a finaliza¢do de registro de vinculo do(s) monitor(es), decorrente de qualquer uma das
situacdes acima listadas devera ser registrada obrigatoriamente pelo docente orientador a Coordenagao de
Projetos Educacionais/PROEN, para que seja assinado, posteriormente, pelo discente o Termo de
Desisténcia:

11.5.1 O Termo de Desisténcia devera ser assinado pelo discente, pelo docente orientador ou Direcdo da
Unidade Académica, ao qual o projeto de Monitoria esta vinculado e pelo Pro-Reitor de Ensino, para que se
proceda o término da bolsa ao discente.

11.5.2 Os alunos serdo classificados em ordem decrescente e os que ndo ficarem dentro do nimero de vagas
poderdo ser convocados posteriormente em caso de desisténcia ou impedimento de bolsistas ou poderdo
atuar como voluntarios, conforme chamada da PROEN;

11.2.1 Casos supracitados ou outros poderdo ser analisados pela Proen, ouvido o professor orientador e
dire¢do do Campus de Juruti/Santarém, e desde que formalizados.



12. DO CRONOGRAMA

DETALHAMENTO

PRAZOS

Periodo de Inscricdo dos candidatos, conforme item 4.

01/03 a 15/03/2019

Andlise do curriculo Lattes dos candidatos pela Comissdo ad hoc de
avaliagdo, instituida pela PROEN.

18 € 19/03/2019

Resultado Preliminar 19/03/2019
Interposi¢@o de Recursos 20 e 21/03/2019
Analise da interposi¢do de Recursos 22/03/2019
Resultado da analise e Resultado Final 25/03/2019
Entrega ¢ assinatura do Termo de Compromisso dos discentes classificados

para efetivacdo do cadastro.

Vaga Campus Santarém — local de entrega: Sala 413-Coordenagdo de 26/03/2019
Projetos Educacionais, Unidade Amazonia, 4° andar.

Vaga Campus de Juruti — local de entrega: Secretaria Académica do Campus

de Juruti.

Encaminhamento da copia da documentagcdo dos monitores aprovados do

Campus de Juruti a Coordenagdo de Projetos Educacionais/DE/PROEN, via 27/03/2019
memorando eletronico, Sipac.

Responséavel: Campus de Juruti.

Realizagdo dos cadastros para implementagdo da bolsa. A partir de 27/03/2019
Responsavel: PROEN

Inicio das atividades de monitoria 26/03/2019
Curso de Formagao para Monitores Abril/Maio de 2019*

Entrega de frequéncia mensal de acompanhamento de atividades

Até 2° dia util do més, a
Coordenacdo de
Projetos Educacionais
da Proen

Entrega de Relatorio Parcial

Periodode 1 a
30/08/2019

Entrega de Relatorio Final e Ficha de Avaliagdo

Até 15 dias apds o
término da monitoria.

*Q periodo podera softrer alteracdes, a ser comunicado e publicado novo periodo, se houver.

12.1 Serdo aceitos pedidos de recursos no prazo de 2 dias uteis apds a divulgagdo do resultado preliminar
por parte da PROEN, mediante preenchimento de formuldrio proprio de recurso a ser enviado
exclusivamente a Coordenacdo de Projetos Educacionais, via e-mail projetos.proen@gmail.com
(formulario disponivel junto com o Edital). Servidores responsaveis pelo recebimento serdo: Adriane

Cavalcanti e Andrea Consoelo.

12.2 A Proen ndo aceitara inscri¢des condicionais, extemporaneas, por correspondéncia, correio eletronico,

fax ou recurso de forma presencial.

12.5 A Proen ndo se responsabiliza por envios de recursos via Internet nao recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.




13. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

13.1 O Programa de Monitoria de Acessibilidade, como agfo institucional, serd acompanhada e gerenciada
pela Coordenagdo de Projetos Educacionais, da Diretoria de Ensino/PROEN, e Niicleo de Acessibilidade da
Ufopa.

13.2 Em conformidade a Instrucdo Normativa n° 01/2012-PROEN, este edital dispde de vaga de bolsa,
cadastro reserva/monitoria voluntaria, a partir da manifestagdo do discente participante em processo de
selecao.

13.3 O monitor voluntidrio em condigdes de deveres e direitos, exce¢do a bolsa, quando houver
impossibilidade de pagamento de Bolsa a todos os candidatos interessados em participar do Programa de
Monitoria, mediante aprovagao.

13.4 Casos excepcionais serdo analisados e poderdo ser aprovados pela Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, ouvida a Coordenacdo de Projetos Educacionais, Dire¢do do Campus de Juruti ¢ o Nucleo de
Acessibilidade da UFOPA.

13.5 As eventuais duvidas dos candidatos poderdo ser dirimidas Campus de Santarém pelas servidoras
Adriane Cavalcanti e Andrea Consoelo, da Coordenagdo de Projetos Educacionais, Sala 413, 4° andar,
Unidade Amazonia Boulevard, no horario das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30, telefone: 2101-6757,
email: projetos.proen@gmail.com. No Campus de Juruti, as eventuais davidas poderdo ser dirimidas pelo
servidor Edilson Pimentel.Secretaria Académica - Rua José de Sousa Andrade, S/N CEP: 68170-000
Bairro: Sao Marcos. Horario: 08:30 as 12h ¢ das 14:30 as 18 h.

13.6 Os casos omissos serdo avaliados pela PROEN, conforme previsto na IN N°01/2012- PROEN/UFOPA.

13.7 As questdes decorrentes da execugdo deste Edital que ndo possam ser dirimidas administrativamente
serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da Cidade de Santarém-PA, Subsecao Judiciaria de
Santarém, Secdo Judiciaria do Estado do Para, com exclusido de qualquer outro.

13.8 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Santarém-PA, 28 de fevereiro de 2019.

PROFA. DRA. HONORLY KATIA MESTRE CORREA
Pro-reitora de Ensino de Graduagao, em exercicio.
Portaria n° 291, de 10 de abril de 2018.


mailto:projetos.proen@gmail.com
mailto:projetos.proen@ufopa.edu.br

ANEXO 01
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_——
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO — DE
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE

EDITAL N° 016/2019 — PROEN, de 28 de FEVEREIRO de 2019.

BOLSA DE MONITORIA DE ACESSIBILIDADE

FICHA DE INSCRICAQO E ENTREGA DE CURRICULO LATTES — BOLSA/UFOPA 2019 (a ser preenchida

pelo Candidato)
NOME COMPLETO:
MATRICULA:
RG: CPF:
INSTITUTO:
PROGRAMA/CURSO: IANO INGRESSO: SEMESTRE:
E-MAIL: TELEFONE:
ENDERECO:
BAIRRO CEP:

Turno da vaga: ( ) Manhd ( ) Tarde Vaga Cota-AF ( )
Campi: () Campus de Santarém () Campus de Juruti

Vagas: ( ) Acessibilizagdo e produgdo de materiais para a inclusdo das pessoas com deficiéncia;
Acompanhamento em sala dos alunos com deficiéncia quando solicitado.

Eu , declaro para
devidos fins estar regularmente matriculado no periodo 2019.1 para concorrer ¢ estar apto a bolsa de
monitoria. Declaro que 1i e concordo com todos os termos previstos no Edital n° 016 /2019-PROEN, de 28 de
Fevereiro 2019. Comprometo-me com a veracidade e validade das informacdes prestadas neste formuldrio,
bem como dos documentos anexados. Declaro em caso de assumir o vinculo de bolsista de monitoria, ndo
possuir vinculo empregaticio ou receber outra bolsa inacumulavel, comprometendo-me a devolver o valor se
recebido indevidamente.

Documentacio necessaria para inscricio do candidato:

a) Curriculo /attes, devidamente comprovado com as copias dos certificados.

Santarém, / /2019

Assinatura do (a) Candidato(a)

Protocolo de Recebimento:
Nome:
Edital: Recebido por: Em: / /2019
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ANEXO 02

| B Wl
~= ,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO — DE
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE

EDITAL N° 016/2019 — PROEN, de 28 de FEVEREIRO de 2019.

FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

Nome do candidato:

Critérios Pontuacao | Pontuacio
Maxima Obtida
Experiéncia académica: ensino, pesquisa e extensao (0,5 por experiéncia) 1,5
Cursos voltados para a educagao especial e inclusiva (1,0 por curso) 3,0
Experiéncia com monitoria (1,0 por disciplina/laboratério/projeto integrado) 2,0
Participagdo em eventos cientificos (0,2 por evento) 1,0
Resumo expandido (0,5 por resumo) 1,5
Resumo simples (0,5 por resumo) 1,0
TOTAL 10,0




ANEXO 3

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO — DE
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE

EDITAL N° 016/2019 — PROEN, de 28 de FEVEREIRO de 2019.

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do candidato:

N.° de inscri¢do:
Enderego:

() Curriculo Lattes e Historico Universitario

JUSTIFICATIVA
Local: , de de 2019.
Assinatura do Candidato Responsével pelo recebimento
Protocolo:

Nome do Candidato:

N.° de inscrigao: . Local: , de

de 2019.




ANEXO 4 — FICHA DE AVALIACAO DO PROFESSOR ORIENTADOR - PMA

§

T

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS

FICHA DE AVALIAGAO DO PROFESSOR (A) ORIENTADOR(A)

Senhor(a) Prof.(a) Orientador(a), esta € uma ficha de avaliacdo elaborada para que vocé possa avaliar o
desempenho do(a) monitor(a) que esteve sob sua orientagdo, ajudando-nos assim a perceber habilidades adquiridas por
nossos estudantes durante as atividades desenvolvidas e identificar desafios que necessitam ser superados. Esperamos
que este seja um dos meios de contribuirmos efetivamente com a formagdo desses futuros profissionais. Esta ficha de
avaliacdo visa finalizar o processo de desisténcia ou de conclusdo da monitoria. Contamos com sua colaboracéo.

Coordenacdo de Projetos Educacionais
Universidade Federal do Oeste do Para

NOME DO (A) MONITOR(A):

CURSO:

INSTITUTO VINCULADO(A) A BOLSA:
DISCIPLINAILABORATORIO/NUCLEO:
RELATORIO REFERENTE AO PERIODO:
NOME DO PROF.(A) ORIENTADOR(A):
CONTATO DO PROF.(A) ORIENTADOR(A):

Para cada critério abaixo, assinale uma pontuagdo ao desempenho do discente monitor de 1 ponto (pior
desempenho) a 5 pontos (desempenho méaximo):

AVALIAGAO DE HABILIDADES

CRITERIOS PONTUAGAO
(a) Cumprimento das atividades: quantidade
de tarefas e atividades cumpridas, considerando 1 2 3 4 5
0 Plano de Monitoria e condigbes para sua
execucao.
(b) Desempenho: qualidade do trabalho tendo 1 2 3 4 5
em vista 0 que seria desejavel.
(c) Criatividade: capacidade de sugerir, projetar 1 2 3 4 5

ou executar modificagdes ou inovagoes.

(d) Conhecimentos: dominios demonstrados no

desenvolvimento das atividades programadas. 1 2 3 4 5
(e) Interesse e iniciativa:  disposi¢do

demonstrada para aprender e desenvolver suas 1 2 3 4 5
atividades.

(f) Assiduidade e pontualidade: freqiéncia e

cumprimento do hordrio da monitoria. 1 2 3 4 5

() Disciplina e postura: observancia das




normas e regulamentos da Instituicao. 1 2 3 4 5

(h) Sociabilidade/Atendimento: facilidade de
se comunicar/atender com/ os alunos e de se 1 2 3 4 5
integrar ao ambiente de sala/laboratdrio.

(i) Cooperacao: disposicdo de cooperar com 0S

alunos e atender as atividades solicitadas 1 2 3 4 5
()) Responsabilidade com o patrimdnio: zelo

pelo material, equipamentos e bens colocados a 1 2 3 4 5
sua disposicao.

Nota Final (Somatéria de pontos dos dez critérios avaliados + 5):

Parecer do(a) Prof.(a) Orientador(a) (expresse resumidamente sua opinido sobre o Monitor e, caso necessario,
dé sugestdes de melhorias):

Sugestdes a Coordenacao de Projetos Educacionais da PROEN/UFOPA:

Assinatura do Prof.(a) Orientador(a)



ANEXO 5 — TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA DE ACESSIBILIDADE.

Universidade Federal do Oeste do Para
Pré-Reitoria de Ensino de Graduacgéao

TERMO DE COMPROMISSO — PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

Pelo presente instrumento eu, s

n®° RG , CPF n° ,adiante denominado MONITOR, firmo
participagdo, perante a Universidade Federal do Oeste do Para - UFOPA, representada pela Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacao — PROEN, com interveniéncia do (a) Professor (a) Orientador (a) de Monitoria do projeto Institucional do Nucleo
de Acessibilidade da Ufopa/PROEN, com dedicagédo a disciplina/laboratério abaixo discriminada, com base ao EDITAL N°
016/19 — PROEN, de 28 de fevereiro de 2019, do qual tenho pleno conhecimento e assumo o compromisso de participar do
Programa de Monitoria Académica, mediante as seguintes condigées e normativas:

1. A UNIVERSIDADE supervisionara as atividades do (a) MONITOR por meio do (a) professor (a) orientador (a)
INTERVENIENTE.

2. O (A) MONITOR se compromete a atender ao disposto no EDITAL N° 016/19 — PROEN, de 28 de fevereiro de 2019, que
estabelece o Programa de Monitoria Académica da UNIVERSIDADE.

3. O (A) MONITOR podera celebrar novo Termo de Compromisso de Monitoria com a UNIVERSIDADE mediante nova
selecédo, de acordo com as normas estabelecidas pelo EDITAL N° 016/19 — PROEN, de 28 de fevereiro de 2019.

4. O (A) MONITOR se compromete a observar os dispositivos inerentes as suas atividades, atribuicées de discente bolsista,
bem como a atender as orientagdes do (a) professor (a) INTERVENIENTE, em conformidade o EDITAL N° 016/19 — PROEN,
de 28 de fevereiro de 2019.

5. O (A) MONITOR remunerado, com bolsa mensal no valor de R$400,00 (quatrocentos reais) desenvolvera suas atividades
na disciplina/laboratério/nucleo de acessibilidade oferecida pelo Instituto concedente, devendo cumprir um total de 20 horas
semanais, no periodo de 26/03 a 31/12/2019.

6. O (A) MONITOR devera entregar/enviar Frequéncia no 2° dia util do més subsequente a Coordenagéo de Projetos Educaci-
onais da PROEN. Aqueles que estiverem com pendéncia em até 2 (duas) frequéncias nao receberéo o valor vigente.

7. O (A) MONITOR devera enviar Relatério parcial (monitores de laboratérios/projetos integrados/nicleo) e Relatério Final
(monitores de disciplinas, laboratdrios/projetos integrados/nucleo) a Coordenacgéo de Projetos Educacionais da PROEN, para
fins de acompanhamento e emissao do certificado de monitoria.

8. Este Termo de Compromisso podera ser rescindido mediante manifestagdo expressa, por qualquer das partes, bem como
ocorrer algum dos itens de exclusdo do monitor, exposto no Edital do Programa de Monitoria Académica.

9. Fica eleito o Foro da cidade de Santarém para dirimir as questoes porventura oriundas deste Termo de Compromisso, com
prévia renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem, justos e compromissados, assinam o presente Termo de Compromisso em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais.

Santarém-PA, _ de de 2019.

MONITOR (A) PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUAGAO
Matricula
( Assinatura por extenso)

PROFESSOR(A)-ORIENTADOR(A)
INTERVENIENTE
( Assinatura por extenso)
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