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No resultado, consta especificado o grupo de origem do candidato aprovado em grupo diverso do qual se inscreveu, 
em razão de remanejamento (item 5.4 do Edital nº 57/2019 - CPPS/UFOPA), o qual deverá apresentar, na 
habilitação, os documentos exigidos para seu grupo de origem (item 5.5 do Edital nº 57/2019 -CPPS/UFOPA).

Ampla Concorrência (Nota de corte: 578.18)

QTD Nº Inscrição Nome Grupo de Origem

1 20200000011765 EDVAN DA SILVA LOPES

2 20200000010777 HENRY MICHELL ARAUJO RODRIGUES

3 20200000005347 JONATHAN OLIVEIRA FERNANDEZ

4 20200000008274 LUANA BOTERO BARBERY

5 20200000000817 VINICIUS WALLACE GOMES MONTEIRO

6 20200000009926 WESLEN THIAGO SOUSA REIS

7 20200000003847 YASMIN CRISTINA AQUINO REGO

Grupo 2 (Nota de corte: 573.78)

Vagas reservadas a candidatos sem deficiência que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola pública, ou ser abrangido pelos casos 
previstos na Portaria MEC nº 9/2017, que tenham renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um vírgula cinco) salário mínimo per capita e que 
se autodeclararem pretos, pardos ou indígenas.

QTD Nº Inscrição Nome Grupo de Origem

1 20200000004955 LUAN SEBASTIAO PENA TORRES

Grupo 4 (Nota de corte: 571.48)

Vagas reservadas a candidatos com deficiência que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola pública, ou ser abrangido pelos casos 
previstos na Portaria MEC nº 9/2017, que tenham renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um vírgula cinco) salário mínimo per capita e que 
se autodeclararem pretos, pardos ou indígenas.

QTD Nº Inscrição Nome Grupo de Origem

1 20200000010850 AILSON DA CUNHA PEREIRA G2

Grupo 8 (Nota de corte: 567.98)

Vagas reservadas a candidatos com deficiência que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola pública, ou ser abrangido pelos casos 
previstos na Portaria MEC nº 9/2017, que tenham renda familiar bruta superior a 1,5 (um vírgula cinco) salário mínimo per capita e que se 
autodeclararem pretos, pardos ou indígenas.

QTD Nº Inscrição Nome Grupo de Origem

1 20200000004832 RAFAEL LUIZ SANCHES DO NASCIMENTO G2



Cadastro de Reserva

Candidatos que devem entregar a documentação de acordo com o grupo de origem, mas que possuem mera expectativa de direito à vaga, 
conforme edital, subitem 6.4.

As vagas remanescentes serão definidas somente no resultado final, após contabilização dos ausentes e indeferidos da segunda convocação.
Os candidatos que concorrem as vagas da Ampla Concorrência serão classificados primeiro.
Nos grupos de cotas, os candidatos concorrem no seu próprio grupo, podendo ocorrer remanejamento entre eles, conforme previsto no edital, 
subitem 6.6.
O cadastro de reserva foi ordenado de forma decrescente da nota final obtida, conforme subitem 6.9, do edital.

QTD Nº Inscrição Nome Grupo de Origem

1 20200000005341 YURI GABRIEL DE SA LIMA PIMENTEL AC

2 20200000004603 DANDARA GEOVANNA FREITAS MOITA AC

3 20200000002986 VANDERSON WILSON LOPES DE SOUZA G2

4 20200000010476 SIVANILDO DA SILVA TAVARES G2

5 20200000010715 MARCOS DE OLIVEIRA DE ALMADA G2

6 20200000001025 RAQUEL FERREIRA LOBATO G2

7 20200000004442 KENNESON ANDERSON LINO LIMA G2

8 20200000007129 YASMIN PINHEIRO FURTADO AC

9 20200000009026 TARCIO ALEXANDRE FARIAS DE SOUZA G1

10 20200000004354 ISABELE MARIA RODRIGUES DOS SANTOS G2

11 20200000005478 BRENNA DOS SANTOS CUNHA G1

12 20200000010881 ALEFFY GUEDES PROCOPIO G6

13 20200000000892 ATHOS GABRIEL FERNANDES BRANCHES G2

14 20200000006795 OTAVIO BENTES LEAL G1

15 20200000011701 JHAMMESON DE LIMA GONCALVES AC

16 20200000001176 VALDOMIRO NASCIMENTO DE SOUSA AC

17 20200000012016 LUIZ HENRICK MAGALHAES DA SILVA G5

18 20200000004429 KEVIN VIANA SILVA G1

19 20200000003068 PEDRO TIAGO DOS SANTOS SILVA G2

20 20200000003152 GUSTAVO SANTOS DOS SANTOS AC


