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1. INFORMAÇÕES GERAIS 
 

 

1.1.  Informações básicas 

  

Criada pela Lei nº 12.085, de 5/11/2009, a Ufopa é a primeira instituição 

federal de ensino superior com sede num dos pontos mais estratégicos da 

Amazônia, no município de Santarém, que é a terceira maior cidade paraense, 

mundialmente conhecida por suas belezas naturais, com destaque para o encontro 

das águas dos rios Tapajós e Amazonas. A criação da Ufopa faz parte do programa 

de expansão das universidades federais, e é fruto de um acordo de cooperação 

técnica firmado entre o Ministério da Educação – MEC e a Universidade Federal do 

Pará – UFPA, no qual se prevê a ampliação do ensino superior na região 

amazônica. 

A Ufopa surgiu da incorporação da UFPA (Câmpus de Santarém e de 

Oriximiná) e da Unidade Descentralizada Tapajós da Universidade Federal Rural da 

Amazônia – Ufra, que mantinham atividades na região oeste paraense. Em 

Santarém, a Ufopa mantém suas atividades em três Unidades: Rondon, localizada 

no bairro Caranazal (antigas instalações da UFPA); Tapajós, localizada no bairro 

Salé; e Amazônia, localizada no bairro de Fátima. 

De acordo com o Projeto Pedagógico Institucional – PPI, a Ufopa organiza-

se em institutos temáticos e no Centro de Formação Interdisciplinar – CFI. Esta 

organização tem como objetivo produzir ensino, pesquisa e extensão com forte 

apelo amazônico. Em 2014 ofereceu 885 vagas, por meio de seus institutos 

temáticos, para 28 (vinte e oito) cursos de graduação.  
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1.2. Estrutura Organizacional 

 

Figura 1 – Organograma da Ufopa, 2014.
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- Conselhos 

Consun: É o órgão máximo de consulta e deliberação da Ufopa e sua última 

instância recursal. Sendo constituído: pelo Reitor, como Presidente, pelo Vice-

Reitor, pelos membros do Consepe, pelos membros do Consad e pelo 

representante do Consecom. 

Consad: É o órgão de consulta, supervisão e deliberação em matéria 

administrativa, patrimonial, orçamentária e financeira da Ufopa. Sendo constituído: 

pelo Reitor, como Presidente, pelo Vice-Reitor, pelo Pró-Reitor de Administração, 

pelo Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, pelo Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas, pelos diretores das Unidades Acadêmicas, pelo 

Superintendente de Infraestrutura e pelos representantes das categorias dos 

Docentes, Técnico-Administrativos e dos Discentes, estes últimos, escolhidos por 

meio de eleições diretas realizadas pelo Conselho. 

Consepe: É o órgão de consulta, supervisão e deliberação em matéria 

acadêmica da Ufopa. Sendo constituído: pelo Reitor, como Presidente, pelo Vice-

Reitor, pelo Pró-Reitor de Ensino de Graduação, pelo Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-

Graduação e Inovação Tecnológica, pelo Pró-Reitor da Cultura, Comunidade e 

Extensão, pelo Pró-Reitor de Gestão Estudantil, pelos diretores das Unidades 

Acadêmicas, e pelos representantes das categorias dos Docentes, Técnico-

Administrativos e dos Discentes, estes últimos, escolhidos por meio de eleições 

diretas realizadas pelo Conselho. 

Consecom: é o órgão de interação da Ufopa com a comunidade externa, de 

caráter opinativo e consultivo, autônomo, independente e democrático, 

representado por instituições que aportem contribuições afins com os objetivos da 

Universidade. Sua composição, atribuições e normas de funcionamento serão 

estabelecidas pelo Consun. São competências do Consecom: opinar sobre 

diretrizes e políticas globais da Universidade e outros assuntos similares; sugerir 

medidas relativas à articulação do ensino, da pesquisa e da extensão da 

Universidade com órgãos, instituições públicas e demais segmentos da sociedade; 

e conhecer o planejamento, os programas e orçamentos anuais da Instituição. 

- Reitoria 
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Reitoria: É um órgão executivo superior que coordena, fiscaliza e traça as 

metas de planejamento e desenvolvimento da Instituição. 

Vice-Reitoria: Órgão executivo da administração superior que dá apoio e 

suporte às várias atividades desenvolvidas na Universidade. 

Procuradoria Jurídica: Procuradoria Federal junto à Ufopa, como órgão 

vinculado à Procuradoria-Geral Federal e como unidade de execução da 

Advocacia-Geral da União, tem como incumbência a representação judicial e 

extrajudicial da Ufopa e as respectivas atividades de consultoria e assessoramento 

jurídico, conforme disposto no art. 131 da Constituição  

Federal, no art. 10 da Lei nº 10.480/2002, no art. 11 da Lei Complementar nº 

73/1993 e na Portaria PGF nº 526/2013. 

AIT: Órgão subordinado à Reitoria, cuja missão é identificar oportunidades e 

promover atividades de estímulo à inovação, ampliando o impacto do ensino, da 

pesquisa e da extensão em favor do desenvolvimento ecologicamente correto, 

economicamente viável, socialmente justo e culturalmente aceito. 

Auditoria: Órgão de controle interno, responsável por orientar, 

subsidiariamente, os gestores quanto ao princípio e normas de controle interno; é 

responsável ainda pela adequação e acompanhamento do cumprimento das 

recomendações exaradas pelos órgãos do Sistema de Controle Interno do Poder 

Executivo Federal e pelo Tribunal de Contas da União. 

Biblioteca: Órgão subordinado à Reitoria, sua atividade principal é oferecer 

os serviços de pesquisa e consulta local do acervo bibliográfico, além do 

empréstimo domiciliar do acervo circulante e orientação à pesquisa bibliográfica do 

acervo. 

CTIC: Setor responsável pela gestão de TI da Ufopa e pelo provimento de 

soluções de Tecnologia da Informação e Comunicação para toda a comunidade. 

Sua atuação visa a otimização dos processos e na melhoria dos serviços prestados 

pela universidade à comunidade em geral. 

Sinfra: Setor responsável pelas ações relacionadas à gestão de 

infraestrutura física e de apoio. Desenvolve projetos de construção, reforma, 

ampliação e adequação de espaços físicos, assim como os serviços de 

conservação e limpeza e manutenção da infraestrutura, proporcionando as 

condições necessárias para o funcionamento da Universidade. 
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Arni: Criada em maio de 2010 para dar suporte às ações de cooperações 

acadêmico-científicas, tecnológicas e culturais em nível local, nacional e 

internacional com outras instituições ou organizações em cenários onde os 

processos de globalização se colocam como alternativas de desenvolvimento. 

Coordenação de Cerimonial: A Coordenação de Cerimonial é uma unidade 

ligada à Reitoria responsável pelas cerimônias e demais eventos presididos pelo 

Reitor, Vice-Reitor ou por seu representante legal. 

Coordenação de Comunicação: Órgão ligado à Reitoria que tem como 

missão coordenar o processo de criação, implantação e execução da política de 

comunicação institucional, bem como desenvolver estratégias de divulgação das 

ações institucionais aos públicos interno e externo da Instituição. 

CPPD: Comissão Permanente de Pessoal Docente 

CPA: Comissão que tem por finalidade realizar a autoavaliação institucional, 

a partir dos princípios e diretrizes do Sistema Nacional de Avaliação da Educação 

Superior, de modo a contribuir com o aprimoramento do Plano de Desenvolvimento 

Institucional – PDI e do Projeto Pedagógico Institucional - PPI, subsidiando as 

ações de planejamento na Ufopa. 

Sege: A Secretaria Geral dos Conselhos Superiores da Ufopa é responsável 

pela administração dos trabalhos concernentes aos Conselhos da Instituição. 

Ouvidoria: Criada pela Portaria nº 286, de 6 de março de 2013, é uma 

unidade vinculada à Reitoria, exerce papel mediador e articulador nas relações com 

o público externo à Instituição, envolvendo as instâncias universitárias e os 

integrantes da comunidade interna, visando a melhoria de processos, produtos e 

serviços, prevenção e correção de erros, omissões, desvios ou abusos. O cidadão 

pode recorrer à Ouvidoria pelo sistema SIG-Ufopa, onde o usuário (interno e 

externo) pode efetuar suas manifestações por e-mail, por carta, telefone ou, 

presencialmente, dirigindo-se à sala da Ouvidoria na Unidade Amazônia. Há ainda 

o Serviço de Informação ao Cidadão (SIC), disponível na página inicial do site da 

Ufopa, onde é possível obter informações de acordo com a Lei de Acesso à 

Informação. 

Arquivo Central: Órgão subordinado diretamente à Reitoria, sob a 

supervisão administrativa da Proad, tem por finalidade implementar e coordenar o 
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sistema de arquivos da Ufopa, por meio de desenvolvimento e estabelecimento de 

política de gestão documental. 

Protocolo: Órgão subordinado à Reitoria que tem como principal atividade o 

recebimento de documentação para abertura de processos oriundos de todas as 

unidades da Ufopa e de acadêmicos. Também atende os serviços de malote, 

postagem de correspondências e encomendas. 

- Pró-Reitorias 

Proad: É um órgão executivo da Administração Superior da Ufopa para 

assuntos de administração, no que diz respeito à coordenação e execução dos 

processos relativos ao orçamento, atos financeiros, contábeis e patrimoniais, 

serviços de compras e estabelecimento de contratos e convênios, objetivando 

viabilizar a adequada consecução das atividades finalísticas da instituição. 

Proplan: É um órgão executivo da administração superior que gerencia a 

execução das atividades, tais como: planejamento, gerenciamento e 

acompanhamento das aplicações dos recursos orçamentários da Ufopa; 

acompanhamento e análise do planejamento das unidades acadêmicas; 

manutenção do controle do banco de equivalência dos docentes e quadro de 

referência dos servidores técnico-administrativos em educação; desenvolvimento 

institucional; prestação de constas junto ao TCU; geração de indicadores para 

auxiliar à tomada de decisão da administração superior; execução do Censo da 

Educação Superior e; coleta e publização das informações institucionais por meio 

de relatórios institucionais tais como, Ufopa em números, anuário estatístico e 

relatório de atividades da Ufopa. Suas atividades têm como diretrizes norteadoras, 

as definidas pela administração superior em consonância com os objetivos 

estratégicos da instituição definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional 

(PDI). 

Proen: É um órgão da administração superior responsável pela proposição, 

coordenação e avaliação das políticas de ensino de graduação, em consonância 

com as diretrizes estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional, em 

cooperação com as unidades acadêmicas e administrativas da Ufopa. 
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Procce: Criada em 2013, tem como objetivos planejar, executar, coordenar e 

avaliar, de forma integrada, as ações de Extensão e de Cultura propiciando a 

integração do Ensino, Pesquisa e Extensão. 

Progep: É um órgão executivo da administração superior que atua no 

planejamento e execução de ações voltadas à área de gestão de pessoas. 

Proges: É um órgão executivo da administração superior que atua no 

incentivo, apoio, orientação e acompanhamento, de forma articulada com as 

demais Pró-Reitorias, Unidades Acadêmicas, Secretarias Administrativas e Órgãos 

Suplementares, o estudante, em suas múltiplas demandas, no decorrer de sua 

trajetória estudantil, através de ações afirmativas e de apoio à  

permanência, nas áreas social, psicológica, pedagógica e esportiva. E ser 

referência como instância e espaço de participação e de diálogo com a comunidade 

estudantil. 

Proppit: É um Órgão executivo central, integrante da Administração Superior 

da Ufopa, criada com o objetivo de auxiliar a reitoria em suas tarefas executivas na 

área da Pesquisa, da Pós-Graduação e da Inovação Tecnológica. 

- Unidades Acadêmicas 

CFI: É a unidade acadêmica da Ufopa responsável pela oferta do primeiro 

semestre de ensino para todos os alunos que ingressam na Universidade. Sua 

oferta é de natureza interdisciplinar e se constitui de conteúdos obrigatórios e 

comuns para o conjunto dos cursos oferecidos pela Ufopa. 

Ibef: Tem como meta a pesquisa na produção de alimentos, produção de 

bens, manutenção de serviços ambientais e conservação do Bioma Amazônia na 

região Oeste do Pará, como também o atendimento aos povos e comunidades 

tradicionais que demandam por desenvolvimento de sistemas sustentáveis de 

manejo para produtos florestais (madeireiros e não madeireiros). 

Iced: Tem como objetivo formar educadores comprometidos com a 

transformação social da Amazônia para atuar na educação básica e educação 

superior, quer no espaço escolar, quer em outros ambientes não escolares. 

ICS: Tem como objetivo produzir conhecimento sobre o funcionamento da 

sociedade, sobretudo no que se refere as suas múltiplas diferenciações e 
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organizações internas, as diferentes estratégias de relação com a natureza e sua 

inserção como sociedade regional no contexto global. 

ICTA: Tem como finalidade a construção de cenários sustentáveis para as 

águas amazônicas, buscando ser uma referência na formação de profissionais para 

atuação na região amazônica. 

IEG: Tem como missão realizar a educação tecnológica, com 

responsabilidade social e ambiental, visando à formação e à qualificação de 

profissionais capazes de promover o desenvolvimento tecnológico da Amazônia. 

Isco: Tem como objetivo formar profissionais capacitados para promover, 

proteger e recuperar a saúde da população na Região Amazônica. 
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1.3. Ufopa em Números 
 
Tabela 1 – Números da Ufopa de 2011 a 2014. 

  2011 2012 2013 2014 

Componentes Institucionais 
    

Câmpus 7 7 7 7 

Unidades Acadêmicas 6 6 6 7 

Cursos de Graduação  - 26 47 38 

Unidades Presenciais - Parfor 7 7 7 7 

Ensino de Graduação 
    

Vagas Ofertadas – Processo Seletivo Regular – via Enem 1.200 1.200 1.200 885 

Processo Seletivo Regular via Enem – Candidatos Inscritos  17.000 16.725 16.611 11.694 

Processo Seletivo Especial – Indígenas (Vagas ofertadas) 12 50 65 65 

Alunos Ingressantes 1.200 1.200 1.254 989 

Alunos Matriculados* 2.420 3.160 5.991 6.560 

Alunos Formados 268 52 225 282 

Ensino de Pós-Graduação 
    

Número de Cursos 
    

Especialização - 8 8 2 

Mestrado 2 3 5 6 

Doutorado 0 2 2 2 

Alunos Matriculados 
    

Especialização 552 995 646 614 

Mestrado 70 78 142 170 

Doutorado 0 20 32 53 

Alunos Formados  
    

Especialização - 353 369 470 

Mestrado  7 29 46 39 

Doutorado  0 0 0 0 

Pesquisa 
    

Projetos - - 65 97 

Publicações - - 214 - 

Bibliotecas 
    

Bibliotecas - 3 3 4 

Acervo das Bibliotecas (Exemplares)  - 50.583 64.688 80.586 

Empréstimos/Ano  - 19.445 36.802 43.511 

Usuários Cadastrados/Ano - 2.940 3.038 4.166 

Recursos Humanos 
    

Componentes Institucionais  447 569 594 900 

Docentes 219 264 268 408 

Técnico-Administrativos  228 305 326 491 

Corpo Docente**  
    

Docentes com Graduação 2 1 1 3 
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Docentes com Especialização 8 8 7 16 

Docentes com Mestrado 123 127 122 225 

Docentes com Doutorado 86 128 138 164 

  
    

*Media dos alunos matriculados no 1º e 2º semestre dos cursos regulares e do Parfor. 
**Docentes Efetivos e Substitutos 

Tabela 2 – Indicadores de gestão de 2011 a 2014. 

 2011 2012 2013 2014 

Indicadores de Gestão 
    

Índice de Qualificação Docente (IQCD) 3,73 3,94 4,03 3,72 

Taxa de Sucesso na Graduação (TSG) 28,66 18,84 19,72 28,66 

Aluno Tempo Integral/Professor Equivalente 9,82 6,94 9,15 17,16 

Alunos na Pós-graduação em Tempo Integral (APGTI) 58 138 206 348 

Grau de Participação Estudantil (GPE) 0,92 0,55 0,77 1,90 

Conceito Capes 3 3 3,25 3,2 

Alunos Regularmente Matriculados na Graduação (AG) 2.263 3.054 2.995 3443 

Grau de Envolvimento Discente com Pós-Graduação (CEPG) 0,01 0,02 0,03 0,05 

*Forma de Cálculo baseada na decisão normativa nº 408/2002 e acordão nº 1043/2006 do TCU. 

Tabela 3 – Evolução da população universitária de 2011 a 2014. 

Ano 

Discentes 

Docentes 
Técnicos-

Administrativos 
Total 

Graduação Pós-Graduação 

2011 1.859 622 219 228 2.928 

2012 3.160 1.099 264 305 4.828 

2013 5.991 820 268 326 7.405 

2014 6.560 837 408 492 8.297 

 

Gráfico 1 – Evolução da população universitária de 2011 a 2014. 
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 Gráfico 3 – Evolução da população universitária discentes de 2011 a 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 2 – Evolução da população universitária  docentes e técnicos-administrativos de 2011 a 2014. 
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Tabela 4 – Evolução dos diplomados/concluintes da graduação e da pós-graduação. 

Ano Graduação 
Pós-Graduação 

Total Geral 
Especialização Mestrado  Doutorado  

2011 268 - 7 0 275 

2012 52 353 29 0 434 

2013 225 369 46 0 640 

2014 282 470 39 0 791 

 

Gráfico 4 – Evolução dos diplomados/concluintes da graduação e da pós-graduação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 5 – Evolução do número de cursos de graduação e de pós-graduação de 2011 a 2014. 

Ano Graduação 
Pós-Graduação Total 

Geral Especialização Mestrado  Doutorado  

2011 26 - 2 0 28 

2012 26 8 3 2 39 

2013 47 8 5 2 62 

2014 38 2 6 2 48 
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Gráfico 5 – Evolução do número de cursos da graduação e da pós-graduação - (2012/2014). 
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2. RECURSOS HUMANOS 
  

 

2.1. Gasto com pessoal e ações em atenção a saúde do servidor 
 
Tabela 6 – Quantitativo de pessoal por situação em folha de pagamento mensal - (2014). 

Situação 
Mês de Pagamento 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Contrato Temporário - CDT 17 17 16 16 18 18 26 26 25 23 23 21 

Celetista - CLT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ativo 573 579 626 659 664 656 656 738 790 819 853 887 

Requisitado - REQ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Cargo Comissão - CD 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Cedido 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 

Estagiário 130 129 127 136 141 137 139 149 166 155 153 157 

Médico Residente - MR 0 0 0 0 0 
 

0 0 0 0 0 0 

Aposentado 7 7 7 6 8 8 8 8 8 8 8 8 

Beneficiário/Pensão - - - - - - - - - - - - 

Total Geral 733 738 782 823 837 825 835 926 994 1010 1042 1078 

 

Tabela 7 – Evolução mensal da folha de pagamento - (2014). 

Mês Valor 

Janeiro 3.592.340,30 

Fevereiro 3.544.921,58 

Março 3.767.860,39 

Abril 3.916.139,14 

Maio 4.000.858,78 

Junho 5.408.842,55 

Julho 4.073.808,12 

Agosto 4.589.783,38 

Setembro 4.711.159,05 

Outubro 4.854.383,57 

Novembro 9.120.165,91 

Dezembro 5.513.086,72 

Total 57.093.349,49 
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Gráfico 6 – Evolução mensal da folha de pagamento - 2014. 

 

Tabela 8 – Ações de atenção à saúde do servidor - (2014). 
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Gráfico 7 – Percentual de ações de atenção à saúde do servidor - 2014. 

 

Tabela 9 – Atendimentos realizados pela perícia médica - (2014). 
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Tabela 10 – Saúde suplementar - (2014). 

Saúde Suplementar Docentes 
Tec. 
Adm. 

Total 

Cadastro/Inclusão de dependentes 46 72 118 

Atualização de plano 1 2 3 

Ressarcimento Retroativo 59 102 161 

Adesões ao plano GEAP 5 25 30 

Total Geral 111 201 312 

Gráfico 8 – Número de servidores atendido no programa saúde complementar - 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Tabela 11 – Número de pessoas atendidas na assistência psicossocial - (2014). 

Orientação Psicossocial  
Pessoas Atendidas 

Total  
Docentes  Tec.Adm. 

Servidores  17 89 106 

Familiares de Servidores  - - 1 

Comunidade  - - 10 

Servidor de outra instituição federal (via SIASS) - - 14 

Visita Domiciliar - - 1 

Total - - 132 

 
Tabela 12 – Avaliação médica admissional realizada na unidade SIASS Tapajós. 

Avaliação Médica dos Exames Admissionais Quantidade Percentual 

Universidade Federal do Oeste do Pará (Ufopa) 362 89% 

Instituto Chico Mendes - ICMBIO (Floresta Nacional do Tapajós) 23 6% 

Instituto Federal do Pará (IFPA) 10 2% 

UF Fluminense 3 1% 

Unidade Regional Distrito Floresta Sustentável BR 163 6 1% 

Universidade Federal do Pará (UFPA) 1 0% 

Total 405 100% 
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Tabela 13 – Registro de atestados realizada na unidade SIASS Tapajós. 

Órgão 
Tratamento de 

saúde 
Acompanhar pessoa 

da família 

Ufopa 62 2 

Ministério da Agricultura 0 0 

Ministério da Fazenda 7 0 

Ministério da Saúde 0 0 

IFPA-Santarém 11 2 

Funasa 3 0 

INSS 30 1 

AGU 0 0 

PF 18 0 

PRF 8 3 

Total 141 8 

 

Tabela 14 – Atendimento médico pericial realizada na unidade SIASS Tapajós. 

Órgão Tipo de perícia Singular junta 

Total 
/tipo 
de 

perícia 

Total/ 
órgão 

AGU 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

2 0 2 
3 

Licença para tratamento de saúde 1 0 1 

PF 

Licença para tratamento de saúde 24 6 30 

35 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

3 0 3 

Licença para tratamento de saúde por junta oficial 0 1 1 

Avaliação de invalidez permanente por doença não 
especificada em lei para fins de aposentadoria 

0 1 1 

PRF 

Licença para tratamento de saúde 4 1 5 

7 
Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

1 0 1 

Remoção por motivo de doença do próprio servidor 0 1 1 

Ibama 

Licença para tratamento de saúde 8 3 11 

15 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

2 0 2 

Avaliação da capacidade laborativa de servidor em 
disponibilidade 

1 0 1 

Avaliação de invalidez para fins de concessão de 
pensão temporária 

0 1 1 

IFPA 

Licença para tratamento de saúde 7 0 7 

9 Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

2 0 2 

Incra 
Licença para tratamento de saúde 23 1 24 

28 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 4 0 4 
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Órgão Tipo de perícia Singular junta 

Total 
/tipo 
de 

perícia 

Total/ 
órgão 

dependente (até 60 dias) 

INSS 

Licença para tratamento de saúde 24 1 25 

31 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 4 

4 0 4 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (superior 60 

1 0 1 

Avaliação para fins de isenção do imposto de renda 
sobre a aposentadoria 

0 1 1 

Mapa 

Licença para tratamento de saúde 11 1 12 

15 

Avaliação para concessão de licença à gestante 1 0 1 

Avaliação de invalidez por doença especificada em lei 
para fins de integralização de proventos 

0 1 1 

Avaliação de invalidez para fins de concessão de 
pensão temporária 

0 1 1 

Min. 
Fazenda 

Licença para tratamento de saúde 9 0 9 

11 
Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

1 0 1 

Remoção por motivo de doença de familiar do servidor 0 1 1 

M.S 

Licença para tratamento de saúde 10 1 11 

14 
Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

2 0 2 

Licença para tratamento de saúde por junta oficial 0 1 1 

Ufopa 

Licença para tratamento de saúde 70 2 72 

95 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

13 0 13 

Avaliação para concessão de licença à gestante 3 0 3 

Remoção por motivo de doença do próprio servidor 0 1 1 

Avaliação da necessidade de horário especial para 
servidor portador de deficiência 

0 2 2 

Avaliação da necessidade de horário especial para 
servidor com familiar/dependente portador de 
deficiência 

0 1 1 

Avaliação da capacidade laborativa de servidor por 
recomendação superior 

3 0 3 

MEC 
Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

1 0 1 1 

UFCE 
Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

1 0 1 1 

Suframa 
Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

1 0 1 1 

Funai Licença para tratamento de saúde 1 0 1 1 

Funasa 

Licença para tratamento de saúde 18 2 20 

23 

Licença para tratamento de saúde por junta oficial 0 1 1 

Licença por motivo de doença em pessoa da família ou 
dependente (até 60 dias) 

1 0 1 

Avaliação de invalidez permanente por doença 
especificada em lei para fins de aposentadoria 

0 1 1 

MTE Licença para tratamento de saúde 1 0 1 1 

Total 258 33 291 291 
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93% 

1% 6% 

Ativos Permanentes

Cedidos

Temporários

 

2.2.  Docentes 

 

Tabela 15 – Quadro de docentes da Ufopa em 2014. 

Titulação 
Ativos Permanentes Cedidos Temporários 

Total 
20 Horas 40 Horas DE 20 Horas 40 Horas DE 20 Horas 40 Horas DE 

Graduado 0 0 1 0 0 0 0 2 0 3 

Especialista  0 0 7 0 0 0 0 9 0 16 

Mestre 2 6 207 0 0 0 0 10 0 225 

Doutor  2 1 156 0 0 3 0 2 0 164 

Total 4 7 371 0 0 3 0 23 0 408 

 

Gráfico 9 – Percentual de docentes do ensino superior por situação - 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 16 – Evolução de docentes ativos permanentes por titulação - (2011/2014) 

Ano Graduado Especialista Mestre Doutor Total 

2011 2 8 123 86 219 

2012 1 8 127 128 264 

2013 1 7 122 138 268 

2014 1 7 215 159 382 
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Gráfico 10 – Evolução de docentes ativos permanentes por titulação - (2011/2014). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 17 – Evolução de docentes ativos permanentes por classe - (2011/2014). 

Ano D Auxiliar Assistente Adjunto Associado Titular Total 

2011 - - - - - - 219 

2012 5 0 121 130 7 1 264 

2013 5 5 109 140 8 1 268 

2014 4 6 219 144 9 0 382 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 11 – Evolução de docentes ativos permanentes por classe - (2012/2014). 
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Tabela 18 – Docentes efetivos por unidade acadêmica, classe e titulação - (2014). 

Unidades 
Associado Adjunto Assistente Auxiliar 

Total 
Doutor Especialista Mestre Doutor Graduado Especialista Mestre Doutor Especialista Mestre Doutor 

CFI 0 0 0 15 0 0 10 1 0 0 0 26 

IBEF 2 0 0 34 0 0 24 7 0 0 1 68 

ICED 4 2 13 30 1 1 54 0 1 2 0 108 

ICS 1 1 0 12 0 1 43 5 0 0 0 63 

ICTA 0 0 1 17 0 0 22 4 0 0 0 44 

IEG 2 0 1 16 0 0 38 3 0 1 1 62 

ISCO 0 0 0 2 0 0 1 1 0 0 0 4 

Oriximiná 1 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 5 

Total  10 3 15 127 1 2 195 21 1 3 2 380 

 
 

Gráfico 12 – Percentual de docentes efetivos por unidades acadêmicas - 2014 
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  Tabela 19 – Docentes ativos permanentes por faixa etária e titulação - (2014). 

Faixa Etária 
Titulação 

Total 
Graduação Especialização Mestre Doutor 

21 a 25 0 1 4 0 5 

26 a 30 0 0 51 9 60 

31 a 35 0 0 55 33 88 

36 a 40 0 0 35 37 72 

41 a 45 0 1 31 38 70 

46 a 50 0 3 15 18 36 

51 a 55 0 2 15 15 32 

56 a 60 1 0 7 6 14 

61 a 65 0 0 1 3 4 

Total  1 7 214 159 381* 

   *Um docente com data de nascimento não identificada. 

 

Gráfico 13 – Docentes ativos permanentes por faixa etária - 2014. 
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Tabela 20 – Docentes ativos por unidade, titulação e regime de trabalho - (2014). 

Unidades 
Associado Adjunto Assistente Auxiliar 

Total 
20 DE 20 DE 20 40 DE DE 

CFI 0 0 0 15 0 0 11 0 26 

IBEF 0 2 0 34 0 0 31 1 68 

ICED 0 4 1 44 0 0 56 3 108 

ICS 1 0 1 12 1 7 41 0 63 

ICTA 0 0 0 18 0 0 25 0 43 

IEG 0 2 0 17 0 0 41 2 62 

ISCO 0 0 0 2 0 0 2 0 4 

Oriximiná 0 1 0 1 0 0 3 0 5 

Total 9 9 3 101 1 7 211 6 380 

 

Tabela 21 – Docentes ativos do ensino superior por titulação e regime trabalho - (2014). 

Regime de 
Trabalho 

Titulação 
Total 

Graduação Especialista Mestre Doutor 

20 Horas 0 0 2 2 4 

40 Horas 0 0 6 1 7 

DE 1 7 207 156 371 

Total 1 7 215 159 382 

 

Gráfico 14 – Docentes ativos do ensino superior por titulação e regime trabalho - 2014. 
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Tabela 22 – Evolução de docentes ativos, por regime de trabalho - (2011/2014). 

Ano/Regime 20h 40h DE Total 

2011 2 5 212 219 

2012 2 5 259 266 

2013 3 5 260 268 

2014 4 7 371 382 

 

Gráfico 15 – Docentes ativos do ensino superior por classe e regime de trabalho - 2014 

 

 
 
Tabela 23 – Docentes efetivo por classe, titulação e sexo - (2014). 

Classe 

Titulação/Sexo 

Total Geral Graduado Especialista Mestre Doutor Subtotal 

M F M F M F M F M F 

Classe D 0 0 0 1 1 1 0 1 1 3 4 

Auxiliar 0 0 0 1 3 0 2 0 5 1 6 

Assistente 1 0 2 0 117 78 12 9 132 87 219 

Adjunto 0 0 2 1 7 8 81 45 90 54 144 

Associado 0 0 0 0 0 0 7 2 7 2 9 

Titular 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 1 0 4 3 128 87 102 57 235 147 382 

2011 2012 2013 2014

2 2 3 4 5 5 5 7 

212 

259 260 

371 

20 40 DE
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Tabela 24 – Docentes ativos por forma de ingresso, titulação e regime de trabalho - (2014). 

Forma de Ingresso 
Graduado Especialista Mestre Doutor 

Total 
20 40 DE 20 40 DE 20 40 DE 20 40 DE 

Incorporado 0 0 1 0 0 6 1 3 30 0 0 28 69 

Redistribuído 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 13 18 

Removido 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 4 

Nomeado até 2014 0 0 0 0 0 1 1 3 172 1 1 111 290 

Reaproveitado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Total 0 0 1 0 0 7 2 6 207 2 1 156 382 

 

 
Gráfico 16 – Percentual de docentes ativos por forma de ingresso - 2014. 
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Tabela 25 – Docentes ativos por tempo de serviço e titulação - (2014). 

Situação Docente / Tempo de 
Serviço (anos) 

Titulação 

Graduado Especialista Mestre Doutor Total 

0 0 4 78 49 131 

1 0 0 5 7 12 

2 0 0 25 20 45 

3 0 0 24 14 38 

4 1 0 40 38 79 

5 0 3 43 31 77 

Total 1 7 215 159 382 

 

Gráfico 17 – Docentes ativos por tempo de serviço e titulação - 2014. 
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Tabela 26 – Docentes ativos do ensino superior por tempo de serviço, faixa etária e sexo - (2014). 

Tempo de Serviço 

Faixa Etária/ Sexo 

Total 21 a 25 26 a 30 31 a 35 36 a 40 41 a 45 46 a 50 51 a 55 56 a 60 61 a 65 66 a 70 

M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F 

0 3 0 21 5 16 12 15 12 13 3 10 4 8 3 2 2 1 0 0 0 130 

1 0 0 0 1 1 2 2 0 2 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 12 

2 0 0 4 4 3 8 3 2 9 2 1 2 2 4 0 1 0 0 0 0 45 

3 1 0 3 1 4 5 6 3 5 3 3 0 1 1 2 0 0 0 0 0 38 

4 0 0 7 3 12 11 11 7 6 7 4 1 0 3 3 2 1 1 0 0 79 

5 0 1 9 2 8 6 5 6 13 6 7 4 4 3 1 1 1 0 0 0 77 

Total 4 1 44 16 44 44 42 30 48 22 25 11 17 15 8 6 3 1 0 0 381(*) 

(*) Não foi identificada a idade de uma servidora. 

Gráfico 18 – Percentual de docentes ativos do ensino superior por faixa etária e sexo - (2014). 
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Tabela 27 – Professores que atuaram no Parfor por curso, situação e titulação - (2014). 

Curso 

Docentes 

Vinculados a IES Externos/Contratados 

Graduado Especialista Mestre Doutor Graduado Especialista Mestre Doutor 

Licenciatura em Pedagogia 1 0 14 14 0 81 12 0 

Licenciatura Integrada Português e Inglês 0 5 12 7 11 45 26 2 

Licenciatura Integrada em História e Geografia 0 1 10 1 0 20 50 9 

Licenciatura Integrada em Biologia e Química 0 2 22 31 0 13 22 3 

Licenciatura Integrada em Matemática e Física 0 0 16 16 0 18 23 5 

Total 1 8 74 69 11 177 133 19 

 

Gráfico 19 – Professores que atuaram no Parfor, por situação e curso - 2014 
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Tabela 28 – Edital nº 5/2014, concurso público para carreira docente. 

Câmpus Institutos Classe RT Tema Vagas 

Sede IBEF 

Adjunto  

DE Assistência Farmacêutica 1 

DE Culturas de Interesse Zootécnico 1 

DE Ezoognósia e Etologia 1 

DE Farmácia Natural 1 

DE Farmacotécnica e Cosmetologia 1 

DE Parasitologia e Microbiologia Zootécnicas 1 

DE 
Produção de Não Ruminantes e 
Bioclimatologia 

1 

DE Produção e Nutrição Animal 1 

DE Toxicologia 1 

Assistente  

DE Agrometeorologia 1 

DE Análises Clínicas 1 

DE Bioestatística e Experimentação Agrícola 1 

DE Biologia Celular e Bioquímica 2 

DE Biotecnologia Vegeta 1 

DE Botânica 2 

DE Bromatologia e Tecnologia de Alimentos 1 

DE Ciência do Solo 1 

DE Desenho Técnico e Construções Rurais 1 

DE Economia e Administração Rural 1 

DE Engenharia Agrícola 1 

DE Ética, Sociologia e Extensão Rura 1 

DE Fruticultura e Culturas Industriais 1 

DE Genética e Melhoramento anima 1 

DE 
Manejo de Bacias Hidrográficas e Gestão de 
Recursos Naturais 

1 

DE 
Mensuração Florestal e Manejo de Florestas 
Plantadas 

1 

DE Morfofisiologia Humana 1 

DE Ômicas 1 

DE Silvicultura de Plantações 1 

DE Química Farmacêutica 1 

DE Química 2 

DE Topografia e Cartografia 1 

Sede ICED 

Adjunto  

DE Química Inorgânica/ Química Analítica 1 

DE Química Orgânica 2 

DE Educação Infantil 1 

Assistente  
DE Química/Físico - Químico 2 

DE História Antiga e Medieval 1 
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DE Botânica Taxonômica 1 

DE 
Metodologia do Ensino e Estágio 
Supervisionado em História 

1 

DE Prática de Ensino em Geografia 1 

DE História da América 1 

DE Geografia Humana 1 

DE Geografia Física 1 

Auxiliar DE 
Ensino da Língua Inglesa e Literaturas 
Anglófonas 

3 

Sede ICS Assistente  

40 h Direitos Humanos e Prática Jurídica 1 

41 h Direito Público e Direitos Humanos 1 

20 h Psicologia Jurídica 1 

DE Administração 2 

DE Contabilidade 1 

DE Desenvolvimento Regional 2 

DE Economia 3 

DE Geografia 1 

DE Métodos Quantitativos 2 

DE Políticas Públicas 1 

DE Teoria Econômica 3 

DE Arqueologia Histórica 1 

DE Arqueologia Pré - Histórica 3 

DE Pensamento Antropológico 1 

Sede ICTA Assistente  

DE Administração Ambiental 1 

DE Análise de Riscos Ambientais 1 

DE Auditoria e Perícia Ambiental 1 

DE Biofísica e Fisiologia 1 

DE Biologia dos Vertebrados 1 

DE Botânica 2 

DE Coleta e Tratamento de Águas Residuárias 1 

DE Embriologia Geral e Comparada 1 

DE Engenharia de Pesca e Nava 2 

DE Engenharia Sanitária e Ambiental 2 

DE 
Física Aplicada a Engenharia Ambiental e de 
Pesca 

1 

DE Fisiologia Vegetal 1 

DE Gestão Ambiental 2 

DE Gestão da Qualidade do Ar 1 

DE Gestão e Tratamento de Resíduos Sólidos 1 

DE Imunologia 1 

DE Infraestrutura Sanitária e Urbana 2 
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DE Manejo e Produção de Organismos Aquáticos 1 

DE Micologia 1 

DE Planejamento Ambienta 1 

DE Planejamento Urbano e Ambiental 1 

DE Reprodução de Organismos Aquáticos 1 

DE Sanidade de Organismos Aquáticos 1 

DE Sistema de Abastecimento de Água 1 

DE Tecnologia do Pescado 1 

DE Tecnologia em Aquicultura 1 

DE Topografia Aplicada 1 

Sede IEG Assistente   

DE Desenvolvimento e Engenharia de Software 2 

DE Arquitetura e Sistemas de Computação 2 

DE Matemática Computacional 2 

DE 
Redes de Computadores e Sistemas 
Distribuídos 

1 

DE 
Algoritmos e Linguagens de Programação e 
Compiladores 

3 

DE Ciência dos Materiai 1 

DE Automação Indústria 1 

DE Métodos Matemáticos Aplicados à Engenharia 1 

DE Sistemas Elétricos de Potência 1 

DE 
Fenômenos de Transporte e Geração de 
Energia 

1 

DE Física Aplicada 2 

DE Instrumentação Eletrônica 1 

DE Projetos Mecânicos 1 

DE Química Aplicada à Ciência e Tecnologia  1 

DE Design Industrial 1 

DE Combustão e Combustíveis 1 

DE Modelagem Matemática e Geofísica de Poço 1 

DE 
Geomagnetismo, Prospecção Magnética e  
Inversão Geofísica 

1 

DE 
Métodos Elétricos e Eletromagnéticos em 
Geofísica 

1 

DE Estratigrafia 1 

DE Fotogeologia e Sensoriamento Remoto 1 

DE Geologia de Recursos 1 

DE Geologia Histórica e do Brasil 1 

DE Geotectônica 1 

DE Petrologia e Petrografia Ígnea e Metamórfica 1 

DE Métodos Sísmicos 1 

DE Climatologia 2 
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DE Modelagem Atmosférica 2 

 Juruti - Assistente  

DE Ciência do Solo 1 

DE Fitotecnia 1 

DE Beneficiamento de Minério 1 

DE Lavra de Mina 1 

Oriximiná - Assistente 
DE Terra, Água e Clima na Amazônia 1 

DE A Dinâmica do Ambiente Amazônico 1 

Total Geral Nº de Vagas  147 

 
 
Tabela 29 – Nomeação de docentes por Unidade/Câmpus - (2014) 

Unidade  Quantidade 

Centro de Formação Interdisciplinar - CFI 2 

Instituto de Biodiversidades e Floresta - IBEF 33 

Instituto de Ciências da Educação - ICED 17 

Instituto de Engenharia e Geociências - IEG 29 

Instituto de Ciência da Sociedade - ICS 27 

Instituto de Ciência e Tecnologia das Águas - ICTA 24 

Câmpus Juruti 1 

Câmpus Oriximiná 1 

Total 134 

 

Gráfico 20 – Nomeação de docentes por Unidade/Câmpus - 2014 
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Tabela 30 – Contratação de docentes temporários por Unidade - (2014). 

Unidade Acadêmica  Quantidade 

CFI 4 

IBEF 1 

ICED 2 

ICS 4 

ICTA 3 

IEG 1 

Total 15 

 

Gráfico 21 – Número de docentes temporários contratados por Unidade - 2014 

 

Tabela 31 – Quantidade de progressão docente por mês e tipo de concessão - (2014). 

Mês 
Progressão por 
Desempenho  

Progressão por 
Titulação 

Incentivo 
Funcional 

Janeiro 7 0 0 

Fevereiro 3 0 0 

Março 7 0 0 

Abril 5 0 0 

Maio 5 2 0 

Junho 0 0 0 

Julho 6 2 0 

Agosto 1 1 0 

Setembro 3 1 0 

Outubro 20 6 0 

Novembro 6 0 0 

Dezembro 3 0 0 

Total 66 12 0 
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2.3. Técnicos-Administrativos 
 
Tabela 32 – Evolução do número de técnico-administrativos ativos por  classe - (2011/2014) 

Ano 
Classe 

Total 
A B C D E 

2011 1 17 7 117 86 228 

2012 0 17 6 158 124 305 

2013 0 14 6 165 141 326 

2014 0 14 4 270 203 491 

  

Gráfico 22 – Evolução de técnico-administrativos ativos por classe - (2011/2014) 

 

 

Tabela 33 – Evolução do número de técnicos-administrativos por titulação - (2011/2014) 

Ano 
Ensino 

Fundamental* 
Ensino Médio Graduação Especialização Mestre Doutor Total 

2011 21 47 97 52 11 0 228 

2012 17 76 99 99 14 0 305 

2013 14 69 110 118 14 1 326 

2014 14 120 170 162 24 1 491 

*Incluídos Técnicos com Ensino Fundamental Incompleto. 
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Gráfico 23 – Evolução do número de técnicos-administrativos por titulação - (2011/2014). 

 

Tabela 34 – Evolução do número de técnico-administrativos por classe e sexo - (2011/2014). 

Classe 
Ano - 2011 Ano - 2012 Ano - 2013 Ano - 2014 

F M Total F M Total F M Total F M Total 

 B* - - 18 4 13 17 2 12 14 1 13 14 

C - - 7 2 4 6 2 4 6 1 3 4 

D - - 117 75 83 158 82 83 165 140 130 270 

E - - 86 70 54 124 77 64 141 114 89 203 

Total Geral - - 228 151 154 305 163 163 326 256 235 491 

 

Gráfico 24 – Evolução do número de técnico-administrativos por sexo - (2012/2014) 
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Tabela 35 – Técnicos-administrativos ativos por unidade, titulação e classe - (2014). 

Unidades 

Classe B Classe C Classe D Classe E 

Total 
Fund. Med. Fund. Med. Esp. Fund. Med. Grad. Esp. Mest. Grad. Esp. Mest. Dout. 

Câmpus Sede/Santarém 11 3 3 0 0 2 112 88 49 4 66 97 20 1 456 

Unidades Acadêmicas 4 2 0 0 0 2 45 29 12 3 16 14 7 1 135 

CFI 0 0 0 0 0 0 3 1 4 0 0  1 0 0 9 

Ibef 4 2 0 0 0 2 11 6 1 0 6 1 1 0 34 

Iced 0 0 0 0 0 0 13 6 3 2 2 4 1 1 32 

ICS 0 0 0 0 0 0 7 4 1 0 0 5 0 0 17 

ICTA 0 0 0 0 0 0 3 8 3 1 4 1 3 0 23 

IEG 0 0 0 0 0 0 5 4 0 0 4 0 1 0 14 

Isco 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 2 1 0 6 

Reitoria e Pró-Reitorias 6 0 1 0 0 0 42 44 26 1 14 56 6 0 196 

Reitoria 0 0 0 0 0 0 1 3 4 0 2 4 1 0 15 

Proad 6 0 1 0 0 0 23 18 8 0 3 8 0 0 67 

Procce 0 0 0 0 0 0 1 2 2 0 1 4 0 0 10 

Proen 0 0 0 0 0 0 5 4 3 0 3 9 0 0 24 

Progep 0 0 0 0 0 0 5 10 5 0 2 15 1 0 38 

Proges 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 3 3 0 11 

Proplan 0 0 0 0 0 0 2 3 1 0 1 9 1 0 17 

Proppit 0 0 0 0 0 0 5 2 2 0 1 4 0 0 14 

Órgãos Suplementares 1 1 2 0 0 0 25 15 11 0 36 27 7 0 125 

AIT 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 2 0 0 6 

Arni 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 3 

Biblioteca 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 5 4 0 0 14 

Cerimonial 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 1 1 0 0 5 

Comunicação 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 6 1 4 0 14 
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CTIC 0 0 0 0 0 0 3 2 3 0 9 8 2 0 27 

Ouvidoria 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 4 

Sinfra 1 1 2 0 0 0 11 1 1 0 9 3 1 0 30 

Procuradoria 0 0 0 0 0 0 0 5 2 0 1 0 0 0 8 

Auditória 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 2 0 0 5 

DI 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 1 5 0 0 9 

 Outros Câmpus 0 0 0 0 0 0 3 7 6 0 9 10 0 0 35 

Alenquer 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 1 0 0 4 

Itaituba 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 2 0 0 5 

Juruti 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 4 

Monte Alegre 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 3 0 0 5 

Óbidos 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 1 0 0 5 

Oriximiná 0 0 0 0 0 0 2 4 0 0 3 3 0 0 12 

Total Geral 11 3 3 0 0 2 115 95 55 4 75 107 20 1 491 
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Gráfico 25 – Percentual de técnicos-administrativos por unidade de lotação - 2014. 

 
 
 
 
Gráfico 26 – Servidores técnico-administrativos ativos por unidades acadêmicas - 2014. 
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Gráfico 27 – Técnicos-administrativos ativos na Reitoria e nas Pró-Reitorias - 2014. 

 

Gráfico 28 – Percentual de técnicos-administrativos ativos em outros Câmpus - 2014. 
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Tabela 36 – Técnicos-administrativos ativos por titulação classe e sexo - (2014) 

Escolaridade 
B C D E Total 

Geral F M Total F M Total F M Total F M Total 

Ens.Fund. Incompleto 0 5 5 0 0 0 0 1 1 0 0 0 6 

Ens.Fund. Completo 0 6 6 0 2 2 0 0 0 0 0 0 8 

Ens. Médio incompleto 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 2 

Ens. Médio Completo 1 2 3 1 0 1 56 58 114 0 0 0 118 

Graduação 0 0 0 0 0 0 49 46 95 29 46 76 171 

Especialização 0 0 0 0 0 0 34 21 55 71 36 107 162 

Mestrado 0 0 0 0 0 0 1 3 4 14 6 20 24 

Doutorado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

Total 1 13 14 1 3 4 140 130 270 114 89 204 491 

 

Gráfico 29 – Técnicos-administrativos ativos por sexo - (2014). 

 

Tabela 37 – Técnicos-administrativos por unidade, classe e sexo - (2014). 
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Procce 0 0 0 0 2 3 3 2 10 

Proen 0 0 0 0 7 5 10 2 25 

Progep 0 0 0 0 14 6 13 5 38 

Proges 0 0 0 0 2 2 5 2 11 

Proplan 0 0 0 0 3 3 7 4 17 

Proppit 0 0 0 0 3 6 3 2 14 

Órgãos Suplementares 1 1 1 2 20 30 28 42 125 

AIT     0 0 0 0 0 2 1 3 6 

Arni 0 0 0 0 0 2 1 0 3 

Biblioteca 0 0 0 0 3 2 5 4 14 

Cerimonial 0 0 1 0 2 0 1 1 5 

Comunicação 0 0 0 0 1 2 9 2 14 

CTIC 0 0 0 0 2 6 4 15 27 

Ouvidoria 0 0 0 0 2 2 0 0 4 

Sinfra 1 1 0 2 4 9 3 10 30 

Procuradoria 0 0 0 0 4 3 1 0 8 

Auditória 0 0 0 0 0 1 2 2 5 

DI 0 0 0 0 2 1 1 5 9 

Demais Câmpus 0 0 0 0 5 11 8 11 35 

Alenquer 0 0 0 0 1 1 1 1 4 

Itaituba 0 0 0 0 0 2 1 2 5 

Juruti 0 0 0 0 1 1 1 1 4 

Monte Alegre 0 0 0 0 0 2 1 2 5 

Óbidos 0 0 0 0 2 0 2 1 5 

Oriximiná 0 0 0 0 1 5 2 4 12 

Total Geral 7 7 1 3 139 130 113 91 491 

 
 
Gráfico 30 – Técnicos-administrativos por sexo e unidade de lotação - 2014. 
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Tabela 38 – Número de Técnicos-administrativos nomeados por classe e sexo - (2011/2014). 

Classe 
2011 2012 2013 2014 Total 

Geral M F Total M F Total M F Total M F Total 

D 13 5 18 23 33 56 4 15 19 61 71 132 225 

E 4 8 12 17 15 32 7 12 19 37 46 83 146 

Total Geral 17 13 30 40 48 88 11 27 38 98 117 215 371 

 

Gráfico 31 – Evolução dos técnicos-administrativos nomeados por sexo de 2011 a 2014. 
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Tabela 39 – Técnicos-administrativos ativos por tempo de serviço por classe/titulação - (2014) 

Tempo de 
Serviço 

Classe B Classe C Classe D Classe E Total 
Geral Fund. Med. Fund. Med. Espec. Fund. Med. Grad. Espec. Mest. Grad. Espec. Mest. Dout. 

0 0 0 0 1 0 0 79 43 8 2 50 26 7 0 216 

1 0 0 0 0 0 0 1 8 6 0 8 11 1 0 35 

2 0 0 0 0 0 0 13 25 8 0 7 14 4 0 71 

3 0 0 0 0 0 0 5 5 7 0 0 10 0 0 27 

4 0 0 0 0 0 0 12 14 20 0 9 42 7 1 105 

5 11 3 2 1 0 1 5 0 6 2 1 4 1 0 37 

Total 11 3 2 2 0 1 115 95 55 4 75 107 20 1 491 

 

Gráfico 32 – Técnicos-administrativos ativos por tempo de serviço e classe - 2014 
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Tabela 40 – Técnicos-administrativos ativos por faixa etária, classe e titulação - (2014). 

Faixa 
Etária(anos) 

Classe B Classe C Classe D Classe E Total 
Geral Fund. Med. Fund. Med. Espec. Fund. Med. Grad. Espec. Mestre Grad. Espec. Mestre Dout. 

menos que 20  0 0 0 0 0 0 6 1 0 0 0 0 1 0 8 

21 a 25  0 0 0 0 0 0 37 25 4 0 14 3 0 0 83 

26 a 30 0 0 0 0 0 0 33 40 19 1 20 28 4 0 145 

31 a 35  0 0 0 0 0 0 20 17 10 1 18 33 7 0 106 

36 a 40  0 0 0 0 0 0 10 3 6 1 8 22 3 1 54 

41 a 45  0 0 0 0 0 0 1 6 6 0 8 11 5 0 37 

46 a 50  0 0 0 0 0 0 5 1 4 1 2 5 0 0 18 

51 a 55  0 2 1 0 0 0 2 1 3 0 3 1 0 0 13 

56 a 60  4 0 0 1 0 0 1 1 2 0 1 2 0 0 12 

61 a 65  7 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 0 0 14 

66 a 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Total 11 3 2 1 0 1 116 95 55 4 75 107 20 1 491 
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Gráfico 33 – Percentual de técnico-administrativos ativos por faixa etária e sexo  - (2014). 
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Tabela 41 – Nomeação de técnicos-administrativos por unidade e cargo - (2014). 

Unidade de lotação Cargos Quant. Nomeação 

CFI 
Administrador 1 

Assistente em Administração 2 

IBEF 

Administrador 1 

Assistente em Administração 7 

Engenheiro Agrônomo    1 

Secretário Executivo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

Técnico em Laboratório        6 

ICED 

Assistente em Administração 11 

Pedagogo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 2 

Técnico em Laboratório        1 

ICS 
Assistente em Administração 6 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

ICTA 

Administrador 1 

Assistente em Administração 2 

Engenheiro 1 

Secretário Executivo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

Técnico em Laboratório        6 

IEG 

Assistente em Administração 7 

Secretário Executivo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

ISCO 
Administrador 1 

Assistente em Administração 3 

PROAD 

Secretário Executivo 2 

Administrador 1 

Assistente em Administração 4 

PROCCE 
Assistente em Administração 3 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

PROEN 
Pedagogo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

PROGEP 
Administrador 1 

Assistente em Administração 2 

PROGES 
Assistente em Administração 2 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

PROPPIT Assistente em Administração 4 

CÂMPUS ÓBIDOS 

Administrador 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

Técnico em Tecnologia da Informação 1 

CÂMPUS ALENQUER Administrador 1 

CÂMPUS ITAITUBA Bibliotecário 1 

CÂMPUS JURUTI 

Administrador 1 

Bibliotecário 1 

Secretário Executivo 1 
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Técnico em Assuntos Educacionais 1 

CÂMPUS MONTE ALEGRE Secretário Executivo 1 

CÂMPUS ORIXIMINÁ 

Assistente em Administração 1 

Medico Veterinário 1 

Secretário Executivo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

Técnico em Laboratório        2 

Técnico em Tecnologia da Informação 1 

AIT Assistente em Administração 2 

ARNI Assistente em Administração 2 

ARQUIVO Assistente em Administração 1 

AUDIN Assistente em Administração 1 

BIBLIOTECA 

Administrador 1 

Assistente em Administração 2 

Bibliotecário 4 

CERIMONIAL 
Assistente em Administração 2 

Secretário Executivo 1 

COMUNICAÇÃO 

Assistente em Administração 1 

Jornalista 3 

Programador visual    1 

Publicitário    2 

Relações Publicas     1 

CPA Assistente em Administração 1 

CTIC 

Administrador 1 

Analista de Tecnologia  5 

Assistente em Administração 1 

Técnico em Tecnologia da Informação 3 

DAA Assistente em Administração 1 

DAE 

Administrador 1 

Assistente Social      2 

Pedagogo 1 

DAP Assistente em Administração 4 

DCS Assistente em Administração 15 

DEN 

Secretário Executivo 1 

Assistente em Administração 3 

Pedagogo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

DFC 

Assistente em Administração 1 

Contador 3 

Técnico em Contabilidade      3 

DGDP 

Administrador 1 

Assistente em Administração 5 

Pedagogo 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

DIAVI 

Assistente em Administração 1 

Estatístico    1 

Técnico em Assuntos Educacionais 2 
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DINFRA 

Assistente em Administração 1 

Engenheiro 1 

Técnico de Segurança no Trabalho      1 

Técnico em Eletrotécnica 1 

DINT 

Secretário Executivo 1 

Assistente em Administração 2 

Técnico em Assuntos Educacionais 2 

DIPLAN 

Assistente em Administração 1 

Contador 1 

Técnico em Assuntos Educacionais 1 

DMA 

Assistente em Administração 1 

Engenheiro 2 

Técnico em Saneamento 1 

DOP 

Arquiteto    1 

Engenheiro 2 

Técnico em Edificações        1 

DRA 
Secretário Executivo 1 

Assistente em Administração 4 

DSQV 

Assistente Social      2 

Nutricionista    1 

Psicólogo    1 

OUVIDORIA Assistente em Administração 2 

PROTOCOLO Assistente em Administração 3 

REITORIA Assistente em Administração 3 

Total 228 

 

Tabela 42 – Progressão de técnicos-administrativos por mês e tipo de concessão - (2014). 

Mês 
Progressão por Mérito 

Profissional 
Progressão por Capacitação 

Profissional 
Incentivo à 

Qualificação 

Janeiro 8 17 4 

Fevereiro 6 10 6 

Março 15 9 22 

Abril 0 19 28 

Maio 22 3 10 

Junho 1 5 0 

Julho 1 2 0 

Agosto 9 7 6 

Setembro 3 7 36 

Outubro 6 7 7 

Novembro 3 2 13 

Dezembro 20 5 2 

Total 94 93 134 
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Gráfico 34 – Percentual de progressão técnico-administrativo por tipo de concessão - 2014. 

 

Tabela 43 – Técnico-administrativo ativo permanente por tipo de afastamento - (2014). 
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Licença para Capacitação Lei 9527/97  1 

Licença Prêmio por Assiduidade  0 

Licença Trat. de Saúde, Art 202, Lei 8.112/90  73 
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2.4.  Capacitação 

 
Tabela 44 – Resumo da capacitação de servidores em 2014. 

Números da capacitação  2014 

Turmas  10 

Inscritos  244 

Selecionados  244 

Técnicos-administrativos  244 

Docentes 0 

Servidores capacitados Ufopa   182 

Servidores capacitados de outros Órgãos Públicos  4 
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3. ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 
 

 

3.1.  Ensino de Graduação 

 
Tabela 45 – Evolução discente na graduação - (2011/2014). 

Ano 
Alunos 

Matriculados 

Processo Seletivo - via Enem Concluintes 

Candidatos 
Inscritos 

Vargas Candidato/Vagas Número 
Matriculados/ 
Concluídos 

2011 1.859 17.000 1.200 14,17 268 6,94 

2012 3.160 16.725 1.200 13,94 52 60,77 

2013 5.991 16.611 1.150 14,44 225 26,63 

2014 6.560 11.694 885 13,21 282 23,26 

 

Gráfico 35 – Evolução matriculados e concluintes da graduação - (2011/2014). 

 

Gráfico 36 – Evolução de candidatos e vagas  de 2011 a 2014. 
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Tabela 46 – Alunos de graduação, ingressantes e matriculados por curso e semestre em 2014. 

Código Cursos 
1º Semestre 2º Semestre 

Ingr.  Matríc.  Ingr. Matr. 

1200688 Agronomia 30 145 0 139 

1186688 Antropologia 43 103 0 102 

5000948 Área Básica de Ingresso - ABI 0 50 0 66 

1187069 Arqueologia 38 50 0 54 

1205662 Biotecnologia 32 94 0 98 

1187671 Ciência da Computação 28 109 0 108 

1308826 Ciências Biológicas 0 56 0 56 

12105 Ciências Biológicas 0 61 0 57 

1183789 Ciências Econômicas 38 139 0 137 

12096 Direito 48 271 0 256 

1205392 Engenharia de Pesca 0 93 0 91 

1205743 Engenharia Física 32 32 0 29 

113561 Engenharia Florestal 0 21 0 20 

1186268 Engenharia Florestal 57 261 0 253 

1205389 Engenharia Sanitária e Ambiental 0 46 0 46 

1200689 Farmácia 31 128 0 128 

104636 Física 0 27 0 31 

1205246 Geofísica 21 26 0 33 

12098 Geografia 0 36 0 41 

1205200 Geologia 18 38 0 39 

1203286 Gestão Pública e Desenvolvimento Regional 43 127 0 112 

1259377 Informática Educacional 34 37 0 31 

1188364 Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia 5 180 0 168 

1193542 Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia das Águas 130 259 0 246 

1187638 Interdisciplinar em Ciências da Terra 23 102 0 102 

114858 Letras - Língua Portuguesa 0 59 0 67 

1205643 Licenciatura Integrada em Biologia e Química 62 120 0 110 

1188608 Licenciatura Integrada em Biologia e Química - Parfor 0 387 0 387 

- Licenciatura Integrada em História e Geografia 57 137 0 130 

1188367 Licenciatura Integrada em História e Geografia - Parfor 0 625 0 625 

1205586 Licenciatura Integrada em Matemática e Física 59 117 0 102 

1189620 Licenciatura Integrada em Matemática e Física - Parfor 0 546 0 546 

1205527 Licenciatura Integrada em Português e Inglês 52 159 0 145 

1190137 Licenciatura Integrada em Português e Inglês - Parfor 0 568 0 568 

12039 Matemática 0 35 0 25 

12040 Pedagogia 76 223 0 231 

1189599 Pedagogia - Parfor 0 994 0 991 

86326 Sistemas de Informação 0 60 0 70 

1200690 Zootecnia 32 83 0 76 

  Total 989 6604 0 6516 
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Gráfico 37 – Alunos matriculados nas unidades acadêmicas por semestres - 2014. 
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Gráfico 38 – Concluintes 2014 dos cursos de graduação por unidade acadêmica e semestre. 
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Ciências Econômicas 0 0 1 1 0 6 8 

Direito 0 0 0 2 0 10 12 

Engenharia Física 2 0 0 0 0 0 2 

Engenharia Florestal 0 0 0 1 0 10 11 

Farmácia 0 0 3 6 0 9 18 

Geologia 0 0 1 2 0 0 3 

Gestão Pública e Desenvolvimento Regional 0 0 0 3 0 6 9 

Informática Educacional 0 0 0 0 0 4 4 

Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia 0 0 0 0 0 3 3 

Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia das Águas 0 0 0 1 0 6 7 

Interdisciplinar em Ciências da Terra 0 0 0 0 0 1 1 

Licenciatura Integrada em História e Geografia 0 0 1 0 0 0 1 

Licenciatura Integrada em Letras - Português e Inglês 0 0 0 0 0 6 6 

Licenciatura Integrada em Matemática e Física 0 0 0 3 0 6 9 

Pedagogia 0 0 0 0 0 4 4 

Zootecnia 0 0 1 0 0 2 3 

TOTAL 2 0 14 23 0 92 131 

IEG IBEF ICED ICS

3 1 

44 

27 4 10 

154 

39 

1º Semestre 2º Semestre
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112 

145 

297 

50 
65 65 

2012 2013 2014

Candidatos Vagas

Tabela 49 – Processo seletivo especial 2014 - demanda, oferta e vagas preenchidas. 

Curso Demanda Oferta 
Demanda
/ Oferta 

Vagas 
Preenc. 

Antropologia 4 4 1,00 4 

Arqueologia 1 3 0,33 1 

Ciência da Computação 10 2 5,00 2 

Ciências Econômicas 4 1 4,00 2 

Direito 20 4 5,00 4 

Farmácia 15 3 5,00 3 

Gestão Pública e Desenvolvimento Regional 4 4 1,00 4 

Informática Educacional  2 3 0,60 3 

Inter. em Ciência e Tec. das Águas - Ciências Biológicas 8 4 2,00 4 

Inter. em Ciência e Tec. das Águas - Eng. de Pesca 2 4 0,50 3 

Inter. em Ciência e Tec. das Águas - Eng. Sanitária e Ambiental 4 4 1,00 4 

Inter. em Ciências Agrárias - Agronomia 2 3 0,66 2 

Inter. em Ciências Agrárias - Biotecnologia - 3 - 1 

Inter. em Ciências Agrárias - Engenharia Florestal 18 5 3,60 5 

Inter. em Ciências Agrárias - Zootecnia - 3 - 1 

Inter. em Ciências da Terra - Ciências Atmosféricas - 2 - 0 

Licenciatura Integrada em Biologia e Química  8 4 2,00 4 

Licenciatura Integrada em História e Geografia  9 4 2,25 4 

Licenciatura Integrada em Matemática e Física  9 4 2,25 4 

Licenciatura Integrada em Português e Inglês  3 4 0,75 4 

Pedagogia  8 3 2,60 6 

Total 131 71   65 

 
 
Tabela 50 – Evolução do processo seletivo especial - (2011/2014) 

Processo Seletivo Especial 2011 2012 2013 2014 

Candidatos 0 112 145 297 

Vagas 0 50 65 65 

 
 

Gráfico 39 – Evolução do Processo Seletivo Especial de 2012 a 2014. 
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Tabela 51 – Auxílios do programa de bolsa permanência da Ufopa de 2011 a 2014. 

Tipos de bolsas 2011 2012 2013 2014 

Auxílio Alimentação 407 882 463 904 

Auxílio Transporte 341 846 619 904 

Auxílio Didático-Pedagógico 341 933 628 904 

Auxílio Moradia 102 304 315 245 

Alunos assistidos 425 1034 1247 1082 

Bolsa permanência MEC* 2011 2012 2013 2014 

Auxílio Alimentação - - 0 0 

Auxílio Transporte - - 111 178 

Auxílio Didático-Pedagógico - - 111 178 

Auxílio Moradia - - 111 178 

Alunos Assistidos - - 111 178 

Total de auxílios concedidos 1.191 2.965 2.358 3.491 

*Programa destinado aos alunos de graduação da etnia Indígena. Na Ufopa começou a vigorar em 

2013, os alunos recebem os auxílios transporte, didático-pedagógico e moradia. 

Gráfico 40 – Auxílios concedidos aos alunos de Graduação do Programa de Permanência 
estudantil de 2011 a 2014. 
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Gráfico 41 – Alunos assistidos pelo Programa de Permanência estudantil de 2011 a 2014 

 

Tabela 52 – Apoio aos estudantes para participação em evento  em 2014. 

Modalidade 
Quantidade 

2011 2012 2013 2014 

Passagens  -   -   -  8 

Ajuda de Custo  -   -   -  64 

Total Geral  -   -   -  72 

 

Tabela 53 – Bolsas do programa de mobilidade acadêmica externa temporária nacional. 

Unidade Acadêmica Projetos Total de Vagas 

ICED  9 9 

ICS  9 9 

IBEF  9 9 

IEG  9 9 

ICTA  9 9 

Total 45 45 

 

Tabela 54 – Monitores/bolsas de monitoria por unidade acadêmica em 2014. 

Unidade Monitores/bolsas  

IBEF 11 

ICED 30 

ICTA 7 

ICS 19 

IEG 21 

Total 88 
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Tabela 55 – Quantidade de monitores que atuam nas unidades acadêmicas (2014). 

Unidade Monitores que atuam na UA 

CFI 3 

IBEF 10 

ICED 32 

ICTA 10 

ICS 19 

IEG 14 

Total 88 

3.2.  Ensino de Pós-Graduação 
 
Tabela 56 – Evolução de aluno matriculados nos cursos de pós-graduação - (2011/2014). 

Cursos 2011 2012 2013 2014 

Especialização 552 1001 646 614 

Mestrado 27 79 135 180 

Doutorado 0 20 32 53 

Total 579 1100 813 847 

 

Gráfico 42 – Evolução de aluno matriculados nos cursos de Pós-Graduação - (2011/2014). 
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Tabela 57 – Indicadores da pós-graduação de 2011 a 2014. 

  Local 2011 2012 2013 2014 

  Programas Stricto Sensu  
Santarém 1 4 6 8 

Outros Câmpus - - - - 

  Cursos Lato Sensu 

Santarém 5 - 3 3 

Outros Câmpus - 1 - - 

à Distância - 1 - 1 

 Monografias / Especialização 
Santarém - - 699 - 

Outros Câmpus - - - - 

Dissertações / Mestrado 
Santarém 6 20 16 39 

Outros Câmpus - - 0 0 

Teses  / Doutorado 
Santarém - - - - 

Outros Câmpus - - - - 

 

Tabela 58 – Resultado da pós-graduação. 

Resultado   2011 2012 2013 2014 

Lato Sensu (Especialização) Monografia - - 699 - 

Stricto Sensu (Mestrado / 
Doutorado) 

Dissertação 6 20 16 39 

Teses - - - - 

Total Anual   6 20 715 758 

 

 
Tabela 59 – Conceito Capes dos cursos de Stricto Sensu com formação acadêmica em 2014. 

Pós-Graduação Cursos 2011 2012 2013 2014 

Mestrado 

Recursos Naturais da Amazônia 3 3 3 3 

Recursos Aquáticos Continentais Amazônicos  - - 3 3 

Mestrado Profissional em Matemática - 5 5 5 

Biociências - - 3 3 

Doutorado 
Interinstitucional em Educação  - - 5 - 

Sociedade Natureza e Desenvolvimento  - - 4 4 

 

Tabela 60 – Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu por Área de Conhecimento - (2011/2014). 

Área de Conhecimento Curso Nível 2011 2012 2013 2014 

Ciências Exatas e da 
Terra 

Matemática 
Mestrado 1 1 1 1 

Doutorado 0 0 0 0 

Ciências Biológicas 

Biociências 
Mestrado 0 1 2 1 

Doutorado 0 0 0 0 

Recursos Aquáticos 
Continentais Amazônicos 

Mestrado 0 0 0 1 

Doutorado 0 0 0 0 

Ciências Humanas 
Interinstitucional em 
Educação 

Mestrado 0 0 0 1 

Doutorado 0 1 1 1 

Linguística, Letras e Letras Mestrado 0 0 0 1 
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Artes Doutorado 0 0 0 0 

Multidisciplinar 

Recursos Naturais da 
Amazônia 

Mestrado 1 1 1 1 

Doutorado 0 0 0 0 

Sociedade, Natureza e 
Desenvolvimento 

Mestrado 0 0 0 0 

Doutorado 0 0 1 1 

Subtotal 
Mestrado 2 2 5 6 

Doutorado 0 1 2 2 

Total Geral - 2 3 6 8 

 

Tabela 61 – Bolsas de mestrado e doutorado por programa, agência de fomento - (2014). 

Programas 

Agências 

CAPES CNPq FAPESPA 

Mestrado Doutorado Mestrado Doutorado Mestrado Doutorado 

PPGBIO  5 0 0 0 20 0 

PPGRNA 22 0 4 0 0 0 

PPGSND 0 8 0 0 0 9 

PROFMAT 0 0 0 0 0 0 

DINTER 0 0 0 0 0 0 

PPGRACAM 19 0 0 0 2 0 

PROFLETRAS 0 0 0 0 0 0 

EDUCAÇÃO 0 0 0 0 3 0 

Subtotal 46 8 4 0 25 9 

Total Geral 54 4 34 

 

Tabela 62 – Alunos matriculados nos cursos de pós-graduação por área de conhecimento. 

Área de Conhecimento Programas Nível 2011 2012 2013 2014 

Ciências Exatas e da Terra PROFMAT 
Mestrado 10 20 29 44 

Doutorado         

Ciências Biológicas PPGBIO/PPGRACAM 
Mestrado   25 55 64 

Doutorado         

Ciências Humanas DINTER EM EDUCAÇÃO 
Mestrado       25 

Doutorado     20 20 

Linguística, Letras e Artes PROFLETRAS 
Mestrado       15 

Doutorado         

Multidisciplinar 
PPGRNA Mestrado 17 34 51 32 

PPGSND Doutorado   
 

14 28 

Subtotal   Mestrado 27 79 135 180 

Subtotal   Doutorado     34 48 

Total Geral 27 79 169 228 
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Tabela 63 – Resultado dos cursos de pós-graduação da Ufopa - (2014). 

Pós-Graduação Cursos 
Vagas 

Ofertadas 
Inscritos Ingressantes Matriculados Titulados 

Especialização 

Direitos Humanos e Políticas Públicas - - - - 13 

Gestão Escolar - - - - 263 

Agroecologia - - - - 8 

Jornalismo Científico - - - - 22 

Sociedade, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável - - - - 18 

Língua, Cultura e Sociedade - - - - 0 

Ensino Interdisciplinar das Ciências e Meio Ambiente - - - - 8 

Manejo Florestal - - - - 5 

Coordenação Pedagógica 500 1022 494 494 133 

Educação Infantil 200 352 120 120 0 

  TOTAL 700 1374 614 614 470 

Mestrado 

Recursos Naturais da Amazônia 24 72 15 32 17 

Recursos Aquáticos Continentais Amazônicos  14 101 12 27 12 

Matemática 15 238 15 34 10 

Letras 15 286 15 15 0 

Educação 25 102 25 25 0 

Biociências 12 51 12 37 0 

  TOTAL 105 850 94 170 39 

Doutorado 
Interinstitucional em Educação  25 208 25 25 0 

Sociedade Natureza e Desenvolvimento  15 45 14 28 0 

  TOTAL 40 253 39 53 0 

TOTAL GERAL 845 2477 747 837 509 
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Gráfico 43 – Alunos titulados nos cursos de especialização. 

 

 

Gráfico 44 – Vargas ofertadas/inscritos nos cursos de pós-graduação – 2014. 
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3.3.  Pesquisa 

Tabela 64 – Projetos de pesquisa concluídos e em execução em 2014. 

Unidades 

Números de Projetos Números de Participantes  

Em 
execução 

Concluídos Total 
Docentes 

Pesquisadores 
Técnicos Discentes Total 

CFI 16 32 48 16 0 3 19 

IBEF 22 55 77 52 0 60 112 

ICED 33 49 82 35 0 33 68 

ICS 11 23 34 17 0 19 36 

ICTA 7 22 29 39 0 34 73 

IEG 8 35 43 20 0 30 50 

Total 97 216 313 179 0 179 358 

 

Gráfico 45 – Números de projetos de pesquisa por de participantes em 2014 . 

 

 
Tabela 65 – Bolsistas de iniciação científica por programa e área de conhecimento em 2014. 

Área de Conhecimento 
Pibic/ 
CNPq 

Pibic/ 
Fapespa 

Pibic/ 
Ufopa 

Pibiti/ 

CNPq 

Pibiti/ 
Ufopa 

Subtotal 

Ciências Exatas e da Terra 3 13 6 3 1 26 

Ciências Biológicas 6 20 17 1 2 46 

Engenharias 4 3 8 0 2 17 

Ciências da Saúde 1 1 3 0 0 5 

Ciências Agrárias 2 23 30 0 0 55 
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Ciências da Sociedade 0 2 4 0 0 6 

Ciências da Educação 0 0 0 0 0 0 

Ciências Humanas 8 17 21 0 2 48 

Linguística, Letras e Artes 0 2 4 0 0 6 

Total Geral 24 81 93 4 7 209 

 

Gráfico 46 – Bolsistas de Iniciação Científica por Programa - 2014. 

 

Gráfico 47 – Bolsistas de iniciação científica por área de conhecimentos - 2014 
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Tabela 66 – Bolsistas do programa Pibic  por institutos, cursos e órgão de fomento - (2014). 

Unidade 
Acadêmica 

Cursos 
Pibic/ 

Fapespa 
Pibic/CNPq 

Pibic/ 
Ufopa 

IBEF 

Agronomia 7 0 12 

BI em Biodiversidade e Floresta 0 0 2 

Biotecnologia 4 1 5 

Engenharia Florestal 15 0 12 

Farmácia 4 0 4 

Ciências Biológicas 1 0 0 

Zootecnia 3 2 0 

Programa de Recursos Florestais 1 1 1 

Total   35 4 36 

ICED 

Lic. Em Ciências Biológicas 0 1 2 

Lic. Em Geografia 1 0 0 

Lic. Em Letras - Língua Portuguesa 0 3 1 

Lic. Int. em Biologia e Química 6 0 1 

Lic. Int. em Letras Inglês e Português 0 1 2 

Pedagogia 1 1 4 

Lic. Em História 3 0 2 

Lic. Integrada em Matemática e Física 1 0 0 

Total   12 6 12 

ICS 

Antropologia 4 1 4 

Arqueologia 2 0 1 

Ciências Econômicas 0 0 3 

Direito 3 0 3 

Gestão Pública e Desenvolvimento Regional 1 0 0 

Total   10 1 11 

ICTA 

BI em Ciência e Tecnologia das Águas 7 4 15 

Bach. Interdisciplinar em Ciências Biológicas 0 1 6 

Engenharia de Pesca 3 1 3 

Engenharia Sanitária e Ambiental 0 1 1 

Programa de Recursos Aquáticos e Aquicultura 0 0 1 

Programa de Saneamento Ambiental e Recursos 
Hídricos 

1 0 0 

Gestão Ambiental 0 0 1 

Total   11 7 27 

IEG 

Ciência da Computação 2 0 1 

Engenharia Física 2 0 1 

Geofísica 0 1 0 

Bacharelado Interdisci. em Ciências da Terra 3 0 1 

Bacharelado em Ciências e Tecnologias 3 3 1 

Geologia 3 1 3 

Total   13 5 7 

Total Geral   81 24 93 
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Gráfico 48 – Bolsista do programa Pibic 2014 por Órgão de fomento e institutos. 

 

 
 
Gráfico 49 – Bolsistas do programa Pibic 2014 por institutos.
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Tabela 67 – Docentes pesquisadores com cotas de bolsa Pibic em 2014. 

Institutos Docentes Pesquisadores 

CFI 13 

IBEF 29 

ICED 23 

ICS 6 

ICTA 16 

IEG 9 

Total 96 

 

Gráfico 50 – Percentual de docentes com bolsa Pibic por unidade acadêmica em 2014. 

 

 

Tabela 68 – Bolsistas do programa Pibiti  por institutos, cursos e órgão de fomento - (2014) 

Unidade Acadêmica Cursos 
Pibiti/ 
CNPQ 
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Ufopa 

IBEF 
Biotecnologia 0 1 

Farmácia 2 2 

Total IBEF    2 3 

IEG 

Sistema da Informação 0 1 
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Total IEG   2 4 

Total Geral   4 7 
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3.4.  Extensão 

Tabela 69 – Número do Proext por unidade 2014. 

Unidades Programas Projetos Docentes Discentes Técnicos 

CFI 2 32 11 47 0 

ICED 0 8 7 21 0 

IBEF 0 13 11 19 0 

ICS 2 15 13 37 0 

ICTA 0 8 6 14 0 

IEG 2 11 9 37 0 

ISCO 0 3 3 0 0 

Total geral 6 90 60 175 0 

 

Tabela 70 – Bolsistas participantes do Proext em 2014. 

Cursos 
Sexo 

Total 
Feminino Masculino 

Antropologia 5 2 7 

Gestão Ambiental 3 5 8 

Ciências Biológicas 2 0 2 

Formação II/ICS 6 5 11 

Formação II/ICTA 2 2 4 

Formação II/ICED 0 2 2 

Formação II/IEG 0 4 4 

Formação II/IBEF 1 4 5 

Matemática e Física 3 4 7 

Ciências da Computação 2 12 14 

Gestão Pública 2 1 3 

Tecnologia da Informação 2 6 8 

Ciências da Terra 3 5 8 

Sistemas de Informação 1 2 3 

Matemática 2 0 2 

Direito 2 1 3 

Engenharia Florestal 0 1 1 

Português e Inglês 1 0 1 

História e Geografia 0 1 1 

Letras/Parfor 1 0 1 

Ciências Agrárias 0 1 1 

Pedagogia/Parfor 1 0 1 

Total 39 58 97 
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Tabela 71 – Bolsistas participantes do Programa de Extensão Universitária em 2014. 

Programa/Projeto Curso Bolsistas 

Projeto água e saneamento ambiental nas micro 
bacias urbanas do Irurá e Urumari, Santarém-PA, 
Brasil 

Bacharelado em Biologia 2 

Gestão Ambiental 8 

Arqueologia nas Aldeias Kuyjeat Formação II/ICS 2 

Clubes de Matemática 

Ciências da Computação 1 

Formação II 12 

Gestão Pública 2 

Matemática e Física 7 

Projeto Mídias Eletrônicas: Ensino e Inclusão 

Ciências da Terra 2 

Tecnologia da Informação 8 

Ciências da Computação 7 

Formação II 1 

Matemática 2 

Sistemas de Informação 1 

Programa Patrimônio Cultural na Amazônia 

Antropologia 5 

Direito 2 

Formação II 6 

Saúde, Ambiente e Qualidade de Vida na Amazônia 

BI Ciências da Terra 1 

Engenharia Florestal 1 

Formação II 5 

Gestão Pública 1 

Português e Inglês 1 

Cultura, Identidade e Memória na Amazônia. 

Antropologia 2 

Ciências Agrárias 1 

Ciências da Terra 3 

Direito 1 

História e Geografia 1 

Letras/Parfor 1 

Pedagogia/Parfor 1 

Programa Inclusão Digital com Hardware e 
Software Livre: Automação, Robótica e Inteligência 
Computacional  

Ciências da Terra 2 

Ciências da Computação 6 

Sistemas de Informação 2 

Total 97 
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Tabela 72 – Nome dos Programas/Projetos de Extensão Universitária por Sexo em 2014. 

Nome do Programas/Projetos 
Coordenadores Bolsistas  

F M Total F M Total 

Programa Arqueologia nas Aldeias Kuyjeat 0 1 1 0 2 2 

Programa Cultura, Identidade e Memória na Amazônia. 0 1 1 7 3 10 

Programa Inclusão Digital com Hardware e Software Livre: Automação, Robótica e Inteligência 
Computacional  

0 1 1 2 8 10 

Programa Patrimônio Cultural na Amazônia 1 0 1 8 5 13 

Programa Saúde, Ambiente e Qualidade de Vida na Amazônia 1 0 1 5 4 9 

Projeto Água e saneamento ambiental nas micro bacias urbanas do Irurá e Urumari, Santarém-PA, Brasil 1 0 1 5 5 15 

Projeto Clubes de Matemática 0 1 1 6 16 19 

Projeto Mídias Eletrônicas: Ensino e Inclusão 0 1 1 6 15 21 

Total 3 5 8 39 58 97 

 

 
Tabela 73 – Ações de Extensão promovidas pelas diretórias da Procce. 

Diretorias  Ações 
Números Aproximados 

de Participantes 

Ações Promovidas pela Diretoria de Extensão - DIREX 4 170 

Ações Promovidas pela Diretoria de Cultura e Comunidade (DCC)  32 1982 

Total 36 2152 
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Tabela 74 – Programas de Extensão. 

Programa/Projeto Diárias Passagens 
Material de 
consumo 

Aux. Financ. 
Estudante 

Pessoa 
Jurídica  

Pessoa 
Física  

Mat. 
Permanente 

TOTAL 

Água e saneamento 
ambiental nas micro bacias 
urbanas do Irurá e 
Urumuari, Santarém – PA. 

- R$ 800,00 R$ 12.893,00 R$ 30.240,00 R$ 22.450,00 - R$ 13.814,51 R$ 80.197,61 

Clubes de Matemática R$ 12.213,00 R$ 14.900,00 R$ 1.500,00 R$ 72.000,00 R$ 6.221,00 - R$ 43.166,00 R$ 150.000,00 

Arqueologia das Aldeias – 
Kuyjeat Etaibinap. 

R$ 20.000,00 R$ 8.400,00 R$ 16.665,00 R$ 19.200,00 R$ 41.500,00 - R$ 40.400,00 R$ 146.165,00 

Cultura, Identidade e 
Memória na Amazônia – 
CIMA. 

R$ 39.471,00 R$ 20.238,00 R$ 3.248,10 R$ 33.600,00 R$ 40.740,00 R$ 1.900,00 R$ 9.678,00 R$ 148.875,10 

Patrimônio Cultural na 
Amazônia – PEPCA 

R$ 12.780,00 R$ 13.300,00 - R$ 59.408,00 R$ 62.000,00 - R$ 2.400,00 R$ 149.888,00 

Mídias Eletrônicas: Ensino e 
Inclusão 

R$ 8.496,00 R$ 20.900,00 R$ 3.000,00 R$ 72.000,00 R$ 5.000,00 - R$ 40.604,00 R$ 150.000,00 

Inclusão Digital com 
hardware e software livres: 
automação, robótica e 
inteligência computacional 

R$ 16.461,00 R$ 21.018,00 R$ 20.599,00 R$ 57.600,00 R$ 7.600,00 - R$ 26.717,00 R$ 149.995,00 

Saúde, Ambiente e 
Qualidade de Vida na 
Amazônia – SQVA. 

R$ 939,15 R$ 1.000,00 R$ 39.278,50 R$ 23.040,00 R$ 75.028,00 R$ 2.700,00 R$ 6.241,80 R$ 148.227,46 

Total R$ 110.360,15 R$ 100.556,00 R$ 97.183,60 R$ 367.088,00 R$ 260.539,00 R$ 4.600,00 R$ 183.021,31 R$ 1.123.348,06 
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4. ADMINISTRAÇÃO 
 

 
Tabela 75 – Orçamento aprovado em 2014. 

Categoria / Econômica 
Dotação   
Inicial                
( A ) 

Suplementar 
Especial               

( B ) 

Dotação     
Especial                 

( C ) 

Anulações/ 
Remanejada        

( D ) 

Dotação 
Transferida          

( E ) 

Créditos 
Concedidos         

( F ) 

Dotação 
Autorizada 

G=(A+B+C+D+E+F) 

Créditos 
Recebidos            

( H ) 

Dotação             
Final                      

I = (G + H) 

Crédito Orçamentário 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

                    

Despesas Correntes 30.412.501,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.412.501,00 0,00 30.412.501,00 

                    

Pessoal/Encargos Sociais 52.725.194,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.725.194,00 0,00 52.725.194,00 

                    

Custeios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    Sentença Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    Benefícios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    Outras Despesas de Custeio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    Investimentos 21.433.021,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.433.021,00 0,00 21.433.021,00 

    Emendas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Créditos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral 104.570.716,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104.570.716,00 0,00 104.570.716,00 
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Tabela 76 – Despesas realizadas em 2014. 
Elemento 
Despesa 

Especificação Valor Realizado (R$) 

3190.00 - Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 67.706.359,86 

3190.00 Aplicações Diretas 56.853.579,09 

3190.01    Aposentadorias e Reformas 472.978,66 

3190.03    Pensões 241.391,37 

3190.04    Contratação Tempo Determinado - Pessoal Civil 1.083.079,05 

3190.08    Outros Benefícios Assistenciais 0,00 

3190.11    Vencimentos e Vantagens Fixas 54.874.307,37 

3190.13    Obrigações Patronais 181.822,64 

3190.16    Outras Despesas Variáveis 0,00 

3190.91    Sentenças Judiciárias 0,00 

3191.00 Aplicações Diretas - Operações Intra-Orçamentárias 10.852.780,77 

3191.13    Obrigações Patronais 10.852.780,77 

          3390.00 - Outras Despesas Correntes 31.933.905,92 

3390.00 Aplicações Diretas 31.816.127,60 

3390.04    Contratação Tempo Determinado - Pessoal Civil 98.148,35 

3390.08    Outros Benefícios Assistenciais 138.577,71 

3390.14    Diárias - Pessoal Civil 798.101,69 

3390.18    Auxílio Financeiro à Estudantes 8.144.085,12 

3390.20    Auxílio Financeiro à Pesquisadores 0,00 

3390.30    Material de Consumo 350.379,33 

3390.31    Premiações 0,00 

3390.32    Material de Distribuição Gratuita 0,00 

3390.33    Passagens e Despesas com Locomoção 798.851,89 

3390.36    Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 1.670.662,62 

3390.37    Locação de Mão-de-Obra 7.165.147,27 

3390.39    Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 7.885.155,93 

3390.46    Auxílio - Alimentação 3.234.890,78 

3390.47    Obrigações Tributárias e Contributivas 2.154,00 

3390.49    Auxílio - Transporte 23.833,97 

3390.92    Despesas de Exercícios Anteriores 52.323,10 

3390.93    Indenizações e Restituições 1.453.815,84 

3391.00 Aplicações Diretas - Operações Intra-Orçamentárias 117.778,32 

3391.39    Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 84.169,07 

3391.47    Obrigações Tributárias e Contributivas 28.020,25 

3391.92    Despesas de Exercícios Anteriores 5.589,00 

4490.00 - Despesas de Capital 15.003.114,00 

4490.39    Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 0,00 

4490.51    Obras e Instalações 13.445.874,82 

4490.52    Equipamentos e Material Permanente 1.557.239,18 

4490.92    Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

Total Geral 114.643.379,78 
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Tabela 77 – Execução por grupo de despesa em 2014. 

Grupo de Despesa Valor (R$) 

  Pessoal e Encargos Sociais 67.819.906,11 

  Outras Despesas Correntes 31.953.639,52 

  Investimentos 15.003.114,00 

Total Geral 114.776.659,63 

 

 
Tabela 78 – Execução por modalidade de licitação em 2014. 

Modalidade Valor (R$) 

Suprimento de Fundos 0,00 

Dispensa 5.776.472,94 

Inexigibilidade 251.357,11 

Convite 0,00 

Tomada de Preços 0,00 

Concorrência 13.445.874,82 

Pregão 11.773.705,00 

Não Aplicável* 83.529.249,76 

Total Geral 114.776.659,63 

 

Gráfico 51 – Percentual de execução por modalidade de licitação em 2014. 
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Tabela 79 – Distribuição orçamentária por fonte de recursos em 2014. 

Origem da Receita Previsão (R$) Execução (R$) 

 
9.428.881,00 8.489.017,10 

Recursos do Tesouro Nacional 110.040.171,00 90.939.543,93 

 

243.162,00 

 

 

  

 Recursos Próprios 832.223,00 830.600,00 

 

662,00 

 

 

  

 Recursos de Convênios 800.000,00 375.969,25 

Total Geral 121.345.099,00 100.635.130,28 

 

Gráfico 52 – Distribuição orçamentária em 2014. 
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Tabela 80 – Execução da despesa orçamentária em 2014. 

Fontes de Recursos 
Dotação 

Autorizada (R$) 

Despesa 
Empenhada 

(R$) 

% 
Utilizado 

0100 - RECURSOS ORDINÁRIOS 9.428.881,00 9.148.242,79 97,02 

0112 - REC. DEST. A MANUT. E DES. DO ENSINO 110.040.171,00 104.177.924,70 94,67 

0250 - REC. NÃO-FINAN. DIRETAM. ARRECADADOS 832.223,00 832.223,00 100,00 

0280 - REC. FINANC. DIRET. ARRECADADOS 662,00 0,00 0,00 

0312 - REC. DEST. A MANUT. E DES. DO ENSINO 243.162,00 242.299,89 99,65 

0329 - REC. DE CONCESSÕES E PERMISSÕES 800.000,00 375.969,25 47,00 

Total Geral 121.345.099,00 114.776.659,63 94,59 

 

 

 

Gráfico 53 – Execução da despesa orçamentária em 2014. 
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5.  INFRAESTRUTURA 
 

 

5.1.  Área Física 

 

Tabela 81 – Área construída e não construída em 2014. 

Unidades/subunidades 
Área 

Construída 
(m²) 

Área não construída 

Área Total (m²) urbanizada 
(m²) 

não urbanizada 
(m²) 

Tapajós 7855,24 16482,41 79377,92 103715,57 

Rondon 4145,94 3067,62 1370,01 8583,57 

Amazônia 2834,14 0 0 2834,14 

Total Geral 14835,32 19550,03 80747,93 115133,28 

 

Gráfico 54 – Percentual da área construída, urbanizada e não urbanizada da Ufopa em 2014. 

 

 Gráfico 55 – Área construída da Ufopa em (m²) em 2014.
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Tabela 82 – Reformas e adaptações em 2014. 

Obra  Local 
Origem do 
Recurso 

Registro no 
Simec (S/N) 

Valor Estimado Valor Pago 
Unidade / Medida 

m² Situação 

Núcleo Tecnológico de Bioativos Campus Tapajós - S 6.854.823,09 3.095.858,87 1794 em andamento 

Total Geral   -   6854823,09 3095858,87 1794   

 

Tabela 83 – Construções e ampliações em 2014. 

Obra  
 

  
Local 

Origem do Recurso 
Registro no 
SIMEC (S/N) 

Valor Estimado Valor Pago 
Unidade / Medida 

m² Situação 

Bloco Modular Tapajós 
Câmpus 
Tapajós 

Origem do Recurso: 
Reuni, Expansão, 
Funcionamento da 
Graduação, Assistência 
Estudantil, etc. 

S 53.201.747,44 6.386.769,24 27.035,84 
1ª etapa em 
andamento 

Infraestrutura do Campus 
Tapajós – Plano Diretor 

Câmpus 
Tapajós 

S 12.157.282,18 3.811.881,28 103.715,57 paralisada 

Bloco Modular Juruti Câmpus Juruti S 14.300.029,32 7.360.140,07 6.758,96 
em 
andamento 

Total Geral - - - 79659058,94 17558790,59 137510,37 - 

 

 



       Universidade Federal do Oeste do Pará   Anuário Estatístico 2014 

 

 
 

90 
 

Gráfico 56 – Construções e ampliações por valor pago e estimado em 2014. 

 

Tabela 84 – Implementação do espaço físico em 2014. 

Discriminação Quantidade 

Reformas e adaptações concluídas 0 

Reformas e adaptações em execução 1 

Construções/ampliações em execução 3 

Construções/ampliações concluídos 0 

Projetos elaborados e não executados 7 

Total Geral 11 

 

Tabela 85 – Instalações da Ufopa em 2014. 

Tipo Quantidade 

Auditório/Teatro 3 

Bicicletário 1 

Campo para Práticas Esportivas 0 

Cantina/Lanchonete 3 

Estacionamento para Aluno 0 

Estacionamento para Docente 1 

Posto de atendimento médico de urgência 0 

Rede sem fio 1 

Serviços 0 

Vestiário 1 

Outros* 1 

Total Geral 11 

(*) outros tipos de instalação não identificada. 
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Tabela 86 – Projetos e Obras de 2014. 

Discriminação Unidade de Medida (m²) 

Construção 137510,37 

Reforma e adaptação 1794 

Projetos elaborados e não realizados 20485 

Total Geral 159789,37 

 

Gráfico 57 – Percentual de projetos e obras em 2014. 

 

Tabela 87 – Estrutura de acessibilidade arquitetônica ou física das unidades da Ufopa. 
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Total 
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5.2.  Laboratórios 

Tabela 88 – Laboratórios de ensino e pesquisa - (2014) 

Unidade Acadêmica Laboratórios m² 

Centro de Formação Interdisciplinar (CFI) 1 61,23 

Laboratório de Informática 1 61,23 

Instituto de Biodiversidade e Florestas (IBEF) 16 1094,41 

Laboratório Tecnológico da Madeira 1 229,1 

Laboratório de Manejo e Ecossistemas Florestais 1 31,31 

Laboratório de Cartografia 1 40,29 

Laboratório de Sementes Florestais 1 268,96 

Farmacologia 1 47 

Farmacotécnica 1 44 

Farmagnosia e Fitoquímica 1 48 

Microbiologia 1 37 

Entomologia 1 29,11 

Microscopia 1 59,49 

Sala de Lavagem - Química de Produtos Naturais, Fitopatologia 2 66,24 

Biotecnologia Vegetal 1 44,14 

Laboratório de Solos 1 59 

Laboratório de Morfofisiologia 1 47,13 

Laboratório de Estudos de Ecossistemas Amazônicos 1 43,64 

Instituto de Ciências da Educação (ICED) 22 1408,36 

Zoologia  1 12,49 

Genética 1 42,9 

Bioprospecção 1 34 

Ecologia e Comportamento Animal 1 25,94 

Herbário 1 33,82 

Museu de Zoologia 1 34,07 

Laboratório de Biologia Geral  1 126,1 

Laboratório de Química 1 1 59 

Laboratório de Química 2  1 115,9 

Laboratório de Teoria e Prática de Biologia 1 115,85 

Laboratório de Física – Ciências Exatas 1 126,1 

Laboratório de Ciências Exatas 1 115,85 

Laboratório de Línguas e Linguagens 1 116 

Laboratório de Ensino de Geografia 1 48,48 

Laboratório de História 1 48,48 

Laboratório de Biologia Ambiental 1 104,92 

Laboratório de Genética 1 20,66 

Laboratório de Estudos de Ecossistemas Amazônicos 1 43,64 
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Laboratório de Matemática 1 49,13 

Laboratório de Biologia Experimental 1 28,7 

Laboratório de Pedagogia 1 47,33 

Laboratório Fistox 1 59 

Instituto de Ciências da Sociedade (ICS) 5 457,82 

Laboratório de Políticas Públicas 1 11,28 

Observatório de Economia 1 17,35 

Núcleo de Práticas Jurídicas 1 94,81 

Laboratório de Arqueologia 2 334,38 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas (ICTA) 11 563,04 

Laboratório de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas 1 35,44 

Laboratório de Ecologia 1 32,28 

Coleção Ictiológica 1 65,86 

Laboratório de Geoinformação e investigação pesqueira 1 31,15 

Laboratório de Multidisciplinar de Recursos Aquáticos 1 52,93 

Laboratório de Multidisciplinar de Biologia Aplicada 1 52,93 

Laboratório de Saneamento 1 41,64 

Laboratório de Gestão Ambiental 1 50,71 

Laboratório de Química I e II 2 115,6 

Laboratório de Biologia Ambiental 1 84,5 

Instituto de Engenharia e Geociências (IEG) 8 380,97 

Geologia 1 62,43 

Sismologia 1 14,32 

Laboratório de Suporte à Decisão 1 55,42 

Laboratório de Microscopia Petrográfica 1 49,76 

Laboratórios de Sistemas Digitais e Laboratório de Sinais e Sistemas 1 49,76 

Laboratório de Sensoriamento Remoto – Lasers 1 49,76 

Laboratório de Espectroscopia de infravermelho e W-VIS e Laboratório 
de Síntese e Caracterização de novos Materiais 

1 49,76 

Laboratório de Ciências Atmosféricas 1 49,76 

Total 63 3965,83 
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Gráfico 58 – Número de laboratório de ensino e pesquisa por instituto em2014. 

 

 

Gráfico 59 – Percentual da área dos laboratórios  por institutos em 2014. 
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6.  ÓRGÃOS SUPLEMENTARES 
 

 

6.1.  Indicadores do Sistema de Biblioteca 

Tabela 89 – Número de bibliotecas por unidade e câmpus (2014). 

Nome da Biblioteca Unidade 

Campus Óbidos* 1 

Campus Oriximiná (Biblioteca João Guerreiro) 1 

Campus Tapajós 1 

Unidade Rondon (Biblioteca Central Ruy Barata)  1 

Unidade Amazônia 1 

Total Geral 5 

*A Biblioteca do Campus de Óbidos está em fase de estruturação e organização. 

Tabela 90 – Área física das bibliotecas universitárias - (2014). 

Bibliotecas Área Física (m²) 

Unidade Amazônia - Setorial 202,33 

Unidade Rondon - Central 372,80 

Campus Oriximiná - Setorial 98,65 

Campus Tapajós - Setorial 274,22 

Total da Área 948,00 
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Gráfico 60 – Área física das bibliotecas universitárias - 2014 

 

Tabela 91 – Frequência de usuário das bibliotecas por ano - (2014). 

Nome da Biblioteca Frequência  

Unidade Amazônia 21016 

Unidade Rondon - Biblioteca Central  24780 

Unidade Tapajós 23012 

Campus Oriximiná 969 

 

Gráfico 61 – Percentual da frequência de usuário das bibliotecas por ano – 2014. 
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Tabela 92 – Dados individuais das bibliotecas - (2014). 

Nome da Biblioteca 
Unidade 

Amazônia 
Câmpus 
Tapajós 

Unidade 
Rondon  

Câmpus 
Oriximiná 

Sigla da Biblioteca BIBAMAZ BIBTAP BCUFOPA BIBORIX 

Tipo Setorial Setorial Central Setorial 

Números de assentos 38 78 56 8 

Números de empréstimos domiciliares 11819 15486 15998 232 

Números de empréstimos entre bibliotecas - - 9 3 

Frequência de usuário por ano 21016 23012 24780 969 

Quantidade de consulta presencial 63048 69036 74340 405 

Itens do acervo impresso 11190 15683 34129 18590 

 

 

Tabela 93 – Tipo de material do acervo geral por biblioteca - (2014). 

Tipo de Material 

Títulos 

Total Biblioteca 
Central 

Biblioteca 
Amazônia 

Biblioteca 
Tapajós 

Biblioteca 
Oriximiná 

Livros  5.200 2.744 3.697 7.081 18.722 

Coleção Amazônia  909 0 0 0 909 

Dissertações  58 0 20 2 80 

Teses  7 0 0 0 7 

Folhetos  138 0 0 0 138 

Obras em Braille  40 0 13 0 53 

Acervo em formato especial 36 0 13 0 49 

Periódicos Impressos 470 174 185 10 839 

Mapas  10 0 0 0 10 

Normas Técnicas  11 0 2 0 13 

Fitas VHS 0 0 0 4 4 

Relatórios técnicos 3 0 14 0 17 

CD-ROMs  265 45 0 16 326 

DVD  358 6 0 3 367 

Outros Materiais* 1.469 24 76 67 1.636 

Total  8.938 2.993 4.007 7.183 23.121 

(*)TCC e Monografias de Especialização. 
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Tabela 94 – Circulação de materiais no sistema biblioteca - (2014). 

Biblioteca Consultas Empréstimos Devoluções 

Biblioteca Central - Santarém 74.340 15.998 15.327 

Bibliotecas do SIBI - Santarém 132.084 27.305 26.594 

Bibliotecas do SIBI - Oriximiná 405 208 310 

Total Geral 206.829 43.511 42.231 

 
 
 
 
Gráfico 62 – Circulação de materiais no sistema biblioteca – 2014. 
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Tabela 95 – Acervo geral da biblioteca central - (2014). 

Tipo de Material 

Bibliotecas  Total Geral 

Biblioteca Central* Unidade Amazônia Campus Tapajós Campus Oriximiná Sigi/Ufopa 

Títulos Exemplares Títulos Exemplares Títulos Exemplares Títulos Exemplares Títulos Exemplares 

Livros 5.200 24.082 2.744 10.712 3.697 15.320 7.081 18.364 18.722 68.478 

Coleção Amazônia 909 2.006 0 0 0 0 0 0 909 2.006 

Obras Raras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Dissertações 58 58 0 0 20 25 0 0 78 83 

Teses 7 7 0 0 0 0 2 2 9 9 

Folhetos 138 201 0 0 0 0 0 0 138 201 

Obras em Braille 40 55 0 0 13 13 0 0 53 68 

Periódicos Impressos 470 6.237 174 403 185 247 10 129 839 7.016 

Mapas 10 10 0 0 0 0 0 0 10 10 

Fitas de Áudio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fitas VHS 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 

Fotografias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fotografias Aéreas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Normas Técnicas 11 11 0 0 2 2 0 0 13 13 

Relatórios Técnicos 3 3 0 0 0 0 0 0 3 3 

CD-ROMs 265 489 45 45 14 61 16 61 340 656 

DVD 358 366 6 6 0 0 3 3 367 375 

Coleção Digital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outros Materiais* 1.469 1.469 24 24 76 76 67 95 1.636 1.664 

Total Geral 8.938 34.994 2.993 11.190 4.007 15.744 7.183 18.658 23.121 80.586 

* TCC e Monografias de Especialização. 
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Tabela 96 – Circulação registrada na biblioteca central - (2014). 

Itens Circulação 

Devoluções 42.231 

Consultas 206.829 

Empréstimos 43.511 

Frequência Média Diária 197,9 

Número de empréstimos entre bibliotecas 12 

Dias de funcionamento/Ano 295 

Usuários Cadastrados 4.166 

Estação de Pesquisas Acadêmicas (Acesso à Internet e administração de e-mails) 21 

Média Mensal de Usuários na Estação de Pesquisas Acadêmicas (acessos à internet e administração de e-mails) 2.996,65 

 
 
Tabela 97 – Consultas e empréstimos por categoria de usuários nas bibliotecas - (2014). 

Bibliotecas 

Consulta Presencial Empréstimos 

Discentes 

Docentes 
Técnico 
Admin. 

Outros* Total 

Discentes 

Docentes 
Técnico 

Administrativo 
Total 

Graduação 
Pós-

Graduação 
Graduação 

Pós-
Graduação 

Unidade Amazônia  53.106 1.461 1.104 1.248 6.294 63.213 11.016 132 418 253 11.819 

Unidade Rondon 62.616 1.722 1.302 1.473 7.422 74.535 15.236 226 322 214 15.998 

Campus Oriximiná 315 12 24 27 27 405 186 8 2 12 208 

Câmpus Tapajós 58.149 1.599 1.209 1.368 6.891 69.216 14.710 508 193 75 15.486 

Total Geral 174.186 4.794 3.639 4.116 20.634 207.369 30.132 742 517 301 43.511 

*Visitantes, comunidade externa.  
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Gráfico 64 – Número de  consultas e empréstimos por categoria de usuário – 2014. 
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Gráfico 63 – Número de consultas e empréstimos por categoria de usuário – 2014. 
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Tabela 98 – Publicações recebidas por doação no Sibi - (2012/2014) 

Ano Número de Publicações 

2013 935 

2014 2207 

 

Tabela 99 – Recursos financeiros destinados à aquisição de livros - (2014) 

Câmpus Santarém Valor Alocado (R$) % Alocada 

Unidade     

ICED R$ 5.926,91 1,53 

ICS R$ 213.314,59 55,02 

IEG R$ 70.291,75 18,13 

IBEF R$ 11.737,85 3,03 

ICTA 0 0 

CFI 0 0 

Parfor R$ 11.730,26 3,03 

Programas de Extensão R$ 2.227,99 0,57 

Unidades Administrativas R$ 835,62 0,22 

Subtotal R$ 316.064,97 81,52 

Demais Câmpus     

Campus Oriximiná R$ 15.266,09 3,94 

Campus Óbidos R$ 11.075,98 2,86 

Campus Juruti R$ 14.933,17 3,85 

Campus Monte Alegre R$ 15.245,94 3,93 

Campus Alenquer R$ 15.115,28 3,9 

Subtotal R$ 71.636,46 18,48 

Total R$ 387.701,43 100 

 

6.2.  Atendimento e Suporte Operacional pelo CTIC 

Tipo de Atendimento Quantidade 

Central de Atendimento 224,0 

Manutenção 1624,0 

Redes 508,0 

WEB 268,0 

Outros* 124,0 

Total 2.748 

(*) Suporte Computacional, Segurança e Serviços de Internet. 
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Tabela 100 – Número de chamados feitos para o suporte por setor - ( 2014 ). 

Unidades 
Números de Chamadas 

Aberto Solucionados 

Unidades Acadêmicas 1082 963 

CFI 116 103 

IBEF 221 198 

ICED 285 263 

ICS 227 199 

ICTA 134 117 

IEG 97 83 

ISCO 2 0 

Reitoria e Pró-Reitorias 1091 986 

Reitoria 143 140 

Proad 323 291 

Proen 180 150 

Procce 89 83 

Proplan 190 181 

Proges 63 56 

Progep 60 46 

Proppit 43 39 

Órgãos Suplementares 528 473 

Biblioteca 85 79 

Coordenação de Comunicação 37 33 

Sinfra 160 143 

Arni 28 25 

Ouvidoria 22 18 

Procuradoria 81 77 

Auditoria 26 24 

Assessoria 16 13 

CPL 2 2 

Protocolo 37 29 

CTIC 26 23 

Arquivo 8 7 

Outras Unidades 47 44 

Consun 14 13 

Parfor 33 31 

Total Geral 2748 2466 
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Gráfico 65 – Números de chamados abertos e solucionados por unidade acadêmica em 2014. 

 

 

Gráfico 66 – Número de chamados aberto e solucionado por Pró-Reitorias em 2014.
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Gráfico 67 – Números de chamados abertos e solucionados por unidade em 2014. 

 

 
 
 
 
 
Tabela 101 – Número de chamados por tipo de atendimento - (2014). 

Tipo de Atendimento 
Números de Chamadas 

Aberto Solucionados 

Serviço de Apoio 224 211 

Serviço de e-mail 41 40 

Serviço de Hardware 1067 1000 

Serviço de Redes 508 476 

Serviço de Sistemas 227 119 

Serviço de Software 557 526 

Serviço de Telefonia 124 94 

Total 2748 2466 
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Gráfico 68 – Número de Chamados aberto e solucionados por tipo de serviço – 2014. 

 

6.3.  Números da Coordenação de Comunicação 

Tabela 102 – Evolução das publicações no site de 2011 a 2014. 

Tipo de arquivos 2011 2012 2013 2014 

Editais, retificações, listas, atas, informes, etc. 0 0 116 103 

Editais, retificação, aditivos e anexos 68 116 113 187 

Editais, retificações, resultados e anexos 22 66 74 83 

Editais, retificação e anexos 2 25 13 17 

Editais, retificações e resultados 0 0 2 5 

Editais, resultados, anexos 0 5 10 20 

Editais e anexos 38 29 30 22 

Edital 0 0 0 3 

Resoluções e Atas 12 35 77 31 

Licitações 0 2 0 0 

Imagens com links 0 66 78 67 

Total  142 344 513 538 
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Gráfico 69 – Evolução das publicações no site de 2011 a 2014. 

 

Tabela 103 – Número de solicitação de entrevista atendida pela imprensa - (2014). 

Mês Quantidades 

Janeiro 62 

Fevereiro 44 

Março 45 

Abril 29 

Maio 36 

Junho 21 

Julho 41 

Agosto 33 

Setembro 34 

Outubro 38 

Novembro 47 

Dezembro 12 

Total 442 

 
Gráfico 70 – Número de solicitação de entrevista atendida pela imprensa em 2014. 
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