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1. INFORMACOES GERAIS

1.1. Informacgdes basicas

Criada pela Lei n°® 12.085, de 5/11/2009, a Ufopa é a primeira instituicdo
federal de ensino superior com sede num dos pontos mais estratégicos da
Amazobnia, no municipio de Santarém, que € a terceira maior cidade paraense,
mundialmente conhecida por suas belezas naturais, com destague para o encontro
das aguas dos rios Tapajos e Amazonas. A criagdo da Ufopa faz parte do programa
de expansdo das universidades federais, e é fruto de um acordo de cooperacao
técnica firmado entre o Ministério da Educacdo — MEC e a Universidade Federal do
Para — UFPA, no qual se prevé a ampliagdo do ensino superior na regido
amazonica.

A Ufopa surgiu da incorporacdo da UFPA (Campus de Santarém e de
Oriximina) e da Unidade Descentralizada Tapajés da Universidade Federal Rural da
Amazonia — Ufra, que mantinham atividades na regido oeste paraense. Em
Santarém, a Ufopa mantém suas atividades em trés Unidades: Rondon, localizada
no bairro Caranazal (antigas instalagcbes da UFPA); Tapajos, localizada no bairro
Salé; e Amazonia, localizada no bairro de Fatima.

De acordo com o Projeto Pedagdgico Institucional — PPI, a Ufopa organiza-
se em institutos tematicos e no Centro de Formacédo Interdisciplinar — CFIl. Esta
organizacdo tem como objetivo produzir ensino, pesquisa e extensdo com forte
apelo amazbénico. Em 2014 ofereceu 885 vagas, por meio de seus institutos

tematicos, para 28 (vinte e oito) cursos de graduacéo.
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1.2.Estrutura Organizacional

Conselho Universitario

*

‘ Consad

Consepe

Consecom

I Orgdos Complementares Orgaos Suplementares I
o Fa i Pro-Reitoria de B PR Pro-Reitoria da Cultura, Pré-Reitoria de Pesquisa, Pré-Reitoria de Planejament
Pré-Reitoria de B Pré-Reitoria de Pré-Reitoria de < 2 5 i .
i 5 Ensino de o ” : Comunidade e Pds-Graduagdo, e Inovagao e Desenvolvimento
Administracdo N Gestdo de Pessoas Gestdo Estudantil - 5 -
Graduagdo Extensdo Tecnoldgica Institucional
Institut Institut Institut: Cent 2 7 X g i R <
: n.s . 'o ae ni u ous n.s.ht'ﬁ] b i ‘fe Instituto de Saude Instituto de Ciéncias e Instituto de engenharia e
Biodiversidade e Ciéncias da Ciéncias da Formagao ” 5 < g i
= . e i Coletiva Tecnologia das Aguas Geociéncias
Florestas Educagdo Sociedade Interdisciplinar
Campus de Campus de Campus de Campus de Campus de Campus de
Alenquer Itaituba Juruti Monte Alegre Obidos Oriximina

Figura 1 — Organograma da Ufopa, 2014.
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- Conselhos

Consun: E o 6rgdo méaximo de consulta e deliberacéo da Ufopa e sua dltima
instancia recursal. Sendo constituido: pelo Reitor, como Presidente, pelo Vice-
Reitor, pelos membros do Consepe, pelos membros do Consad e pelo
representante do Consecom.

Consad: E o 6rgdo de consulta, supervisdo e deliberacdo em matéria
administrativa, patrimonial, orcamentaria e financeira da Ufopa. Sendo constituido:
pelo Reitor, como Presidente, pelo Vice-Reitor, pelo Pro-Reitor de Administracéo,
pelo Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, pelo Pro-Reitor
de Gestdo de Pessoas, pelos diretores das Unidades Académicas, pelo
Superintendente de Infraestrutura e pelos representantes das categorias dos
Docentes, Técnico-Administrativos e dos Discentes, estes ultimos, escolhidos por
meio de elei¢des diretas realizadas pelo Conselho.

Consepe: E o 6rgdo de consulta, supervisdo e deliberacio em matéria
académica da Ufopa. Sendo constituido: pelo Reitor, como Presidente, pelo Vice-
Reitor, pelo Pro-Reitor de Ensino de Graduacao, pelo Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-
Graduacgdo e Inovacdo Tecnologica, pelo Pré-Reitor da Cultura, Comunidade e
Extensdo, pelo Pré-Reitor de Gestdo Estudantil, pelos diretores das Unidades
Académicas, e pelos representantes das categorias dos Docentes, Técnico-
Administrativos e dos Discentes, estes Ultimos, escolhidos por meio de elei¢cdes
diretas realizadas pelo Conselho.

Consecom: é o 6rgao de interacdo da Ufopa com a comunidade externa, de
carater opinativo e consultivo, autbnomo, independente e democratico,
representado por instituicbes que aportem contribuicdes afins com os objetivos da
Universidade. Sua composicdo, atribuicbes e normas de funcionamento seréo
estabelecidas pelo Consun. Sdo competéncias do Consecom: opinar sobre
diretrizes e politicas globais da Universidade e outros assuntos similares; sugerir
medidas relativas a articulagdo do ensino, da pesquisa e da extensdo da
Universidade com oOrgaos, instituicdes publicas e demais segmentos da sociedade;

e conhecer o planejamento, os programas e orcamentos anuais da Instituicao.

- Reitoria
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Reitoria: E um 6rgdo executivo superior que coordena, fiscaliza e traca as
metas de planejamento e desenvolvimento da Instituicao.

Vice-Reitoria: Orgédo executivo da administracdo superior que da apoio e
suporte as varias atividades desenvolvidas na Universidade.

Procuradoria Juridica: Procuradoria Federal junto a Ufopa, como 6rgao
vinculado a Procuradoria-Geral Federal e como unidade de execucdo da
Advocacia-Geral da Unido, tem como incumbéncia a representacédo judicial e
extrajudicial da Ufopa e as respectivas atividades de consultoria e assessoramento
juridico, conforme disposto no art. 131 da Constituicdo
Federal, no art. 10 da Lei n° 10.480/2002, no art. 11 da Lei Complementar n°
73/1993 e na Portaria PGF n° 526/2013.

AIT: Orgéo subordinado & Reitoria, cuja misséo ¢ identificar oportunidades e
promover atividades de estimulo a inovacdo, ampliando o impacto do ensino, da
pesquisa e da extensdo em favor do desenvolvimento ecologicamente correto,
economicamente viavel, socialmente justo e culturalmente aceito.

Auditoria: Orgdo de controle interno, responsavel por orientar,
subsidiariamente, os gestores quanto ao principio e normas de controle interno; €
responsavel ainda pela adequacdo e acompanhamento do cumprimento das
recomendacdes exaradas pelos 6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e pelo Tribunal de Contas da Uni&o.

Biblioteca: Orgdo subordinado & Reitoria, sua atividade principal é oferecer
0s servicos de pesquisa e consulta local do acervo bibliografico, além do
empréstimo domiciliar do acervo circulante e orientacdo a pesquisa bibliografica do
acervo.

CTIC: Setor responsavel pela gestdao de Tl da Ufopa e pelo provimento de
solucbes de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo para toda a comunidade.
Sua atuacéo visa a otimizagcao dos processos e na melhoria dos servicos prestados
pela universidade a comunidade em geral.

Sinfra: Setor responsavel pelas acbes relacionadas a gestdo de
infraestrutura fisica e de apoio. Desenvolve projetos de constru¢do, reforma,
ampliacdo e adequacdo de espagos fisicos, assim como 0s servicos de
conservacdo e limpeza e manutencdo da infraestrutura, proporcionando as

condi¢cBes necessarias para o funcionamento da Universidade.
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Arni: Criada em maio de 2010 para dar suporte as acdes de cooperacdes
académico-cientificas, tecnolégicas e culturais em nivel local, nacional e
internacional com outras instituicbes ou organizacbes em cenarios onde o0s
processos de globalizacdo se colocam como alternativas de desenvolvimento.

Coordenacao de Cerimonial: A Coordenacao de Cerimonial € uma unidade
ligada a Reitoria responsavel pelas cerimdnias e demais eventos presididos pelo
Reitor, Vice-Reitor ou por seu representante legal.

Coordenacdo de Comunicacdo: Orgdo ligado & Reitoria que tem como
missao coordenar o processo de criagdo, implantacdo e execucdo da politica de
comunicacédo institucional, bem como desenvolver estratégias de divulgacdo das
acOes institucionais aos publicos interno e externo da Instituicao.

CPPD: Comissédo Permanente de Pessoal Docente

CPA: Comissao que tem por finalidade realizar a autoavaliagéo institucional,
a partir dos principios e diretrizes do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao
Superior, de modo a contribuir com o aprimoramento do Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI e do Projeto Pedagdgico Institucional - PPI, subsidiando as
acOes de planejamento na Ufopa.

Sege: A Secretaria Geral dos Conselhos Superiores da Ufopa € responsavel
pela administragao dos trabalhos concernentes aos Conselhos da Instituig&o.

Ouvidoria: Criada pela Portaria n°® 286, de 6 de marco de 2013, € uma
unidade vinculada a Reitoria, exerce papel mediador e articulador nas relacdes com
0 publico externo a Instituicdo, envolvendo as instancias universitarias e o0s
integrantes da comunidade interna, visando a melhoria de processos, produtos e
servicos, prevencao e correcao de erros, omissfes, desvios ou abusos. O cidadao
pode recorrer a Ouvidoria pelo sistema SIG-Ufopa, onde o usuario (interno e
externo) pode efetuar suas manifestacdes por e-mail, por carta, telefone ou,
presencialmente, dirigindo-se a sala da Ouvidoria na Unidade Amazonia. H& ainda
o Servi¢o de Informacgédo ao Cidadao (SIC), disponivel na pagina inicial do site da
Ufopa, onde é possivel obter informacdes de acordo com a Lei de Acesso a
Informacéo.

Arquivo Central: Orgdo subordinado diretamente a Reitoria, sob a

supervisdo administrativa da Proad, tem por finalidade implementar e coordenar o
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sistema de arquivos da Ufopa, por meio de desenvolvimento e estabelecimento de
politica de gestdo documental.

Protocolo: Orgdo subordinado a Reitoria que tem como principal atividade o
recebimento de documentacdo para abertura de processos oriundos de todas as
unidades da Ufopa e de académicos. Também atende os servicos de malote,

postagem de correspondéncias e encomendas.
- Pré-Reitorias

Proad: E um 0rgdo executivo da Administracdo Superior da Ufopa para
assuntos de administracdo, no que diz respeito a coordenacdo e execucdo dos
processos relativos ao orcamento, atos financeiros, contabeis e patrimoniais,
servicos de compras e estabelecimento de contratos e convénios, objetivando
viabilizar a adequada consecucao das atividades finalisticas da instituicao.

Proplan: E um 6rgdo executivo da administracio superior que gerencia a
execucdo das atividades, tais como: planejamento, gerenciamento e
acompanhamento das aplicagcbes dos recursos orcamentarios da Ufopa;
acompanhamento e andlise do planejamento das unidades académicas;
manutencdo do controle do banco de equivaléncia dos docentes e quadro de
referéncia dos servidores técnico-administrativos em educac¢éo; desenvolvimento
institucional; prestacdo de constas junto ao TCU; geracdo de indicadores para
auxiliar & tomada de decisdo da administracdo superior; execucdo do Censo da
Educacao Superior e; coleta e publizacdo das informacdes institucionais por meio
de relatérios institucionais tais como, Ufopa em numeros, anuario estatistico e
relatério de atividades da Ufopa. Suas atividades tém como diretrizes norteadoras,
as definidas pela administracdo superior em consonancia com o0s objetivos
estratégicos da instituicdo definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI).

Proen: E um 6rgdo da administracdo superior responsavel pela proposicao,
coordenacao e avaliacdo das politicas de ensino de graduacédo, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional, em

cooperacdo com as unidades académicas e administrativas da Ufopa.
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Procce: Criada em 2013, tem como objetivos planejar, executar, coordenar e
avaliar, de forma integrada, as agfes de Extensédo e de Cultura propiciando a
integracédo do Ensino, Pesquisa e Extensao.

Progep: E um o0rgdo executivo da administracdo superior que atua no
planejamento e execucao de acdes voltadas a area de gestao de pessoas.

Proges: E um 6rgdo executivo da administracdo superior que atua no
incentivo, apoio, orientacdo e acompanhamento, de forma articulada com as
demais Pro-Reitorias, Unidades Académicas, Secretarias Administrativas e Orgaos
Suplementares, o estudante, em suas mdultiplas demandas, no decorrer de sua
trajetoria estudantil, através de acdes afirmativas e de apoio a
permanéncia, nas areas social, psicolégica, pedagodgica e esportiva. E ser
referéncia como instancia e espaco de participacao e de dialogo com a comunidade
estudantil.

Proppit: E um Org&o executivo central, integrante da Administragio Superior
da Ufopa, criada com o objetivo de auxiliar a reitoria em suas tarefas executivas na

area da Pesquisa, da Pés-Graduacéao e da Inovacao Tecnologica.
- Unidades Académicas

CFI: E a unidade académica da Ufopa responsavel pela oferta do primeiro
semestre de ensino para todos os alunos que ingressam na Universidade. Sua
oferta € de natureza interdisciplinar e se constitui de conteddos obrigatérios e
comuns para o conjunto dos cursos oferecidos pela Ufopa.

Ibef: Tem como meta a pesquisa na producdo de alimentos, producédo de
bens, manutencdo de servicos ambientais e conservacdo do Bioma Amazonia na
regiao Oeste do Par4, como também o atendimento aos povos e comunidades
tradicionais que demandam por desenvolvimento de sistemas sustentaveis de
manejo para produtos florestais (madeireiros e ndo madeireiros).

Iced: Tem como objetivo formar educadores comprometidos com a
transformacdo social da Amazénia para atuar na educacdo bésica e educacdo
superior, quer no espago escolar, quer em outros ambientes nao escolares.

ICS: Tem como objetivo produzir conhecimento sobre o funcionamento da

sociedade, sobretudo no que se refere as suas multiplas diferenciacbes e
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organizacdes internas, as diferentes estratégias de relacdo com a natureza e sua
insercdo como sociedade regional no contexto global.

ICTA: Tem como finalidade a construcdo de cenarios sustentaveis para as
adguas amazonicas, buscando ser uma referéncia na formacgéo de profissionais para
atuacao na regido amazonica.

IEG: Tem como missdo realizar a educacdo tecnologica, com
responsabilidade social e ambiental, visando a formacdo e a qualificacdo de
profissionais capazes de promover o desenvolvimento tecnoldgico da Amazonia.

Isco: Tem como objetivo formar profissionais capacitados para promover,

proteger e recuperar a saude da populacdo na Regido Amazénica.
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1.3.Ufopa em Numeros

Tabela 1 — NUmeros da Ufopa de 2011 a 2014.

Componentes Institucionais -

Campus

Unidades Académicas
Cursos de Graduacédo
Unidades Presenciais - Parfor
Ensino de Graduacéo

Vagas Ofertadas — Processo Seletivo Regular — via Enem
Processo Seletivo Regular via Enem — Candidatos Inscritos
Processo Seletivo Especial — Indigenas (Vagas ofertadas)
Alunos Ingressantes

Alunos Matriculados*

Alunos Formados

Ensino de Pés-Graduacéao

NUmero de Cursos

Especializacéo
Mestrado
Doutorado

Alunos Matriculados
Especializacéo
Mestrado

Doutorado

Alunos Formados
Especializacéo
Mestrado

Doutorado

Pesquisa

Projetos
Publicacdes

wll lIo

Bibliotecas

Bibliotecas

Acervo das Bibliotecas (Exemplares)
Empréstimos/Ano

Usuarios Cadastrados/Ano

Recursos Humanos
Componentes Institucionais
Docentes
Técnico-Administrativos

Corpo Docente**
Docentes com Graduagéo

— T 1
7 7 7

7

7

1.200
17.000
12
1.200
2.420
268

552

Io

1.200
16.725
50
1.200
3.160
52

26
7
I

1.200
16.611
65
1.254
5.991
225

47
7
-

w
I\‘oo\‘

885
11.694
65
989
6.560
282

995 646 614
78 142 170
20 32 53

353 369 470
29 46 39

Io
Io

©
~

wI
hll

50.583 | 64.688 | 80.586
19.445 | 36.802 | 43.511
2.940 | 3.038 | 4.166
569 594 900
264 268 408
305 326 491
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Docentes com Especializacéo 8 8 7 16
Docentes com Mestrado 123 127 122 225
Docentes com Doutorado 86 128 138 164

*Media dos alunos matriculados no 1° e 2° semestre dos cursos regulares e do Parfor.
**Docentes Efetivos e Substitutos

Tabela 2 — Indicadores de gestdo de 2011 a 2014.

Indicadores de Gestao

indice de Qualificagdo Docente (IQCD) 3,73 3,94 4,03 3,72
Taxa de Sucesso na Graduacao (TSG) 28,66 18,84 19,72 | 28,66
Aluno Tempo Integral/Professor Equivalente 9,82 6,94 9,15 |17,16
Alunos na Pés-graduacdo em Tempo Integral (APGTI) 58 138 206 348

Grau de Participacao Estudantil (GPE) 0,92 0,55 0,77 1,90
Conceito Capes 3 3 3,25 3,2

Alunos Regularmente Matriculados na Graduagéo (AG) 2.263 3.054 2.995 | 3443
Grau de Envolvimento Discente com P6s-Graduagédo (CEPG) 0,01 0,02 0,03 0,05

*Forma de Calculo baseada na decisdo normativa n® 408/2002 e acordao n° 1043/2006 do TCU.

Tabela 3 — Evolucdo da populacdo universitaria de 2011 a 2014.
Discentes

Docentes Tt.éc'nicos.-
Graduacdo | Pés-Graduacdo Administrativos
2011 1.859 622 219 228 2.928
2012 3.160 1.099 264 305 4.828
2013 5.991 820 268 326 7.405
2014 6.560 837 408 492 8.297

Grafico 1 — Evolugao da populagao universitaria de 2011 a 2014.

4.828

2.928

2011 2012 2013 2014
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Grafico 2 — Evolucgao da populagao universitaria docentes e técnicos-administrativos de 2011 a 2014.
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Grafico 3 — Evolucao da populagao universitaria discentes de 2011 a 2014.
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Pé6s-Graduacéo

Graduacao T = Total Geral
Especializacéo Mestrado Doutorado
2011 268 - 7 0 275
2012 52 353 29 0 434
2013 225 369 46 0 640
2014 282 470 39 0 791
Grafico 4 — Evolugao dos diplomados/concluintes da graduagéo e da pos-graduacéo.
509
415
382
268 282 B Graduacdo
[ Pés-Graduagdo
7
2011 2012 2013 2014

Tabela 5 — Evolug@o do numero de cursos de graduacao e de pds-graduacédo de 2011 a 2014.
P6s-Graduacao

22

Graduacao -
Especializacéo Mestrado
2011 26 - 2
2012 26 8 3
2013 47 8 5
2014 38 2 6

Doutorado

Total
Geral

39
62
48

N N DN
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Grafico 5 — Evolugao do numero de cursos da graduacao e da pods-graduacéo - (2012/2014).
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2. RECURSOS HUMANOS

2.1.Gasto com pessoal e acdes em atencao a saude do servidor

Tabela 6 — Quantitativo de pessoal por situa¢cdo em folha de pagamento mensal - (2014).

Més de Pagamento
Situacao

Jan | Fev | Mar | Abr Mai | Jun | Jul Ago | Set

Contrato Temporario-CDT | 17 | 17 | 16 | 16 | 18 | 18 | 26 | 26 | 25 | 23 | 23 21
Celetista - CLT O[O0 ]| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ativo 573 (579|626 | 659 | 664 | 656 | 656|738 | 790 | 819 | 853 | 887
Requisitado - REQ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cargo Comissao - CD 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Cedido 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2

Estagiario 130129127136 |141|137 (139|149 |166| 155 | 153 | 157
Médico Residente - MR O|lO0|O0O|O0]|O 0 0 0 0 0 0

Aposentado 7 7 7 6 8 8 8 8 8 8 8 8

Beneficiario/Penséo -

Total Geral 733 823 837 825 835 926 1010 1042 1078

Tabela 7 — Evolu¢cdo mensal da folha de pagamento - (2014).

Més Valor
Janeiro 3.592.340,30
Fevereiro 3.544.921,58
Marco 3.767.860,39
Abril 3.916.139,14
Maio 4.000.858,78
Junho 5.408.842,55
Julho 4.073.808,12
Agosto 4.589.783,38
Setembro 4.711.159,05
Outubro 4.854.383,57
Novembro 9.120.165,91
Dezembro 5.513.086,72
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Gréfico 6 — Evolugao mensal da folha de pagamento - 2014.
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Natureza do Atendimento

Avaliagdo Nutricional

Sobrepeso

Peso adequado

Baixo peso

Obesidade

Orientagéo sobre alimentacé@o saudavel
Avaliacdo Admissional

Tabela 8 — Acdes de atencdo a saude do servidor -

Docentes | Tec.Adm.

257
46
30

2
9
87

613
152
81
5
28
266

Total

198
111
7
37
353

Atendimento em Fisioterapia

Atendimento a servidoras gestantes
Orientac8es sobre prevencao de LER/DORT

Avaliacdo admissional

Atendimento em Enfermagem

Verificacdo de pressao arterial

Testagem de AIDS e Hepatite B
Verificacdo de glicemia capilar

16

Campanhas de Vacinacéo: dosagens

Influenza
Febre Amarela

Hepatite B

Difteria e Tétano

Total Geral

401

57
38
43
8
1302

1703
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M Avaliagao Nutricional

W Atendimento em
Fisioterapia

@ Atendimento em
Enfermagem

O Campanhas de Vacinagdo

Tabela 9 — Atendimentos realizados pela pericia médica - (2014).

Natureza do Atendimento Total

Registro administrativo no SIASS (Atestados) 6 59 65
Licenca para Tratamento de Saude 21 52 73
Licenca para por motivo de doenca em pessoa da familia 4 9 13
Licenca a Gestante (pericia) - - 3
Remocdao por Motivo de Doenca do Servidor - - 1
Remocao por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia 0 0 0
Registro de Acidentes em Servico 0 0 0
Licenca Saude Servidores Celetistas (Temporéarios) 0 0 0
Isencdo de Imposto de Renda 0 0 0
Avaliacdo de Sanidade Mental para PAD 0 0 0
Invalidez por Doenca Especificada em Lei para Integralizacdo de 0 0 0
Proventos
Aposentadoria por Invalidez 0 0 0
Avaliacéo de Invalidez de Dependente 0 0 0
Avaliacdo de Deficiéncia para fins de Penséo Vitalicia 0 0 0
Concessao de afastamento administrativo - - 1
Readaptacdo Funcional 0 0 0
Avaliacdo de Candidatos Portadores de Deficiéncia - - 9
Exame de Investidura (Admisséo) 128 234 362
Total Geral 527
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Tabela 10 — Saude suplementar - (2014).

Saude Suplementar Docentes

46 72
1

59
5

111

Gréfico 8 — Numero de servidores atendido no programa salide complementar - 2014.

Cadastro/Incluséo de dependentes

Atualizag&o de plano

Ressarcimento Retroativo
Adesdes ao plano GEAP

Total Geral

102
72
59
H Docentes
Tec.Adm.
25
1 2 >
-
Incluséo de Atualizacéo de Ressarcimento Adesbes ao
dependentes plano Retroativo plano GEAP

Tabela 11 — Namero de pessoas atendidas na assisténcia psicossocial - (2014).
Pessoas Atendidas

Orientacéo Psicossocial

Docentes Tec.Adm.

Servidores 17 89 106
Familiares de Servidores - - 1
Comunidade - - 10
Servidor de outra instituicdo federal (via SIASS) - - 14
Visita Domiciliar - - 1
Total - - 132

Tabela 12 — Avaliagcdo médica admissional realizada na unidade SIASS Tapajoés.

Avaliacdo Médica dos Exames Admissionais Quantidade Percentual
Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa) 362 89%
Instituto Chico Mendes - ICMBIO (Floresta Nacional do Tapajés) 23 6%
Instituto Federal do Para (IFPA) 10 2%

UF Fluminense 3 1%

Unidade Regional Distrito Floresta Sustentavel BR 163 6 1%

Universidade Federal do Para (UFPA) 1 0%
Total 405 100%
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Tabela 13 — Registro de atestados realizada na unidade SIASS Tapajos.
Tratamento de Acompanhar pessoa

Sles saude da familia
Ufopa 62 2
Ministério da Agricultura 0
Ministério da Fazenda 0
Ministério da Saude 0
IFPA-Santarém 11 2
Funasa 3 0
INSS 30 1
AGU 0 0
PF 18 0
PRF 8 3

Tabela 14 — Atendimento médico pericial realizada na unidade SIASS Tapajos.

(o]

Total
. . : . ftipo  Total/
Tipo de pericia Singular junta de  6rgéo
pericia

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ou 5 0 >

AGU dependente (até 60 dias) 3
Licenca para tratamento de saude 1 0 1
Licenca para tratamento de salde 24 6 30
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou 3 0 3

PE dependente (até 60 dias) 35

Licenca para tratamento de salde por junta oficial 0 1 1
Avaliacao de invalidez permanente por doenca nédo 0 1 1
especificada em lei para fins de aposentadoria
Licenca para tratamento de saude 4 1 5
Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ou 1 0 1

PRF | dependente (até 60 dias) 7
Remocéo por motivo de doenga do proprio servidor 0 1 1
Licenca para tratamento de salde 8 3 11
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou 2 0 5
dependente (até 60 dias)

Ibama | Avaliacdo da capacidade laborativa de servidor em 1 0 1 15
disponibilidade
Avaliacao de invalidez para fins de concessao de 0 1 1
pensao temporaria
Licenca para tratamento de saude 7 0 7

IFPA | Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou 5 0 9 9
dependente (até 60 dias)
Licenca para tratamento de salde 23 1 24

Incra 28
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou 4 0 4
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Total
ltipo Total/
de o6rgao
pericia

Tipo de pericia Singular | junta

dependente (até 60 dias)
Licenca para tratamento de saude 24 1 25
Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia ou 4 0 4
dependente (até 60 dias) 4
INSS | Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou 31
. 1 0 1
dependente (superior 60
Avaliacéo para fins de isencao do imposto de renda 0 1 1
sobre a aposentadoria
Licenca para tratamento de salde 11 1 12
Avaliacdo para concesséo de licenca a gestante 1 0 1
Mapa |Avaliagdo de invalidez por doenca especificada em lei 0 1 1 15
para fins de integralizacdo de proventos
Avaliacao de invalidez para fins de concesséo de 0 1 1
penséo temporaria
Licenca para tratamento de saude 9 0 9
Min. | Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ou 1 0 1 11
Fazenda | dependente (até 60 dias)
Remocé&o por motivo de doenga de familiar do servidor 0 1 1
Licenca para tratamento de salde 10 1 11
M.S Licencga por mot,lvo de_ doenga em pessoa da familia ou 2 0 5 14
dependente (até 60 dias)
Licenca para tratamento de salde por junta oficial 0 1 1
Licenca para tratamento de saude 70 2 72
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou 13 0 13
dependente (até 60 dias)
Avaliacdo para concesséo de licenca a gestante 3 0 3
Remocéao por motivo de doenga do préprio servidor 0 1 1
Ufopa |Avaliacdo da necessidade de horario especial para 95
X PN 0 2 2
servidor portador de deficiéncia
Avaliacdo da necessidade de horéario especial para
servidor com familiar/dependente portador de 0 1 1
deficiéncia
Avaliacdo da capacidade laborativa de servidor por 3 0 3
recomendacgao superior
MEC Licencga por mOt'IVO de_‘ doenca em pessoa da familia ou 1 0 1 1
dependente (até 60 dias)
UECE Licencga por motrlvo de_ doencga em pessoa da familia ou 1 0 1 1
dependente (até 60 dias)
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou
SLEE dependente (até 60 dias) . . . .
Funai |Licenca para tratamento de saude 1 0 1 1
Licenca para tratamento de salde 18 2 20
Licenca para tratamento de saude por junta oficial 0 1 1
Funasa | Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ou 1 0 1 23
dependente (até 60 dias)
Avaliacéo de invalidez permanente por doenca
= : : : 0 1 1
especificada em lei para fins de aposentadoria
MTE | Licenga para tratamento de salde 1 0 1 1
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2.2. Docentes

Tabela 15 — Quadro de docentes da Ufopa em 2014.
Ativos Permanentes Cedidos Temporarios

20 Horas | 40 Horas ‘ DE ‘ 20 Horas 40 Horas DE | 20 Horas | 40 Horas DE

Titulacao

Graduado
Especialista 16
Mestre 225

Doutor

Grafico 9 — Percentual de docentes do ensino superior por situagao - 2014.

6%

1% _—

H Ativos Permanentes
i Cedidos

LITemporarios

Tabela 16 — Evoluc&o de docentes ativos permanentes por titulacdo - (2011/2014)
Graduado Especialista| Mestre Doutor Total
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Grafico 10 - Evolucéo de docentes ativos permanentes por titulacéo - (2011/2014).

215

159

138 W Graduado

123 127 128 122 m Especialista

m Mestre

Doutor

2011 2012 2013 2014

Tabela 17 — Evolucédo de docentes ativos permanentes por classe - (2011/2014).

Ano Assistente | Adjunto | Associado | Titular Total
2011 - -
2012 5 0
2013 5 5
2014 4 6

Gréfico 11 — Evolucéo de docentes ativos permanentes por classe - (2012/2014).

219

Classe D
Auxiliar
W Assistente
H Adjunto
M Associado

M Titular

2012 2013 2014
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: Associado Assistente Auxiliar
Unidades — —
Especialista Mestre Doutor

CFl 0 0 0 15 0 0 10 1 0 0 0 26
IBEF 2 0 0 34 0 0 24 7 0 0 1 68
ICED 4 2 13 30 1 1 54 0 1 2 0 108
ICS 1 1 0 12 0 1 43 5 0 0 0 63
ICTA 0 0 1 17 0 0 22 4 0 0 0 44
IEG 2 0 1 16 0 0 38 3 0 1 1 62
ISCO 0 0 0 2 0 0 1 1 0 0 0 4
Oriximina 1 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 5

Gréfico 12 — Percentual de docentes efetivos por unidades académicas - 2014

ISCO
1,05%
___Oriximina

1,32%

CFl
6,84%
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Titulacéo
Faixa Etaria Graduacdo @ Especializagcdo | Mestre Doutor Total
21a?25 0 1 4 0 5
26 a 30 0 0 51 9 60
3la35 0 0 55 33 88
36 a 40 0 0 35 37 72
41 a 45 0 1 31 38 70
46 a 50 0 3 15 18 36
51ab55 0 2 15 15 32
56 a 60 1 0 7 6 14
61 a 65 0 0 1 3 4

*Um docente com data de nascimento ndo identificada.

Grafico 13 — Docentes ativos permanentes por faixa etéria - 2014.

61a65
56 a 60
51a55
46 a 50
41 a 45
36a40
31a35
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Tabela 20 — Docentes ativos por unidade, titulacao e regime de trabalho - (2014).
Associado Adjunto Assistente Auxiliar

Unidades 20 DE 50 | DE DE Total
CFlI 0 0 0 15 0 0 11 0 26
IBEF 0 2 0 34 0 0 31 1 68
ICED 0 4 1 44 0 0 56 3 108
ICS 1 0 1 12 1 7 41 0 63
ICTA 0 0 0 18 0 0 25 0 43
IEG 0 2 0 17 0 0 41 2 62
ISCO 0 0 0 2 0 0 2 0 4
Oriximina 0 1 0 1 0 0 3 0 5

Total 9 9 3 1 7 6

Tabela 21 — Docentes ativos do ensino superior por titulacdo e regime trabalho - (2014).

Regime de Titulacéo

Trabalho Graduacao Especialista = Mestre Doutor
20 Horas 0 0 2
40 Horas 6 1 7
DE

0
1
Total 1

Grafico 14 — Docentes ativos do ensino superior por titulagdo e regime trabalho - 2014.

B Graduagdo 207

M Especialista
B Mestre

156
Doutor

0 0 2 2 0—=0 6 1 1 Z
A e S
20 Horas 40 Horas DE
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Ano/Regime

2011

2012
2013
2014

A W NDN

~N o o O

212
259
260
371

219
266
268
382

Tabela 22 — Evolucédo de docentes ativos, por regime de trabalho - (2011/2014).

Grafico 15 — Docentes ativos do ensino superior por classe e regime de trabalho - 2014

m20 m40 ODE

Titulag@o/Sexo

Classe Graduado Especialista Mestre
M F M
Classe D 0 0 0 1 1 1
Auxiliar 0 0 0 1 3 0
Assistente 1 0 2 0 117 | 78
Adjunto 0 0 2 1 7 8
Associado 0 0 0 0 0 0
Titular 0 0 0 0 0 0
0 4 3

Tabela 23 — Docentes efetivo por classe, titulagdo e sexo - (2014).

Doutor

Subtotal

Total Geral

Total 1 128 ' 87 | 102 57 | 235 147 382
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Forma de Ingresso _>'2auddo  Especialista _ Mestre |
20 40| DE 20 40 DE 20 40 DE
Incorporado 0|0 1 0|0 6 1|3 30 0] O 28 69
Redistribuido 0|0 0 00 0 0] O 4 10 13 18
Removido 0|0 0 00 0 0] O 1 0] O 3 4
Nomeado até 2014 0|0 0 00 1 1 (3172 |1 | 1| 111 | 290
Reaproveitado 0|0 0 0|0 0 0] O 0 0|0 1 1

Grafico 16 — Percentual de docentes ativos por forma de ingresso - 2014.

Reaproveitado
0%

Redistribuido
5%
Removido
1%
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Situacéo Docente / Tempo de Titulagao

Servigo (anos) Graduado Especialista Mestre Doutor Total
0 0 4 78 49 131
1 0 0 5 7 12
2 0 0 25 20 45
3 0 0 24 14 38
4 1 0 40 38 79
5 0 3 43 31 77

Grafico 17 — Docentes ativos por tempo de servico e titulagao - 2014.

78
B Graduado M Especialista u Mestre Doutor
9
25
20
7
4 5
0 00 l 00
0 1 2 3 4 5
Tempo/Anos
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Faixa Etaria/ Sexo

Tempo de Servico 21a?25 26 a 30 3l1a35 36 a40 41 a 45 46 a 50 51 a55 56 a60 6la65 66a70 Total
F = F F M F F

0 3 |/0] 21 5 16 12 15 12 13 3 10 4 8 3 2|21 |0|0]|0O 130
1 0|0 0 1 1 2 2 0 2 1 0 0 2 1 0O|0|]O0|O0|O0]|DO 12
2 0|0 4 4 3 8 3 2 9 2 1 2 2 4 0|10 |0|O0]|O 45
3 11]0 3 1 4 5 6 3 5 3 3 0 1 1 2|0 0|0|]0]|0O 38
4 0|0 7 3 12 11 11 7 6 7 4 1 0 3 3 (/2] 1(1]01]0O0 79
5 0 |1 9 6 13 6 7 4 4 3 1 /11, 0|00 7

2 8 6 5 7
Total 4 1 44 16 44 42 30 48 22 25 11 17 15 - 0 381(*)

(*) N&o foi identificada a idade de uma servidora.

(o]
D
w
=

Grafico 18 — Percentual de docentes ativos do ensino superior por faixa etaria e sexo - (2014).

61a65 0,8%

56 a 60 2,1%

51a55 4,5%

46 a 50 6,6%

B Masculino
41a45 12,6% .

® Feminino

36a40 11,0%

31a35 11,5%

26.a30 11,5%

21a25 1,0%
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Tabela 27 — Professores que atuaram no Parfor por curso, situagéo e titulagéo - (2014).

Docentes
Vinculados a IES Externos/Contratados
Graduado Doutor Graduado Especialista Mestre Doutor
Licenciatura em Pedagogia 1 0 14 14 0 81 12 0
Licenciatura Integrada Portugués e Inglés 0 5 12 7 11 45 26 2
Licenciatura Integrada em Histéria e Geografia 0 1 10 1 20 50 9
Licenciatura Integrada em Biologia e Quimica 0 2 22 31 13 22 3
Licenciatura Integrada em Matematica e Fisica 0 0 16 16 0 18 23 5

Gréfico 19 — Professores que atuaram no Parfor, por situacéo e curso - 2014

93

84 B Docentes Vinculados a IES
 Docentes Externos/Contratados

T T T T T T
Licenciatura em Licenciatura em Letras Licenciatura em Licenciatura em Licenciatura em
Pedagogia Historia e Geografia Biologia e Quimica Matematica e Fisica
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Tabela 28 — Edital n® 5/2014, concurso publico para carreira docente.

Campus | Institutos | Classe

Adjunto

Assistente

Adjunto

Assistente

40

DE
DE
DE
DE

DE
DE

DE

Tema

Assisténcia Farmacéutica
Culturas de Interesse Zootécnico
Ezoognésia e Etologia

Farmacia Natural
Farmacotécnica e Cosmetologia

Parasitologia e Microbiologia Zootécnicas

Producéo de Nao Ruminantes e
Bioclimatologia

Produgéo e Nutricdo Animal

Toxicologia

Agrometeorologia

Analises Clinicas

Bioestatistica e Experimentacdo Agricola
Biologia Celular e Bioguimica
Biotecnologia Vegeta

Botéanica

Bromatologia e Tecnologia de Alimentos
Ciéncia do Solo

Desenho Técnico e Construcdes Rurais
Economia e Administracdo Rural
Engenharia Agricola

Etica, Sociologia e Extens&o Rura
Fruticultura e Culturas Industriais

Genética e Melhoramento anima

Manejo de Bacias Hidrograficas e Gestéo de

Recursos Naturais

Mensuragédo Florestal e Manejo de Florestas

Plantadas
Morfofisiologia Humana

Omicas

Silvicultura de Plantacfes

Quimica Farmacéutica

Quimica

Topografia e Cartografia

Quimica Inorganica/ Quimica Analitica
Quimica Orgénica

Educacao Infantil

Quimica/Fisico - Quimico

Histdria Antiga e Medieval

2
1
1
1
1
1
1
1
1

=

=

'I—‘I\)I—‘I—‘I\)I—‘I—‘I—‘I—‘



ICS

Auxiliar

Assistente

Assistente

DE
DE

DE
DE
DE
DE

DE

40 h
41h
20 h
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE

DE

DE
DE
DE
DE
DE
DE

Botanica Taxondmica

Metodologia do Ensino e Estagio
Supervisionado em Histéria

Préatica de Ensino em Geografia
Historia da América
Geografia Humana

Geografia Fisica

Ensino da Lingua Inglesa e Literaturas
Angléfonas

Direitos Humanos e Pratica Juridica
Direito Publico e Direitos Humanos
Psicologia Juridica

Administracao

Contabilidade

Desenvolvimento Regional
Economia

Geografia

Métodos Quantitativos

Politicas Publicas

Teoria Econbmica

Arqueologia Historica

Arqueologia Pré - Histdrica
Pensamento Antropoldgico
Administracdo Ambiental

Analise de Riscos Ambientais
Auditoria e Pericia Ambiental
Biofisica e Fisiologia

Biologia dos Vertebrados

Botanica

Coleta e Tratamento de Aguas Residuérias
Embriologia Geral e Comparada
Engenharia de Pesca e Nava

Engenharia Sanitaria e Ambiental

Fisica Aplicada a Engenharia Ambiental e de
Pesca

Fisiologia Vegetal

Gestdo Ambiental

Gestdo da Qualidade do Ar

Gestéo e Tratamento de Residuos Sélidos
Imunologia

Infraestrutura Sanitaria e Urbana

SN
(AN
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42

IEG

Assistente

Manejo e Produgdo de Organismos Aquaticos
Micologia

Planejamento Ambienta

Planejamento Urbano e Ambiental
Reproducéo de Organismos Aquaticos
Sanidade de Organismos Aquaticos
Sistema de Abastecimento de Agua
Tecnologia do Pescado

Tecnologia em Aquicultura

Topografia Aplicada

Desenvolvimento e Engenharia de Software
Arquitetura e Sistemas de Computacao

Matematica Computacional

Redes de Computadores e Sistemas
Distribuidos

Algoritmos e Linguagens de Programagcéo e
Compiladores

Ciéncia dos Materiai
Automacdo Industria
Métodos Matematicos Aplicados a Engenharia

Sistemas Elétricos de Poténcia
Fendbmenos de Transporte e Geracéo de

Energia

Fisica Aplicada

Instrumentacédo Eletrdnica

Projetos Mecénicos

Quimica Aplicada a Ciéncia e Tecnologia
Design Industrial

Combustéo e Combustiveis

Modelagem Matematica e Geofisica de Poco

Geomagnetismo, Prospeccdo Magnética e
Inversdo Geofisica

Métodos Elétricos e Eletromagnéticos em
Geofisica

Estratigrafia

Fotogeologia e Sensoriamento Remoto
Geologia de Recursos

Geologia Histérica e do Brasil

Geotectbnica

Petrologia e Petrografia ignea e Metamorfica
Métodos Sismicos

Climatologia



DE | Modelagem Atmosférica
DE | Ciéncia do Solo

: : DE | Fitotecnia

Juruti Assistente

DE | Beneficiamento de Minério
DE | Lavra de Mina

DE Terra, Agua e Clima na Amazonia

Oriximina Assistente

'HHHHH

A Dinamica do Ambiente Amazonico

Total Geral N° de Vagas

Tabela 29 — Nomeacao de docentes por Unidade/Campus - (2014)

Unidade Quantidade

Centro de Formacdo Interdisciplinar - CFI 2
Instituto de Biodiversidades e Floresta - IBEF 33
Instituto de Ciéncias da Educagéo - ICED 17
Instituto de Engenharia e Geociéncias - IEG 29
Instituto de Ciéncia da Sociedade - ICS 27
Instituto de Ciéncia e Tecnologia das Aguas - ICTA 24
Céampus Juruti 1
Campus Oriximina 1

Total 134

Gréfico 20 — Nomeacédo de docentes por Unidade/Campus - 2014

IBEF 33
IEG 29
ICS 27
ICTA 24
ICED 17
Oriximina 1
Juruti 1

CFlI 2
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Tabela 30 — Contratacdo de docentes temporarios por Unidade - (2014).
Unidade Académica Quantidade
CFI
IBEF
ICED
ICS
ICTA
IEG

4
1
2
4
3
1

Gréfico 21 — Numero de docentes temporarios contratados por Unidade - 2014

IEG

ICTA

ICS

ICED

IBEF

CFI

Tabela 31 — Quantidade de progressdo docente por més e tipo de concesséo - (2014).

Més Progressao por Proglresség por Incer_1tivo
Desempenho Titulagéo Funcional
Janeiro 7 0 0
Fevereiro 3 0
Marco 7 0 0
Abril 5 0 0
Maio 5 2 0
Junho 0 0 0
Julho 6 2 0
Agosto 1 1 0
Setembro 3 1 0
Outubro 20 6 0
Novembro 6 0 0
Dezembro 3 0 0
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2.3.Técnicos-Administrativos

Tabela 32 — Evolucdo do nimero de técnico-administrativos ativos por classe - (2011/2014)

Classe
A C
2011 1 17 7 117 86 228
2012 0 17 6 158 124 305
2013 0 14 6 165 141 326
2014 0 14 4 270 203 491

Gréfico 22 — Evolugdo de técnico-administrativos ativos por classe - (2011/2014)

270

203

M Classe A
158 165

41
117 124 M Classe C

H Classe B
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86
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17 17 14 14
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~
o
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o
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2011 2012 2013 2014

Tabela 33 — Evolug¢8o do numero de técnicos-administrativos por titulagdo - (2011/2014)

Ano Funlfig?rzr:ecrital* Ensino Médio | Graduacdo | Especializacdo | Mestre

2011 21 47 97 52 11 0 228
2012 17 76 99 99 14 0 305
2013 14 69 110 118 14 1 326
2014 14 120 170 162 24 1 491

*Incluidos Técnicos com Ensino Fundamental Incompleto.
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Gréfico 23 — Evolugdo do numero de técnicos-administrativos por titulagao - (2011/2014).

170
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B Fundamental
B Médio

B Graduacdo
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m Mestre

Doutor
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Tabela 34 — Evolucdo do numero de técnico-administrativos por classe e sexo - (2011/2014).
D ANOEZ0TEREN  Ano -2012 EEAROS 2088 Ano - 2014
" F | M | Total | Total F

140 130
114 | 89

Total Geral 151 | 154 | 305 163 163 256 | 235

270

Grafico 24 — Evolucd@o do numero de técnico-administrativos por sexo - (2012/2014)

256

B Feminino

m Masculino

2012 2013 2014
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" Clssen | Cassec | Chssed | Classee |

Unidades Total
Fund. Med. . . | Fund. Med. Grad. Esp. Mest. | Grad. Esp. Mest. Dout.

Campus Sede/Santarém 11 3 K} 0] 0] 2 4 20 1 456
Unidades Académicas 4 2 0 0 0 2 45 29 12 3 16 14 7 1 135
CFlI 0 0 0 0 0 0 3 1 4 0 0 1 0 0 9
Ibef 4 2 0 0 0 2 11 6 1 0 6 1 1 0 34
Iced 0 0 0 0 0 0 13 6 3 2 2 4 1 1 32
ICS 0 0 0 0 0 0 7 4 1 0 0 5 0 0 17
ICTA 0 0 0 0 0 0 3 8 3 1 4 1 3 0 23
IEG 0 0 0 0 0 0 5 4 0 0 4 0 1 0 14
Isco 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 2 1 0 6
Reitoria e Pr6-Reitorias 6 0 1 0 0 0 42 44 26 1 14 56 6 0 196
Reitoria 0 0 0 0 0 0 1 3 4 0 2 4 1 0 15
Proad 6 0 1 0 0 0 23 18 8 0 3 8 0 0 67
Procce 0 0 0 0 0 0 1 2 2 0 1 4 0 0 10
Proen 0 0 0 0 0 0 5 4 3 0 3 9 0 0 24
Progep 0 0 0 0 0 0 5 10 5 0 2 15 1 0 38
Proges 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 3 3 0 11
Proplan 0 0 0 0 0 0 2 3 1 0 1 9 1 0 17
Proppit 0 0 0 0 0 0 5 2 2 0 1 4 0 0 14
Orgédos Suplementares 1 1 2 0 0 0 25 15 11 0 36 27 7 0 125
AIT 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 2 0 0 6
Arni 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 3
Biblioteca 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 5 4 0 0 14
Cerimonial 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 1 1 0 0 5
Comunicacdo 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 6 1 4 0 14
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27

CTIC

Ouvidoria
Sinfra

30

11

Procuradoria
Auditéria
DI

;

Alenquer
Itaituba

Juruti

Monte Alegre

Obidos

12
491

Oriximina

Total Geral 11

115
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Grafico 25 - Percentual de técnicos-administrativos por unidade de lotagéo - 2014.
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Grafico 26 — Servidores técnico-administrativos ativos por unidades académicas - 2014.
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Grafico 28 — Percentual de técnicos-administrativos ativos em outros Campus - 2014.
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B
Escolaridade

F| M M F M F

Ens.Fund. Incompleto 0|5 5 0|0 0 0 1 1 0 0 0 6
Ens.Fund. Completo 0| 6 6 0|2 2 0 0 0 0 0 0 8
Ens. Médio incompleto | 0 | O 0 01 1 0 1 1 0 0 0 2
Ens. Médio Completo 1|2 3 1/0 1 56 | 58 114 0 0 0 118
Graduacéo 0|0 0 0|0 0 49 | 46 95 29 |46 | 76 171
Especializacéo 0|0 0 0|0 0 34 | 21 55 71 | 36 | 107 162
Mestrado 0|0 0 0|0 0 1 3 4 14 | 6 20 24
Doutorado 0 0 0|0 0

. 13 13 4 140 130 114 89 -

Gréfico 29 — Técnicos-administrativos ativos por sexo - (2014).

B Feminino
@ Masculino

Tabela 37 — Técnicos-administrativos por unidade, classe e sexo - (2014).
Classe/Sexo

Unidades Total Geral

F'M F M
Campus Santarém - Sede 7 7 1 3
Unidades Académicas 6/ 0|0|0 | 50 41 24 | 14 135
CFl 0|0 )|0|O0 6 2 1 0 9
Ibef 6(0|0|O0 9 11 4 4 34
Iced 0|0 )|0|O0 12 12 6 2 32
ICS olo|o|oO 6 6 3 2 17
ICTA o0|j0)|0|O0 10 5 6 2 23
IEG ofo|o|oO 4 5 2 3 14
Isco o0|j0)|0|O0 3 0 2 1 6
Reitoria e Pro-Reitorias 0|6 |0| 1| 64 48 53 | 24 196
Reitoria 00|00 6 2 4 3 15
Proad 0|6 |01 27 22 7 4 67
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Grafico 30 — Técnicos-administrativos por sexo e unidade de lotagéo - 2014.
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2011 2012 2013 2014
Total Total Total | M Total

D 15 61| 71
E 37| 46
Total Geral 98 | 117 215

Gréfico 31 — Evolucao dos técnicos-administrativos nomeados por sexo de 2011 a 2014.
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Tempo de Classe B Classe C Classe D Classe E
Servico Fund. Med. Fund. . | Espec. | Fund. | Med. Grad. Espec. Mest. Grad. Espec. Mest. Dout.
0 0 0 0 1 0 0 79 43 8 2 50 26 7 0 216
1 0 0 0 0 0 0 1 8 6 0 8 11 1 0 35
2 0 0 0 0 0 0 13 25 8 0 7 14 4 0 71
3 0 0 0 0 0 0 5 5 7 0 0 10 0 0 27
4 0 0 0 0 0 0 12 14 20 0 9 42 7 1 105
5 11 3 2 1 0 1 5 0 6 2 1 4 1 0 37
Total 11 3 2 0] 1 115 95 55 4 75 107 20 1 491

Gréfico 32 — Técnicos-administrativos ativos por tempo de servico e classe - 2014
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Faixa Classe B Classe C Classe D Classe E

Etaria(anos)  Fund. . Fund. Med. Espec. Fund. Med. Grad. Espec. Mestre Grad. Espec. Mestre Dout.

menos que 20 0 0 0 0 0 0 6 1 0 0 0 0 1 0 8
21 a?25 0 0 0 0 0 0 37 25 4 0 14 3 0 0 83
26 a 30 0 0 0 0 0 0 33 40 19 1 20 28 4 0 145
31a35 0 0 0 0 0 0 20 17 10 1 18 33 7 0 106
36 a 40 0 0 0 0 0 0 10 3 6 1 8 22 3 1 54
41 a 45 0 0 0 0 0 0 1 6 6 0 8 11 5 0 37
46 a 50 0 0 0 0 0 0 5 1 4 1 2 5 0 0 18
51a55 0 2 1 0 0 0 2 1 3 0 3 1 0 0 13
56 a 60 4 0 0 1 0 0 1 1 2 0 1 2 0 0 12
61 a 65 7 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 0 0 14
66 a 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
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Gréfico 33 — Percentual de técnico-administrativos ativos por faixa etaria e sexo - (2014).
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Tabela 41 — Nomeacdao de técnicos-administrativos por unidade e cargo - (2014).

Unidade de lotacao

CFI

Cargos

Administrador
Assistente em Administracéo

Quant. Nomeacao
1

IBEF

Administrador

Assistente em Administracao
Engenheiro Agrénomo

Secretéario Executivo

Técnico em Assuntos Educacionais
Técnico em Laboratorio

O R P RFP NRPN

ICED

Assistente em Administracao
Pedagogo

Técnico em Assuntos Educacionais
Técnico em Laboratério

=
=

ICS

Assistente em Administracao
Técnico em Assuntos Educacionais

ICTA

Administrador

Assistente em Administracao
Engenheiro

Secretario Executivo

Técnico em Assuntos Educacionais
Técnico em Laboratério

IEG

Assistente em Administracao
Secretario Executivo
Técnico em Assuntos Educacionais

ISCO

Administrador
Assistente em Administracéo

PROAD

Secretario Executivo
Administrador
Assistente em Administracéo

PROCCE

Assistente em Administracéo
Técnico em Assuntos Educacionais

PROEN

Pedagogo
Técnico em Assuntos Educacionais

PROGEP

Administrador
Assistente em Administracéo

PROGES

Assistente em Administracdo
Técnico em Assuntos Educacionais

PROPPIT

Assistente em Administracéo

CAMPUS OBIDOS

Administrador
Técnico em Assuntos Educacionais
Técnico em Tecnologia da Informagéo

CAMPUS ALENQUER

Administrador

CAMPUS ITAITUBA

Bibliotecério

CAMPUS JURUTI

Administrador
Bibliotecario
Secretario Executivo

P R R(RrRRPRRPRRDMRPEPNNNRPRRPRRRPODMARPNWRRPRERNORRLENRROORLRNER
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Técnico em Assuntos Educacionais

CAMPUS MONTE ALEGRE

Secretario Executivo

CAMPUS ORIXIMINA

Assistente em Administracao

Medico Veterinario

Secretario Executivo

Técnico em Assuntos Educacionais
Técnico em Laboratério

Técnico em Tecnologia da Informacgao

AIT Assistente em Administracéo
ARNI Assistente em Administracao
ARQUIVO Assistente em Administracao
AUDIN Assistente em Administracéo
Administrador
BIBLIOTECA Assistente em Administracdo
Bibliotecario
Assistente em Administracéo
CERIMONIAL

Secretario Executivo

COMUNICACAO

Assistente em Administracdo
Jornalista

Programador visual
Publicitario

Relacdes Publicas

CPA

Assistente em Administracdo

CTIC

Administrador

Analista de Tecnologia

Assistente em Administracdo

Técnico em Tecnologia da Informacao

DAA

Assistente em Administracéo

DAE

Administrador
Assistente Social
Pedagogo

DAP

Assistente em Administracdo

Blr N RIRPWR OR(PIPNMNREP ®ORRERNBIENPRRRERPRININENRRPRR|(R|R

DCS

Assistente em Administracao

[
(&)

DEN

Secretario Executivo

Assistente em Administracdo
Pedagogo

Técnico em Assuntos Educacionais

DFC

Assistente em Administracdo
Contador
Técnico em Contabilidade

DGDP

Administrador

Assistente em Administracdo
Pedagogo

Técnico em Assuntos Educacionais

DIAVI

Assistente em Administracao
Estatistico
Técnico em Assuntos Educacionais

N P R(RP P ORW®W®WRRP R WER
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Assistente em Administracéo
Engenheiro

Técnico de Seguranca no Trabalho
Técnico em Eletrotécnica

DINFRA

Secretario Executivo
DINT Assistente em Administracao
Técnico em Assuntos Educacionais

Assistente em Administracéo
DIPLAN Contador
Técnico em Assuntos Educacionais

Assistente em Administracao

DMA Engenheiro
Técnico em Saneamento
Arquiteto

DOP Engenheiro

Técnico em Edificacbes

Secretario Executivo

DRA . - ~
Assistente em Administracao
Assistente Social

DSQV Nutricionista
Psicélogo

OUVIDORIA Assistente em Administracao

PROTOCOLO Assistente em Administracao

WWIN|IP P NDAMRPNRRPNMNRRPRPRERPNMNNRRRRPR

REITORIA
Total

Assistente em Administracao

Tabela 42 — Progresséo de técnicos-administrativos por més e tipo de concessao - (2014).

Progressao por Mérito Progresséao por Capacitacao Incentivo a
Profissional Profissional Qualificacao
Janeiro 8 17 4
Fevereiro 6 10 6
Marco 15 9 22
Abril 0 19 28
Maio 22 3 10
Junho 1 5 0
Julho 1 2 0
Agosto 9 7 6
Setembro 3 7 36
Outubro 6 7 7
Novembro 3 2 13
Dezembro 20 5 2
Total 94 93 134
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Gréfico 34 — Percentual de progressao técnico-administrativo por tipo de concesséo - 2014.
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Tabela 43 — Técnico-administrativo ativo permanente por tipo de afastamento - (2014).

Tipo de Afastamento Quantidade

Abandono de Cargo ou Emprego, Art.138, Lei 8112/90 0
Adoc¢do ou Guarda Judicial, Art. 210, Lei 8.112/90 1
Afastamento Exercicio Mandato Eletivo Vereador 1
Afastamento no Pais com Onus/Est/Doutorado/Mestrado 37
Afastamento para servir outro Orgdo/Entidade 3
Afastamento para Curso de Formag&o com Opc¢éao 0
Afastamento para prestar colaboragéo 0
Exercicio provisorio por reforma administrativa 0
Falta ndo Justificada 0
Lic. Afast. Conj./Comp. Art.84 Parag.ll Lei 8.112/90 1
Lic. Incentivada ndo Remunerada Art.8 Mp1917/99 0
Lic. Afast. Conj/ Comp. Art.84 Parag.1. Lei 8.112/90 0
Licenca Gestante (120 Dias) Art. 207 Lei 8.112/90 13
Licenca Gestante/Maternidade - Prorrogagéo 13
Licenca Morte Falecimento Pessoa da Familia, Lei 8.112/90 3
Licenca motivo de doenca pessoa familia (60 dias) 13
Licenca para Capacitacéo Lei 9527/97 1
Licenca Prémio por Assiduidade 0
Licenca Trat. de Saude, Art 202, Lei 8.112/90 73
Licenca para trato de interesse particular 0
Licenca Tratar Int. Partic. Art.91 Lei 8.112/90 0
Misséo/ Estudo no Exterior Art.102 VII 0
Reducéo de Jornada Art 5 da MP 1917/99 2
Tratamento doenca especificada em Lei 0

Total 161
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2.4. Capacitacéo

Tabela 44 — Resumo da capacitacdo de servidores em 2014.
Numeros da capacitacéo

Turmas

Inscritos

Selecionados

Técnicos-administrativos

Docentes

Servidores capacitados Ufopa
Servidores capacitados de outros Orgéos Publicos

2014
10
244
244
244

182
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3.ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

3.1. Ensino de Graduacéao

Tabela 45 — Evolugé&o discente na graduagéo - (2011/2014).

Processo Seletivo - via Enem Conclumtes
Ano Alunos - didat Matriculados/
Matriculados | ~@NA19alos |y, 425 | candidato/vVagas | Namero Bl
Inscritos Concluidos

2011 1.859 17.000 1.200 14,17 6,94
2012 3.160 16.725 1.200 13,94 52 60,77
2013 5.991 16.611 1.150 14,44 225 26,63
2014 6.560 11.694 885 13,21 282 23,26

Grafico 35 - Evolugcd@o matriculados e concluintes da graduacéo - (2011/2014).
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Gréfico 36 — Evolucéo de candidatos e vagas de 2011 a 2014.
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Tabela 46 — Alunos de graduacdo, ingressantes e matriculados por curso e semestre em 2014,
1° Semestre | 2° Semestre

Caddigo Cursos =
Ingr. | Matric. | Ingr. | Matr.

1200688 | Agronomia 30 145 0 139
1186688 | Antropologia 43 103 0 102
5000948 | Area Basica de Ingresso - ABI 0 50 0 66
1187069 | Arqueologia 38 50 0 54
1205662 | Biotecnologia 32 94 0 98
1187671 | Ciéncia da Computacao 28 109 0 108
1308826 | Ciéncias Biologicas 0 56 0 56
12105 Ciéncias Biolégicas 0 61 0 57
1183789 | Ciéncias Econbmicas 38 139 0 137
12096 Direito 48 271 0 256
1205392 | Engenharia de Pesca 0 93 0 91
1205743 | Engenharia Fisica 32 32 0 29
113561 Engenharia Florestal 0 21 0 20
1186268 | Engenharia Florestal 57 261 0 253
1205389 | Engenharia Sanitaria e Ambiental 0 46 0 46
1200689 | Farmacia 31 128 0 128
104636 Fisica 0 27 0 31
1205246 | Geofisica 21 26 0 33
12098 Geografia 0 36 0 41
1205200 | Geologia 18 38 0 39
1203286 | Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional 43 127 0 112
1259377 | Informética Educacional 34 37 0 31
1188364 | Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia 5 180 0 168
1193542 | Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia das Aguas 130 | 259 0 246
1187638 | Interdisciplinar em Ciéncias da Terra 23 102 0 102
114858 Letras - Lingua Portuguesa 0 59 0 67
1205643 | Licenciatura Integrada em Biologia e Quimica 62 120 0 110
1188608 | Licenciatura Integrada em Biologia e Quimica - Parfor 0 387 0 387

- Licenciatura Integrada em Histéria e Geografia 57 137 0 130
1188367 | Licenciatura Integrada em Histéria e Geografia - Parfor 0 625 0 625
1205586 | Licenciatura Integrada em Matemética e Fisica 59 117 0 102
1189620 | Licenciatura Integrada em Matematica e Fisica - Parfor 0 546 0 546
1205527 | Licenciatura Integrada em Portugués e Inglés 52 159 0 145
1190137 | Licenciatura Integrada em Portugués e Inglés - Parfor 0 568 0 568
12039 Matemética 0 35 0 25
12040 Pedagogia 76 223 0 231
1189599 | Pedagogia - Parfor 0 994 0 991
86326 Sistemas de Informacéo 0 60 0 70
1200690 | Zootecnia
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Gréfico 37 — Alunos matriculados nas unidades académicas por semestres - 2014.
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Tabela 47 — Concluintes nos cursos de graduacao por unidade académica - (2014)
Unidades Concluintes

Académicas cursos 1° Semestre 2° Semestre Total
IBEF Engenharia Florestal 1 10 11
Ciéncias biolégicas 13 19 32
Fisica 0 21 21
\CED Geografia 0 36 36
Letras - Lingua Portuguesa 12 36 48
Matemética 18 13 31
Pedagogia 1 29 30
ICS Direito 27 39 66
IEG Sistemas de informacéo 3 4 7
Total 75 207 282
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Gréfico 38 — Concluintes 2014 dos cursos de graduacéo por unidade académica e semestre.
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Tabela 48 — Movimentos de alunos de graduacéo ocorridos em 2014.

Canc. de . .~ . Transferéncia
~ . Desisténcia
Convénio Interna

Total

1°S 2°S 1°S 2°S 1°S

o
o
o

Agronomia

Antropologia

Arqueologia

Biotecnologia

Ciéncia da Computacgéo

Ciéncias Atmosféricas

Ciéncias Econbmicas

Direito

Engenharia Fisica

Engenharia Florestal

Farmacia

Geologia

Gestéo Publica e Desenvolvimento Regional
Informatica Educacional

Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia
Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia das Aguas
Interdisciplinar em Ciéncias da Terra
Licenciatura Integrada em Historia e Geografia
Licenciatura Integrada em Letras - Portugués e Inglés
Licenciatura Integrada em Matematica e Fisica
Pedagogia

Zootecnia

TOTAL 14 23 92 131
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Tabela 49 — Processo seletivo especial 2014 - demanda, oferta e vagas preenchidas.
Demanda | Vagas

Curso Demanda Oferta / Oferta | Preenc.
Antropologia 4 4 1,00 4
Arqueologia 1 3 0,33 1
Ciéncia da Computacéao 10 2 5,00 2
Ciéncias Econbmicas 4 1 4,00 2
Direito 20 4 5,00 4
Farmacia 15 3 5,00 3
Gestéo Publica e Desenvolvimento Regional 4 4 1,00 4
Informatica Educacional 2 3 0,60 3
Inter. em Ciéncia e Tec. das Aguas - Ciéncias Biolégicas 8 4 2,00 4
Inter. em Ciéncia e Tec. das Aguas - Eng. de Pesca 2 4 0,50 3
Inter. em Ciéncia e Tec. das Aguas - Eng. Sanitaria e Ambiental 4 4 1,00 4
Inter. em Ciéncias Agrérias - Agronomia 2 3 0,66 2
Inter. em Ciéncias Agrarias - Biotecnologia - 3 - 1
Inter. em Ciéncias Agrarias - Engenharia Florestal 18 5 3,60 5
Inter. em Ciéncias Agrarias - Zootecnia 3 - 1
Inter. em Ciéncias da Terra - Ciéncias Atmosféricas - 2 - 0
Licenciatura Integrada em Biologia e Quimica 8 4 2,00 4
Licenciatura Integrada em Histéria e Geografia 9 4 2,25 4
Licenciatura Integrada em Matematica e Fisica 9 4 2,25 4
Licenciatura Integrada em Portugués e Inglés 3 4 0,75 4
Pedagogia 8 3 2,60 6

Tabela 50 — Evolucdo do processo seletivo especial - (2011/2014)

Processo Seletivo Especial 2012 2013 2014
Candidatos 0 112 145 297
Vagas 0 50 65 65

Grafico 39 — Evolucéo do Processo Seletivo Especial de 2012 a 2014.
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Tabela 51 — Auxilios do programa de bolsa permanéncia da Ufopa de 2011 a 2014.
Tipos de bolsas 2011 2012 2013 2014

Auxilio Alimentacéo 407 882 463 904
Auxilio Transporte 341 846 619 904
Auxilio Didatico-Pedag6gico 341 933 628 904
Auxilio Moradia 102 304 315 245
Alunos assistidos 425 1034 1247 1082
Auxilio Alimentac&o - - 0 0

Auxilio Transporte - - 111 178
Auxilio Didatico-Pedagodgico - - 111 178
Auxilio Moradia - - 111 178
Alunos Assistidos - - 111 178

Total de auxilios concedidos 1.191 2.965 2.358 3.491

*Programa destinado aos alunos de graduacéo da etnia Indigena. Na Ufopa comecou a vigorar em
2013, os alunos recebem os auxilios transporte, didatico-pedagogico e moradia.

Grafico 40 — Auxilios concedidos aos alunos de Graduacédo do Programa de Permanéncia
estudantil de 2011 a 2014.
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Gréfico 41 — Alunos assistidos pelo Programa de Permanéncia estudantil de 2011 a 2014
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Tabela 52 — Apoio aos estudantes para participacdo em evento em 2014,
Quantidade

Modalidade

2012 2013

Passagens - - - 8

Ajuda de Custo - - - 64

Total Geral

Tabela 53 — Bolsas do programa de mobilidade académica externa temporaria nacional.

Unidade Académica Projetos Total de Vagas
ICED 9 9
ICS 9 9
IBEF 9 9
IEG 9 9
ICTA 9 9

Tabela 54 — Monitores/bolsas de monitoria por unidade académica em 2014.
Unidade Monitores/bolsas

IBEF 11
ICED 30
ICTA 7
ICS 19
IEG 21
Total 88



Tabela 55 — Quantidade de monitores que atuam nas unidades académicas (2014).

Unidade Monitores que atuam na UA
CFlI 3
IBEF 10
ICED 32
ICTA 10
ICS 19
IEG 14

Total

3.2. Ensino de Pés-Graduacéao

Tabela 56 — Evolucédo de aluno matriculados nos cursos de pés-graduacdao - (2011/2014).

Cursos

Especializacéo

Mestrado 180

Doutorado

Grafico 42 — Evolucéo de aluno matriculados nos cursos de Pés-Graduagéo - (2011/2014).
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Tabela 57 — Indicadores da pods-graduacédo de 2011 a 2014,

Local 2011 2012 2013 2014

Santarém
Programas Stricto Sensu ~ 1 4 6 8
Outros Campus | - - - -
Santarém 5 - 3 3
Cursos Lato Sensu Outros Campus | - 1 - -
a Distancia - 1 - 1
, o Santarém - - 699 -
Monografias / Especializacao "
Outros Campus | - - - -
. ~ Santarém
Dissertacdes / Mestrado - 6 20 16 39
Outros Campus | - - 0 0
Santarém - - - -
Teses / Doutorado —
Outros Campus | - - - -

Tabela 58 — Resultado da pds-graduacao.

Resultado

Lato Sensu (Especializacao) Monografia

Stricto Sensu (Mestrado / Dissertacéo
Doutorado) Teses

Total Anual

Tabela 59 — Conceito Capes dos cursos de Stricto Sensu com formag¢ao académica em 2014,

Pés-Graduacao Cursos 2011 2012 2013 2014
Recursos Naturais da Amazonia 3 3 3 3
Recursos Aquaticos Continentais Amazénicos - - 3 3
Mestrado
Mestrado Profissional em Matematica - 5 5 5
Biociéncias - - 3 3
Doutorado Interinstitucional em Educacéo - - 5 -
Sociedade Natureza e Desenvolvimento - - 4 4

Tabela 60 — Cursos de P6s-Graduag&o Stricto Sensu por Area de Conhecimento - (2011/2014).

Area de Conhecimento Curso Nivel 2011 2012 2013 2014
Ciéncias Exatas e da - Mestrado 1 1 1 1
Matematica
Terra Doutorado 0 0 0 0
A Mestrado 0 1 2 1
Biociéncias
A . Doutorado 0 0 0 0
Ciéncias Biolégicas -
Recursos Aquaticos Mestrado 0 0 0 1
Continentais Amaz6nicos | Doutorado 0 0 0 0
I Interinstitucional em Mestrado 0 0 0 1
Ciéncias Humanas ~
Educagao Doutorado 0 1 1 1
Linguistica, Letras e Letras Mestrado 0 0 0 1

70



Mestrado
Doutorado
Total Geral -

Subtotal

Artes Doutorado 0 0 0 0

Recursos Naturais da Mestrado 1 1 1 1

e Amazonia Doutorado 0 0 0 0
Multidisciplinar :

Sociedade, Natureza e Mestrado 0 0 0 0

Desenvolvimento Doutorado 0 0 1 1

2 2 5 6

0 1 2 2

8

N
w
(o2}

Tabela 61 — Bolsas de mestrado e doutorado por programa, agéncia de fomento - (2014).

Agéncias
Programas CNPq FAPESPA
Mestrado |Doutorado Mestrado Doutorado Mestrado Doutorado

PPGBIO 5 0 0 0 20 0
PPGRNA 22 0 4 0 0 0
PPGSND 0 8 0 0 0 9
PROFMAT 0 0 0 0 0 0
DINTER 0 0 0 0 0 0
PPGRACAM 19 0 0 0 2 0
PROFLETRAS 0 0 0 0 0 0
EDUCACAO 0 0 0 0 3 0

Subtotal 46 8 4 0] 25 9

Total Geral 54 4 34

Tabela 62 — Alunos matriculados nos cursos de pds-graduacdo por area de conhecimento.
Area de Conhecimento Nivel 2011 | 2012 2013 2014

. Mestrado 10 20 29 44
Ciéncias Exatas e da Terra PROFMAT
Doutorado
A L Mestrado 25 55 64
Ciéncias Biologicas PPGBIO/PPGRACAM
Doutorado
. - _ | Mestrado 25
Ciéncias Humanas DINTER EM EDUCACAO
Doutorado 20 20
. o Mestrado 15
Linguistica, Letras e Artes PROFLETRAS
Doutorado
o PPGRNA Mestrado 17 34 51 32
Multidisciplinar
PPGSND Doutorado 14 28

Subtotal ‘ ‘ Mestrado

Subtotal ‘ ‘ Doutorado
Total Geral
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Tabela 63 — Resultado dos cursos de pds-graduacédo da Ufopa - (2014).

Vagas

P6s-Graduagéao Cursos Inscritos Ingressantes Matriculados Titulados

Ofertadas
Direitos Humanos e Politicas Publicas - - - - 13
Gestao Escolar - - - - 263
Agroecologia - - - - 8
Jornalismo Cientifico - - - - 22
o Sociedade, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - - - - 18
Especializagdo | .
Lingua, Cultura e Sociedade - - - - 0
Ensino Interdisciplinar das Ciéncias e Meio Ambiente - - - - 8
Manejo Florestal - - - - 5
Coordenacao Pedagégica 500 1022 494 494 133
Educacéo Infantil 200 352 120 120 0
TOTAL 700 1374 614 614 470
Recursos Naturais da Amazonia 24 72 15 32 17
Recursos Aquaticos Continentais Amazonicos 14 101 12 27 12
Matematica 15 238 15 34 10
Mestrado
Letras 15 286 15 15 0
Educacédo 25 102 25 25 0
Biociéncias 12 51 12 37 0
TOTAL
Interinstitucional em Educacao 25 208 25 25 0
Doutorado . .
Sociedade Natureza e Desenvolvimento 15 45 14 28 0

TOTAL

TOTAL GERAL
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Gréfico 43 — Alunos titulados nos cursos de especializagdo.

Gestdo Escolar 263
Coord. Pedagogica 133
Jornalismo Cientifico 22
S.M.A.D. Sustentavel 18
Dir. Hum. e Pol. Publicas 13
Interciencias 8
Especializagdo em 8

Manejo Florestal 5

0 50 100 150 200 250 300

Grafico 44 - Vargas ofertadas/inscritos nos cursos de p6s-graduacéao — 2014.
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3.3. Pesquisa

Tabela 64 — Projetos de pesquisa concluidos e em execu¢do em 2014,

NUumeros de Projetos Numeros de Participantes
el s Em Docentes
~ Concluidos Total . Técnicos | Discentes
execucao Pesquisadores

CFl 16 32 48 16 0 3 19
IBEF 22 55 77 52 0 60 112
ICED 33 49 82 35 0 33 68
ICS 11 23 34 17 0 19 36
ICTA 7 22 29 39 0 34 73
IEG 8 35 43 20 0 30 50

Total 97 216 313 179 0] 179 358

Gréfico 45 — Numeros de projetos de pesquisa por de participantes em 2014 .

112
H N° de Projetos
N° de Participantes
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68
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34 36
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48
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Tabela 65 — Bolsistas de iniciacdo cientifica por programa e area de conhecimento em 2014.

. : Pibic/ Pibic/ Pibic/ Pibiti/ Pibiti/
Area de Conhecimento CNPq Fapespa Ufopa CNPq

Ciéncias Exatas e da Terra 3 13 6 3 1 26
Ciéncias Biolégicas 6 20 17 1 2 46
Engenharias 4 0 2 17
Ciéncias da Saude 1 0 0 5
Ciéncias Agrarias 2 23 30 0 0 55
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Ciéncias da Sociedade 0
Ciéncias da Educacéo 0
Ciéncias Humanas 8 17
Linguistica, Letras e Artes 0 2

Total Geral

Grafico 46 — Bolsistas de Iniciacdo Cientifica por Programa - 2014.

Pibic/CNPq -. 24
Pibiti/Ufopa .. /
Pibiti/CNPq "4

Gréfico 47 — Bolsistas de iniciagdo cientifica por area de conhecimentos - 2014
Ciéncias Agrarias

Ciéncias Humanas

Ciéncias Bioldgicas
Ciéncias Exatas e da Terra
Engenharias

Linguistica, Letras e Artes
Ciéncias da Sociedade
Ciéncias da Saude

Ciéncias da Educagao
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= oSt piiicneq G0
Agronomia 7 0 12
Bl em Biodiversidade e Floresta 0 0 2
Biotecnologia 4 1 5
IBEF Enger}h.arla Florestal 15 0 12
Farmacia 4 0 4
Ciéncias Bioldgicas 1 0 0
Zootecnia 3 2 0
Programa de Recursos Florestais 1 1 1
Lic. Em Ciéncias Bioldgicas 0 1 2
Lic. Em Geografia 1 0 0
Lic. Em Letras - Lingua Portuguesa 0 3 1
ICED Lic. Int. em Biologia e Quimica 6 0 1
Lic. Int. em Letras Inglés e Portugués 0 1 2
Pedagogia 1 1 4
Lic. Em Histéria 3 0 2
Lic. Integrada em Matemética e Fisica 1 0 0
Total 12 6 12
Antropologia 4 1 4
Arqueologia 2 0 1
ICS Ciéncias Econémicas 0 0 3
Direito 3 0 3
Gestéo Publica e Desenvolvimento Regional 1 0 0
Total 10 1 11
Bl em Ciéncia e Tecnologia das Aguas 7 4 15
Bach. Interdisciplinar em Ciéncias Biolégicas 0 1 6
Engenharia de Pesca 3 1 3
ICTA Engenharia Sanitaria e Ambiental 0 1 1
Programa de Recursos Aquaticos e Aquicultura 0 0 1
Programa de Saneamento Ambiental e Recursos
Hidricos L 0 0
Gestao Ambiental 0 0 1
Total 11 7 27
Ciéncia da Computacgéo 2 0 1
Engenharia Fisica 2 0 1
EG Geofisica 0 1 0
Bacharelado Interdisci. em Ciéncias da Terra 3 0 1
Bacharelado em Ciéncias e Tecnologias 3 3 1
Geologia 3 1 3
Total 13 5 7

o)
H
N
N
©
W

Total Geral
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Gréfico 48 — Bolsista do programa Pibic 2014 por Orgdo de fomento e institutos.
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Grafico 49 - Bolsistas do programa Pibic 2014 por institutos.
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Tabela 67 — Docentes pesquisadores com cotas de bolsa Pibic em 2014.

Institutos Docentes Pesquisadores

CFlI 13
IBEF 29
ICED 23
ICS 6
ICTA 16
IEG 9

Total 96

Gréfico 50 — Percentual de docentes com bolsa Pibic por unidade académica em 2014.

IBEF 30,21
ICED

ICTA

CFI

Institutos

IEG

ICS 6,25

0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00 35,00

Percentual

Tabela 68 — Bolsistas do programa Pibiti por institutos, cursos e 6rgdo de fomento - (2014)
. A Pibiti/ Pibiti/
Unidade Académica Cursos CNPQ

Total IEG

Total Geral

Ufopa
Biotecnologia 0 1
IBEF L
Farmacia 2 2
Sistema da Informacéo 0 1
IEG Ciéncia da Computacéo 1 2
Geofisica 1 0
Ciéncias e Tecnologias 0 1
2 4
7

i



3.4. Extensao

Tabela 69 — NUmero do Proext por unidade 2014.
Unidades Programas Projetos Docentes Discentes Técnicos

CFl 2 32 11 47 0
ICED 0 8 7 21 0
IBEF 0 13 11 19 0
ICS 2 15 13 37 0
ICTA 0 8 6 14 0
IEG 2 11 9 37 0
ISCO 0 3 3 0 0

Tabela 70 — Bolsistas participantes do Proext em 2014.
Sexo ‘

Cursos — : Total
Feminino | Masculino
7

Antropologia 5 2

Gestdo Ambiental
Ciéncias Biolégicas
Formacéo II/ICS
Formacéo II/ICTA
Formacdao II/ICED
Formacéao IlI/IEG
Formacéo II/IBEF

A A A NN OO O

Matematica e Fisica

H
N
H
o

Ciéncias da Computacéo
Gestéo Publica
Tecnologia da Informacéo
Ciéncias da Terra
Sistemas de Informacéo
Matematica

Direito

Engenharia Florestal
Portugués e Inglés
Historia e Geografia
Letras/Parfor

Ciéncias Agrarias

P O kP O FP O N N PFP W DNDNMNDMN WP O ODNONDN W

O r O P O Fr B ON O O
P Pk P P P P WN W0 0w

Pedagogia/Parfor
Total

w
©
(o))
(00}
©
\l
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Tabela 71 — Bolsistas participantes do Programa de Extensédo Universitaria em 2014,

Programa/Projeto Curso Bolsistas

Projeto agua e saneamento ambiental nas micro Bacharelado em Biologia 2

bacias urbanas do Irura e Urumari, Santarém-PA, . _

Brasil Gestdo Ambiental 8

Arqueologia nas Aldeias Kuyjeat Formacao II/ICS 2
Ciéncias da Computacao 1
Formacéo |l 12

Clubes de Matematica 5 .
Gestéo Publica

Matematica e Fisica

Ciéncias da Terra

Tecnologia da Informacéo
] o . ) . Ciéncias da Computacéo
Projeto Midias Eletronicas: Ensino e Incluséo .
Formacgéo Il
Matemética

Sistemas de Informacéo

Antropologia
Programa Patriménio Cultural na Amazdénia Direito

Formacéo Il

BI Ciéncias da Terra
Engenharia Florestal
Saude, Ambiente e Qualidade de Vida na Amazonia | Formagéao Il

Gestéo Publica

Portugués e Inglés

Antropologia
Ciéncias Agréarias
Ciéncias da Terra
Cultura, Identidade e Memoéria na Amazonia. Direito

Historia e Geografia
Letras/Parfor

Pedagogia/Parfor

s Ciéncias da Terra
Programa Inclusé&o Digital com Hardware e

Software Livre: Automacao, Robdtica e Inteligéncia | Ciéncias da Computacéo
Computacional

N O NP P P P W P, NP P O P PODN OOFL NP N 00 DNMDMINDN

Sistemas de Informacéo

©
~

Total
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Tabela 72 — Nome dos Programas/Projetos de Extensédo Universitaria por Sexo em 2014,

Nome do Programas/Projetos

Programa Arqueologia nas Aldeias Kuyjeat

Programa Cultura, Identidade e Memoria na Amazénia.

Programa Inclusé&o Digital com Hardware e Software Livre: Automag&o, Robotica e Inteligéncia
Computacional

Programa Patriménio Cultural na Amazoénia

Programa Saude, Ambiente e Qualidade de Vida na Amazbnia

Projeto Agua e saneamento ambiental nas micro bacias urbanas do Irura e Urumari, Santarém-PA, Brasil

Projeto Clubes de Matematica
Projeto Midias Eletrénicas: Ensino e Inclusdo

Coordenadores

\Y

OO FrPr PFPPFP O OO

Gl - - O 0O 0O L R B,

Bolsistas
Total F

1 0 2
1 7 3
1 2 8
1 8 5
1 5 4
1 5 5
1 6 16
1 6 15
8

21

Total 39 58 97

Tabela 73 — A¢bes de Extensdo promovidas pelas diretérias da Procce.

Diretorias

Acdes Promovidas pela Diretoria de Extenséo - DIREX

Ac¢bes Promovidas pela Diretoria de Cultura e Comunidade (DCC)

w

NUumeros Aproximados
de Participantes
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Tabela 74 — Programas de Extenséo.

Programa/Projeto Diarias Passagens Material de | Aux. Financ. Pes,s_oa Pgsgoa viat. TOTAL
consumo Estudante Juridica Fisica Permanente

Agua e saneamento

ambiental nas micro bacias - R$ 800,00 R$ 12.893,00 | R$ 30.240,00 | R$ 22.450,00 ; R$ 13.814,51 |R$80.197,61

urbanas do lrura e

Urumuari, Santarém — PA.

Clubes de Matematica R$ 12.213,00 |R$ 14.900,00 |R$ 1.500,00 |R$ 72.000,00 |R$6.221,00 - R$ 43.166,00 |R$ 150.000,00

Arqueologia das Aldeias — )

Kuyjeat Etaibinap. R$ 20.000,00 |R$ 8.400,00 R$ 16.665,00 | R$ 19.200,00 | R$ 41.500,00 R$ 40.400,00 |R$ 146.165,00

Cultura, ldentidade e

Memoédria na Amazbnia — R$ 39.471,00 |R$20.238,00 |R$3.248,10 |R$ 33.600,00 |R$ 40.740,00 |R$ 1.900,00 |R$ 9.678,00 R$ 148.875,10

CIMA.

Patrim6nio Cultural na

Amazénia — PEPCA R$ 12.780,00 |R$ 13.300,00 |- R$ 59.408,00 |R$ 62.000,00 - R$ 2.400,00 R$ 149.888,00

:\r"]gfisag'e"on'cag ENsin0 € | ns 8.496,00 | R$20.900,00 | R$ 3.000,00 |R$72.000,00 | R$ 5.000,00 - R$ 40.604,00 |R$ 150.000,00

Inclusdo Digital com

hardware e software livres: | o 16 461 00 | R$21.018,00 |R$ 20.599,00 | R$ 57.600,00 | R$ 7.600,00 ; R$ 26.717,00 |R$ 149.995,00

automacéo, robdtica e

inteligéncia computacional

Saude, Ambiente e

Qualidade de Vida na R$ 939,15 R$ 1.000,00 R$ 39.278,50 | R$ 23.040,00 |R$ 75.028,00 |R$ 2.700,00 | R$ 6.241,80 R$ 148.227,46

Amazbnia — SQVA.

82

R$ 110.360,15

R$ 100.556,00

R$ 97.183,60 R$ 367.088,00 R$ 260.539,00 | R$ 4.600,00

R$ 183.021,31

R$ 1.123.348,06
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4. ADMINISTRACAO

Tabela 75 — Or¢gamento aprovado em 2014.

Dotacéo Suplementar | Dotagdo | Anulacdes/ | Dotacéo Créditos Dotacéo Créditos Dotacéo
Categoria / Econdmica Inicial Especial Especial | Remanejada | Transferida | Concedidos Autorizada Recebidos Final
(A) (B) (C) (D) (E) (F) G=(A+B+C+D+E+F) (H) | =(G +H)
Crédito Orgcamentario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 30.412.501,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.412.501,00 0,00 30.412.501,00
Pessoal/Encargos Sociais 52.725.194,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.725.194,00 0,00 52.725.194,00
Custeios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencga Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas de Custeio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 21.433.021,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.433.021,00 0,00 21.433.021,00
Emendas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 104.570.716,00 0,00 104.570.716,00 104.570.716,00
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Tabela 76 — Despesas realizadas em 2014.

Elemento e - :
Especificagao Valor Realizado (R$)

3190.00 - Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 67.706.359,86
3190.00 Aplicacdes Diretas 56.853.579,09

3190.01 Aposentadorias e Reformas 472.978,66
3190.03 Pensobes 241.391,37
3190.04 Contratacdo Tempo Determinado - Pessoal Civil 1.083.079,05
3190.08 Outros Beneficios Assistenciais 0,00
3190.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 54.874.307,37
3190.13 ObrigagBes Patronais 181.822,64
3190.16 Outras Despesas Variaveis 0,00
3190.91 Sentengas Judiciarias 0,00

3191.00 AplicacBes Diretas - Operacdes Intra-Orgcamentarias 10.852.780,77

3191.13 Obrigacfes Patronais 10.852.780,77

3390.00 - Outras Despesas Correntes 31.933.905,92

3390.04 Contratacdo Tempo Determinado - Pessoal Civil 98.148,35
3390.08 Outros Beneficios Assistenciais 138.577,71
3390.14 Diérias - Pessoal Civil 798.101,69
3390.18 Auxilio Financeiro a Estudantes 8.144.085,12
3390.20 Auxilio Financeiro a Pesquisadores 0,00
3390.30 Material de Consumo 350.379,33
3390.31 Premiacdes 0,00
3390.32 Material de Distribuicdo Gratuita 0,00
3390.33 Passagens e Despesas com Locomocéo 798.851,89
3390.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.670.662,62
3390.37 Locacédo de M&o-de-Obra 7.165.147,27
3390.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.885.155,93
3390.46 Auxilio - Alimentacao 3.234.890,78
3390.47 Obrigacg®es Tributérias e Contributivas 2.154,00
3390.49 Auxilio - Transporte 23.833,97
3390.92 Despesas de Exercicios Anteriores 52.323,10
3390.93 Indenizacdes e Restituices 1.453.815,84
Aplicac6es Diretas - Operagdes Intra-Orcamentarias 117.778,32
3391.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 84.169,07
3391.47 Obrigac®es Tributarias e Contributivas 28.020,25
3391.92 Despesas de Exercicios Anteriores 5.589,00
4490.00 - Despesas de Capital 15.003.114,00
4490.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 0,00
4490.51 Obras e Instalacfes 13.445.874,82
4490.52 Equipamentos e Material Permanente 1.557.239,18
4490.92 Despesas de Exercicios Anteriores 0,00

Total Geral 114.643.379,78
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Tabela 77 — Execucdo por grupo de despesa em 2014.
Pessoal e Encargos Sociais 67.819.906,11
31.953.639,52

15.003.114,00
114.776.659,63

Outras Despesas Correntes
Investimentos

Total Geral

Tabela 78 — Execucéo por modalidade de licitagcdo em 2014.

Modalidade Valor (R$)
Suprimento de Fundos 0,00
Dispensa 5.776.472,94
Inexigibilidade 251.357,11
Convite 0,00
Tomada de Precos 0,00
Concorréncia 13.445.874,82
Pregéo 11.773.705,00
Nao Aplicavel* 83.529.249,76

Total Geral 114.776.659,63

Grafico 51 — Percentual de execucgao por modalidade de licitagdo em 2014.
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Tabela 79 — Distribuicdo orgamentaria por fonte de recursos em 2014,

Origem da Receita Previsédo (R$) Execucdo (R9)
9.428.881,00 8.489.017,10
Recursos do Tesouro Nacional 110.040.171,00 90.939.543,93
243.162,00
Recursos Proprios 832.223,00 830.600,00
662,00
Recursos de Convénios 800.000,00 375.969,25

Total Geral 121.345.099,00 100.635.130,28

Grafico 52 — Distribuicdo orcamentéria em 2014.
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Tabela 80 — Execucdo da despesa orcamentaria em 2014.

Despesa

Dotacao %

REIMES EI2 (MEETEeE Autorizada (R$) Emp(ﬁg)‘ada Utilizado
0100 - RECURSOS ORDINARIOS 9.428.881,00  9.148.242,79 97,02
0112 - REC. DEST. A MANUT. E DES. DO ENSINO 110.040.171,00 | 104.177.924,70 94,67
0250 - REC. NAO-FINAN. DIRETAM. ARRECADADOS 832.223,00 832.223,00 100,00
0280 - REC. FINANC. DIRET. ARRECADADOS 662,00 0,00 0,00
0312 - REC. DEST. A MANUT. E DES. DO ENSINO 243.162,00 242.299,89 99,65
0329 - REC. DE CONCESSOES E PERMISSOES 800.000,00 375.969,25 47,00

Total Geral 121.345.099,00 | 114.776.659,63 94,59

Grafico 53 — Execuc¢ao da despesa or¢camentéria em 2014.
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7. INFRAESTRUTURA

5.1. Area Fisica

Tabela 81 — Area construida e ndo construida em 2014.
Area Area ndo construida

Unidades/subunidades Construida urbanizada ndo urbanizada @ Area Total (m?)
(m2) (m?) (m2)
7855,24 16482,41 79377,92
4145,94 3067,62 1370,01

Amazonia 2834,14 0 0

Total Geral 14835,32 19550,03 80747,93

Grafico 54 — Percentual da &rea construida, urbanizada e néo urbanizada da Ufopa em 2014.
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Gréafico 55 — Area construida da Ufopa em (m2) em 2014.
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Tabela 82 — Reformas e adapta¢des em 2014.

Unidade / Medida
Situacao

Origem do Registro no
Recurso Simec (S/N)

Valor Estimado Valor Pago

6.854.823,09 3.095.858,87

6854823,09 3095858,87

Nucleo Tecnoldgico de Bioativos | Campus Tapajos em andamento

Total Geral

Tabela 83 — Construcdes e ampliacdes em 2014,

: Registro no : Unidade / Medida
Origem do Recurso Valor Estimado Valor Pago

3 a
Bloco Modular Tapajés Campus s 53.201.747,44 | 6.386.769,24 | 27.03584 | L etapaem
Tapajos andamento
Origem do Recurso:
A Reuni, Expanséo
Infraestrutura do Campus Céampus L ' .
Tapajés — Plano Diretor Tapaj6s FunC|ona~mento qu . S 12.157.282,18 3.811.881,28 | 103.715,57 | paralisada
Graduacdao, Assisténcia
Estudantil, etc.
Bloco Modular Juruti Campus Juruti S 14.300.029,32 7.360.140,07 6.758,96 em
andamento

TowGeral |- oo 7965905694 | 1755079059 | 19751037 | - |
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Grafico 56 — Construcdes e ampliag8es por valor pago e estimado em 2014,

53.201.747,44

= Valor Estimado

Valor Pago

14.300.029,32
12.157.282,18

6.386.769,24 7.360.140,07

3.811.881,28

Bloco Modular Tapajés Infraestrutura do Campus Bloco Modular Juruti
Tapajos - Plano Diretor

Tabela 84 — Implementacédo do espaco fisico em 2014.

Discriminacgéo Quantidade
Reformas e adaptagGes concluidas 0
Reformas e adapta¢gBes em execucéo 1
Construcbes/ampliagdes em execugdo 3
Constru¢bes/ampliagbes concluidos 0
Projetos elaborados e ndo executados 7

Total Geral 11

Tabela 85 — Instalagdes da Ufopa em 2014.

Auditério/Teatro 3
Bicicletéario 1
Campo para Préaticas Esportivas 0
Cantina/Lanchonete 3
Estacionamento para Aluno 0
Estacionamento para Docente 1
Posto de atendimento médico de urgéncia 0
Rede sem fio 1
Servigcos 0
Vestiario 1
Outros* 1

=
=

Total Geral
(*) outros tipos de instalagdo ndo identificada.
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Tabela 86 — Projetos e Obras de 2014.
Discriminagéo

Construcéo

Reforma e adaptagéo

Projetos elaborados e néo realizados

Total Geral

Gréfico 57 — Percentual de projetos e obras em 2014.

Unidade de Medida (m?2)

137510,37
1794
20485
159789,37

® Construcéo

LIReforma e adaptacéo

H Projetos elaborados e ndo
realizados

Tabela 87 — Estrutura de acessibilidade arquitetdnica ou fisica das unidades da Ufopa.

Nome da Unidade

Sinalizacéo Tétil

Rampa de acesso com corriméo
Entrada/Saida com dimensionamento
Bebedouros e lavabos adaptados
Sinaliza¢@o Sonora

Sinaliza¢&o Visual

Elevadores

Banheiros adaptados

Atendimento (area ou balcdo) adaptados
Mobiliario adaptado

Ambientes desobstruidos que facilitem a movimentagao de
cadeirantes e pessoas com deficiéncia visual

Total

Campus | Unidade | Unidade | Total
Tapajos | Rondon | Amazénia | Geral

0 1 0 1
2 0 1 3
0 0 0 0
0 0 0 0
0 1 0 1
1 1 1 3
2 2 2 6
3 4 2 9
1 1 0 2
0 0 0 0
1 1 1 3

T
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5.2. Laboratorios

Tabela 88 — Laboratérios de ensino e pesquisa - (2014)
Unidade Académica

Centro de Formagao Interdisciplinar (CFI)

Laboratério de Informatica 61,23
Instituto de Biodiversidade e Florestas (IBEF) 1094,4
Laboratério Tecnolégico da Madeira 1 229,1
Laboratério de Manejo e Ecossistemas Florestais 1 31,31
Laboratorio de Cartografia 1 40,29
Laborat6rio de Sementes Florestais 1 268,96
Farmacologia 1 47
Farmacotécnica 1 44
Farmagnosia e Fitoquimica 1 48
Microbiologia 1 37
Entomologia 1 29,11
Microscopia 1 59,49
Sala de Lavagem - Quimica de Produtos Naturais, Fitopatologia 2 66,24
Biotecnologia Vegetal 1 44,14
Laboratorio de Solos 1 59
Laboratério de Morfofisiologia 1 47,13
Laboratério de Estudos de Ecossistemas Amazdnicos 1 43,64
Zoologia 1 12,49
Genética 1 42,9
Bioprospeccao 1 34
Ecologia e Comportamento Animal 1 25,94
Herbério 1 33,82
Museu de Zoologia 1 34,07
Laboratorio de Biologia Geral 1 126,1
Laboratério de Quimica 1 1 59
Laboratério de Quimica 2 1 115,9
Laboratério de Teoria e Préatica de Biologia 1 115,85
Laboratorio de Fisica — Ciéncias Exatas 1 126,1
Laboratorio de Ciéncias Exatas 1 115,85
Laboratorio de Linguas e Linguagens 1 116
Laboratorio de Ensino de Geografia 1 48,48
Laboratorio de Histéria 1 48,48
Laboratério de Biologia Ambiental 1 104,92
Laboratorio de Genética 1 20,66
Laboratorio de Estudos de Ecossistemas Amazénicos 1 43,64
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Laboratorio de Matemética

Laboratério de Biologia Experimental
Laboratorio de Pedagogia

Laboratorio Fistox

Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICS)
Laboratério de Politicas Publicas

Observatoério de Economia
Nucleo de Préticas Juridicas
Laboratério de Arqueologia

HNI—\I—‘I—‘HHHI—‘I—\HNI—\I—\I—\II—\I—\I—\I—‘

Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas (ICTA)
Laboratorio de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas
Laboratorio de Ecologia

Colecéo Ictioldgica

Laboratorio de Geoinformagéo e investigacdo pesqueira
Laboratorio de Multidisciplinar de Recursos Aguéticos
Laboratorio de Multidisciplinar de Biologia Aplicada
Laborat6rio de Saneamento

Laboratério de Gestdo Ambiental

Laboratério de Quimica l e Il

Laboratério de Biologia Ambiental

Instituto de Engenharia e Geociéncias (IEG)

Geologia

Sismologia

Laboratorio de Suporte a Deciséao

Laboratorio de Microscopia Petrografica

Laboratérios de Sistemas Digitais e Laboratério de Sinais e Sistemas
Laboratorio de Sensoriamento Remoto — Lasers

Laboratorio de Espectroscopia de infravermelho e W-VIS e Laborat6rio
de Sintese e Caracterizacdo de novos Materiais

Laboratério de Ciéncias Atmosféricas

e

1

49,13
28,7
47,33
59

11,28
17,35
94,81

35,44
32,28
65,86
31,15
52,93
52,93
41,64
50,71
115,6
84,5

62,43
14,32
55,42
49,76
49,76
49,76

49,76

49,76

334,38
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Grafico 58 — Numero de laboratério de ensino e pesquisa por instituto em2014.
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Grafico 59 — Percentual da area dos laboratérios por institutos em 2014.
CFI

94



6. ORGAOS SUPLEMENTARES

6.1. Indicadores do Sistema de Biblioteca

Tabela 89 — NUmero de bibliotecas por unidade e campus (2014).

Nome da Biblioteca Unidade
Campus Obidos* 1
Campus Oriximina (Biblioteca Jodo Guerreiro) 1
Campus Tapajos 1
Unidade Rondon (Biblioteca Central Ruy Barata) 1
Unidade Amazdnia 1

Total Geral 5
*A Biblioteca do Campus de Obidos est4 em fase de estruturacéo e organizagao.

Tabela 90 — Area fisica das bibliotecas universitarias - (2014).

Bibliotecas Area Fisica (m?)
Unidade Amazdnia - Setorial 202,33
Unidade Rondon - Central 372,80
Campus Oriximin& - Setorial 98,65

Campus Tapajos - Setorial

Total da Area
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Gréfico 60 — Area fisica das bibliotecas universitarias - 2014

Campus Oriximina
11%

Unidade Amazonia
- Setorial
21% —_ Unidade Rondon -
Central
39%

Tabela 91 — Freqg
Nome da Biblioteca

Unidade Amazodnia 21016
Unidade Rondon - Biblioteca Central 24780
Unidade Tapajés 23012
Campus Oriximina 969

Grafico 61 — Percentual da frequéncia de usuério das bibliotecas por ano — 2014.

Campus/

Oriximina
1%

Unidade
Amazonia
30%
CampusTapajos
33%
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Tabela 92 — Dados individuais das bibliotecas - (2014).

Nome da Biblioteca

Unidade
Amazobnia

Campus Unidade
0 Tapajos Rondon

Campus
Oriximina

Sigla da Biblioteca BIBAMAZ BIBTAP BCUFOPA BIBORIX
Tipo Setorial Setorial Central Setorial
NUmeros de assentos 38 78 56 8
Numeros de empréstimos domiciliares 11819 15486 15998 232
Numeros de empréstimos entre bibliotecas - - 9 3
Frequéncia de usuario por ano 21016 23012 24780 969
Quantidade de consulta presencial 63048 69036 74340 405
Itens do acervo impresso 11190 15683 34129 18590

Tabela 93 — Tipo de material do acervo geral por biblioteca - (2014).

Titulos

Tipo de Material Biblioteca | Biblioteca | Biblioteca Total
Central Amazénia Tapajos Oriximina

Livros 5.200 2.744 3.697 7.081 18.722
Colecdo Amazbnia 909 0 0 0 909
Dissertacdes 58 0 20 2 80
Teses 7 0 0 7
Folhetos 138 0 0 138
Obras em Braille 40 0 13 0 53
Acervo em formato especial 36 0 13 0 49
Periddicos Impressos 470 174 185 10 839
Mapas 10 0 0 10
Normas Técnicas 11 0 0 13
Fitas VHS 0 0 4 4
Relatorios técnicos 3 0 14 0 17
CD-ROMs 265 45 16 326
DVD 358 6 3 367
Outros Materiais* 1.469 1.636

(*)TCC e Monografias de Espeuallza(;ao

97



Universidade Federal do Oeste do Para Anuario Estatistico 2014

Tabela 94 — Circulag&o de materiais no sistema biblioteca - (2014).
Empréstimos

Consultas
74.340
132.084
405
206.829

Biblioteca Devolucdes
Biblioteca Central - Santarém

Bibliotecas do SIBI - Santarém

Bibliotecas do SIBI - Oriximina

Total Geral

Grafico 62 — Circulagcé@o de materiais no sistema biblioteca — 2014.
132.084 m Biblioteca Central - Santarém
A

m Bibliotecas do SIBI - Santarém

m Bibliotecas do SIBI - Oriximina

74. 340

27.305 26.594

15.998 15.327
y
Consultas Empréstimos Devolugdes
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Tipo de Material

Livros

Colecdo Amazdnia
Obras Raras
Dissertacdes
Teses

Folhetos

Obras em Braille
Periddicos Impressos
Mapas

Fitas de Audio

Fitas VHS
Fotografias
Fotografias Aéreas
Normas Técnicas
Relatorios Técnicos
CD-ROMs

DVD

Colecéo Digital
Outros Materiais*

Total Geral 8.938 34.994 2.993 11.190

Tabela 95 — Acervo geral da biblioteca central

| Bibliotecas Total Geral

Biblioteca Central* | Unidade Amazénia H Campus Tapajos

Titulos

5.200
909

58

138
40

470
10

11
3
265
358
0
1.469

* TCC e Monografias de Especializacao.

- (2014).

Exemplares

24.082
2.006

58

201
55
6.237
10

11
3
489
366
0
1.469

Titulos

2.744

o O O O o

174

O O O O o o o

Exemplares

10.712

O O O o o

403

O O O o o o o

Titulos | Exemplares | Titulos | Exemplares | Titulos | Exemplares

185

O N O O O O O

76

247

O N O O O o o

15.744

Campus Oriximina

67
7.183

18.364

O O N O O

129

o O o o 0 O O

18.658

Sigi/Ufopa
18.722 68.478
909 2.006
0 0
78 83
9 9
138 201
53 68
839 7.016
10 10
13 13
3 3
340 656
367 375
0 0
1.636 1.664

23.121

80.586
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Tabela 96 — Circulagéo registrada na biblioteca central - (2014).

Itens Circulacao

Devolugdes 42.231
Consultas 206.829
Empréstimos 43.511
Frequéncia Média Diaria 197,9
Numero de empréstimos entre bibliotecas 12
Dias de funcionamento/Ano 295
Usuarios Cadastrados 4.166
Estacé@o de Pesquisas Académicas (Acesso a Internet e administragédo de e-mails) 21
Média Mensal de Usuarios na Estacdo de Pesquisas Académicas (acessos a internet e administracdo de e-mails) 2.996,65

Tabela 97 — Consultas e empréstimos por categoria de usuarios nas bibliotecas - (2014).
Consulta Presencial Empréstimos

Bibliotecas Discentes Técnico Discentes Técnico
_ Pos- Docentes ] Outros* N Pos- Docentes o ,
Graduagao » Admin. Graduagao » Administrativo
Graduacao Graduacéo
Unidade Amaz6nia 53.106 1.461 1.104 1.248 6.294 63.213 11.016 132 418 253 11.819
Unidade Rondon | 62616 | 1722 | 1302 | 1473 | 7.422 74535 15236 | 226 | 322 | 214 | 15.998
Campus Oriximina |~ 315 | 12 | 24 | 27 | 27 | 405 18 | 8 | 2 | 12 . 208
Campus Tapajos 58.149 1.599 1.209 1.368 6.891 69.216 14.710 508 193 75 15.486

Total Geral 174.186 20.634 ‘ 207.369 30.132
*Visitantes, comunidade externa.
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Gréafico 63 — Numero de consultas e empréstimos por categoria de usuario — 2014.
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= Consulta Presencial

= Empréstimos
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Ty

Discentes Docentes Téc-Admin.

Grafico 64 — Niumero de consultas e empréstimos por categoria de usuario — 2014.
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Tabela 98 — Publica¢fes recebidas por doa¢do no Sibi - (2012/2014)

Numero de Publicacdes
2013 935
2014 2207

Tabela 99 — Recursos financeiros destinados a aquisicdo de livros - (2014)

Campus Santarém Valor Alocado (R$) % Alocada
Unidade
ICED R$ 5.926,91 1,53
ICS R$ 213.314,59 55,02
IEG R$ 70.291,75 18,13
IBEF R$ 11.737,85 3,03
ICTA 0 0
CFl 0 0
Parfor R$ 11.730,26 3,03
Programas de Extenséo R$ 2.227,99 0,57
Unidades Administrativas R$ 835,62 0,22
Subtotal R$ 316.064,97
Demais Campus
Campus Oriximina R$ 15.266,09 3,94
Campus Obidos R$ 11.075,98 2,86
Campus Juruti R$ 14.933,17 3,85
Campus Monte Alegre R$ 15.245,94 3,93
Campus Alenquer R$ 15.115,28 3,9

Subtotal R$ 71.636,46

Total R$ 387.701,43

6.2. Atendimento e Suporte Operacional pelo CTIC

Tipo de Atendimento Quantidade

Central de Atendimento 2240
Manutencéo 1624,0
Redes 508,0
WEB 268,0
Outros* 124,0

Total 2.748

(*) Suporte Computacional, Seguranca e Servicos de Internet.
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Tabela 100 — Nimero de chamados feitos para o suporte por setor - (2014 ).

Unidades

Unidades Académicas
CFlI

IBEF

ICED

ICS

ICTA

IEG

ISCO

Reitoria e Pro-Reitorias
Reitoria

Proad

Proen

Procce

Proplan

Proges

Progep

Proppit

Org&os Suplementares
Biblioteca
Coordenacao de Comunicacao
Sinfra

Arni

Ouvidoria

Procuradoria

Auditoria

Assessoria

CPL

Protocolo

CTIC

Arquivo

Outras Unidades
Consun

Parfor

Total Geral

NUumeros de Chamadas

Aberto Solucionados
1082 963
116 103
221 198
285 263
227 199
134 117
97 83

2 0
1091 986
143 140
323 291
180 150
89 83
190 181
63 56
60 46
43 39
528 473
85 79
37 33
160 143
28 25
22 18
81 77
26 24
16 13

2 2
37 29
26 23

8 7
47 44
14 13
33 31
2748 2466
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Grafico 65 — Niumeros de chamados abertos e solucionados por unidade académica em 2014,
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Grafico 66 — Niumero de chamados aberto e solucionado por Pré-Reitorias em 2014.
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Gréafico 67 — Numeros de chamados abertos e solucionados por unidade em 2014.
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Tabela 101 — Numero de chamados por tipo de atendimento - (2014).
Ndmeros de Chamadas

Tipo de Atendimento

Aberto Solucionados

Servigo de Apoio 224 211
Servico de e-mail 41 40

Servi¢go de Hardware 1067 1000
Servi¢co de Redes 508 476
Servigo de Sistemas 227 119
Servigo de Software 557 526
Servigo de Telefonia 124 94
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Gréafico 68 — Numero de Chamados aberto e solucionados por tipo de servigo — 2014.
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6.3. Numeros da Coordenacao de Comunicacao

Tabela 102 — Evolugédo das publica¢bes no site de 2011 a 2014.

Tipo de arquivos 2011|2012 | 2013 | 2014
Editais, retificaces, listas, atas, informes, etc. | 0 0 116 | 103
Editais, retificacdo, aditivos e anexos 68 | 116 | 113 | 187
Editais, retificacfes, resultados e anexos 22 66 74 | 83
Editais, retificacdo e anexos 2 25 13 17
Editais, retificacfes e resultados 0 0 2 5
Editais, resultados, anexos 0 5 10 20
Editais e anexos 38 29 30 22
Edital 0 0 0 3
Resolucdes e Atas 12 35 77 31
Licitagbes 0 2 0 0
Imagens com links 0 66 78 67

Total 142 | 344 | 513 | 538
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Grafico 69 — Evolucéo das publica¢gdes no site de 2011 a 2014.
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Tabela 103 — Numero de solicitacdo de entrevista atendida pela imprensa - (2014).
Janeiro 62
Fevereiro 44
Marco 45
Abril 29
Maio 36
Junho 21
Julho 41
Agosto 33
Setembro 34
Outubro 38
Novembro 47
Dezembro 12

Grafico 70 — Numero de solicitag&o de entrevista atendida pela imprensa em 2014.
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