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TITULO I
DA UNIVERSIDADE

Art. 1° A Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA, criada pela Lei n® 12.085, de 5
de novembro de 2009, pessoa juridica de direito publico, na forma de autarquia vinculada
ao Ministério da Educacdo — MEC, com sede e foro na cidade de Santarém, Estado do
Para, é dotada de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestédo financeira e
patrimonial, assegurada pela Constituicdo Federal, observada a legislacdo vigente e o
presente Estatuto, bem como o Regimento Geral e normas complementares aprovadas em
suas respectivas instancias colegiadas.

Art. 2° A UFOPA sera regida:

| - pela Lei n® 12.085, de 2009, e legislacdo federal pertinente;

Il - por este Estatuto;

11 - por seu Regimento Geral;

IV - pelas resolucgdes de seus 6rgaos colegiados de deliberacao superior;

V - por regimentos especificos, elaborados em consonancia com os textos legais referidos
Nos iNCisos anteriores.

Art. 3° A UFOPA ¢ uma universidade multicampus, com sede em Santarém e o0s demais
Campus nos Municipios de Alenquer, Itaituba, Juruti, Monte Alegre, Obidos e Oriximina,
podendo expandir sua atuagao para outros municipios.

Paragrafo unico. Os Campus da UFOPA tém autonomia para construir seus regimentos de
forma democratica com base na legislacdo vigente, neste Estatuto, no Regimento Geral e
demais normas institucionais.

Art. 4° A UFOPA goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestdo
financeira e patrimonial em conformidade com a Constituicdo Federal e legislacdo em
vigor.

Paragrafo uUnico. As autonomias administrativa, de gestdo financeira e patrimonial
decorrem da Constituicdo Federal e estdo subordinadas a autonomia didatico-cientifica,
como meios de assegurar a sua efetividade, observadas as normas federais.

I - A autonomia didatico-cientifica consiste na liberdade para estabelecer politicas e
concepcdes educacionais na producdo e disseminacdo do conhecimento, considerando a
indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensao.

Il - A autonomia administrativa consiste na capacidade de auto-organizacdo no que
concerne a administracdo de recursos humanos e materiais.

I11 - A autonomia de gestdo financeira e patrimonial consiste na capacidade de gerir
recursos financeiros e patrimoniais, postos a sua disposi¢cdo pela Unido ou recebidos em
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doacdo, bem como os servigos e produtos oferecidos pela Instituicdo, observando-se 0s
principios da gratuidade e transparéncia, com prestacdo de contas anuais para a
comunidade académica.

TITULO I

DOS PRINCIPIOS

Art. 5° A UFOPA, instituicdo social fundada na ética, na liberdade, no respeito as
diferencas e na solidariedade, é regida pelos seguintes principios:

I - gestdo democratica, descentralizada e transparente, baseada na colegialidade e
representatividade das categorias que compdem a comunidade universitaria;

Il - respeito e valorizacdo da diversidade cultural, étnica, do pluralismo de ideias e
concepcdes académico-cientificas;

I11 - universalidade do conhecimento, do fomento a interdisciplinaridade e da valorizacéo
das praticas regionais;

IV - diversidade de métodos, critérios e procedimentos didatico-cientificos e académicos;

V - formacdo e producdo do conhecimento, orientado pelo compromisso com o
desenvolvimento regional, com a construcdo de uma sociedade justa, plural, democratica e
participativa, em uma perspectiva multi, inter e transdisciplinar;

VI - democratizacédo do acesso e permanéncia na Universidade, adotando politicas e acfes
afirmativas para superacdo das desigualdades sociais e descriminacdo de qualquer
natureza.

VII - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
VIII - natureza publica e gratuita do ensino;

IX - promocgéo da exceléncia académica;

X - indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

XI - respeito aos direitos humanos e ao meio ambiente;

X1l - compromisso com o desenvolvimento sustentdvel em uma visdo integrativa das
expressoes culturais, econdmicas e ecoldgicas da Amazonia.

TITULO 11l
DOS FINS
Art. 6° A UFOPA tem por finalidade precipua a educagdo superior voltada a producéo de

conhecimento filosofico, cientifico, artistico e tecnologico, integrado no ensino, na
pesquisa e na extensdo, tendo em vista o pleno desenvolvimento do ser humano, a



formacdo de cidaddos qualificados para o exercicio profissional e empenhados em
iniciativas que promovam o desenvolvimento da sociedade em bases sustentaveis.

Art. 7° Para a consecucao de seus fins, a UFOPA realizara:

I - ensino superior, visando a exceléncia académica, cientifica, profissional e humana, nas
diferentes areas do conhecimento, estimulando a criacdo cultural e a inovacéo.

Il - pesquisa e atividades inovadoras nas ciéncias, nas tecnologias, nas letras, nas artes e na
filosofia, respeitando e valorizando os saberes tradicionais;

Il - extensdo universitaria aberta a participacdo e interacdo com a comunidade,
promovendo sinergias entre o conhecimento gerado no ambito académico e a sociedade,
visando ao desenvolvimento social, cultural, cientifico, tecnolégico e econémico;

IV - qualificacdo e capacitacdo permanente de seus servidores;

V - cooperagcdo para o desenvolvimento regional, nacional e internacional, para o
compartilhamento de conhecimento e para empreendimento de uma cultura de
solidariedade e paz.

Art. 8° Com vistas a afirmar os principios e realizar as finalidades definidas neste Estatuto,
a UFOPA deveréa conceber, implementar, avaliar e acompanhar de forma participativa e
permanente as a¢des do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO

CAPITULO I

DA ESTRUTURA

Art. 9° Dada a estrutura multicampus, a UFOPA observara as seguintes diretrizes de
organizacao:

I - unidade de administracdo e patrim6nio, com organizacdo sistémica multicampus de
bibliotecas, laboratérios e outras instalacdes, equipamentos e tecnologias com acesso
garantido a comunidade académica e a sociedade;

Il - convergéncia de areas do conhecimento, nas Unidades Académicas, abrangendo
ensino, pesquisa e extensao;

111 - descentralizacdo de responsabilidades e competéncias de gestdo, com vistas a
autonomia das Unidades Académicas e dos Orgaos Suplementares;



IV - cooperacdo entre as Unidades Académicas e os Orgdos Suplementares, visando a
unidade de acdo na implementacdo do PDI e na gestdo do corpo docente e técnico-
administrativo.

Art. 10. A estrutura organizacional da UFOPA é composta por:

I - Conselhos Superiores;

Il - Reitoria;

I11 - Pro-Reitorias;

IV - Unidades Académicas e Campus;
V - Orgéos Suplementares.

Paragrafo unico. Consideradas as necessidades da Universidade, por deliberacdo do
CONSUN, 6rgéos néo previstos neste Estatuto poderdo ser criados para efeito de execucédo
ou expansao de suas atividades, vedadas as duplicacdes para fins idénticos ou equivalentes.

CAPITULO I

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Secéo |
Da Administracdo Superior

Art. 11. Os dérgdos de Administracdo Superior sdo aqueles diretamente responsaveis pela
superintendéncia e definicdo de politicas gerais da Universidade, referentes as matérias
académicas e a administracdo, em estreita interacdo com os demais 6rgdos universitarios.
Sao orgaos da Administracdo Superior da UFOPA:

I - os Conselhos Superiores;
Il - a Reitoria;

I11 - a Vice-Reitoria;

IV - as Pro-Reitorias;

V - a Procuradoria-Geral.

Subsecao |

Dos Conselhos Superiores e Comunitario

Art. 12. Sdo Conselhos Superiores de consulta, de deliberacdo e de recurso no ambito da
UFOPA:



I - 0 Conselho Universitario — CONSUN;
Il - 0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE;
I11 - 0 Conselho de Administracdo — CONSAD.

Art. 13. E Conselho Consultivo da UFOPA o Conselho Comunitario — CONSECOM.
Art. 14. S&o 6rgaos dos Conselhos Superiores:

I - a Presidéncia, exercida pelo Reitor e, nas suas faltas ou impedimentos eventuais, pelo
Vice-Reitor;

Il - o Plenéario, constituido pelos conselheiros presentes as reunides regularmente
convocadas e instaladas;

I11 - as Camaras Permanentes, para estudo de matérias correntes submetidas a seu exame,
por iniciativa da presidéncia ou por deliberacéo do plenario;

IV - as Comissdes Especiais, para estudo de matérias especificas, constituidas por iniciativa
da Presidéncia ou por deliberacao do Plenério.

Paragrafo unico. Na eventual auséncia do Reitor e do Vice-Reitor a presidéncia sera
exercida por um Pro-Reitor indicado previamente pelo Presidente originario.

Art. 15. Os Conselhos Superiores terdo o apoio de uma Secretaria-Geral.

Subsecao Il
Do Conselho Universitario — CONSUN

Art. 16. O CONSUN é o 6rgdo méximo de consulta e deliberagdo da UFOPA e sua ultima
insténcia recursal, sendo constituido de:

I - Reitor, como Presidente;

Il - Vice-Reitor;

111 - membros do CONSEPE;

IV - membros do CONSAD;

V - representante do CONSECOM.

Parégrafo unico. Na composi¢cdo do CONSUN seré observado o minimo de 70% (setenta
por cento) de membros do corpo docente.

Art. 17. Compete ao CONSUN:

I - aprovar e/ou modificar o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade, resolucdes e
regimentos especificos das Unidades Académicas e dos Campus.



Il - organizar o processo eleitoral para os cargos de Reitor e Vice-Reitor, nos termos da
legislacdo em vigor e das normas previstas no Regimento Eleitoral;

111 - criar, desmembrar, fundir e extinguir Orgéos e Unidades da UFOPA;

IV - aprovar o PDI, supervisionar e avaliar a sua implementacao;

V - autorizar o credenciamento, descredenciamento e o recredenciamento de fundacéo de
apoio, bem como aprovar o relatério anual de suas atividades e recursos;

VI - propor, motivadamente, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, a destituicdo
do Reitor ou do Vice-Reitor;

VIl - estabelecer normas para eleicdo aos cargos de dirigentes universitarios, em
conformidade com a legislacdo vigente e o Regimento Geral;

VIII - assistir aos atos de transmissdo de cargos da Administracdo Superior, bem como a
Aula Magna de inauguracao do periodo letivo;

IX - julgar proposta de destituicdo de dirigentes de qualquer unidade ou Orgdo da
instituicdo, exceto da Reitoria e da Vice-Reitoria, oriunda do 6rgéo colegiado competente e
de acordo com a legislagdo pertinente;

X - julgar os recursos interpostos contra decisées do CONSEPE e CONSAD;

XI - apreciar os vetos do Reitor as decisfes do préprio CONSUN;

XIl - julgar e conceder o titulo de doutor honoris causa e demais titulos académicos,
conforme parecer circunstanciado do CONSEPE;

X111 - definir a composigéo e o funcionamento de suas Camaras e Comissoes;

XIV - apreciar o Plano de Gestao Orcamentéaria, bem como a prestacdo de contas anual da
Universidade, considerando o parecer emitido pelo CONSAD;

XV - avaliar, aprovar e acompanhar a politica geral, o planejamento e a execucdo
orcamentéaria global da Universidade, ressalvadas as competéncias administrativas dos
demais Conselhos Superiores deliberativos.

XVI - decidir sobre matéria omissa no Estatuto e no Regimento Geral.

Art. 18. O CONSUN reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes ao ano, e
extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou a requerimento da maioria simples
dos seus membros, com indicacdo dos motivos da convocacao.

Parégrafo Unico. O CONSUN funcionara em primeira convocagdo com a maioria simples
dos seus membros titulares ou respectivos suplentes e em segunda convocagdo com a
presenca minima de 1/3 (um terco) dos seus membros titulares ou respectivos suplentes.

Art. 19. O comparecimento as reuniées do CONSUN ¢é obrigatorio, com preferéncia sobre
gualquer outra atividade universitaria, salvo situacbes excepcionais, a critério do
CONSUN.

Paragrafo unico. Perderd o mandato o Conselheiro que faltar sem motivo justo, a critério
do CONSUN, a 2 (duas) reunides consecutivas ou 4 (quatro) reunides intercaladas durante
seu mandato.



Subsecao 111
Do Conselho Comunitario — CONSECOM

Art. 20. O CONSECOM é o 6rgéo de interagdo da UFOPA com a comunidade externa, de
carater opinativo e consultivo, autbnomo, independente e democratico, representado por
Instituicdes que aportem contribuicdes afins com os objetivos da Universidade.

§ 1° A composicdo, atribuicbes e normas de funcionamento do CONSECOM serdo
estabelecidas pelo CONSUN.

§ 2° S&o competéncias do CONSECOM:

a) opinar sobre diretrizes e politicas globais da Universidade e outros assuntos similares;

b) sugerir medidas relativas a articulacdo do ensino, da pesquisa e da extensdo da
Universidade com 6rgaos, institui¢cdes publicas e demais segmentos da sociedade;

¢) conhecer o planejamento, os programas e orgcamentos anuais da Instituicao.

Art. 21. O CONSECOM reunir-se-a, ordinariamente, no minimo 2 (duas) vezes ao ano, e
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento da maioria
simples dos seus membros, com indica¢do dos motivos da convocacao.

Art. 22. As reunides do CONSECOM serdo dirigidas por seu Presidente, que sera eleito por
Seus pares, por maioria simples.

Subsecéo IV

Do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE

Art. 23. O CONSEPE € o o6rgdo de consulta, supervisdo e deliberacdo em matéria
académica.

Art. 24. S4o0 membros do CONSEPE:

I - 0 Reitor, como Presidente;

Il - 0 Vice-Reitor;

111 - os Pré-Reitores de areas afins;

IV - os Diretores das Unidades Académicas;

V - os Diretores de Campus;

V1 - os representantes docentes;

VII - 0s representantes técnico-administrativos;

VIII - os representantes discentes da graduacéo e da pos-graduacao stricto sensu.
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Paragrafo unico. Os representantes de que tratam os incisos VI, VII, e VIII serdo eleitos
por seus respectivos pares.

Art. 25. Compete ao CONSEPE:

I - aprovar as diretrizes, planos, programas e projetos de carater didatico-pedagdgico,
culturais e cientificos e de assisténcia estudantil e seus respectivos desdobramentos
técnicos e administrativos;

Il - fixar normas complementares as deste Estatuto e do Regimento Geral em matéria de
sua competéncia;

111 - deliberar sobre criagdo e extin¢do de cursos de graduacdo e pos-graduacao propostas
pelas Unidades Académicas, referendadas pelos seus respectivos conselhos.

IV - deliberar sobre a participacdo da Universidade em programas de iniciativa propria ou
alheia que importem em cooperacdo didatica, cultural, cientifica e tecnoldgica com
entidades locais, nacionais e internacionais;

V - deliberar originariamente ou em grau de recurso sobre qualquer matéria de sua
competéncia, inclusive as ndo previstas expressamente neste Estatuto ou no Regimento
Geral,

VI - definir a composicéo e o funcionamento de suas Camaras e Comissoes;

V11 - apreciar o veto do Reitor as decisfes deste Conselho;

VIII — apreciar, em grau de recurso, decisdes em instancias inferiores sobre matérias de
competéncia deste Conselho;

IX - exercer outras atribuicdes que sejam definidas em lei e neste Estatuto.

Paragrafo unico. O CONSEPE tomara suas decisGes com base em pareceres emitidos por
suas Camaras Permanentes ou Comissdes Especiais.

Art. 26. O CONSEPE reunir-se-a, ordinariamente, no minimo bimestralmente, e
extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor, ou a requerimento da maioria

simples dos seus membros, com indicacdo dos motivos da reunido.

Paragrafo Unico. Perderd o mandato o Conselheiro que faltar sem motivo justo, a critério
do CONSEPE, a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) reunides intercaladas.

Subsec¢éo V
Do Conselho Superior de Administracdo — CONSAD

Art. 27. O CONSAD € o orgdo de consulta, supervisdo e deliberacdo em matéria
administrativa, patrimonial, orcamentaria e financeira.

Art. 28. Sdo membros do CONSAD:

| - o Reitor, como Presidente;
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Il - 0 Vice-Reitor;

111 - os Pré-Reitores de areas afins;

IV - os Diretores de Unidades Académicas;

V - o Superintendente de Infraestrutura;

VI - os Diretores de Campus;

VII - 0s representantes docentes;

VIII - os representantes técnico-administrativos;

IX - os representantes discentes de graduacao e de pds-graduacdo stricto sensu.

Paragrafo unico. Os representantes de que tratam os incisos VII, VIII e IX seréo eleitos
pelos seus pares.

Art. 29. Compete ao CONSAD:

I - propor e supervisionar o cumprimento das diretrizes relativas a gestdo de pessoal e a
administracao do patrimonio, do material e do orcamento anual da Universidade;

Il - assessorar os 6rgaos da Administracdo Superior nos assuntos que afetam a gestdo das
Unidades;

I11 - homologar acordos, contratos ou convénios com instituicdes publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, firmados pelo Reitor;

IV - apreciar a proposta orcamentaria anual;

V - emitir parecer sobre os balancos, a prestacdo de contas anual da Universidade e,
guando for o caso, sobre as contas da gestdo dos dirigentes de qualquer 6rgado direta ou
indiretamente ligado a estrutura universitaria;

VI - pronunciar-se sobre aquisi¢do, locacdo, concessdo, permuta e alienacdo de bens
imoveis pela instituicéo.

VII - apreciar sobre a aceitacdo de doacdes e legados;

VIII - deliberar sobre qualquer encargo financeiro ndo previsto no orgamento;

IX - decidir, ap6s sindicancia, sobre intervencdo administrativa em qualquer unidade;

X - definir a composicao e o funcionamento de suas Camaras e Comissoes;

XI - apreciar o veto do Reitor as decisdes deste Conselho;

XI1 - exercer outras atribuicdes que sejam definidas em lei e neste Estatuto.

Paragrafo unico. O CONSAD tomara suas decisdes com base em pareceres emitidos por
suas camaras permanentes ou comissdes especiais.

Art. 30. O CONSAD reunir-se-a, ordinariamente, no minimo bimestralmente, e
extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor, ou a requerimento da maioria

simples dos seus membros, com indicacdo dos motivos da reunido.

Paragrafo unico. Perdera o mandato o conselheiro que faltar sem motivo justo, a critério
do CONSAD, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) reunides intercaladas.
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Subsecéo VI
Da Reitoria

Art. 31. A Reitoria, como 0rgdo executivo superior, cabe a superintendéncia, o
planejamento, a gestdo, a fiscalizacdo e o controle das atividades da Universidade,
estabelecendo as medidas regulamentares pertinentes.

Art. 32. A Reitoria sera exercida pelo Reitor e, nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice-
Reitor.

§ 1° Nas faltas ou impedimentos simulténeos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria sera
exercida pelo Pro-Reitor designado pelo Reitor.

§ 2° Ocorrendo a vacéncia simultdnea dos cargos de Reitor e de Vice-Reitor, assumira a
Reitoria o docente decano do CONSUN, cabendo-lhe convocar o referido Conselho para
proceder a nova elei¢cdo, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, em conformidade com a
legislacdo em vigor.

Art. 33. A Reitoria é integrada:

| - pelo Reitor;

Il - pelo Vice-Reitor;

111 - pela Secretaria-Geral;

IV - pelas Assessorias Especiais;
V - pelos Orgéos Suplementares;
VI - pela Procuradoria Juridica.

§ 1° Excetuando-se a Vice-Reitoria, todos os cargos de direcdo e assessoramento da
Administracdo Superior sdo de livre escolha do Reitor.

§ 2° A Reitoria podera instituir, com aprovacdo do CONSUN, Orgdos Suplementares
requeridos pela administracao.

Art. 34. O Reitor e o Vice-Reitor serdo nomeados pelo Presidente da Republica, apos
eleitos na forma da legislacdo vigente, garantida a consulta prévia a comunidade
universitaria, com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos para, no maximo,
mais um mandato.
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Subsecéo VII
Do Reitor
Art. 35. O Reitor € o dirigente maximo da Universidade, a quem compete:

| - representar a Universidade em juizo ou fora dele;

Il - proferir a Aula Magna que inaugura cada ano letivo ou delegar tal tarefa a docente com
relevantes servicos prestados em sua area de atuacao;

I11 - conferir graus e titulos honorificos ou delegar tais tarefas, preferencialmente, aos
dirigentes de Unidades Académicas;

IV - assinar diplomas e certificados académicos ou delegar tais tarefas, preferencialmente,
aos dirigentes de Unidades Académicas;

V - dar posse ao Vice-Reitor, Pré-Reitores, Superintendentes, Procurador, Diretores de
Campus e Diretores das Unidades Académicas;

VI - delegar atribuicdes ao Vice-Reitor, aos Pré-Reitores e outros auxiliares;

VII - presidir, com direito a voto, inclusive de qualidade, os 6rgdos colegiados da
Administracdo Superior da Universidade;

VIII - baixar atos de cumprimento das decisfes dos referidos colegiados e de outros criados
por legislacéo especial,

IX - apresentar ao CONSUN, no inicio de cada ano, relatorio do exercicio anterior;

X - apresentar ao CONSUN, no final de cada ano, o planejamento orcamentario da
Universidade para o ano seguinte;

XI - encaminhar aos Conselhos Superiores pleitos e recursos interpostos;

XII - propor ao CONSUN a criacgdo, extincdo, desmembramento ou agregacao de 6rgéaos ou
unidades da UFOPA,;

X111 - convocar os Conselhos Superiores para as reunides ordinarias e extraordinarias;

XIV - convocar para participar de reunides dos Conselhos Superiores qualquer ocupante de
cargo de chefia ou coordenagdo integrante da comunidade universitéria, sempre que se
revelar conveniente sua participacdo nas discussdes de determinados assuntos;

XV - praticar todos os atos superiores inerentes a administracdo de pessoal da UFOPA,
notadamente os de provimento e vacancia de cargos, empregos e func¢des publicas;

XVI - elaborar a proposta orcamentaria da UFOPA, em consonancia com as demandas
apresentadas pelos Conselhos das Unidades Académicas e dos Campus;

XVII - administrar as financas da UFOPA;

XVIII - firmar acordos e convénios no Pais e no exterior, conforme os interesses da
Universidade;

XIX - exercer o poder disciplinar na jurisdi¢do de toda a UFOPA, na forma estabelecida pela
legislacéo em vigor;

XX - encaminhar ao CONSECOM o Relatorio de Gestéao da Instituicdo para apreciacao;

XXI - praticar todos os demais atos que decorram de suas atribuicoes previstas em lei, neste
Estatuto e no Regimento Geral.
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Art. 36. O Reitor podera vetar decisées dos Conselhos Superiores, salvo a prestacido de
contas anual a ser enviada ao Orgdo Federal competente.

8 1° Em caso de veto, o Reitor convocard, imediatamente, o respectivo Conselho para tomar
conhecimento das razdes do veto, em sessdo a ser realizada dentro de 10 (dez) dias Uteis;

§ 2° O veto podera ser rejeitado pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho, o
gue importard em aprovacéo definitiva da decisao.

Subsecéo VIII

Do Vice-Reitor

Art. 37. Compete ao Vice-Reitor:

I - substituir o Reitor em suas faltas ou impedimentos;

Il - desempenhar funcgdes que Ihe forem confiadas pelo Reitor;

11 - colaborar com o Reitor nas atividades de supervisdo académica e administrativa da
Instituicao.

Secéo IX

Das Pro-Reitorias

Art. 38. Havera 7 (sete) Pro-Reitorias, subordinadas ao Reitor e encarregadas,
respectivamente, dos seguintes assuntos:

I - Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo — PROEN;

Il - Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao Tecnolégica — PROPPIT;
I11 - Pro-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdo — PROCCE;

IV - Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional — PROPLAN;
V - Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGEP;

VI - Pro-Reitoria de Administracdo — PROAD;

VII - Pro-Reitoria de Gestédo Estudantil — PROGES.

8§ 1° Os Pro-Reitores serdo nomeados pelo Reitor e exoneraveis ad nutum.

§ 2° As Proé-Reitorias organizar-se-d0 em Diretorias e Coordenadorias pertinentes a
respectiva area de atuacao.
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8§ 3° Os Pro-Reitores serdo nomeados pelo Reitor dentre docentes da carreira do magistério
superior e de técnicos administrativos em educac¢do, com nivel superior, integrantes do
guadro funcional efetivo da UFOPA.

CAPITULO 11l

DA ESTRUTURA DOS CAMPUS

Art. 39. O Campus é uma unidade regional da Universidade, instalada em determinada area
geografica, com autonomia administrativa e académica.

Pardgrafo uUnico. Os Campus atuardo em inter-relacdo muatua e em interacdo com a
Administracdo Superior e demais unidades da UFOPA na elaboracdo e consecucdo de
projetos, planos e programas de interesse institucional.

Art. 40. Sdo Campus da UFOPA aqueles sediados nos Municipios de Santarém, Itaituba,
Oriximina, Monte Alegre, Obidos, Juruti e Alenquer, tendo Santarém como Campus-sede.

Paragrafo unico. Outros Campus poderao ser criados, segundo critérios de demanda social,
em conformidade com as exigéncias do Conselho Nacional de Educacdo e da legislacdo
vigente.

Art. 41. Exceto o Campus-sede, cada Campus:

I - serd administrado por um Conselho e um Diretor.
Il - podera ser constituido de Unidades e/ou Subunidades Académicas e de Orgdos
Suplementares, que se organizardo na forma regimental.

§ 1° Caso o Campus seja constituido de apenas uma Subunidade Académica, o Coordenador
desta sera o Diretor do Campus, e seu 6rgdo colegiado funcionara como Conselho do
Campus.

§ 2° O Conselho do Campus tera carater consultivo e deliberativo e sera presidido por seu
Diretor ou pelo Vice-Diretor, na auséncia daquele.

§ 3°© A Direcédo do Campus é o 6rgdo executivo que coordena, superintende e fiscaliza todas
as atividades do Campus.

Art. 42. Compete ao Conselho do Campus:

| - exercer, em carater superior, dentro da Unidade, as fun¢des normativas e deliberativas,
para as atividades de ensino, pesquisa e extensao;
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Il - elaborar e propor a modificacdo do Regimento do Campus, em sessdo especialmente
convocada para este fim, com aprovacéo de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes,
para posterior aprovacdo do CONSUN;

111 - estabelecer, em consonancia com as normas superiores da Universidade, regulamentos
e instrucdes para os 0rgéos e atividades do Campus;

IV - homologar decisbes tomadas por 0rgaos e setores do Campus, quando esta providéncia
for exigida regimentalmente;

V - delegar competéncias a outras instancias deliberativas no ambito do Campus;

VI - apreciar o plano de gestdo quadrienal, bem como o plano anual de atividades, a
proposta orcamentaria anual e o relatério anual de atividades do Campus;

VIl - apreciar propostas de criacdo de cursos de graduagdo e pdés-graduacdo a serem
coordenados pelo Campus e encaminhar para aprovacédo do CONSUN;

VIII - apreciar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a articulacdo e a
compatibilizacdo das atividades do Campus para aprovacéo do CONSUN;

IX - avaliar o desempenho global do Campus e de suas principais atividades;

X - propor a realizacdo de concursos para docentes e técnicos administrativos em educacao,
na forma prevista no Regimento Geral da Universidade e de acordo com o PDI e demais
diretrizes da Universidade;

Xl - acompanhar a implementacéo e avaliar as politicas de desenvolvimento de pessoal
adotadas pela Universidade, no ambito do Campus;

XIl - pronunciar-se a respeito da distribuicdo de encargos docentes e técnico-
administrativos em educacao e dos critérios e casos de remocéao, redistribuicédo e cessdo de
servidores;

XIIl - aprovar os resultados de processos de consulta a comunidade académica para a
escolha de dirigentes de Unidade e Subunidade;

XIV - propor ao CONSUN a cria¢do de Orgdos Suplementares vinculados ao Campus, para
colaborar no ensino, na pesquisa, na extensao e na preservacao de bens culturais;

XV - propor ao CONSUN a concesséao de titulos e honrarias universitarias;

XVI - instituir mencGes de mérito a membros da comunidade académica em atividades do
ambito do Campus, na forma regimental;

XVII - manifestar-se sobre qualquer matéria da competéncia do Diretor, quando por ele
solicitado;

XVIII - propor a destituicdo do Diretor do Campus, na forma da lei, com aprovacao de pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros, em sessdo especialmente convocada para este
fim;

XIX - atuar como instancia recursal maxima no ambito da Unidade, bem como avocar o
exame e a deliberacdo sobre qualquer matéria de interesse do Campus;

XX - decidir sobre matéria omissa no seu Regimento.
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CAPITULO IV

DAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 43. A Unidade Académica é 6rgdo interdisciplinar que realiza atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, com autonomia administrativa e académica, oferecendo cursos
regulares de graduacéo e/ou de pés-graduacgdo que resultem na concessdo de diplomas ou
certificados académicos.

§ 1° A criagdo, o desmembramento, a fusdo e a extingdo de 6rgdos da administracdo
académica poderdo ser propostos pelo proprio 6rgéo, pelo CONSEPE, pelo CONSAD ou
pelo Reitor e homologados pelo CONSUN, respeitando os interesses da comunidade
académica.

§ 2° Para efeito deste artigo, entendem-se por Unidades Académicas os Institutos e o CFI.

Art. 44. As Unidades Académicas serdo administradas por um Conselho, um Diretor, um
Vice-Diretor, um Coordenador Administrativo e Coordenadores de Subunidades
Académicas.

Art. 45. Ao Diretor da Unidade Académica compete coordenar e acompanhar as atividades
didatico-cientificas e dirigir os servicos administrativos, financeiros, patrimoniais e de
recursos humanos.

Art. 46. Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor de Unidades Académicas devem ser
exercidos por docentes integrantes da carreira do magistério superior da UFOPA, com titulo
de doutor, eleitos conforme legislacéo vigente e Regimento Geral.

Art. 47. O Conselho de Unidade Académica € o 6rgdo colegiado maximo das Unidades
Académicas, de carater consultivo e deliberativo.

Art. 48. Compdem o Conselho de Unidade Académica:

I - o Diretor, como Presidente;

Il - 0 Vice-Diretor,;

111 - os Coordenadores de Subunidades Académicas;

IV - os representantes dos docentes;

V - 0s representantes dos técnicos administrativos em educacao;
V1 - os representantes dos discentes da Unidade.

Paragrafo unico. Os representantes constantes dos itens IV, V e VI serdo eleitos por seus
respectivos pares.
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Art. 49. Compete ao Conselho de Unidade Académica:

I - elaborar o regimento interno da unidade e submeter a posterior aprovacdo pelo
CONSUN, assim como propor sua reforma, pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos seus
membros;

Il - propor a criacdo, o desmembramento, a fusdo, a extin¢do e a alteracdo de qualquer
orgéao vinculado a respectiva Unidade Académica;

111 - definir o funcionamento académico e administrativo da Unidade, em consonancia com
as normas da Universidade e da legislacdo em vigor;

IV - supervisionar as atividades das subunidades académicas e administrativas;

V - apreciar a proposta orcamentaria da Unidade, elaborada em conjunto com as
subunidades académicas e administrativas e aprovar seu plano de aplicacéo;

VI - deliberar sobre solicita¢do de concursos publicos para provimento de vagas as carreiras
docente e técnico-administrativa e sobre abertura de processo seletivo para contratacédo de
servidores temporarios, ouvidas as subunidades académicas interessadas;

VIl - propor composi¢cdo de comissdes examinadoras de concursos para provimento de
cargos de professor;

VIII - manifestar-se sobre pedidos de remocédo ou movimentacao de servidores;

IX — apreciar, em termos de recurso, o relatério de avaliacdo de desempenho e progressao
de servidores, respeitadas as normas e as politicas estabelecidas pela Universidade;

X - aprovar relatérios de desempenho de servidores para fins de acompanhamento de
estagios probatorios;

Xl - manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento ou
prestacao de cooperacao técnica,

XI1I - julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XIII - instituir comissdes, especificando-lhes expressamente a competéncia;

X1V - organizar o processo eleitoral para nomeacéao do Diretor e do Vice-Diretor da Unidade
Académica, respeitado o disposto neste Estatuto, no Regimento Geral e na legislacao
vigente;

XV - propor, motivadamente, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, a destituicio
do Diretor e/ou Vice-Diretor;

XVI - aprovar as contas da gestdo da Unidade;

XVII - apreciar o veto do Presidente as decisfes do Conselho da Unidade;

XVIII — propor a criacdo, desmembramento, fusédo e extin¢do de Programas e Cursos;

XIX — praticar os atos de sua alcada relativos ao regime disciplinar.

Art. 50. Os Institutos sdo unidades académicas que desenvolvem atividades de ensino,
graduacdo e/ou pés-graduacdo, pesquisa e extensdo em grandes areas tematicas.

8§ 1° S30 Institutos da UFOPA:

I - Instituto de Ciéncias da Educacdo — ICED;
Il - Instituto de Ciéncias da Sociedade — ICS;
11 - Instituto de Biodiversidade e Florestas — IBEF;
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IV - Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas — ICTA;
V - Instituto de Engenharia e Geociéncias — IEG.

§ 2° Podem ser criadas novas Unidades Académicas e a extingdo e/ou fusdo das existentes,
de acordo com possiveis reformulacBes institucionais e das diretrizes académicas da
UFOPA.

Art. 51. O CFI é a unidade académica de natureza interdisciplinar e integradora entre as
grandes areas do conhecimento a qual compete:

I - organizar de forma sistémica a disseminacdao da interdisciplinaridade na formacéo
continuada ao longo dos diversos percursos académicos;

Il - assegurar a abordagem interdisciplinar de modo transversal em suas atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

I11 - conduzir, em regime de colaboracédo, a oferta da formacéo interdisciplinar inicial
obrigatdria para os alunos ingressantes na Universidade em seus diversos programas,
devendo constar seu contetdo em todos os projetos pedagdgicos dos cursos de graduacao.

Secéo |
Das Subunidades Académicas

Art. 52. A Subunidade Académica é 6rgdo da Unidade Académica dedicado ao ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 53. Os Programas de Graduacgdo e de Pds-Graduacdo constituem as Subunidades
Académicas.

8§ 1° Os Programas de Graduacéo séo integrados por cursos de Graduagéo e por atividades
de pesquisa e extensao.

§ 2° Os Programas de POs-Graduacdo sdo integrados por cursos de especializacdo, de
mestrado e/ou doutorado.

Art. 54. A Subunidade Académica sera dirigida por um Coordenador e Vice-Coordenador.

Paragrafo unico. O Coordenador e Vice-Coordenador de subunidades académicas serao
professores efetivos eleitos em conformidade com a legislacéo vigente e o Regimento Geral.

Art. 55. Compete ao Coordenador da Subunidade Académica:

| - presidir o Colegiado;
Il - coordenar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo a cargo da Subunidade
Académica;
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I11 - coordenar e acompanhar os servi¢os administrativos da Subunidade Académica;

Art. 56. Os 6rgdos colegiados das subunidades académicas serdo constituidos pelo
Coordenador, Vice-Coordenador e representantes das categorias, de acordo com o
Regimento Geral e a legislacdo pertinente;

Art. 57. Sdo atribuicdes do 6rgéo colegiado da Subunidade Académica:

I - aprovar os projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo elaborados pelo respectivo
Nucleo Docente Estruturante — NDE;

Il - planejar, definir e supervisionar a execucdo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo e avaliar os Planos Individuais de Trabalho — PIT dos docentes;

I11 - estabelecer os programas das atividades académicas curriculares do curso vinculado a
subunidade;

IV - criar, agregar ou extinguir comissfes permanentes ou especiais sob sua
responsabilidade;

V - manifestar-se sobre a admissdo e a dispensa de servidores, bem como sobre
modificacBes do regime de trabalho

VI - opinar sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento ou
cooperacao técnica, estabelecendo o acompanhamento e a avaliagdo dessas atividades;

VIl - encaminhar a direcdo da Unidade Académica solicitacdo de concurso publico para
provimento de vaga as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo
seletivo para contratagdo de servidores temporarios;

VIII - propor a Unidade Académica critérios especificos para a avaliacdo do desempenho e
da progressdo de servidores, respeitadas as normas e as politicas estabelecidas pela
Universidade;

IX - manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de acompanhamento,
aprovacao de relatérios, estagio probatorio e progressao na carreira;

X - elaborar a proposta orcamentaria, submetendo-a & Unidade Académica,;

XI - indicar ou propor membros de comissdes examinadoras de concursos para provimento
de cargos ou empregos de professor;

XIl - manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de interesse da
subunidade, bem como sobre projetos de prestacdo de servicos a serem executados, e
assegurar que sua realizacdo se dé em observancia as normas pertinentes;

X1l - decidir questBes referentes a matricula, opgdo, dispensa e inclusdo de atividades
académicas curriculares, aproveitamento de estudos e obtencéo de titulos, bem como sobre
as representacdes e recursos contra matéria didatica, obedecidas a legislacdo e normas
pertinentes;

X1V - coordenar e executar os procedimentos de avaliacdo do curso;

XV - representar a Unidade, no caso de infracdo disciplinar;

XVI - organizar e realizar as elei¢gdes para a coordenacédo da subunidade;

XVII - propor, motivadamente, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, a
destituicdo do Coordenador ou Vice-Coordenador;
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XVII - cumprir outras atribuicdes decorrentes do prescrito neste Estatuto e no Regimento
Geral.

Secao Il

Das Unidades Académicas Especiais
Art. 58. A Unidade Académica Especial é érgdo de ensino, que realiza atividades de
pesquisa, extensdo e culturais, cuja natureza é de experimentacao, estagio e complemento
da formacéao profissional em interacdo com as unidades académicas pertinentes.
Art. 59. Sdo Unidades Académicas Especiais:
I - Unidades Experimentais de Campo.
Paragrafo unico. E outras a serem criadas.
Art. 60. A Unidade Experimental de Campo € unidade académica especial com estrutura
administrativa propria que desenvolve atividades de experimentos no campo, atendendo a

todas as Unidades da UFOPA.

Art. 61. A Unidade Esperimental de Campo terd um Diretor e um Vice-Diretor eleitos entre
os docentes efetivos que a compdem.

Art. 62. As atribuicbes do Diretor e Vice-Diretor das Unidades Académicas Especiais
estardo dispostas nos seus respectivos regimentos.

Secéao Il
Dos Orgéos Suplementares
Art. 63. O Orgado Suplementar é unidade de natureza técnica, voltada ao desenvolvimento
de servicos especiais, com estrutura administrativa propria, podendo colaborar em
programas de ensino, pesquisa, de extensdo e de qualificacdo profissional das Unidades

Académicas.

Art. 64. Os Orgdos Suplementares serdo administrados por Diretores, nomeados pelo
Reitor, e sua estrutura e gestao estabelecidas no Regimento Geral.

Art. 65. Os Orgéos Suplementares terdo seus Conselhos constituidos por servidores neles

lotados e representantes de unidades académicas vinculadas a sua area de atuacdo, todos
com direito a voz e voto, conforme dispuser o Regimento Geral.
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Paragrafo unico. O Conselho de que trata o caput deste artigo sera presidido pelo Diretor do
0rgao e, nas suas faltas e impedimentos, por membro do Conselho por ele designado.

TITULOV

DA ORGANIZACAO DIDATICO-CIENTIFICA

Art. 66. A Universidade promovera a integracdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao,
especialmente por meio:

I - dos projetos pedagogicos interdisciplinares e de formacao continuada;

Il - de programas de apoio institucional de parceria com agentes nacionais e internacionais,
tendo em vista o desenvolvimento da investigacdo cientifica e tecnoldgica e seus efeitos
educativos;

I11 - da cooperacdo em projetos em parceria com outras instituicoes;

IV - da ampla divulgacgéo de resultados dos programas desenvolvidos em suas unidades;

V - da realizacédo de congressos, simposios, foruns, seminarios e jornadas, entre outros, para
estudos e debates de temas culturais, cientificos e tecnologicos.

Paragrafo dnico. Os resultados dos investimentos em ensino, pesquisa e extensao,
realizados no ambito da UFOPA, terdo resguardados, quando couber, os direitos a protecéo

da propriedade intelectual.

Art. 67. As atividades de ensino, pesquisa e extensao obedecerao as diretrizes estabelecidas
pelo CONSEPE.

TITULO VI

DAS ATIVIDADES FUNDAMENTAIS DA UNIVERSIDADE

CAPITULO |

DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 68. As atividades de ensino na UFOPA abrangerdo cursos de graduacdo e de pos-
graduacao e terdo estrutura académica baseada nos seguintes ciclos de formacao, os quais
serdo detalhados no Regimento Geral:

I - Primeiro Ciclo, correspondente a formacdo graduada geral, caracterizada pelos
Bacharelados Interdisciplinares e similares;
Il - Segundo Ciclo, correspondente a formacéo graduada profissional;
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11 - Terceiro Ciclo, correspondente a pés-graduacdo em seus varios niveis, lato sensu e
stricto sensu.

Art. 69. Os cursos de educacédo superior habilitardo a obtencdo de graus académicos ou
profissionais, correspondentes ou n&o a carreiras reguladas em lei.

Art. 70. A UFOPA promovera o ensino, a pesquisa e a extensdo universitaria, tomando a
indissociabilidade dessas atividades como principio indispensavel para a qualificacdo do
trabalho académico, bem como para a consolidagdo da fun¢do social da Universidade.
Art. 71. A integracdo entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo universitéria
realizadas pela UFOPA seré articulada e estimulada pelos projetos pedagdgicos dos cursos
de graduacéo e pos-graduacéo oferecidos pela instituicao.
Paragrafo unico. Os requisitos para ingresso, 0 numero de vagas, o funcionamento e o0s
projetos pedagdgicos dos cursos oferecidos pela UFOPA serdo aprovados pelo CONSEPE,
em conformidade com o Regimento Geral da Universidade.
CAPITULO I

DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 72. A pesquisa na Universidade tem como objetivo produzir, criticar e difundir

conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnoldgicos, integrando-se ao ensino e a
extensdo, sendo desenvolvidos nos Programas de Graduacéo e Pos-Graduacao.

Art. 73. Em conformidade com o Regimento Geral, o CONSEPE fixara diretrizes que
norteardo as atividades de pesquisa desenvolvidas pela UFOPA.
Paragrafo unico. A UFOPA destinara recursos especificos em seu orcamento para propiciar
as atividades de pesquisa em Programas Institucionais.
CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

Art. 74. A extensdo universitaria é atividade educativa indispensavel para a UFOPA,
integrada as atividades de ensino e pesquisa.
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Art. 75. A extensao objetiva a articulacdo entre a Universidade e a sociedade, compreendida
como processo de socializa¢do do conhecimento e como formacgao de novos saberes.

Art. 76. Em conformidade com o Regimento Geral, o CONSEPE fixara diretrizes que
norteardo as atividades de extensdo universitaria desenvolvidas pela Instituicéo.

Paragrafo unico. A UFOPA destinara recursos especificos em seu orcamento para as
atividades de extensdo universitéaria.

CAPITULO IV
DOS GRAUS E DEMAIS TITULOS ACADEMICOS
Art. 77. A Universidade, observadas as disposic¢des legais, conferirda graus, expedindo os
respectivos diplomas e certificados concernentes aos cursos por ela promovidos.

8 1° Os graus, titulos e certificados, bem como 0s requisitos para a sua obtencéo, serao
aqueles estabelecidos pelo Regimento Geral e pela legislacéo pertinente.

8§ 2° O reconhecimento e a revalidagédo de diplomas e certificados expedidos por institui¢cdes
de ensino superior, nacionais e estrangeiras, observarao a legislacdo pertinente.

8§ 3° A Universidade podera conceder graus, titulos, diplomas e certificados em processo de
cotutela com outras universidade nacionais e internacionais.
TITULO VII
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 78. A comunidade universitaria € constituida por docentes, discentes e técnicos
administrativos em educacgdo, diversificados em suas atribuigbes e funcbes, unidos na
realizacdo das finalidades da Universidade.

Art. 79. Os papéis sociais, 0s relacionamentos estruturais, as responsabilidades individuais,
os limites de autoridade e os requisitos exigidos dos membros da comunidade universitaria,
bem como os seus direitos, sdo pautados nos principios e nas finalidades expressos neste

Estatuto, definidos no Regimento Geral e na legislacdo brasileira em vigor.

Art. 80. As responsabilidades e prerrogativas dos docentes, técnicos administrativos em
educacdo e discentes da UFOPA serdo estabelecidas neste Estatuto, no Regimento Geral da
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Universidade, nos Regimentos das Unidades e Subunidades e em resolugdes dos Conselhos
Superiores, na forma da lei.

Art. 81. E assegurada aos servidores e aos discentes a respectiva representacio em 6rgaos
consultivos e deliberativos da Universidade, com direito a voz e voto, em conformidade
com a legislacdo federal pertinente e as normas estatutarias e regimentais.

CAPITULO |

DO CORPO DOCENTE

Art. 82. O corpo docente da UFOPA ¢ constituido pelo pessoal de nivel superior, nomeado
por meio de concurso para o cargo de Magistério Superior com atribui¢cdes para exercer
atividades de ensino, pesquisa e extensao e de gestado universitaria.

Art. 83. O ingresso, a nomeacdo, a posse, 0 regime de trabalho, a promocédo, a
aposentadoria e a dispensa do docente séo regidos pela legislacdo em vigor, pelo Regimento
Geral, pelo Plano de Carreira do Magistério Superior da Universidade e pelas Resolucdes
dos Conselhos Superiores.

Art. 84. As categorias, classes, formas de provimento e exercicio, movimentacéo, regime de
trabalho, direitos e vantagens dos membros do corpo docente obedecerdo ao disposto na

legislacéo federal e no Regimento Geral da Universidade.

Art. 85. A definicdo das atividades do docente far-se-a de acordo com o disposto no
Regimento Geral.

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE
Art. 86. O corpo discente na Universidade seré constituido por estudantes matriculados nos

Programas de Graduacdo e Pds-Graduacdo mantidos pela Universidade, com direito ao
respectivo diploma ou certificado.

Art. 87. Os representantes do corpo discente terdo direito a voz e voto nos 6rgaos colegiados
e comissOes da Universidade, nos termos deste Estatuto e do Regimento Geral.

Art. 88. A representacao discente nos 0rgaos colegiados dar-se-a por elei¢do dos seus pares.

26



Art. 89. O Diretério Central dos Estudantes é a entidade representativa do conjunto dos
discentes da Universidade.

Art. 90. A Universidade prestara assisténcia ao corpo discente, conforme estabelecido no
Regimento Geral e legislacéo vigente.
CAPITULO 111

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO
Art. 91. O corpo técnico-administrativo em educagdo € constituido por servidores
integrantes do Quadro de Pessoal da UFOPA que desempenhem atividades técnicas,
administrativas ou cientificas para o alcance dos fins institucionais.
Art. 92. A nomeacdo, a posse, 0 regime de trabalho, a promocéo, a aposentadoria e a
dispensa do servidor técnico-administrativo em educacdo sdo regidos pela legislacdo em
vigor, pelo Regimento Geral, pelo Plano de Carreira dos Cargos Técnicos Administrativos
em Educacdo — PCCTAE e pelas Resolu¢ées do CONSUN e do CONSAD.
Art. 93. A jornada de trabalho dos técnicos administrativos em educacdo sera definida de
acordo com a legislacéo vigente, observando a legislacéo especifica para cada cargo quando

houver, sendo facultado ao gestor publico prever a flexibilizacdo, sempre respeitando o0s
requisitos legais e o interesse institucional.

TITULO VIII

DO PATRIMONIO, RECURSOS E ORDEM FINANCEIRA

CAPITULO |

DO PATRIMONIO

Art. 94. Constituem o patrimonio da Universidade:

I - os bens imoveis, modveis, instalacdes, titulos e direitos adquiridos ou que venha a
adquirir por transferéncia, incorporacgéo, reincorporacao, cessao ou doagao de bens livres e
desembaracados de quaisquer 6nus;

Il - os saldos dos exercicios financeiros transferidos para a conta patrimonial;
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Il - patentes, marcas, direitos autorais, obras de arte e outros de qualquer natureza
previstos em lei.

Art. 95. A Universidade podera aceitar doacdes, devidamente aprovadas pelo CONSUN,
inclusive para constituicdo de fundos especiais, ampliacdo de instalagbes ou custeio de

servicos em quaisquer de seus Campus e demais 0rgaos.

Art. 96. Os bens e direitos da Universidade serdo utilizados na realizacdo de suas
finalidades, conforme as disposicdes legais e deste Estatuto.

Art. 97. A Universidade podera alienar, permutar e adquirir bens patrimoniais, visando a
subsidiar e promover programas e atividades técnico-administrativas, assim como de
ensino, pesquisa, extensao e assisténcia estudantil, observada a legislacéo vigente.

8§ 1° A efetivacdo do disposto no caput deste artigo dependera de aprovagdo do CONSUN.

§ 2° E vedada a UFOPA a inversédo de fundos visando a obtencdo de renda, bem como a
obtencéo de lucros em capital especulativo.

Art. 98. A criacdo de fundos especiais deverd ser aprovada pelo CONSUN, ouvido o
CONSAD.

Paragrafo unico. Os recursos destinados aos fundos especiais somente poderdo ser
aplicados na realizacdo dos objetivos que justificarem sua criacdo, sob pena de extingao,
transferidos os recursos a receita geral da Universidade.

CAPITULO Il

DO ORCAMENTO E RECURSOS FINANCEIROS

Secéo |

Da Natureza e Origem

Art. 99. Os recursos financeiros da Universidade serédo provenientes de:

| - dotacGes e descentralizaces que lhe forem atribuidas nos orgamentos da Uniéo;

Il - dotagbes advindas de convénios com recursos dos or¢camentos dos Estados e
Municipios;

111 - doacgbes e contribui¢des de qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada;
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IV - receitas provenientes da remuneracdo por servi¢cos prestados pela Universidade a
entidades publicas ou particulares, regulamentadas no regimento geral e legislacao vigente;
V - receitas provenientes de patentes, marcas, direitos autorais e outros direitos de qualquer
natureza previstos em lei;

VI - convénios, acordos e contratos celebrados com entidades ou organismos nacionais ou
internacionais;

VII - outras receitas eventuais, devidamente aprovadas pelo CONSAD.

Paragrafo unico. O orcamento e as inversdes orcamentarias, com recursos a disposicdo da
Universidade, serdo homologados por ato do Reitor, devidamente aprovado pelo CONSUN,
cumprindo aos responsaveis pela aplicacdo das verbas prestarem contas aos 0Orgaos
competentes.

Art. 100. O Regimento Geral da Universidade estabelecera as normas para a elaboracéo e
execucdo orcamentarias, de acordo com a legislacdo em vigor.

Art. 101. A proposta orcamentaria sera remetida ao 6rgdo responsavel pela elaboragdo do
projeto de orcamento da Unido, na forma da legislacéo e dos regulamentos especificos.

Art. 102. No decorrer do exercicio financeiro, poderdo ser abertos créditos adicionais e/ou
suplementares, obedecidos os preceitos da legislacdo e dos regulamentos especificos.
Secao Il

Do Regime Orgcamentario e Financeiro
Art. 103. O exercicio financeiro da Universidade deve coincidir com o ano civil.
Art. 104. O orcamento da Universidade sera uno.
Art. 105. E vedada a retencdo de renda, para qualquer aplicacgdo, a qualquer titulo, por parte
das Unidades da Universidade, devendo o produto de toda a arrecadacdo ser recolhido e
escriturado na receita da Universidade.
Art. 106. O CONSUN, tendo em conta a necessidade de articulagdo com a elaboracdo do
Orcamento Geral da Unido, fixard as datas em que as Unidades da Universidade devem
apresentar o plano anual e seu orgamento.
Art. 107. O CONSAD apresentara ao Reitor, para encaminhamento ao CONSUN, na forma

da legislacéo vigente, o Plano de Gestdo Orcamentaria da UFOPA, a fim de ser remetida,
apo6s aprovacao, ao MEC, nos prazos regulamentares.

29



Secéao Il
Da Prestacéo de Contas

Art. 108. A Administragdo Superior da UFOPA, ap06s aprovacdo do CONSUN, devera
disponibilizar publicamente o Relatério de Gestdo da Universidade, posterior ao ano civil
em andlise, contendo, entre outras informacfes, balancos patrimonial e financeiros e
demonstrativos da execucdo orcamentaria.

Paragrafo unico. As Unidades da UFOPA encaminhardo a Reitoria, anualmente, o Relatério
de Atividades.
TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 109. Apoés a publicacdo da Portaria Ministerial de homologacdo deste Estatuto, a
Universidade deverd elaborar, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, 0 seu Regimento

Geral, contendo as regulamentacdes decorrentes do disposto neste Estatuto.

8§ 1° A comisséo responsavel pela elaboragdo do Regimento Geral sera criada pelo CONSUN
e composta conforme estabelecido em lei.

§ 2° A Administragdo Superior devera adotar todas as medidas administrativas necessarias
para a implementacdo imediata deste Estatuto, até a vigéncia do Regimento Geral.

Art. 110. Todas as Unidades da Universidade terdo 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
data da publicacdo do Regimento Geral, para apresentar ao CONSUN, com base neste
Estatuto e no Regimento Geral, os seus Regimentos Internos.

Art. 111. O presente Estatuto podera ser modificado, depois de transcorrido o periodo de
24 (vinte e quatro) meses.

Pardgrafo Unico. As alteracbes estatutarias poderdo ser realizadas mediante proposta
fundamentada do Reitor ou de, pelo menos, um terco dos membros do CONSUN e
aprovadas por, pelo menos, dois tercos de seus membros, em sessdo especialmente
convocada para este fim.

Art. 112. Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pelo CONSUN.
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Art. 113. O presente Estatuto entra em vigor na data da sua publicacdo, ap0s aprovacao do
orgao competente do sistema federal de ensino.

Art. 114. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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