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ADITIVO II DO EDITAL Nº 02/2020 -PROPPIT/UFOPA - Programa 
Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), Programa de 

Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI) e Programa de Iniciação 
Científica Voluntária (PIVIC) - Cadastro de Reserva 

 
A Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-graduação e Inovação Tecnológica no uso de suas 
atribuições publica o aditivo II do Edital 02/2020. 
 
Considerando aporte orçamentário e financeiro a este Edital, por meio de convênio 
08/2020 celebrado entre Ufopa e a Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Pará 
(FAPESPA), no valor de R$ 68.400,00 e seguinte estrutura orçamentária: 
ESFERA: 1 
FONTE: 82810000 
UGR: 151797 
PTRES: 171252 
PI: M0502G2300N 
ND: 339018 
VALOR: R$ 68.400,00 
 
Resolve:  
 
Convocar 19 propostas de planos de trabalhos aprovados, na lista de espera do Edital 
02/2020-PROPPIT/UFOPA para implementação de bolsas, respeitadas todas as normas 
do edital, incluindo o respeito à proporcionalidade das modalidades descritas no item 
7.8 do Edital. 
 
A convocação se dará em conformidade à chamada do Resultado Final II, que será 
divulgada até 28/12/2020, que considera análise de julgamento de propostas, nos termos 
do Edital. 
 
Com o resultado final das cotas institucionais dos programas PIBIC, PIBIC-AF e 
PIBITI, fomentadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e 
Tecnológico (CNPq), pela Ufopa, e, adicionalmente, através deste aditivo, com aporte 
de bolsas da Fapespa, segue a tabela abaixo com um novo quadro de distribuição de 
bolsas para o certame. 

 

Modalidade CNPq UFOPA FAPESPA 
PIBIC 23 7 10 

PIBIC AF 5 5 3 

PIBIC – AF Indígenas 0 10 3 
PIBIC – AF Quilombola 0 10 3 

PIBITI 5 0 0 
Total 33 32 19 
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Com isso, a UFOPA possui para o certame 84 bolsas divididas entre os grupos e 
modalidades, conforme tabela abaixo, atualização do item 7.8 do edital: 

GRUPO Perfil docente Modalidade CNPQ UFOPA FAPESPA 

GRUPO 
A 

Titulação 
máxima 
Doutorado 
(Docentes da 
sede) 

PIBIC  18 0 6 
PIBITI 5 0 0 

PIBIC/AF  3 0 1 

PIBIC-AF/Indígena  0 7 1 

PIBIC-AF/ Quilombola  0 8 1 

Total de bolsas do grupo A: 26 15 9 

GRUPO 
B 

Titulação 
máxima 
Mestrado 
(Docentes da 
sede) 

PIBIC   0 4 2 

PIBIC-AF/Indígena  0 1 1 

PIBIC-AF/ Quilombola 0 1 1 

PIBIC-AF 0 3 1 

Total de bolsas do grupo B: 0 9 5 

GRUPO 
C 

Docentes dos 
campi fora da 
sede, com 
mestrado ou 
doutorado. 

PIBIC 5 3 2 

PIBIC/AF  2 2 1 

PIBIC-AF/Indígena  0 1 1 

PIBIC-AF/Quilombola 0 2 1 

Total de bolsas do grupo C: 7 8 5 
Total de bolsas ofertadas: 33 32 19 

 
A distribuição das 19 cotas de bolsa, que serão aportadas pela Fapespa, obedeceu à 
proporcionalidade prevista no Edital para cotas de bolsas, por grupo docente e por 
modalidade.  
 
A seleção dos planos de trabalho se deu de acordo com os seguintes critérios: 

a) Ordem na lista de espera por grupo; 
b) Ordem na lista de espera pela opção 1; 
c) Ordem na lista de espera pela opção 2. 

 
A vigência das cotas Fapespa será de janeiro a setembro de 2021, totalizando 9 meses 
de bolsas. 
 
A fim de implementação das novas cotas, os docentes devem proceder à seleção dos 
bolsistas conforme descrito no Edital, e enviar a ata de seleção de seleção e os dados 
dos bolsistas até o dia 10/01/2020 via formulário online que será encaminhado por e-
mail aos contemplados. 

Santarém, 23 de dezembro de 2020. 
 

Lenise Vargas Flores da Silva 
Pró-Reitora de Pesquisa, Pós-graduação e Inovação Tecnológica 

 
Bruno B. Batista 
Diretor de Pesquisa 


