UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA

ADITIVO 11 DO EDITAL N° 02/2020 -PROPPIT/UFOPA - Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), Programa de
Desenvolvimento Tecnologico e Inovaciao (PIBITI) e Programa de Iniciaciao
Cientifica Voluntaria (PIVIC) - Cadastro de Reserva

A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovagdo Tecnoldgica no uso de suas
atribui¢des publica o aditivo Il do Edital 02/2020.

Considerando aporte orcamentario e financeiro a este Edital, por meio de convénio
08/2020 celebrado entre Ufopa e a Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado do Para
(FAPESPA), no valor de R$ 68.400,00 e seguinte estrutura orgamentaria:

ESFERA: 1

FONTE: 82810000

UGR: 151797

PTRES: 171252

PI: M0502G2300N

ND: 339018

VALOR: R§ 68.400,00

Resolve:

Convocar 19 propostas de planos de trabalhos aprovados, na lista de espera do Edital
02/2020-PROPPIT/UFOPA para implementacdo de bolsas, respeitadas todas as normas
do edital, incluindo o respeito a proporcionalidade das modalidades descritas no item
7.8 do Edital.

A convocacgdo se dara em conformidade a chamada do Resultado Final II, que sera
divulgada até 28/12/2020, que considera analise de julgamento de propostas, nos termos
do Edital.

Com o resultado final das cotas institucionais dos programas PIBIC, PIBIC-AF e
PIBITI, fomentadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq), pela Ufopa, e, adicionalmente, através deste aditivo, com aporte
de bolsas da Fapespa, segue a tabela abaixo com um novo quadro de distribuicdo de
bolsas para o certame.

Modalidade CNPq UFOPA FAPESPA
PIBIC 23 7 10
PIBIC AF 5 5 3
PIBIC — AF Indigenas 0 10 3
PIBIC — AF Quilombola 0 10 3
PIBITI 5 0
Total 33 32 19
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Com isso, a UFOPA possui para o certame 84 bolsas divididas entre os grupos e
modalidades, conforme tabela abaixo, atualiza¢ao do item 7.8 do edital:

GRUPO | Perfil docente Modalidade CNPQ | UFOPA | FAPESPA
PIBIC 18 0 6
Titulagdo PIBITI 5 0 0
GRUPO gzﬁizzdo PIBIC/AF 3 0 1
A PIBIC-AF/Indigena 0 7 1
(Docentes da b
sede) PIBIC-AF/ Quilombola 0 8 1
Total de bolsas do grupo A: 26 15 9
Titulagéo PIBIC 0 4 2
maxima PIBIC-AF/Indigena 0 1 1
GRUPO Mestrado PIBIC-AF/ Quilombola 0 1 1
B (Docentes da PIBIC-AF 0 3 1
sede) Total de bolsas do grupo B: 0 9 5
Docentes dos PIBIC 5 3 2
campi fora da PIBIC/AF 2 2 1
GRICJPO seder,) com PIBIC-AF/Indigena 0 1 1
mestrado ou PIBIC-AF/Quilombola 0 2 1
doutorado. Total de bolsas do grupo C: 7 8 5
Total de bolsas ofertadas: 33 32 19

A distribuicao das 19 cotas de bolsa, que serdo aportadas pela Fapespa, obedeceu a
proporcionalidade prevista no Edital para cotas de bolsas, por grupo docente e por
modalidade.

A selecao dos planos de trabalho se deu de acordo com os seguintes critérios:
a) Ordem na lista de espera por grupo;
b) Ordem na lista de espera pela opgéo 1;
¢) Ordem na lista de espera pela opgao 2.

A vigéncia das cotas Fapespa serd de janeiro a setembro de 2021, totalizando 9 meses
de bolsas.

A fim de implementagdo das novas cotas, os docentes devem proceder a sele¢do dos
bolsistas conforme descrito no Edital, e enviar a ata de selecdo de selecdo e os dados
dos bolsistas até o dia 10/01/2020 via formuldrio online que sera encaminhado por e-
mail aos contemplados.

Santarém, 23 de dezembro de 2020.

Lenise Vargas Flores da Silva
Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovacdo Tecnologica

Bruno B. Batista
Diretor de Pesquisa



