
EDITAL Nº 02/2022 – PROPPIT/UFOPA

PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO-TECNOLÓGICO E
INOVAÇÃO E COTAS DE BOLSAS DE INICIAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO

TECNOLÓGICO E INOVAÇÃO

RETIFICAÇÃO I

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ (UFOPA),
no uso de suas atribuições legais conferidas pela Portaria nº 520/GR/UFOPA, de 30 de
dezembro de 2019, torna pública a RETIFICAÇÃO I, de modo que:

PARA QUE:
ONDE SE LÊ no item “8. DAS BOLSAS”, subitem 8.3:

Prévia das cotas a serem confirmadas em 2022 – 2023 quantidade de bolsas / vagas.
Cotas CNPq Ufopa
Pibiti Sede 4 3
Pibiti Campi fora de sede 1 2
Total 5 5

LEIA-SE no item “8. DAS BOLSAS”, subitem 8.3:

Prévia das cotas a serem confirmadas em 2022 – 2023 quantidade de bolsas / vagas.
Cotas CNPq Ufopa
Pibiti Sede 3 3
Pibiti Campi fora de sede 2 2
Total 5 5

E PARA QUE:
ONDE SE LÊ no item “9.2 Dos planos de trabalho”, subitem 9.2.3:

A concessão de cotas para os planos de trabalho será realizada por ordem
decrescente seguindo o Índice de Produtividade Individual (IPI), calculado por
meio da soma das pontuações obtidas nos itens descritos na Portaria 23 / 2021 /
PROPPIT, disponível no link:
http://www.ufopa.edu.br/proppit/documentos-1/resolucoes-1/

LEIA-SE no item “9.2 Dos planos de trabalho”, subitem 9.2.3:

http://www.ufopa.edu.br/proppit/documentos-1/resolucoes-1/


A concessão de cotas para os planos de trabalho será realizada por ordem
decrescente seguindo o Índice de Produtividade Individual (IPI), calculado por
meio da soma das pontuações obtidas nos itens descritos na Portaria 30 / 2022 /
PROPPIT, disponível no link:
http://www.ufopa.edu.br/proppit/documentos-1/resolucoes-1/

Santarém(PA), 17 de maio de 2022.
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