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1. ATOS DO CONSUN 

 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

RESOLUÇÃO Nº 243, DE 20 DE MARÇO DE 2018. 

 

Aprova Ad Referendum as regras que regulamentarão o 

processo de elaboração da lista tríplice para nomeação 

de reitor da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União em 31 de março de 

2014, Seção 2, pág. 1; e de suas atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, e, 

 

Considerando as recomendações expressas no parecer n°. 

01/2018 (Processo n°. 23.204.004008/2018-60); 

 

Considerando as manifestações ocorridas no horário 

previamente agendado da reunião deste Conselho 

Superior que não pôde ser realizada devido ao 

impedimento de acesso dos conselheiros ao Plenário do 

Consun; 

 

Considerando a necessidade de se dar celeridade ao 

término do processo eleitoral para os cargos de Reitor e 

Vice-Reitor (a), em razão da notificação do Mec, bem 

como em razão do término do mandato da atual reitora, 

resolve aprovar Ad Referendum a seguinte:  

 

RESOLUÇÃO 

 

Art. 1º A lista tríplice para nomeação do reitor(a) da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, será elaborada 

pelo Conselho Universitário, nos termos do Artigo 16 da 

Lei n. 5.540/68 e da Lei n. 9.192/95, regulamentada pelo 

Decreto n. 1.916/96. 

 

Art. 2º A escolha dos nomes que comporão a lista será 

feita em processo de votação uninominal, escrutínio 

único, ininterrupto e secreto.  

 

Art. 3º O processo de votação para elaboração da lista 

tríplice processar-se-á na seguinte forma:  

 

I - Os candidatos poderão apresentar suas inscrições nos 

prazos previstos no anexo desta resolução, na Secretaria 

Geral dos Conselhos, situada na Av. Mendonça Furtado, 

2440, Térreo. Bairro Aldeia, Santarém, Pará; 

 

II - Encerrado o prazo de inscrição, a secretaria dos 

conselhos procederá à homologação das inscrições e sua 

respectiva publicação nos prazos previstos no anexo 

desta resolução; 

 

III - Serão recebidos pedidos de impugnação às 

inscrições nos prazos previstos no anexo desta resolução; 

 

IV - Iniciada a sessão serão analisados pelo plenário do 

Conselho Universitário, os recursos interpostos contra as 

inscrições homologadas; 

 

V - Julgado os recursos, a secretaria procederá à leitura 

dos nomes dos candidatos inscritos e aptos, tendo os 

mesmos até 10 minutos para apresentação de sua 

proposta de gestão aos conselheiros; 

 

VI - Uma vez iniciado o processo de votação, esse não 

poderá ser interrompido, devendo cada conselheiro votar 

em apenas um candidato (votação uninominal); 

 

VII - O conselheiro que votar em mais de um candidato 

anulará seu voto; 

 

VIII - Integrarão a lista os três primeiros nomes mais 

votados em ordem decrescente; 

 

IV - Ocorrendo empate entre dois ou mais candidatos 

para o cargo, proceder-se-á novo escrutínio, somente 

com os nomes dos candidatos empatados; 

 

X - Havendo somente dois candidatos, o Conselho 

Universitário indicará o terceiro nome, nos termos da 

nota técnica Nota Técnica n° 437/2011-

CGLNES/GAB/SESU/MEC; 

 

XI - Não serão permitidos os votos por procuração. 

 

Art. 4º Os docentes integrantes da Carreira do Magistério 

Superior da Ufopa, que sejam Associados IV, Titulares 

ou portadores do Título de Doutor, neste caso, 

independentemente do nível ou da classe do cargo 

ocupado interessados em integrar a lista tríplice referida 

nesta Resolução, deverão candidatar-se, pessoalmente, 

mediante inscrição formal conforme anexo II, 

apresentada na Secretaria dos Conselhos, contendo os 

seguintes documentos: cópia do RG, CPF, resumo do 

Curriculum Lattes, cópia do diploma de sua maior 

titulação e declaração de vínculo emitida pela Pró-

reitoria de Gestão de Pessoas, constando nível/classe.  

 

Art. 5º Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

ANEXO I 

 

• Prazo para inscrição dos candidatos: Das 08:00 

às 14:00 horas do dia 21/03/2018. 

• Publicação da homologação das candidaturas:  

14:30h do dia 21/03/2018. 

• Recurso contra homologação das candidaturas: 
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De 14:30h às 15:30h do dia 21/03/2018. 

• Abertura da reunião para elaboração da lista 

tríplice: 15:30h do dia 21/03/2018. 

• Julgamento dos recursos contra homologação 

das candidaturas: 16:30h do dia 21/03/2018. 

• Apresentação das propostas de gestão pelos 

candidatos: 16:30h do dia 21/03/2018. 

• Início da eleição para composição da lista 

tríplice. 

• Promulgação do resultado da eleição. 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

 

Nome:  

Identidade: 

Órgão expedidor: 

CPF: 

Cargo: 

Titulação: 

Identificação Única (Mat. Siape): 

Data de Nascimento:       /      / 

Telefone: 

Endereço: 

 

vem por meio deste, à presença de Vossa Senhoria, 

solicitar inscrição como candidato(a) a Reitor(a) da 

próxima gestão universitária, participando como tal no 

Conselho Universitário que elegerá a lista tríplice a ser 

enviada ao Ministério da Educação. Para tanto, entrega 

esta Declaração, devidamente assinada, e indica, 

também, para Vice-Reitor o(a) Professor(a) __________ 

Nesses termos, pede deferimento. 

Santarém, ______ de março de 2018. 

 

(assinatura) 

 

RESOLUÇÃO Nº 244, DE 21 DE MARÇO DE 2018. 

 

Homologa e altera a Resolução nº 243/2018-Consun 

que Aprova Ad Referendum as regras que 

regulamentarão o processo de elaboração da lista 

tríplice para nomeação de Reitor da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União em 31 de março de 

2014, Seção 2, pág. 1; e de suas atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, e em 

cumprimento a decisão do egrégio Conselho 

Universitário em Sessão Extraordinária realizada no dia 

21 de março de 2018, promulga a seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

 

Art.1º A lista tríplice para nomeação do Reitor(a) da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, será elaborada 

pelo Conselho Universitário, nos termos do Artigo 16 da 

Lei nº 5.540/68 e da Lei nº 9.192/95, regulamentada pelo 

Decreto nº 1.916/96. 

 

Art. 2º A escolha dos nomes que comporão a lista será 

feita em processo de votação uninominal, escrutínio 

único, ininterrupto e aberto.  

 

Art.3º O processo de votação para elaboração da lista 

tríplice processar-se-á na seguinte forma:  

 

I - Os candidatos poderão apresentar suas inscrições nos 

prazos previstos no anexo desta resolução, na Secretaria 

Geral dos Conselhos, situada na Av. Mendonça Furtado, 

2440, Térreo. Bairro Aldeia, Santarém, Pará; 

 

II - Encerrado o prazo de inscrição, a secretaria dos 

conselhos procederá à homologação das inscrições e sua 

respectiva publicação nos prazos previstos no anexo 

desta resolução; 

 

III - Serão recebidos pedidos de impugnação às 

inscrições nos prazos previstos no anexo desta resolução; 

 

IV - Iniciada a sessão serão analisados pelo plenário do 

Conselho Universitário, os recursos interpostos contra as 

inscrições homologadas; 

 

V - Julgado os recursos, a secretaria procederá à leitura 

dos nomes dos candidatos inscritos e aptos, tendo os 

mesmos até 10 minutos para apresentação de sua 

proposta de gestão aos conselheiros; 

 

VI - Uma vez iniciado o processo de votação, esse não 

poderá ser interrompido, devendo cada conselheiro votar 

em apenas um candidato (votação uninominal); 

 

VII - O conselheiro que votar em mais de um candidato 

anulará seu voto; 

 

VIII - Integrarão a lista os três primeiros nomes mais 

votados em ordem decrescente; 

 

IV - Ocorrendo empate entre dois ou mais candidatos 

para o cargo, proceder-se-á novo escrutínio, somente 

com os nomes dos candidatos empatados; 

 

X - Havendo somente dois candidatos, o Conselho 

Universitário indicará o terceiro nome, nos termos da 

nota técnica Nota Técnica n° 437/2011-

CGLNES/GAB/SESU/MEC; 
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XI - Não serão permitidos os votos por procuração. 

 

Art. 4º Os docentes integrantes da Carreira do Magistério 

Superior da Ufopa, que sejam Associados IV, Titulares 

ou portadores do Título de Doutor, neste caso, 

independentemente do nível ou da classe do cargo 

ocupado interessados em integrar a lista tríplice referida 

nesta Resolução, deverão candidatar-se, pessoalmente, 

mediante inscrição formal conforme anexo II, 

apresentada na Secretaria dos Conselhos, contendo os 

seguintes documentos: cópia do RG, CPF, resumo do 

Curriculum Lattes, cópia do diploma de sua maior 

titulação e declaração de vínculo emitida pela Pró-

reitoria de Gestão de Pessoas, constando nível/classe.  

 

Art. 5º Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

RESOLUÇÃO N°. 246, DE 23 DE MARÇO DE 

2018. 

 

Homologa o resultado do processo eleitoral para 

escolha do ocupante do cargo de Reitor da Universidade 

Federal do Oeste do Pará (Ufopa) – gestão 2018 - 2022. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União em 31 de março de 

2014, Seção 2, pág. 1; e de suas atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, e em 

cumprimento a decisão do egrégio Conselho 

Universitário em Sessão Extraordinária realizada no dia 

21 de março de 2018, promulga a seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

Art. 1º. Fica homologado o resultado do processo 

eleitoral para a escolha do ocupante do cargo de Reitor da 

Universidade Federal do Oeste do Pará (Ufopa), para o 

quadriênio 2018-2022, conforme lista tríplice abaixo, 

obtida por meio de votação uninominal dos membros do 

Conselho Universitário, em escrutínio único. 

 

Candidatos a Reitor Votos 

Hugo Alex Carneiro Diniz 22 

Jarsen Luís Castro Guimarães 09 

Maria Raimunda Santos da Costa 02 

 

Art. 2º. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua 

publicação. Ficam revogadas as disposições em 

contrário.  

 

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, em 

23 de março de 2018. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

RESOLUÇÃO N°. 247, DE 26 DE MARÇO DE 

2018. 

 

Revoga a Resolução n°. 242/2018-Consun que alterou a 

composição dos Conselhos Superiores da Universidade 

Federal do Oeste do Pará.  

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União em 31 de março de 

2014, Seção 2, pág. 1; e de suas atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, em 

conformidade com os autos dos processos n°. 

23204.003591/2018-21, 23204.003608/2018-47, 

233204.003591/2018-2 e em cumprimento a decisão do 

egrégio Conselho Universitário em Sessão 

Extraordinária realizada no dia 23 de março de 2018, 

promulga a seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

Art. 1º Fica revogada a Resolução n°. 242/2018-Consun 

que alterou a composição dos Conselhos Superiores da 

Universidade Federal do Oeste do Pará.  

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua 

publicação.  

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

RESOLUÇÃO Nº 248, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

 

Aprova Ad Referendum o Calendário das Reuniões 

Ordinárias dos Conselhos Superiores da Universidade 

Federal do Oeste do Pará para o período de abril a 

dezembro de 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições, 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicada no Diário Oficial da União, de 31 de 

março de 2014, seção 2, pag. 1; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, 

promulga a seguinte: 

RESOLUÇÃO 

Art. 1° Aprova o Calendário das Reuniões Ordinárias 

dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do 

Oeste do Pará para o período de abril a dezembro de 2018 

conforme documento em anexo.  

Art. 2° Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação.  

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

Presidente do Conselho Universitário 
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CALENDÁRIO DE REUNIÕES DOS CONSELHOS SUPERIORES 

Ano 2018 

Mês Conselho Dia Horário 

Abril Recesso 27/03 à 06/05 

Maio 

Consun 

2ª Ordinária 
09/05 (quarta-feira) 14h30min 

Consad 

2ª Ordinária 
10/05 (quinta-feira) 8h30min 

 Junho  

Consepe 

3ª Ordinária 
14/06 (quinta-feira) 14h30min 

Consad 

3ª Ordinária 
15/06 (sexta-feira) 8h30min 

Julho 
Consun 

3ª Ordinária 
10/07 (terça-feira) 14h30min 

Agosto 

Consepe 

4ª Ordinária 
07/08 (terça-feira) 8h30min 

Consad 

4ª Ordinária 
08/08 (quarta-feira) 14h30min 

Setembro 
Consun 

4ª Ordinária  
05/09 (quarta-feira) 8h30min 

Outubro Recesso 15/09 à 28/10 

Novembro 

Consepe 

5ª Ordinária 
07/11 (quarta-feira) 14h30min 

Consad 

5ª Ordinária 
08/11 (quinta-feira) 8h30min 

Dezembro 
Consun 

5ª Ordinária 
06/12 (quinta-feira) 14h30min 
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RESOLUÇÃO Nº 249, DE 05 DE ABRIL DE 2018. 

 

Aprova Ad Referendum a Criação do Ambiente de 

Inovação denominado Núcleo Tecnológico de Bioativos 

– Inovação e Empreendedorismo da UFOPA. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante às 

disposições legais e estatutárias vigentes e, considerando 

a inviabilidade de realização de reunião em tempo hábil, 

a urgência e importância da matéria e,  

 

Considerando a Lei 10.793/2004 e a Lei 13.243/2016, 

conforme Art. 1º, que ambas dispõem sobre incentivos à 

inovação e à pesquisa científica e tecnológica no 

ambiente produtivo; 

 

Considerando que, para a realização de seus objetivos a 

Universidade Federal do Oeste do Pará - UFOPA, na 

busca contínua da excelência, tem ampliado as atividades 

de ensino, pesquisa e extensão, inclusive com 

permanente articulação e participação com os poderes 

públicos e a iniciativa privada; 

 

Considerando que o Núcleo Tecnológico de Bioativos – 

Inovação e Empreendedorismo se propõe, ser fonte de 

disseminação das ações das Políticas Públicas voltadas à 

pesquisa, à inovação tecnológica e ao empreendedorismo 

visando o desenvolvimento técnico-cientifico e formação 

de profissionais de com sólidos conhecimentos nas 

diversas áreas; 

 

Promulga a seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

 

Art. 1º. Fica aprovado Ad Referendum a Criação do 

Núcleo Tecnológico de Bioativos – Inovação e 

Empreendedorismo da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. 

 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação.  

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

Presidente do Conselho Universitário 

 

CAPÍTULO I 

DA CRIAÇÃO 

Art. 1º Fica criado o Núcleo Tecnológico de Bioativos – 

Inovação e Empreendedorismo da Universidade Federal 

do Oeste do Pará. 

CAPÍTULO II 

DA ADMINISTRAÇÃO 

Art. 2° A Administração do Núcleo Tecnológico de 

Bioativos – Inovação e Empreendedorismo (NTB), será 

feita de forma compartilhada por um Conselho Gestor. 

Parágrafo único. Um Conselho Gestor será formado 

pelos coordenadores dos Laboratórios instalados no 

NTB, o diretor da Agência de Inovação Tecnológica - 

AIT e o Pró-reitor de Pós-Graduação, Pesquisa e 

Inovação Tecnológica – Proppit. 

Art. 3° Compete a Pró Reitoria de Pesquisa, Pós-

graduação e Inovação Tecnológica - Proppit, a adequação 

e a manutenção de recursos humanos e financeiros para 

manter as condições mínimas necessárias às atividades 

do Núcleo Tecnológico de Bioativos – Inovação e 

Empreendedorismo. 

§ 1º. Entende-se por condições mínimas necessárias no 

que compete à inspeção, segurança, limpeza e demais 

serviços de manutenção. 

§ 2º. Cabe aos Institutos que participam do Núcleo 

Tecnológico de Bioativos, por meios de Laboratórios 

instalados, a aquisição de equipamentos, bem como a 

manutenção dos mesmos e a disponibilidades de insumos 

específicos. 

CAPÍTULO III 

DA FINALIDADE 

Art. 4º Os Laboratórios que integram as atividades de 

ensino, pesquisa, extensão e inovação do Núcleo 

Tecnológico de Bioativos – NTB tem por objetivo a 

promoção de ações e definição de ações voltadas 

(visando) à inovação tecnológica e o empreendedorismo 

em busca de desenvolvimento aliado a biodiversidade 

amazônica.  

CAPÍTULO IV 

ACESSO, PERMANÊNCIA E UTILIZAÇÃO 

Art. 5º É proibido o acesso e a permanência de pessoas 

não autorizadas nos recintos dos Laboratórios. 

§ 1º. O acesso e a permanência de visitantes aos 

Laboratórios, somente poderão ser efetuados após 

receberem instruções de uso e segurança e estarem 

acompanhados de um docente ou técnico autorizado que 

esteja desenvolvendo atividades de pesquisa, extensão 

e/ou ensino no Laboratório. 

§ 2º. A não obrigatoriedade de acompanhamento do 

visitante, a que se refere o parágrafo anterior, pode ser 

concedida mediante responsabilização por escrito 

emitida pelo coordenador do Laboratório responsável 

pela atividade a ser desenvolvida. 

Art. 6º Fica vedada a utilização do espaço dos 

Laboratórios para fins lucrativos pessoais, de terceiros ou 

de qualquer outra natureza que não obedeçam aos 

objetivos do Núcleo Tecnológico de Bioativos. 

Parágrafo único. Sendo o NTB um ambiente de 

inovação da UFOPA, um bem público de uso especial, 

seu uso fora dos objetivos como o de pesquisa, de 

inovação, de empreendedorismo, de desenvolvimento de 

patentes, de orientação e mentoria, ficará condicionada à 
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permissão do Conselho Gestor e em conformidade às leis 

vigentes. 

CAPÍTULO V 

USO DOS MATERIAIS PERMANENTES E DE 

CONSUMO 

Art. 7º Entende-se por materiais permanentes aqueles 

que em razão de seu uso corrente não perdem a sua 

identidade física, e/ou tem uma durabilidade superior a 

dois anos; e por materiais de consumo aqueles que em 

razão de seu uso corrente e da definição da Lei nº 

4.320/64 perde normalmente sua identidade física e/ou 

tem sua utilização limitada a dois anos. 

Art. 8º É dever de todos os usuários dos materiais 

permanentes zelar pelo bom uso e conservação dos 

mesmos, observando as instruções dos manuais e 

especificações técnicas, tais como voltagem, umidade, 

temperatura e outros cuidados específicos de cada 

equipamento. 

Art. 9º É obrigatório que cada Laboratório possua o seu 

Procedimento Operacional Padrão (POP) de cada 

equipamento acessível, o qual deverá ser atualizado 

sempre que necessário. 

Art. 10. É dever de todo o coordenador de Laboratório 

manter acessíveis os manuais dos equipamentos para 

consulta dos usuários. 

CAPÍTULO VI 

DOS DEVERES 

Art. 11. Cada Laboratório deve atender às normas desta 

Resolução de acordo com suas particularidades. 

Art. 12. É dever do coordenador de Laboratório a 

divulgação das normas desta Resolução e demais 

orientações aos usuários, bem como zelar pelo seu 

cumprimento. 

Art. 13. É dever de todos os usuários dos Laboratórios 

(docentes, técnicos e discentes) conhecer e cumprir as 

rotinas pré-estabelecidas nesta Resolução e as normas 

específicas de cada Laboratório. 

Art. 14. É dever de todos os usuários dos Laboratórios 

(docentes, técnicos e discentes) comunicar às instâncias 

competentes qualquer anormalidade constatada dentro 

das instalações. 

Art. 15. É dever de todos os usuários manter a ordem e o 

silêncio dentro dos Laboratórios, de modo a garantir 

ambiente condizente com as atividades desenvolvidas. 

Art. 16. É dever dos usuários respeitar a atividade fim, 

seja de ensino e/ou pesquisa e/ou empreendedorismo, de 

cada laboratório. 

CAPÍTULO VII 

DA SEGURANÇA 

Art. 17. As atividades laboratoriais envolvem diversos 

tipos de riscos, por essa razão, a sua prática deverá estar 

orientada por manuais de biossegurança que determinam 

os POPs visando diminuir ou eliminar riscos à saúde 

ocupacional e pública. 

Art. 18. É dever do Conselho Gestor, implantar 

sinalizações de obstáculos e locais perigosos, localização 

dos extintores, saídas de emergência e de telefones de 

emergência. 

Art. 19. É regulamentado pela legislação brasileira que 

os laboratórios deverão dispor de equipamentos de 

proteção coletiva como extintor, luzes e portas de 

emergência. 

Parágrafo único. Os laboratórios que envolvem 

atividades com manuseio de reagentes químicos deverão 

estar em conformidade com a legislação vigente. 

Art. 20. Os cilindros de gases nos Laboratórios, quando 

em uso ou mesmo estocados, deverão estar sempre presos 

à parede ou bancada com correntes ou cintas e cadeados, 

para não caírem. 

Art. 21. É proibido fazer quaisquer alterações da 

compartimentalização do espaço físico, saídas e vias de 

evacuação, instalações elétricas e de gases dos 

laboratórios sem a anuência prévia do Conselho Gestor 

do Núcleo Tecnológico de Bioativos – Inovação e 

Empreendedorismo. 

Art. 22. É aconselhável que os docentes e técnicos da 

UFOPA, usuários de Laboratórios, sempre que possível, 

participem de cursos de segurança no trabalho, combate 

a princípios de incêndio e primeiros socorros. 

CAPÍTULO VIII 

DESCARTES E REJEITOS 

Art. 23. Os resíduos líquidos e sólidos produzidos nos 

Laboratórios deverão ser adequadamente coletados, 

acondicionados, armazenados e encaminhados para 

destinação final. É proibido o lançamento ou a liberação 

no meio ambiente de quaisquer contaminantes que 

possam comprometer a segurança e saúde dos usuários 

e/ou do meio ambiente. 

Art. 24. Os Laboratórios devem acondicionar em 

recipientes separados o lixo comum e os vidros 

quebrados e outros materiais cortantes, em conformidade 

com a legislação vigente. 

Art. 25. Os frascos vazios de solventes e reagentes 

devem ser limpos e estocados adequadamente até o seu 

descarte final. Cada laboratório deve se encarregar deste 

serviço, não podendo qualquer frasco ficar do lado de 

fora do laboratório. 

Art. 26. O descarte de recipientes onde foram 

manipulados microrganismos patogênicos ou não 

patogênicos, bem como os geneticamente modificados, 

deverão ser previamente esterilizados atendendo às 

especificidades de cada um. 

CAPÍTULO IX 

DAS OBRIGAÇÕES GERAIS E PROIBIÇÕES 
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Art. 27. É proibido comer, beber ou fumar nas 

dependências dos laboratórios. 

Art. 28. É proibido aos usuários dos Laboratórios 

levarem conteúdos que infrinjam os objetivos dos 

Laboratórios, tais como: qualquer material que possa 

causar algum tipo de discriminação racial, religiosa, 

sexual, etc. 

Art. 29. É vedada a utilização dos serviços do 

Laboratório para fins lucrativos, comerciais ou alheios às 

atividades fins da Universidade. 

Art. 30. Constitui obrigação de todos os usuários dos 

Laboratórios, onde sejam manipulados reagentes 

químicos e materiais biológicos, usar sempre jaleco de 

algodão de manga longa, na altura do joelho e calçado 

fechado nas dependências dos Laboratórios. 

Art. 31. É obrigatório o uso de EPI (Equipamento de 

Proteção Individual) adequado à atividade a ser 

desenvolvida. 

Art. 32. Não se recomenda o uso de lentes de contato nos 

laboratórios em que sejam manipulados reagentes. As 

lentes são de difícil remoção quando corpos estranhos 

penetram nos olhos, e agravam os danos causados por 

vapores de substâncias. No caso da necessidade do uso 

de lentes de contato o usuário deverá também usar óculos 

de proteção específica. 

CAPÍTULO X 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 33. Desde que tomados todos os cuidados 

mencionados nesta Resolução, o Conselho Gestor do 

ambiente de inovação estará isento de responsabilidade 

em qualquer tipo de acidente que venha a ocorrer por uso 

indevido de materiais e equipamentos pelos usuários. 

Parágrafo único. Ações deliberadas visando mau uso 

dos Laboratórios ou danos ao patrimônio público, a 

terceiros e a si próprio serão respondidas de acordo com 

as leis vigentes. 

Art. 34. Casos omissos desta Resolução serão 

analisados/resolvidos pelo Conselho Gestor do Núcleo 

Tecnológico de Bioativos – Inovação e 

Empreendedorismo  

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

Presidente do Conselho Universitário 

 

 

2. ATOS DO CONSAD 

 

CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAÇÃO 

 

RESOLUÇÃO Nº 51, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

Aprova Ad Referendum o Relatório de Gestão, do 

exercício de 2017, da Universidade Federal do Oeste 

do Pará. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições, 

conferidas pelo decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicada no Diário Oficial da União, de 31 de 

março de 2014, seção 2, pag. 1; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa e, em 

conformidade com os autos do Processo nº 

23204.003796/2018-15 proveniente da Pró-Reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional, 

promulga a seguinte: 

RESOLUÇÃO 

Art. 1º Aprova Ad Referendum o Relatório de Gestão do 

Exercício de 2017, da Universidade Federal do Oeste do 

Pará, conforme processo nº 23204.003796/2018-15. 

Art. 2º Esta resolução entra em vigência da data de sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

Presidente do Conselho Superior de Administração  

 

RESOLUÇÃO Nº 52, DE 02 DE ABRIL DE 2018. 

Rejeita Ad Referendum a prestação de contas do 

contrato n°. 11/2014 “Apoio a execução do Parfor” 

celebrado entre a Ufopa e Funpea. 

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no exercício da Reitoria, no uso da competência 

que lhe foi delegada pela Portaria n°. 2.081/2016 – 

Reitoria/Ufopa, e consoante às disposições legais e 

estatutárias vigentes e, em conformidade com os autos do 

Processo nº 23204.000101/2017-46 proveniente do 

Instituto de Ciências da Educação – Coordenação do 

Parfor, promulga a seguinte: 

RESOLUÇÃO 

Art. 1º Rejeita Ad Referendum a prestação de contas do 

contrato n°. 11/2014 “Apoio a execução do Parfor” 

celebrado entre a Ufopa e Funpea. 

Art. 2º Esta resolução entra em vigência da data de sua 

publicação. 

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS 

Presidente do Conselho Superior de Administração em 

exercício 

 

RESOLUÇÃO Nº 53 DE 04 DE ABRIL DE 2018. 

Homologa a decisão Ad Referendum - Resolução n°. 51 

de 28 de março de 2018 que Aprova Ad Referendum o 

Relatório de Gestão, do exercício de 2017, da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo decreto Presidencial de 28 de março de 

2014 publicada no Diário Oficial da União de 31 de 

março de 2014, seção 2, pag. 1; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, em 

conformidade com os autos do Processo nº 
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23204.003796/2018-15 proveniente da Pró-Reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional e, em 

cumprimento a decisão do egrégio Conselho Superior de 

Administração (Consad) na 2ª Reunião Extraordinária 

realizada no dia 04.04.18 promulga a seguinte: 

RESOLUÇÃO 

Art. 1º Fica homologada a decisão Ad Referendum - 

Resolução n° 51, de 28 de março de 2018 que Aprova Ad 

Referendum o Relatório de Gestão, do exercício de 2017, 

da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data da sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

Presidente do Conselho Superior de Administração 

 

RESOLUÇÃO Nº 54 DE 04 DE ABRIL DE 2018. 

Homologa a decisão Ad Referendum – Resolução n°. 52 

de 02 de abril de 2018 que Rejeita Ad Referendum a 

prestação de contas do contrato n°. 11/2014 “Apoio a 

execução do Parfor” celebrado entre a Ufopa e 

Funpea. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo decreto Presidencial de 28 de março de 

2014 publicada no Diário Oficial da União de 31 de 

março de 2014, seção 2, pag. 1; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, em 

conformidade com os autos do Processo nº 

23204.000101/2017-46 proveniente do Instituto de 

Ciências da Educação – Coordenação do Parfor, em 

cumprimento a decisão do egrégio Conselho Superior de 

Administração (Consad), na 2ª Reunião Extraordinária, 

realizada no dia 04.04.18 promulga a seguinte: 

RESOLUÇÃO 

Art. 1º Fica homologada a decisão Ad Referendum - 

Resolução n°. 52 de 02 de abril de 2018 que Rejeita Ad 

Referendum a prestação de contas do contrato n°. 

11/2014 “Apoio a execução do Parfor” celebrado entre a 

Ufopa e Funpea. 

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data da sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

Presidente do Conselho Superior de Administração 

 

 

3. ATOS DO CONSEPE 

 

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA 

E EXTENSÃO 

 

RESOLUÇÃO Nº 245, DE 22 DE MARÇO DE 2018. 

Aprova Ad Referendum a adesão institucional da Ufopa 

ao Programa de Mestrado Profissional em Rede 

Nacional em Propriedade Intelectual e Transferência de 

Tecnologia para Inovação – PROFNIT  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União em 31 de março de 

2014, Seção 2, pág. 1; das atribuições que lhe conferem o 

Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa e, conformidade 

com os autos do Processo nº 23204.003265/2018-93 

proveniente da Diretoria de Pós-Graduação da Pró-

Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

Tecnológica aprova Ad Referendum a seguinte: 

RESOLUÇÃO 

Art.1º Aprova a adesão da Universidade Federal do 

Oeste do Pará ao Programa de Mestrado Profissional em 

Rede Nacional em Propriedade Intelectual e 

Transferência de Tecnologia para Inovação – PROFNIT, 

coordenado pelo Fórum Nacional de Gestores de 

Inovação e Transferência de Tecnologia (FORTEC). 

Parágrafo Único – O referido programa será vinculado 

ao Instituto de Engenharia e Geociências (IEG-UFOPA). 

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data da sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, 

PESQUISA E EXTENSÃO 

 

 

4. ATOS DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 107/GR-UFOPA, DE 6 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 12/2018-PROGES, 

de 28 de fevereiro de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Substituir Daniela Bianchi, Assistente em 

Administração, por João Élbio de Oliveira Aquino 

Sequeira, Secretário Executivo; Adriane Cavalcanti 

Florêncio de Oliveira, Assistente em Administração, por 

Ângela Rocha dos Santos, Pedagoga; Adrielle Nara Serra 

Bezerra, Técnica em Assuntos Educacionais, por Patrícia 

Borges da Silva, Assistente Social, no Grupo de Trabalho 

de Política de Assistência Estudantil desta Universidade, 

instituído pela Portaria nº 346/GR-UFOPA, de 20 de 

junho de 2017. 
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Art. 2º Incluir Vanessa Rodrigues de Sousa, Assistente 

Social, na referida Portaria. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 110/GR-UFOPA, DE 8 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 17/2018-CJUR, de 

23 de fevereiro de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar ADVANIO INÁCIO SIQUEIRA DA 

SILVA, Professor do Magistério Superior, para atuar 

como Coordenador do Acordo de Cooperação Técnica e 

Financeira (NR 1/2016), celebrado entre a Universidade 

Federal do Oeste do Pará e a empresa Alcoa World 

Alumina Brasil Ltda., que tem como objeto a aquisição 

de equipamentos de laboratórios destinados aos cursos de 

Engenharia de Minas e Agronomia do Campus de Juruti, 

incluindo doação de um imóvel a ser utilizado como área 

de expansão desta Universidade, ficando dispensado 

EDGARD SIZA TRIBUZY, Professor do Magistério 

Superior. 

 

Art. 2º Designar AMANDA CARVALHO DE 

OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, para 

atuar como Fiscal do referido acordo, ficando dispensado 

MARCEL ANTONIONNI DE ANDRADE ROMANO, 

Professor do Magistério Superior. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 114/GR-UFOPA, DE 14 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar SHIRLEI GUIMARÃES 

FLORENZANO FIGUEIRA, Professora do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 2233936, para atuar como 

presidente da Comissão de Ética desta Universidade, pelo 

mandato de 2 (dois) anos, a contar de 20 de fevereiro de 

2017. 

 

Art. 2º Fica revogado o inciso I do art. 2º da Portaria nº 

114/GR-UFOPA, de 20 de fevereiro de 2017, publicada 

no Boletim de Serviço da Ufopa nº 85, de 14 de março de 

2017, p. 86. (Processo nº 23204.003447/2018-29) 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 115/GR-UFOPA, DE 14 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar LEO CESAR PARENTE DE ALMEIDA, 

Professor do Magistério Superior, para o encargo de 

Proponente do Campus desta Universidade em Alenquer 

no Sistema de Concessões de Diárias e Passagens. 

(Processo nº 23204.003282/2018-22)  

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 119/GR-UFOPA, DE 16 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando nº 3/2018/Comissão Especial, de 

12 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar, por 20 (vinte) dias, a contar de 12 de março de 

2018, o prazo estabelecido na Portaria nº 12/GR-UFOPA, 

de 15 de janeiro de 2018, que constituiu Comissão 

Especial para elaboração de relatório circunstanciado 

acerca dos fatos constantes dos autos do Processo nº 

23204.015472/2017-22. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 121/GR-UFOPA, DE 16 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 44/2018-CPAD, de 

12 de março de 2018, 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, constituir Comissão 

de Sindicância Contraditória, com sede em Santarém-

Pará, incumbida de apurar as possíveis transgressões ao 

rito da Lei nº 8.666/1993 e da Lei nº 4.320/1964 (art. 60), 

bem como as demais infrações conexas que emergirem 

no decorrer dos trabalhos, assegurando ao investigado o 

contraditório e a ampla defesa, devendo o inquérito 

administrativo ser instruído no Processo nº 

23204.012746/2017-21 e observados os fatos constantes 

do Processo Administrativo Vinculado n° 

23204.002301/2017-33: 

 

I - Celina Maria Emin Godinho, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1618236; 

II - Danielle da Silva Pereira, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1902331 e 

III - Erielma Lopes de Amorim, Técnica em Saneamento, 

matrícula Siape nº 2156163. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do parágrafo único 

do art. 145 da Lei n° 8.112/1990, a contar do término do 

prazo de prorrogação da Portaria nº 91/GR-UFOPA, de 

23/2/2018. 

 

Art. 3º Os servidores da referida comissão ficam 

dispensados de suas atividades funcionais nos horários 

dedicados à realização dos trabalhos da comissão, nos 

termos do § 1º do art. 152 da Lei nº 8.112/1990. 

 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

 

 

PORTARIA Nº 122/GR-UFOPA, DE 16 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar VINÍCIUS EDUARDO HONORATO DE 

OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, para atuar 

como Vice-Coordenador do Curso de Arqueologia do 

Instituto de Ciências da Sociedade desta Universidade, 

ficando dispensada CAMILA PEREIRA JACOME, 

Professora do Magistério Superior, a contar de 10 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.003345/2018-67) 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 126/GR-UFOPA, DE 21 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar, nos termos do art. 152 da Lei nº 8.112, de 

1990, por 60 (sessenta) dias, a contar do término do prazo 

da Portaria de Redesignação n° 43/GR-UFOPA, de 26 de 

janeiro de 2018, publicada no Boletim de Serviço da 

Universidade em 2 de fevereiro de 2018, o prazo para a 

conclusão da instrução do Processo Administrativo nº 

23204.009441/2013-17, conduzido por Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 127/GR-UFOPA, DE 21 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 49/2018-CPAD, de 

16 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Sindicância, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

irregularidades referentes aos fatos constantes do 

Processo n° 23204.006962/2017-38, bem como as 

demais infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

 

I – Maria do Socorro Bergeron Lago, Professora do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1152835;  

II – Junior de Almeida Ferreira, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1944529; e  

III – Jardel Eric Silva Pimentel, Contador, matrícula 

Siape nº 1286183. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para a 

conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei n° 

8.112/1990, a contar do término do prazo estabelecido na 

Portaria de Prorrogação nº 100/GR-UFOPA, de 14 de 

março de 2018. 
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Art. 3° Os servidores desta comissão ficarão dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1990. 

 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 128/GR-UFOPA, DE 21 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 49/2018-CPAD, de 

16 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Sindicância, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

irregularidades referentes aos fatos constantes do 

Processo n° 23204.009919/2016-43, bem como as 

demais infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

 

I - Paulo Ricardo de Andrade Aguiar, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2092683;  

II - Terezinha do Socorro Lira Pereira, Secretária 

Executiva, matrícula Siape nº 1825376; e  

III - Ana Karina Sousa do Carmo, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1995884.  

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

n° 8.112/1990, a contar do término do prazo estabelecido 

na Portaria de Prorrogação nº 67/GR-UFOPA, de 16 de 

fevereiro de 2018, publicada em 26 de fevereiro de 2018. 

 

Art. 3° Os servidores desta comissão ficarão dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1990.  

 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 133/GR-UFOPA, DE 23 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes; 

 

Considerando o feriado nacional do dia 30 de março de 

2018 (Paixão de Cristo) e o fato de a Quinta-Feira Santa 

integrar o Tríduo Pascal, sendo um legado tradicional de 

dia de guarda de credo e religião, havendo permissão 

contida no art. 3º da Portaria nº 468, de 22 de dezembro 

de 2017, do Ministério do Planejamento, 

Desenvolvimento e Gestão; e 

 

Considerando que é inviolável a liberdade de crença e o 

dever de respeito aos cultos religiosos, assegurados pelo 

art. 5º, inciso VI, da Constituição da República 

Federativa Brasileira, não afastando o caráter laico esse 

compromisso, 

 

RESOLVE: 

 

Estabelecer que não haverá expediente geral e regular na 

Universidade Federal do Oeste do Pará no dia 29 de 

março de 2018, havendo apenas a manutenção dos 

serviços considerados essenciais, devendo o dia 

facultado ser compensado na forma do inciso II do art. 44 

da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 134/GR-UFOPA, DE 23 DE MARÇO 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 34/2018-PROAD, 

de 23 de fevereiro de 2018, 

RESOLVE: 

Autorizar a Coordenadora de Contratos e Convênios da 

Pró-Reitoria de Administração desta Universidade, 

designada pela Portaria nº 602, de 9 de março de 2015, 

publicada no Diário Oficial da União nº 47, de 11 de 

março de 2015, Seção 2, p. 54, a contar de 12 de maio de 

2017, a assinar os documentos inerentes à função que 

exerce com o nome de POLIANNE KARLA ALMEIDA 

GUIMARÃES.  

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 135/GR-UFOPA, DE 23 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 
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2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a 

presidência do primeiro, constituir Comissão de Gestão 

de Materiais Químicos de Uso Controlado desta 

Universidade (Processo nº 23204.004045/2018-82): 

 

I - Jose Sousa de Almeida Junior, Farmacêutico-

Bioquímico (Isco); 

II - Adriele Mayara da Silva Soares, Técnica de 

Laboratório (IEG); 

III - Daura Rubia Soares Diniz, Engenheira Sanitarista 

(ICTA); 

IV - Elissandro Fonseca dos Banhos, Técnico de 

Laboratório (Iced); 

V - Flávia Adriana Santos Rebello, Administradora 

(DAP/Proad); 

VI - Flávia Cristina Carvalho de Lima, Química (ICTA); 

VII - Kelly Christina Ferreira Castro, Professora do 

Magistério Superior (Ibef); 

VIII - Suellen Taise Rocha dos Santos Pereira, Técnica 

de Laboratório (ICTA). 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 136/GR-UFOPA, DE 26 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 2/2018-CPA, de 19 

de março de 2018, 

RESOLVE: 

 

Designar os membros abaixo relacionados para compor a 

nova Comissão Própria de Avaliação (CPA) desta 

Universidade: 

 

a) Titulares: 

I - Maria de Fatima Sousa Lima, categoria Docente 

(Presidente); 

II - Marco Aurélio Oliveira Santos, categoria Docente 

(Vice-Presidente); 

III - Adriano Sousa Godinho, categoria Discente; 

IV - Larissa Ádna Neves Silva, categoria Discente; 

V - Evandro de Oliveira Brito Junior, categoria 

Sociedade Civil Organizada; 

VI - Mariley Simone Correa Tavares, categoria 

Sociedade Civil Organizada; 

VII - Genilson da Silva Oliveira, categoria Técnico 

Administrativo em Educação. 

 

b) Suplentes: 

I - Samia Rubielle Silva de Castro, categoria Docente; 

II - Marluce Costa Coelho, categoria Discente; 

III - Rosianne de Sousa Valente, categoria Discente. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 137/GR-UFOPA, DE 26 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 47/2018-ISCO, de 

15 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

Atribuir a HERNANE GUIMARÃES DOS SANTOS 

JUNIOR, Professor do Magistério Superior, o encargo de 

Coordenador do Curso de Bacharelado em Saúde 

Coletiva do Instituto de Saúde Coletiva desta 

Universidade. (Processo nº 23204.003790/2018-80) 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 138/GR-UFOPA, DE 26 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 44/2018-CJUR, de 

13 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO, 

Professor do Magistério Superior, para substituir 

SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA 

na função de Diretor do Campus de Juruti, nos seus 

impedimentos legais e afastamentos. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 139/GR-UFOPA, DE 26 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e a solicitação 

contida no Memorando Eletrônico nº 48/2018-PROPPIT, 
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de 19 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ROSINEI DE SOUSA OLIVEIRA, Professor 

do Magistério Superior, para atuar como Coordenador 

pro tempore do Mestrado Profissional em Rede Nacional 

em Propriedade Intelectual e Transferência de 

Tecnologia para Inovação (Profnit) a ser ofertado nesta 

Universidade. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 147/GR-UFOPA, DE 28 DE MARÇO 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados para 

constituir Grupo de Estudo sobre o EIA do Porto do Lago 

do Maicá: 

 

I - Andreia Cavalcante Pereira (ICTA); 

II - Camila Pereira Jacome (ICS); 

III - Christiane do Nascimento Monte (ICS); 

IV - Danielle Wagner Silva (Ibef); 

V - Diego Maia Zacardi (ICTA); 

VI - Elen Cristina da Silva Pessoa (ICS); 

VII - Ezequias Procópio Brito (ICTA); 

VIII - Frank Raynner Vasconcelos Ribeiro (ICTA); 

IX - Izaura Cristina Nunes Pereira Costa (ICS); 

X - Leandro Lacerda Giacomin (ICTA); 

XI - Leila de Fatima de Oliveira Monte (ICS); 

XII - Raiana Mendes Ferrugem (ICS); 

XIII - Roseilson Souza do Vale (IEG); 

XIV - Sandro Augusto Viegas Leão (ICS); 

XV - Jéssica Ariana de Jesus Corrêa (PPGSND); 

XVI - Danielle Miléo (PPGSND); 

XVII - Elizabeth Ramos (PPGRACAM); 

XVIII - Silvana Cristina Silva da Ponte (PPGRACAM); 

XIX - Laura Furquim (Mestranda do Museu de 

Arqueologia e Etnologia da USP); 

XX - Silva Cristina de Pádua Andrade. 

 

Art. 2º Os servidores desta Universidade designados 

como membros terão alocadas 2 horas semanais para 

dedicação aos trabalhos do referido Grupo de Estudo. 

 

Art. 3º Esta portaria terá vigência de 6 (seis) meses. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 154/GR-UFOPA, DE 28 DE MARÇO 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Ficam dispensados os servidores abaixo relacionados de 

suas atividades funcionais, a partir de 2 abril de 2018 

durante as ações planejadas pela Administração Superior 

para apropriação das informações essenciais à 

continuidade das ações desta Universidade pela nova 

equipe de Administração Superior: 

I - Sofia Campos e Silva Rabelo; 

II - Maisa Rebelo das Neves; 

III - Rogério Favacho da Cruz; 

IV - Marcos Prado Lima; 

V - Aldenize Ruela Xavier; 

VI - Fabriciana Vieira Guimarães; 

VII - Hugo Alex Carneiro Diniz; 

VIII - Domingos Luis Wanderley Picanço Diniz; 

IX - Solange Helena Ximenes Rocha; 

X - Eliane Cristina Flexa Duarte; 

XI - Francisco Igo Leite Soares. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 156/GR-UFOPA, DE 4 DE ABRIL 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Substituir ANTÔNIO FABRÍCIO GUIMARÃES DE 

SOUSA, Analista de Tecnologia da Informação, 

matrícula Siape nº 1825166, e HELIUD LUÍS MAIA 

MOURA, Professor do Magistério Superior, matrícula 

Siape nº 1190492, por SILVIA KATRINE SILVA 

ESCHER, Professora do Magistério Superior, matrícula 

Siape nº 1833953 e ALANNA DO SOCORRO LIMA 

DA SILVA, Professora do Magistério Superior, 

matrícula Siape nº 2160202, respectivamente, na 

Comissão de Sindicância Contratidória que apura os 

fatos constantes no Processo nº 23204.010795/2017-20. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 157/GR-UFOPA, DE 4 DE ABRIL 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 
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março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Sindicância, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

irregularidades referentes aos fatos constantes no 

Processo n° 23204.005280/2016-27, bem como as 

demais infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

 

I – Deam James Azevedo da Silva, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1190479;  

II – Kleber Pagel Saggin, Contador, matrícula Siape nº 

1795435; e  

III – Everaldo Machado Portela, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1153174. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

n° 8.112/1990, a contar do término do prazo estabelecido 

na portaria de Prorrogação nº 72/GR-UFOPA de 

19/02/2018. 

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 160/GR-UFOPA, DE 4 DE ABRIL 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Substituir PRISCILLA SONSIN NONATO, Assistente 

em Administração, matrícula Siape nº 1894032, por 

WALDINEY PIRES MORAES, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1834385, na Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar que apura os fatos 

constantes do Processo nº 23204.007756/2016-64 e 

vinculados. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 162/GR-UFOPA, DE 4 DE ABRIL 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as irregularidades 

referentes aos fatos constantes do Processo nº 

23204.003218/2017-81, bem como as demais infrações 

conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos: 

 

I - Thiago Almeida Vieira, Professora do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1776327; 

II - Mario Tanaka Filho, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1426002; e 

III - Adailson Viana Soares, Pedagogo, matrícula Siape 

nº 1495741. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias 

para a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 152 da 

Lei nº 8.112/1990. 

 

Art. 3º Os servidores desta Comissão ficarão 

dispensados de suas atividades funcionais nos horários 

dedicados à realização dos trabalhos da comissão, nos 

termos do § 1º do art. 152 da Lei nº 8.112/1990. 

 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 163/GR-UFOPA, DE 4 DE ABRIL 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e considerando 

a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

42/2018-CPAD, de 9 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Substituir ARLENE MARA DE SOUSA DIAS, 

Professora do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

2165576, por LUZILDA ELIANE BERNARDES 

DINIZ, Assistente em Administração, matrícula Siape nº 

0759114, na Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar que apura os fatos constantes do Processo nº 

23204.013805/2017-89. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 
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PORTARIA Nº 170/GR-UFOPA, DE 4 DE ABRIL 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e considerando 

a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

53/2018-CPAD, de 26 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, constituírem 

Comissão de Sindicância Investigativa, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

irregularidades constantes no processo 

23204.009634/2017-93, bem como as demais infrações 

conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos: 

 

I – Raimundo Pio Furtado Neto, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2173058; 

II – Jessica Tripac Mileo Camara, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1033779 e 

III – Lorena Caryna de Macedo Favacho, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1120627. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, a contar do término do prazo 

estabelecido na portaria de Prorrogação nº 97/GR-

UFOPA de 26/02/2018. 

 

Art. 3° Os servidores desta comissão ficarão dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1990. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

PORTARIA Nº 171/GR-UFOPA, DE 4 DE ABRIL 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e considerando 

a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

53/2018-CPAD, de 26 de março de 2018, 

RESOLVE: 

Art. 1° Conceder, com base no art. 152, § 1º, da Lei 

8.112/90, à MARIA DO SOCORRO BERGERON 

LAGO, matrícula Siape nº 1152835, a JUNIOR DE 

ALMEIDA FERREIRA, matrícula Siape nº 1944529, e a 

JARDEL ERIC SILVA PIMENTEL, matrícula Siape nº 

1286183, membros da Comissão de Sindicância 

instaurada para apurar responsabilidade sobre os fatos 

constantes no processo 23204.006962/2017-38 e 

vinculados, a dispensa de suas atividades funcionais nos 

horários dedicados à realização dos trabalhos da referida 

comissão, visando dar celeridade para cumprimento do 

prazo estabelecido em lei para conclusão dos trabalhos. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 174/GR-UFOPA, DE 5 DE ABRIL 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e considerando 

a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

55/2018-CPAD, de 26 de março de 2018, 

RESOLVE: 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Sindicância, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

irregularidades referentes aos fatos constantes no 

Processo n° 2304.014679/2017-80, bem como as demais 

infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

I – Jose Mauro Sousa de Moura, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1794276;  

II – Avner Brasileiro dos Santos Gaspar, Engenheiro 

Agrônomo, matrícula Siape nº 2092688; e  

III – Warlington Nascimento dos Santos, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2150504. 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

n° 8.112/1990, a contar do término do prazo estabelecido 

na Portaria de Prorrogação nº 86/GR-UFOPA de 

20/02/18. 

Art. 3° Os servidores desta comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei 8.112/90. 

Art 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 175/GR-UFOPA, DE 5 DE ABRIL 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e considerando 
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a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

56/2018-CPAD, de 27 de março de 2018, 

RESOLVE: 

Prorrogar, nos termos do parágrafo único do art. 145 da 

Lei nº 8.112, de 1990, por 30 (trinta) dias, a contar do 

término do prazo da Portaria de Designação n° 82/GR-

UFOPA de 20/02/18, publicada no Boletim de Serviço da 

Universidade em 26/02/2018, o prazo para conclusão da 

instrução do Processo Administrativo nº 

23204.010267/2017-71, conduzido por Comissão de 

Sindicância Contraditória. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 176/GR-UFOPA, DE 5 DE ABRIL 

DE 2018. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes e considerando 

a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

56/2018-CPAD, de 27 de março de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar, nos termos do parágrafo único do art. 145 da 

Lei nº 8.112, de 1990, por 30 (trinta) dias, a contar do 

término do prazo da Portaria de Designação n° 69/GR-

UFOPA de 16/02/18, publicada no Boletim de Serviço da 

Universidade em 26/02/2018, o prazo para conclusão da 

instrução do Processo Administrativo nº 

23204.010795/2017-20, conduzido por Comissão de 

Sindicância Contraditória. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

 

PORTARIA Nº 229/GR-UFOPA, DE 9 DE ABRIL 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar a possível 

transgressão de servidor ao art. 117, XV, e 132, IV, da 

Lei nº 8.112/90, bem como as demais infrações conexas 

que emergirem no decorrer dos trabalhos, assegurando ao 

investigado o contraditório e a ampla defesa, devendo o 

inquérito administrativo ser instruído no Processo nº 

23204.003222/2017-40 e observados os fatos constantes 

do Processo Administrativo vinculado nº 

23204.005282/2016-16: 

I – Ana Karine de Albuquerque Alves Brito, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1319250; 

II – Everton Lopes de Souza, Técnico em Assuntos 

Educacionais, matrícula Siape nº 1824322; e 

III – Marcia Janete da Cunha Costa, Professora do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1413617. 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias 

para a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 152 da 

Lei nº 8.112/1990. 

Art. 3º Os servidores da referida Comissão ficarão 

dispensados de suas atividades funcionais nos horários 

dedicados à realização dos trabalhos da comissão, nos 

termos do § 1º do artigo 152 da Lei nº 8.112/1990. 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

PORTARIA Nº 231/GR-UFOPA, DE 9 DE ABRIL 

DE 2018. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Sindicância, com sede em Santarém-Pará, incumbida de 

apurar as possíveis irregularidades referentes aos fatos 

constantes no Processo nº 23204.005285/2016-50, bem 

como as demais infrações conexas que emergirem no 

decorrer dos trabalhos: 

I - Geany Cleide Carvalho Martins, Professora do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 2139796; 

II - Alan Chaves Batista, Assistente em Administração, 

matrícula Siape nº 2180482; e 

III - Jabert Diniz Junior, Assistente em Administração, 

matrícula Siape nº 1153450. 

Art. 2º A comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para a 

conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145, 

parágrafo único, da Lei nº 8.112/1990. 

Art. 3º Os servidores da referida comissão ficam 

dispensados de suas atividades funcionais nos horários 

dedicados à realização dos trabalhos da comissão, nos 

termos do § 1º do artigo 152 da Lei nº 8.112/1990. 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 
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5. ATOS DA PROCCE 

 

PRÓ-REITORIA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO 

 

PORTARIA Nº 181, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o Projeto de Extensão intitulado 

“NutriGrãos”, coordenado pelo docente ELOI 

GASPARIN, lotado no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, com vigência de novembro de 2017 a 

novembro de 2018 (Processo nº 23204.013426/2017-99). 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 182, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

RETIFICAR a Portaria n. 165, de 06 de novembro de 

2017, que trata de alocação de carga horária do Projeto 

de Extensão intitulado “Ensino de Ciências e Biologia”, 

para que, onde se lê: “durante o período de 10 de 

setembro de 2017 a 31 de setembro de 2019” leia-se: 

“durante o período de 1º de setembro de 2017 a 31 de 

agosto de 2018”. (Processo nº. 23204.010592/2017-33) 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 183, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

RETIFICAR a Portaria n. 166, de 06 de novembro de 

2017, que trata de alocação de carga horária do Projeto 

de Extensão intitulado “Ensino de Ciências e Biologia”, 

para que, onde se lê: “durante o período de 10 de 

setembro de 2017 a 31 de setembro de 2019” leia-se: 

“durante o período de 1º de setembro de 2017 a 31 de 

agosto de 2018”. (Processo nº. 23204.010592/2017-33) 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 184, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente MIGUEL 

ÂNGELO MORAES DE SOUSA, lotado no Instituto de 

Ciências da Educação, para atuar como colaborador do 

Projeto de Extensão intitulado “CPADC da Ufopa: 

Atividades de Apoio ao Ensino das Ciências, 

Matemática, Educação Ambiental e Astronomia”, 

durante o período de 26 de outubro de 2017 a 25 de 

outubro de 2018 (Processo nº 23204.013052/2017-10). 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 185, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

REVOGAR, a partir de 06 de setembro de 2017, a 

Portaria n. 117, de 05 de setembro de 2017, que aloca 

carga horária para o docente THIAGO ALMEIDA 

VIEIRA, colaborador do Projeto de Extensão intitulado 

“Ibef Solidário”. (Processo nº 23204.006164/2017-14).  

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 186, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
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PRORROGAR a vigência do Projeto de Extensão 

intitulado “Integração entre Teoria e Prática nas Ciências 

Sociais: Estudo dos Fatores Econômicos e Sociais que 

Influenciam a Criminalidade na Região Oeste do Pará”, 

coordenado pelo docente TARCÍSIO DA COSTA 

LOBATO, lotado no Instituto de Ciências da Sociedade, 

para até 31 de dezembro de 2018 (Processo nº 

23204.012658/2017-20). 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 187, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente 

TARCÍSIO DA COSTA LOBATO, lotado no Instituto 

de Ciências da Sociedade, para atuar como coordenador 

do Projeto de Extensão intitulado “Integração entre 

Teoria e Prática nas Ciências Sociais: Estudo dos Fatores 

Econômicos e Sociais que Influenciam a Criminalidade 

na Região Oeste do Pará”, durante o período de 1º de 

novembro de 2017 a 31 de outubro de 2018 (Processo nº 

23204.012658/2017-20). 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 188, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

REGISTRAR o Projeto de Extensão intitulado “Oficinas 

de Empoderamento Feminino para Adolescentes do 

Ensino Médio da Rede Pública Estadual da Cidade de 

Santarém/Pa”, coordenado pela docente RAIANA 

MENDES FERRUGEM, lotada no Instituto de Ciências 

da Sociedade, com vigência de novembro de 2017 a 

novembro de 2018 (Processo nº 23204.013369/2017-48). 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 189, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente RAIANA 

MENDES FERRUGEM, lotada no Instituto de Ciências 

da Sociedade, para atuar como coordenadora do Projeto 

de Extensão intitulado “Oficinas de Empoderamento 

Feminino para Adolescentes do Ensino Médio da Rede 

Pública Estadual da Cidade de Santarém/Pa”, durante o 

período de 1º de novembro de 2017 a 31 de outubro de 

2018 (Processo nº 23204.013369/2017-48). 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 190, DE 05 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

 

PRORROGAR a vigência do Projeto de Extensão 

intitulado “De onde vêm?”, coordenado e vice-

coordenado pelas docentes FABRIZIA SAYURI OTANI 

e GRACIENE CONCEIÇÃO DOS SANTOS 

respectivamente, lotadas no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, para até outubro de 2018 (Processo nº 

23204.013424/2017-08). 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 191, DE 05 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente FABRIZIA 

SAYURI OTANI, lotada no Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, para atuar como coordenadora do Projeto de 

Extensão intitulado “De onde vêm?”, durante o período 

de 1º de outubro de 2017 a 30 de setembro de 2018 

(Processo nº 23204.013424/2017-08). 

 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 192, DE 05 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 
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RESOLVE: 

PRORROGAR a vigência do Projeto de Extensão 

intitulado “Formação de multiplicadores em aquicultura 

na região oeste do Pará”, coordenado e vice-coordenado 

pelos docentes LUCIANO JENSEN VAZ e LENISE 

VARGAS FLORES DA SILVA respectivamente, 

lotados no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

para até 31 de dezembro de 2018 (Processo nº 

23204.013226/2017-36). 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 193, DE 05 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente 

LUCIANO JENSEN VAZ, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, para atuar como 

coordenador do Projeto de Extensão intitulado 

“Formação de multiplicadores em aquicultura na região 

oeste do Pará”, durante o período de 1º de novembro de 

2017 a 31 de outubro de 2018 (Processo nº 

23204.013226/2017-36). 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 001, DE 16 DE JANEIRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 102, de 16 de janeiro de 2018, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o Projeto de Extensão intitulado 

“Meditação & Qualidade de Vida”, coordenado pelo 

docente CARLOS JOSÉ FREIRE MACHADO, lotado 

no Instituto de Ciências da Educação, e vice-coordenado 

pela servidora VIVIANE MOURA CANTO, lotada na 

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil, com vigência de 01 de 

dezembro de 2017 a 30 de novembro de 2018. (Processo 

nº 23204.011217/2017-19). 

ESTEFANY MILÉO DE COUTO 

 

PORTARIA Nº 002, DE 16 DE JANEIRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 102, de 16 de janeiro de 2018, 

RESOLVE: 

DESIGNAR o servidor SÉRGIO FREDRICH 

RODRIGUES, Arquivista, lotado no Arquivo/Pró-

Reitoria de Administração como vice-coordenador do 

Projeto de Cultura e Extensão intitulado “A Manutenção 

e Preservação da Memória Institucional”, vinculado ao 

Plano de Cultura da Ufopa, com vigência de 01 de junho 

a 31 de dezembro de 2017. (Processo nº. 

23204.004487/2017-65). 

ESTEFANY MILÉO DE COUTO 

 

PORTARIA Nº 003, DE 16 DE JANEIRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 102, de 16 de janeiro de 2018, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores relacionados abaixo para 

constituir a Comissão de Avaliação responsável pela 

seleção de discentes interessados na concessão de bolsas 

de extensão em cultura – Área Teatro, conforme o Edital 

nº 001/2018 – Procce. 

I – Leandro Pansonato Cazula (Iced)  

II – Isabel Teresa Creão Augusto (Iced) 

III – Gabriel de Oliveira Prado (Procce)  

ESTEFANY MILÉO DE COUTO 

 

PORTARIA Nº 004, DE 17 DE JANEIRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 102, de 16 de janeiro de 2018, 

RESOLVE: 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente CARLOS 

JOSÉ FREIRE MACHADO, lotado no Instituto de 

Ciências da Educação, para atuar como coordenador do 

Projeto de Extensão intitulado “Meditação & Qualidade 

de Vida”, durante o período de 01 de dezembro de 2017 

a 30 de novembro de 2018. (Processo nº 

23204.011217/2017-19). 

ESTEFANY MILÉO DE COUTO 

 

PORTARIA Nº 005, DE 05 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 

2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à técnica 

administrativa/Psicóloga VIVIANE MOURA CANTO, 

lotada na Pró-Reitoria de Gestão Estudantil, para atuar 
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como vice-coordenadora do Projeto de Extensão 

intitulado “Meditação & Qualidade de Vida”, durante o 

período de 24 de janeiro a 30 de novembro de 2018. 

(Processo nº 23204.011217/2017-19). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 006, DE 05 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 

2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à técnica 

administrativa/Psicóloga MILENA RODRIGUES DA 

POÇA, lotada na Pró-Reitoria de Gestão Estudantil, para 

atuar como colaboradora do Projeto de Extensão 

intitulado “Meditação & Qualidade de Vida”, durante o 

período de 24 de janeiro a 30 de novembro de 2018. 

(Processo nº 23204.011217/2017-19). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 007, DE 05 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

PRORROGAR a vigência do Projeto de Extensão 

intitulado “Ética em Pesquisa em Seres Humanos: O 

Sistema CEP-Conep e o Debate Atual no Brasil”, 

coordenado pelo docente RUI MASSATO 

HARAYAMA, lotado no Instituto de Saúde Coletiva, 

para até 30 de setembro de 2018 (Processo nº 

23204.012654/2017-41). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 008, DE 05 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 

2014, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente RUI 

MASSATO HARAYAMA, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, para atuar como coordenador do Projeto de 

Extensão intitulado “Ética em Pesquisa em Seres 

Humanos: O Sistema CEP-Conep e o Debate Atual no 

Brasil”, durante o período de 1º de dezembro de 2017 a 

30 de setembro de 2018. (Processo nº 

23204.012654/2017-41). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 009, DE 08 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 

2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente ANA 

BEATRIZ OLIVEIRA REIS, lotada no Instituto de 

Ciências da Sociedade, para atuar como vice-

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado “Núcleo 

de Assessoria Jurídica Popular Universitária da 

Universidade Federal do Oeste do Pará – Najup/Ufopa”, 

durante o período de 1º de outubro de 2017 a 30 de 

setembro de 2018. (Processo nº 23204.008738/2017-81). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 010, DE 08 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 

2014, 

 

RESOLVE: 

 

PRORROGAR a vigência do Programa de Extensão 

intitulado “Arqueologia nas Escolas: Histórias da 

Amazônia”, coordenado e vice-coordenado pelas 

docentes Anne Rapp Py-Daniel e Myrtle Pearl Shock 

respectivamente, lotadas no Instituto de Ciências da 

Sociedade, para até 31 de dezembro de 2018 (Processo nº 

23204.014537/2017-12). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 011, DE 08 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 

2014, 

 

RESOLVE: 
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ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente ANNE 

RAPP PY-DANIEL, lotada no Instituto de Ciências da 

Sociedade, para atuar como coordenadora do Programa 

de Extensão intitulado “Arqueologia nas Escolas: 

Histórias da Amazônia”, durante o período de 1º de 

janeiro a 31 de dezembro de 2018. (Processo nº 

23204.014537/2017-12). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 012, DE 15 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 

2014, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os membros relacionados abaixo, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem a comissão de 

seleção de bolsista para atuar nos projetos “Cine Mais 

Cultura” e “Estúdio de Áudio e Vídeo”, em consonância 

com o Edital n. 002/2018 da Pró-Reitoria da Cultura, 

Comunidade e Extensão, de 24 de janeiro de 2018. 

 

I – Elder Koei Itikawa Tanaka – (Presidente); 

II – Gabriel de Oliveira Prado – (Membro); 

III – Rodrigo Adolfo de Almeida Rosa – (Membro). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 013, DE 06 DE MARÇO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

PRORROGAR a vigência do Projeto de Extensão 

intitulado “Rede-Acquapacita: Capacitação Universitária 

e Comunitária para o desenvolvimento do seguimento 

pesqueiro através de práticas de Ciência Pesqueira 

Cidadã”, coordenado pelo docente KEID NOLAN 

SILVA SOUSA, lotado no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, para até 31 de janeiro de 2019 

(Processo nº 23204.002405/2018-33). 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 014, DE 06 DE MARÇO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 2.156, de 23 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente KEID 

NOLAN SILVA SOUSA, lotado no Instituto de Ciências 

e Tecnologia das Águas, para atuar como coordenador do 

Projeto de Extensão intitulado “Rede-Acquapacita: 

Capacitação Universitária e Comunitária para o 

desenvolvimento do seguimento pesqueiro através de 

práticas de Ciência Pesqueira Cidadã”, durante o período 

de 26 de fevereiro de 2018 a 31 de janeiro de 2019. 

(Processo nº 23204.002405/2018-33). 

HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA 

 

PORTARIA Nº 015, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o Projeto de Extensão intitulado 

“Implantação de uma Incubadora de Economia Solidária 

no Campus de Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho 

Associativo e ao Desenvolvimento Territorial”, 

coordenado pelo docente RAONI FERNANDES 

AZERÊDO, lotado no Campus Universitário de 

Alenquer, com vigência de 1º de maio de 2018 a 30 de 

abril de 2019. (Processo nº 23204.002525/2018-91). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 016, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente RAONI 

FERNANDES AZERÊDO, lotado no Campus 

Universitário de Alenquer, para atuar como coordenador 

do Projeto de Extensão intitulado “Implantação de uma 

Incubadora de Economia Solidária no Campus de 

Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho Associativo e ao 

Desenvolvimento Territorial”, durante o período de 1º de 

maio de 2018 a 30 de abril de 2019. (Processo nº 

23204.002525/2018-91). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 017, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 
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PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente 

MARCO AURÉLIO OLIVEIRA SANTOS, lotado no 

Campus Universitário de Alenquer, para atuar como 

colaborador do Projeto de Extensão intitulado 

“Implantação de uma Incubadora de Economia Solidária 

no Campus de Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho 

Associativo e ao Desenvolvimento Territorial”, durante 

o período de 1º de maio de 2018 a 30 de abril de 2019. 

(Processo nº 23204.002525/2018-91). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 018, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA, lotada no 

Campus Universitário de Alenquer, para atuar como 

colaboradora do Projeto de Extensão intitulado 

“Implantação de uma Incubadora de Economia Solidária 

no Campus de Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho 

Associativo e ao Desenvolvimento Territorial”, durante 

o período de 1º de maio de 2018 a 30 de abril de 2019. 

(Processo nº 23204.002525/2018-91). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 019, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente LÉO 

CÉSAR PARENTE DE ALMEIDA, lotado no Campus 

Universitário de Alenquer, para atuar como colaborador 

do Projeto de Extensão intitulado “Implantação de uma 

Incubadora de Economia Solidária no Campus de 

Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho Associativo e ao 

Desenvolvimento Territorial”, durante o período de 1º de 

maio de 2018 a 30 de abril de 2019. (Processo nº 

23204.002525/2018-91). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 020, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente 

FRANCISCO IGO LEITE SOARES, lotado no Campus 

Universitário de Alenquer, para atuar como colaborador 

do Projeto de Extensão intitulado “Implantação de uma 

Incubadora de Economia Solidária no Campus de 

Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho Associativo e ao 

Desenvolvimento Territorial”, durante o período de 1º de 

maio de 2018 a 30 de abril de 2019. (Processo nº 

23204.002525/2018-91). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 021, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

GLAUCE VITOR DA SILVA, lotada no Campus 

Universitário de Alenquer, para atuar como colaboradora 

do Projeto de Extensão intitulado “Implantação de uma 

Incubadora de Economia Solidária no Campus de 

Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho Associativo e ao 

Desenvolvimento Territorial”, durante o período de 1º de 

maio de 2018 a 30 de abril de 2019. (Processo nº 

23204.002525/2018-91). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 022, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente 

ROGÉRIO FAVACHO DA CRUZ, lotado no Campus 

Universitário de Alenquer, para atuar como colaborador 

do Projeto de Extensão intitulado “Implantação de uma 

Incubadora de Economia Solidária no Campus de 

Alenquer/Ufopa: Fomento ao Trabalho Associativo e ao 

Desenvolvimento Territorial”, durante o período de 1º de 

maio de 2018 a 30 de abril de 2019. (Processo nº 

23204.002525/2018-91). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 
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PORTARIA Nº 023, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o Projeto de Extensão intitulado “O 

Cinema como ferramenta de ensino de Direitos 

Humanos”, coordenado pela docente ANA KARINE DE 

ALBUQUERQUE ALVES BRITO, lotada no Instituto 

de Ciências da Sociedade, com vigência de 03 de março 

de 2018 a 02 de março de 2019. (Processo nº 

23204.002062/2018-79). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 024, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 04 (quatro) horas semanais à docente ANA 

KARINE DE ALBUQUERQUE ALVES BRITO, lotada 

no Instituto de Ciências da Sociedade, para atuar como 

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado “O 

Cinema como ferramenta de ensino de Direitos 

Humanos”, durante o período de 03 de março de 2018 a 

02 de março de 2019. (Processo nº 23204.002062/2018-

79). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

PORTARIA Nº 025, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

PRORROGAR a vigência do Programa de Extensão 

intitulado “Patrimônio Cultural na Amazônia”, 

coordenado pela docente LUCIANA GONÇALVES DE 

CARVALHO, lotado no Instituto de Ciências da 

Sociedade, para até 31 de dezembro de 2019 (Processo nº 

23204.001289/2018-95). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 026, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o Projeto de Extensão intitulado 

“Qualificação de Prestadores de Serviços Alimentícios 

no Mercado Municipal de Alenquer, PA”, coordenado e 

vice-coordenado pelos docentes GLAUCE VITOR DA 

SILVA e FRANCISCO IGO LEITE SOARES lotados no 

Campus Universitário de Alenquer, com vigência de 1º 

de maio de 2018 a 30 de abril de 2019. (Processo nº 

23204.002524/2018-21). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 027, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente GLAUCE 

VITOR DA SILVA, lotada no Campus Universitário de 

Alenquer, para atuar como coordenadora do Projeto de 

Extensão intitulado “Qualificação de Prestadores de 

Serviços Alimentícios no Mercado Municipal de 

Alenquer, PA”, durante o período de 1º de maio de 2018 

a 30 de abril de 2019. (Processo nº 23204.002524/2018-

21). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 028, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente 

FRANCISCO IGO LEITE SOARES, lotado no Campus 

Universitário de Alenquer, para atuar como vice-

coordenador do Projeto de Extensão intitulado 

“Qualificação de Prestadores de Serviços Alimentícios 

no Mercado Municipal de Alenquer, PA”, durante o 

período de 1º de maio de 2018 a 30 de abril de 2019. 

(Processo nº 23204.002524/2018-21). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 
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PORTARIA Nº 029, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA, lotada no 

Campus Universitário de Alenquer, para atuar como 

colaboradora do Projeto de Extensão intitulado 

“Qualificação de Prestadores de Serviços Alimentícios 

no Mercado Municipal de Alenquer, PA”, durante o 

período de 1º de maio de 2018 a 30 de abril de 2019. 

(Processo nº 23204.002524/2018-21). 

 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 030, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 860, de 14 de abril de 2014, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente LÉO 

CÉSAR PARENTE DE ALMEIDA, lotado no Campus 

Universitário de Alenquer, para atuar como colaborador 

do Projeto de Extensão intitulado “Qualificação de 

Prestadores de Serviços Alimentícios no Mercado 

Municipal de Alenquer, PA”, durante o período de 1º de 

maio de 2018 a 30 de abril de 2019. (Processo nº 

23204.002524/2018-21). 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

6. ATOS DA PROGEP 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA Nº 376/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

FEVEREIRO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor DALMO ANTÔNIO LOUREIRO 

VASCONCELOS, Analista de Tecnologia da 

Informação, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, 

referente ao interstício de 30/9/2016 a 29/3/2018, com 

vigência a partir de 30 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002079/2018-08). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 377/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

FEVEREIRO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora DANIELA BIANCHI, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa, 

Pós-Graduação e Inovação Tecnológica, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 2 para o 

Nível/Padrão 3, referente ao interstício de 27/8/2016 a 

26/2/2018, com vigência a partir de 27 de fevereiro de 

2018. (Processo nº 23204.002261/2018-41). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 378/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

FEVEREIRO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JANDIRA OLIVEIRA DA SILVA 

ALVES, Técnica de Laboratório, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologias das Águas, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 3 para o Nível/Padrão 4, 

referente ao interstício de 12/7/2016 a 11/1/2018, com 

vigência a partir de 12 de janeiro de 2018. (Processo nº 

23204.002224/2018-70). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 379/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

FEVEREIRO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JOHN LUCAS PONTES LIMA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de 

Gestão de Pessoas, Progressão por Mérito Profissional, 

do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 17/9/2016 a 16/3/2018, com vigência a 

partir de 17 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002031/2018-43). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 380/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

FEVEREIRO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora SYLVIA GABRIELA 

GONÇALVES SENA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Procuradoria Federal junto à Ufopa, Progressão 

por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 4 para o 

Nível/Padrão 5, referente ao interstício de 6/8/2016 a 

5/2/2018, com vigência a partir de 6 de fevereiro de 2018. 

(Processo nº 23204.002017/2018-33). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 381/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder ao servidor MARCIANO RODRIGO DA 

SILVA MAFRA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 2 para 

o Nível 3, com vigência a partir de 18 de março de 2018. 

(Processo nº 23204.002228/2018-59) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 382/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora JUSSARA PEREIRA FERREIRA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação de 

Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 2 para 

o Nível 3, com vigência a partir de 11 de março de 2018. 

(Processo nº 23204.002295/2018-93) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 383/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder ao servidor JOHN LUCAS PONTES LIMA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Coordenação de 

Administração e Pagamento de Pessoal, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com 

vigência a partir de 17 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002030/2018-70) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 384/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  
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RESOLVE: 

 

Conceder à servidora AMANDA NUNES FIGUEIRA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação de 

Protocolo, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 2 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.001907/2018-93) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 385/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor EDGARD SIZA TRIBUZY, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor ROMMEL NOCE na função de Coordenador do 

Curso de Engenharia Florestal, no período de 19 de 

março a 2 de abril de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.002190/2018-18). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 386/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora HELIONORA DA SILVA ALVES 

CHIBA, Professora do Magistério Superior, para 

substituir o servidor THIAGO ALMEIDA VIEIRA na 

função de Pró-Reitor da Cultura, Comunidade e 

Extensão, no período de 26 de fevereiro a 7 de março de 

2018, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.002047/2018-96). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 387/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora ANA IONE ELISARIO 

NAGAWO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Campus de Óbidos, Progressão por Mérito Profissional, 

do Nível/Padrão 1 para o Nível/Padrão 2, referente ao 

interstício de 25/2/2016 a 24/8/2017, com vigência a 

partir de 25 de agosto de 2017. (Processo nº 

23204.001557/2018-37). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 388/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor EDUARDO NUNES SOARES, 

Professor do Magistério Superior, para substituir a 

servidora LUCYBETH CAMARGO DE ARRUDA na 

função de Coordenador do Curso de Antropologia, no 

período de 1º a 10 de março de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.002412/2018-38). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 389/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor WASHINGTON LUIS DOS 

SANTOS ABREU, Professor do Magistério Superior, 

para substituir o servidor ODENILDO QUEIROZ DE 
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SOUSA na função de Coordenador do Curso de Letras, 

no período de 14 a 28 de março de 2018, em decorrência 

do afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.002307/2018-60). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 390/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora DIANI FERNANDA DA SILVA 

LESS, Professora do Magistério Superior, para substituir 

o servidor JOSÉ MAX BARBOSA DE OLIVEIRA 

JUNIOR na função de Coordenador do Curso de 

Bacharelado em Gestão Ambiental, no período de 26 de 

fevereiro a 8 de março de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.002282/2018-56). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 391/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MARILIA CRISTINA DA SILVA 

CORREA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências da Educação, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), com 

vigência a partir de 23 de fevereiro de 2018, por ter 

concluído o Curso de Letras – Língua Portuguesa. 

(Processo nº 23204.002259/2018-95). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 392/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família ao servidor FRANCISCO HELIO NETO 

BEZERRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Campus de Alenquer, no período de 30 de janeiro a 23 de 

fevereiro de 2018, com fundamento nos arts. 83 e 203, § 

5º, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e 

conforme Laudo Médico Pericial nº 0.017.736/2018. 

(Processo nº 23204.001445/2018-54) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 396/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora HERICKA LIMA CUNHA, 

Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de 

Administração, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 4 para o Nível/Padrão 5, referente ao 

interstício de 3/8/2016 a 2/2/2018, com vigência a partir 

de 3 de fevereiro de 2018. (Processo nº 

23204.002334/2018-10). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 397/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JOSICLENI RIBEIRO LOBATO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação de 
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Arquivo, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 1 para o Nível/Padrão 2, referente ao 

interstício de 10/3/2015 a 9/9/2016, com vigência a partir 

de 10 de setembro de 2016. (Processo nº 

23204.002385/2018-88) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 398/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JOSICLENI RIBEIRO LOBATO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação de 

Arquivo, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 10/9/2016 a 9/3/2018, com vigência a partir 

de 10 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002386/2018-61). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 399/PROGEP-UFOPA, DE 2 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ISABEL MESQUITA DA SILVA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Secretaria Geral 

Dos Conselhos, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 17/1/2016 a 16/7/2017, com vigência a 

partir de 17 de julho de 2017. (Processo nº 

23204.002298/2018-12). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 400/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor TADEU ANDREOLI, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Sociedade, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 17/9/2016 a 16/3/2018, com vigência a 

partir de 17 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002496/2018-98). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 401/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora JOSICLENI RIBEIRO LOBATO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação de 

Arquivo, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 10 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.002387/2018-34). 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 402/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor TADEU ANDREOLI, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Sociedade, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 17 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.002495/2018-28). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 403/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ELTON RANIERE DA SILVA 

MOURA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor MANOEL BENTES DOS SANTOS 

FILHO, na função de Coordenador do Curso de 

Bacharelado Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia 

das Águas, no período de 1º a 16 de março de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2018. (Processo nº 23204.002564/2018-08). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 404/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor AVNER BRASILEIRO DOS 

SANTOS GASPAR, Engenheiro Agrônomo, para 

substituir a servidora ANDRÉA KRYSTINA VINENTE 

GUIMARÃES na função de Diretor da Fazenda 

Experimental, no período de 24 de fevereiro a 2 de março 

de 2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de licença para tratamento de saúde. (Processo nº 

23204.002677/2018-61). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 405/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora DANIELA PAULETTO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, Aceleração da Promoção, 

do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe B de 

Assistente, a partir de 20 de fevereiro de 2018, por ter 

apresentado o título de Mestre em Ciências de Florestas 

Tropicais, nos termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. 

(Processo n} 23204.002054/2018-04). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 406/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

f  

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora LUCYBETH CAMARGO DE 

ARRUDA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a partir 

de 20 de agosto de 2016, referente ao interstício de 

20/8/2014 a 19/8/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.010346/2017-81). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 407/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao servidor 

GABRIEL MARTINS HEBRAHIM, Administrador, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Pró-Reitoria da Comunidade, Cultura e 

Extensão, no período de 15 de abril a 6 de julho de 2018, 

nos termos do art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro 

de 1990, regulamentado pelo Decreto nº 5.707, de 23 de 
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fevereiro de 2006; e da Resolução nº 80/CONSUN. 

(Processo nº 23204.001317/2018-18). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 407/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MARIA JULIA VEIGA DA 

SILVA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Educação, Retribuição por 

Titulação, em virtude da obtenção do título de Doutor em 

Geografia, a partir de 1º de março de 2018, nos termos da 

Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.014304/2017-

10). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 408/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JAMERSON ANTONIO 

SANTOS DA SILVA, Engenheiro Eletricista, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, Incentivo à Qualificação correspondente a 

30% (trinta por cento), com vigência a partir de 21 de 

fevereiro de 2018, por ter concluído o Curso de Pós-

graduação lato sensu em MBA em Projeto, Execução e 

Controle de Engenharia Elétrica. (Processo nº 

23204.002101/2018-93). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 408/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Retificar a Portaria nº 2.164, de 23 de outubro de 2017, 

referente à concessão de Aceleração da Promoção ao 

servidor HAMILTON CUNHA DE CARVALHO, para 

que, onde se lê: “da Classe A de Assistente Nível 1 para 

o Nível 2 da mesma classe, com vigência a partir de 

21/05/2015, referente ao interstício de 21/05/2013 a 

20/05/2015, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017”; leia-se: “da Classe A Nível 1 

para Classe B de Assistente Nível 1, com vigência a partir 

de 21 de maio de 2017, nos termos da Lei nº 

12.772/2012.” (Processo nº 23204.004127/2017-63) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 409/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Remover, a partir de 1º de março de 2018, a servidora 

TATIANE MIEKO DE SOUSA CHIBA, 

Administradora, da Diretoria de Almoxarifado e 

Patrimônio para atuar na Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-

Graduação e Inovação Tecnológica, nos termos da 

Resolução nº 78/Consun, de 11 de dezembro de 2014. 

(Processo nº 23204.013933/2017-22) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 410/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial à servidora estudante MARIA 

ZILOMAR DE SOUSA UCHOA, Técnica em 

Contabilidade, lotada na Pró-Reitoria de Administração, 

no período de 2 de abril a 4 de maio de 2018, conforme 
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especificado em processo, nos termos do artigo 98 da Lei 

nº 8.112/1990. (Processo nº 23204.001998/2018-61). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 411/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora LILIAN AQUINO OLIVEIRA, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

ANANDA SOUSA DOS SANTOS XAVIER na função 

de Coordenador de Desenvolvimento Institucional, no 

período de 18 a 26 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de licença para 

tratamento de saúde. (Processo nº 23204.001938/2018-

32). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 412/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar a concessão de horário especial de 6 (seis) 

horas diárias de trabalho, sem compensação, à servidora 

ROSIANE DO SOCORRO GOMES FONTOURA, 

Técnica de Laboratório/Área: Geologia, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Engenharia e Geociências, com familiar portador de 

deficiência, no período de 22 de fevereiro a 31 de 

dezembro de 2018, conforme especificado em processo, 

nos termos do artigo 98, § 3º, da Lei nº 8.112/1990 e 

conforme Laudo Médico Pericial nº 0.012.788/2018. 

(Processo nº 23204.002059/2017-06).  

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 413/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor JARDISON MACEDO DOS 

SANTOS, Técnico de Refrigeração, para substituir o 

servidor JOSÉ ROBERTO DA SILVA MARTINS na 

função de Coordenador de Manutenção Eletromecânica, 

no período de 26 de fevereiro a 26 de maio de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

licença para capacitação. (Processo nº 

23204.002726/2018-96). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 414/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ELVISLLEY DA SILVA 

CHAVES, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, Aceleração da 

Promoção, do Nível 1 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe B de Assistente, a partir de 20 de fevereiro de 

2018, por ter apresentado o título de Mestre em 

Economia: Área de Concentração em Desenvolvimento 

Econômico Regional, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.002056/2018-47). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 415/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ELAINE CRISTINA PACHECO 
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DE OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Promoção Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 4 para Classe D de Associado 

Nível 1, a partir de 7 de abril de 2018, referente ao 

interstício de 7/4/2016 a 6/4/2018, nos termos da 

Resolução nº 30/CONSAD/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.002055/2018-74). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 416/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora DENISE CASTRO LUSTOSA, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, Promoção Funcional por 

Desempenho Acadêmico, da Classe C de Adjunto Nível 

4 para Classe D de Associado Nível 1, a partir de 30 de 

abril de 2018, referente ao interstício de 30/4/2016 a 

29/4/2018, nos termos da Resolução nº 

30/CONSAD/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.002147/2018-15). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 417/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor CLAIDE DE PAULA MORAES, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências da Sociedade, Progressão Funcional por 

Desempenho Acadêmico, da Classe C de Adjunto Nível 

1 para o Nível 2 da mesma classe, a partir de 9 de julho 

de 2015, referente ao interstício de 9/7/2013 a 8/7/2015, 

nos termos da Resolução nº 30/CONSAD/Ufopa/2017. 

(Processo nº 23204.014647/2017-84). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 418/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor CLAIDE DE PAULA MORAES, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências da Sociedade, Progressão Funcional por 

Desempenho Acadêmico, da Classe C de Adjunto Nível 

2 para o Nível 3 da mesma classe, a partir de 9 de julho 

de 2017, referente ao interstício de 9/7/2015 a 8/7/2017, 

nos termos da Resolução nº 30/CONSAD/Ufopa/2017. 

(Processo nº 23204.014648/2017-29). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 419/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 461, de 1º de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 

2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, nos termos do artigo 202, combinado com os artigos 203 e 204 da Lei nº 8.112; do Decreto n° 
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7.003/2009; e da Orientação Normativa nº 3/2010/SRH/MPOG: 

 

NOME CARGO LOTAÇÃO PERÍODO LAUDO 

Adrielle Nara Serra Bezerra Técnica em Assuntos Educacionais PROCCE 15/2/2018 a 16/2/2018 (2 dias) 000.037.039/2018 

Andréa Krystina Vinente Guimarães Professora do Magistério Superior IBEF 
12/2/2018 a 23/2/2018 (12 dias) 

24/2/2018 a 2/3/2018 (7 dias) 
0.030.042/2018 

Danielle da Silva Pereira  Assistente em Administração ICED 26/2/2018 a 27/2/2018 (2 dias) 000.038.054/2018 

Edcarlos Batista Da Silva Assistente em Administração DAP 21/2/2018 a 23/2/2018 (3 dias) 000.035.111/2018 

Eliane Figueira Rodrigues Secretária Executiva 
Secretaria Geral dos 

Conselhos Superiores 
23/2/2018 a 9/3/2018 (15 dias) 0.031.220/2018 

Fabrizia Sayuri Otani Professora do Magistério Superior IBEF 19/2/2018 a 5/3/2018 (15 dias) 0.030.041/2018 

Francisco Saldanha Bannitz Administrador PROAD 31/01/2018 (1 dia) 0.030.922/2018 

Hosana Felix De Lima Leal Técnica em Enfermagem DSQV 23/2/2018 (1 dia) 000.034.311/2018 

Ingred Cristina Auzier Dos Reis Assistente em Administração DAP 21/2/2018 (1 dia) 000.036.459/2018 

Melina Laise Nascimento Dos Santos Assistente em Administração DAP 6/2/2018 a 8/2/2018 (3 dias) 000.032.505/2018 

Petia Arruda De Oliveira Arquiteto e Urbanista PROPLAN 26/2/2018 a 12/3/2018 (15 dias) 0.033.422/2018 

Ruy Guilherme Castro De Assis Psicólogo DSQV 23/2/2018 a 24/2/2018 (2 dias) 000.035.802/2018 

Wallace Da Silva Oliveira Assistente em Administração DAP 23/2/2018 (1 dia) 000.034.573/2018 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 420/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família à servidora JERDRIANA PEREIRA DA 

SILVA, Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 12 a 26 de fevereiro de 2018, com 

fundamento nos arts. 83 e 203, § 5º, da Lei nº 8.112, de 

11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo Médico 

Pericial nº 0.026.003/2018. (Memorando nº 

36/18/Progep/DSQV) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 421/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família ao servidor FRANCISCO HELIO NETO 

BEZERRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Campus de Alenquer, no período de 26 a 28 de fevereiro 

de 2018, com fundamento nos arts. 83 e 203, § 5º, da Lei 

nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo 

Médico Pericial nº 0.033.443/2018. (Memorando nº 

36/18/Progep/DSQV) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 422/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 461, de 1º de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 

2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, nos termos do artigo 202, combinado com os artigos 203 e 204 da Lei nº 8.112; do Decreto n° 

7.003/2009; e da Orientação Normativa nº 3/2010/SRH/MPOG: 

 

NOME CARGO LOTAÇÃO PERÍODO LAUDO 

Adriana Cristina Lopes Rego Assistente em Administração ICS 6/3/2018 a 8/3/2018 (3 dias) 000.057.865/2018 

Alessandra do Socorro Moraes Pereira Engenheira/Área Sanitarista SINFRA 1/2/2018 a 1/4/2018 (60 dias) 0.041.582/2018 

Ananda Sousa dos Santos Assistente em Administração PROPLAN 27/1/2018 a 26/4/2018 (90 dias) 0.041.571/2018 

Antônia do Socorro Pena da Gama Professora do Magistério Superior ICS 15/2/2018 a 1º/3/2018 (15 dias) 0.033.931/2018 

Bruna Cigaran da Rocha Professora do Magistério Superior DGDP 5/3/2018 a 9/3/2018 (5 dias) 000.041.295/2018 

Bruno Meireles Silva Assistente em Administração DGDP 13/3/2018 a 15/3/2018 (3 dias) 000.053.937/2018 

Cristina Vaz Duarte Da Cruz Chiba Professora do Magistério Superior CFI 5/3/2018 (1 dia) 0.037.615/2018 

Everton Lopes De Souza Técnico em Assuntos Educacionais PROGEP 22/2/2018 a 23/2/2018 (2 dias) 0.031.541/2018 

Hélio Corrêa Filho Professora do Magistério Superior IEG 19/2/2018 a 2/3/2018 (12 dias) 0.035.683/2018 

Maíra de Fátima Araújo da Silva Técnico em Laboratório CFI 14/2/2018 a 28/2/2018 (15 dias) 0.035.602/2018 
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Nazaré de Aquino Braga Menezes Bibliotecária-Documentalista Campus de Monte Alegre 20/2/2018 a 23/2/2018 (4 dias) 000.040.014/2018 

Patrícia Borges Da Silva Assistente Social PROCCE 22/02/2018 a 23/02/2018 (2 dias) 0.038.543/2018 

Wenderson Silva e Silva Assistente em Administração PROAD 
9/2/2018 (1 dia) 

1/3/2018 (1 dia) 

6/3/2018 (1 dia) 

000.044.438/2018 

000.044.455/2018 

000.044.470/2018 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 423/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família à servidora ANGELA ROCHA DOS SANTOS, 

Pedagoga, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação, no período de 7 a 9 de fevereiro de 2018, com 

fundamento no art. 83 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro 

de 1990; Decreto n° 7.003/2009; da Orientação 

Normativa nº 3/2010/SRH/MPOG e conforme Laudo 

Médico Pericial nº 000.026.917/2018. (Memorando nº 

34/18/Progep/DSQV) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 424/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família à servidora CATIA DE OLIVEIRA 

MAGALHÃES, Arquiteta e Urbanista, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Superintendência de Infraestrutura, no período de 6 a 8 

de fevereiro de 2018, com fundamento no art. 83 da Lei 

nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Decreto n° 

7.003/2009; da Orientação Normativa nº 

3/2010/SRH/MPOG e conforme Laudo Médico Pericial 

nº 0.021.572/2018. (Memorando nº 

34/18/Progep/DSQV) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 425/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor GENILSON DA SILVA 

OLIVEIRA, Técnico em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Campus de Alenquer, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 30% (trinta por cento), com vigência a 

partir de 23 de fevereiro de 2018, por ter concluído o 

Curso de Metodologia do Ensino de Língua Portuguesa e 

Estrangeira. (Processo nº 23204.002317/2018-81). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 426/PROGEP-UFOPA, DE 06 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 
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Conceder Licença para Capacitação a servidora MARIA 

LÍLIA IMBIRIBA SOUSA COLARES, Professora do 

Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências da 

Educação, no período de 3 de setembro a 2 de dezembro 

de 2018, nos termos do art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto nº 5.707, 

de 23 de fevereiro de 2006. (Processo nº 

23204.001502/2018-67). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 427/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora AGATHA MACAMBIRA 

MONTE DE LIMA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Coordenação de Processo Administrativo 

Disciplinar e Sindicância, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, 

referente ao interstício de 30/9/2016 a 29/3/2018, com 

vigência a partir de 30 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002518/2018-86). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 428/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JERDRIANA PEREIRA DA 

SILVA, Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de Saúde 

Coletiva, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 3 para o Nível/Padrão 4, referente ao 

interstício de 18/7/2016 a 17/1/2018, com vigência a 

partir de 18 de janeiro de 2018. (Processo nº 

23204.002658/2018-89). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 429/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora LUDIMILLA DAYARA 

PACHECO PELEJA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Coordenação de Contratos e Convênios, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 2 

para o Nível/Padrão 3, referente ao interstício de 

25/9/2016 a 24/3/2018, com vigência a partir de 25 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.002557/2018-03). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 430/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora RENATA GUIMARÃES 

CABRAL LIMA, Secretária Executiva, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-

Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão, Progressão 

por Capacitação Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, 

com vigência a partir de 14 de fevereiro de 2018. 

(Processo nº 23204.001838/2018-16) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 431/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora FRANCIONE PANTOJA DE 

ARAÚJO, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências da Sociedade, Progressão por Capacitação 
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Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, com vigência a 

partir de 1º de março de 2018. (Processo nº 

23204.002178/2018-51) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 432/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ALDA MARIA LIMA 

FERNANDES, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Centro de Formação Interdisciplinar, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 3 para 

o Nível 4, com vigência a partir de 28 de março de 2018. 

(Processo nº 23204.002284/2018-02) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 433/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor DALMO ANTONIO LOUREIRO 

VASCONCELOS, Analista de Tecnologia da 

Informação, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 30 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002218/2018-38) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 434/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora DINY SILVANE TEIXEIRA E 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências da Sociedade, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 9 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002478/2018-02) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 435/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora LUDIMILLA DAYARA 

PACHECO PELEJA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Coordenação de Contratos e Convênios, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 2 para 

o Nível 3, com vigência a partir de 25 de março de 2018. 

(Processo nº 23204.002560/2018-19) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 437/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor THIAGO ALBERTO DE 

MESQUITA BISPO, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Diretoria de Gestão de Pessoas, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 52% (cinquenta e dois por 

cento), com vigência a partir de 23 de fevereiro de 2018, 

por ter concluído o Curso de Mestrado em Ciências 

Sociais. (Processo nº 23204.002332/2018-64). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 438/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ALAN CLEYTON DA SILVA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), com 

vigência a partir de 28 de fevereiro de 2018, por ter 

concluído o Curso de Sistemas de Informação. (Processo 

nº 23204.002586/2018-93). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 441/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MADMA LAINE COLARES 

GUALBERTO, Técnica em Assuntos Educacionais, para 

substituir a servidora POLIANA FERNANDES SENA E 

SOUSA na função de Diretora de Ensino, nos dias 5 a 6 

de março de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.002869/2018-18). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 442/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor WENDEL DE JESUS SARMENTO, 

Assistente em Administração, para substituir ALAN 

CHAVES BATISTA na função de Coordenador de 

Admissão e Cadastro, no período de 5 a 14 de março de 

2018, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.002868/2018-45). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 443/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora VIVIANE MOURA CANTO, 

Psicóloga, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró-reitoria de Gestão 

Estudantil, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 16 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.002258/2018-25) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 444/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora JERDRIANA PEREIRA DA 

SILVA, Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de Saúde 

Coletiva, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, com vigência a partir de 1º de 

março de 2018. (Processo nº 23204.002656/2018-46) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 445/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 
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Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora AGATHA MACAMBIRA 

MONTE LIMA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Coordenação de Processo Administrativo 

Disciplinar e Sindicância, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 30 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002309/2018-06) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 446/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MILA CANTO COSTA, Técnica 

de Laboratório/Área: Química, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com 

vigência a partir de 23 de fevereiro de 2018. (Processo nº 

23204.002301/2018-28) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 447/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora GLEICEANE FREIRE DE 

SOUSA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora DAYSE ALBARADO PLACHI na função de 

Coordenador Administrativo do Instituto de Ciências da 

Sociedade, nos períodos de 29 de janeiro a 14 de 

fevereiro e 12 a 28 de março de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de licença para 

tratamento de saúde. (Processo nº 23204.002821/2018-

53). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 448/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Considerar autorizado o afastamento do servidor 

FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, de 8 (oito) dias 

consecutivos, no período de 23 de fevereiro a 2 de março 

de 2018, em razão de falecimento de pessoa da família, 

nos termos do art. 97, III, “b”, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990. (Processo nº 23204.002550/2018-

95). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 449/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora THATILA CELESTINO 

GIRARD, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Campus 

de Óbidos, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 1 para o Nível/Padrão 2, referente ao 

interstício de 2/3/2016 a 1º/9/2017, com vigência a partir 

de 2 de setembro de 2017. (Processo nº 

23204.001422/2018-93). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 450/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora SELMA MARIA DE SOUZA 

DUARTE, Bibliotecária-Documentalista, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Biblioteca, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 20/9/2016 a 19/3/2018, com vigência a 

partir de 20 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002210/2018-60). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 451/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora SUELEN RAMOS DE 

OLIVEIRA, Técnica de Laboratório/Área: Química, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 2 

para o Nível/Padrão 3, referente ao interstício de 

20/9/2016 a 19/3/2018, com vigência a partir de 20 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.002226/2018-16). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 452/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MILA CANTO COSTA, Técnica 

de Laboratório/Área: Química, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 3 para o Nível/Padrão 4, 

referente ao interstício de 12/7/2016 a 11/1/2018, com 

vigência a partir de 12 de janeiro de 2018. (Processo nº 

23204.002238/2018-80). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 453/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora VIVIANE MOURA CANTO, 

Psicóloga, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Gestão 

Estudantil, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 16/9/2016 a 15/3/2018, com vigência a 

partir de 16 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002260/2018-68). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 454/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor MARCIANO RODRIGO DA 

SILVA MAFRA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 2 

para o Nível/Padrão 3, referente ao interstício de 

18/9/2016 a 17/3/2018, com vigência a partir de 18 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.002223/2018-97). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 455/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 
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e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família à servidora DJANE DE SOUSA BARROS, 

Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada no Campus de Itaituba, no 

período de 26 de fevereiro a 12 de março de 2018, com 

fundamento no art. 83 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro 

de 1990 e conforme Laudo Médico Pericial nº 

0.032.136/2018. (Processo nº 23204.002492/2018-12) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 456/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora SAVANA GAMA DE AGUIAR, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, 

referente ao interstício de 17/9/2016 a 16/3/2018, com 

vigência a partir de 17 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002553/2018-14). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 457/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora SAVANA GAMA DE AGUIAR, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com 

vigência a partir de 17 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002555/2018-57) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 458/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora IDAILDE DE SOUSA 

FERREIRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 2 para o 

Nível/Padrão 3, referente ao interstício de 27/9/2016 a 

26/3/2018, com vigência a partir de 27 de março de 2018. 

(Processo nº 23204.002770/2018-72). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 459/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora IDAILDE DE SOUSA 

FERREIRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com 

vigência a partir de 27 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002777/2018-77) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 460/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  
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RESOLVE: 

Conceder à servidora ADRIANE GOMES BARROSO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências da Educação, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 16 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002538/2018-31) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 461/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora ADRIANE GOMES BARROSO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências da Educação, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, 

referente ao interstício de 16/9/2016 a 15/3/2018, com 

vigência a partir de 16 de março de 2018. (Processo nº 

23204.002537/2018-58). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 462/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora LUCIANE DE SOUSA 

NASCIMENTO, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Reitoria, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 30% (trinta por cento), com vigência a 

partir de 28 de fevereiro de 2018, por ter concluído o 

Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Ensino de Física 

Ambiental. (Processo nº 23204.002529/2018-80). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 463/PROGEP-UFOPA, DE 08 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Remover, a pedido, a partir de 8 de março de 2018, a 

servidora AMANDA ALVES COELHO, Assistente em 

Administração, da Pró-Reitoria de Administração para 

atuar na Unidade Acadêmica Especial - Fazenda 

Experimental, nos termos da Resolução nº 78/Consun, de 

11 de dezembro de 2014. (Processo nº 

23204.001585/2018-57) 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 464/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Remover, a pedido, por permuta entre servidores, a partir 

desta data, CENDY CASTRO, Assistente em 

Administração, do Instituto de Saúde Coletiva para atuar 

na Coordenação de Contratos e Convênios da Pró-

Reitoria de Administração; e desta, em contrapartida, 

ELIZANE VASCONCELOS PINTO, Assistente em 

Administração, para atuar no Instituto de Saúde Coletiva, 

nos termos da Resolução nº 78/Consun, de 11 de 

dezembro de 2014. (Processos nos 23204.001699/2018-

83 e 23204.001662/2018-15). 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 465/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora JÚLIA DIAS ESCOBAR BRUSSI, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências da Sociedade, Retribuição por Titulação, em 

virtude da obtenção do título de Doutora em 

Antropologia, a partir de 26 de fevereiro de 2018, nos 

termos da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.002402/2018-17). 

EVERTON LOPES DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 466/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder ao servidor RAONI AQUINO SILVA DE 

SANTANA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Aceleração da Promoção, do Nível 1 da Classe A de 

Assistente para o Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir 

de 27 de fevereiro de 2018, por ter apresentado o título 

de Doutor em Clima e Ambiente, nos termos art. 13 da 

Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.001814/2018-

82). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 467/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Prorrogar o afastamento do servidor LUIZ FERNANDO 

DE FRANÇA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, no período 

de 4 de fevereiro a 3 de junho de 2018, para dar 

continuidade ao Curso de Doutorado no Programa de 

Pós-Graduação em Estudos Comparados de Literaturas 

de Língua Portuguesa da Universidade de São Paulo, na 

cidade de São Paulo, sem prejuízo de seus vencimentos, 

nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/1990 e da 

Resolução nº 80/CONSUN, de 7 de janeiro de 2015. 

(Processo nº 23204.015265/2017-78). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 468/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Autorizar a servidora HELENICE DA SILVA GOMES, 

Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada no Campus de Óbidos, a 

reduzir a jornada de trabalho para 20 horas semanais, 

com remuneração proporcional, a partir de 5 de março de 

2018, com fundamento nos arts. 5º e 7º da Medida 

Provisória nº 2.174/2001; e na Resolução nº 

103/UFOPA/2015. (Processo nº 23201.001291/2018-

41). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 469/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Designar a servidora LUCIANA SANTOS SOARES, 

Técnica em Contabilidade, para substituir o servidor 

FRANCISCO DE ASSIS LIRA JÚNIOR na atribuição 

de responsável pela Conformidade de Registro de Gestão 

desta Universidade, em atendimento à macrofunção 

020314 do Manual Siafi, no período de 20 de março a 13 

de abril de 2018, por motivo de férias do titular. 

(Processo nº 23204.002935/2018-79). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 470/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Designar o servidor FRANCISCO DE ASSIS LIRA 

JÚNIOR, Contador, para substituir a servidora SOFIA 

CAMPOS E SILVA RABELO na função de Diretor de 

Finanças e Contabilidade, nos dias 9 e 10 de março e 13 

a 16 de março de 2018, em decorrência do afastamento 

da titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018, e para participar da 1ª 

Reunião Ordinária do Fórum Nacional de Pró-Reitores 

de Planejamento e Administração das Instituições 

Federais de Ensino Superior (Forplad), na cidade de 

Natal, Rio Grande do Norte, respectivamente. (Processo 

nº 23204.002595/2018-44). 

EVERTON LOPES DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 471/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 461, de 1º de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 

2016, 

RESOLVE: 

Art. 1º Localizar a servidora KARIANE MENDES NUNES, Professora do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2139720, exercendo suas atividades no Instituto de Saúde 

Coletiva, conforme as informações constantes do Processo nº 23204.004569/2015-48, com carga horária semanal de 67h33min: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Ensino de aula prática Laboratório 3 3,22 9,67h 

Ensino de aula teórica Sala de aula 1 2 2h 

Preparação de aulas Laboratório 4 2,91 11,67h 

Atividade de orientação Laboratório 4 3 12h 

Projeto de pesquisa Laboratório 3 5 15h 

Projeto de extensão Laboratório 2 2,5 5h 

Coord. de laboratório Laboratório 4 1 4h 

Função administrativa Sala de Administração – Isco 4 2 8h 

TOTAL GERAL 67h33min 

 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 1.272, de 18 de maio de 2015. (Processo 23204.004569/2015-48) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 472/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 461, de 1º de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 

2016,  

RESOLVE: 

Localizar a servidora GABRIELA BIANCHI DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2375623, exercendo suas atividades no Instituto de Saúde 

Coletiva, conforme as informações constantes do Processo nº 23204.000892/2018-47, com carga horária semanal de 48h: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Aulas teóricas graduação Sala de aula 2 2 4h 

Aulas práticas graduação Laboratório de Fitoquímica 2 1 2h 

Aulas práticas graduação Laboratório de Informática 2 1 2h 
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Aulas práticas graduação Laboratório de Fitoquímica 1 1 1h 

Orientação de TCC Laboratório de Fitoquímica 1 2 2h 

Projeto de extensão Laboratório de Fitoquímica 2 5 10h 

Projeto de pesquisa Laboratório de Fitoquímica 2 5 10h 

Comissão Mobilidade Acadêmica Sala de professor 1 2 2h 

Vice-Coordenação de Laboratório Laboratório de Fitoquímica 1 2 2h 

Comissão de Elaboração APCN Sala de reunião 1 1 1h 

Comissão de Avaliação projetos Sala de reunião 2 1 2h 

Comissão de Capacitação Docente Sala de reunião 1 1 1h 

Preparo de aulas teóricas Sala de reunião 1 3 3h 

Preparo de aulas práticas Laboratório de Fitoquímica 2 3 6h 

TOTAL GERAL 48h 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 473/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 461, de 1º de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 

2016,  

RESOLVE: 

Localizar o servidor BRUNO ALEXANDRE DA SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1496075, exercendo suas atividades no Instituto de Saúde Coletiva, 

conforme as informações constantes do Processo nº 23204.013527/2017-60, com carga horária semanal de 45h: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Ensino de aula teórica  Sala de aula 4 1,75 7h 

Ensino de aula prática Laboratório  3 2 6h 

Atividade de orientação Laboratório  2 1 2h 

Preparação de aulas Laboratório 5 2,6 13h 

Projeto de pesquisa Laboratório 5 2 10h 

Coordenação de laboratório Laboratório 5 0,8 4h 

Atividades administrativas Sala Administrativa – Isco 3 1 3h 

TOTAL GERAL 45h 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 474/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Designar o servidor ELSON PINHEIRO SILVA 

JUNIOR, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora ANA CLEIDE GODINHO SARUBI na função 

de Coordenadora Administrativa do Instituto de 

Engenharia e Geociências, no período de 20 a 29 de 

março de 2018, em decorrência do afastamento da titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. (Processo nº 23204.002910/2018-75) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 475/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Retificar a Portaria nº 1.078, de 25 de abril de 2016, 

publicada no Boletim de Pessoal da Ufopa nº 12, de 25 

de abril de 2016, referente à concessão de Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico à servidora 

MARIA LILIA IMBIRIBA SOUSA COLARES, para 

que, onde se lê: “da Classe D de Associado Nível 1 para 

o Nível 2 da mesma Classe, com vigência a partir da data 

de publicação, nos termos da Lei nº 12.863/2013.”; leia-

se: “da Classe D de Associado Nível 1 para o Nível 2 da 

mesma classe, com vigência a partir de 19/2/2016, 

referente ao interstício de 19/2/2014 a 18/2/2016, nos 

termos da Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017”. 

(Processo nº 23204.001413/2016-96) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 476/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Conceder ao servidor RENATO BEZERRA DA SILVA 

RIBEIRO, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe B de Assistente, a partir de 16 de março de 2018, 

por ter apresentado o título de Mestre em Ciência 

Florestal, nos termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. 

(Processo nº 23204.001790/2018-51). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 477/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora REGIANE FURTADO LISBOA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Reitoria, Incentivo 

à Qualificação correspondente a 25% (vinte e cinco por 

cento), com vigência a partir de 5 de março de 2018, por 

ter concluído o Curso de Direito. (Processo nº 

23204.002897/2018-38). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 478/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora FRANCICLEI BURLAMAQUE 

MACIEL, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe A de 

Assistente Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a 

partir de 24 de julho de 2016, referente ao interstício de 

24/7/2014 a 23/7/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.001561/2018-26). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 479/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora KILLIAN SUMAYA FUZIEL 

LIMA, Engenheira de Segurança no Trabalho, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 3 para 

o Nível 4, com vigência a partir de 8 de fevereiro de 2018. 

(Processo nº 23204.009013/2017-18) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 480/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora TATIANE MIEKO DE SOUSA 

CHIBA, Administradora, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Almoxarifado e Patrimônio, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 1º de abril de 2018. (Processo nº 

23204.002896/2018-65) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 481/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora TATIANE MIEKO DE SOUSA 

CHIBA, Administradora, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Almoxarifado e Patrimônio, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, 

referente ao interstício de 1º/10/2016 a 31/3/2018, com 

vigência a partir de 1º de abril de 2018. (Processo nº 

23204.002895/2018-92). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 482/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

 

Prorrogar o afastamento da servidora MARINA SMIDT 

CELERE MESCHEDE, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Saúde Coletiva, no 

período de 31 de janeiro a 31 de julho de 2018, para dar 

continuidade ao Curso de Doutorado no Programa de 

Pós-Graduação em Sociedade, Natureza e 

Desenvolvimento desta Universidade, no Campus de 

Santarém, sem prejuízo de seus vencimentos, nos termos 

da Lei nº 8.112/1990; e da Resolução nº 

132/UFOPA/CONSUN/2015. (Processo nº 23204-

014582/2017-77). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 483/PROGEP-UFOPA, DE 13 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Designar o servidor SANDRO AUGUSTO VIEGAS 

LEÃO, Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, para substituir a 

servidora ELEN CRISTINA DA SILVA PESSOA na 

função de Coordenador do Curso de Ciências 

Econômicas, do Instituto de Ciências da Sociedade, no 

período de 12 a 31 de março de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referente ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.003343/2018-24). 

EVERTON LOPES DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 484/PROGEP-UFOPA, DE 13 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora ISABEL MESQUITA DA SILVA, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

FERNANDA PEREZ CARVALHO BARBOSA na 

função de Secretária-Geral dos Conselhos Superiores, no 

período de 9 de fevereiro a 10 de março de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de férias 

no mesmo interstício, referente ao exercício de 2017. 

(Processo nº 23204.003314/2018-31). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 485/PROGEP-UFOPA, DE 13 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor AVNER BRASILEIRO DOS 

SANTOS GASPAR, Engenheiro Agrônomo, para 

substituir a servidora ANDRÉA KRYSTINA VINENTE 

GUIMARÃES na função de Diretor da Fazenda 

Experimental, no período de 16 de março a 4 de abril de 

2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.003393/2018-32). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 486/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação à servidora RITA 

MARIA MELO NEVES, Assistente em Administração, 

lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período 

de 19 de março a 16 de junho de 2018, nos termos do art. 

87 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

regulamentado pelo Decreto nº 5.707, de 23 de fevereiro 

de 2006. (Processo nº 23204.002963/2018-02). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 495/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença-Maternidade à servidora ALINE 

PACHECO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, de 120 

(cento e vinte) dias consecutivos, no período de 9 de 

março a 6 de julho de 2018, nos termos do art. 207 da Lei 

nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo nº 

23204.003436/2018-35). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 496/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar a Licença-Maternidade concedida à servidora 

ALINE PACHECO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, por 60 

(sessenta) dias consecutivos, no período de 7 de julho a 4 

de setembro de 2018, nos termos do Decreto nº 6.690, de 

11 de dezembro de 2008. (Processo nº 

23204.003438/2018-78). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 497/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial ao servidor estudante 

RENATO SILVA SANTIAGO, Analista de Tecnologia 

da Informação, lotado no Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, no período de 19 de março 

a 26 de junho de 2018, conforme especificado em 

processo, nos termos do art. 98 da Lei nº 8.112/1990. 

(Processo nº 23204.009822/2017-11). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 498/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor TÚLIO SILVA LARA, Professor 

do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Progressão Funcional 

por Desempenho Acadêmico, da Classe A de Adjunto 

Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a partir de 17 de 

fevereiro de 2018, referente ao interstício de 17/2/2016 a 

16/2/2018, nos termos da Resolução nº 

30/CONSAD/UFOPA/2017. (Processo nº 

23204.014643/2017-04) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 499/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ROSE CALDAS DE SOUZA 

MEIRA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, Promoção 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe B de 

Assistente Nível 2 para Classe C de Adjunto Nível 1, a 

partir de 11 de janeiro de 2017, referente ao interstício de 

11/1/2015 a 10/1/2017, nos termos da Resolução nº 

30/CONSAD/UFOPA/2017. (Processo nº 

23204.000381/2018-70) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 500/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JOSÉ ROBERTO BRANCO 

RAMOS FILHO, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 1 para o Nível 2 da mesma 

classe, a partir de 3 de fevereiro de 2018, referente ao 

interstício de 3/2/2016 a 2/2/2018, nos termos da 

Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017. (Processo nº 

23204.014583/2017-11) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 522/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JARSEN LUÍS CASTRO 

GUIMARÃES, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe D de 

Associado Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a 
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partir de 1º de abril de 2018, referente ao interstício de 

1º/4/2016 a 31/3/2018, nos termos da Resolução nº 

30/CONSAD/UFOPA/2017. (Processo nº 

23204.000666/2018-38) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 523/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ALEX JUNIOR DE FREITAS 

CABRAL, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 6 de março de 2018, por 

ter apresentado o título de Doutor em Física, nos termos 

art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.002399/2018-98). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 524/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a 

presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação do Relatório de Atividades do servidor RUY 

BESSA LOPES, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

para fins de Progressão Funcional por interstício: 

(Processo nº 23204-002283/2018-29) 

I - Lucinewton Silva de Moura; 

II - Keid Nolan Silva Sousa; e 

III - Lenise Vargas Flores da Silva (Suplente). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 525/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a 

presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação do Relatório de Atividades do servidor ESAÚ 

AGUIAR CARVALHO, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, para fins de Progressão Funcional 

por interstício: (Processo nº 23204-001910/2018-12) 

I - Keid Nolan Silva Sousa; 

II - Lenise Vargas Flores da Silva; e 

III - Lucinewton Silva de Moura (Suplente). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 526/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Retificar a Portaria nº 2.997, de 11 de novembro de 2016, 

publicada no Boletim de Pessoal da Ufopa nº 27, de 22 

de novembro de 2016, referente à concessão de 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico ao 

servidor BRUNO ALBERTO PARACAMPO MILEO, 

para que, onde se lê: “da Classe B de Assistente Nível 2 

para a Classe C de Adjunto Nível 1, com vigência a partir 

de 1º de julho de 2016, nos termos da Lei nº 

12.772/2012.”; leia-se: “da Classe B de Assistente Nível 

2 para a Classe C de Adjunto Nível 1, com vigência a 

partir de 29/4/2016, referente ao interstício de 29/4/2014 

a 28/4/2016, nos termos da Resolução nº 

30/CONSAD/UFOPA/2017”. (Processo nº 

23204.001607/2016-91) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 527/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 
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e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Remover, ex officio, o servidor ADILSON OLIVEIRA 

PINTO, Assistente em Administração, da Diretoria de 

Finanças e Contabilidade para atuar na Diretoria de 

Almoxarifado e Patrimônio, a partir de 12 de março de 

2018, nos termos da Resolução nº 78/CONSUN, de 11 de 

dezembro de 2014. (Processo nº 23204.003275/2018-17) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 528/PROGEP-UFOPA, DE 23 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Designar a servidora LILIAN AQUINO OLIVEIRA, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

ANANDA SOUSA DOS SANTOS XAVIER na função 

de Coordenador de Desenvolvimento Institucional, nos 

períodos de 27 de janeiro a 4 de fevereiro de 2018 e 10 

de fevereiro a 26 de abril de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de licença para 

tratamento de saúde. (Processo nº 23204.001939/2018-

05). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 529/PROGEP-UFOPA, DE 23 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Declarar a vacância, a partir de 23 de março de 2018, nos 

termos do art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, do cargo de Assistente em 

Administração ocupado por DIEGO SOUSA 

NOGUEIRA, código de vaga nº 0257053, lotado na Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas desta Universidade, em 

virtude de posse em outro cargo inacumulável. (Processo 

nº 23204.004055/2018-06). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 530/PROGEP-UFOPA, DE 23 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Declarar a vacância, a partir de 14 de março de 2018, nos 

termos do art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, do cargo de Assistente em 

Administração ocupado por CLÁUDIO ANDRÉ DA 

SILVEIRA ARAÚJO, código de vaga nº 0236790, lotado 

na Biblioteca desta Universidade, em virtude de posse em 

outro cargo inacumulável. (Processo nº 

23204.003706/2018-20). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 531/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JOÃO LÚCIO DE SOUZA 

JÚNIOR, Técnico de Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Campus de Óbidos, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 30% (trinta por cento), com vigência a 

partir de 14 de março de 2018, por ter concluído o Curso 

de Especialização em Gestão Estratégica da Tecnologia 

da Informação. (Processo nº 23204.003665/2018-60). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 532/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial à servidora estudante 

ERLANE CUNHA LAVOR, Assistente em 

Administração, lotada na Diretoria de Saúde e Qualidade 
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de Vida, no período de21 de fevereiro a 30 de junho de 

2018, conforme especificado em processo, nos termos do 

artigo 98 da Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 

23204.002093/2018-18). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 533/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Autorizar ao servidor FELIPE SOARES SILVA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de 

Administração, a reduzir a jornada de trabalho para 20 

horas semanais, com remuneração proporcional, a partir 

de 2 de abril de 2018, com fundamento nos arts. 5º e 7º 

da Medida Provisória nº 2.174/2001; e na Resolução nº 

103/UFOPA/2015. (Processo nº 23201.002511/2018-

81). 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 534/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 461, de 1º de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 

2016,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Localizar o servidor ANDRESSON FERNANDES PONTES, Farmacêutico-Bioquímico, matrícula Siape nº 2211446, exercendo suas atividades no Instituto de Saúde 

Coletiva, conforme as informações constantes do Processo nº 23204.007926/2017-91, com carga horária semanal de 40h: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Atividades Administrativas de Secretaria Técnica do Isco. Secretaria Técnica do Isco 5 2h 10h 

Preceptoria de estágio no Hospital Regional aos alunos do Curso de Farmácia. Hospital Regional do Baixo Amazonas 5 4h 20h 

Preceptoria de Estágio em unidade de saúde. Unidade Básica de Saúde da Conquista 5 2h 10h 

TOTAL GERAL 48h 

 

Art. 2º Revogar, a partir de 2 de janeiro de 2018, as Portarias nos 1.175, de 7 de maio de 2015, que localizou o servidor ANDRESSON FERNANDES PONTES, Farmacêutico-

Bioquímico, matrícula Siape nº 2211446, exercendo suas atividades no Instituto de Saúde Coletiva, conforme as informações constantes do Processo nº 23204.003117/2015-49, 

com carga horária semanal de 40 horas; e Portaria nº 1.405, de 18 de junho de 2015, que concedeu Adicional de Insalubridade em grau médio (10%), nos termos do art. 68 da Lei 

nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e da Orientação Normativa nº 13, de 18 de março de 2013, da Secretaria de Gestão Pública do Ministério do Planejamento, Orçamento e 

Gestão. 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 535/PROGEP-UFOPA, DE 27 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o servidor EDSON DE SOUSA 

ALMEIDA, Assistente em Administração, da Diretoria 

de Registro Acadêmico da Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação para atuar no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, a partir de 2 de abril de 2018, nos termos da 

Resolução nº 78/CONSUN, de 11 de dezembro de 2014. 

(Processo nº 23204.004241/2018-28) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 548/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o servidor ALAN CHAVES 

BATISTA, Assistente em Administração, da Diretoria de 

Registro Acadêmico da Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação para atuar no Instituto de Ciências da 

Sociedade, a partir de 2 de abril de 2018, nos termos da 

Resolução nº 78/CONSUN, de 11 de dezembro de 2014. 

(Processo nº 23204.004241/2018-28) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 549/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, a servidora ANNE GABRIELLA 

SALGADO DOS SANTOS MOTA, Assistente em 

Administração, da Reitoria para atuar na Diretoria de 

Pesquisa da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-graduação e 

Inovação Tecnológica, a partir de 10 de abril de 2018, nos 

termos da Resolução nº 78/CONSUN, de 11 de dezembro 

de 2014. (Memorando Eletrônico nº 1/2018/Reitoria) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 550/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, a servidora REGIANE FURTADO 

LISBOA, Assistente em Administração, da Reitoria para 

atuar na Secretaria-Geral dos Conselhos, a partir de 10 de 

abril de 2018, nos termos da Resolução nº 78/CONSUN, 

de 11 de dezembro de 2014. (Memorando Eletrônico nº 

2/2018/Reitoria) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 551/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, a servidora ROSA LUCIANA 

PEREIRA RODRIGUES, Jornalista, da Reitoria para 

atuar na Coordenação de Comunicação, a partir de 10 de 

abril de 2018, nos termos da Resolução nº 78/CONSUN, 

de 11 de dezembro de 2014. (Memorando Eletrônico nº 

3/2018/Reitoria) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 552/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora EDNEA DO NASCIMENTO 

CARVALHO, Professora do Magistério Superior, para 

substituir o servidor ENEIAS BARBOSA GUEDES na 

função de Coordenador do Curso de Geografia, no 

período de 1º de março a 15 de abril de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes aos exercícios de 

2017 e 2018. (Processo nº 23204.002378/2018-83). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 553/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MARÇO DE 2018. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 2017, 

e pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Designar os servidores abaixo relacionados para compor 

a Comissão Responsável pela Análise Curricular e Plano 

de Curso do Edital nº 08/2018/PROGEP – Banco de 

Talentos 2018: 

I – Gleidson dos Santos Pereira; 

II – Adarlindo Vasconcelos da Silva Júnior; e 

III – Bruna Suelen Pereira Cebulisk. 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

7. ATOS DO ICED 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 01, DE 08 DE JANEIRO DE 2018. 

Dispõe sobre a atualização da Comissão para 

Elaboração do Estudo de Viabilidade de Criação do 

Curso de Licenciatura em Química. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados para compor 

a Comissão de Elaboração do Estudo de Viabilidade de 

Criação do Curso de Licenciatura em Química, com a 

designação de 02 horas semanais: 

Deyanira Fuentes Silva – presidente; 

Fábio Rogério Rodrigues dos Santos – Membro; 

Adriano César Rabelo – Membro; 

Júlio César Bastos Fernandes – Membro; 

Joacir Stolarz de Oliveira – Membro; 

Carlos Sérgio Ferreira – Membro. 

 

Art. 2º Caberá à Comissão tomar as providências 

necessárias para a formalização da proposta em 

consonância com o disposto no artigo 104 do Regimento 

de Graduação da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 3º Revogar a portaria nº 17, de 05 de dezembro de 

2014 e a portaria nº 131, de 20 de novembro de 2017. 

 

Santarém, 08 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 02, DE 08 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispõe sobre a designação, em caráter interino, da 

Coordenação do Programa de Ciências Exatas do 

Instituto de Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o professor Cássio André Sousa da Silva 

como Coordenador Interino do Programa de Ciências 

Exatas do Instituto de Ciências da Educação, sem ônus, 

no período de 04 a 14 de dezembro de 2017, com 

atribuição de 20 horas semanais. 

 

Santarém, 08 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 03, DE 09 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispõe sobre a Comissão para elaboração de Parecer 

Técnico sobre o processo nº 23204.014711/2017-27. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados para compor 

a Comissão de Elaboração de Parecer Técnico sobre o 

processo nº 23204.014711/2017-27: 

 

Dr. Anselmo Alencar Colares – presidente; 
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MSc. Francisco Edson Gomes de Almeida – Membro. 

Dr. Gilberto César Lopes Rodrigues – Membro. 

 

Art. 2º Caberá à Comissão emitir parecer sobre a 

correlação de conhecimento existente entre o Mestrado 

em Educação, diploma exigido pelo edital nº 46/2017-

Ufopa, que trata do concurso para provimento de cargo 

da carreira de magistério superior, e o Mestrado em 

História, diploma apresentado pelo candidato Wilverson 

Rodrigo Silva de Melo no processo de admissão do 

referido concurso. 

 

Santarém, 09 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 04, DE 15 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispõe sobre a atualização da composição do 

Colegiado do Curso de História do Instituto de Ciências 

da Educação 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados, sob a 

presidência do primeiro, para compor o Colegiado do 

Curso de Licenciatura em História do Instituto de 

Ciências da Educação da Universidade Federal do Oeste 

do Pará, com atribuição de 02 horas semanais, em 

consonância com o disposto no art. 31, I, da Resolução nº 

184/2017-CONSEPE: 

 

André Dioney Fonseca – Docente; 

Diego Marinho de Gois – Docente; 

Douglas Mota Xavier de Lima – Docente; 

Eveline Almeida de Sousa – Docente; 

Isabel Teresa Creão Augusto – Docente; 

Gefferson Ramos Rodrigues – Docente; 

Gustavo Pinto de Sousa – Docente; 

Lademe Correia de Sousa – Docente; 

Lorena Lopes Costa – Docente; 

Luiz Carlos Laurindo Junior – Docente; 

Vanice Siqueira de Melo – Docente; 

Raimundo Pio Furtado Neto – Técnico; 

Adriano Fernandes de Castro – Discente. 

 

Art. 2º Revogar a portaria 136, de 27 de novembro de 

2017 - Iced. 

 

Santarém, 15 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 05, DE 17 DE JANEIRO DE 2018. 

Dispõe sobre a Coordenação do Curso de 

Especialização em Literatura Comparada do Instituto 

de Ciências da Educação UFOPA 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar as professoras Ana Maria Vieira Silva, 

Coordenadora, e Terezinha de Jesus Dias Pacheco, Vice-

coordenadora do Curso de Especialização em Literatura 

Comparada do Instituto de Ciências da Educação, com 

carga Horária de 10H e 05H semanais, respectivamente. 

Art. 2º Revogar as portarias n°40, de 21 de junho de 2017 

e nº 124 de 30 de outubro de 2017. 

Santarém, 17 de janeiro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 06, DE 22 DE JANEIRO DE 2018. 

Dispõe sobre a Composição do Grupo de trabalho de 

Organização da Semana de Planejamento 2018 do 

Instituto de Ciências da Educação UFOPA 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados para compor 

o Grupo de Trabalho de Organização da Semana de 

Planejamento 2018, do Instituto de Ciências da Educação 

da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

EDILAN DE SANT’ANNA QUARESMA- Presidente; 

ANDRÉ DIONEY FONSECA- Membro; 

ENÉIAS BARBOSA GUEDES- Membro; 

FÁBIO ROGÉRIO RODRIGUES DOS SANTOS-

Membro; 

ODENILDO QUEIROZ DE SOUSA- Membro; 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA- Membro; 

JOSÉ RICARDO E SOUZA MAFRA-Membro; 

ELIANE CRISTINA FLEXA DUARTE- Membro; 

GLAUCO COHEN F. PANTOJA- Membro; 

SEBASTIAN MANCUSO-Membro; 

EDIENE PENA FERREIRA- Membro; 

LUIZ PERCIVAL LEME BRITTO- Membro; 

ANA MARIA VIEIRA SILVA- Membro; 

LEILANE DE AGUIAR SILVA- Membro; 

DANIELLE CAROLINE B. DA COSTA- Membro; 

ROBERTO E. SOUZA MAIA-Membro; 

IGOR PEREIRA DOS SANTOS- Membro; 

MARIA DJELMA BEZERRA BRITO- Membro; 

 

Santarém, 22 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 
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PORTARIA Nº 07, DE 22 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispõe sobre a emissão de parecer sobre o Projeto 

Pedagógico do Curso de Licenciatura em Química do 

Instituto de Ciências da Educação da UFOPA. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a professora Cleise Fonseca de Abreu 

para emitir parecer sobre o Projeto Pedagógico do Curso 

de Licenciatura em Química do Instituto de Ciências da 

Educação da Universidade Federal do Oeste do Pará – 

UFOPA. 

 

Santarém, 22 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 08, DE 29 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispõe sobre o afastamento para a participação em 

evento no país da professora Maria Lilia Imbiriba 

Sousa Colares do Instituto de Ciências da Educação da 

UFOPA. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder afastamento no país, com ônus limitado, 

à professora Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares, para 

participar do Seminário do GEPALE e Encontro do 

PROCAD/ CAPES: A política de educação integral no 

Brasil: tensões e possibilidades, no período de 30 de 

janeiro a 02 de fevereiro de 2018, que será realizado na 

Faculdade de Educação da Universidade de Campinas. 

 

Santarém, 29 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 09, DE 30 DE JANEIRO 2018. 

 

Dispõe sobre a composição do Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Pedagogia do Instituto de Ciências da 

Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º - Nomear os docentes abaixo listados como 

membros do Colegiado do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia do Instituto de Ciências da Educação da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, com a carga 

horária de 02 horas semanais, de acordo com a Instrução 

Normativa nº 05/2010-Reitoria, artigo 14, II: 

 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA– 

Coordenadora; 

ANSELMO ALENCAR COLARES – Membro; 

DAIANE PINHEIRO – Membro; 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA – Membro; 

EDNA MARZZITELLI PEREIRA – Membro; 

EDNILSON SERGIO RAMALHO DE SOUZA – 

Membro; 

ELENY BRANDAO CAVALCANTE – Membro; 

EVERALDO ALMEIDA DO CARMO – Membro; 

EVERALDO MACHADO PORTELA – Membro; 

FRANCISCO EDSON GOMES DE ALMEIDA – 

Membro; 

GILBERTO CESAR LOPES RODRIGUES – Membro; 

HELIANA MARIA CUNHA AGUIAR – Membro; 

HERGOS RÍTOR FRÓS DE COUTO- Membro; 

JUAREZ BEZERRA GALVAO – Membro; 

LIDIA ALVES DE OLIVEIRA – Membro; 

LUIZ PERCIVAL LEME BRITTO - Membro; 

MARIA GIOVANNA MACHADO XAVIER – 

Membro; 

MARIA DE FATIMA SOUSA LIMA – Membro; 

MARIA LILIA IMBIRIBA SOUSA COLARES – 

Membro; 

MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA – 

Membro; 

MARIO ADONIS SILVA – Membro; 

RAIMUNDA LUCINEIDE GONCALVES PINHEIRO 

– Membro; 

SINARA ALMEIDA DA COSTA – Membro; 

CLEISE FONSECA DE ABREU – Membro; 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO – Membro; 

PAULA DE MATTOS COLARES – Membro. 

 

Art. 2º - Revogar a portaria nº 04, de 16 de fevereiro de 

2016. 

 

Santarém, 30 de janeiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 10, DE 01 DE FEVEREIRO 2018. 

Dispõe sobre a retificação das portarias de designação 

da Coordenação do Laboratório de Línguas e 

Linguagens do Instituto de Ciências da Educação. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 
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Art. 1º Retificar as portarias nº 10, de 12 de fevereiro de 

2015 e nº 36, de 28 de outubro de 2016: 

a) Período em que a professora Maria Luiza 

Fernandes da Silva Pimentel coordenou o Laboratório de 

Línguas e Linguagens: 12/02/2015 a 28/02/2018. 

b) Alocar 05 horas semanais em consonância com 

o disposto no artigo 30, § 5º, da Resolução nº 184/2017. 

 

Art. 2º Dispensar a professora Maria Luiza Fernandes da 

Silva Pimentel da Coordenação do Laboratório de 

Línguas e Linguagens a partir de 1º de março de 2018. 

Santarém, 01 de fevereiro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 11, DE 05 DE FEVEREIRO 2018. 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para progressão da Classe D da professora 

Solange Helena Ximenes Rocha do Instituto de Ciências 

da Educação. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar Comissão de Avaliação Docente para 

progressão da Classe D da professora Solange Helena 

Ximenes Rocha, do nível I para o nível II, em 

consonância com o disposto no artigo 17, § 1º, II, III e § 

3º da resolução nº 30/2017: 

Profa. Dra. Honorly Kátia Mestre Correa – presidente; 

Prof. Dr. João Roberto Pinto Feitosa – membro titular; 

Prof. Dr. Edilan de Sant’Ana Quaresma – membro 

suplente. 

Santarém, 05 de fevereiro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

PORTARIA Nº 12, DE 09 DE FEVEREIRO 2018. 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para progressão de associado Nível I para 

Associado nível II da professora Ediene Pena Ferreira 

do Instituto de Ciências da Educação. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar Comissão de Avaliação Docente para 

progressão da professora Ediene Pena Ferreira de 

Associado, Classe D, Nível I para Associado, Classe D, 

nível II, referente ao interstício de 01 de fevereiro de 2016 

a 31 de janeiro de 2018, em consonância com o disposto 

no artigo 17, § 1º, II, III e § 3º da resolução nº 30/2017: 

 

Profa. Dra. Honorly Kátia Mestre Correa – presidente; 

Prof. Dr. Edivaldo da Silva Bernardo – membro titular; 

Prof. Dr. Carlos José Freire Machado – membro titular.  

 

Santarém, 09 de fevereiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 13, DE 09 DE FEVEREIRO 2018. 

 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para progressão de associado, Classe D Nível 

II parara Associado, Classe D nível III da professora 

Maria Lília Imbiriba Sousa Colares do Instituto de 

Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar Comissão de Avaliação Docente para 

progressão da professora Maria Lília Imbiriba Sousa 

Colares de Associado, Classe D, Nível II para Associado, 

Classe D nível III, referente ao interstício de 14 de março 

de 2016 a 13 de março de 2018, em consonância com o 

disposto no artigo 17, § 1º, II, III e § 3º da resolução nº 

30/2017: 

 

Profa. Dra. Honorly Kátia Mestre Correa – presidente; 

Prof. Dr. Edivaldo da Silva Bernardo – membro titular; 

Prof. Dr. Carlos José Freire Machado – membro Titular.  

 

Santarém, 09 de fevereiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 14, DE 19 DE FEVEREIRO 2018. 

 

Dispõe sobre a atualização do Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Licenciatura em Letras – 

Português e Inglês. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados, sob a 

presidência do primeiro, para compor o Núcleo Docente 

Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura em Letras 

– Português e Inglês:  

 

Prof. Dr. Odenildo Queiroz de Sousa (Coordenador do 

Curso); 

Prof. Dr. Heliud Luis Maia Moura; 

Prof. Dr. Nilton Varela Hitotuzi; 
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Profa. Dra. Ana Maria Vieira Silva; 

Profa. Dra. Terezinha de Jesus Dias Pacheco; 

Prof. Dr. Elder Koei Itikawa Tanaka; 

Profa. Dra. Silvia Cristina Barros de Souza Hall; 

Prof. Me. Whashington Luís dos Santos Abreu; 

Profa. Me. Maria da Conceição Queiroz Vale; 

Profa. Me. Maria Luiza Fernandes da Silva Pimentel. 

 

Art. 2º Aos membros do NDE serão atribuídas 02 horas 

semanais nos termos da Resolução nº 184/2017, I, § 1º. 

 

Art. 3º Revogar a portaria nº 115, de 04 de outubro de 

2017 - Iced. 

 

Santarém, 19 de fevereiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 15, DE 20 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

Dispõe sobre o afastamento, no país, da Professora 

Dra. Maria Lília Imbiriba Sousa Colares. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder afastamento, no país, conforme 

estabelece a Resolução nº 132, de 14 de dezembro de 

2015 – Reitoria, à Professora Dra. Maria Lília Imbiriba 

Sousa Colares, entre o período de 25 de fevereiro a 01 de 

março de 2018, para realizar Avaliação de 

Credenciamento de Instituição Superior na Faculdade 

Anhanguera de São José do Rio Preto, na cidade de São 

José - do rio Preto- São Paulo. 

Santarém, 20 de fevereiro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

PORTARIA Nº 16, DE 22 DE FEVEREIRO 2018. 

Dispõe sobre a atualização do Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Licenciatura Plena em 

Geografia. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar os membros abaixo listados, sob a 

presidência do primeiro, para compor o Núcleo Docente 

Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura Plena em 

Geografia: 

Gilber Valério Cordovil; 

Maria Júlia Veiga da Silva; 

Ivan Gomes da Silva Viana; 

João Revelino Caldas de Almeida; 

Maria Mirtes Cortinhas dos Santos. 

 

Art. 2º Aos membros do NDE serão atribuídas 02 horas 

semanais nos termos da Resolução nº 184/2017, I, § 1º. 

Art. 3º Revogar a portaria nº 29, de 19 de julho de 2016 

- Iced. 

Santarém, 22 de fevereiro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 17, DE 23 DE FEVEREIRO 2018. 

 

Dispõe sobre a composição do Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Química do Instituto de Ciências da 

Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

 

Art.1º - Nomear os membros abaixo listados para compor 

do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química, do 

Instituto de Ciências da Educação, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará, com a carga horária de 02 horas 

semanais, de acordo com a Instrução Normativa nº 

05/2010-Reitoria, artigo 14, II: 

 

Profa. Dra. Deyanira Fuentes Silva; 

Prof. Dr. Adriano Cesar Rabelo; 

Prof. Dr. Carlos Sérgio Ferreira; 

Prof. Dr. Fábio Rogério dos Santos; 

Prof. Dr. Julio Cesar Bastos Fernandes; 

Técnico Cleber Vilela Maciel. 

 

Santarém, 23 de Fevereiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 18, DE 26 DE FEVEREIRO 2018. 

 

Dispõe sobre a Coordenação do Laboratório de Ensino 

de Geografia do Instituto de Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Designar o professor João Revelino Caldas de 

Almeida como Coordenador do Laboratório de Ensino de 

Geografia do Instituto de Ciências da Educação a partir 

do dia 26/02/2018, com alocação de 05 horas semanais, 

em consonância com o disposto no artigo 30, § 5º, da 

Resolução nº 184/2017. 
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Art. 2º Dispensar a professora Ednea Nascimento 

Carvalho, designada por meio da portaria nº 11/2015. 

 

Santarém, 26 de fevereiro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 19, DE 01 DE MARÇO DE 2018. 

Dispõe sobre a Coordenação do Laboratório de 

Línguas e Linguagens do Instituto de Ciências da 

Educação. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o professor WASHINGTON LUÍS DOS 

SANTOS ABREU como Coordenador do Laboratório de 

Línguas e Linguagens do Programa de Letras-LABELL, 

com carga Horária de 05 horas semanais em consonância 

com o disposto no artigo 30, § 5º, da Resolução nº 

184/2017. 

Art. 2º Revogar as portarias nº 10, de 12 de fevereiro de 

2015 e nº 36, de 28 de outubro de 2016.  

Santarém, 01 de março de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 20, DE 07 DE MARÇO DE 2018. 

Dispõe sobre a atualização do Núcleo de Estágio do 

Instituto de Ciências da Educação. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Atualizar a composição do Núcleo de Estágio do 

Instituto de Ciências da Educação: 

 

Lilian Cristiane Almeida dos Santos – presidente; 

Sandro Aléssio Vidal de Souza – membro;  

Chieno Suemitsu – membro; 

Dércio Pena Duarte – membro; 

Maria Giovanna Machado Xavier – membro; 

Gilson Cruz Junior – membro; 

Gefferson Ramos Rodrigues – membro; 

Heliud Luis Maia Moura – membro; 

Maria Luiza Fernandes Pimentel – membro; 

Maria da Conceição Queiroz Vale – membro; 

Ednea do Nascimento Carvalho – membro; 

Ládia Rufino dos Santos – membro. 

 

Art. 2º Atribuir aos membros do Núcleo 02 horas 

semanais para o desempenho das atividades, desde que 

seja comprovada a realização de reuniões com 

periodicidade, no mínimo, mensal, em consonância com 

o disposto no art. 31, I, §, da Resolução nº 184/2017-

CONSEPE. 

 

Art. 3º Revogar a portaria nº 31, de 29 de agosto de 2016. 

 

Santarém, 07 de março de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 21, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 

 

Dispõe sobre a composição da Comissão de Monitoria 

do Instituto de Ciências da Educação – 2018.1. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a Comissão de Monitoria do Instituto de 

Ciências da Educação, que tratará dos assuntos referentes 

ao Edital de Monitoria do primeiro semestre de 2018: 

 

• Elder Koei Tikawa Tanaka – presidente; 

• Cleise Fonseca de Abreu – membro; 

• Leilane de Aguiar Silva – membro. 

 

Santarém, 08 de março de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 22, DE 09 DE MARÇO DE 2018. 

Dispõe sobre o Afastamento no País da professora 

Maria Lília Imbiriba Sousa Colares. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder Afastamento no País, com ônus 

limitado para a Ufopa, à professora Maria Lília Imbiriba 

Sousa Colares, no período de 20 a 24 de março de 2018, 

para a realização de Avaliação de Credenciamento de 

Instituição de Ensino Superior, na Faculdade de Ciências 

Jurídicas de Jequié, na Bahia. 

Santarém, 09 de março de 2018.  

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 23, DE 12 DE MARÇO DE 2018. 

Dispõe sobre o Afastamento no País da professora 

Solange Helena Ximenes Rocha. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 
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RESOLVE: 

Art. 1º Conceder Afastamento no País, com ônus 

limitado para a Ufopa, à professora Solange Helena 

Ximenes Rocha, no período de 15 a 16 de março de 2018, 

para participar da Reunião sobre o processo de concepção 

dos bacharelados e licenciaturas interdisciplinares, que 

ocorrerá na sede do Ministério da Educação em Brasília 

– Distrito Federal. 

Santarém, 12 de março de 2018.  

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 24, DE 20 DE MARÇO DE 2018. 

 

Dispõe sobre substituição da Coordenação do Centro 

Pedagógico de Apoio ao Desenvolvimento Científico 

(CPADC). 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar o professor Dr. Dércio Pena Duarte 

como Coordenador do Centro Pedagógico de Apoio ao 

Desenvolvimento Científico (CPADC), no período de 26 

de março a 09 de abril de 2018, em razão do afastamento 

da titular do cargo, professora Nilzilene Gomes de 

Figueiredo, para gozo de férias. 

 

Santarém, 20 de março de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

 

 

 

 

8. ATOS DO ICS 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE 

 

PORTARIA N° 06, DE 02 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

A DIRETORA – EM EXERCÍCIO – DO 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

- UFOPA, no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei n. 12.085/2009 c/c Portaria nº 219, de 30 de 

janeiro de 2018 – PROGEP-UFOPA. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Revogar a portaria nº 40, de 22 de Setembro de 

2017 - ICS que designa os membros do Colegiado do 

Programa de Ciências Jurídicas – PCJ/ICS do 

Instituto de Ciências da Sociedade desta Universidade. 

Art. 2º Designar os membros abaixo listados como 

componentes do Colegiado do Programa de Ciências 

Jurídicas – PCJ/ICS, sob presidência do Coordenador 

do PCJ/ICS, conforme descrição abaixo: 

 

Representantes dos docentes: 

I. Amadeu de Farias Cavalcante Júnior 

(Coordenador do PCJ) 

II. Ana Karine de Albuquerque Alves Brito (Vice-

coordenadora do PCJ) 

III. Ana Maria Silva Sarmento 

IV. André Freire Azevedo 

V. Antônio Éder John de Sousa Coelho 

VI. Arlene Mara de Sousa Dias 

VII. Bruno Alberto Paracampo Miléo 

VIII. Cynthia Fernanda Oliveira Soares 

IX. Emanuele Nascimento de Oliveira Sacramento 

X. Jefferson Lima Brito 

XI. João Ricardo Silva 

XII. Jorge de Oliveira Machado 

XIII. José Ronaldo Dias Campos 

XIV. Judith Costa Vieira 

XV. Juliana Matos Martins 

XVI. Lidiane Nascimento Leão 

XVII. Maria da Conceição Cosmo Soares 

XVIII. Maria do Socorro Bergeron Lago 

XIX. Maria Marlene Escher Furtado 

XX. Nirson Medeiros da Silva Neto (Coordenador 

do Núcleo de Mediação de Conflitos) 

XXI. Sérgio Guedes Martins (Coordenador do NPJ) 

XXII. Túlio Chaves Novaes 

XXIII. Shirlei Guimarães Florenzano 

 

Representantes dos técnicos: 

XXIV. Francione Pantoja de Araújo 

XXV. Tadeu Andreoli 

 

Representantes dos discentes: 

XXVI. Thaison Passos Brasil (representante turma de 

direito 2013) 

XXVII. Airton Sena Vasconcelos (representante turma 

de direito 2013) 

XXVIII. Milena Maria Da Silva Sarmento 

(representante turma de direito 2014) 

XXIX. Manoel Geovane Farias Pereira (representante 

turma de direito 2014) 

XXX. Antonio De Souza Figueira Neto (representante 

turma de direito 2015) 

XXXI. Ruan Magalhães Da Silva (representante turma 

de direito 2016) 

XXXII. Emerson De Oliveira Macedo (representante 

turma de direito 2017) 

XXXIII. Paula Laise Silva Da Luz (representante turma 

de direito 2017) 

XXXIV. Maria Vitória Pereira Alves Santana 

(representante turma de direito 2017) 

 

LILIAN REBELLATO 
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PORTARIA N° 07, DE 02 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

A DIRETORA – EM EXERCÍCIO – DO 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

- UFOPA, no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei n. 12.085/2009 c/c Portaria nº 219, de 30 de 

janeiro de 2018 – PROGEP-UFOPA. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Considerar designados os servidores abaixo 

relacionados para compor a Comissão de Avaliação de 

Progressão funcional do Docente Jarsen Luis Castro 

Guimarães, do Instituto de Ciências da Sociedade - 

ICS/UFOPA, da classe de professor associado I para 

associado II. PROCESSO 23204.000666/2018-38: 

 

I. Tania Suely Azevedo Brasileiro - Titular; 

II. Anselmo Alencar Colares – Associado, Nível 

IV; 

III. Juarez Bezerra Galvão – Associado, nível II. 

 

LILIAN REBELLATO 

 

PORTARIA N° 08, DE 02 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

A DIRETORA – EM EXERCÍCIO – DO 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

- UFOPA, no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei n. 12.085/2009 c/c Portaria nº 219, de 30 de 

janeiro de 2018 – PROGEP-UFOPA. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Considerar designados os servidores abaixo 

relacionados para compor a Comissão de Avaliação de 

Progressão funcional do Docente Amadeu de Farias 

Cavalcante Júnior, do Instituto de Ciências da Sociedade 

- ICS/UFOPA, da classe C, nível adjunto IV para classe 

D, nível I associado. PROCESSO 23204.001136/2018-

55: 

 

I. Tania Suely Azevedo Brasileiro - Titular; 

II. Jarsen Luis Castro Guimarães – Associado, 

nível I; 

III. José Antônio Oliveira Aquino – Associado, 

nível I. 

 

LILIAN REBELLATO 

 

PORTARIA N° 09, DE 02 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

A DIRETORA – EM EXERCÍCIO – DO 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

- UFOPA, no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei n. 12.085/2009 c/c Portaria nº 219, de 30 de 

janeiro de 2018 – PROGEP-UFOPA. 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o docente NIRSON MEDEIROS DA 

SILVA NETO como Coordenador do Núcleo de 

Mediação de Conflitos do Programa de Ciências 

Jurídicas do Instituto de Ciências da Sociedade, desde 31 

de janeiro de 2018, com carga horária de 10 (dez) horas 

semanais.  

LILIAN REBELLATO 

 

PORTARIA N° 10, DE 05 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

  

A DIRETORA – EM EXERCÍCIO – DO 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

- UFOPA, no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei n. 12.085/2009 c/c Portaria nº 219, de 30 de 

janeiro de 2018 – PROGEP-UFOPA. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Revogar a PORTARIA N° 29, DE 28 DE JUNHO 

DE 2017- ICS que designa os membros Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Gestão Pública e 

Desenvolvimento Regional do Instituto de Ciências da 

Sociedade desta Universidade. 

Art. 2º Designar os listados abaixo, sob presidência da 

primeira, para compor o Núcleo Docente Estruturante 

do Curso de Gestão Pública e Desenvolvimento 

Regional do Instituto de Ciências da Sociedade desta 

Universidade: 

 

I. Évani Larisse dos Santos (Coordenadora do 

curso); 

II. Giselle Alves Silva (Vice-Coordenadora do 

curso); 

III. Ana Beatriz Oliveira Reis; 

IV. Andréa Simone Rente Leão; 

V. Antônia do Socorro Pena da Gama; 

VI. Edair Canuto da Rocha; 

VII. Izaura Cristina Nunes Pereira; 

VIII. Márcio Junior Benassuly Barros; 

IX. Rogério Henrique Almeida. 

 

LILIAN REBELLATO 

 

PORTARIA N° 11, DE 08 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

A DIRETORA – EM EXERCÍCIO – DO 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

- UFOPA, no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei n. 12.085/2009 c/c Portaria nº 219, de 30 de 

janeiro de 2018 – PROGEP-UFOPA. 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º - Alocar o total de 10 (dez) horas semanais para 

o professor ENIO ERASMO DE OLIVEIRA 

RAMALHO, docente do Programa de Ciências 

Econômicas e Desenvolvimento Regional - PCEDR, 

como Vice-Coordenador do Laboratório de Ensino, 

Pesquisa e Extensão: Crescimento, Desenvolvimento, 

Criminalidade, Estado, Políticas Públicas e 

Geotecnologias, a partir de 15 de dezembro de 2017. 

 

LILIAN REBELLATO 

 

PORTARIA N° 12, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 

  

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os listados abaixo, sob presidência do 

primeiro, para compor o COLEGIADO do Curso de 

Ciências Econômicas do Instituto de Ciências da 

Sociedade desta Universidade: 

 

I. Elen Cristina da Silva Pessôa (Coordenadora do 

Curso de Ciências Econômicas); 

II. Adriano Lima Araújo; 

III. Andréa Simone Rente Leão; 

IV. Enio Erasmo de Oliveira Ramalho; 

V. Geany Cleide Carvalho Martins; 

VI. Girlian Silva de Sousa; 

VII. Jarsen Luis Castro Guimarães; 

VIII. Leila de Fátima de Oliveira Monte; 

IX. Luiz Gonzaga Feijão da Silva; 

X. Sandro Augusto Viegas Leão; 

XI. Tarcísio da Costa Lobato; 

XII. Romário de Jesus Galúcio (discente). 

 

Art. 2º Revogar 45, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017 - 

ICS. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 13, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a docente CAMILA PEREIRA 

JÁCOME como Coordenadora do Laboratório de 

Arqueologia Curt Nimuendajú, do Instituto de Ciências 

da Sociedade, a partir de 10/03/2018, com 5 horas de 

carga horária 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 14, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Considerar designados os servidores abaixo 

relacionados para compor a Comissão de Avaliação de 

Progressão funcional da Docente Luciana Gonçalves de 

Carvalho, do Instituto de Ciências da Sociedade - 

ICS/UFOPA, da classe C, nível adjunto IV para classe 

D, nível I associado. PROCESSO 23204.001638/2018-

81: 

 

I. Tania Suely Azevedo Brasileiro - Titular; 

II. Juarez Bezerra Galvão – Associado, nível II; 

III. Jarsen Luis Castro Guimarães – Associado, 

nível I. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 15, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a docente MARIA DO SOCORRO 

BEGERON LAGO como Coordenadora de Monografia 

do Curso de Direito do Instituto de Ciências da 

Sociedade, de 14/03/2018 a 14/03/2019, com carga 

horária de 10 horas semanais.  

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 16, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 
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RESOLVE: 

Art. 1º Designar a docente MARIA DO SOCORRO 

BEGERON LAGO como Coordenadora de Atividades 

Complementares do Curso de Direito do Instituto de 

Ciências da Sociedade, de 14/03/2018 a 14/03/2019, com 

carga horária de 10 horas semanais.  

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 17, DE 22 DE MARÇO DE 2018. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

RESOLVE: 

Art. 1º Considerar designados os servidores abaixo 

relacionados para, sob a presidência do primeiro, compor 

a Comissão de Monitoria do Instituto de Ciências da 

Sociedade - ICS/UFOPA:  

 

I. Sandro Viegas Leão (PCEDR); 

II. Maria do Socorro Bergeron Lago (PCJ); e 

III. Luciana Barroso Costa França - (PAA). 

 

Suplente 

Elen Cristina da Silva Pessoa 

 

Art. 2º Revogar PORTARIA N° 38, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2017. 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 18, DE 03 DE ABRIL DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Alocar o total de 02 (duas) horas semanais para o 

professor MÁRCIO JÚNIOR BENASSULY BARROS, 

docente do Programa de Ciências Econômicas e 

Desenvolvimento Regional - PCEDR, como 

Coordenador de Monografia do Curso de Gestão 

Pública e Desenvolvimento Regional, no período de 01 

de maio de 2018 a 30 de abril de 2019. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 19, DE 03 DE ABRIL DE 2018. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

RESOLVE: 

Art. 1º Alocar o total de 02 (duas) horas semanais para o 

professor EDAIR CANUTO DA ROCHA, docente do 

Programa de Ciências Econômicas e Desenvolvimento 

Regional - PCEDR, como Coordenador de Estágio 

Supervisionado do Curso de Gestão Pública e 

Desenvolvimento Regional, no período de 01 de maio 

de 2018 a 30 de abril de 2019. 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 20, DE 03 DE ABRIL DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Alocar o total de 02 (duas) horas semanais para a 

ÉVANI LARISSE DOS SANTOS, docente do Programa 

de Ciências Econômicas e Desenvolvimento Regional - 

PCEDR, como Coordenadora de Atividades 

Complementares do Curso de Gestão Pública e 

Desenvolvimento Regional, no período de 01/03/2018 a 

30/03/2019. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 21, DE 03 DE ABRIL DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Revogar a portaria nº 14/2017-ICS que designa 

os membros do Colegiado do curso de Bacharelado em 

Gestão Pública e Desenvolvimento Regional do Instituto 

de Ciências da Sociedade desta Universidade. 

 

Art. 2º Designar os listados abaixo, sob presidência do 

primeiro, para compor o Colegiado do curso de 

Bacharelado em Gestão Pública e Desenvolvimento 

Regional do Instituto de Ciências da Sociedade desta 

Universidade: 

 

I. Evani Larisse dos Santos; (Coordenadora do 

Curso) 
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II. Giselle Alves Silva; (Vice-Coordenadora do 

Curso) 

III. Ana Beatriz Oliveira Reis; 

IV. Antônia do Socorro Pena da Gama; 

V. Edair Canuto da Rocha; 

VI. Izaura Cristina Nunes Pereira; 

VII. Márcio Junior Benassuly Barros; 

VIII. Rogério de Henrique Almeida; 

IX. Adriana Cristina Lopes Rêgo (Técnica 

Administrativa); 

X. Rodrigo de Ávila Feitosa (Discente). 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 22, DE 04 DE ABRIL DE 2018. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

RESOLVE: 

Art. 1º Considerar designados os servidores abaixo 

relacionados para compor a Comissão de Monitoria do 

Instituto de Ciências da Sociedade - ICS/UFOPA:  

 

I. Elen Cristina da Silva Pessoa (PCEDR); 

II. Maria do Socorro Bergeron Lago (PCJ); e 

III. Luciana Barroso Costa França - (PAA). 

 

Art. 2º Revogar PORTARIA N° 17, DE 22 DE MARÇO 

DE 2018. 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 23, DE 06 DE ABRIL DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o professor ENIO ERASMO DE 

OLIVEIRA RAMALHO, docente do Programa de 

Ciências Econômicas e Desenvolvimento Regional - 

PCEDR, como Vice-Coordenador do Laboratório de 

Ensino, Pesquisa e Extensão: Crescimento, 

Desenvolvimento, Criminalidade, Estado, Políticas 

Públicas e Geotecnologias, a partir de 15 de dezembro 

de 2017, sem carga horária respectiva. 

Art. 2º Revogar a portaria nº 11 de 08 de fevereiro de 

2018 - ICS que alocava carga horária ao professor pelo 

desenvolvimento dessa atividade. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 24, DE 10 DE ABRIL DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Considerar designados os servidores abaixo 

relacionados para compor a Comissão de Monitoria do 

Instituto de Ciências da Sociedade - ICS/UFOPA:  

 

I. Elen Cristina da Silva Pessoa (PCEDR); 

II. Maria do Socorro Bergeron Lago (PCJ); e 

III. Helena Moreira Schiel - (PAA). 

 

Art. 2º Revogar PORTARIA N° 22, DE 04 DE ABRIL 

DE 2018. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 25, DE 11 DE ABRIL DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Ficam designados os membros abaixo 

relacionados para, sob a presidência do primeiro, compor 

o Colegiado do Curso de Antropologia: 

 

PRESIDENTES: 

I. Lucybeth Camargo de Arruda (Coordenadora 

do curso de Antropologia); 

II. Eduardo Soares Nunes (Vice Coordenador do 

Curso de Antropologia) 

 

MEMBROS: 

III. Dassuem Reis Nogueira – Docente de 

Antropologia 

IV. Diego Amoedo Martínez – Docente de 

Antropologia 

V. Miguel Aparício Juarez – Docente de 

Antropologia 

VI. Florêncio Almeida Vaz Filho – Docente de 

Antropologia 

VII. Helena Moreira Schiel – Docente de 

Antropologia 

VIII. Júlia Dias Escobar Brussi – Docente de 

Antropologia 
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IX. Luciana Barroso Costa França – Docente de 

Antropologia 

X. Luciana Gonçalves de Carvalho – Docente de 

Antropologia 

XI. Raiana Mendes Ferrugem – Docente de 

Antropologia 

XII. Samuel Keyton Pereira – Técnico 

Administrativo 

XIII. Thaís de Oliveira Costa – Representante dos 

discentes do curso 

 

Art. 2º Revogar a portaria nº 03 de 30 de janeiro de 2018 

- ICS que designa os membros do Colegiado do Curso 

de Bacharelado em Antropologia do Instituto de 

Ciências da Sociedade desta Universidade. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 26, DE 11 DE ABRIL DE 2018. 

  

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Revogar a portaria nº 04, de 30 de Janeiro de 2018 

- ICS que designa os membros Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Bacharelado em 

Antropologia do Instituto de Ciências da Sociedade 

desta Universidade. 

 

Art. 2º Designar os listados abaixo, sob presidência da 

primeira, para compor o Núcleo Docente Estruturante 

do Curso de Bacharelado em Antropologia do Instituto 

de Ciências da Sociedade desta Universidade: 

 

I. Lucybeth Camargo de Arruda (Coordenadora 

do Curso de Antropologia); 

II. Eduardo Soares Nunes (Vice-Coordenador do 

curso de Antropologia); 

III. Diego Amoedo Martínez – Docente de 

Antropologia; 

IV. Florêncio Almeida Vaz Filho – Docente de 

Antropologia; 

V. Helena Moreira Schiel – Docente de 

Antropologia; 

VI. Luciana Barroso Costa França – Docente de 

Antropologia; 

VII. Miguel Aparício Suarez – Docente de 

Antropologia; 

VIII. Raiana Mendes Ferrugem – Docente de 

Antropologia. 

IX. Júlia Dias Escobar Brussi – Docente de 

Antropologia 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

PORTARIA N° 27, DE 11 DE ABRIL DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

SOCIEDADE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com a Lei n. 12.085/2009 

c/c Portaria nº 3.113, de 16 de dezembro de 2014 - 

Reitoria. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor Alan Chaves Batista, lotado 

na Secretaria Acadêmica do ICS, como coordenador do 

Núcleo de Estágio e Empregabilidade do ICS, a partir de 

11/04/2018. 

 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES 

 

 

9. ATOS DO ISCO 

 

INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

 

PORTARIA N° 001, DE 18 DE JANEIRO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados, a 

partir de 22 de janeiro de 2018, para constituírem a 

Comissão de elaboração e acompanhamento do Edital do 

Processo Seletivo Interno para Capacitação Docente com 

afastamento integral para participação em programa de 

pós-graduação stricto sensu e pós-doutorado, para 

docentes do quadro efetivo do Instituto de Saúde Coletiva 

da Universidade Federal do Oeste do Pará. Ficam 

designados os seguintes servidores para compor a 

Comissão, sob a presidência do primeiro: 

 

I – Gabriela Bianchi dos Santos; 

II – Romualdo Xavier de Oliveira Lima; 

III – Bruno Alexandre da Silva - Suplente;  

IV – Heloisa do Nascimento de Moura Meneses;  

V – Teógenes Luiz Silva da Costa; 

VI – Hernane Guimarães dos Santos Júnior – Suplente. 

 

Art. 2º - Esta portaria terá validade até a divulgação do 

resultado final deste Processo Seletivo interno para 

Capacitação Docente, com afastamento integral para 

participação em programa de pós-graduação stricto sensu 

e pós-doutorado. 
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Art. 3º - Revogar a Portaria nº 060, de 27 de dezembro 

de 2017 do Instituto de Saúde Coletiva/Ufopa, que 

constitui a Comissão de elaboração e acompanhamento 

do Edital nº 01/2018 - Processo Seletivo Interno para 

Capacitação Docente com afastamento integral para 

participação em programa de pós-graduação stricto sensu 

e pós-doutorado, para docentes do quadro efetivo do 

Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal do 

Oeste do Pará. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 002, DE 19 DE JANEIRO DE 2018. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de 

dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Criar a “Comissão Eleitoral” com a finalidade 

de planejar e executar o Processo Eleitoral para a escolha 

democrática dos membros discentes do Colegiado do 

Curso de Bacharelado Interdisciplinar em Saúde do 

Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal do 

Oeste do Pará. Ficam designados os seguintes servidores 

para compor a Comissão, sob a presidência do primeiro: 

 

I – Teógenes Luiz Silva da Costa; 

II – Jerdriana Pereira da Silva; e 

III – Maria do Rosário de Alcântara Guimarães 

 

Art. 2º - A carga horária semanal será de uma (01) hora 

para o desempenho das atividades. 

 

Art. 3º - Revogar a Portaria nº 056, de 26 de dezembro 

de 2017 do Instituto de Saúde Coletiva/Ufopa, que 

constitui a “Comissão Eleitoral” com a finalidade de 

planejar e executar o Processo Eleitoral para a escolha 

democrática dos membros discentes do Colegiado do 

Curso de Bacharelado Interdisciplinar em Saúde do 

Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal do 

Oeste do Pará. 

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições ao contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 003, DE 19 DE JANEIRO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º- Designar os servidores Wilson Sabino e Hernane 

Guimarães dos Santos Júnior, Professores de Magistério 

Superior para exercer, respectivamente, as funções de 

Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Pós-

Graduação na modalidade Especialização em Saúde da 

Família e Comunidade do Instituto de Saúde Coletiva da 

universidade Federal do Oeste do Pará:  

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 004, DE 19 DE JANEIRO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Criar comissão para executar o Processo de 

Seleção de Candidatos ao Curso de Pós-Graduação na 

modalidade Especialização em Saúde da Família e 

Comunidade do Instituto de Saúde Coletiva da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, regido pelo 

Edital 001/2018 – Isco/Ufopa. Ficam designados os 

seguintes servidores com seus respectivos cargos:  

 

I – Prof. Dr. Hernane Guimarães dos Santos Júnior – 

Coordenador Geral do Processo; 

II – Prof. Me. Rui Massato Harayama – Membro da 

Banca Avaliadora;  

III – Prof. Dra. Maria Giovana Machado Xavier – 

Membro da Banca Avaliadora; 

IV – Prof. Dr. Teógenes Luiz Silva da Costa – Membro 

da Banca Avaliadora; e 

V – Prof. Me. Juliana Gagno Lima – Membro Suplente. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 005, DE 19 DE JANEIRO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3117 de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º- Designar os servidores Profa. Dra. Maria 

Giovanna Machado Xavier e Prof. Me. Rui Massato 

Harayama, Professores de Magistério Superior, para 
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exercer, respectivamente, as funções de Coordenador 

Pedagógico e Professor Orientador do Curso de Pós-

Graduação na modalidade Especialização em Saúde da 

Família e Comunidade do Instituto de Saúde Coletiva da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 006, DE 19 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3117 de 16 de dezembro de 2014 

RESOLVE: 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país do servidor 

HERNANE GUIMARÃES DOS SANTOS JUNIOR, 

Professor de Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Saúde Coletiva, no período de 20 a 21 de fevereiro de 

2018, para participar da 1ª Reunião de Coordenadores 

Estaduais da Avaliação de Impacto do Programa Criança 

Feliz, realizada pelo Ministério do Desenvolvimento 

Social – Departamento de Avaliação, em Brasília - DF, 

com ônus limitado. 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 007, DE 26 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3117 de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país do servidor 

WILSON SABINO, Professor de Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Saúde Coletiva, no período de 27 

de fevereiro a 02 de março de 2018, para participar da 1ª 

Conferência Estadual de Vigilância em Saúde, em 

Brasília - DF, com ônus limitado. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 009, DE 12 DE MARÇO DE 2018. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados para 

compor a Comissão de Monitoria do Instituto de Saúde 

Coletiva 2018.1, com a finalidade de deliberar sobre as 

demandas de projetos desta unidade acadêmica:  

 

I – Deize de Sousa Carneiro; 

II – Fábio Rogério Rodrigues dos Santos; e 

III – José Cláudio Ferreira dos Reis Júnior. 

 

Art. 2º - Revogar a Portaria nº 035, de 31 de agosto de 

2017 do Instituto de Saúde Coletiva/Ufopa, que designa 

a Comissão de Monitoria 2017.2 do Instituto de Saúde 

Coletiva. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 011, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Ufopa nº 3.117 de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora HELOISA DO NASCIMENTO DE 

MOURA MENESES, Professora de Magistério Superior, 

para exercer a função de Coordenadora da Pós-

Graduação na Modalidade de Residência 

Multiprofissional em Estratégia Saúde da Família 

para as Populações do Baixo Amazonas, do Instituto 

de Saúde Coletiva da Universidade Federal do Oeste 

Pará, com carga horária de 10 (dez) horas semanais. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 012 DE 16 DE MARÇO DE 2018 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os membros abaixo relacionados para 

compor o Núcleo Docente Assistencial Estruturante 

(NDAE) da Residência Multiprofissional em Saúde da 

Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA), sob a 

presidência do primeiro. 

 

I – Heloísa do Nascimento de Moura Meneses; 

II – Andresson Fernandes Pontes; 

III – Annelyse Rosenthal Figueiredo; 

IV – Hernane Guimarães dos Santos Júnior; 

V – Irinéia de Oliveira Bacelar; 
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VI – Juliana Gagno Lima; 

VII – Luciana Fernandes Pastana Ramos; 

VIII – Rui Massato Harayama; 

IX – Verena Pereira Maia Miranda; e 

X – Wilson Sabino. 

 

Art. 2º - Revogar a Portaria nº 017, de 16 de maio de 

2017 do Instituto de Saúde Coletiva/Ufopa, que designa 

o Núcleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE) da 

Residência Multiprofissional em Saúde da Universidade 

Federal do Oeste do Pará (UFOPA). 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 013, DE 7 DE FEVEREIRO DE 

2018. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de dezembro de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados sob a 

presidência do primeiro, para constituir o Núcleo 

Docente Estruturante do Curso de Bacharelado 

Interdisciplinar em Saúde, do Instituto de Saúde Coletiva 

da Universidade Federal do Oeste do Pará. No ato da 

designação serão conferidas a cada membro do Núcleo, 

(02) duas horas semanais para o desempenho de suas 

atribuições, conforme descritas no art. 8º, do capítulo da 

Resolução nº 023, de 13 de setembro de 2013 do 

Conselho Universitário da Universidade Federal do 

Oeste do Pará: 

I – Rui Massato Harayama; 

II – Wilson Sabino; 

III – Heloisa Nascimento de Moura Meneses; 

IV – Hernane Guimarães dos Santos Júnior; 

V – Teógenes Luiz Silva da Costa. 

 

Art. 2º - Revogar a Portaria nº 016, de 09 de maio de 

2017 do Instituto de Saúde Coletiva/Ufopa, que designa 

os membros do Núcleo Docente Estruturante do Curso de 

Bacharelado Interdisciplinar em Saúde, do Instituto de 

Saúde Coletiva da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA N° 016, DE 22 DE MARÇO DE 2018. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 3.117, de 16 de dezembro de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados, sob 

a presidência do primeiro, no período de 22 de março a 

29 de março de 2018, para elaboração e execução do 

Processo de Seleção Simplificado para o preenchimento 

de 01 vaga para o Programa de Residência 

Multiprofissional em Estratégia Saúde da Família para as 

populações do Baixo Amazonas Multiprofissional do 

Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal do 

Oeste do Pará, regido pelo Edital 004/2018 – Isco/Ufopa: 

I – Heloisa do Nascimento de Moura Meneses; 

II – Flávia Garcez da Silva; 

III – Juliana Gagno Lima; e 

IV – Verena Pereira Maia Miranda. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

10. ATOS DO CAMPUS DE ALENQUER 

 

PORTARIA Nº 12/DIR-CALE/UFOPA, DE 09 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(UFOPA), no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro de 2009 c/c a 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor ANTÔNIO 

JORGE FERREIRA BARBOSA (Administrador – 

SIAPE 2175897), para fins de Treinamento na Pró-

Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional e na Pró-Reitoria de Administração da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, no município de 

Santarém, Estado do Pará, no período de 12.03.2018 a 

16.03.2018, com ônus para o Campus Alenquer. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 13/DIR-CALE/UFOPA, DE 16 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(UFOPA), no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro de 2009 c/c a 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 
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publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir a Comissão 

Permanente de Monitoria do Campus Alenquer, da 

Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

I – Marco Aurélio Oliveira Santos (Membro Titular 

Docente); 

II – Glauce Vitor da Silva (Membro Titular Docente); 

III – Francisco Hélio Neto Bezerra (Membro Titular 

Técnico); 

IV – Genilson da Silva Oliveira (Membro Suplente 

Técnico); 

V – Everaldo Raimundo Lopes Junior (Membro Suplente 

Técnico). 

 

Art. 2º Atribuir carga horária de 02 (duas) horas semanais 

para os servidores acima designados. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 14/DIR-CALE/UFOPA, DE 16 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(UFOPA), no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro de 2009 c/c a 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor RAONI 

FERNANDES AZERÊDO, professor do magistério 

superior, Matrícula Siape 3004288, com fundamento no 

art. 1º, inciso VI, da Resolução nº 132, de 14 de dezembro 

de 2015 – Consun/Ufopa, no período de 26 de março de 

2018 a 30 de abril de 2018, para fins de realização de 

pesquisa de campo no âmbito do projeto de pesquisa 

“MATOPIBA: região econômica dos conflitos sociais”, 

relacionado com as ações acadêmico-científicas desta 

Unidade e do qual é pesquisador-coordenador o servidor, 

com ônus limitado para a Universidade Federal do Oeste 

do Pará. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 15/DIR-CALE/UFOPA, DE 03 DE 

ABRIL de 2018. 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(UFOPA), no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro de 2009 c/c a 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26, 

RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor MARCO 

AURÉLIO OLIVEIRA SANTOS, professor do 

magistério superior, Matrícula Siape 2426371, com 

fundamento no art. 1º, inciso VI, da Resolução nº 132, de 

14 de dezembro de 2015 – Consun/Ufopa, no período de 

02 de abril de 2018 a 02 de maio de 2018, para fins de 

realização de pesquisa de campo no âmbito do projeto de 

pesquisa “GOVERNANÇA TERRITORIAL: 

implicações das capacidades locais no desenvolvimento 

de estratégias para o desenvolvimento territorial”, 

relacionado com as ações acadêmico-científicas desta 

Unidade e do qual é pesquisador-coordenador o servidor, 

com ônus limitado para a Universidade Federal do Oeste 

do Pará. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 16/DIR-CALE/UFOPA, DE 03 DE 

ABRIL de 2018. 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(UFOPA), no uso de suas atribuições, em conformidade 

com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro de 2009 c/c a 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26, 

RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora LUZIENE 

SANTOS DA SILVA, Nutricionista, Matrícula Siape 

1662446, no período de 17 a 22 de abril de 2018, com 

fundamento no art. 1º, inciso VI, da Resolução nº 132, de 

14 de dezembro de 2015 – Consun/Ufopa, para fins de 

apresentação do trabalho intitulado “ALEITAMENTO 

MATERNO E ESTADO NUTRICIONAL DE 

CRIANÇAS DE 0 A 6 MESES, ATENDIDAS NO 

PROGRAMA DE ALEITAMENTO MATERNO 

EXCLUSIVO DA CASA DA CRIANÇA DO 

MUNICÍPIO DE ALENQUER-PARÁ”, na modalidade 

e-pôster, do qual a servidora é coautora, no XXV 

Congresso Brasileiro de Nutrição/CONBRAN 2018, a 

ocorrer na cidade de Brasília/DF, com ônus limitado para 

a Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 
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11. ATOS DO CAMPUS DE ITAITUBA 

 

PORTARIA Nº 008, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O DIRETOR DO CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE 

ITAITUBA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Nº 543 de 06 de outubro de 2017 – 

Reitoria/UFOPA 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar os membros da Comissão de Monitoria 

do Campus de Itaituba: 

I. Roberto Ribeiro dos Santos (Presidente); 

II. Manoel Bruno Campelo da Silva; 

III. Arison Jorge Conceição Castro; 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua 

assinatura. 

LUAMIM SALES TAPAJÓS 

 

 

12. ATOS DO CAMPUS DE JURUTI 

 

PORTARIA Nº 04, DE 03 DE ABRIL DE 2018 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, pág. 

32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

RESOLVE: 

Art. 1º – Designar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a coordenadoria do primeiro, compor a 

Comissão de Avaliação de Projetos de Pesquisa e 

Extensão, com a finalidade de deliberar sobre as 

demandas de projetos deste Campus. 

I. Francisco Artur Pinheiro Alves Junior; 

II. Dayse Drielly Souza Santana Vieira; 

III. Celeste Queiroz Rossi; 

IV. Vivian Dielly da Silva Farias. 

Art. 2º – Esta portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

PORTARIA Nº 05, DE 04 DE ABRIL DE 2018 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, pág. 

32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1 – Designar os servidores abaixo relacionados para 

assumirem função de secretários de cursos conforme 

disposto abaixo: 

 

I – Edilson Pimentel, assistente em administração, 

SIAPE 2279646 – Secretário do Curso de Agronomia; 

II – Giselle Moreira do Vale Lima, assistente em 

administração, SIAPE 1618130 – Secretária do Curso de 

Engenharia de Minas. 

 

Art. 2 – Esta portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

PORTARIA Nº 06, DE 10 DE ABRIL DE 2018 

O DIRETOR DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

209, de 06 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União em 06 de abril de 2018, Seção 2, pág. 24, e 

consoante às disposições legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear os membros do Conselho Universitário 

do Campus de Juruti, conforme indicação das classes 

representativas, registrado na ata da segunda reunião 

entre técnicos administrativos em educação, realizada no 

dia 21 de Novembro de 2017, na ata da segunda reunião 

geral do Campus, realizada no dia 22 de Fevereiro de 

2018, na ata da reunião entre representantes de categorias 

realizada no dia 03 de Abril de 2018, bem como na ata da 

quarta reunião geral, realizada no dia 04 de Abril de 2018 

na forma regimental, podendo os membros serem 

reconduzidos uma única vez: 

 

I. Representante da Direção do Campus: 

Diretor: Alan Anderson de Arruda Tino 

Vice-diretora: Dayse Drielly Souza Santana Vieira 

 

II. Representes da categoria docente: 

Titulares: Michelly Rios Arévalo, Maruzanete Pereira de 

Melo e Celeste Queiroz Rossi 

Suplentes: Adriano Olímpio da Silva, Elden de 

Albuquerque Marialva e Raphael da Costa Silva, 

respectivamente 

 

III. Representantes da categoria técnico-

administrativo em educação: 

Titular: Elinaldo Alves e Maria de Nazaré Eleutério de 

Brito 

Suplentes: Renato Sousa da Silva e Neidiana da Silva 

Rosário, respectivamente 
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IV. Representantes da categoria discente: 

Titular: Jessé Vital da Silva 

Suplente: Feliph de Sousa Rocha 

 

V. Representante da Coordenação do Curso de 

Agronomia 

Titular: Dayse Drielly Souza Santana Vieira 

Suplente: Vivian Dielly da Silva Farias 

 

VI. Representante da Coordenação do curso de 

Engenharia de Minas: 

Titular: Adriana Araújo Castro 

Suplente: Amanda Carvalho de Oliveira 

 

ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO 

 

PORTARIA Nº 07, DE 16 DE ABRIL DE 2018 

O DIRETOR DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

209, de 06 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União em 06 de abril de 2018, Seção 2, pág. 24, e 

consoante às disposições legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Art. 1º. Designar a professor LUIS HENRIQUE NERY 

JANUARIO (SIAPE 3038725), Coordenador de Estágio 

do Campus Universitário de Juruti, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará.  

Art. 2º. O professor, acima designado, disporá de 5 

(cinco) horas semanais para coordenar a execução das 

atividades do Estágio, conforme preceitua o art. 31, I, da 

Resolução n.º 184/2017 – CONSEPE.  

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua 

publicação.  

Juruti (Pará), 16 de abril de 2018. 

ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO 

 

13. ATOS DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE 

 

PORTARIA N° 08/DIR/CMAL/UFOPA DE 05 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei n°12.085, de 05 de novembro de 

2009 c/c a Portaria n°591/GR-UFOPA de 26 de outubro 

de 2017, publicada no Diário Oficial da União em 30 de 

outubro de 2017, Seção 2, pág.27, e seguindo o resultado 

obtido através do pleito eleitoral realizado no Campus, 

 

RESOLVE: 

 
Art. 1° Designar os membros do Conselho Universitário 

do Campus de Monte Alegre, em conformidade, para 

mandato de um ano, podendo ser reconduzidos uma 

única vez, por indicação dos representantes da respectiva 

categoria: 

 

• Diretor (a) do Campus de Monte Alegre 

(Presidente) – Membro Permanente 

• Abraão Mario de Souza Costa (Representante 

dos Técnicos – Titular). 

• Rafael Rodrigo dos Santos Miranda 

(Representante dos Técnicos – Suplente). 

• Maria Francileuza Camurça de Queiroz Bastos 

(Representante dos Discentes – Titular). 

• Breno Pimentel dos Reis (Representante dos 

Discentes – Suplente). 

• Suzete Roberta da Silva (Representante dos 

Docentes – Titular). 

• Thiago Dias Trombeta (Representante dos 

Docentes – Suplente). 

 

Art. 2° - Determinar, em conformidade com a resolução 

Nº 184 de 10 de fevereiro de 2017 do CONSEPE, 

Capítulo X, artigo 31, carga horária de 2 (duas) horas 

semanais para as atividades relativas às suas atribuições, 

aos representantes titulares deste conselho. 
 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

 

MARCELLA COSTA RADAEL 

 

PORTARIA N° 09/DIR/CMAL/UFOPA DE 19 DE 

MARÇO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei n°12.085, de 05 de novembro de 

2009 c/c a Portaria n°591/GR-UFOPA de 26 de outubro 

de 2017, publicada no Diário Oficial da União em 30 de 

outubro de 2017, Seção 2, pág.27,  

 

RESOLVE: 

 
Art. 1° Designar os membros da Comissão de Monitoria 

do Campus Universitário de Monte Alegre, a seguir: 
 

• Marcella Costa Radael (Coordenadora do Curso 

de Engenharia de Aquicultura) 

• Thiago Dias Trombeta (Docente). 

• Naiara Miranda Reis (TAE) 

• Maria Dalva Munhoz de Macedo (Assistente em 

Administração) 

 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

 

MARCELLA COSTA RADAEL 
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14. DIÁRIAS E PASSAGENS 

 

Os atos de concessão de diárias e passagens são publicados no Boletim de Serviço da Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa, conforme dispõe o Art. 6º do Decreto nº 

5.992, de 19 de dezembro de 2006. 

 
                                 

 

 

 

Afastamentos a Serviço 

             

   

Número: 

       

   

4/2018 
    

                                 

   

Orgão solicitante: Universidade Federal do Oeste do Pará 
 

Data de geração: 03/04/2018 
 

                                 

      

  

Câmpus de Óbidos 

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000012/18 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
  

     

CPF do Proposto: 064.517.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Viagem com a finalidade do servidor participar de reunião do Consad e Consegue, na sede da ufopa em Santarém, nos dias 06 e 07/02/2018, 

a partir das 14:30 do dia 06/02/2018 

  

            

                                 

       
 

Óbidos (06/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/02/2018) 
 

 
 

Santarém (07/02/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (08/02/2018) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 616.29 
         

                                 

      

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000024/18 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: MARCIA TEIXEIRA NOGUEIRA 
  

     

CPF do Proposto: 384.498.203-59 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

     

Descrição Motivo: Participar do evento, como palestrante, "VIAJANDO PELA SÓCIO-HISTÓRIA DO PORTUGUÊS BRASILEIRO II", no período de 5 a 
6 de março de 2018, na Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, Pará, na Unidade Acadêmica Rondon. 
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Fortaleza (04/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/03/2018) 
 

 
 

Santarém (07/03/2018) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (07/03/2018) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 652.04 
         

                                 

      

  

Câmpus de Óbidos 

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000039/18 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
  

     

CPF do Proposto: 064.517.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Viagem para participação de reunião do CONSAD, na sede da Ufopa em Santarém, nos dias 20 e 21/02/2018 
  

                                 

       

 

Óbidos (19/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/02/2018) 
 

 
 

Santarém (21/02/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (22/02/2018) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 791.97 
         

      

  

Gabinete  

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000041/18 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: ANDRE LUIZ CHAVES RODRIGUES 
  

     

CPF do Proposto: 910.835.672-68 
 

Cargo ou Função: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

     

Descrição Motivo: O objetivo do afastamento é promover o treinamento aos novos servidores e discentes dos novos campis da instituição, que inciaram seus 

trabalhos no segundo semestre de 2017, solicitado através da Pró-Reitoria de Planejamento(PROPLAN). O treinamento será realizado no 

Campus de Oriximiná no período de 12 a 13/03. O dia 11/03 é de deslocamento da sede Santarém para Oriximiná e o dia 14 deslocamento 

ao Campus de Óbidos. O treinamento será realizado no Campus de Óbidos no período de 15 a 16/03. O dia 14/03 é de deslocamento do 
Campus de Oriximiná para Óbidos e o dia 17 deslocamento a sede Santarém. 

  

            

                                 

       
 

Santarém (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (14/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (17/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (17/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/03/2018) 
 

  

        

                                 

   

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
        

Página 1 de 
 

 19 
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Valor das Diárias: 1,424.40 
       

                       

    

PCDP 

 

000042/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ISIS RIVANE BATISTA COSTA 
  

    

CPF do Proposto: 932.999.072-04 
 

Cargo ou Função: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: O objetivo do afastamento é promover o treinamento aos novos servidores e discentes dos novos campis da instituição, que inciaram seus 

trabalhos no segundo semestre de 2017, solicitado através da Pró-Reitoria de Planejamento(PROPLAN). O treinamento será realizado no 
Campus de Oriximiná no período de 12 a 13/03. O dia 11/03 é de deslocamento da sede Santarém para Oriximiná e o dia 14 deslocamento 

ao Campus de Óbidos. O treinamento será realizado no Campus de Óbidos no período de 15 a 16/03. O dia 14/03 é de deslocamento do 

Campus de Oriximiná para Óbidos e o dia 17 deslocamento a sede Santarém. 

  

         

                       

      
 

Santarém (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (14/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (17/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (17/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,424.40 
       

                       

    

PCDP 

 

000043/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RENATO SILVA SANTIAGO 
  

    

CPF do Proposto: 635.059.832-68 
 

Cargo ou Função: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: O objetivo do afastamento é promover o treinamento aos novos servidores e discentes dos novos campis da instituição, que inciaram seus 

trabalhos no segundo semestre de 2017, solicitado através da Pró-Reitoria de Planejamento(PROPLAN). O treinamento será realizado no 
Campus de Oriximiná no período de 12 a 13/03. O dia 11/03 é de deslocamento da sede Santarém para Oriximiná e o dia 14 deslocamento 

ao Campus de Óbidos. O treinamento será realizado no Campus de Óbidos no período de 15 a 16/03. O dia 14/03 é de deslocamento do 

Campus de Oriximiná para Óbidos e o dia 17 deslocamento a sede Santarém. 

  

         

                       

      
 

Santarém (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (14/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (17/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (17/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,424.40 
       

                       

    

PCDP 

 

000045/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JARDISON MACEDO DOS SANTOS 
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CPF do Proposto: 797.847.982-04 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM REFRIGERACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Acompanhar e fiscalizar os serviços executados pela empresa contratada Maconfrio referente ao contrato 27/2017, serviços continuados. A 

visita técnica acontecerá em dois municípios Óbidos e Oriximiná entre os dias 07/03/2018 à 09/03/2018 conforme roteiro especificado no 

item "Roteiros", além do anexo "Cronograma de Viagem". 

  

         

                       

      

 

Santarém (07/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (08/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (08/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 713.04 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Administração 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000049/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: AMANDA GIZELLE DE ARAUJO PEREIRA 
  

    

CPF do Proposto: 014.632.302-57 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Trata-se de viagem para realizar audiência trabalhista na data de 13/03/2018 às 09:30 e 09:45h na vara única de Óbidos, na qualidade de 
Preposto da Universidade Federal do Oeste do Pará, em razão do Contrato nº 005/2016, celebrado entre a empresa de segurança ESE e 

UFOPA.  

  

                       

      
 

Santarém (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (13/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 430.86 
       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 2 de 
 

 19 
 

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000051/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAIMUNDO AFONSO DA SILVA BARRA 
  

    

CPF do Proposto: 245.073.852-53 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ELETROTECNICA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: Acompanhamento e fiscalização dos serviços executados em Óbidos e Oriximiná, referente ao contrato 15/2015. 
  

         

                       

      
 

Santarém (07/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (08/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (08/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 736.04 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Administração 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000052/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS 
  

    

CPF do Proposto: 428.087.582-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de reunião de trabalho no dia 05 de março de 2018 da Comissão de Administração ANDIFES – Brasília/DF 1ª Reunião 2018, a 

realizar-se no dia 06 de março de 2018, das 09 às 12 horas e das 14 às 17 horas, na sede da Andifes, Brasília-DF. 

  

         

                       

      
 

Santarém (04/03/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (06/03/2018) 
 

 
 

Brasília (06/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/03/2018) 
 

  

      

          

Valor das Diárias: 970.19 
       

                       

    

PCDP 

 

000053/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS 
  

    

CPF do Proposto: 428.087.582-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar da “1ª Reunião Ordinária do FORPLAD - 2018” a ser realizada na cidade de Natal - RN, no período de 14 a 16 de março de 2018. 
  

         

                       

      
 

Santarém (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Natal (16/03/2018) 
 

 
 

Natal (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,090.37 
       

                       

    

PCDP 

 

000054/18 
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Nome do Proposto: SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO 
  

    

CPF do Proposto: 232.144.572-68 
 

Cargo ou Função: CONTADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar da “1ª Reunião Ordinária do FORPLAD - 2018” a ser realizada na cidade de Natal - RN, no período de 14 a 16 de março de 2018. 
  

         

                       

      
 

Santarém (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Natal (16/03/2018) 
 

 
 

Natal (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,090.37 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000056/18-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará no Campus de Santarém da Universidade Federal do Oeste do Pará da 1ª Reunião extraordinária do CONSAD 
(27/02/2018), 1ª Reunião extraordinária do CONSUN (27/02/2018) e Reunião da Câmara de Assuntos Estudantis (28/02/2018). 
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Itaituba (27/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (03/03/2018) 
 

 
 

Santarém (03/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (03/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,025.22 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000058/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: 
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Diretora do Campus de Monte Alegre participar de reuniões de Conselhos Superiores da UFOPA: Consun e Consad, no dia 01/03/2018, a 

a partir das 08h:00min em Santarém. No dia 28/02/2018 a diretora estará participando de reunião acerca dos procedimentos para implantação 
de Empresa Junior. 

  

                       

      
 

Monte Alegre (27/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (28/02/2018) 
 

 
 

Santarém (28/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (02/03/2018) 
 

 
 

Santarém (02/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (02/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 511.29 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000060/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 166.190.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Audiência com o Ministro Helder Barbalho em Brasília no dia 27/02/2018. 
  

                       

      
 

Santarém (27/02/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (28/02/2018) 
 

 
 

Brasília (28/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (28/02/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 535.01 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000062/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RICARDO ALEXANDRE KAWASHITA RIBEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 249.708.108-50 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Realizar aula prática de campo referente à disciplina DIVERSIDADE ANIMAL IV, na Floresta Nacional do Tapajós, no período de 09 a 
10/03/2018, em Belterra-PA. 

  

         

                       

      

 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (10/03/2018) 
 

 
 

Belterra (10/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (10/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 244.68 
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PCDP 

 

000063/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 614.741.422-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Realizar aula prática de campo referente à disciplina DIVERSIDADE ANIMAL IV, na Floresta Nacional do Tapajós, no período de 09 a 

10/03/2018, em Belterra-PA. 

  

         

                       

      
 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (10/03/2018) 
 

 
 

Belterra (10/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (10/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 244.68 
       

                       

    

PCDP 

 

000064/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDRE LUIZ COLARES CANTO 
  

    

CPF do Proposto: 403.662.782-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 4 de 
 

 19 
 

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Realizar aula prática de campo referente à disciplina DIVERSIDADE ANIMAL IV, na Floresta Nacional do Tapajós, no período de 09 a 
10/03/2018, em Belterra-PA. 

  

         

                       

      

 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (10/03/2018) 
 

 
 

Belterra (10/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (10/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 244.68 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000065/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ERIELMA LOPES DE AMORIM 
  

    

CPF do Proposto: 771.879.202-10 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM SANEAMENTO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para acompanhar e fiscalizar os serviços executados pela empresa contratada Service Itororó referente ao contrato 006/2017 serviços 

continuados, bem como realizar levantamento da atual situação das instalações hidrosanitárias nos referidos municípios (Óbidos e 

Oriximiná) entre os dias 07/03/2018 à 09/03/2018. 
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Santarém (07/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (08/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (08/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 713.04 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000066/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar aula da disciplina Economia I no curso de Administração do Campus Alenquer - Ufopa, em 26/02/2018. 
  

         

                       

      
 

Santarém (26/02/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (27/02/2018) 
 

 
 

Alenquer (27/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (27/02/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 418.86 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Administração 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000068/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: HERICKA LIMA CUNHA 
  

    

CPF do Proposto: 769.163.592-34 
 

Cargo ou Função: SECRETARIO EXECUTIVO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Participar do “I FÓRUM DOS SECRETÁRIOS EXECUTIVOS DAS IFES DO PARÁ” no dia 15/03/2018 na cidade de Belém-PA 
  

         

                       

      
 

Santarém (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (16/03/2018) 
 

 
 

Belém (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 534.04 
       

                       

    

PCDP 

 

000069/18 
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Nome do Proposto: LUDIMILLA DAYARA PELEJA AZEVEDO 
  

    

CPF do Proposto: 859.998.652-04 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar do curso de capacitação "Aplicação de Penalidades em Contratos Administrativos", com carga horária de 24h, no período de 26 

a 28/03/2018, na Escola de Administração Fazendária-ESAF, em Porto Alegre-RS. 

  

         

                       

      
 

Santarém (25/03/2018) 
 

 

 

 

 

Porto Alegre (28/03/2018) 
 

 
 

Porto Alegre (28/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (29/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 967.52 
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Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000070/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANTONIO RICELLY LIMA SOUSA 
  

    

CPF do Proposto: 939.868.072-68 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Viagem à cidade de Itaituba nos dias 15 e 16 de março objetivando vistoria técnica para emissão de relatório quanto às condições do prédio 
locado, conforme solicitação do diretor do Campus de Itaituba. 

  

         

                       

      

 

Santarém (15/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (16/03/2018) 
 

 
 

Itaituba (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 527.86 
       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000071/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LEINA IONE BRAGA CORREA 
  

    

CPF do Proposto: 681.263.792-00 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar da 1ª Reunião Extraordinária do Consad, a ocorrer no dia 01 de março de 2018, às 8h 30min., na Sala de Reuniões dos Conselhos 
Superiores – número 8, Térreo, Unidade da Proppit e e para a 1ª Reunião Extraordinária do Consun, a ocorrer no dia 01 de março de 2018, 

às 16h., na Sala de Reuniões dos Conselhos Superiores – número 8, Térreo, Unidade da Proppit. Com a seguinte pauta a ser discutida: 
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Oriximiná (28/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (02/03/2018) 
 

 
 

Santarém (02/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (02/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 605.04 
       

                       

     

  

Câmpus de Juruti 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000072/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 485.296.562-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar da 1ª Reunião Extraordinária do CONSAD, a ocorrer no dia 01 de março de 2018, às 8h 30min., participar da Reunião 

Extraordinária do Consun, a ocorrer no dia 01 de março de 2018, às 16h, participar de reunião com os(as) Diretores(as) dos Campi fora da 
sede no dia 02/03/2018 (sexta-feira) às 09h e reunião para finalização dos Termos de Referência dos itens demandados para aquisição com 

recursos oriundos da Alcoa com o auxílio Almoxarifado e Património - DAP/PROAD no dia 07/03/2018. 

  

         

                       

      
 

Juruti (28/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/03/2018) 
 

 
 

Santarém (08/03/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (08/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,945.01 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000073/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: URANDI JOAO RODRIGUES JUNIOR 
  

    

CPF do Proposto: 046.384.819-57 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Participar do V Simpósio Produção Animal e Recursos Hídricos, no período de 14 e 15 de março de 2018, em São Carlos-SP. 
  

         

                       

      
 

Santarém (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Campinas (13/03/2018) 
 

 
 

Campinas (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

São Carlos (16/03/2018) 
 

 
 

São Carlos (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Campinas (16/03/2018) 
 

 
 

Campinas (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/03/2018) 
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Valor das Diárias: 631.22 
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Câmpus de Óbidos 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000074/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MELINDA EVENIN DA SILVA SAVINO 
  

    

CPF do Proposto: 640.692.222-00 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: Validação de token e, participação em reuniões do Consun e Consad representando a diretora do campus, Maria Raimunda Santos da Costa. 
  

         

                       

      

 

Óbidos (28/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (02/03/2018) 
 

 
 

Santarém (02/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (02/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 475.04 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000075/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: Participar da 1ª Reunião Extraordinária do Consad, a ocorrer no dia 01 de março de 2018, às 8h30min em Santarém - Ufopa. 

Participar da 1ª Reunião Extraordinária do Consun, a ocorrer no dia 01 de março de 2018, às 15h em Santarém - Ufopa. 

Participar de reunião de diretores de campi sofra de sede com a a Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio - DAP/PROAD, a ocorrer no dia 
02 de março de 2018 em Santarém. 

Participar de Reunião a ser realizada no dia 05/03/18, às 14h30 em Santarém para finalização de instrução processual de PAD. 

  

         

                       

      
 

Alenquer (28/02/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (05/03/2018) 
 

 
 

Santarém (05/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (05/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,079.97 
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Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000076/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DENIZE DE SOUZA CARNEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 617.317.732-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para ministrar o Curso de Formação de Professores, cujo o tema é " Indígenas no ensino superior. Ocorrera no município de Oriximiná, dias 

7 e 8 de março de 2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (06/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 807.22 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000077/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar aula da disciplina Economia I no curso de Administração do Campus Alenquer - Ufopa, em 05 de março de 2018. 
  

         

                       

      

 

Santarém (05/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (06/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (06/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (06/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 418.86 
       

                       

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000078/18 
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Nome do Proposto: ELIANDRA DE FREITAS SIA 
  

    

CPF do Proposto: 769.149.171-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar e apresentar resumo no XVII CONGRESSO BRASILEIRO DE MANDIOCA, em Belém-PA, período de 12 a 16 de março de 
2018. O retorno será na madrugada do dia 16, pois não participará das visitas técnicas. 

  

         

                       

      
 

Santarém (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (16/03/2018) 
 

 
 

Belém (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 893.60 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000079/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANTONIO RICELLY LIMA SOUSA 
  

    

CPF do Proposto: 939.868.072-68 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Viagem à cidade de Alenquer nos dias 22 e 23 de março com o objetivo de verificar as condições do prédio locado naquela cidade, 

considerando ainda a necessidade de emissão de relatório técnico apontando possíveis pendências a serem sanadas na edificação. 

  

         

                       

      
 

Santarém (22/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (23/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (23/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 418.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000080/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JOAO RICARDO VASCONCELLOS GAMA 
  

    

CPF do Proposto: 373.910.202-06 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Reunião com a Professora Iracilda Sampaio da UFPA no dia 15/03/2018 em Belém para tratar de assuntos referentes aos diplomas dos 
alunos de Pós-Graduação desta IFeS. 

  

         

                       

      
 

Santarém (15/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (16/03/2018) 
 

 
 

Belém (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 412.91 
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Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000081/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: FRANCISCA LIDIANE XIMENES DA SILVA AGUIAR 
  

    

CPF do Proposto: 954.673.272-91 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar como Coordenadora na aplicação da prova do Processo Seletivo Especial índígena, que ocorrerá no dia 11/03/2018 na cidade 
de Itaituba. No entanto haverá reunião com os fiscais que aplicarão as provas no dia 10/03/2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (11/03/2018) 
 

 
 

Itaituba (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 734.68 
       

                       

    

PCDP 

 

000082/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JOANNES FARIAS PEDROSO 
  

    

CPF do Proposto: 602.546.452-91 
 

Cargo ou Função: SECRETARIO EXECUTIVO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar como Coordenadora na aplicação da prova do Processo Seletivo Especial indígena, que ocorrerá no dia 11/03/2018 na cidade 

de óbidos. No entanto, haverá reunião com os fiscais que aplicarão as provas no dia 10/03/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (12/03/2018) 
 

 
 

Óbidos (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 772.86 
       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 8 de 
 

 19 
 

    

PCDP 

 

000083/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIZANDRA FERREIRA LAMEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 000.686.882-70 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar como Coordenadora na aplicação da prova do Processo Seletivo Especial índígena, que ocorrerá no dia 11/03/2018 na cidade 

de Alenquer. No entanto, haverá reunião com os fiscais que aplicarão as provas no dia 10/03/2018. 
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Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (12/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 772.86 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000084/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Diretora do Campus Universitário de Monte Alegre participar de reunião acerca do Programa de Monitoria para os Campi, no dia 

12/03/2018, a partir das 09h00min e no dia 13/03/2018 participar de reunião do Consun. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/03/2018) 
 

 
 

Santarém (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (13/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 582.11 
       

                       

    

PCDP 

 

000084/18-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Diretora do Campus Universitário de Monte Alegre participar de reunião acerca do Programa de Monitoria para os Campi, no dia 

12/03/2018, a partir das 09h00min e no dia 13/03/2018 participar de reunião do Consun. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/03/2018) 
 

 
 

Santarém (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (14/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 857.79 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000085/18 
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Nome do Proposto: MARIA SOUSA AGUIAR 
  

    

CPF do Proposto: 357.733.752-49 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar como Coordenadora na aplicação da prova do Processo Seletivo Especial índígena, que ocorrerá no dia 11/03/2018 na cidade 

de Oriximiná. No entanto, haverá reunião com os fiscais que aplicarão as provas no dia 10/03/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/03/2018) 
 

 
 

Oriximiná (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 802.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000086/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: THIAGO DE CASTRO REBELO 
  

    

CPF do Proposto: 966.049.302-97 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar como Coordenadora na aplicação da prova do Processo Seletivo Especial índígena, que ocorrerá no dia 11/03/2018 na cidade 

de Monte Alegre. No entanto, haverá reunião com os fiscais que aplicarão as provas no dia 10/03/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (12/03/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

  

      

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 9 de 
 

 19 
 

          

Valor das Diárias: 800.86 
       

                       

     

  

Câmpus de Juruti 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000087/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA VIEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 027.085.045-76 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Finalizar os Termos de Referência dos itens demandados para aquisição com recursos oriundos da Alcoa, com o auxílio da Diretoria de 

Almoxarifado e Património - DAP/PROAD, no dia 07 de Março de 2018. 
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Juruti (06/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/03/2018) 
 

 
 

Santarém (08/03/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (08/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 675.04 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000088/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: IRACENIR ANDRADE DOS SANTOS 
  

    

CPF do Proposto: 415.659.592-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar como Coordenadora na aplicação da prova do Processo Seletivo Especial indígena, que ocorrerá no dia 11/03/2018 na cidade 

de Jacareacanga. No entanto, haverá reunião com os fiscais que aplicarão as provas no dia 10/03/2018. 

 

  

         

                       

      
 

Santarém (08/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (09/03/2018) 
 

 
 

Itaituba (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Jacareacanga (12/03/2018) 
 

 
 

Jacareacanga (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (13/03/2018) 
 

 
 

Itaituba (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 985.22 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000089/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: NAIARA MIRANDA REIS 
  

    

CPF do Proposto: 887.266.812-34 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Servidora do Campus Universitário de Monte Alegre participar de reunião acerca do Programa de Monitoria para os Campi, no dia 
12/03/2018, às 09h00min, em Santarém. 

  

         

                       

      

 

Monte Alegre (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

 
 

Santarém (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (12/03/2018) 
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Valor das Diárias: 424.68 
       

                       

     

  

Câmpus de Juruti 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000090/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO 
  

    

CPF do Proposto: 080.483.034-77 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Finalizar os Termos de Referência dos itens demandados para aquisição com recursos oriundos da Alcoa, com o auxílio da Diretoria de 

Almoxarifado e Património - DAP/PROAD no dia 07 de Março de 2018. 

  

         

                       

      
 

Juruti (07/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/03/2018) 
 

 
 

Santarém (08/03/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (08/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 223.86 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 10 de 
 

 19 
 

    

PCDP 

 

000091/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: EVELIN CAROLINE DE SOUZA CUNHA 
  

    

CPF do Proposto: 789.067.502-00 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar como Coordenadora na aplicação da prova do Processo Seletivo Especial índígena, que ocorrerá no dia 11/03/2018 na cidade 
de Juruti. No entanto, haverá reunião com os fiscais que aplicarão as provas no dia 10/03/2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (09/03/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (12/03/2018) 
 

 
 

Juruti (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 872.86 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000092/18 
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Nome do Proposto: LIVALDO DE OLIVEIRA SANTOS 
  

    

CPF do Proposto: 569.620.372-87 
 

Cargo ou Função: GEOLOGO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Vistoria, Avaliação in loco e locação de poço tubular profundo com marcação de coordenada geográfica de ponto e comparação com planta 

do respectivo campus de Monte Alegre no dia 16/03/2018. Coleta de água de poço tubular profundo para análise físico-químico no campus 
de Alenquer no dia 17/03/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/03/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (17/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (17/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 244.68 
       

                       

     

  

Câmpus de Óbidos 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000093/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
  

    

CPF do Proposto: 064.517.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Convocação para participação em reunião da PROEN e reunião ordinária do CONSUN. 
  

                       

      

 

Óbidos (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/03/2018) 
 

 
 

Santarém (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (14/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 772.79 
       

                       

    

PCDP 

 

000094/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ROMULO JOSE DA SILVA VIANA 
  

    

CPF do Proposto: 789.093.762-87 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Reunião da PROEN para tratar sobre a implantação da Bolsa de Monitoria nos Campi fora de sede, ocorrida em Santarém, Ufopa unidade 

amazonia, no dia 12/03/2018 

  

         

                       

      
 

Óbidos (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/03/2018) 
 

 
 

Santarém (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (13/03/2018) 
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Valor das Diárias: 575.86 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000095/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCIO ANDRE SILVA FIGUEROA 
  

    

CPF do Proposto: 743.191.672-87 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ELETROTECNICA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Fiscalizar serviços de manutenção elétrica executados no município de Monte Alegre e Alenquer, nos dias 16/03/2018 à 17/03/2018. 
  

         

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 11 de 
 

 19 
 

      
 

Santarém (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/03/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (17/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (17/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 244.68 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000096/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O Proposto irá participar de uma reunião na UFOPA em Santarém, cuja pauta é: O Programa de 

Monitoria nos Campi, para o dia 12/03/2018, às 9:00 horas. 

  

         

                       

      
 

Itaituba (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/03/2018) 
 

 
 

Santarém (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (13/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 495.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000096/18-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
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CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O Proposto irá participar de uma reunião na UFOPA em Santarém, cuja pauta é: O Programa de 

Monitoria nos Campi, para o dia 12/03/2018, às 9:00 horas. 

  

         

                       

      
 

Itaituba (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/03/2018) 
 

 
 

Santarém (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (14/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 870.04 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000097/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUIZ OTAVIO CHAVES FARIA 
  

    

CPF do Proposto: 359.833.457-53 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Dar continuidade na pré-produção do filme "Reencontro das águas" e ministrar oficinas de Palestras sobre produção audiovisual e 

Organização de Festival de Cinema no período de 12 a 23/03/2018 em Belém e Santarém. 

  

         

                       

      
 

Rio de Janeiro (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (16/03/2018) 
 

 
 

Belém (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/03/2018) 
 

 
 

Santarém (23/03/2018) 
 

 

 

 

 

Rio de Janeiro (23/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 2,319.90 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000100/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: Participar de Reunião em 12-03-18 às 9horas, em Santarém, cuja pauta é: O Programa de Monitoria nos Campi; 

Participar de Reunião em 12-03-18 às 16h30min, em Santarém, comissão de PAD; 
Participar de Reunião em 13-03-18 às 15 horas, em Santarém, Reunião do Consun, Ufopa 
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Alenquer (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/03/2018) 
 

 
 

Santarém (14/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (14/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 677.79 
       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 12 de 
 

 19 
 

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000101/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: SEBASTIAN MANCUSO 
  

    

CPF do Proposto: 020.486.847-50 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de uma reunião com a Coordenação Nacional do Profmat para tratar sobre o funcionamento do Mestrado, que será realizado no 

dia 24 de março de 2018, na cidade do Rio de Janeiro/RJ. 

  

         

                       

      
 

Santarém (23/03/2018) 
 

 

 

 

 

Rio de Janeiro (25/03/2018) 
 

 
 

Rio de Janeiro (25/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 634.68 
       

                       

     

  

Câmpus de Juruti 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000102/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RENATO SOUSA DA SILVA 
  

    

CPF do Proposto: 696.926.962-00 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de reunião no dia 12/03/2018, às 9:00 horas, na sede, (Unidade Amazônia, Sala 418 B, sala de reunião da Proplan), cuja pauta é: 

O Programa de Monitoria nos Campi. 

  

         

                       

      
 

Juruti (11/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

 
 

Santarém (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (12/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 499.68 
       

                       

    

PCDP 

 

000103/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: AYRTON TARELLY SILVA DE AGUIAR 
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CPF do Proposto: 882.786.972-72 
 

Cargo ou Função: SECRETARIO EXECUTIVO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de reunião no dia 12/03/2018, às 9:00 horas, na sede, (Unidade Amazônia, Sala 418 B, sala de reunião da Proplan), cuja pauta é: 

O Programa de Monitoria nos Campi. 

  

         

                       

      
 

Juruti (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/03/2018) 
 

 
 

Santarém (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (12/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 67.68 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000104/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar aula da disciplina Economia I, na curso de Administração, campus Alenquer/Ufopa, em 12-03-2018. 
  

                       

      

 

Santarém (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (13/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 418.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000105/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar aula da disciplina Economia I, na curso de Administração, campus Alenquer/Ufopa, em 19-03-2018. 
  

                       

      

 

Santarém (19/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (20/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (20/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 418.86 
       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 13 de 
 

 19 
 

    

PCDP 

 

000106/18 
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Nome do Proposto: ANTONIO JORGE FERREIRA BARBOSA 
  

    

CPF do Proposto: 689.275.172-53 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar de treinamento na PROPLAN e PROAD da Ufopa/Santarém, no período de 12.03.2018 a 16.03.2018. 
  

                       

      

 

Alenquer (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/03/2018) 
 

 
 

Santarém (16/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (16/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 887.40 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000107/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 485.296.562-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de banca de TCC promovida pelo Curso de Direito no dia 21/03/2018 no Campus Amazônia. 
  

                       

      
 

Juruti (20/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/03/2018) 
 

 
 

Santarém (22/03/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (22/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 561.29 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000108/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

    

CPF do Proposto: 106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar da 1ª Reunião Ordinária do Consun, a ocorrer no dia 13 de março de 2018, às 9h., na Sala de Reuniões dos Conselhos 
Superiores – número 8, Térreo, Unidade da Proppit, Santarém-Pará. Justificamos sua ida um dia antes, por conta da distância e do modo de 

deslocamento (fluvial) utilizado pelo docente.  

  

         

      
 

Oriximiná (12/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/03/2018) 
 

 
 

Santarém (13/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (13/03/2018) 
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Valor das Diárias: 448.86 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000109/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DANIEL SANTOS DE CASTRO 
  

    

CPF do Proposto: 694.772.302-78 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar do curso Certificação ISAK nivel 1 (Antropometrista), que ocorrerá no período de 06 a 8 de Abril em Curitiba. 

 

  

         

                       

      
 

Santarém (05/04/2018) 
 

 

 

 

 

Curitiba (09/04/2018) 
 

 
 

Curitiba (09/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/04/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 935.24 
       

                       

     

  

Centro de Formação Interdisciplinar 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000110/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA DE FATIMA MATOS DE SOUZA 
  

    

CPF do Proposto: 115.081.242-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como presidente das Bancas de Qualificação e Defesa das discentes Andreia Riker Soares Sousa e Geila Santos de Sousa nos 22 

e 23 de março de 2018, no Campus Amazônia, Universidade Federal do Oeste do Pará, cidade de Santarém, Pará.  

  

         

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 19 
 

                       

      

 

Altamira (21/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/03/2018) 
 

 
 

Santarém (24/03/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (24/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 652.04 
       

                       

    

PCDP 

 

000111/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: GENYLTON ODILON REGO DA ROCHA 
  

    

CPF do Proposto: 224.156.372-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como Membro Externo da Banca de Qualificação das discentes Andreia Riker Soares Sousa e Geila Santos de Sousa nos 22 e 23 
de março de 2018, no Campus Amazônia, Universidade Federal do Oeste do Pará, cidade de Santarém, Pará.  

  

         

                       

      

 

Belém (22/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/03/2018) 
 

 
 

Santarém (24/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (24/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 495.86 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000112/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA LILIA IMBIRIBA SOUSA COLARES 
  

    

CPF do Proposto: 373.816.522-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar, na função de Coordenadora e Editora, da Revsita Exitus, que é vinculada ao Programa de Pós-Graduação em Educação da 

UFOPA, do X Encontro de Editores de Periódicos em Educação das Regiões Norte e Nordeste (X FEPAE NNE), que ocorrerá no pedríodo 

de 09 a 10/04/2018, nas dependências da Universidade Federal de Alagoas, e de banca de defesa no dia 11/04/2018, como docente 
convidada.  

  

         

                       

      

 

Santarém (08/04/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (08/04/2018) 
 

 
 

Brasília (08/04/2018) 
 

 

 

 

 

Maceió (11/04/2018) 
 

 
 

Maceió (11/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/04/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 914.42 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000114/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LILIAN DA CONCEICAO PEREIRA DA COSTA 
  

    

CPF do Proposto: 841.105.462-49 
 

Cargo ou Função: CONTADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar do IX Encontro de Gestores Federais do Pará no dia 28/03/2018. 
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Santarém (28/03/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (29/03/2018) 
 

 
 

Belém (29/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (29/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 354.26 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000115/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

    

CPF do Proposto: 106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar da reunião do Consun, programada para os dias 20 e 21 de março de 2018 em Santarém-PA. Justificamos sua ida um dia 

antes e volta um dia depois, por conta da distância e do modo de deslocamento (fluvial) utilizado pelo docente.  

  

         

                       

      
 

Oriximiná (19/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/03/2018) 
 

 
 

Santarém (22/03/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (22/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 631.22 
       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 19 
 

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 
 

000116/18 
          

       

                       

    

Nome do Proposto: LEO CESAR PARENTE DE ALMEIDA 
  

    

CPF do Proposto: 763.754.472-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: Participar das reuniões extraordinárias do Consun, em Santarém/Ufopa, nos dias 20, 21 e 23/03/2018. 

Participar de reunião com a Proen no dia 22/03/2018, às 16horas, em Santarém/Ufopa, para tratar da Recepção aos Calouros da Ufopa 2018. 

  

         

                       

      
 

Alenquer (19/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/03/2018) 
 

 
 

Santarém (23/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (23/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 867.40 
       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 
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PCDP 
 

000117/18 
          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Diretora do Campus de Monte Alegre participar de reuniões do Conselho Universitário da UFOPA, em Santarém, programadas para os dias 

20 e 21/03/2018. Conforme convocação, as reuniões iniciam partir das 09h00min do dia 20/03/2018. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (19/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/03/2018) 
 

 
 

Santarém (21/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (21/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 561.29 
       

                       

    

PCDP 
 

000117/18-1C 
          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Diretora do Campus de Monte Alegre participar de reuniões do Conselho Universitário da UFOPA, em Santarém, programadas para os dias 

20 e 21/03/2018. Conforme convocação, as reuniões iniciam partir das 09h00min do dia 20/03/2018. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (19/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/03/2018) 
 

 
 

Santarém (23/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (23/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,032.65 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000118/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Preposto irá participar de reunião do CONSUN, que ocorrerá nos dia 20 e 21/03/18 na Universidade Federal do Oeste do Pará em Santarém.  
  

         

      
 

Itaituba (19/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/03/2018) 
 

 
 

Santarém (22/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (22/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 849.22 
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Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 
 

000120/18 
          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARILIA FERNANDA PEREIRA LEITE 
  

    

CPF do Proposto: 941.793.602-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar Curso de Formação de Professores, com o tema: Indígenas no Ensino Superior, no Campi da UFOPA na  
  

         

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 19 
 

       

cidade de Alenquer. 
  

                       

      
 

Santarém (18/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (20/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (20/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 495.86 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 
 

000122/18 
          

       

                       

    

Nome do Proposto: SUZETE ROBERTA DA SILVA 
  

    

CPF do Proposto: 600.057.023-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Professora irá participar de banca avaliadora de tese de doutorado na Universidade Federal do Ceará, a defesa será no dia 28/03/2018, às 

09h00min na cidade de Fortaleza. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (26/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/03/2018) 
 

 
 

Santarém (26/03/2018) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (27/03/2018) 
 

 
 

Fortaleza (27/03/2018) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (29/03/2018) 
 

 
 

Fortaleza (29/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (29/03/2018) 
 

 
 

Santarém (29/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (30/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
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PCDP 

 

000124/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MATEUS QUEIROZ MARINHO FILHO 
  

    

CPF do Proposto: 872.145.632-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar do curso "Processo Administrativo Disciplinar", a ser realizado no período de 09/04/2018 a 13/04/2018, no horário de 9h as 12 e 

das 14h às 17h, em Brasília/DF. 

  

         

                       

      
 

Santarém (08/04/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (13/04/2018) 
 

 
 

Brasília (13/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/04/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,448.20 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000126/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Preposto irá participar de uma programação em Santarém para a entrega das caminhonetes que irão atender as demandas dos campi, no dia 

27/03/2018 às 9h, na reitoria. No dia 28/03/2018 o preposto irá participar de programação da prestação de contas de gestão 2014-2018, que 
ocorrerá pela manhã e tarde.  

  

         

                       

      
 

Itaituba (26/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (29/03/2018) 
 

 
 

Santarém (29/03/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (29/03/2018) 
 

  

      

          

Valor das Diárias: 631.22 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000128/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA IVONE LIMA DE AGUIAR 
  

    

CPF do Proposto: 229.264.882-20 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: Participar da reunião do GT de Metodologia de Análise Socioeconômica, do qual é integrante. Que ocorrerá de 03 a 05 de Abril de 2018, 

em Uberlândia-MG. 

Cada componente do grupo está responsável de levar material para a construção da fundamentação teórica de cada indicador para que 
possam discutir, aprofundar e elaborar um texto de subsidio para os indicadores da  
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Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 17 de 
 

 19 
 

       

vulnerabilidade socioeconômica. 

 

  

                       

      
 

Santarém (02/04/2018) 
 

 

 

 

 

Uberlândia (06/04/2018) 
 

 
 

Uberlândia (06/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (06/04/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 787.40 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000129/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ALBANIRA MARIA COELHO 
  

    

CPF do Proposto: 441.612.042-72 
 

Cargo ou Função: JORNALISTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participará da inauguração dos prédios dos campi de Juruti, dia 02/04/2018, e de Óbidos, dia 03/04/2018. 
  

                       

      
 

Santarém (01/04/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (02/04/2018) 
 

 
 

Juruti (02/04/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 
 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (03/04/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 677.11 
       

    

PCDP 

 

000130/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: KEILIANE DE LIMA BANDEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 005.509.412-07 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participará da inauguração dos prédios dos campi de Juruti, dia 02/04/2018, e de Óbidos, dia 03/04/2018. 
  

                       

      
 

Santarém (01/04/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (02/04/2018) 
 

 
 

Juruti (02/04/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 
 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (03/04/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 587.52 
       

                       



108 

ANO IX, Edição 98 – Segunda-feira, 16 de abril de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000131/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Diretora do Campus Universitário de Monte Alegre participar de Reunião que celebra a entrega de automóveis para os Campi, bem como 

participar de reunião para prestação de contas do período de 2014 - 2018 da atual gestão da Universidade. A primeira reunião será no dia 
27/03/2018 às 09h00min e a segunda será no dia 28/03/2018 a partir das 09h00min, em Santarém. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (26/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (28/03/2018) 
 

 
 

Santarém (28/03/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (28/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 561.29 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000132/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 166.190.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participará da inauguração dos prédios dos campi de Juruti, dia 02/04/2018, e de Óbidos, dia 03/04/2018. 
  

                       

      
 

Santarém (01/04/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (02/04/2018) 
 

 
 

Juruti (02/04/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 
 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (03/04/2018) 
 

  

      

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Valor das Diárias: 782.11 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000133/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
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CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar aula da disciplina Economia I, na curso de Administração, campus Alenquer/Ufopa, em 26-03-2018. 
  

                       

      
 

Santarém (26/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (27/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (27/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (27/03/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 418.86 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000138/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: REYNALDO PEREIRA SERRAO 
  

    

CPF do Proposto: 592.150.892-68 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para participar do evento de inauguração do prédio de Juruti e da obra de Óbidos. O evento será no período de 01/04 a 03/04/2018. 
  

         

                       

      

 

Santarém (01/04/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (02/04/2018) 
 

 
 

Juruti (02/04/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 
 

Óbidos (03/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (03/04/2018) 
 

  

      

          

Valor das Diárias: 677.11 
       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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