UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMISSAO DE ETICA

RECOMENDACAO 001/2016-CE

A Comissdo de Etica da Universidade
Federal do Oeste do Para, por intermédio dos
seus membros que subscrevem a presente, no
uso das atribuicbes legais proprias de sua
fungdo institucional, visando o aprimoramento
dos servicos e da gestdo publica comprometida
com os primados da ética, vém a publico
expedir a seguinte recomendacao:

CONSIDERANDO que a Comissdo de Etica (CE) é 6rgéo
independente, permanente, subordinado & Comissdo de Etica Plblica - CEP da
Presidéncia da Republica, incumbindo-lhe, dentre outras funcdes, zelar pelo
cumprimento dos valores éticos do servigco publico federal, regulamentados no @mbito
da Universidade Federal do Oeste do Parg;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 1.171/1994; Decreto n°
6.029/2007; Resolucdo CEP n° 10/2008; Ato de criacdo da CE — Port. N° 491, de
28/05/2012; bem como o Regimento Interno da CE da UFOPA, aprovado pela Resol.
N° 10, de 30 de novembro de 2015.

CONSIDERANDO que sao propositos institucionais proprios da
CE, dentre outros, o fornecimento de subsidios morais para a formacao e consolidacdo
da cultura ética na UFOPA,; a prevencdo da ocorréncia de conflitos intersubjetivos; bem
como a criacdo e utilizacdo de mecanismos amigaveis para a solugdo de conflitos
internos;

CONSIDERANDO a eficacia dos principios constitucionais gerais
da Administracdo Publica direta e indireta, de quaisquer Poderes da Unido, insculpidos
no artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, quais sejam: legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

CONSIDERANDO que é fungdo da CE, no exercicio de suas
atribuicBes institucionais, emitir RECOMENDAGCOES dirigidas aos o6rgdos da
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Instituicdlo bem como aos agentes (técnicos e docentes) e discentes, visando o

cumprimento da miss&o institucional acima referenciada;

CONSIDERANDO que a dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia e a
consciéncia dos principios orais sdo primados maiores que devem nortear o servidor
publico, seja no exercicio do cargo ou fungéo, ou fora dele;

CONSIDERANDO que o servidor publico ndo poderd jamais
desprezar o elemento ético de sua conduta, tendo que decidir entre o legal e o ilegal, 0
justo e o injusto, o conveniente e 0 inconveniente, 0 oportuno e o inoportuno, bem
como, principalmente, o honesto e o desonesto;

CONSIDERANDO que a cortesia, a boa vontade, o cuidado e o
tempo dedicados ao servigo publico caracterizam o esforco pela disciplina, e que,
portanto, tratar mal uma pessoa direta ou indiretamente significa causar-lhe dano moral;

CONSIDERANDO que o servidor que trabalha em harmonia com a
estrutura organizacional, respeitando seus colegas e cada concidaddo, colabora e de
todos pode receber colaboracdo, pois sua atividade publica é a grande oportunidade para
o0 crescimento e o engrandecimento da Nag&o.

CONSIDERANDO que é dever de todo servidor publico ser cortés,
ter urbanidade, disponibilidade e atencdo, respeitando a capacidade e as limitagdes
individuais de todos os usuarios do servico publico, sem qualquer espécie de
preconceito ou distingdo de raca, sexo, nacionalidade, cor, idade, religido, cunho
politico e posicéo social, abstendo-se, dessa forma, de causar-lhes dano moral;

CONSIDERANDO que também ¢é dever de todo servidor publico
exercer, com estrita moderacdo, as prerrogativas funcionais que lhe sejam atribuidas,
abstendo-se de fazé-lo contrariamente aos legitimos interesses dos usuarios do servico
publico e dos jurisdicionados administrativos;

CONSIDERANDO, conforme o artigo 205 da Constituicdo Federal
do 1988, que a educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, e serd
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo

para o trabalho.
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CONSIDERANDO o disposto nos artigos 231 e 232 da Constituigéo
Federal de 1988, bem como o disposto no artigo 6° da Convengéo 169 da OIT, da qual o
Brasil é signatario, onde encontramos em ambos dispositivos a base epistemoldgica e

axiologica da nocdo normativa da cidadania ao indigena.

CONSIDERANDO, conforme o artigo 206 da Constituicdo Federal
do 1988, que o ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: | - igualdade
de condic¢es para 0 acesso e permanéncia na escola; 1l - liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber; Il - pluralismo de idé€ias e de
concepgdes pedagogicas, e coexisténcia de instituicGes publicas e privadas de ensino

(..).

CONSIDERANDO, conforme o artigo 272 da Constituicdo do
Estado do Para, que a educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, é
baseada nos principios da democracia, do respeito aos direitos humanos, da liberdade de
expressao, objetivando o desenvolvimento integral da pessoa, seu preparo para 0

exercicio consciente da sua cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

CONSIDERANDO, conforme o artigo 273 da Constituicdo do
Estado do Para, que as instituicdes educacionais de qualquer natureza ministrardo o
ensino com base nos principios estabelecidos na Constituicdo Federal e mais 0s
seguintes: | - direito de acesso e permanéncia na escola para qualquer pessoa, vedadas
distincGes baseadas na origem, raca, sexo, idade, religido, preferéncia politica ou classe
social; 1l - liberdade de pensar, aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a

arte, o saber e o conhecimento (...)

CONSIDERANDO os termos da Lei Federal 6.001 de 19 de
dezembro de 1973, que visa, sobretudo, regular a situacdo juridica dos indios ou
silvicolas e das comunidades indigenas, com o propdsito de preservar a sua cultura e
integra-los, progressiva e harmoniosamente, a comunhdo nacional, conforme dita o
artigo 1° do documento normativo.

CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 2° da legislacdo

mencionada, cumpre a Unido, aos Estados e aos Municipios, bem como aos 6rgdos das
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respectivas administraces indiretas, para a protecdo das comunidades indigenas e a
preservacao dos seus direitos: (...) Il - respeitar, ao proporcionar aos indios meios para
0 seu desenvolvimento, as peculiaridades inerentes a sua condicéo; (...) VI - respeitar,
no processo de integracdo do indio a comunh&o nacional, a coesdo das comunidades
indigenas, os seus valores culturais, tradicbes, usos e costumes; VIII - utilizar a
cooperacao, 0 espirito de iniciativa e as qualidades pessoais do indio, tendo em vista a
melhoria de suas condicGes de vida e a sua integracao no processo de desenvolvimento;
(...) X - garantir aos indios o pleno exercicio dos direitos civis e politicos que em face
da legislacéo Ihes couberem.

CONSIDERANDO que, conforme o artigo 47 da Lei em apreco, é
assegurado o respeito ao patriménio cultural das comunidades indigenas, seus valores
artisticos e meios de expressao.

CONSIDERANDO que, conforme os artigos 48 e 50 da Lei
respectiva, estende-se a populacdo indigena, com as necessarias adaptacdes, o0 sistema
de ensino em vigor no Pais; bem como que a educacdo do indio serd orientada para a
integracdo na comunhdo nacional mediante processo de gradativa compreensdo dos
problemas gerais e valores da sociedade nacional, bem como do aproveitamento das
suas aptiddes individuais.

CONSIDERANDO, que tais direitos, assim como todos 0s outros de
tal magnitude humanistica, sdo qualificados pela indisponibilidade, irrenunciabilidade e
imprescritibilidade de seu conteudo material.

CONSIDERANDO que os imperativos principioldgicos da
legalidade estrita e moralidade publica, esculpidos no caput do artigo 37 da Constituigdo
da Republica de 1988, qualificam-se como obrigagdes indeclindveis para quaisquer
administradores ou entidades que emitam atos administrativos ou gerenciem interesses
coletivos.

CONSIDERANDO a preponderancia substantiva do principio da
dignidade humana no nosso sistema juridico, dentro do qual, o0 acesso a educagédo
superior por parte das populacdes indigenas vincula-se a concretizacdo do primado da

igualdade de oportunidades com os demais cidad&os brasileiros.
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CONSIDERANDO que quaisquer prestadores de servigos publicos,
sejam pessoas fisicas, sejam juridicas, trabalnem ou ndo em entidades ligadas direta ou
indiretamente a Administracdo, sujeitam-se as determinacfes legais restritivas proprias
do regime juridico de direito publico, instituido para o resguardo dos interesses
coletivos nos setores considerados essenciais.

CONSIDERANDO que esta injungdo de per si, acarreta
responsabilidade juridica a qualquer gestor da coisa publica que descure dos seus
deveres de oficio, denotando, cumulativamente, afetacbes civis, administrativas,
politicas e criminais aos agentes e empresas faltosas.

CONSIDERANDO que, conforme o artigo 2° da Lei N° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, a educacao é dever da familia e do Estado, encontrando-se
vinculada aos principios de liberdade e ideais de solidariedade humana, bem como
tendo por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para 0
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

CONSIDERANDO que, conforme o artigo 3° da legislacdo
retroinformada, o ensino serd ministrado com base nos seguintes principios: | -
igualdade de condicBGes para o acesso e permanéncia na escola; Il - liberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, 0 pensamento, a arte e o saber; Il -
pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas; IV - respeito a liberdade e apreco a
tolerancia (...) e XII - consideragdo com a diversidade étnico-racial. ;

CONSIDERANDO que, conforme o artigo 78 da Legislacdo em
referéncia, o Sistema de Ensino da Unido, com a colaboracdo das agéncias federais de
fomento a cultura e de assisténcia aos indios, desenvolvera programas integrados de
ensino e pesquisa, para oferta de educacdo escolar bilingue e intercultural aos povos
indigenas, com 0s seguintes objetivos: | - proporcionar aos indios, suas comunidades e
povos, a recuperacdo de suas memorias historicas; a reafirmagdo de suas identidades
étnicas; a valorizacdo de suas linguas e ciéncias; Il - garantir aos indios, suas
comunidades e povos, 0 acesso as informacdes, conhecimentos técnicos e cientificos da
sociedade nacional e demais sociedades indigenas e ndo-indias.

CONSIDERANDO, conforme o 83° do artigo 79 do mesmo diploma

normativo, que a Unido apoiard técnica e financeiramente os sistemas de ensino no
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provimento da educacdo intercultural as comunidades indigenas, desenvolvendo
programas integrados de ensino e pesquisa.

CONSIDERANDO ainda a denuncia protocolada nesta CE, que
gerou o procedimento numero 23204.001374/2016, oriunda do Diretério Académico
Indigena — DAIN, a respeito de possiveis atos caracterizadores de preconceito e racismo
contra estudantes indigenas, ocorridos durante aulas de um professor vinculado a esta
Instituicdo de Ensino.

CONSIDERANDO o0s depoimentos dos discentes: MARIA
AUZIEL CASTANHA MIRANDA, TAINARA KIRIXI MUNDURUKU e
EVALDESON DOS ANJOS PEREIRA, contidos no procedimento acima informado,
nos quais 0s mesmos relataram a ocasido em que o professor teria proferido insultos aos
indigenas durante a disciplina “Formacao Social, Politica e Econdmica do Brasil”.

CONSIDERANDO que o relatério da Ouvidoria Geral da UFOPA,
que apurou os fatos descritos pelos indigenas, obteve também manifestacdo do
professor envolvido e, por fim, incluiu outros CINCO alunos como testemunhas, que
estavam presentes no momento dos acontecimentos narrados pelos indigenas
denunciantes.

CONSIDERANDO que, na ocasido das realizagbes dos trabalhos
desenvolvidos no ambito da CE, detectou-se outras reclamaces, relacionadas as
dificuldades de aprendizagem e relacionamento, enfrentadas pela categoria discente
indigena, oriundas, em Gltima insténcia, do descumprimento de alguns deveres éticos,
listados na presente recomendacéo.

CONSIDERANDO que, no plano de atuacdo da CE da UFOPA,
consta como parte do seu escopo central a implementacdo de acGes que resultem em
melhorias na prestacdo dos servigos educacionais prestados no ambito da Institui¢éo

RESOLVE, nos termos das disposi¢cfes do Decreto 1171/1994,
Decreto 6029/2007; Resolucdo 10/2008, todos estes da Presidéncia da Republica, bem
como do da Resolucdo 10 de 30 de novembro de 2015 da UFOPA e demais disposic¢oes

normativas aplicaveis ao caso;
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RECOMENDAR a todo o corpo funcional da UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, mormente ao corpo docente e discente da

Instituicdo, a observancia das seguintes disposicoes éticas:

1- RESPEITO ABSOLUTO a dignidade das minorias indigenas
integrantes do corpo discente desta Instituicdo, mormente no que tange aos seus
direitos fundamentais, relacionados a integridade moral, cultural, seguranca e
liberdade.

2- PROTECAO E PRIORIDADE, considerando o primado da
isonomia material, no combate a qualquer forma de abuso aos direitos acima
mencionados; bem como a condutas racistas ou injuriosas.

3- ADOCAO DE METODOLOGIAS PEDAGOGICAS
INCLUSIVAS EM SALA DE AULA, que deem visibilidade e tendam a valorizar a
cultura, o modo de vida, bem como a visdo de mundo dos alunos indigenas, em
conformidade com as etnias a que pertencam.

4- ADOQAO DE ATIVIDADES PEDAGOGICAS
INCLUSIVAS EXTERNAS, que deem visibilidade e tendam a valorizar a cultura,
0 modo de vida, bem como a visdo de mundo dos alunos indigenas, em
conformidade as etnias a que pertencam, tais como: exposi¢bes de arte indigena,
feira de ciéncias indigena, festivais de cultura indigena.

5- A UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
DEVERA envidar todos os esforgos necessarios, para prevenir, evitar e combater
eventuais desavencas interétnicas entre povos, que surjam eventualmente no
ambiente académico da Instituicdo, incentivando e promovendo a unido e o
convivio harménico entre as diversas culturas, de modo a reforcar o respeito a

dignidade humana.

SANTAREM, 22 DE AGOSTO DE 2016.

TULIO CHAVES NOVAES
Presidente.
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SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA
Membro.

NIRSON MEDEIROS DA SILVA NETO

Membro.

LIDIANE NASCIMENTO LEAO

Membro.

ANANDA SOUSA DOS SANTOS XAVIER
Membro.

LEANDRO TAVARES FERREIRA

Membro.

IARA CONCEICAO GUIMARAES DE SOUSA

Secretaria-Executiva
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