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1. ATOS DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 298/GR-UFOPA, DE 2 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e as solicitações contidas 

nos Memorandos Eletrônicos n. 55/2018-DGDP e 

56/2018-DGDP, ambos de 30 de abril de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Revogar as Portarias n. 218/GR-UFOPA, de 6 de abril de 

2018, que trata da remoção de OCICLEY MACIEL 

VIDAL, Contador, da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional para a Auditoria Interna; 

e 217/GR-UFOPA, de 6 de abril de 2018, que trata da 

remoção de KLEBER PAGEL SAGGIN, Contador, da 

Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional para o Instituto de Ciências da Educação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 306/GR-UFOPA, DE 4 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

Considerar GABRIELA BIANCHI DOS SANTOS, 

Professora do Magistério Superior, e DAIANE 

TAFFAREL, Assistente em Administração, incluídas no 

rol de servidores constantes da Portaria nº 154/GR-

UFOPA, de 28 de março de 2018, que dispensa 

servidores de suas atividades funcionais, a partir de 2 

abril de 2018, durante as ações planejadas pela 

Administração Superior para apropriação das 

informações essenciais à continuidade das ações desta 

Universidade pela nova equipe de Administração 

Superior. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 307/GR-UFOPA, DE 4 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar GABRIEL BRITO COSTA, Professor do 

Magistério Superior, para substituir DOMINGOS LUIS 

WANDERLEY PICANCO DINIZ no cargo de Pró-

Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

Tecnológica, no período de 2 a 7 de maio de 2018. 

(Processo nº 23204.005810/2018-54) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 312/GR-UFOPA, DE 8 DE JUNHO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Atribuir, sem ônus para esta Universidade, ao servidor 

RODRIGO DA SILVA, Professor do Magistério 

Superior, a responsabilidade pela Assessoria de Relações 

Nacionais e Internacionais. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 324/GR-UFOPA, DE 7 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar, pelo período de 1º de maio de 2018 a 31 de 

maio de 2019, o prazo da licença concedida à servidora 

DELAINE SAMPAIO DA SILVA, Professora do 

Magistério Superior, para tratar de interesses 

particulares. (Processo nº 23204.004782/2018-68) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 325/GR-UFOPA, DE 7 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 
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2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar RAIMUNDO AFONSO DA SILVA 

BARRA, Técnico em Eletrotécnica, matrícula Siape nº 

1820833, para atuar como fiscal da Ata de Registro de 

Preços nº 218/2017 (Pregão nº 61/2017), Processo nº 

23204.007915/2017-10, celebrado com a empresa André 

Lima de Sousa Eirelle – EPP, que tem como objeto o 

serviço de instalação de lâmpadas de LED 

multimedidores com fornecimento. 

 

Art. 2º A referida Ata terá como fiscal substituto 

MÁRCIO ANDRÉ SILVA FIGUEROA, Técnico em 

Eletrotécnica. (Processo nº 23204.003954/2018-17) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 326/GR-UFOPA, DE 7 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar JULIO TOTA DA SILVA, Professor do 

Magistério Superior, e ANA CLEIDE GODINHO 

SARUBI, Administradora, para o encargo de 

Proponentes no Sistema de Concessões de Diárias e 

Passagens no âmbito do Instituto de Engenharia e 

Geociências desta Universidade.  

 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 2.613, de 30 de dezembro 

de 2015. (Processo nº 23204.005156/2018-58) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 327/GR-UFOPA, DE 7 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar ELIANE CRISTINA FLEXA 

DUARTE, Professora do Magistério Superior, e 

EMERSON FERNANDES DE SOUZA, Administrador, 

para o encargo de Proponentes no Sistema de Concessões 

de Diárias e Passagens no âmbito da Pró-Reitoria de 

Gestão Estudantil desta Universidade.  

 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 2.606, de 30 de dezembro 

de 2015. (Processo nº 23204.005092/2018-40) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 328/GR-UFOPA, DE 7 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

Designar ANA KARINE DE ALBUQUERQUE ALVES 

BRITO, Professora do Magistério Superior, para 

substituir RAINÉRIO DOS SANTOS LIMA, Professor 

do Magistério Superior, como membro suplente, com 

mandato de 3 (três) anos e carga horária de 8 horas 

semanais, da Comissão de Ética desta Universidade, 

reconstituída pela Portaria nº 114/GR-UFOPA, de 20 de 

fevereiro de 2017. (Processo nº 23204.004361/2018-86) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 329/GR-UFOPA, DE 7 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar DOMINGOS LUIS WANDERLEY 

PICANCO DINIZ, Professor do Magistério Superior, e 

TATIANE MIEKO DE SOUSA CHIBA, 

Administradora, para o encargo de Proponentes no 

Sistema de Concessões de Diárias e Passagens no âmbito 

da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

Tecnológica desta Universidade.  

 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 256/GR-UFOPA, de 17 de 

abril de 2018. (Processo nº 23204.005060/2018-31) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 332/GR-UFOPA, DE 9 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
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OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 68/2018-PROAD, de 17 de 

abril de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar LUCIANA SANTOS SOARES, 

Técnica em Contabilidade, como responsável titular pela 

Conformidade de Registro de Gestão desta Universidade, 

em atendimento à macrofunção 020314 do Manual do 

Sistema Integrado de Administração Financeira do 

Governo Federal (Siafi), a contar de 16 de abril de 2018. 

 

Art. 2º A referida Conformidade terá como responsável 

substituta MARLENE MADALENA DE LIMA 

CORREA VINHOLTE, Assistente em Administração. 

 

Art. 3º Revogar a Portaria nº 365/GR-UFOPA, de 14 de 

julho de 2017. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 333/GR-UFOPA, DE 10 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir o Comitê Local 

de Acompanhamento e Avaliação (CLAA), conforme as 

diretrizes constantes da Portaria nº 976/MEC, de 27 de 

julho de 2010, publicada no Diário Oficial da União em 

28 de julho 2010, pp. 103 e 104; e da Portaria nº 343, de 

24 de abril de 2013, publicada no Diário Oficial da União 

em 25 de abril de 2013, referente ao Programa de 

Educação Tutorial (PET), regido pelo disposto na Lei nº 

11.180, de 23 de setembro de 2005, e por esta Portaria, 

bem como pelas demais disposições legais aplicáveis: 

 

I - Presidente: Coordenador (a) de Projetos Educacionais 

da Diretoria de Ensino. 

II - Representantes dos Tutores: 

a) Tutor (a) do Programa de Educação Tutorial do 

Instituto de Engenharia e Geociências – PET-

IEG/Bacharelado Interdisciplinar em Tecnologia da 

Informação (titular); 

b) Tutor (a) do Programa de Educação Tutorial do 

Centro de Formação Interdisciplinar – PET-

CFI/Conexões de Saberes de Estudos Interdisciplinares: 

comunidades do campo (titular); 

c) Carlos Eduardo Guerra (suplente); 

d) Iani Dias Lauer Leite (suplente). 

III - Representantes dos Estudantes Bolsistas: 

a) Ervelon Bruno da Paixão Chaves (titular); 

b) Greicianny dos Santos Rodrigues (titular); 

c) Ana Carolina Sousa Pantoja Chahini de Barros 

(suplente); 

d) Valdemir de Sousa Farias (suplente). 

IV - Representantes da Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação (Proen): 

a) Pró-Reitor (a) de Ensino de Graduação (titular); 

b) Honorly Katia Mestre Correa (suplente). 

V - Representantes da Pró-Reitoria da Cultura, 

Comunidade e Extensão (Procce): 

a) Pró-Reitor (a) da Cultura, Comunidade e Extensão 

(titular); 

b) Fabrízia Sayuri Otani (suplente). 

VI - Representantes da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-

Graduação e Inovação Tecnológica (Proppit): 

a) Pró-Reitor (a) de Pesquisa, Pós-Graduação e 

Inovação Tecnológica (titular); 

b) João Thiago Rodrigues de Sousa (suplente). 

VII - Representantes da Pró-Reitoria de Gestão 

Estudantil (Proges): 

a) Pró-Reitor (a) de Gestão Estudantil (titular); 

b) Jonnes Santos Farias Pedroso (suplente). 

VIII - Representantes dos Diretores das Unidades 

Acadêmicas (CFI/IEG): 

a) Diretor (a) do Centro de Formação Interdisciplinar 

(titular); 

b) Diretor (a) do Instituto de Engenharia e Geociências 

(titular); 

c) Raimundo Valdomiro de Sousa (suplente); 

d) José Mauro Sousa de Moura (suplente). 

 

Art. 2º São atribuições do CLAA: 

I - acompanhar e avaliar o desempenho dos grupos do 

PET e dos professores tutores; 

II - zelar pela qualidade e inovação acadêmica do PET e 

pela garantia do princípio da indissociabilidade entre 

ensino, pesquisa e extensão; 

III - apoiar institucionalmente as atividades dos grupos 

do PET; 

IV - receber e avaliar os planejamentos e relatórios anuais 

dos grupos do PET; 

V - verificar a coerência da proposta de trabalho e dos 

relatórios com o Projeto Pedagógico Institucional e com 

as políticas e ações para redução da evasão e insucesso 

nas formações em nível de graduação desta Ifes; 

VI - referendar os processos de seleção e de desligamento 

de integrantes discentes dos grupos, por proposta do 

professor tutor; 

VII - analisar e aprovar os processos de seleção e de 

desligamento de tutores, bem como sugerir à Comissão 

de Avaliação a substituição de tutores e emitir parecer 

sobre a extinção de grupos; 

VIII - elaborar o relatório institucional consolidado e 

encaminhá-lo à Secretaria de Educação Superior do 

Ministério da Educação (SESu/MEC), com prévia 
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aprovação do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 

Extensão da instituição ou órgão equivalente; 

IX - propor à Comissão de Avaliação critérios e 

procedimentos adicionais para o acompanhamento e a 

avaliação dos grupos do PET desta Ifes; 

X - propor estudos e programas para o aprimoramento 

das atividades dos grupos do PET desta Ifes; 

XI - organizar dados e informações relativas ao PET e 

emitir pareceres por solicitação da Comissão de 

Avaliação; 

XII - elaborar relatórios de natureza geral ou específica. 

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação.  

 

Art. 4º Fica revogada a Portaria nº 396/GR-UFOPA, de 

24 de julho de 2017.  

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 335/GR-UFOPA, DE 14 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ANTONIO WESTRUPP, Técnico de 

Tecnologia da Informação, matrícula no Siape nº 

1826173, para atuar como fiscal substituto do Contrato nº 

18/2015, celebrado entre a empresa Telefônica Brasil S/A 

e esta Universidade, que tem como objeto a prestação de 

serviços de telefonia móvel e dados móveis, em 

substituição à servidora TANIA CRISTINA ARAUJO 

SERIQUE, Secretária Executiva. (Processo nº 

23204.006231/2018-36) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 340/GR-UFOPA, DE 15 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 92/2018-CPADS, de 14 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Sindicância Contraditória, com 

sede em Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

irregularidades referentes aos fatos constantes do 

Processo n° 23204.005280/2016-27, bem como as 

demais infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

 

I - Deam James Azevedo da Silva, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1190479;  

II - Kleber Pagel Saggin, Contador, matrícula Siape nº 

1795435; e  

III - Everaldo Machado Portela, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1153174. 

 

Art. 2° Os servidores desta comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1990.  

 

Art. 3° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

n° 8.112/1990, a contar do término do prazo estabelecido 

na Portaria de Prorrogação nº 283/GR-UFOPA, de 

26/4/2018. 

 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 341/GR-UFOPA, DE 15 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 93/2018-CPADS, de 14 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Sindicância, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

irregularidades referentes aos fatos constantes do 

Processo n° 2304.014679/2017-80, bem como as demais 

infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

 

I - Jose Mauro Sousa de Moura, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1794276;  

II - Avner Brasileiro dos Santos Gaspar, Engenheiro 

Agrônomo, matrícula Siape nº 2092688; e  

III - Warlington Nascimento dos Santos, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2150504.  
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Art. 2° Os servidores desta comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1090.  

 

Art. 3° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

n° 8.112/1990, a contar do término do prazo estabelecido 

na Portaria de Prorrogação nº 320/GR-UFOPA, de 

7/5/2018. 

 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 342/GR-UFOPA, DE 15 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 94/2018-CPADS, de 14 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, com sede em Santarém-Pará, incumbida de 

apurar as possíveis irregularidades referentes aos fatos 

constantes do Processo n° 23204.007756/2016-64, bem 

como as demais infrações conexas que emergirem no 

decorrer dos trabalhos: 

 

I - Joacir Stolarz de Oliveira, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1684515;  

II - Waldiney Pires Moraes, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1834385; 

III - Marisa Santos Aguiar, Administradora, matrícula 

Siape nº 1893963. 

 

Art. 2° Os servidores desta comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1090.  

 

Art. 3° A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias 

para a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 152 da 

Lei n° 8.112/1990, a contar do término do prazo 

estabelecido na Portaria de Prorrogação nº 99/GR-

UFOPA, de 27/2/2018. 

 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 343/GR-UFOPA, DE 15 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 96/2018-CPADS, de 14 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar, nos termos do parágrafo único do art. 145 da 

Lei nº 8.112, de 1990, por 30 (trinta) dias, a contar do 

término do prazo da Portaria de Redesignação n° 

279/GR-UFOPA, de 30/4/2018, publicada no Boletim de 

Serviço da Universidade, o prazo para conclusão da 

instrução do Processo Administrativo nº 

23204.010795/2017-20, conduzido por Comissão de 

Sindicância Contraditória. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 345/GR-UFOPA, DE 15 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 87/2018-CPADS, de 10 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar as servidoras abaixo relacionadas 

para, sob a presidência da primeira, constituir Comissão 

de Sindicância Contraditória, com sede em Santarém-

Pará, incumbida de apurar as possíveis transgressões ao 

rito da Lei nº 8.666/1993 e Lei nº 4.320/1964 (art. 60), 

bem como as demais infrações conexas que emergirem 

no decorrer dos trabalhos, assegurando ao investigado o 

contraditório e a ampla defesa, devendo o inquérito 

administrativo ser instruído no Processo nº 

23204.012746/2017-21 e observados os fatos constantes 

do Processo Administrativo Vinculado n° 

23204.002301/2017-33: 

 

I - Celina Maria Emin Godinho, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1618236; 

II - Danielle da Silva Pereira, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1902331 e 



10 

ANO IX, Edição 100 – Segunda-feira, 18 de junho de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

III - Erielma Lopes de Amorim, Técnica em Saneamento, 

matrícula Siape nº 2156163. 

 

Art. 2° Os servidores desta comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1990.  

 

Art. 3° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do parágrafo único 

do art. 145 da Lei n° 8.112/1990, a contar do término do 

prazo de prorrogação da Portaria nº 297/GR-UFOPA, de 

2/5/2018. 

 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 346/GR-UFOPA, DE 15 DE MAIO 

DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 95/2018-CPADS, de 14 de 

maio de 2018, 

RESOLVE: 

Prorrogar, nos termos do parágrafo único do art. 145 da 

Lei nº 8.112, de 1990, por 30 (trinta) dias, a contar do 

término do prazo da Portaria de Redesignação n° 

318/GR-UFOPA, de 7/5/2018, o prazo para a conclusão 

da instrução do Processo Administrativo nº 

23204.010267/2017-71, conduzido por Comissão de 

Sindicância Contraditória. 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

PORTARIA Nº 347/GR-UFOPA, DE 15 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor Grupo de 

Trabalho para revisar a Resolução nº 141/2015 no âmbito 

da Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

I - Polianne Karla Almeida Guimarães (Proad); 

II - Bruno Braulino Batista (Proppit); 

III - Thiago de Castro Rebelo (Proen); 

IV - Luis Paulo Castro de Assis (AIT); 

V - Fabrizia Sayuri Otani (Procce); 

VI - Sylvia Gabriela Gonçalves Sena (Procuradoria). 

 

Art. 2º O trabalho de revisão deverá ser pautado dentro 

dos ditames exarados no Memorando Eletrônico nº 

4/2018/CCC. 

 

Art. 3º Os servidores designados nesta Portaria terão 

responsabilidade e representatividade plena para 

dialogar, entregar conteúdos e decidir sobre assuntos dos 

seus respectivos setores que tenham ligação com o tema, 

conforme indicação de representatividade feita pelo 

Memorando Eletrônico nº 74/2018/PROAD. 

 

Art. 4º Havendo quaisquer impedimentos, afastamentos, 

licenças ou compromissos laborais nos dias de reuniões, 

o representante designado nesta Portaria deverá indicar 

um substituto com as mesmas propriedades do art. 3º. 

 

Art. 5º Esta Portaria terá vigência pelo prazo de 60 

(sessenta) dias corridos, a contar do dia 21/5/2018, para 

conclusão e protocolização do processo com minuta de 

resolução direcionada ao Consun, para apreciação e 

deliberação em Plenário, podendo ser prorrogado. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 349/GR-UFOPA, DE 17 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 97/2018-CPADS, de 16 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Substituir MARIO TANAKA FILHO, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1426002, por 

PATRÍCIA COLARES DOS SANTOS, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2180508, na 

Comissão de Processo Administrativo Disciplinar que 

apura os fatos constantes do Processo nº 

23204.003218/2017-81. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 356/GR-UFOPA, DE 18 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 



11 

ANO IX, Edição 100 – Segunda-feira, 18 de junho de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 314/GR-UFOPA, de 7 de maio de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 99, 

de 16 de maio de 2018, referente ao Processo 

Administrativo nº 23204.003222/2017-40, para que, 

onde se lê: “por HELINA PIMENTEL DE SOUSA, 

Professora de Magistério Superior, matrícula Siape nº 

2172400”; leia-se: “HELINA PIMENTEL DE SOUSA, 

Assistente em Administração, matrícula Siape nº 

2172400”. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 357/GR-UFOPA, DE 18 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 60/2018-COBI, de 18 de maio 

de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar, em caráter excepcional, HELENICE DA 

SILVA GOMES, Secretária Executiva; KÁSSYA 

CHRISTINA OLIVEIRA RODRIGUES, Professora do 

Magistério Superior; e MELINDA EVENIN DA SILVA 

SAVINO, Administradora, a conduzirem os veículos 

institucionais do Campus desta Universidade em Óbidos. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 358/GR-UFOPA, DE 21 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Tornar sem efeito a Portaria nº 225/GR-UFOPA, de 9 de 

abril de 2018, que dispensou ADILSON OLIVEIRA 

PINTO, Assistente em Administração, da função de 

Chefe do Setor de Recebimento de Material de Consumo, 

código FG-4, da Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio 

da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 360/GR-UFOPA, DE 22 DE MAIO 

DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 127/2018-IBEF, de 18 de maio 

de 2018, 

RESOLVE: 

Autorizar, em caráter excepcional, ANTONIO DE 

SOUSA PEREIRA, Técnico em Agropecuária, a 

conduzir veículos institucionais nos trechos entre a 

Estação Experimental de Curuá-Una (Barreirinha) e a 

sede desta Universidade, em Santarém-PA. 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

PORTARIA Nº 361/GR-UFOPA, DE 22 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 92/2018-CALE, de 15 de maio 

de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar, em caráter excepcional, ROBSON 

PINHEIRO GUIMARAES, Técnico de Tecnologia da 

Informação; e FRANCISCO HELIO NETO BEZERRA, 

Assistente em Administração, a conduzir os veículos 

institucionais do Campus desta Universidade em 

Alenquer. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 362/GR-UFOPA, DE 22 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 58/2018-CITA, de 18 de maio 

de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar, em caráter excepcional, LUAMIM SALES 

TAPAJOS, Professor do Magistério Superior; e 

FABIANO HECTOR LIRA MULLER, Assistente em 
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Administração, a conduzirem os veículos institucionais 

do Campus desta Universidade em Itaituba. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 364/GR-UFOPA, DE 22 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 73/2018-CMAL, de 9 de maio 

de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar, em caráter excepcional, ELANILDO 

ARAUJO BILHAR, Secretário Executivo, a conduzir os 

veículos institucionais do Campus desta Universidade em 

Monte Alegre. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 365/GR-UFOPA, DE 22 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 2/2018-CCOMU, de 18 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Designar MARIA LUCIA SABAA SRUR MORAIS, 

Jornalista, para substituir JORGELENE DOS SANTOS 

OLIVEIRA no cargo de Assessora Especial da Reitoria, 

nos seus impedimentos legais e afastamentos.  

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 367/GR-UFOPA, DE 24 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar LENISE VARGAS FLORES DA SILVA, 

Professora do Magistério Superior, para substituir 

DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANÇO DINIZ 

no cargo de Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 

Inovação Tecnológica, nos seus impedimentos legais e 

afastamentos. (Processo nº 23204.007003/2018-47) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 373/GR-UFOPA, DE 25 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar GABRIEL BRITO COSTA, Professor 

do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2139678, para 

atuar como fiscal do Contrato nº 11/2017, celebrado entre 

esta Universidade e a empresa Tekis Tecnologias 

Avançadas Ltda., que tem como objeto a assinatura dos 

serviços da Plataforma Stela. 

 

Art. 2º O referido contrato terá como fiscal substituto 

IVONNALDO MAGLEY PEREIRA GOMES, 

Assistente em Administração. 

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 27/GR-UFOPA, de 19 

de janeiro de 2018, publicada no Boletim de Serviço da 

Ufopa nº 96, de 16 de fevereiro de 2018, p. 14. (Processo 

nº 23204.006639/2018-78 e 23204.006931/2018-51) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 376/GR-UFOPA, DE 25 DE MAIO 

DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Designar LUCAS VAZ PERES, Professor do Magistério 

Superior, como Vice-Diretor do Instituto de Engenharia e 

Geociências, a contar de 4 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.006929/2018-08) 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 378/GR-UFOPA, DE 25 DE MAIO 

DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 
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2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Substituir KLEBER PAGEL SAGGIN, Contador, 

matrícula Siape nº 1795435, por RAIMUNDO 

MESQUITA CAVALCANTE, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2171544, para atuar 

como membro na Comissão de Sindicância Contraditória 

que apura os fatos constantes do Processo nº 

23204.005280/2016-27. 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 379/GR-UFOPA, DE 25 DE MAIO 

DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Designar ADRIANA CAROPREZO MORINI, 

Professora do Magistério Superior, como Vice-

Coordenadora do Curso de Zootecnia do Instituto de 

Biodiversidade e Florestas desta Universidade, em 

substituição à servidora ALINE PACHECO, Professora 

do Magistério Superior. (Processo nº 

23204.006321/2018-31) 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 380/GR-UFOPA, DE 25 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Determinar que os servidores abaixo relacionados 

dirijam-se à Unidade Experimental desta Universidade 

na Comunidade de Barreirinha, no município de Prainha, 

às margens do Rio Curuá-Una, para realizar fiscalização 

das estradas de acesso à referida Unidade, no dia 5 de 

junho de 2018: 

 

I - Victor Hugo Pereira Moutinho, Professor do 

Magistério Superior; 

II - Raul da Cunha Lima Neto, Professor do Magistério 

Superior; 

III - Edgard Siza Tribuzy, Professor do Magistério 

Superior; 

IV - Antônio de Sousa Pereira, Técnico em Agropecuária. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 381/GR-UFOPA, DE 28 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando nº 51/2018-CPAD/REITORIA, de 21 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Substituir EVERTON LOPES DE SOUZA, Técnico em 

Assuntos Educacionais, matrícula Siape nº 1824322, por 

FABIOLA ARAUJO DOS SANTOS, Técnica em 

Assuntos Educacionais, matrícula Siape nº 2104478, na 

Comissão de Processo Administrativo Disciplinar que 

apura os fatos constantes do Processo nº 

23204.003222/2017-40. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 383/GR-UFOPA, DE 28 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 100/2018-CPADS, de 17 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Substituir LUZILDA ELIANE BERNARDES DINIZ, 

Assistente em Administração, matrícula Siape nº 

0759114, por MIGUEL ANGELO MORAES DE 

SOUSA, Professor do Magistério Superior, matrícula 

Siape nº 2167379, na Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar que apura os fatos constantes 

do Processo nº 23204.013805/2017-89. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 387/GR-UFOPA, DE 29 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar WILLIAM BISMARK RIBEIRO 

GOMES, Assistente em Administração, para responder 

pelas atribuições previstas no art. 40 da Lei nº 

12.527/2011, que regula o acesso à informação no âmbito 

da Administração Pública. 

 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 2.504, de 17 de dezembro 

de 2015, publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 

71, de 7 de janeiro de 2016, p. 17. (Processo nº 

23204.006119/2018-53) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 388/GR-UFOPA, DE 29 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 107/2018-CPDAS, de 29 de 

maio de 2018; e 

Considerando a Portaria nº 534, de 9 de agosto de 2016, 

que institui a Coordenação de Processo Administrativo 

Disciplinar e Sindicância da Universidade Federal do 

Oeste do Pará, e o art. 143 da Lei nº 8.112/1990; 

Considerando a importância do exercício do poder 

disciplinar como garantia da ordem administrativa; 

Considerando que a Administração Pública possui na 

sindicância e no processo disciplinar os instrumentos 

legítimos para apuração de irregularidades no serviço 

público. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para 

constituir a Comissão Permanente de Procedimentos 

Administrativos Disciplinares (CPPAD): 

 

I - Albanira Maria Coelho, Jornalista, matrícula Siape nº 

2178881; 

II - Adenomar Neves de Carvalho, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1775862; 

III - Alan Chaves Batista, Assistente em Administração, 

matrícula Siape nº 2180482; 

IV - Bruno Apolo Mirando Figueira, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 2142681; 

V - Camila Pereira Jácome, Professora do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 2161667; 

VI - Cintya de Azambuja Martins, Professora do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1836872; 

VII - Diego Maia Zacardi, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1544196; 

VIII - Elinaldo Alves, Administrador, matrícula Siape nº 

2182235; 

IX - Everaldo Machado Portela, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1153174; 

X - Edson de Sousa Almeida, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1825019; 

XI - Flavia Garcez da Silva, Professora do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1414049; 

XII - Flávia Adriana Santos Rebello, Administradora, 

matrícula Siape nº 1825191; 

XIII - Flavio Nicaretta Amorim, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2091413; 

XIV - Heliud Luis Maia Moura, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1190492; 

XV - Ione Iolanda dos Santos, Professora do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1160651; 

XVI - Joelma Sá Figueiredo, Secretária Executiva, 

matrícula Siape nº 1825149; 

XVII - Juliana Matos Martins, Professora do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 2383886; 

XVIII - Kleber Agustin Sabat da Cruz, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1917409; 

XIX - Maria de Nazaré Eleutério de Brito, Bibliotecária-

Documentalista, matrícula Siape nº 2158789; 

XX - Maria Aldenira Reis Scalabrin, Professora do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1471915; 

XXI - Raimundo Ivo Ferreira da Silva, Administrador, 

matrícula Siape nº 1837314; 

XXII - Shirlei Guimarães Florenzano Figueira, 

Professora do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

2233936; 

XXIII - Thiago Marinho Pereira, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 104422; 

XXIV - Marcelo Almeida Gomes, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 1651422. 

 

Art. 2º Será constituída comissão especial formada por 

três servidores para cada processo administrativo 

disciplinar e sindicância contraditória desta Universidade 

e de dois servidores para sindicância investigativa.  

 

Art. 3º Os servidores designados ficarão dispensados do 

ponto por 20 horas semanais no período dos trabalhos de 

apuração, nos termos do art. 152, § 1º, da Lei nº 

8.112/1990.  

 

Art. 4º A CPPAD terá vigência de 1 (um) ano, a contar 

da publicação desta Portaria.  

 

Art. 5º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 
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PORTARIA Nº 389/GR-UFOPA, DE 30 DE MAIO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 2018, publicado no 

Diário Oficial da União em 20 de abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições legais e estatutárias vigentes,  

 

RESOLVE: 

 

Declarar estáveis, em conformidade com o artigo 41 da Constituição Federal, com a redação que lhe foi dada pelo artigo 6º da Emenda Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998, 

os servidores abaixo relacionados: 

 

NOME SIAPE CARGO A PARTIR DE PROCESSOS 

João Thiago Rodrigues de Sousa 2210074 Professor do Magistério Superior 19/3/2018 23204.012275/2016-71 e 23204.000442/2018-72. 

Alessandra do Socorro Moraes Pereira 2237854 Engenheira/Área:  Sanitarista 10/7/2018 23204.001456/2017-52 e 23204.003153/2018-13. 

José Cláudio Ferreira dos Reis Junior 1094857 Professor do Magistério Superior 20/3/2018 23204.001477/2017-78 e 23204.003728/2018-08. 

Maria da Conceição Queiroz Vale 1286337 Professora do Magistério Superior 3/8/2018 23204.002546/2017-61 e 23204.004951/2018-64. 

Jander Marcus Cirino Lopes 2209020 Técnico de Laboratório/Área: Biodiagnóstico 12/3/2018 23204.013024/2016-11 e 23204.000434/2018-94. 

Adenilson de Sousa Barroso 2213712 Técnico de Laboratório/ Área: Química 6/4/2018 23204.013037/2016-82 e 23204.000422/2018-30. 

Annelyse Rosenthal Figueiredo 2209229 Professora do Magistério Superior 20/3/2018 23204.014105/2016-21 e 23204.000436/2018-40. 

Rosinei de Sousa Oliveira 2141032 Professor do Magistério Superior 24/7/2018 23204.001795/2017-39 e 23204.003857/2018-17. 

Pérsio Scavone de Andrade 1197859 Professor do Magistério Superior 27/6/2017 23204.003432/2016-57 e 23204.012078/2016-51. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 390/GR-UFOPA, DE 30 DE MAIO 

DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 86/2018-CMAL, de 29 de 

maio de 2018, 

RESOLVE: 
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Autorizar, em caráter excepcional, RAIMUNDO IVO 

FERREIRA DA SILVA, Administrador, a conduzir os 

veículos institucionais do Campus desta Universidade em 

Monte Alegre. 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 391/GR-UFOPA, DE 30 DE MAIO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir Comissão de 

Sindicância Contraditória, com sede em Santarém-Pará, 

incumbida de apurar as possíveis irregularidades 

referentes aos fatos constantes do Processo 

Administrativo nº 23204.013528/2017-12, bem como as 

demais infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

 

I - Everaldo Almeida do Carmo, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1797206; 

II - Gerlane Sousa da Silva, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2171580; 

III - Gabriel Martins Hebrahim, Administrador, matrícula 

Siape nº 1832882. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

nº 8.112/1990.  

 

Art. 3° Os servidores desta comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos da comissão, nos termos do § 1º 

do art. 152 da Lei nº 8.112/1990.  

 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 393/GR-UFOPA, DE 4 DE JUNHO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Substituir HELOISE MICHELLE NUNES MEDEIROS, 

Assistente em Administração, matrícula Siape nº 

2154430, por GILSON PEDROSO DOS SANTOS, 

Secretário Executivo, matrícula Siape nº 2106846, para 

atuar como membro na Comissão de Sindicância que 

apura os fatos constantes do Processo nº 

23204.010267/2017-71. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 395/GR-UFOPA, DE 4 DE JUNHO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 109/2018-CPDAS, de 30 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar, nos termos do art. 152 da Lei nº 8.112, de 

1990, por 60 (sessenta) dias, a contar do término do prazo 

da Portaria de Designação n° 81/GR-UFOPA, de 

26/2/2018, publicada no Boletim de Serviço da 

Universidade, o prazo para conclusão da instrução do 

Processo Administrativo nº 23204.013805/2017-89, 

conduzido por Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 397/GR-UFOPA, DE 5 DE JUNHO 

DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, constituir Comissão 

de Sindicância Investigativa, com sede em Santarém-

Pará, incumbida de apurar as possíveis irregularidades 

constantes do Processo nº 23204.013878/2017-71, bem 

como as demais infrações conexas que emergirem no 

decorrer dos trabalhos: 

 

I - FERNANDA SOUZA DO NASCIMENTO, 

Professora do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

1339097; 
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II - ALDECI DE AQUINO MAGALHAES, Assistente 

em Administração, matrícula Siape nº 1614027. 

 

Art. 2° Conceder, com base no art. 152, § 1º, da Lei nº 

8.112/1990, à Comissão a dispensa de ponto de 10h 

semanais para dedicação aos trabalhos, visando à 

celeridade e ao cumprimento do prazo estabelecido em 

lei para conclusão dos trabalhos.  

 

Art. 3° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, a contar do término do prazo 

estabelecido na Portaria de Prorrogação nº 359/GR-

UFOPA, de 22/5/2018. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

 

2. ATOS DA PROAD 

 

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 05, DE 23 DE MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria n. 

1.978, de 09 de agosto de 2016 e pela Portaria n. 238, de 

10 de abril de 2018, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor Grupo de 

Trabalho visando a execução e efetivação do uso do 

Processo Digital via SIPAC nos Campi, no âmbito da 

Universidade Federal do Oeste do Pará: 

I – Francisco Saldanha Bannitz – Proad; 

II – Claudomira de Sousa Oliveira - Protocolo; 

III – Sérgio Fredrich Rodrigues – Arquivo; 

IV – Jefferson Fernandes Dantas – Arquivo; 

V – Raí Rocha Costa – Arquivo; 

Art. 2º Considerando que o trabalho envolve a área de 

Tecnologia da Informação e Comunicação – TIC, a 

unidade especializada neste segmento – CTIC – prestará 

apoio técnico e acompanhará a execução dos trabalhos; 

Art. 3º Considerando a amplitude do objeto e a 

necessidade de otimizar os fluxos processuais nos campi, 

o foco atual da efetivação do Processo Digital restringe-

se aos Processos Administrativos que demandam 

emissão, anulação e reforço de empenho de diárias e 

passagens; 

Art. 4º Os servidores designados nesta Portaria terão 

responsabilidade e representatividade plena para 

dialogar, entregar conteúdos e decidir sobre assuntos dos 

seus respectivos setores que tenham ligação com o tema. 

Art. 5º Havendo quaisquer impedimentos, afastamentos, 

licenças ou compromissos laborais nos dias de reuniões, 

o representante aqui designado deverá indicar um 

substituto com as mesmas propriedades do art. 4º. 

Art. 6º A presente Portaria terá vigência pelo prazo de 90 

(Noventa) dias corridos a partir do dia 23/05/2018, para 

conclusão e emissão de relatório detalhado das ações e 

resultados alcançados, podendo ser prorrogado. 

SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO 

 

 

3. ATOS DA PROGEP 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA Nº 715/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Remover, ex officio, o servidor JOÃO MARCOS 

PEREIRA GALÚCIO, Assistente em Administração, da 

Coordenação de Comunicação para atuar na Reitoria, nos 

termos da Resolução nº 78/Consun, de 11 de dezembro 

de 2014. (Memorando Eletrônico nº 318/2018 - 

Gabinete) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 716/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Remover, ex officio, o servidor JOÃO CARLOS 

PEREIRA GALÚCIO, Assistente em Administração, da 

Diretoria de Compras e Serviços para atuar na Reitoria, 

nos termos da Resolução nº 78/Consun, de 11 de 

dezembro de 2014. (Memorando Eletrônico nº 318/2018 

- Gabinete) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 717/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 
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PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, a servidora KELLY BELENTANI 

GONÇALVES, Assistente em Administração, da 

Comissão Permanente de Pessoal Docente para atuar na 

Coordenação de Comunicação, nos termos da Resolução 

nº 78/Consun, de 11 de dezembro de 2014.  

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 718/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Revogar a Portaria nº 535/PROGEP-UFOPA, de 27 de 

março de 2018, que removeu, ex officio, o servidor 

EDSON DE SOUSA ALMEIDA, Assistente em 

Administração, da Diretoria de Registro Acadêmico da 

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação para atuar no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, a partir de 2 de 

abril de 2018, nos termos da Resolução nº 78/CONSUN, 

de 11 de dezembro de 2014. (Processo nº 

23204.004241/2018-28) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

PORTARIA Nº 719/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora GISELE AFONSO BENTO 

MELLO, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Educação, Retribuição por 

Titulação, em virtude da obtenção do título de Doutora 

em Química, a partir de 6 de abril de 2018, nos termos da 

Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.004742/2018-

81). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 720/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder ao servidor TEOGENES LUIZ SILVA DA 

COSTA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Saúde Coletiva, afastamento de 8 (oito) dias 

consecutivos por motivo de casamento, no período de 13 

a 20 de abril de 2018, nos termos do art. 97, inciso III, 

alínea “a”, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

(Processo 23204.005425/2018-70) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 721/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Designar o servidor ERMILSON MENEZES DA 

SILVA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora AMANDA GIZELLE DE ARAÚJO 

PEREIRA na função de Coordenador de Segurança 

Patrimonial, no período de 2 a 11 de maio de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de férias 

no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2018. 

(Processo nº 23204.005413/2018-06). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 722/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 
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pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora CARINA DA SILVA MOTA, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências da Educação, Retribuição por Titulação, em 

virtude da obtenção do título de Mestre em Educação, a 

partir de 26 de abril de 2018, nos termos da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.005610/2018-22). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 723/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora QUEZIA LEANDRO DE MOURA 

GUERREIRO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Retribuição por Titulação, em virtude da obtenção do 

título de Doutora em Ciências Ambientais, a partir de 11 

de abril de 2018, nos termos da Lei nº 12.772/2012. 

(Processo nº 23204.004955/2018-53). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 724/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder ao servidor WANILSON MIRANDA DE 

FIGUEIREDO, Analista de Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, Incentivo à Qualificação correspondente a 

30% (trinta por cento), com vigência a partir de 11 de 

abril de 2018, por ter concluído o Curso de 

Especialização em Segurança em Redes de 

Computadores e Administração de Sistemas. (Processo 

nº 23204.004877/2018-41). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 725/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder ao servidor FABRÍCIO PALHETA COSTA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Coordenação de 

Segurança Patrimonial, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 3/11/2016 a 2/5/2018, com 

vigência a partir de 3 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.005370/2018-03). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 726/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora FRANCINEIDE LIMA ABREU, 

Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Comissão de Ética, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 

para o Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 

9/11/2016 a 8/5/2018, com vigência a partir de 9 de maio 

de 2018. (Processo nº 23204.005360/2018-68). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 727/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 
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Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora EDIVANA DE ALBUQUERQUE 

CANTO VOLANTE, Pedagoga, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada na Universidade 

Tecnológica Federal do Paraná (colaboração técnica), 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 

para o Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 

9/6/2016 a 8/12/2017, com vigência a partir de 9 de 

dezembro de 2017. (Processo nº 23204.004588/2018-

68). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 728/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora TATIANE FIGUEIRA ALMEIDA 

ZAMBRANO, Técnica em Segurança no Trabalho, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 1 

para o Nível/Padrão 2, referente ao interstício de 

16/2/2016 a 15/8/2017, com vigência a partir de 16 de 

agosto de 2017. (Processo nº 23204.004907/2018-88). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

PORTARIA Nº 729/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder ao servidor VALKIR SANTOS DA SILVA, 

Analista de Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Centro 

de Tecnologia da Informação e Comunicação, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 

para o Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 

28/10/2016 a 27/4/2018, com vigência a partir de 28 de 

abril de 2018. (Processo nº 23204.005358/2018-36). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 730/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora GLEICEANE FREIRE DE 

SOUSA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências da Sociedade, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 11/11/2016 a 10/5/2018, com 

vigência a partir de 11 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.005328/2018-70). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 732/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Autorizar o afastamento no país do servidor EDILAN DE 

SANT'ANA QUARESMA, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Educação, para participar da Audiência Pública destinada 

a debater a descontinuidade do Plano Nacional de 

Formação de Professores da Educação Básica (Parfor), 

no Conselho Estadual de Educação, no período de 23 a 

25 de abril de 2018, na cidade de Brasília, Distrito 

Federal, com ônus. (Processo nº 23204.005419/2018-

38). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 733/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 
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PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ao servidor TÚLIO PEREIRA DE SOUZA, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

POLIANNE KARLA ALMEIDA GUIMARÃES, na 

função de Coordenador de Contratos e Convênios, no 

período de 7 a 22 de maio de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.005526/2018-59). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 734/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 473/PROGEP-UFOPA, de 9 de 

março de 2018, que localiza o servidor BRUNO 

ALEXANDRE DA SILVA, para que, onde se lê: 

“Localizar o servidor BRUNO ALEXANDRE DA 

SILVA, Professor do Magistério Superior”; leia-se: 

“Localizar, de 5/3/2018 a 31/12/2020, o servidor 

BRUNO ALEXANDRE DA SILVA, Professor do 

Magistério Superior”. (Processo nº 23204.013527/2017-

60) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 735/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 472/PROGEP-UFOPA, de 9 de 

março de 2018, que localiza a servidora GABRIELA 

BIANCHI DOS SANTOS, onde se lê: “Localizar a 

servidora GABRIELA BIANCHI DOS SANTOS, 

Professora do Magistério Superior”; leia-se: “Localizar, 

de 5/3/2018 a 31/10/2019, a servidora GABRIELA 

BIANCHI DOS SANTOS, Professora do Magistério 

Superior”. (Processo nº 23204.000892/2018-47) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 736/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor ROBINSON SEVERO, Professor 

do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, Promoção Funcional da 

Classe C Nível 4 para Classe D Nível 1, a partir de 7 de 

abril de 2018, referente ao interstício de 7/4/2016 a 

6/4/2018, nos termos da Lei nº12.772, de 28 de dezembro 

de 2012 e a Resolução nº. 30/Consun/Ufopa, de 18 de 

abril de 2017. (Processo nº 23204.004990/2018-78). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 737/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

ABRIL DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Conceder a servidora SUELEN PATRÍCIA BELO 

MONTEIRO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, cedida à 

Defensoria Pública da União, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 4 para o Nível/Padrão 5, 

referente ao interstício de 6/8/2016 a 5/2/2018, com 

vigência a partir de 6 de fevereiro de 2018. (Processo nº 

23204.004971/2018-09). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 738/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder ao servidor DANIEL RAMALHO, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado na Coordenação de 

Comunicação, Progressão por Capacitação Profissional, 

do Nível 1 para o Nível 2, com vigência a partir de 26 de 

abril de 2018. (Processo nº 23204.005618/2017-97) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 739/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora MARIA APARECIDA SILVA DE 

LIMA, Técnica de Laboratório/Área: Aquicultura, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 3 para 

o Nível 4, com vigência a partir de 20 de agosto de 2018. 

(Processo nº 23204.007732/2017-96) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 740/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora MILANE LIMA PONTES, 

Técnica em Agropecuária, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Unidade 

Acadêmica Especial - Fazenda Experimental, Progressão 

por Capacitação Profissional, do Nível 1 para o Nível 2, 

com vigência a partir de 25 de abril de 2018. (Processo 

nº 23204.005584/2018-45) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 741/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora SUELEN PATRICIA BELO 

MONTEIRO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, cedida à 

Defensoria Pública da União, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, com 

vigência a partir de 25 de abril de 2018. (Processo nº 

23204.005584/2018-45) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 742/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora POLIANA STABENOW, Técnica 

de Laboratório/Área: Química, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 25 de abril de 2018. (Processo nº 

23204.005574/2018-24) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 743/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Designar à servidora PATRÍCIA COLARES DOS 

SANTOS, Assistente em Administração, para substituir 

à servidora LEIDA CALDEIRA MARINHO na função 

de Coordenadora Administrativa do Instituto de Saúde 
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Coletiva, no período de 13 de abril a 12 de maio de 2018, 

em decorrência do afastamento da titular por motivo de 

Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família. 

(Processo nº 23204.005527/2018-32). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 744/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Designar o servidor FRANK RAYNNER 

VASCONCELOS RIBEIRO, Professor do Magistério 

Superior, para substituir o servidor MARLISSON 

AUGUSTO COSTA FEITOSA na função de Diretor do 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, no período 

de 2 a 16 de maio de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.005730/2018-80). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 745/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família à servidora DENISE CASTRO LUSTOSA, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, no período de 9 de abril a 

7 de junho de 2018, com fundamento no art. 83 da Lei nº 

8.112, de 11 de dezembro de 1990 e conforme Laudo 

Médico Pericial nº 0.071.187/2018. (Processo nº 

23204.005028/2018-22) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 746/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Tornar sem efeito a Portaria nº 518/PROGEP-UFOPA, 

de 20 de março de 2018, que concedeu à servidora 

GISELLE DE MEDEIROS PINHEIRO, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com 

vigência a partir de 18 de março de 2018. (Processo nº 

23204.0043012/2018-37) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 748/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Designar o servidor FRANCISCO SALDANHA 

BANNITZ, Administrador, para substituir a servidora 

SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO na função de Pró-

Reitor de Administração, nos dias 8 e 9 de maio de 2018, 

em decorrência do afastamento da titular por motivo de 

viagem a serviço. (Processo nº 23204.006212/2018-64). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 749/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder horário especial à servidora estudante IARA 

CONCEIÇÃO GUIMARÃES DE SOUSA, Secretária 

Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências da 

Sociedade, no período de 14 de maio a 29 de agosto de 
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2018, conforme especificado em processo, nos termos do 

artigo 98 da Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 

23204.006135/2018-09). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 750/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Retificar a Portaria nº 2.411, de 15 de setembro de 2016, 

referente à concessão de Progressão Funcional por 

Desempenho Acadêmico ao servidor RICARDO 

SCOLES CANO, para que, onde se lê: “da Classe C de 

Adjunto Nível 3 para o Nível 4 da mesma classe, com 

vigência a partir de 14 de setembro de 2016, nos termos 

da Lei nº 12.772/2012.”; leia-se: “da Classe C de Adjunto 

Nível 3 para o Nível 4 da mesma classe, com vigência a 

partir de 9/8/2016, referente ao interstício de 9/8/2014 a 

8/8/2016, nos termos da Resolução nº 

30/CONSAD/UFOPA/2017”. (Processo nº 

23204.007319/2016-41) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 752/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora DAIANE TAFFAREL, Assistente 

em Administração, para substituir o servidor EDSON DE 

SOUSA ALMEIDA, na função de Diretor de Registro 

Acadêmico, em decorrência do afastamento do titular, no 

período de 2 a 25 de maio de 2018, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.005930/2018-15). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 753/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Designar a servidora FRANCIMARA FERREIRA 

BARRETO DE LIMA, Enfermeira do Trabalho, para 

substituir a servidora MARLY DE SOUSA FARIAS, na 

função de Coordenadora de Qualidade de Vida e 

Assistência Psicossocial, no período de 10 a 16 de abril 

de 2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de licença para acompanhar pessoa enferma da 

família, conforme laudo médico pericial nº 

0.064.311/2018 e artigos 83 e 203, § 5º da Lei 8.112/90. 

(Processo nº 23204.004958/2018-69). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

PORTARIA Nº 754/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder a servidora JOELMA SÁ FIGUEIREDO, 

Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa 

Pós-Graduação e Inovação Tecnológica, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 para o 

Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 8/11/2016 a 

7/5/2018, com vigência a partir de 8 de maio de 2018. 

(Processo nº 23204.005531/2018-21). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 755/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder a servidora MAÍRA FÁTIMA ARAÚJO DA 

SILVA, Técnica de Laboratório, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro de 
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Formação Interdisciplinar, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 5/11/2016 a 4/5/2018, com 

vigência a partir de 5 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.005244/2018-10). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 756/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder a servidora SUELLEN TAISE ROCHA DOS 

SANTOS PEREIRA, Técnica de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciência e Tecnologia das Águas, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 4 

para o Nível/Padrão 5, referente ao interstício de 

10/11/2016 a 9/5/2018, com vigência a partir de 10 de 

maio de 2018. (Processo nº 23204.005204/2018-23). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 757/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder ao servidor WELLINGTON SOUSA DA 

SILVA BATISTA, Técnico de Laboratório, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 para o 

Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 4/11/2016 a 

3/5/2018, com vigência a partir de 4 de maio de 2018. 

(Processo nº 23204.005202/2018-77). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 758/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Revogar a Portaria nº 694/PROGEP-UFOPA, de 

26 de abril de 2018, que designou o servidor JOÃO 

CARLOS PEREIRA GALÚCIO, na função de Diretor de 

Compras e Serviços, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias; 

 

Art. 2º Designar ao servidor WENDERSON SILVA E 

SILVA, Assistente em Administração, para substituir o 

servidor WARLIVAN SALVADOR LEITE, na função 

de Diretor de Compras e Serviços, no período de 11 a 15 

de junho de 2018, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018 (Processo nº 

23204.005508/2018-60).  

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 759/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 09 de agosto de 2016, e 

considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro de 

2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o Procedimento 

de Avaliação do Estágio Probatório dos servidores 

Técnicos Administrativos em Educação e Docentes da 

UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 2ª etapa, da servidora 

SÂMIA RUBIELLE SILVA DE CASTRO, Professora 

do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, nos termos do art. 20 da Lei nº 

8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998: 

 

I – Ricardo Alexandre Kawashita Ribeiro; 

II – Andreia Cavalcante Pereira; e 

III – Leandro Lacerda Giacomin. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 

a contar da data de recebimento do processo, para realizar 



26 

ANO IX, Edição 100 – Segunda-feira, 18 de junho de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

a avaliação da servidora e entregar a documentação 

devidamente assinada pelas partes à Coordenação de 

Desempenho e Desenvolvimento (CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 760/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder horário especial ao servidor estudante JOÃO 

MARCOS PEREIRA GALÚCIO, Assistente em 

Administração, lotado na Reitoria, no período de 2 de 

abril a 26 de junho de 2018, conforme especificado em 

processo, nos termos do artigo 98 da Lei nº 8.112/1990. 

(Processo nº 23204.004331/2018-23). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 761/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder a servidora ANDREIA SOUSA DUARTE, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências da Educação, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 8/11/2016 a 7/5/2018, com 

vigência a partir de 8 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.005519/2018-54). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 762/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder ao servidor RAIMUNDO HEMENEGILDO 

GARCIA JUNIOR, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Diretoria de Extensão, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 5/11/2016 a 4/5/2018, com 

vigência a partir de 5 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.005521/2018-97). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 763/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MÁRCIA GILVANA PEREIRA 

DOS SANTOS, Psicóloga, para substituir a servidora 

MARLY DE SOUSA FARIAS, na função de 

Coordenadora de Qualidade de Vida e Assistência 

Psicossocial, no período de 2 a 4 de maio de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de férias 

no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2017. 

(Processo nº 23204.005835/2018-58). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 764/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SUELLEN TAISE ROCHA DOS 

SANTOS, Técnica de Laboratório, para substituir a 

servidora DAURA RÚBIA SOARES DINIZ, na função 
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de Coordenador Técnico do Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, no período de 9 a 16 de abril de 

2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. (Processo nº 23204.005804/2018-22). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 765/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JOÃO CARLOS PEREIRA 

GALÚCIO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Reitoria, Incentivo à Qualificação correspondente a 25% 

(vinte e cinco por cento), com vigência a partir de 3 de 

maio de 2018, por ter concluído o Curso de Graduação 

de Bacharelado em Direito. (Processo nº 

23204.005916/2018-05). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 766/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Conceder ao servidor ESAÚ AGUIAR CARVALHO, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciência e Tecnologia das Águas, Progressão Funcional 

por Desempenho Acadêmico, da Classe C de Adjunto  

Nível 3 para o Nível 4, com vigência a partir de 6 de 

fevereiro de 2018, referente ao interstício 6/2/2016 a 

5/2/2018, com base na Resolução nº 

30/CONSAD/UFOPA, de 18 de abril de 2017. (Processo 

n/ 23204.001910/2018-12). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 767/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ELAINE DE SOUSA 

NASCIMENTO, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Avaliação e Informações 

Institucionais, Progressão por Capacitação Profissional, 

do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 23 de 

março de 2018. (Processo nº 23204.004600/2018-35) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

PORTARIA Nº 768/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora GILMARA FERREIRA 

OLIVEIRA, Técnica de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciência e Tecnologia das Águas, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com 

vigência a partir de 17 de abril de 2018. (Processo nº 

23204.005151/2018-96) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 769/PROGEP-UFOPA, DE 8 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Conceder à servidora ANDREIA CAVALCANTE 

PEREIRA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciência e Tecnologia das Águas, 
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Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 2 para o Nível 3, com vigência 

a partir de 29 de abril de 2018, referente ao interstício 

29/4/2016 a 28/4/2018, com base na Resolução nº 

30/CONSAD/UFOPA, de 18 de abril de 2017. (Processo 

n/ 23204.001839/2018-86). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 771/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder horário especial ao servidor estudante LUIS 

PAULO CASTRO DE ASSIS, Administrador, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Agência de Inovação Tecnológica, no período 

de 5 de março a 13 de julho de 2018, conforme 

especificado em processo, nos termos do artigo 98 da Lei 

nº 8.112/1990. (Processo nº 23204.004710/2018-72).  

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 772/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Retificar a Portaria nº 471, de 9 de março de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 98, de 16 

de abril de 2018, página 48, referente a localização da 

servidora KARIANE MENDES NUNES, para que, onde 

se lê: “exercendo suas atividades no Instituto de Saúde 

Coletiva, conforme as informações constantes do 

Processo nº 23204.004569/2015-48, com carga horária 

semanal de 67h33min”; leia-se: “exercendo suas 

atividades no Instituto de Saúde Coletiva, conforme as 

informações constantes do Processo nº 

23204.004569/2015-48, com carga horária semanal de 

67h33min, no período de 1º de fevereiro a 31 de 

dezembro de 2018”. (Processo nº 23204.004569/2015-

48) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 773/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

Retificar a Portaria nº 514, de 20 de março de 2018, 

referente a localização do servidor ALCICLEY DA 

SILVA ABREU, para que, onde se lê: “exercendo suas 

atividades no Instituto de Saúde Coletiva, conforme as 

informações constantes do Processo nº 

23204.013512/2017-00, com carga horária semanal de 

48h”; leia-se: “exercendo suas atividades no Instituto de 

Saúde Coletiva, conforme as informações constantes do 

Processo nº 23204.013512/2017-00, com carga horária 

semanal de 48h, no período de 5 de março de 2018 a 31 

de junho de 2019”. (Processo nº 23204.013512/2017-00) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

 

PORTARIA Nº 774/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Localizar o servidor LINCOLN LIMA CORRÊA, Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1327576, exercendo suas atividades no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, conforme as informações constantes do Processo nº 23204.009511/2016-71, com carga horária semanal de 40h, no período de 6 de março de 2018 a 31 de 

junho de 2019: 
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Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Aulas Teóricas Sala de Aula 3 6 18h 

Projeto de Pesquisa I Laboratório Aplicado 2 5 10h 

Projeto de Pesquisa II Laboratório Aplicado 2 5 10h 

Orientação de Estudantes Sala dos Professores 2 1 2h 

TOTAL GERAL 40h 

 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 1.443/PROGEP-UFOPA, de 1º de agosto de 2017.  

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 775/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Localizar a servidora GRACIENE DO SOCORRO TAVEIRA FERNANDES, Professora do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1334145, exercendo suas atividades 

no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, conforme as informações constantes do Processo nº 23204.008311/2017-16, com carga horária semanal de 44h, no período de 6 

de março de 2018 a 31 de junho de 2019: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Aulas Teóricas Sala de Aula 3 6 18h 

Projeto de Pesquisa I Laboratório Aplicado 2 5 10h 

Projeto de Pesquisa II Laboratório Aplicado 2 5 10h 

Orientação de Estudantes Sala dos Professores 2 1 2h 

TOTAL GERAL 40h 

 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 1.443/PROGEP-UFOPA, de 1º de agosto de 2017.  

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 776/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 
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RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Tratamento de Saúde aos servidores abaixo relacionados, nos termos dos artigos 202, combinando com os 203 e 204 da Lei nº 8.112; do Decreto n° 

7.003/2009; e da Orientação Normativa nº 3/2010/SRH/MPOG: 

 

NOME CARGO LOTAÇÃO PERÍODO LAUDO 

Bruno Meireles Silva Assistente em Administração DGDP 27/3 a 16/4/2018 (21 dias) 0.072.802/2018 

Glauzo Elimar Moraes Amazonas Duarte Técnico em Tecnologia da Informação CTIC 23/4 a 7/5/2018 (15 dias) 0.076.488/2018 

Heloise Michelle Nunes Medeiros Assistente em Administração ICTA 17/4 a 18/4/2018  (2 dias) 000.088.907/2018 

Helton Luis Nina Lameira Técnico em Assuntos Educacionais ICTA 24/4 a 27/4/2018 (4 dias) 000.096.879/2018 

Isis Rivane Batista Costa Analista de Tecnologia da Informação CTIC 17/4/2018 (1 dia) 000.088.053/2018 

Jerdriana Pereira Da Silva Secretária Executiva ISCO 18/42018 (1 dia) 000.093.577/2018 

Jessyca Araújo Coelho Assistente em Administração ICS 24/4/2018 a 26/4/2018 (3 dias) 000.096.581/2018 

Jorgiene Dos Santos Oliveira Professora do Magistério Superior Campus de Alenquer 13/4 a 15/4/2018 (3 dias) 000.097.330/2018 

Kassya Christina Oliveira Rodrigue Professora do Magistério Superior Campus de Óbidos 4/4 a 6/4/2018 (3 dias) 0.079.062/2018 

Kleison Silveira Paiva Técnico de Tecnologia da Informação CTIC 
17/4/2018 (1 dia) 

21/4 a 20/5/2018 (30 dias) 

000.096.558/2018 

0.075.315/2018 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 777/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

Remover, ex officio, o servidor FABRÍCIO ALVES DA 

SILVA, Bibliotecário-Documentalista, do Campus de 

Monte Alegre para atuar no Campus de Oriximiná, nos 

termos da Resolução nº 78/Consun, de 11 de dezembro 

de 2014, a partir de 11 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.004867/2018-04)) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 778/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ANTÔNIO FABRÍCIO 

GUIMARÃES DE SOUSA, Analista de Tecnologia da 
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Informação, lotado no Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 5/11/2016 a 4/5/2018, com 

vigência a partir de 5 de maio de 2018. (Processo nº 

23204.0055422/2018-54). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 779/PROGEP-UFOPA, DE 9 DE MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Tratamento de Saúde aos servidores abaixo relacionados, nos termos dos artigos 202, combinando com os 203 e 204 da Lei nº 8.112; do Decreto n° 

7.003/2009; e da Orientação Normativa nº 3/2010/SRH/MPOG: 

 

NOME CARGO LOTAÇÃO PERÍODO LAUDO 

Márcio Gilvandro Moreira da Silva Técnico em Assuntos Educacionais IEG 26/4 a 28/4/2018 (3 dias) 000.098.533/2018 

Marcelo Henrique Moraes de Sousa Assistente em Administração PROCCE 
16/4/2018 (1 dia) 

17/4 a 19/4/2018 (3 dias) 

000.094.210/2018 

000.094.223/2018 

Paula Vanessa da Silva Galvão Assistente em Administração Campus de Alenquer 2/4/2018 (1 dia) 000.098.546/2018 

Siany da Silva Liberal Professora do Magistério Superior Campus de Oriximiná 
6/2 a 28/2/2018 (23 dias) 

31/3 a 29/4/2018 (30 dias) 

0.072.153/2018 

0.079.142/2018 

Soemira Albuquerque Pena das Neves Técnica em Assuntos Educacionais Coordenação do Parfor 17/4 a 18/4/2018 (2 dias) 0.068.824/2018 

Suellen de Nazaré Pereira Assistente em Administração Biblioteca 24/4 a 27/4/2018 (4 dias) 0.076.580/2018 

Tatiane Mieko de Sousa Chiba Administradora Proppit 24/4 a 25/4/2018 (2 dias) 000.094.456/2018 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 780/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Divulgar a suspensão, por falta de 

recadastramento, do pagamento dos proventos do 

aposentado BRAZ RODRIGUES DA SILVA referente 

ao mês de abril de 2018, em atendimento à determinação 

contida no Comunica Geral nº 553896, de 15/9/2013, da 
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Secretaria de Gestão Pública do Ministério do 

Planejamento, Orçamento e Gestão (Mpog), e tendo em 

vista os termos do Decreto nº 7.862, de 8/12/2012; da 

Portaria Mpog nº 8, de 7/1/2013; e da Orientação 

Normativa Segep-Mpog nº 1, publicada no Diário Oficial 

da União em 14/1/2013. 

 

Art. 2º O restabelecimento do pagamento da 

aposentadoria fica condicionado ao recadastramento 

mediante comparecimento pessoal do interessado à 

Unidade de Recursos Humanos, situada na Av. 

Mendonça Furtado, 2.946 – Bairro Fátima, CEP 68040-

470, Santarém-Pará, portando a documentação 

estabelecida nos arts. 5º e 6º da ON Segep nº 1, publicada 

no Diário Oficial da União em 14/1/2013. 

 

Art. 3º Na hipótese de moléstia grave ou de 

impossibilidade de locomoção do aposentado, deverá ser 

solicitada visita técnica por meio dos telefones (93) 2101-

6539 ou 2101-6534, para comprovação de vida do titular 

da aposentadoria, ficando o pagamento restabelecido 

provisoriamente até que seja realizada a visita. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES  

 

PORTARIA Nº 781/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial ao servidor estudante PAULO 

HENRIQUE SANTOS COELHO, Assistente em 

Administração, lotado na Diretoria de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoas, no período de 7 de maio a 

15 de setembro de 2018, conforme especificado em 

processo, nos termos do artigo 98 da Lei nº 8.112/1990. 

(Processo nº 23204.006009/2018-16). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 784/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o servidor KLEBER PAGEL 

SAGGIN, Contador, da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional para atuar na Diretoria de 

Finanças e Contabilidade, nos termos da Resolução nº 

78/Consun, de 11 de dezembro de 2014, a partir de 10 de 

maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 785/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o servidor OCICLEY MACIEL 

VIDAL, Contador, da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional para atuar na Diretoria de 

Compras e Serviços, nos termos da Resolução nº 

78/Consun, de 11 de dezembro de 2014, a partir de 10 de 

maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 786/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MÁRCIA WAIMER SPINOLA, 

Administradora, para substituir a servidora LUZILDA 

ELIANE BERNARDES DINIZ na função de 

Coordenadora Administrativa do Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, no período de 13 a 17 de maio de 

2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. (Processo nº 23204.006370/2018-66). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 787/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 
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PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Designar a servidora MÁRCIA DOS SANTOS RÊGO, 

Técnica em Contabilidade, para substituir FRANCISCO 

DE ASSIS LIRA JÚNIOR na função de Diretor de 

Finanças e Contabilidade, no período de 15 a 18 de maio 

de 2018, em decorrência do afastamento do titular para 

participar da XXIX Reunião Ordinária do Fórum 

Nacional dos Diretores de Contabilidade e Finanças das 

Universidades Federais Brasileiras – FONDCF, na 

cidade de Fortaleza, Ceará. (Processo nº 

23204.006236/2018-95). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 788/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Tornar sem efeito a Portaria nº 722/PROGEP-UFOPA, 

de 3 de maio de 2018, que concedeu à servidora CARINA 

DA SILVA MOTA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, Retribuição 

por Titulação, em virtude da obtenção do título de Mestre 

em Educação, a partir de 26 de abril de 2018, nos termos 

da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.005610/2018-

22). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 789/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família ao servidor ELDER KOEI ITIKAWA 

TANAKA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, no período 

de 16 a 20 de abril de 2018, com fundamento no art. 83 

da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e conforme 

Laudo Médico Pericial nº 0.070.910/2018. (Processo nº 

23204.004828/2018-87) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 790/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder os servidores abaixo relacionados, dispensa do serviço em razão de atividades prestadas como membros da Comissão Eleitoral de Consulta para escolha de candidatos 

aos cargos de Reitor e Vice-Reitor desta Universidade, para que sejam usufruídos da seguinte forma: (Processo nº 23204.000355/2018-93) 
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NOME LOTAÇÃO HORAS DIAS DE DISPENSA 

Adriane Gomes Barroso Iced 70h 21 a 28 de fevereiro de 2018; e 5 a 9 de março 2018. 

Bruno Alexandre Da Silva Isco 60h 2 a 4 de maio de 2018; e 7 a 10 de maio de 2018. 

Flávio Nicaretta Amorim Iced 100h 10 a 14 de setembro de 2018; 19 a 21 de setembro de 2018; e 1º a 5 de outubro de 2018. 

Francisco Saldanha Bannitz Proad 100h 18 a 22 de dezembro de 2017; 2 a 5 de janeiro de 2018; e 7 a 9 de março de 2018. 

Gabriela Bianchi Dos Santos Isco 80h 12 a 16 de março de 2018; e 19 a 23 de março de 2018. 

Iracenir Andrade dos Santos CFI 54h 4 a 11 de maio de 2018. 

José Ricardo e Souza Mafra Iced 80h 23 a 31 de julho 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 791/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, autoriza o 

afastamento no País do servidor: 

LÁZARO JOÃO SANTANA DA SILVA, Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Engenharia e 

Geociências, no período de 1º de junho de 2017 a 1º de 

junho de 2020, para participar do Curso de Doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica na 

Universidade Federal do Pará, na cidade do Belém, Pará, 

sem prejuízo de seus vencimentos, nos termos do art. 96-

A da Lei nº 8.112/1990; do art. 30 da Lei nº 12.772/2012; 

e da Resolução nº 132/2015/CONSUN/UFOPA. 

(Processo nº 23204.002468/2017-02). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 792/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

RESOLVE: 

Considerar afastado CLÁUDIO ANDRÉ DA SILVEIRA 

ARAÚJO, Assistente em Administração, que pertenceu 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Biblioteca, no período de 21 de agosto a 10 de dezembro 

de 2017, para participar do Curso de Formação para o 

cargo de Investigador da Polícia Civil do Estado do Pará, 

sem prejuízo de seus vencimentos, em cumprimento de 

liminar por meio do processo nº 1002034-

07.2017.4.01.3900 e Parecer de Força Executória nº 

00007/2018/NUMAD/PSFSRM/PGF/AGU. (Processo 

nº 23204.009586/2017-33). 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

PORTARIA Nº 793/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Tornar sem efeito a Portaria nº 2.565/PROGEP-UFOPA, 

de 12 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 244, de 21 de dezembro de 2017, que 

exonerou IRANI LAUER LELLIS, habilitada em 

concurso público para o cargo de Professora do 

Magistério Superior, Classe Adjunto A, em virtude do 

não cumprimento do prazo para entrar em exercício, 

conforme estabelece o § 2º do artigo 15 da Lei nº 

8.112/1990. (Processo nº 23204.013769/2017-53) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 794/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação à servidora 

THATIANE DA SILVA VIEIRA, Contadora, lotada na 

Diretoria de Finanças e Contabilidade, no período de 21 

de maio a 18 de agosto de 2018, nos termos do art. 87 da 

Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado 

pelo Decreto nº 5.707, de 23 de fevereiro de 2006. 

(Processo nº 23204.006386/2018-22). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 795/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder, a partir de 6 de maio de 2018, Abono 

Permanência ao servidor ANTONIO DE SOUSA 

PEREIRA, Técnico em agropecuária, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, nos termos do art. 

3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005. (Processo nº 

23204.006141/2018-41). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 796/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora HELINA PIMENTEL DE SOUSA, 

Assistente em Administração, para substituir o servidor 

ALBERTO CONCEIÇÃO FIGUEIRA DA SILVA, na 

função de Coordenador Administrativo do Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, no período de 04 a 23 de 

junho de 2018, em decorrência do afastamento do titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.006195/2018-38). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 797/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor AZAURI DOS SANTOS 

FIGUEIRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 25% (vinte e 

cinco por cento), com vigência a partir de 24 de abril de 

2018, por ter concluído o Curso de Graduação de 

Bacharelado em Sistemas de Informação. (Processo nº 

23204.005478/2018-94). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 798/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 09 de agosto de 2016, e 

considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro de 

2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o Procedimento 

de Avaliação do Estágio Probatório dos servidores 

Técnicos Administrativos em Educação e Docentes da 

UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 2ª etapa, do servidor 

RAPHAEL PABLO TAPAJÓS SILVA, Professor do 

Magistério Superior, lotado no Instituto de Engenharia e 

Geociências, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 

de dezembro de 1990, e do art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998: 
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I – Gabriel Brito Costa; 

II – Julio Tota da Silva; e 

III – Roseilson Souza do Vale. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 

a contar da data de recebimento do processo, para realizar 

a avaliação do servidor e entregar a documentação 

devidamente assinada pelas partes à Coordenação de 

Desempenho e Desenvolvimento (CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 799/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 09 de agosto de 2016, e 

considerando a Resolução nº 11, de 14 de dezembro de 

2015, e seus anexos, que “Dispõe sobre o Procedimento 

de Avaliação do Estágio Probatório dos servidores 

Técnicos Administrativos em Educação e Docentes da 

UFOPA”, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 2ª etapa, do servidor 

FÁBIO MANOEL FRANÇA LOBATO, Professor do 

Magistério Superior, lotado no Instituto de Engenharia e 

Geociências, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 

de dezembro de 1990, e do art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998: 

 

I – Carla Marina Costa Paxiuba; 

II – Efren Lopes de Souza; e 

III – Júlio Tota da Silva. 

 

Art. 2º A Comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 

a contar da data de recebimento do processo, para realizar 

a avaliação do servidor e entregar a documentação 

devidamente assinada pelas partes à Coordenação de 

Desempenho e Desenvolvimento (CDD). 

§ 1º Expirado o prazo, a Comissão será notificada e 

persistindo a morosidade processual, serão apuradas as 

devidas responsabilidades por parte da Comissão. 

§ 2º O preenchimento inadequado dos formulários, bem 

como a ausência de assinaturas, será motivo de 

devolução do processo à Comissão, ficando esta 

responsável pelo atraso que resultar. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 800/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor CARLOS SÉRGIO FERREIRA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências da Educação, Retribuição por Titulação, em 

virtude da obtenção do título de Doutor em Química, a 

partir de 10 de outubro de 2017, nos termos da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.012321/2017-12). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 806/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando a Lei nº. 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e do Decreto nº. 5.824/06; e 

Considerando o que consta no Processo nº. 

23204.012601/2017-21, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor HUGO NAPOLEÃO PEREIRA 

DA SILVA, Técnico de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciência e Tecnologia das Águas, Progressão 

por Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, 

com vigência a partir de 10 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 807/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 
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Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando a Lei nº. 11.091/05, alterada pela Lei 

12.772/12 e do Decreto nº. 5.824/06; e 

Considerando o que consta no Processo nº. 

23204.003255/2018-72, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder a servidora ALCIENE FERREIRA DA SILVA 

VIANA, Técnica de Laboratório, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Saúde Coletiva, Progressão por Capacitação Profissional, 

do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 5 de 

abril de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 808/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os artigos 11 e 12, da Lei nº 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006303/2018-32, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora WÂNIA CRISTINA 

RODRIGUES DA SILVA, Técnica em Enfermagem, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 52% 

(cinquenta e dois por cento), com vigência a partir de 10 

de maio de 2018, por ter concluído o Curso de Mestrado 

em Ciências Ambientais. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 809/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando os arts. 11 e 12, da Lei nº 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006347/2018-08, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora REGIANE SABLINA ALMEIDA 

BERNARDES, Técnica de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências e Tecnologia das Águas, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 52% (cinquenta e dois por 

cento), com vigência a partir de 10 de maio de 2018, por 

ter concluído o Curso de Mestrado em Ciências 

Biológicas. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 810/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os arts. 11 e 12, da Lei nº 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006301/2018-86, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MARLI LIARTE MENDES, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 25% (vinte e cinco por 

cento), com vigência a partir de 10 de maio de 2018, por 

ter concluído o Curso de Licenciatura em Filosofia. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 811/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 
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Considerando os arts. 11 e 12, da Lei nº 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005985/2018-82,  

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Conceder ao servidor DAERCIO JOSÉ DE MACEDO 

RIBEIRO PAIXÃO, Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 25% (vinte e 

cinco por cento), com vigência a partir de 4 de maio de 

2018, por ter concluído o Curso de Bacharelado em 

Engenharia da Pesca. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 812/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando os arts. 11 e 12, da Lei nº 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005477/2018-24, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder à servidora POLANY GOMES CORRÊA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de Ações 

Afirmativas, Incentivo à Qualificação correspondente a 

30% (trinta por cento), com vigência a partir de 24 de 

abril de 2018, por ter concluído o Curso de Pós-

Graduação Lato Sensu MBA em Administração e 

Finanças. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 813/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005992/2018-87, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder ao servidor JEFFERSON LIMA MARINHO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de 

Formação Interdisciplinar, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 9 para o Nível/Padrão 10, 

referente ao interstício de 4/1/2017 a 3/7/2018, com 

vigência a partir de 4 de julho de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 814/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.004715/2018-34, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder ao servidor GIULIO WAGNER VOLANTE, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado em Colaboração 

Técnica na Universidade Tecnológica Federal do Paraná, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 7 

para o Nível/Padrão 8, referente ao interstício de 

29/9/2015 a 28/3/2017, com vigência a partir de 29 de 

março de 2017. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 815/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 
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Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005735/2018-42, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder ao servidor CRISTÓVAM PENA FERREIRA 

JÚNIOR, Técnico de Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, referente ao 

interstício de 16/11/2016 a 15/5/2018, com vigência a 

partir de 16 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 816/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006191/2018-49, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder ao servidor ERIC BRAGA FERREIRA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciência e Tecnologia das Águas, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 8/11/2016 a 7/5/2018, com 

vigência a partir de 8 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 817/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005679/2018-02, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor IVONNALDO MAGLEY 

PEREIRA GOMES, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-graduação e 

Inovação Tecnológica, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 3/11/2016 a 2/5/2018, com 

vigência a partir de 3 de maio de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 818/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006478/2018-60, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Conceder ao servidor JORGE TRIBUZY NETO, 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 4 para o Nível/Padrão 5, 

referente ao interstício de 22/5/2015 a 21/11/2016, com 

vigência a partir de 22 de novembro de 2016. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 819/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006091/2018-33, 

 

RESOLVE: 
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Conceder a servidora JOICIELE AQUINO OLIVEIRA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Centro de 

Formação Interdisciplinar, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 23/11/2016 a 22/5/2018, com 

vigência a partir de 23 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 820/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.004544/2018-92, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Conceder ao servidor JORGE TRIBUZY NETO, 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 22/11/2016 a 21/5/2018, com 

vigência a partir de 22 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 821/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006470/2018-82, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JOSÉ WILDE SANTOS DA 

FONSECA, Analista de tecnologia da informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, referente ao 

interstício de 5/11/2016 a 4/5/2018, com vigência a partir 

de 5 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 822/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006271/2018-23, 

 

RESOLVE: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder a servidora POLIANA STABENOW, Técnica 

de Laboratório, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 15/3/2016 a 14/9/2017, com vigência a 

partir de 15 de setembro de 2017. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 823/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006216/2018-53, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder a servidora TEREZINHA DO SOCORRO 

LIRA PEREIRA, Secretária Executiva, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-
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Reitoria de Gestão Estudantil, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 8/11/2016 a 7/5/2018, com 

vigência a partir de 8 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 824/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006483/2018-22, 

RESOLVE: 

Conceder a servidora ALCIONE LIMA DE FREITAS, 

Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 

para o Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 

8/11/2016 a 7/5/2018, com vigência a partir de 8 de maio 

de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 825/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005683/2018-88, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder a servidora LAISE DEANNE FIGUEIRA 

QUEMEL, Arquiteta e Urbanista, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Obras e Projetos, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 9/10/2016 a 8/4/2018, com vigência a partir 

de 9 de abril de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 826/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006100/2018-81, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder a servidora MARIA ZILOMAR DE SOUSA 

UCHOA, Técnica de Contabilidade, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Finanças e Contabilidade, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 para o 

Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 8/11/2016 a 

7/5/2018, com vigência a partir de 8 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 827/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005550/2018-90, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder a servidora DAIANE TAFFAREL, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Ensino, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 

para o Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 

10/11/2016 a 9/5/2018, com vigência a partir de 10 de 

maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 828/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.005953/2018-73, e 

 

RESOLVE: 

 

Conceder a servidora ADRYA LETÍCIA PANTOJA 

PAIVA DE SOUSA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de 

Pessoas, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, referente ao 

interstício de 8/11/2016 a 7/5/2018, com vigência a partir 

de 8 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 829/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.006371/2018-39, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder a servidora FLAVIA ADRIANA SANTOS 

REBELLO, Administradora, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Reitoria, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 

para o Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 

8/11/2016 a 7/5/2018, com vigência a partir de 8 de maio 

de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 833/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o art. 2º do Decreto nº 8.737/2016; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006486/2018-38, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar a licença-paternidade concedida ao servidor 

KLEBER PAGEL SAGGIN, Contador, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Diretoria de Finanças e Contabilidade, por 15 (quinze) 

dias, no período de 17 a 31 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 834/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando os arts. 102, VIII, alínea “a”; 185, alínea 

“e”; e 208 da Lei nº 8.112/1990; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006485/2018-65, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença-paternidade ao servidor KLEBER 

PAGEL SAGGIN, Contador, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de 

Finanças e Contabilidade, de 5 (cinco) dias, no período 

de 12 a 16 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 835/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 
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pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando os arts. 102, VIII, “a”; 185, alínea “e”; e 

208 da Lei nº 8.112/1990; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.005825/2018-37, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença-paternidade ao servidor ROGÉRIO 

ARAÚJO DE MIRANDA, Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Campus de Oriximiná, de 5 

(cinco) dias, no período de 23 a 27 de abril de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 836/PROGEP-UFOPA, DE 23 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando a Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei nº 

12.772/2012 e do Decreto nº 5.824/2006; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.005678/2018-29, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor IVONNALDO MAGLEY 

PEREIRA GOMES, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-graduação e 

Inovação Tecnológica, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 3 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 837/PROGEP-UFOPA, DE 23 DE 

MAIO 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006124/2018-15, 

RESOLVE: 

Designar o servidor THIAGO ALBERTO DE 

MESQUITA BISPO, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora ACÁCIA TAVARES REPOLHO, 

na função de Coordenadora de Administração e 

Pagamento de Pessoal, em decorrência do afastamento da 

titular, no período de 8 a 23 de maio de 2018, por motivo 

de férias referentes ao exercício de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 838/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o que consta nos arts. 202 e 203 da Lei nº 

8.112/1990; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006360/2018-45; 

 

Considerando Laudo Pericial nº 0.083.817/2018; 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora GLEICEANE FREIRE DE 

SOUSA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora DAYSE ALBARADO PLACHI na função de 

Coordenadora Administrativa do Instituto de Ciências da 

Sociedade, em decorrência do afastamento da titular, no 

período de 2 a 4 de maio de 2018, por motivo de licença 

para tratamento de saúde. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 839/PROGEP-UFOPA, DE 23 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o que consta no art. 38 da Lei nº 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 
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Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006488/2018-81, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora POLIANA FERNANDES SENA E 

SOUSA, Técnica em Assuntos Educacionais, para 

substituir a servidora MADMA LAINE COLARES 

GUALBERTO na função de Coordenadora de Ensino, 

em decorrência do afastamento da titular, no período de 

11 a 21 de junho de 2018, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 840/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o que consta no art. 38 da Lei nº 

8.112/1990, redação dada pela Lei n° 9.527/1997; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006753/2018-07, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora JANETE CAMPOS DE CASTRO, 

Técnica em Contabilidade, para substituir a servidora 

LUCIANA SANTOS SOARES na função de 

Coordenadora de Controle Interno, em decorrência do 

afastamento da titular, no período de 21 a 30 de maio de 

2018, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 841/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o que consta no art. 38 da Lei 8.112/1990, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006453/2018-56, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor GILSON CRUZ JUNIOR, Professor 

do Magistério Superior, para substituir o servidor 

CLAUDIR OLIVEIRA na função de Coordenador do 

Curso de Licenciatura em Informática Educacional, em 

decorrência do afastamento do titular, no período de 4 a 

29 de junho de 2018, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 842/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

Considerando o art. 97, inciso I, da Lei nº 8.112/1990; 

 

Considerando o que consta no processo nº. 

23204.006241/2018-57; 

 

RESOLVE: 

 

Conceder afastamento à servidora TATIANE 

FIGUEIRA ALMEIDA ZAMBRANO, Técnica em 

Segurança do Trabalho, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de Saúde 

e Qualidade de Vida, no dia 8 de maio de 2018, por 

motivo de doação de sangue. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 843/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o que consta no art. 38 da Lei 8.112/1990, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006328/2018-36,  

 

RESOLVE: 
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Designar a servidora FRANCISCA NAIANE SOUZA 

MARQUES, Técnica em Edificações, para substituir a 

servidora CÁTIA DE OLIVEIRA MAGALHÃES na 

função de Coordenadora de Manutenção Predial, em 

decorrência do afastamento da titular, no período de 11 a 

21 de junho de 2018, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2018.  

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 844/PROGEP-UFOPA, DE 25 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o que consta no art. 98 da Lei 8.112/1990; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006349/2018-51, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial ao servidor estudante 

ROBERTO SÁ MAIA, Técnico de Laboratório, lotado 

no Instituto de Biodiversidade e Florestas, no período de 

7 de maio a 15 de setembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 845/PROGEP-UFOPA, DE 25 DE 

MAIO 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o que consta no art. 98 da Lei nº 

8.112/1990; 

 

Considerando o que consta no Processo nº 

23204.006654/2018-61, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial ao servidor estudante PAULO 

ROBERTO NERES, Técnico de Tecnologia da 

Informação, lotado no Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, no período de 7 de maio a 

15 de setembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 846/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Designar o servidor LIVALDO DE OLIVEIRA 

SANTOS, Geólogo, para substituir a servidora 

ERIELMA LOPES DE AMORIM na função de 

Coordenador de Gestão Ambiental, no período de 11 a 20 

de junho de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.006952/2018-66). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 847/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Designar o servidor MARCELO GOES DA SILVA, 

Assistente em Administração, para substituir o servidor 

WARLIVAN SALVADOR LEITE na função de Diretor 

de Compras e Serviços, no período de 27 a 30 de junho 

de 2018, em decorrência do afastamento do titular para 

participar do III Fórum de Diárias e Passagens (FORDP), 

na cidade de Brasília, Distrito Federal. (Processo nº 

23204.006889/2018-21) 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 849/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 
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RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Declarar a vacância, a partir de 25 de maio de 2018, nos 

termos do art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, do cargo de Técnico de 

Laboratório/Área: Recursos Pesqueiros, ocupado por 

PAULO ROBERTO BRASIL SANTOS, código de vaga 

nº 965596, lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia 

das Águas desta Universidade, em virtude de posse em 

outro cargo inacumulável. (Processo nº 

23204.007115/2018-30). 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 850/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 98, § 3º, da Lei nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.005182/2018-35,  

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao servidor GLAUZO 

ELIMAR MORAES AMAZONAS DUARTE, Técnico 

em Tecnologia da Informação, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação, com familiar 

portador de deficiência, no período de 14 de maio 2018 a 

26 de abril de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 851/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 98, § 2º, da Lei nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.004964/2018-04,  

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao servidor portador de 

deficiência ROBERSON MELLO RAMAO, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado na Unidade Acadêmica 

Especial Fazenda Experimental. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 852/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o art. 97, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.006789/2018-05,  

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder afastamento por motivo de doação de sangue à 

servidora LARISSA DA SILVA SOARES, Engenheira 

de Segurança do Trabalho, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de Saúde 

e Qualidade de Vida, no dia 8 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 853/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38, da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.006822/2018-84,  

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Designar a servidora CHRISTIANE DO NASCIMENTO 

MONTE, Professora do Magistério Superior, para 

substituir a servidora ÉRICA DA SOLIDADE CABRAL 

na função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em 

Geologia, no período de 11 a 18 de junho de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de férias 

no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2018.  

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 854/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.006404/2018-21,  

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder ao servidor MARCELO ALMEIDA DOS 

SANTOS, Técnico em Contabilidade, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-

Reitoria de Administração, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 3/11/2016 a 2/5/2018, com 

vigência a partir de 5 de maio de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 855/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando os artigos 11 e 12, da Lei nº 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.006061/2018-67,  

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora BRENNA CELINA FERREIRA 

DE CARVALHO, Técnica de Laboratório/Área: 

Química, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências da 

Educação, Incentivo à Qualificação correspondente a 

52% (cinquenta e dois por cento), com vigência a partir 

de 4 de maio de 2018, por ter concluído o Curso de 

Mestrado em Ciências Ambientais. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 856/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando os arts. 11 e 12, da Lei nº 11.091/05, 

alterada pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 

5.824/2006; e 

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.006437/2018-03,  

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora MARLEI CRISTINA ACORDI, 

Técnica em Segurança do Trabalho, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 25% (vinte e cinco por 

cento), com vigência a partir de 14 de maio de 2018, por 

ter concluído o Curso de Licenciatura em Ciências 

Biológicas. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 857/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.014945/2014-21,  

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Retificar a Portaria nº 2.596, de 30 de dezembro de 2015, 

publicada no Boletim de Pessoal da Ufopa nº 3, de 4 de 

janeiro de 2015, referente à concessão de Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico à servidora 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO, para que, 

onde se lê: “Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico, da Classe C de Adjunto Nível 1 para o Nível 

2 da mesma Classe, com vigência a partir da data de 

publicação, nos termos da Lei nº 12.863/2013”; leia-se: 

“da Classe C de Adjunto Nível 1 para o Nível 2 da mesma 
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classe, com vigência a partir de 16/2/2014, referente ao 

interstício de 16/2/2012 a 15/2/2014, nos termos da 

Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017”. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 858/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os art. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012 e a 

Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017; 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.005132/2018-27,  

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Conceder à servidora IZAURA CRISTINA NUNES 

PEREIRA COSTA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para Nível 3 da mesma classe, a partir 

de 31 de março de 2018, referente ao interstício de 

31/3/2016 a 30/3/2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 859/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando os artigos 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.001810/2018-93,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor JOÃO RICARDO 

VASCONCELLOS GAMA, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico, da Classe D de Associado Nível 2 para o 

Nível 3 da mesma classe, a partir de 9 de fevereiro de 

2018, referente ao interstício de 9/2/2016 a 8/2/2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 860/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

 

Considerando os arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012 e 

Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 

23204.001638/2018-81,  

 

RESOLVE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

Conceder à servidora LUCIANA GONÇALVES DE 

CARVALHO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Promoção Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 4 para a Classe D de 

Associado Nível 1, a partir de 26 de abril de 2018, 

referente ao interstício de 26/4/2016 a 25/4/2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

RETIFICAÇÃO DE PORTARIA 

 

Retificar a Portaria nº 2.130/PROGEP-UFOPA, de 18 de 

outubro de 2017, publicada no Boletim de Serviço da 

UFOPA nº 93 – Ano VIII, de 14 de novembro de 2017, 

pág. 78, referente à retificação de Progressão Funcional 

por Desempenho Acadêmico ao servidor WALDINEY 

PIRES MORAES, para que, onde se lê: “da C lasse C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 2 da mesma classe”; leia-

se: “da C lasse C de Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da 

mesma classe”. 

 

 

4. ATOS DO CAMPUS DE ALENQUER 

 

PORTARIA Nº 17/DIR-CALE/UFOPA, DE 07 DE 

MAIO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 
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cumprimento a decisão do Conselho do Campus 

Alenquer na reunião ordinária realizada no dia 04 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor GENILSON 

DA SILVA OLIVEIRA, Técnico em Assuntos 

Educacionais, Matrícula Siape 2996742, no período de 

09 a 11 de maio de 2018, com fundamento no art. 1º, 

inciso VI, da Resolução nº 132, de 14 de dezembro de 

2015 – Consun/Ufopa, para fins de participação e 

apresentação do trabalho intitulado “DAS 

ESTRATÉGIAS DE LEITURA A GÊNEROS 

TEXTUAIS: um passo para o leitor crítico”, do qual o 

servidor é autor, no I Congresso Internacional de 

Pesquisa e Ciência do IESPES/XV Jornada de Iniciação 

e Pesquisa Científica e Tecnológica”, a ocorrer na cidade 

de Santarém/PA, com ônus limitado para a Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 18/DIR-CALE/UFOPA, DE 07 DE 

MAIO de 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 

cumprimento a decisão do Conselho do Campus 

Alenquer na reunião ordinária realizada no dia 04 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor RAONI 

FERNANDES AZERÊDO, Professor do Magistério 

Superior, Matrícula Siape 3004288, no período de 19 a 

24 de maio de 2018, com fundamento no art. 1º, inciso 

VI, da Resolução nº 132, de 14 de dezembro de 2015 – 

Consun/Ufopa, para fins de participação e apresentação 

do trabalho intitulado “O USO DA CONTABILIDADE 

EM EMPREENDIMENTOS ECONÔMICOS 

SOLIDÁRIOS: experimentação pedagógica de 

autogestão”, do qual o servidor é autor, no “X Encontro 

dos Pesquisadores em Gestão Social (ENAPEGS)”, a 

ocorrer na cidade de Juazeiro do Norte/CE, com ônus 

para a Universidade Federal do Oeste do Pará, Campus 

Alenquer. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 19/DIR-CALE/UFOPA, DE 07 DE 

MAIO de 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 

cumprimento a decisão do Conselho do Campus 

Alenquer na reunião ordinária realizada no dia 04 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora MARY 

CAROLINE SANTOS RIBEIRO, Bibliotecária, 

Matrícula Siape 2996743, no período de 21 a 25 de maio 

de 2018, para participar do Treinamento do Módulo 

BIBLIOTECA SIBI-MULTICAMPI, a ocorrer na 

Ufopa, cidade de Santarém/PA, com ônus limitado para 

a Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 20/DIR-CALE/UFOPA, DE 07 DE 

MAIO de 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 

cumprimento a decisão do Conselho do Campus 

Alenquer na reunião ordinária realizada no dia 04 de 

maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora PAULA 

VANESSA DA SILVA GALVÃO, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape 2996779, no período de 

21 a 25 de maio de 2018, para participar do Treinamento 

do Módulo BIBLIOTECA SIBI-MULTICAMPI, a 

ocorrer na Ufopa, cidade de Santarém/PA, com ônus para 

a Universidade Federal do Oeste do Pará, Campus 

Alenquer. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 
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PORTARIA Nº 21/DIR-CALE/UFOPA, DE 06 DE 

JUNHO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 

cumprimento a decisão do Conselho do Campus 

Alenquer na reunião extraordinária realizada no dia 05 de 

junho de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor RAONI 

FERNANDES AZERÊDO, professor do magistério 

superior, Matrícula Siape 3004288, com fundamento no 

art. 1º, inciso VI, da Resolução nº 132, de 14 de dezembro 

de 2015 – Consun/Ufopa, no período de 09 a 12 de junho 

de 2018, para Seminário de Tese - apresentação e defesa 

do projeto de pesquisa intitulado “MATOPIBA: região 

econômica dos conflitos sociais”, que será realizado na 

cidade de João Pessoa/PB. O afastamento será com ônus 

limitado para a Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 22/DIR-CALE/UFOPA, DE 06 DE 

JUNHO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 

cumprimento a decisão do Conselho do Campus 

Alenquer na reunião extraordinária realizada no dia 05 de 

junho de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora PAULA 

VANESSA DA SILVA GALVÃO, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape 2996779, no período de 

04 a 08 de junho de 2018, para participar do curso 

“SECRETARIADO EXECUTIVO”, a ocorrer na Ufopa, 

cidade de Santarém/PA, com ônus limitado para a 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 23/DIR-CALE/UFOPA, DE 06 DE 

JUNHO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 

cumprimento a decisão do Conselho do Campus 

Alenquer na reunião extraordinária realizada no dia 05 de 

junho de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor GENILSON 

DA SILVA OLIVEIRA, Técnico em Assuntos 

Educacionais, Matrícula Siape 2996742, 

 no período de 04 a 08 de junho de 2018, para participar 

do curso “SECRETARIADO EXECUTIVO”, a ocorrer 

na Ufopa, cidade de Santarém/PA, com ônus limitado 

para a Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

RESOLUÇÃO Nº 01, DE 07 DE MAIO de 2018. 

 

Aprova o Calendário de Reuniões do Conselho do 

Campus Alenquer da Universidade Federal do Oeste do 

Pará para o ano de 2018. 

 

A PRESIDENTE DO CONSELHO DO CAMPUS 

ALENQUER, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ (Ufopa), no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26; das 

atribuições que lhe conferem o Estatuto e Regimento da 

Ufopa; e, em cumprimento a decisão do Conselho do 

Campus Alenquer na reunião ordinária realizada no dia 

04 de maio de 2018, promulga a seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

 

Art. 1º Fica aprovado o Calendário de Reuniões do 

Conselho do Campus Alenquer da Universidade Federal 

do Oeste do Pará para o ano de 2018. 

 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data da sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

Presidente 

Conselho do Campus Alenquer da Ufopa 
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Calendário de Reuniões do Conselho do Campus 

Alenquer da Universidade Federal do Oeste do Pará - 

2018 

 

Mês Data Horário 

MAIO 30.05.2018 9h 

JUNHO 27.06.2018 9h 

JULHO 25.07.2018 9h 

AGOSTO 29.08.2018 9h 

SETEMBRO Recesso  

OUTUBRO 31.10.2018 9h 

NOVEMBRO 28.11.2018 9h 

DEZEMBRO 26.12.2018 9h 

 

 

5. ATOS DO CAMPUS DE ITAITUBA 

 

PORTARIA Nº 014, DE 11 DE JUNHO DE 2018 

 

O DIRETOR DO CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE 

ITAITUBA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 543 de 06 de outubro de 2017 – 

Reitoria/UFOPA 

 

RESOLVE: 

 

Retificar as Portarias nº 05, de 31 de janeiro de 2018, nº 

07, de 09 de março de 2018, nº 09, de 02 de maio de 2018, 

e nº 12 de 08 de maio de 2018, para onde se lê: “PAULO 

LOUZADA DE CASTRO OLIVEIRA”, leia-se: 

“PAULO LOUZADA CASTRO DE OLIVEIRA” 

 

LUAMIM SALES TAPAJÓS 

 

 

6. ATOS DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE 

 

PORTARIA N° 11/DIR/CMAL/UFOPA DE 08 DE 

JUNHO DE 2018. 

A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei n°12.085, de 05 de novembro de 

2009 c/c a Portaria n°591/GR-UFOPA de 26 de outubro 

de 2017, publicada no Diário Oficial da União em 30 de 

outubro de 2017, Seção 2, pág.27, 

RESOLVE: 

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir o Núcleo 

Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em 

Engenharia de Aquicultura do Campus Monte Alegre, da 

Universidade Federal do Oeste do Pará: 

I. Marcella Costa Radael (Coordenadora do Curso 

de Engenharia de Aquicultura); 

II. Carlos Antônio Zarzar 

III. Ivana Barbosa Veneza 

IV. Jorgiene dos Santos Oliveira 

V. Paulo Roberto Brasil Santos 

VI. Suzete Roberta da Silva 

VII. Thiago Dias Trombeta 

 

Art. 2° Atribuir carga horária de 04 (quatro) horas 

semanais para os servidores acima designados. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Art. 4° A publicação desta, revoga a Portaria n° 

06/DIR/CMAL/UFOPA de 16 de janeiro de 2018. 

MARCELLA COSTA RADAEL 

 

 

7. ATOS DO CAMPUS DE ÓBIDOS 

 

PORTARIA Nº 15, de 24 de maio de 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE ÓBIDOS, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria n.º 400/2013-SERES/MEC, pelas Resoluções n.º 

55/2014, 100/2015 e 184/ 2017; e pela Portaria nº 465, de 

04 de setembro de 2017, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados para, 

sob a Coordenação da primeira, constituírem o Comitê 

de Extensão, do Campus de Óbidos, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará: 

 

I. Irani Lauer Lellis – Repres. dos Servidores Docentes 

- Titular 

II. Marilene Mª de Aquino Castro – Repres. dos 

Servidores Docentes - Suplente 

III. Bárbara Tereza C. do Nascimento – Representante 

Serv. Técnicos - Titular 

IV. Ana Ione Elisiário Nagawo – Repres. dos 

Servidores Técnicos – Suplente. 

V. Jhonata Willian de Araújo Ribeiro -  Repres. dos 

Estudantes – Titular. 

VI. Juliana Figueira Nogueira – Representante dos 

Estudantes – Suplente. 
 

Art. 2º. Os membros acima citados disporão de dez (10) 

horas semanais para execução das atividades do Comitê, 

conforme preceitua o Art. 29, parágrafo único, da 

Resolução nº 184/2017 – Consepe. 

 

Art. 3º. Torna-se sem efeito a Portaria nº 14, de 04 de 

maio de 2018. 
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Art. 4º. Esta Portaria entre em vigor na data da sua 

publicação. 
 

Óbidos (Pará), 24 de maio de 2018. 

 

MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 

 

PORTARIA Nº 16, DE 05 DE JUNHO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ÓBIDOS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 465 

de 04 de setembro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar, a partir desta data, os professores 

abaixo relacionados para, sob a presidência da primeira, 

comporem o Núcleo Docente Estruturante (NDE), do 

Curso de Licenciatura em Pedagogia da Universidade 

Federal do Oeste do Pará – Campus Óbidos: 

 

I. Maria Raimunda Santos da Costa 

II. Clênya Ruth Alves Vasconcelos 

III. Irani Lauer Lellis 

IV. Kassya Christinna Oliveira Rodrigues 

V. Maria Antônia Vidal Ferreira 

VI. Marilene Maria Aquino de Castro 

VII. Rosana Ramos de Souza 

 

Art. 2º. Os membros acima citados disporão de duas (02) 

horas semanais para execução das atividades da 

Comissão, conforme preceitua o artigo 31, I, da 

Resolução nº 184/2017 - Consepe. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor a partir de sua 

publicação e torna sem efeito a portaria nº 01, de 29 de 

janeiro de 2018. 

 

MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 

 

PORTARIA Nº 19, DE 13 DE JUNHO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE ÓBIDOS, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria n.º 400/2013-SERES/MEC, pelas Resoluções n.º 

55/2014, 100/2015 e 184/ 2017; e pela Portaria nº 465, de 

04 de setembro de 2017, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados para, 

sob a Coordenação da primeira, constituírem o Comitê 

de Extensão, do Campus de Óbidos, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará: 

 

I. Irani Lauer Lellis – Repres. dos Servidores Docentes - 

Titular 

II. Marilene Mª de Aquino Castro – Repres. dos 

Servidores Docentes - Suplente 

III. Bárbara Tereza C. do Nascimento – Representante 

Serv. Técnicos - Titular 

IV. Ana Ione Elisiário Nagawo – Repres. dos Servidores 

Técnicos – Suplente 

V. Jhonata Willian de Araújo Ribeiro -  Repres. dos 

Estudantes – Titular 

VI. Juliana Figueira Nogueira – Representante dos 

Estudantes – Suplente 

 

Art. 2º. Os membros acima citados disporão de cinco (05) 

horas semanais para execução das atividades do Comitê, 

conforme preceitua o Art. 29, parágrafo único, da 

Resolução nº 184/2017 – Consepe. 

 

Art. 3º. Torna-se sem efeito a Portaria nº 15, de 24 de 

maio de 2018. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entre em vigor na data da sua 

publicação. 

 

Óbidos (Pará), 13 de junho de 2018. 

 

MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
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8. DIÁRIAS E PASSAGENS 

Os atos de concessão de diárias e passagens são publicados no Boletim de Serviço da Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa, conforme dispõe o Art. 6º do Decreto nº 

5.992, de 19 de dezembro de 2006. 

 
                                 

 

 

 

Afastamentos a Serviço 

             

   

Número: 

       

   

6/2018 
    

                                 

   

Orgão solicitante: Universidade Federal do Oeste do Pará 
 

Data de geração: 04/06/2018 
 

                                 

      

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000120/18-1C 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: MARILIA FERNANDA PEREIRA LEITE 
  

     

CPF do Proposto: 941.793.602-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Ministrar Curso de Formação de Professores, com o tema: Indígenas no Ensino Superior, no Campi da UFOPA na cidade de Alenquer. 
  

            

                                 

       
 

Santarém (18/03/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (21/03/2018) 
 

 
 

Alenquer (21/03/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/03/2018) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 652.04 
         

                                 

      

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000171/18 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: PEDRO FRANCO DE SA 
  

     

CPF do Proposto: 145.512.842-20 
 

Cargo ou Função:  
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

     

Descrição Motivo: Participação em Banca de Mestrado em Educação e participação com palestra e minicurso no III Seminário de Ensino e Pesquisa em 

'Educação Matemática e Interdisciplinar na Amazônia" no período de 08 a 10 de maio e 2018, em Santarém, Pará. 
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Belém (08/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/05/2018) 
 

 
 

Santarém (11/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (11/05/2018) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 714.50 
         

                                 

     

PCDP 

 

000175/18 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: MARIA LUIZA FERNANDES DA SILVA PIMENTEL 
  

     

CPF do Proposto: 175.102.102-59 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

     

Descrição Motivo: Participar do IV Seminário Formação de Professores e Ensino de Língua Inglesa (SEFELI), no período de 28 a 30 de maio de 2018, em 
Aracajú, Sergipe. O proposto apresentará o trabalho aprovado denominado "Crenças e Ações de Professores em Formação sobre o Ensino 

de Inglês como Língua Estrangeira". 

  

            

                                 

       

 

Santarém (27/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (27/05/2018) 
 

 
 

Belém (27/05/2018) 
 

 

 

 

 

Aracaju (30/05/2018) 
 

 
 

Aracaju (30/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (31/05/2018) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 814.12 
         

                                 

     

PCDP 

 

000177/18 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: KATIA LAIS SCHWADE DE JESUS OLIVEIRA 
  

     

CPF do Proposto: 893.911.012-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

     

Descrição Motivo: Participar do IV Seminário Formação de Professores e Ensino de Língua Inglesa, no período de 28 de maio a 30 de maio de 2018, em 

Aracajú, Sergipe. 

  

            

                                 

       
 

Santarém (27/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (27/05/2018) 
 

 
 

Belém (27/05/2018) 
 

 

 

 

 

Aracaju (30/05/2018) 
 

 
 

Aracaju (30/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (31/05/2018) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 814.12 
         

                                 

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
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Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
        

Página 1 de 
 

 19 
 

    

PCDP 

 

000178/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: EVANDRO LUIZ GHEDIN 
  

    

CPF do Proposto: 225.437.242-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O professor participará da banca de qualificação da aluna do PPGECEM-REAMEC Cláudia  Silva de Castro que ocorrerá em Belém-PA 

no dia 04/05/2018. Em tempo informamos que a viagem ocorrerá no período de 03/04/2018 a 05/05/2018, no trecho manaus-AM/Belém-

PA/Manaus-AM. Informamos que o custeio das diárias e passagens a serem pagos pela UFOPA se deve ao fato de que as IES associadas 
ao Convênio Nº001/2010 e Termo de Aditivo nº 003/2012 estabelece que cabe às IES associadas apoias financeiramente as atividades do 

PPGECEM-REAMEC em parceria com a CAPES e/ou outras fontes de financiamento. 

  

         

                       

      

 

Itacoatiara (03/05/2018) 
 

 

 

 

 

Manaus (03/05/2018) 
 

 
 

Manaus (03/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (05/05/2018) 
 

 
 

Belém (05/05/2018) 
 

 

 

 

 

Manaus (05/05/2018) 
 

 
 

Manaus (05/05/2018) 
 

 

 

 

 

Itacoatiara (05/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 542.28 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000182/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA ALDENIRA REIS SCALABRIN 
  

    

CPF do Proposto: 255.604.762-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar disciplina: Fundamentos Teórico Práticos da Arte no período de 16/05/2018 a 05/06/2018 em Óbidos. 
  

                       

      

 

Santarém (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (06/06/2018) 
 

 
 

Óbidos (06/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (06/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 3,723.56 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000185/18 
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Nome do Proposto: ANDERSON DEO 
  

    

CPF do Proposto: 124.406.938-80 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Palestrar no I SEMINÁRIO DO PPGCS/Ufopa - "200 anos do nascimento de Marx" que ocorrerá nos dias 17 e 18/05/2018 no campus 

Amazônia - UFOPA/ Santarém. 

  

         

                       

      
 

Marília (16/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (18/05/2018) 
 

 
 

Santarém (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (19/05/2018) 
 

 
 

Belém (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Marília (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 598.58 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000190/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LEINA IONE BRAGA CORREA 
  

    

CPF do Proposto: 681.263.792-00 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar de capacitação que atuarão em colaboração com as Unidades SIASS Tapajós UFOPA nas funções administrativas no registro e 

marcação de perícias médicas dos servidores, que ocorrerá no dia 27 de abril de 2018 em Santarém 

  

         

                       

      
 

Oriximiná (26/04/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (27/04/2018) 
 

 
 

Santarém (27/04/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (27/04/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 473.86 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 2 de 
 

 19 
 

    

PCDP 

 

000197/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: HORACIO SCHNEIDER 
  

    

CPF do Proposto: 070.011.182-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
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Descrição Motivo: Participar, como palestrante e facilitador de minicurso, do I Seminários Integradores de Biologia no Oeste do Pará, no período de 21 de 

maio a 23 de maio de 2018, na Universidade Federal do Oeste do Pará, em Santarém, Pará. 

  

         

                       

      
 

Belém (21/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/05/2018) 
 

 
 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (23/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 475.04 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000206/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLO DE LIMA BAIMA 
  

    

CPF do Proposto: 738.736.082-00 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Continuação do Projeto "DSQV Itinerante", levando o atendimento da Diretoria aos Campi fora da sede. Data: 13/05/18 a 17/05/2018. 
Cidades: Oriximiná (13 a 15/05/18), Óbidos (15 a 16/05/2018) e Juruti (16 a 17/05/2018). 

  

         

                       

      

 

Santarém (13/05/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (15/05/2018) 
 

 
 

Oriximiná (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (16/05/2018) 
 

 
 

Óbidos (16/05/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (17/05/2018) 
 

 
 

Juruti (17/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,260.22 
       

                       

    

PCDP 

 

000207/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARISSOL RABELO DE ALMEIDA 
  

    

CPF do Proposto: 947.624.142-04 
 

Cargo ou Função: FISIOTERAPEUTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Continuação do Projeto "DSQV Itinerante", levando o atendimento da Diretoria aos Campi fora da sede. Data: 13/05/18 a 17/05/2018. 
Cidades: Oriximiná (13 a 15/05/18), Óbidos (15 a 16/05/2018) e Juruti (16 a 17/05/2018). 
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Santarém (13/05/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (15/05/2018) 
 

 
 

Oriximiná (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (16/05/2018) 
 

 
 

Óbidos (16/05/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (17/05/2018) 
 

 
 

Juruti (17/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 998.22 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000209/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LINO ARLEM AZEVEDO BAIA 
  

    

CPF do Proposto: 020.657.102-09 
 

Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Irá para realização de sondagem dos alunos PCD’s e suas especialidades e promover a Formação-  Noções básicas de Libras e Noções 
básicas de Orientação e Mobilidade, no município de Monte Alegre nos dias 02 e 03 de Maio de 2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (01/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (04/05/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (04/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 557.04 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000211/18 

          

       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 3 de 
 

 19 
 

    

Nome do Proposto: LARISSA DA SILVA SOARES 
  

    

CPF do Proposto: 973.400.492-15 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Realizar o Projeto DSQV Itinerante, que tem como objetivo geral integrar a sede da Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA) ao 

campus de Juruti, a fim de contribuir para a promoção da qualidade de vida do servidor. Viagem de Santarém para Juruti, de 23/05/2018 a 

25/05/2018. 
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Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (25/05/2018) 
 

 
 

Juruti (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 645.64 
       

                       

    

PCDP 

 

000212/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANGELI PENA GALVAO FONSECA 
  

    

CPF do Proposto: 875.392.252-20 
 

Cargo ou Função: ENFERMEIRO DO TRABALHO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Realizar o Projeto DSQV Itinerante, que tem como objetivo geral integrar a sede da Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA) ao 
campus de Juruti, a fim de contribuir para a promoção da qualidade de vida do servidor. Viagem de Santarém para Juruti, de 23/05/2018 a 

25/05/2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (25/05/2018) 
 

 
 

Juruti (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 645.64 
       

                       

    

PCDP 

 

000213/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARISSOL RABELO DE ALMEIDA 
  

    

CPF do Proposto: 947.624.142-04 
 

Cargo ou Função: FISIOTERAPEUTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: À serviço da instituição. Objetivo: realizar atividades de prevenção e promoção à saúde nos campi do interior, como parte do projeto DSQV 

Itinerante. Local: Santarém-Alenquer. Data: 22 a 23/05/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (23/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 396.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000214/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARISSOL RABELO DE ALMEIDA 
  

    

CPF do Proposto: 947.624.142-04 
 

Cargo ou Função: FISIOTERAPEUTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: À serviço da instituição. Objetivo: realizar atividades de prevenção e promoção à saúde nos campi do interior, como parte do projeto DSQV 

Itinerante. Local: Santarém - Itaituba, data: 24 a 26/05/2018 
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Santarém (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (26/05/2018) 
 

 
 

Itaituba (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 713.86 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Administração 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000215/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: FRANCISCO DE ASSIS LIRA JUNIOR 
  

    

CPF do Proposto: 887.527.982-91 
 

Cargo ou Função: CONTADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: Participar da XXIX Reunião Ordinária do FONDCF - Fórum Nacional dos Diretores de Departamento de Contabilidade e Finanças das 

Universidades Federais Brasileiras, no período de 16 a 18/05/18, em Fortaleza/CE.  

  

         

                       

      
 

Santarém (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (19/05/2018) 
 

 
 

Fortaleza (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,153.82 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000216/18 

          

       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Nome do Proposto: MARCELLO DE LIMA BAIMA 
  

    

CPF do Proposto: 738.736.082-00 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: À serviço da instituição. Objetivo: realizar atividades de prevenção e promoção à saúde nos campi do interior, como parte do projeto DSQV 
Itinerante. Local: Santarém-Alenquer. Data: 22 a 23/05/2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (23/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 396.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000217/18 
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Nome do Proposto: MARCELLO DE LIMA BAIMA 
  

    

CPF do Proposto: 738.736.082-00 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: À serviço da instituição. Objetivo: realizar atividades de prevenção e promoção à saúde nos campi do interior, como parte do projeto DSQV 

Itinerante. Local: Santarém-Itaituba; Data: 24/05 a 26/05/2018 

  

         

                       

      
 

Santarém (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (26/05/2018) 
 

 
 

Itaituba (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 713.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000220/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARLY DE SOUSA FARIAS 
  

    

CPF do Proposto: 414.671.082-00 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: À serviço da instituição. Objetivo: Realizar atividades do projeto DSQV Itinerante, referentes à  avaliações admissionais, integração com 

servidores recém-admitidos e sondagem da rede de apoio local. Local: Monte Alegre. Data: 23/05 25/05/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (25/05/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 565.04 
       

                       

    

PCDP 

 

000221/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCIA GILVANA PEREIRA DOS SANTOS 
  

    

CPF do Proposto: 604.859.222-15 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: À serviço da instituição. Objetivo: Realizar atividades do projeto DSQV Itinerante, referentes às avaliações admissionais, integração com 
servidores recém-admitidos e sondagem da rede de apoio em saúde (local). 

Local: Monte Alegre. Data: 23/05 a 25/05/2018 

  

         

                       

      

 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (25/05/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 565.04 
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Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000222/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANCO DINIZ 
  

    

CPF do Proposto: 127.329.402-59 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O professor participar no dia 03 reunião  a ser realizada na UFPA E FAPESPA, dia 04 tem reunião com a reunião com o Fórum Nacional 

de Pró-Reitores de Pesquisa´e Pós-Graduação- FOPROP e dia 07 reunião novamente com  UFPA.  A viagem ocorrerá no período de 02/05 
a 07/05 no trecho Santarém-PA/Belém-PA/Santarém-PA. 

  

         

                       

      
 

Santarém (03/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (07/05/2018) 
 

 
 

Belém (07/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 935.24 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 5 de 
 

 19 
 

    

PCDP 

 

000226/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: POLIANA FERNANDES SENA E SOUSA 
  

    

CPF do Proposto: 849.381.102-53 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como palestrante da Programação de Recepção dos Calouros, na cidade de Oriximiná dia 11/05/2018. 
  

                       

      

 

Santarém (10/05/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/05/2018) 
 

 
 

Oriximiná (12/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 495.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000227/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MADMA LAINE COLARES GUALBERTO 
  

    

CPF do Proposto: 966.345.102-53 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como palestrante no Evento de Recepção dos Calouros no município de Alenquer dia 09/05/2018. 
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Santarém (08/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (09/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (09/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 398.86 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000228/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MISAEL BRITO DE LIMA 
  

    

CPF do Proposto: 926.709.972-87 
 

Cargo ou Função: MEDICO VETERINARIO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de uma reunião sobre possíveis soluções de espaços para manutenção de animais na sede e o Biotério. Justificamos  sua ida um 
dia antes  por conta da distância e do modo de deslocamento (fluvial) utilizado pelo serrvidor. 

  

         

                       

      

 

Oriximiná (03/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/05/2018) 
 

 
 

Santarém (04/05/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (04/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 448.86 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000229/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CARLOS EDWAR DE CARVALHO FREITAS 
  

    

CPF do Proposto: 202.470.012-87 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar da banca de defesa da dissertação: "Fatores especiais e a dinâmica da pesca no município de Alenquer: Contribuições e soluções 

espaciais para o manejo." do discente Luiz Augusto Rodrigues Ferreira, o docente tem vasto e relevante conhecimento sobre o assunto 

abordado. A banca será dia 29/05 as 9:00h da manhã na sala do mestrado, no anexo, segundo piso. 

  

         

                       

      

 

Manaus (28/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (29/05/2018) 
 

 
 

Santarém (29/05/2018) 
 

 

 

 

 

Manaus (29/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 318.86 
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Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000230/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrará a disciplina "Economia I" no primeiro semestre 2018 Campus Alenquer no dia 14/05/2018. 
  

                       

      

 

Santarém (13/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (15/05/2018) 
 

  

      

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Alenquer (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 318.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000230/18-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrará a disciplina "Economia I" no primeiro semestre 2018 Campus Alenquer no dia 14/05/2018. 
  

                       

      
 

Santarém (14/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (15/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 310.36 
       

                       

    

PCDP 

 

000231/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrará a disciplina Economia I no primeiro semestre 2018 Campus Alenquer no dia 21/05/2018. 
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Santarém (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (22/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 318.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000231/18-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrará a disciplina Economia I no primeiro semestre 2018 Campus Alenquer no dia 21/05/2018. 
  

                       

      
 

Santarém (21/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (22/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 310.36 
       

                       

    

PCDP 

 

000232/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrará a disciplina Economia I no primeiro semestre 2018 Campus Alenquer no dia 28/05/2018. 
  

                       

      
 

Santarém (28/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (29/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (29/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (29/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 310.36 
       

                       

    

PCDP 

 

000233/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrará a disciplina Economia I no primeiro semestre 2018 Campus Alenquer no dia 04/06/2018. 
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Santarém (04/06/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (05/06/2018) 
 

 
 

Alenquer (05/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (05/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 230.36 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000239/18 

          

       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Nome do Proposto: PAULA VANESSA DA SILVA GALVAO 
  

    

CPF do Proposto: 844.532.062-91 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar do treinamento Sibi-Multicampi para conhecer e executar os procedimentos de informatização de todo o material informacional. 

O Módulo tem o objetivo de controlar a chegada de novos livros, periódicos, TCC, Teses e Dissertações, catalogação e empréstimos. 

  

         

                       

      
 

Alenquer (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

 
 

Santarém (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,221.40 
       

                       

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000240/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDRE MENDES JORGE 
  

    

CPF do Proposto: 729.939.017-53 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Palestrar na II SEMANA ACADÊMICA DE ZOOTECNIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, que acontecerá em 
Santarém-Pará,período de 23 a 25 de maio de 2018. O servidor dará sua palestra no dia 23 de maio de 2018. 

  

         

                       

      

 

Marabá (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/05/2018) 
 

 
 

Santarém (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Marabá (24/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 283.22 
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Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000242/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAONI FERNANDES AZEREDO 
  

    

CPF do Proposto: 083.821.494-05 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Participação e apresentação do Artigo Científico intitulado "O uso da contabilidade em empreendimentos econômicos solidários: 

experimentação pedagógica da autogestão", no X Encontro dos Pesquisadores em Gestão Social - ENAPEGS que ocorrerá em Juazeiro do 
Norte/CE, no período de 20 à 24/05/2018. 

  

         

                       

      
 

Alenquer (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/05/2018) 
 

 
 

Santarém (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Juazeiro do Norte (24/05/2018) 
 

 
 

Juazeiro do Norte (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

 
 

Santarém (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,297.58 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000243/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JOAO LUCIO DE SOUZA JUNIOR 
  

    

CPF do Proposto: 693.475.302-04 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Participar do Curso Segurança de Redes e Sistemas na Escola Superior de Redes RNP, que ocorrerá no período de 21 a 25/05/2018 na 

cidade de Salvador-BA. 

  

         

                       

      
 

Óbidos (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/05/2018) 
 

 
 

Santarém (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Salvador (25/05/2018) 
 

 
 

Salvador (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

 
 

Santarém (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,583.90 
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Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000244/18 

          

       

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Nome do Proposto: MARCOS PRADO LIMA 
  

    

CPF do Proposto: 710.624.592-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Realizar Visita aos Campi de Alenquer e Monte Alegre da Ufopa, onde, na ocasião participará da programação da Aula Magna de Recepção 

aos Calouros da Ufopa 2018, nessas respectivas cidades, conforme programações em anexo. As visitas ocorrerão, na cidade de Alenquer, 

no dia 08/05/2018, e na cidade de Monte Alegre, no dia 09/05/2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (08/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (08/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (08/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (09/05/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (09/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 275.61 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000245/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RONNE CLAYTON DE CASTRO GONCALVES 
  

    

CPF do Proposto: 524.783.432-15 
 

Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Preposto irá participar de treinamento do SIGAA-Módulo Biblioteca, que ocorrerá na UFOPA em Santarém no período de 21 à 25/05/18.  
  

         

                       

      

 

Itaituba (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

 
 

Santarém (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,361.40 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000246/18 
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Nome do Proposto: CRISTIANA RAMALHO MACIEL 
  

    

CPF do Proposto: 475.412.104-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: A professora participará como membro da banca da discente Rosa Ilana dos Santos Pereira no dia 28/05/2018, às 09:00 , no Programa de 

Pós-Graduação em Recursos Naturais da Amazônia. em tempo, informamos que a viagem ocorrerá no período de  27/05 a 28/05/2018, no 
trecho Belém-PA/Santarém-PA/Belém-PA. 

  

         

                       

      
 

Belém (27/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (28/05/2018) 
 

 
 

Santarém (28/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (28/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 339.68 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000247/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA 
  

    

CPF do Proposto: 357.475.792-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Representar a UFOPA no Encontro Encontro Regional Norte do Fórum dos Pró-Reitores de Graduação que realizar-se-á na Universidade 
Federal do Pará – UFPA, Belém – PA. O evento será realizado sob o tema norteador “FORMAÇÃO DE PROFESSORES: PERSPECTIVAS 

E DESAFIOS FRENTE ÀS POLÍTICAS PÚBLICAS DE EDUCAÇÃO. 

  

         

                       

      

 

Santarém (17/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (18/05/2018) 
 

 
 

Belém (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (18/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 412.91 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000249/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: IZABELA MENDONCA DE ASSIS 
  

    

CPF do Proposto: 989.096.062-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 9 de 
 

 19 
 

    

Descrição Motivo: 
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A servidora Izabela Mendonça de Assis ministrará o curso "Introdução ao Serviço Público" na cidade de Itaituba - Pará, no período de 21 a 

24 de maio de 2018. O curso faz parte da extensão do Plano Anual de Capacitação 2018 da Ufopa que também tem como objetivo 
proporcionar aos servidores lotados nos Campus em expansão, a participação em cursos de demandas específicas visando atender suas 

necessidades e contribuir com o desenvolvimento de suas respectivas atribuições profissionais em suas unidades. 

  

                       

      

 

Santarém (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (25/05/2018) 
 

 
 

Itaituba (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,184.40 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000250/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JORDANE OLIVEIRA DA SILVA 
  

    

CPF do Proposto: 516.156.572-15 
 

Cargo ou Função: AUDITOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Participar da "48º FONAITec - Capacitação Técnica das Auditorias Internas do Ministério da Educação no período de 04 a 08/06/2018 em 

Vitória/ES. 

  

         

                       

      
 

Santarém (04/06/2018) 
 

 

 

 

 

Vitória (08/06/2018) 
 

 
 

Vitória (08/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,094.20 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000251/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CRISTINA LUCIA DIAS VAZ 
  

    

CPF do Proposto: 091.867.782-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como avaliadora externa de Bancas de Defesas e também proferirá palestra junto ao PROFMAT/UFOPA, nos dias 18 e 19 de 

maio de 2018, na Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, Pará. 

  

         

                       

      
 

Belém (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/05/2018) 
 

 
 

Santarém (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (20/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 516.68 
       

                       



71 

ANO IX, Edição 100 – Segunda-feira, 18 de junho de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000252/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LILIAN DA CONCEICAO PEREIRA DA COSTA 
  

    

CPF do Proposto: 841.105.462-49 
 

Cargo ou Função: CONTADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Participar da "48º FONAITec - Capacitação Técnica das Auditorias Internas do Ministério da Educação no período de 04 a 08/06/2018 em 

Vitória/ES. 

  

         

                       

      
 

Santarém (04/06/2018) 
 

 

 

 

 

Vitória (08/06/2018) 
 

 
 

Vitória (08/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,094.20 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000253/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JABERT DINIZ JUNIOR 
  

    

CPF do Proposto: 268.678.692-20 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Servidor acompanhará a delegação de discentes atletas da UFOPA que irá disputar os Jogos Universitários Brasileiros 2018 – Etapa Estadual 
Pará – Conferência Norte, que ocorrerá em Belém-Pará no período de 18 a 23 de maio de 2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (23/05/2018) 
 

 
 

Belém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/05/2018) 
 

  

      

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 10 de 
 

 19 
 

          

Valor das Diárias: 1,115.02 
       

                       

    

PCDP 

 

000254/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DANIEL SANTOS DE CASTRO 
  

    

CPF do Proposto: 694.772.302-78 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: 
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servidor acompanhará a delegação de discentes atletas da UFOPA que irá disputar os Jogos Universitários Brasileiros 2018 – Etapa Estadual 

Pará – Conferência Norte, que ocorrerá em Belém-Pará no período de 18 a 23 de maio de 2018. 

  

                       

      
 

Santarém (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (25/05/2018) 
 

 
 

Belém (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,474.58 
       

                       

    

PCDP 

 

000255/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JONNES SANTOS FARIAS PEDROSO 
  

    

CPF do Proposto: 614.773.892-53 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: servidor acompanhará a delegação de discentes atletas da UFOPA que irá disputar os Jogos Universitários Brasileiros 2018 – Etapa Estadual 
Pará – Conferência Norte, que ocorrerá em Belém-Pará no período de 18 a 23 de maio de 2018. 

Porém,  o servidor irá em veiculo oficial e precisará sair de Santarém no dia 18 de Maio. 

  

         

                       

      
 

Santarém (16/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (23/05/2018) 
 

 
 

Belém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,474.58 
       

                       

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000256/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: BRUNO APOLO MIRANDA FIGUEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 688.965.652-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Apresentar e participar da 41ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Química, que ocorrerá no período de 21 a 24 de maior de 2018, 

em Foz do Iguaçu, Paraná. 

  

         

                       

      

 

Santarém (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (20/05/2018) 
 

 
 

Brasília (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Foz do Iguaçu (25/05/2018) 
 

 
 

Foz do Iguaçu (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (25/05/2018) 
 

 
 

Belém (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 964.40 
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Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000257/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: GUILHERME AUGUSTO BARROS CONDE 
  

    

CPF do Proposto: 440.344.072-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O professor irá apresentar trabalho no 13º Encontro Internacional REDEUNIDA, no período de 30 de maio a 02 de 2018. Em tempo 

informamos que a viagem ocorrerá no período de 29/05 a 03/06, no trecho Santarém-PA/Manaus-AM/Santarém-PA. 

  

         

                       

      
 

Santarém (29/05/2018) 
 

 

 

 

 

Manaus (03/06/2018) 
 

 
 

Manaus (03/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (03/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,244.82 
       

                       

    

PCDP 

 

000258/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: KARIANE MENDES NUNES 
  

    

CPF do Proposto: 526.147.862-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 11 de 
 

 19 
 

    

Descrição Motivo: Convite direcionadoa professora, como representante da UFOPA, pela Associação BioTec-Amazônia, em parceria com o Governo do 
Estado do Pará, o Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas  (SEBRAE/PA)  e  a  Rede  de  Núcleos  de  Inovação  Tecnológica  da  

Amazônia  Oriental (REDENAMOR)  para participar do III Encontro Internacional de Inovação e Transferência de Tecnologia da 

Amazônia. O Evento ocorrerá nos dias 17 a 19 de maio no Hangar Centro de Convenções da Amazônia, Encontro Internacional de Inovação 
e Transferência de Tecnologia da Amazônia. O evento  será realizado  no  Hangar Centro de  Convenções da Amazônia, quando da Feira 

do Empreendedor Pará 2018. Em tempo, informamos que a viagem ocorrerá no período de 16/05 a 19/05/18, no trecho Santarém-PA/Belém-

PA/Santarém-PA. 

  

         

                       

      
 

Santarém (16/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (19/05/2018) 
 

 
 

Belém (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 734.64 
       

                       

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000259/18 
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Nome do Proposto: FABIO MANOEL FRANCA LOBATO 
  

    

CPF do Proposto: 887.995.902-63 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Congresso 
  

    

Descrição Motivo: Participar do International Conference on Information Systems and Technology Management que será realizado em São Paulo, no período 

de 23 a 25 de maio. O docente irá apresentar três artigos, conforme aceites anexos. 

  

         

                       

      
 

Santarém (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

São Paulo (26/05/2018) 
 

 
 

São Paulo (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 967.52 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000260/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCIO ANDRE SILVA FIGUEROA 
  

    

CPF do Proposto: 743.191.672-87 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ELETROTECNICA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Acompanhar e fiscalizar serviços executados pela empresa TECSERVICE, responsável pela manutenção preventiva e corretiva de 

Eletricidade da UFOPA, contrato 20/2015. O acompanhamento acontecerá no dia 25/05/2018 à 26/05/2018 no campus da UFOPA em 
Óbidos. 

  

         

                       

      
 

Santarém (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (26/05/2018) 
 

 
 

Óbidos (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 459.68 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000261/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCOS MONTEIRO DINIZ 
  

    

CPF do Proposto: 373.987.092-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como avaliador externo de Bancas de Defesas e também proferirá palestra junto ao PROFMAT/UFOPA, nos dias 18 e 19 de maio 
de 2018, na Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, Pará. 
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Belém (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/05/2018) 
 

 
 

Santarém (20/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (20/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 602.93 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000262/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JOAO ROBERTO PINTO FEITOSA 
  

    

CPF do Proposto: 165.795.182-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar, a pedido do Magnífico Reitor, de uma reunião com os servidores do campus de Juruti dia 14/05/2018 às 9h00min. 
  

         

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 12 de 
 

 19 
 

      
 

Santarém (13/05/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (14/05/2018) 
 

 
 

Juruti (14/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 449.68 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000263/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUIS PAULO CASTRO DE ASSIS 
  

    

CPF do Proposto: 930.935.191-87 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: O servidor ministrará o curso "Introdução ao Serviço Público" na cidade de Monte Alegre - Pará, no período de 4 a 7 de junho de 2018. O 

curso faz parte da extensão do Plano Anual de Capacitação 2018 da Ufopa que também tem como objetivo proporcionar aos servidores 
lotados nos Campus em expansão, a participação em cursos de demandas específicas visando atender suas necessidades e contribuir com o 

desenvolvimento de suas respectivas atribuições profissionais em suas unidades. 

  

         

                       

      
 

Santarém (03/06/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (08/06/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (08/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/06/2018) 
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Valor das Diárias: 964.40 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000264/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ELENY BRANDAO CAVALCANTE 
  

    

CPF do Proposto: 737.458.122-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Irá para realização de sondagem dos alunos PCD’s e suas especialidades e promover a Formação- Inclusão de pessoas com deficiência no 

ensino superior, Noções básicas de Libras e Noções básicas de Orientação e Mobilidade, no município de Alenquer nos dias 16 e 17 de 

Maio de 2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (17/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (17/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 475.04 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000267/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O Proposto participará de bancas de defesas de trabalhos de conclusão de curso especiais (extemporâneas) do Programa de Ciências da 

Sociedade nas quais será Presidente e também participação de banca de qualificação do Programa de Pós-Graduação em Ciências da 
Sociedade, na qual também será presidente, no dia 14/05/2018, na UFOPA. 

  

         

                       

      
 

Alenquer (13/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/05/2018) 
 

 
 

Santarém (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (15/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 662.11 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000269/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  



77 

ANO IX, Edição 100 – Segunda-feira, 18 de junho de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Esta viagem refere-se à participação da Diretora do Campus Universitário de Monte Alegre em reunião, no dia 23 de maio de 2018, no 

Campus sede da UFOPA, em Santarém, para tratar assuntos relacionados ao planejamento da VII Jornada Acadêmica da referida instituição. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/05/2018) 
 

 
 

Santarém (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (24/05/2018) 
 

  

      

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 13 de 
 

 19 
 

          

Valor das Diárias: 561.29 
       

                       

    

PCDP 

 

000269/18-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Esta viagem refere-se à participação da Diretora do Campus Universitário de Monte Alegre em reunião, no dia 23 de maio de 2018, no 

Campus sede da UFOPA, em Santarém, para tratar assuntos relacionados ao planejamento da VII Jornada Acadêmica da referida instituição. 
O Conselho de Administração da Universidade marcou reunião extraordinária para o dia 24/05/2018, o que fez com a diretora do Campus 

de Monte Alegre permanecesse em Santarém para participar da reunião supracitada, retornando somente no dia 25/05/2018 para o Município 

de Monte Alegre  

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

 
 

Santarém (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 751.97 
       

                       

     

  

Câmpus de Óbidos 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000274/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
  

    

CPF do Proposto: 064.517.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Convocação para participar da reunião de Planejamento da VII Jornada Acadêmica da Ufopa, no dia 23 de maio de 2018, às 9h, no Auditório 

Pérola da Unidade Amazônia. 
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Óbidos (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/05/2018) 
 

 
 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (24/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 561.29 
       

                       

    

PCDP 

 

000274/18-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
  

    

CPF do Proposto: 064.517.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Convocação para participar da reunião de Planejamento da VII Jornada Acadêmica da Ufopa, no dia 23 de maio de 2018, às 9h, no Auditório 
Pérola da Unidade Amazônia. E, ainda, convocação para reunião do Consad no dia 24/05/2018, às 8h30. 

  

         

                       

      

 

Óbidos (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/05/2018) 
 

 
 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 751.97 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000277/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS MIRANDA 
  

    

CPF do Proposto: 925.879.842-20 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Servidor do Campus Universitário de Monte Alegre irá participar de curso de capacitação na sede da UFOPA em Santarém, no período de 

21 a 31/05/2018. O curso é sobre formação de facilitadores, e ocorrerá nos dias úteis no horário das 14h00min às 18h00min. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (21/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (31/05/2018) 
 

 
 

Santarém (31/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (31/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000278/18 
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Nome do Proposto: HECTOR RENAN DA SILVEIRA CALIXTO 
  

    

CPF do Proposto: 810.275.162-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
    

Página 14 de 
 

 19 
 

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Irá para realização de sondagem dos alunos PCD’s e suas especialidades e promover a Formação- Inclusão de pessoas com deficiência no 

ensino superior, Noções básicas de Libras e Noções básicas de Orientação e Mobilidade, no município de Alenquer nos dias 16 e 17 de 

Maio de 2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (15/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (18/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (18/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (18/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 631.22 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000279/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: SAMIA RUBIELLE SILVA DE CASTRO 
  

    

CPF do Proposto: 787.300.072-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: A servidora ministrará o curso "Introdução ao Serviço Público" na cidade de Juruti - Pará, no período de 4 a 7 de junho de 2018. O curso 

faz parte da extensão do Plano Anual de Capacitação 2018 da Ufopa que também tem como objetivo proporcionar aos servidores lotados 
nos Campus em expansão, a participação em cursos de demandas específicas visando atender suas necessidades e contribuir com o 

desenvolvimento de suas respectivas atribuições profissionais em suas unidades. 

  

         

                       

      
 

Santarém (03/06/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (08/06/2018) 
 

 
 

Juruti (08/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 964.40 
       

                       

    

PCDP 

 

000284/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: KLEISON SILVEIRA PAIVA 
  

    

CPF do Proposto: 840.669.382-72 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: 
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Participação no XII Workshop de Tecnologia da Informação e Comunicação Das Instituições Federais de Ensino Superior do Brasil 

(WTICIFES 2018) a ser realizado na cidade de Foz do Iguaçu-PR, no período de 05 a 08 de junho de 2018, para apresentação de trabalho 
oral de título - Implantação de Xibo para TV Corporativa na Universidade Federal do Oeste do Pará – UFOPA, aprovado com número de 

aceitação CO016 que fará parte da programação científica do evento. 

  

                       

      

 

Santarém (04/06/2018) 
 

 

 

 

 

Foz do Iguaçu (08/06/2018) 
 

 
 

Foz do Iguaçu (08/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 964.40 
       

                       

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000295/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANTONIO ALESSANDRO DE JESUS BRAGA 
  

    

CPF do Proposto: 008.483.592-32 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Trabalho de campo com finalidade de coleta de dados para os trabalhos de iniciação científica dos discentes Amauri da Costa Tavares e 

Lucas Paixão da Luz, orientandos dos docentes Érica Cabral e Antonio Alessandro Braga, respectivamente. O plano de trabalho dos docentes 

encontra-se dentro do escopo do projeto Vulcanismo e processos metalaogenéticos associados a evolução tectônica do Domínio Tapajós, 

Cráton Amazônico. 

  

         

                       

      

 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Trairão (26/05/2018) 
 

 
 

Trairão (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

    

PCDP 

 

000296/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ERICA DA SOLIDADE CABRAL 
  

    

CPF do Proposto: 994.584.622-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Trabalho de campo com finalidade de coleta de dados para os trabalhos de iniciação científica dos discentes Amauri da Costa Tavares e 

Lucas Paixão, orientandos dos docentes Érica Cabral e Antonio Alessandro Braga, respectivamente. O plano de trabalho dos discentes 
encontra-se dentro do escopo do projeto "Vulcanismo e processos metalogenéticos associados a evolução tectônica do Domínio Tapajós, 

Cráton Amazônico". 

  

         

                       

      
 

Santarém (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Trairão (26/05/2018) 
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Trairão (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

  

      



81 

ANO IX, Edição 100 – Segunda-feira, 18 de junho de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000297/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: NILZILENE GOMES DE FIGUEIREDO 
  

    

CPF do Proposto: 728.320.022-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar, representando o Instituto de Ciências da Educação, no I Seminário dos Coordenadores de Feiras e Mostras de Ciências, que 
ocorrerá em Brasília, no dia 29 de maio de 2018. O objetivo principal do evento é proporcionar um evento interacional com os 

Coordenadores de Projetos e os gestores de políticas públicas. 

  

         

                       

      

 

Santarém (28/05/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (30/05/2018) 
 

 
 

Brasília (30/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (30/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 593.04 
       

                       

    

PCDP 

 

000298/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CLAUDIR OLIVEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 512.383.732-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar, representando o Instituto de Ciências da Educação, no I Seminário dos Coordenadores de Feiras e Mostras de Ciências, que 

ocorrerá em Brasília, no dia 29 de maio de 2018. O objetivo principal do evento é proporcionar um evento interacional com os 
Coordenadores de Projetos e os gestores de políticas públicas. 

  

         

                       

      
 

Santarém (28/05/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (30/05/2018) 
 

 
 

Brasília (30/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (30/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 593.04 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000299/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: Participar de visita técnica a uma Associação de Produtores localizada no Município de Alenquer - PA, no dia 19/05/2018, com saída de 

Monte Alegre no dia 19/05/2018, às 06h00min e retorno neste mesmo dias às 19h00min. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

    

PCDP 

 

000300/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: IVANA BARBOSA VENEZA 
  

    

CPF do Proposto: 847.707.832-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de visita técnica a uma Associação de Produtores localizada no Município de Alenquer - PA, no dia 19/05/2018, com saída de 

Monte Alegre no dia 19/05/2018, às 06h00min e retorno neste mesmo dias às 19h00min. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

    

PCDP 

 

000301/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CARLOS ANTONIO ZARZAR 
  

    

CPF do Proposto: 057.572.124-38 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de visita técnica a uma Associação de Produtores localizada no Município de Alenquer - PA, no dia 19/05/2018, com saída de 
Monte Alegre no dia 19/05/2018, às 06h00min e retorno neste mesmo dias às  
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19h00min. 
  

                       

      
 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

    

PCDP 

 

000302/18 
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Nome do Proposto: NAIARA MIRANDA REIS 
  

    

CPF do Proposto: 887.266.812-34 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de visita técnica a uma Associação de Produtores localizada no Município de Alenquer - PA, no dia 19/05/2018, com saída de 

Monte Alegre no dia 19/05/2018, às 06h00min e retorno neste mesmo dias às 19h00min. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000303/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LINO ARLEM AZEVEDO BAIA 
  

    

CPF do Proposto: 020.657.102-09 
 

Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Irá para realização de sondagem dos alunos PCD’s e suas especialidades e promover a Formação- Inclusão de pessoas com deficiência no 
ensino superior, Noções básicas de Libras e Noções básicas de Orientação e Mobilidade, no município de Óbidos nos dias 29 e 30 de Maio 

de 2018. 

  

         

                       

      

 

Santarém (28/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (01/06/2018) 
 

 
 

Óbidos (01/06/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (01/06/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 787.40 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000304/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: SUZETE ROBERTA DA SILVA 
  

    

CPF do Proposto: 600.057.023-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de visita técnica a uma Associação de Produtores localizada no Município de Alenquer - PA, no dia 19/05/2018, com saída de 

Monte Alegre no dia 19/05/2018, às 06h00min e retorno neste mesmo dias às 19h00min. 
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Monte Alegre (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (19/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000305/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DARLENE SEABRA DE LIRA 
  

    

CPF do Proposto: 053.254.744-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Irá para realização de sondagem dos alunos PCD’s e suas especialidades e promover a Formação- Inclusão de pessoas com deficiência no 

ensino superior, Noções básicas de Libras e Noções básicas de Orientação e Mobilidade, no município de Óbidos nos dias 29 e 30 de Maio 
de 2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (28/05/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (31/05/2018) 
 

 
 

Óbidos (31/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (31/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 631.22 
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Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000307/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará, no Campus de Santarém da Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA), da Reunião de Planejamento da VII 

Jornada Acadêmica da UFOPA, no dia 23 de maio de 2018 e da Reunião da Câmara de Assuntos Administrativos no dia 25 de maio de 

2018. 

  

         

                       

      
 

Itaituba (22/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

 
 

Santarém (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (26/05/2018) 
 

  

      

          

Valor das Diárias: 1,183.47 
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Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000312/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar da reunião convocada pela Proen para o dia 23.05.2018 às 9h em Santarém - Pará, bem como participar de reunião do Conselho 
Superior de Administração (Consad) a ser convocada oficialmente para a data de 24.05.2018 em Santarém -Pa 

  

         

      
 

Alenquer (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/05/2018) 
 

 
 

Santarém (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (24/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 450.61 
       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000313/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: HONORLY KATIA MESTRE CORREA 
  

    

CPF do Proposto: 028.358.578-18 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar representando a UFOPA e a PROEN na 85ª Reunião do Fórum Estadual Permanente  de Apoio À Formação Docente do Pará - 

FORPROF/PA  

  

         

                       

      
 

Santarém (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (25/05/2018) 
 

 
 

Belém (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (25/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 412.91 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000314/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

    

CPF do Proposto: 106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: 
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Participar da 3ª Reunião Extraordinária do Consad, a ocorrer no dia 24 de maio de 2018, às 8h 30min., na Sala de Reuniões dos Conselhos 

Superiores – número 8, Térreo, Unidade da Proppit. Justificamos o atraso na solicitação devido o caráter extraordinário da Convocação e 
sua efetivação apenas no dia 22 de maio de 2018, como consta no anexo. 

  

                       

      

 

Oriximiná (23/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/05/2018) 
 

 
 

Santarém (24/05/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (24/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 500.61 
       

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000315/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DOMINGOS LUIS WANDERLEY PICANCO DINIZ 
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CPF do Proposto: 127.329.402-59 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O professor irá participar no dia 25/05/18 às 09:00 o evento de assinatura dos ICAAFs das Chamadas do lnterpará na FAPESPA. Em tempo, 

informamos que a viagem ocorrerá no trecho Santarém-PA/Belém-PA/Santarém-PA, no período de 25/05 a 26/05/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (25/05/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (26/05/2018) 
 

 
 

Belém (26/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (26/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 433.73 
       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000319/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MAURA DILOANE DOS ANJOS SARMENTO 
  

    

CPF do Proposto: 020.936.862-44 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participará, a pedido do Magnífico Reitor, em Brasília de uma reunião com o Ministro da Educação para tratar de assunto referente a Bolsa 

MEC no dia 29/05/2018. 

  

         

                       

      
 

Santarém (29/05/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (30/05/2018) 
 

 
 

Brasília (30/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (30/05/2018) 
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Valor das Diárias: 431.30 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000320/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS MIRANDA 
  

    

CPF do Proposto: 925.879.842-20 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de força tarefa no CTIC, visando viabilizar a realização de inventário e configuração de computadores que serão, posteriormente, 

destinados às unidades da Ufopa. Os trabalhos iniciarão no dia 28/05/2018 e seguirão até o dia 30/05/2018. 

  

         

                       

      
 

Monte Alegre (27/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (31/05/2018) 
 

 
 

Santarém (31/05/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (31/05/2018) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 0.00 
       

     

  

Câmpus de Juruti 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000322/18 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RENATO SOUSA DA SILVA 
  

    

CPF do Proposto: 696.926.962-00 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar reunião, que será realizada no dia 30/05/2018, na quarta-feira, às 11:00h, na Sala de 

Reunião do ICED: 

2. Procedimentos de encerramento das turmas do PARFOR 
3. Outorga em Gabinete – Dia 27/06/18 

4. Revogação de Portarias de Coordenadores 

5. FORPROF/UFOPA em Santarém nos dias 28 e 29/06/2018 

6. Edital nº 19/2018 do PARFOR 

  

         

                       

      
 

Juruti (29/05/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (30/05/2018) 
 

 
 

Santarém (30/05/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (30/05/2018) 
 

  

      

          

Valor das Diárias: 318.86 
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