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dicdo 22 Agosto a Outubro/2019

“Auditoria — Informa” tem como principal objetivo o compartiihamento de conhecimentos instrumentais em gestdo
puUblica. O referido material foi idealizado de forma a socializar, entre setores estratégicos desta IFES, noticias, artigos,
atos, eventos e informagdes sobre “Normativos e Julgados — TCU".

NORMATIVOS E JULGADOS

DOTACAO ORQAMENTARIA e RESPONSABILIDADE
FISCAL. ACORDAO N° 2472/2019 - TCU - Plenario.

9.4. dar ciéncia (...) acerca da irregularidade detectada (...)
concernente a realizacdo de licitacAo das obras e
implementacédo dos servicos de engenharia sem a previsao
de recursos orgamentérios que assegurem 0 pagamento
das obrigacbes decorrentes a serem executadas no
exercicio financeiro, o que contraria o disposto nos arts. 15
e 16, § 1° inciso I, e 8 4° inciso |, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, bem como no art. 7°, § 2°, inciso
Ill, da Lei 8.666/93;

INDICACAO DE MARCA. ACORDAO N°2426/2019 - TCU
- Plenario.

1.7. Ciéncia (...) que a indicacao de marca especifica em
processos licitatérios para aquisi¢do de bens, tais como
equipamentos musicais, € medida de excec¢do, devendo
estar evidenciada em provas robustas de que somente a
marca em questao atenderia, com a qualidade requerida,
a necessidade da Administracdo, tal como indica a
jurisprudéncia atual do TCU (Acérddos 1.008/2011 e
2.829/2015, ambos do Plenério), (...).

FLEXIBILIZA(;AO DE JORNADA.
ACORDAO N° 9028/2019 - TCU - 22
Camara.

c) dar ciéncia (...) de que a falta de
divulgacdo da escala nominal dos
servidores que trabalham em regime de flexibilizacdo de
jornada de trabalho, constando dias e horéarios dos seus
expedientes, contrariou os incisos Il e 11l do art. 3° da Lei
12.527/2017, bem como contrariou o 8§ 2° do art. 3° do
Decreto 1.590/1995;

FLEXIBILIZACAO DE JORNADA. ACORDAO N°
8964/2019 - TCU - 12 Camara.

1.8.1. dar ciéncia (...) sobre as seguintes
impropriedades/falhas, para que sejam adotadas medidas
internas com vistas a prevencdo de ocorréncia de outras

semelhantes:

1.8.1.1. a auséncia de estudos especificos que
estabelecam quais setores/departamentos se enquadram
nos critérios de horario de trabalho flexibilizado, bem como
a autorizacéo para flexibilizac&o de jornada de horario de
servidores, sem que sejam obedecidos todos 0s requisitos
para concessdo do beneficio, afrontam o disposto no art.
3° do Decreto 1.590/1995, alterado pelo Decreto
4.836/2003, e também vdo de encontro ao disposto na
Instrucdo  Normativa 2/2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e que,
considerando a reincidéncia das falhas apontadas, as
préximas contas poderdo ser julgadas irregulares, assim
como poderéo ser aplicadas multas aos responsaveis;

CONTRATACOES DE TIC.
INSTRUCAO NORMATIVA
SGD/ME _N° 202, DE 18 DE
SETEMBRO DE 2019. Altera a

Instru¢éo Normativa n° 1, de 4 de abiril —.—

de 2019, que dispde sobre o processo de contratacdo de
solucdes de Tecnologia da Informagédo e Comunicacgéo -
TIC pelos 6rgéos e entidades integrantes do Sistema de
Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacéo
- SISP do Poder Executivo Federal.

DISPENSA  EMERGENCIAL e  MOROSIDADE
ADMINISTRATIVA. ACORDAO N° 8856/2019 - TCU - 12
Camara.

9.6. dar ciéncia (...) sobre as seguintes impropriedades, de
forma a evitar que falhas semelhantes ocorram no futuro:
(..)

9.6.3. realiza¢do de dispensas de licitagdo, fundamentadas
no art. 24, IV, da Lei 8.666/93, mas decorrentes da
morosidade na conducdo de procedimentos licitatorios,
caracteriza descumprimento do item 9.6.17 do Acdrdao
68/2007-22 Camara, que determinou a (...) que realizasse
as licitagdes com a antecedéncia necessaria, de modo a
evitar situacdes em que o atraso do inicio dos certames
licitatérios fosse a causa para as contratagées com fulcro
no art. 24, inciso 1V, da Lei 8.666/93 (dispensa de licitac&o
nos casos de emergéncia ou de calamidade publica) (...).
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ALTERACAO DE CRITERIOS, QUALIFICACAO
TECNICA e VINCULAGAO AO EDITAL.ACORDAO N°
2002/2019 - TCU - Plenario.

1.71. dar ciéncia (...) sobre as seguintes
impropriedades/falhas (...) para que sejam adotadas
medidas internas com vistas a prevencao de ocorréncia de
outras semelhantes:

1.7.1.1. a eventual alteracdo dos critérios para
comprovacao da qualificacdo técnica devera ser seguida
de nova publicagdo do instrumento convocatério,
obedecendo aos prazos e exigéncias legais (art. 4°, inciso
V, da Lei 10.520/2002);

RESTOS A PAGAR e EXCEPCIONALIDADE. ACORDAO

EFICIENCIA ACADEMICA e SUCESSO DA
GRADUACAO. ACORDAO N° 5926/2019 - TCU - 22
Camara.

1.8. Recomendar (...), na forma do art. 250, inciso Ill, do
Regimento Interno do TCU, que promova a adoc¢do de
medidas com vistas a corrigir: (...)
1.8.6. em relacdo a maior eficiéncia na aplicacdo de
recursos publicos: a queda no ndmero de concluintes; o
aumento no percentual de alunos que ndo se formam no
prazo normal do curso; a quantidade de alunos que
abandonam o curso.

GESTAO DE PESSOASe
CAPACITAGCAO. DECRETO
N°9.991, DE 28 DE AGOSTO

N° 2033/2019 - TCU - Plenério.

9.3 cientificar (...) de que a prética recorrente de elevada
inscricdo e rolagem de recursos or¢gamentarios na rubrica
de Restos a Pagar, observada especialmente na acgéo
5450, ofende os principios da anualidade or¢amentéria e
da razoabilidade, sendo incompativel com o carater de
excepcionalidade dos restos a pagar, contrariando o
disposto no art. 165, inciso lll, da Constituicdo Federal, c/c
o art. 2° da Lei 4.320/1964 e no Acérdéo 2.267/2016-TCU-
Plenario;

CESSAO E REQUISICAO
DE SERVIDORES.

PORTARIA SEDGGD/ME N° Lo Q
357, DE 2 DE SETEMBRO %
DE 2019. Estabelece [ ]H v

as
regras e os procedimentos a
serem observados pelos
orgaos e entidades da administragao publica federal, direta
e indireta, como cedente ou cessionéria, quando da cesséo
ou requisicao de servidores publicos efetivos, empregados
publicos e empregados de empresas estatais, respeitadas
as regras especiais constantes de lei ou de decreto nos
pontos em que forem incompativeis e PORTARIA
CONJUNTA SEDGGD-SEF/ME N° 358, DE 2 DE
SETEMBRO DE 2019. Regulamenta os limites de
reembolso com cessfes, requisicdes e movimentacdes
para compor forca de trabalho no &mbito da Administracéo
Publica Federal direta e indireta.

DE_2019. Dispde sobre a
Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas
da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta
dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
quanto a licencas e afastamentos para acbes de
desenvolvimento.

SEGREGACAO DE FUNCOES. ACORDAO N° 7065/2019
- TCU - 22 Cémara.

1.8. Dar ciéncia (...) das seguintes impropriedades
detectadas durante o exercicio de 2017: (..)
18.2. ndo observancia ao principio da segregacdo de
funcgbes, ante a constatacéo de acumulo de atribuiges por
servidores responsaveis por atividades de conformidade
de gestdo e conformidade contabil, em desacordo com o
disposto no art. 8°, incisos I, V e VII, e 81° do Decreto
6.976/2009, no item 3.9.1 da Macrofuncéo SIAFI 02.03.14
(Conformidade de Registro de Gestao) e o no art. 11, inciso
Ill, alinea "b", da Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU
1/2016;

Fonte: Ementario de Gestdo Publica

Acesse as edi¢des anteriores do Auditoria Informa na pagina da
AUDIN:

http://www.ufopa.edu.br/ufopa/institucional/orgaos-
suplementares/audin-1/



http://ementario.mailee.me/go/click/1759204164?key=51435d&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-33-de-28-de-agosto-de-2019-214855676
http://ementario.mailee.me/go/click/1759204164?key=51435d&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-33-de-28-de-agosto-de-2019-214855676
http://ementario.mailee.me/go/click/1759204164?key=51435d&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-33-de-28-de-agosto-de-2019-214855676
http://ementario.mailee.me/go/click/1759204164?key=51435d&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-33-de-28-de-agosto-de-2019-214855676
http://ementario.mailee.me/go/click/1758047761?key=e304b5&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fportaria-n-357-de-2-de-setembro-de-2019-214303662
http://ementario.mailee.me/go/click/1758047761?key=e304b5&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fportaria-n-357-de-2-de-setembro-de-2019-214303662
http://ementario.mailee.me/go/click/1758047761?key=e304b5&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fportaria-n-357-de-2-de-setembro-de-2019-214303662
http://ementario.mailee.me/go/click/1758047761?key=e304b5&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fportaria-conjunta-n-358-de-2-de-setembro-de-2019-214564953
http://ementario.mailee.me/go/click/1758047761?key=e304b5&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fportaria-conjunta-n-358-de-2-de-setembro-de-2019-214564953
http://ementario.mailee.me/go/click/1758047761?key=e304b5&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fportaria-conjunta-n-358-de-2-de-setembro-de-2019-214564953
http://ementario.mailee.me/go/click/1757234726?key=41a012&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-25-de-23-de-julho-de-2019-210944923
http://ementario.mailee.me/go/click/1757234726?key=41a012&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-25-de-23-de-julho-de-2019-210944923
http://ementario.mailee.me/go/click/1755988238?key=522a7c&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fdecreto-n-9.991-de-28-de-agosto-de-2019-213196312
http://ementario.mailee.me/go/click/1755988238?key=522a7c&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fdecreto-n-9.991-de-28-de-agosto-de-2019-213196312
http://ementario.mailee.me/go/click/1755988238?key=522a7c&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fdecreto-n-9.991-de-28-de-agosto-de-2019-213196312
http://ementario.mailee.me/go/click/1754020501?key=ee976e&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-27-de-6-de-agosto-de-2019-210944475
http://ementario.mailee.me/go/click/1754020501?key=ee976e&url=http%3A%2F%2Fwww.in.gov.br%2Fen%2Fweb%2Fdou%2F-%2Fata-n-27-de-6-de-agosto-de-2019-210944475
http://www.ufopa.edu.br/ufopa/institucional/orgaos-suplementares/audin-1/
http://www.ufopa.edu.br/ufopa/institucional/orgaos-suplementares/audin-1/

