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1. ATOS DO CONSAD

RESOLUGAO N° 16, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

Aprova o0 Regimento Interno da Auditoria
Interna da Universidade Federal do Oeste do Para
(Ufopa).

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuices conferidas pela Portaria n® 817, de 10 de
abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido em
14 de abril de 2014, Se¢do 2, pdg. 33, e consoante as
disposicbes legais e estatutarias vigentes, em
conformidade com os autos do Processo n°
23204.000224/2015-15, proveniente da Auditoria
Interna, e em cumprimento a decisdo do egrégio
Conselho Superior de Administragdo (Consad), na 22
Reunido Ordinéria realizada no dia 20 de abril de 2016
promulga a seguinte:

RESOLUCAO

Art. 1° Ficam aprovadas as alteragbes no
Regimento Interno da Auditoria Interna da Universidade
Federal do Oeste do Para (Ufopa), conforme o anexo
Unico desta Resolugdo.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data
de sua publicacéo.

PROF. DR. ANSELMO ALENCAR COLARES
Reitor em exercicio
Presidente do Conselho Superior de
Administracdo

ANEXO UNICO

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O controle interno da Universidade
Federal do Oeste do Para (Ufopa) sera exercido por
unidade denominada de Auditoria Interna, 6rgdo técnico
de controle que sera vinculado ao Conselho
Universitario da Ufopa, nos termos do art. 15, § 3°, do
Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000, com
redacdo dada pelo Decreto n° 4.304/2002.

Art. 2° A Auditoria Interna exercera suas
atribuicbes sem elidir a acdo de controle que cada
servidor, como agente publico, deve desempenhar no
exercicio de suas fungdes, bem como a competéncia dos
6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido
(TCU).

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3° A Auditoria Interna tem por finalidade
assessorar, examinar, orientar, acompanhar e avaliar os
atos de gestdo, com o objetivo precipuo de assegurar:

I - a regularidade da gestdo contabil,
orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional e de
pessoal da Ufopa, objetivando a eficiéncia, a eficicia e a
efetividade dos recursos disponiveis, observados os
principios da legalidade, legitimidade e economicidade;

Il - aos ordenadores de despesas a orientagéo
necessaria para racionalizar a execucdo da receita e da
despesa, com vistas a aplicacdo regular e a utilizacdo
adequada dos recursos e bens disponiveis;

Il - o fiel cumprimento das leis, normas e
regulamentos internos, bem como a eficiéncia e a
qualidade  técnica  dos  controles  contabeis,
orcamentarios, financeiros, patrimoniais e
administrativos adotados pela Ufopa;

IV - a racionalizagdo progressiva dos
procedimentos administrativos, contabeis,
orcamentarios, financeiros, patrimoniais da Ufopa;

V - a orientacdo quanto a aplicacdo de normas,
instrucBes de procedimentos e a qualquer outro assunto
no ambito de sua competéncia e atribuicdo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 4° A Auditoria Interna da Ufopa terd a
seguinte estrutura funcional, com nimero suficiente de
servidores para atender as suas finalidades:

| - Auditor-Chefe;

Il - Setor de Acompanhamento e Controles
Internos;

111 - Setor de Execugdo de Auditorias;

1V - Equipe de Apoio Administrativo.

Art. 5° A escolha do Auditor-Chefe sera feita,
preferencialmente, por servidores do quadro, investidos
em cargo de nivel superior, legalmente habilitados, que
ja tenham desenvolvido atividades na éarea de controle
interno.

8 1° A indicagdo do Auditor-Chefe serd
submetida a aprovacdo da Controladoria-Geral da Unido
(CGU), em atendimento ao § 5° do artigo 15 do Decreto
n° 3.591/2000.

§ 2° O Auditor-Chefe sera substituido, em suas
faltas e impedimentos legais e eventuais, pelos
servidores ocupantes do cargo de Auditor Interno e, na
falta destes, pelos demais servidores lotados na unidade
de Auditoria Interna.

Art. 6° O Auditor Interno sera investido em
cargo efetivo pertencente ao quadro de pessoal da
Ufopa, com formacdo especifica ou que guarde
afinidade com as atividades pertinentes as areas de sua
atuacao.

Art. 7° Os demais servidores da Auditoria
Interna serdo investidos em cargo efetivo, pertencente
ao quadro de pessoal da Ufopa.
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Art. 8° A Administracdo Superior da Ufopa
destinara a Auditoria Interna os recursos materiais e
humanos indispensaveis ao regular desempenho de suas
atividades.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 9° Compete a Auditoria Interna:

I - acompanhar o cumprimento das metas do
Plano Plurianual, visando a comprovar a pertinéncia de
sua execucao;

Il - assessorar 0s gestores no acompanhamento
da execucdo dos programas governamentais no ambito
da Ufopa, objetivando comprovar o nivel de execucédo
das metas, o alcance dos objetivos e a adequacdo do
gerenciamento;

Il - verificar a execucdo do orcamento, para
comprovar sua conformidade com os limites e
destinacdes estabelecidos na legislagdo vigente;

IV - examinar a legalidade e a legitimidade dos
atos de gestdo, bem como os resultados quanto a
economicidade, eficacia e eficiéncia, tanto em termos
orcamentarios, financeiros e patrimoniais, como em
aspectos referentes ao gerenciamento de pessoal e aos
demais sistemas operacionais;

V - orientar subsidiariamente os gestores quanto
aos principios e normas de controle interno, inclusive
guanto a sistematica de prestagdo de contas;

VI - examinar e emitir parecer prévio sobre o
processo de prestagdo anual de contas e tomadas de
contas especiais da Ufopa;

VIl - verificar a adequacdo e acompanhar a
implementacdo das recomendagfes exaradas pelos
6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e pelo TCU;

VIII - elaborar o Plano Anual de Atividades da
Auditoria  Interna  (Paint), nos termos da
IN/CGU/07/2006, correspondente ao exercicio seguinte,
bem como o Relatério Anual das Atividades de

Auditoria  Interna termos  da
IN/SFC/CGU/01/2007.

IX - verificar o desempenho da gestdo da
entidade, visando a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos e examinar os resultados quanto a
economicidade, eficacia, eficiéncia da gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial, de pessoal e
demais sistemas administrativos operacionais;

X - propor mecanismos para 0 exercicio do
controle social sobre as a¢des de sua entidade, quando
couber, bem como a adequac¢do dos mecanismos de
controle social em funcionamento no &mbito da Ufopa;

X1 - comunicar a CGU, tempestivamente, sob
pena de responsabilidade solidaria, os fatos irregulares
que causarem prejuizo ao erario, apos dar ciéncia a
direcdo da entidade e esgotadas todas as medidas
corretivas, do ponto de vista administrativo, para
ressarcir a entidade;

XIl - testar a consisténcia dos atos de
aposentadoria, pensdo, admissao de pessoal.

Art. 10. Compete ao Auditor-Chefe:

I - coordenar, orientar e supervisionar as
atividades da Auditoria Interna no &mbito da Instituicéo;

Il - elaborar projetos e planejar atividades a
serem desenvolvidos pela Auditoria Interna;

Il - representar a Auditoria Interna perante o
Conselho Superior e demais unidades descentralizadas
da Ufopa;

IV - identificar as necessidades de treinamento
do pessoal lotado na Auditoria Interna;

V - subsidiar os Conselhos Superiores e 0
Dirigente maximo, fornecendo informagdes que visem a
auxiliar nas tomadas de decisdes;

VI - encaminhar as informacdes referentes as
demandas originadas pelo 6rgdo/unidades do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Federal;

VIl - promover articulagdo com os 0rgdos
centrais dos sistemas de administracdo geral da Ufopa, a
fim possibilitar o atendimento das solicitagdes

(Raint),  nos

formuladas pela equipe de auditoria da unidade e pelos
orgdos de controle interno e externo;

VIII - elaborar e apresentar parecer sobre as
contas anuais da Instituicdo;

IX - proceder a elaboracdo e a apresentacdo do
Paint para deliberacdo e aprovacdo do Conselho
Superior da Instituicdo e ao Orgdo Central do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Federal, nos
prazos estabelecidos pela legislacio pertinente;

X - elaborar e apresentar o Raint ao Orgdo
Central do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e ao Conselho Curador, no prazo
estabelecido pela legislagdo pertinente;

Xl - analisar e aprovar os relatérios e demais
trabalhos elaborados e desenvolvidos pela equipe de
auditoria;

XII - tratar de outros assuntos de interesse da
Auditoria Interna.

Art. 11. Compete ao Setor de Acompanhamento
e Controles Internos:

I - verificar a existéncia, a suficiéncia e a
aplicacdo dos controles internos, bem como contribuir
para o seu aperfeicoamento;

Il - verificar a necessidade de melhoramento das
normas internas vigentes e avaliar a necessidade de
novas normas;

111 - acompanhar o atendimento das solicitagdes
de auditoria expedidas pela Auditoria Interna;

IV - acompanhar e assessorar no atendimento e
no posterior encaminhamento das solicitacbes de
auditoria emitidas pela CGU e pelos expedientes do
TCU;

V - planejar as atividades inerentes ao setor e
assessorar naquelas referentes a unidade de Auditoria
Interna;

VI - assessorar na elaboragdo do Paint e do
Raint;

VII - orientar colaboradores para que busquem
esclarecimentos sobre praticas, procedimentos e a
legislacdo vigente.



ANO VIl — Edicdo 77, quinta-feira, 7 de julho de 2016

Boletim de Servico

Art. 12. Compete ao Setor de Execucdo de
Auditorias:

| - assessorar na elaboracdo do Paint e do Raint,
inserindo neles os resultados das auditorias individuais;

Il - planejar as atividades inerentes ao setor e
assessorar aquelas referentes a unidade de Auditoria
Interna,;

Il - acompanhar e executar as auditorias
programadas no Paint;

IV - emitir solicitaces de auditoria;

V - proceder & andlise de processos e
documentos;
VI - convocar colaboradores para

esclarecimentos, caso necessario;
VIl - avaliar os controles internos de cada uma
das unidades a serem auditadas;

VIII - proceder visitas as unidades
administrativas, caso necessario;

IX - elaborar relatérios de auditoria.

Art.13. Compete a Equipe de Apoio

Administrativo:

I - proceder ao controle do fluxo de entrada e
saida de documentos, processos e demais tipos de
requisicbes e documentos pertinentes & Auditoria
Interna,;

Il - organizar as publicagdes, periodicos, demais
textos de leis e normas técnicas objetos de consulta da
Auditoria Interna, com vistas a manter sua adequag&o e
atualizagdo quanto a situagdo em vigor;

Il - realizar trabalhos de apoio as atividades da
unidade, por meio de servigos de pesquisas, organizagao
e arquivamento de documentos e demais atividades
compativeis com o adequado funcionamento da
Auditoria Interna.

Art. 14. A Equipe Técnica de Auditores ser
designada para o exercicio de suas atividades mediante
memorando de apresentacdo emitido pelo Auditor-
Chefe, documento que servird de identificagdo na
apresentagdo a autoridade competente da unidade a ser

auditada, com vistas a execucdo dos trabalhos de
auditoria.

§ 1° Os dirigentes de 6rgdos e unidades ligados a
Ufopa deverdo proporcionar aos auditores condi¢des de
trabalho, permitindo-lhes livre acesso a informacGes,
titulos, documentos, bens, valores e demais
instrumentos necessarios e pertinentes a execucdo dos
trabalhos, bem como as dependéncias e instalacdes
fisicas em seu ambito.

§ 2° Os trabalhos serdo executados de acordo
com as normas e procedimentos de auditoria aplicaveis
a Administracdo Publica Federal.

§ 3° Os auditores internos e demais servidores
lotados na Auditoria Interna, em assunto fora de sua
especialidade, poderdo, a seu juizo, requisitar servidor
habilitado na area, com a finalidade de emitir parecer
sobre a matéria, no prazo estipulado, para subsidiar o
relatorio de auditoria.

Art. 15. Os resultados das atividades realizadas,
ap6s manifestacdo do responsdvel pela area auditada
sobre eventuais ressalvas, serdo consolidados em
relatorio final, que constituird o documento final da
atividade de auditoria interna.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS ETICOS

Art. 16. A conduta dos servidores lotados na
unidade de Auditoria Interna devera corresponder aos
principios éticos e as normas de conduta
consubstanciados no Coédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal,
aprovado pelo Decreto n® 1.171, de 22 de junho de
1994, e, também, por este Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Os atos, comportamentos e
atitudes dos servidores serdo direcionados para a
preservacdo da honra e da exceléncia dos servicos
publicos.

Art. 17. Os servidores da unidade de Auditoria
Interna ndo  poderdo  ser  designados,  por
incompatibilidade, para:

| - integrar comissfes de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar;

Il - participar de atividades que caracterizem
cogestao;

111 - realizar auditagem em setor:

a) que tenha exercido atividade executéria nos
Gltimos 12 (doze) meses;

b) dirigido por quem tenha sido seu chefe
imediato nos dltimos 12 (doze) meses;

¢) cujo titular seja seu cénjuge, companheiro,
parente consanguineo ou afim, na linha reta ou colateral,
até 3° (terceiro) grau.

Art. 18. Todas as atividades da unidade de
Auditoria Interna terdo carater confidencial, sendo
vedado ao servidor da Unidade divulgar qualquer
informacdo ou fato de que tenha conhecimento em razéo
do cargo que exerga.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os casos omissos neste Regimento

Interno  serdo resolvidos pelo Auditor Interno,
ressalvadas as matérias de competéncia do Conselho
Superior da Ufopa.

Art. 20. Este Regimento entra em vigor na data
de sua publicacéo.

PROF. DR. ANSELMO ALENCAR COLARES
Reitor em exercicio
Presidente do Conselho Superior de
Administracao
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2. ATOS DA REITORIA

PORTARIAN°1.362, DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pdg. 1, e consoante
as disposicOes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ANA SARAH
PEREIRA DE SOUSA, Assistente em Administracéo,
matricula Siape n° 2171641, para atuar como Fiscal do
Contrato n® 6/2016, celebrado entre esta Universidade e
a Empresa Trips Passagens e Turismo Ltda. - EPP.

Art. 2° A fiscalizagdo do referido contrato terd
como substituta a servidora ANDREA NUNES
FIGUEIRA, Assistente em Administracdo, matricula
Siape n°® 2177569.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIAN° 1.443, DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pag. 1, e consoante
as disposicOes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Dispensar, a contar de 11 de maio de 2016, JOSE
MAX BARBOSA DE OLIVEIRA JUNIOR, Professor

do Magistério Superior, da fungdo comissionada de
Coordanador do Curso de Bacharelado em Gestdo
Ambiental, cédigo FCC, do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas desta Universidade. (Processo n.
23204.005414/2016-18).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.444, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diéario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pdg. 1, e consoante
as disposices legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Dispensar, a contar de 29 de maio de 2016,
MARINA SMIDT CELERE MESCHEDE, Professora
do Magistério Superior, da fun¢do comissionada de
Coordenadora do Curso de Bacharelado Interdisciplinar
em Salde, cédigo FCC, do Instituto de Salde Coletiva
desta Universidade. (Processo n. 23204.005331/2016-
11).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.445, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1, e consoante
as disposic0es legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora KEILIANE DE
LIMA BANDEIRA, Assistente em Administracdo,
matricula Siape n° 1965739, para atuar como Fiscal do
Contrato n° 8/2016, celebrado entre esta Universidade e
a Empresa Suplex Servicos de Manutencdo de
Equipamentos de Refrigeracdo Ltda. - EPP.

Art. 2° A fiscalizacdo do referido contrato tera
como substituto o servidor ERISON PALHETA DE
SOUSA, Secretario Executivo, matricula Siape n°
2655352.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.446, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de margo de 2014, Secdo 2, pag. 1, e consoante
as disposicOes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Substituir DELAINE SAMPAIO DA SILVA,
designada pela Portaria n° 2.605, de 30 de dezembro de
2015, por ALDA MARIA LIMA FERNANDES no
encargo de proponente do Sistema de Concessdo de
Diarias e Passagens.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.447, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pag. 1, e consoante
as disposices legais e estatutarias vigentes,
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RESOLVE:

Substituir  JOANNES FARIAS PEDROSO,
designada pela Portaria n°® 416, de 15 de fevereiro de
2016, que retificou a Portaria n® 2.610, de 30 de
dezembro de 2015, por THIAGO CASTRO RABELO
no encargo de proponente do Sistema de Concessdo de
Diarias e Passagens.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.448, DE 17 DE MAIO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Sec¢do 2, pag. 1,

RESOLVE:

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, com sede em Santarém-Para, incumbida de
apurar possiveis irregularidades referentes os fatos
constantes do Processo  Administrativo ne
23.204.003095/2016-06, bem como as demais infragdes
conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos, nos
termos do art. 143 e 145 da Lei n° 8.112/1990:

I — JORGE DE OLIVEIRA MACHADO,
Professor do Magistério Superior, matricula Siape n°
1288438;

Il — LAURISON DA SILVA, Analista de
Tecnologia da Informacéo, matricula Siape n° 1824779;
e

11l — ENEIAS BARBOSA GUEDES, Professor
do Magistério Superior, matricula Siape n® 1796939.

Art. 2° A Comissdo ora constituida tera o prazo
de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos, nos
termos do art. 152 da Lei n° 8.112/1990, a contar do
término do prazo concedido na Portaria n°® 940, de 13 de
abril de 2016.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.449, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diéario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pag. 1, e consoante
as disposices legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Designar, a contar de 30 de maio de 2016,
ANNELYSE ROSENTAL FIGUEIREDO, Professora
do Magistério Superior, para exercer a funcéo
comissionada de Coordenadora do Curso de
Bacharelado Interdisciplinar em Saude, cédigo FCC, do
Instituto de Sadde Coletiva desta Universidade.
(Processo n. 23204.005333/2016-18).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.451, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diéario Oficial da Unido
em 31 de margo de 2014, Secdo 2, pag. 1, e
considerando;

0s artigos 3, 4, 205, 215, 231, 232 e os artigos 67
e 68 do ADCT da Constituicdo Federal;

a Lei n° 10.558, de 13 de novembro de 2002, que
cria 0 Programa Diversidade na Universidade;

a Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010, que
institui o Estatuto da Igualdade Racial;

a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, que
dispde sobre o ingresso nas Universidades Federais e
nas Instituicbes Federais de Ensino Técnico de Nivel
Médio e da outras providéncias;

a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE) e d& outras
providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho para
elaborar o | Plano Decenal de Agbes Afirmativas e
Promocéo da Igualdade Etnico-Racial da Universidade
Federal do Oeste do Para (Ufopa).

Art. 2° O GT sera composto pelos seguintes
representantes, indicados pelos 6rgdos e entidades
representativas:

I - Pré-Reitoria de
(Presidéncia):

a) Titular: Deize de Souza Carneiro;

b) Suplente: Floréncio Almeida Vaz Filho.

Il - Pré-Reitoria da Cultura, Comunidade e
Extenséo:

a) Titular: Renata Guimaraes Cabral Lima;

b) Suplente: Helionora da Silva Alves Chiba.

111 - Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacéo:

a) Titular: Luis Alipio Gomes;

b) Suplente: Evelin Caroline de Souza Cunha.

IV - Pr6-Reitoria de Gestéo de Pessoas:

a) Titular: Cladeilson Sousa Oliveira;

b)Suplente: Ana Hiarley Castro Silva.

V - Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional:

a) Titular: Edson Akira Asano;

Gestdo  Estudantil
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b) Suplente: Thiago Moura de Siqueira.

VI - Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e
Inovacdo Tecnoldgica:

a) Titular: Everton José Amaral Pereira;

b)Suplente: Jonathan dos Santos Rego.

VII - Prd-Reitoria de Administracdo:

a) Titular: Felipe Soares Silva;

b)Suplente: Ester de Amorim Castro.

VIII - Instituto de Ciéncias da Educacéo:

a) Titular: Gilberto César Lopes Rodrigues;

b) Suplente: Alice Ferreira Rodrigues Dias.

IX - Instituto de Biodiversidade e Florestas:

a) Titular: Wayka Preston Leite Batista da Costa;

b) Suplente: Danielle Wagner Silva.

X - Instituto de Ciéncias da Sociedade:

a) Titular: Raiana Mendes Ferrugem;

b) Suplente: Sérgio Guedes Martins.

Xl - Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas:

a) Titular: Jordanno Sarmento de Sousa;

b) Suplente: Keid Nolan Silva Sousa.

XII - Instituto de Engenharia e Geociéncias:

a) Titular: Celson Pantoja Lima;

b) Suplente: Céssio David Borralho Pinheiro.

X111 - Instituto de Saude Coletiva:

a) Titular: Jean Adriano Sena Pantoja;

b) Suplente: Annelyse Rosenthal Figueiredo.

X1V - Centro de Formacéo Interdisciplinar:

a) Titular: Roberto do Nascimento Paiva;

b) Suplente: Cristina Vaz Duarte da Cruz.

XV — Ouvidoria:

a) Titular: Janete Aparecida de Sousa;

b) Suplente: Daniela Figueira Alano.

XVI - Procuradoria:

a) Titular: Leandro Tavares Ferreira;

b)Suplente: Paulo Ricardo de Andrade Aguiar.

XVII - Coordenacdo de Comunicag&o:

a) Titular: Renata Coimbra Dantas de Almeida;

b)Suplente: Manuele Marques Rodrigues.

XVIII - Representante Indigena da Calha Norte
(regido do Rio Trombetas): Naaman Wai Wai;

XIX - Estudante Indigena da Calha Norte
(regido do Rio Trombetas): Nilson Newsinu Wai Wai;

XX - Estudante Indigena da Calha Norte (regido
do Rio Trombetas): Jonas Manciki Wai Wai;

Pardgrafo Gnico. Suplente dos
indigenas da Calha Norte: Ana Kaxuyana.

XXI - Estudante Indigena do Baixo Tapajos:

a) Titular: Raimundo Abimael Ferreira dos
Santos;

b)Suplente: Marcio Corréa.

XXII - Estudante Indigena do Baixo Tapajos:

a) Titular: Sebastido Diego dos Santos;

b)Suplente: Diana Cardoso.

XXIII - Estudante Indigena do Baixo Tapajés:

a) Titular: Auricelia dos Anjos Fonseca;

b)Suplente: Fernanda dos Santos.

XXIV - Estudante Indigena do Médio/Alto
Tapajos:

a) Titular: Ricardo Saw Munduruku;

b)Suplente: Maike Krixi Munduruku.

XXV - Estudante Indigena do Médio/Alto
Tapajos:

a) Titular: Tainara Kirixi Munduruku;

b)Suplente: Eliano Kirixi Munduruku.

XXVI - Estudante Indigena do Médio/Alto
Tapajds: Dinacildo Kirixi Munduruku;

XXVII - Estudante Quilombola:

a) Titular: Beatriz de Oliveira Jesus;

b)Suplente: Daniela Bentes Mota.

XXVIII - Estudante Quilombola:

a) Titular: Aline Gabiele Araujo de Vasconcelos;

b)Suplente: Claudia Bentes Mota.

XXIX — Estudante Quilombola:

a) Titular: Jaime Mota;

b)Suplente: Marluce Costa Coelho.

Art. 3° S8o atribui¢des do Grupo de Trabalho:

estudantes

| - elaborar o | Plano Decenal de Acgdes
Afirmativas e Promogéo da Igualdade Etnico-Racial da
Ufopa;

Il - articular acGes, metas fisicas e orcamentarias
que integrardo o Plano;

Il - definir instincias e mecanismos de
monitoramento, avalia¢do e revisdo do Plano;

IV - realizar processo amplo e participativo que
envolva toda a comunidade académica nas etapas de
elaboracdo do Plano.

Pardgrafo Unico. A Presidéncia do GT serd
exercida pela Pré-Reitoria de Gestdo Estudantil.

Art. 4° O GT poderd instituir subcomissdes
tematicas para elaborar conteldo técnico sobre temas
especificos.

Art. 5° No exercicio de suas atribui¢des, o GT
deve estabelecer mecanismo para permitir a participagédo
e 0 protagonismo dos povos indigenas, comunidades
quilombolas e outras populagbes tradicionais e
especificas no processo de elaboracdo e implementagdo
do Plano Decenal de A¢des Afirmativas e Promocgdo da
Igualdade Etnico-Racial da Ufopa.

Art. 6° O GT devera concluir suas atividades em
quatro meses, contados da data de publicacdo desta
Portaria.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicacdo.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIANC 1.452, DE 15 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pag. 1, e consoante
as disposicoes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:
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Designar, a contar de 15 de maio de 2016,
SEBASTIAN MANCUSO, Professor do Magistério
Superior, para exercer a funcdo comissionada de
Coordenador do Mestrado Profissional em Matematica
em Rede Nacional, cédigo FCC, tendo como Vice-
Coordenador AROLDO EDUARDO  ATHIAS
RODRIGUES, ficando dispensado da referida funcédo
HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ. (Processo n.
23204.006317/2016-34).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.453, DE 15 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1, e consoante
as disposicOes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Designar ULISSES SIDNEI DA CONCEICAO
SILVA, Professor do Magistério Superior, para exercer
a funcdo comissionada de Coordenador do Curso de
Engenharia Florestal, cddigo FCC, do Instituto de
Biodiversidade e Florestas, tendo como Vice-
Coordenador RENATO BEZERRA DA SILVA
(Processo n. 23204.004662/2016-33).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.454, DE 15 DE JUNHO DE 2016.
A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas

atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido

em 31 de marco de 2014, Segdo 2, pag. 1, e consoante
as disposicOes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor WELLINGTON
SOUSA DA SILVA BATISTA, Técnico de
Laboratdrio, matricula Siape n° 1824950, para atuar
como Fiscal do Contrato n® 7/2016, celebrado entre esta
Universidade e a empresa M. B. Barros Servicos de
Terceirizacdo de M&o de Obra EIRELI - EPP.

Art. 2° A fiscalizac@o do referido Contrato tera
como substituto o servidor WALLACE DA SILVA
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula
Siape n° 2091407. (Processo n. 23204.006427/2016-04).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.455, DE 15 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de mar¢o de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1, e consoante
as disposicoes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MARCELO
ALMEIDA GOMES, Assistente em Administracéo,
matricula Siape n° 1651422, para atuar como Fiscal do
Contrato n® 11/2015, celebrado entre esta Universidade
e a empresa ldeal Industria e Comércio de Refrigerantes
e Bebidas.

Art. 2° A fiscalizac@o do referido Contrato terd
como substituto o servidor EVERTON JOSE AMARAL
PEREIRA, Assistente em Administracdo, matricula
Siape n°® 2178675.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n°® 1.877, de 24
dezembro de 2015. (Processo n. 23204.006068/2016-
87)

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.456, DE 15 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicGes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de margo de 2014, Secdo 2, pag. 1, e consoante
as disposices legais e estatutérias vigentes,

RESOLVE:

Substituir  WELLINGTON DE  ARAUJO
GABLER, Analista de Tecnologia da Informacéo, por
HELEN SOARES DE LIMA, Assistente em
Administracéo, na comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar, instaurada pela Portaria n® 1.385, de 24 de
maio de 2016.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.599, DE 16 DE ABRIL DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de
2014, publicado no Diério Oficial da Unido em 31 de
mar¢co de 2014, Secdo 2, pag. 1, e consoante as
disposic¢des legais e estatutarias vigentes e o que consta do
Processo n° 23204.003542/2016-19,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar para 40 vagas totais anuais o
guantitativo de vagas autorizadas para o curso de
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Bacharelado em Ciéncias Econémicas, ofertado na sede
da Universidade Federal do Oeste do Para, contido na
Portaria n® 143, de 19 de fevereiro de 2013, publicada no
Boletim de Atos Administrativos da Ufopa n° 36 (Aditivo
1), de 26 de fevereiro de 2013, pagina 4, permanecendo
inalteradas as demais disposicdes constantes da referida
Portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.600, DE 20 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Revogar a Portaria n® 2.370/2014, que constituiu
0 Ndcleo Docente Estruturante do Curso de
Bacharelado em Direito do Instituto de Ciéncias da
Sociedade desta Universidade.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N°1.601, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Uniéo
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1, e
considerando,

a Lei n® 12.085, de 5 de novembro de 2009, que
dispde sobre a criacdo da Universidade Federal do Oeste
do Para (Ufopa);

a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que
dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas
instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e
da outras providéncias;

a Lei n® 10.558, de 13 de novembro de 2002, que
cria o Programa Diversidade na Universidade;

0 Decreto n° 5.051, de 19 de abril de 2004, que
promulga a Convencdo n° 169 da OIT, sobre povos
indigenas e tribais;

0 Decreto n° 63.223, de 6 de setembro de 1968,
que promulga a Convencdo relativa a luta contra a
discriminagéo no ensino;

0 Decreto n° 65.810, de 8 de dezembro de 1969,
que promulga a Convengéo Internacional sobre todas as
Formas de Discriminacdo Racial;

a Lei n® 6.001, de 19 de dezembro de 1973, que
dispde sobre o Estatuto do indio,

a Declaragdo das Nagdes Unidas sobre os
direitos dos povos indigenas;

a Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010,
que institui o Estatuto da Igualdade Racial;

o0 Decreto 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, que
institui a Politica Nacional de Desenvolvimento
Sustentavel de Povos e Comunidades Tradicionais;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Permanente do
Processo Seletivo Especial (CPPSE) da Universidade
Federal do Oeste do Para.

Art. 2° A CPPSE serd composta pelos seguintes
representantes, indicados pelos 6rgdos e entidades
representativas:

| - Pro-Reitoria de Ensino de Graduag&o:

a) Titular: Profé. Dra. Maria de Fatima de Sousa
Lima;

b) Suplente: Jéssica de Oliveira Lopes.

Il - Pro-Reitoria de Gestéo Estudantil:

a) Titular: Floréncio Almeida Vaz Filho;

b) Suplente: Maike Joel Vieira da Silva.

111 - Instituto de Ciéncias da Educacdo:

a) Titular: Gilberto Cesar Lopes Rodrigues;

b) Suplente: Alice Ferreira Rodrigues Dias.

IV - Instituto de Biodiversidade e Florestas:

a) Titular: Wayka Preston Leite Batista da Costa;

b) Suplente: Danielle Wagner Silva.

V - Instituto de Ciéncias da Sociedade:

a) Titular: Raiana Mendes Ferrugem;

b) Suplente: Sérgio Guedes Martins.

VI - Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas;

a) Titular: Jordanno Sarmento de Sousa;

b) Suplente: Keid Nolan Silva Sousa.

VII - Instituto de Engenharia e Geociéncias:

a) Titular: Celson Pantoja Lima;

b) Suplente: Céssio David Borralho Pinheiro.

VIII - Instituto de Sadde Coletiva:

a) Titular: Jean Adriano Sena Pantoja;

b) Suplente: Annelyse Rosenthal Figueiredo.

IX - Centro de Formag&o Interdisciplinar:

a) Titular: Roberto do Nascimento Paiva;

b) Suplente: Cristina VVaz Duarte da Cruz.

X- Diretdrio Académico Indigena:

a) Titular: Deusimar Krixi Munduruku;

b) Suplente: Jaciara Beatriz Sousa de
Vasconcelos.

XI - Coletivo dos Estudantes Quilombolas:

a) Titular: Beatriz Oliveira de Jesus;

b) Suplente: Jaime Mota Santos.

Paragrafo Gnico. A presidéncia da CPPSE sera
exercida pelo titular da Prd-Reitoria de Ensino de
Graduacdo e a Vice-Presidéncia pelo titular da Pro-
Reitoria de Gestdo Estudantil.

Art. 3° As representacdes indicadas por setor
poderdo participar da CPPSE por até 5 (cinco) anos.

I - caso haja necessidade de troca de
representagdo, a mudanca devera ser formalizada e
publicada em portaria.

Art. 4° A CPPSE contara com um Niucleo de
Apoio ao PSE, que sera composto por:
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I - Coordenacéo Geral;

Il - Secretaria Executiva;

111 - Técnico em Assuntos Educacionais;

IV - Assistente em Administracéo.

Art. 5° S3o atribuicdes da CPPSE:

I - planejar, executar e avaliar 0s Processos
Seletivos Especiais;

Il - publicar Cronograma de Trabalho Anual na
pagina eletronica da Ufopa;

111 - formar equipes de trabalho necessérias para
elaborar e aplicar provas;

IV - avaliar a metodologia, analisar os resultados
obtidos e compilar os dados estatisticos;

V - registrar com fotos, gravar audio e passar
lista de presenca nas atividades da CPPSE;

VI - apoiar a Administracdo Superior da Ufopa
sobre a temética referente ao PSE; e

VII - publicar relatério anual.

Parégrafo Gnico. O nome dos (as) servidores (as)
que compordo o Nucleo de Apoio ao PSE deverdo ser
publicados em portaria em até 30 dias, a contar do dia
da publicacdo dessa portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicacéo.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N°1.602, DE 27 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Uni&o
em 31 de marco de 2014, Secédo 2, pag. 1, e tendo em
vista o disposto os artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112/90,
combinado com o artigo 66, Capitulo 1V, do Regimento
Geral da Universidade Federal do Oeste do Para,
promulgado pela Resolucdo n° 55, de 22 de julho de
2014,

RESOLVE:

Substituir  MARCELO ALMEIDA DOS
SANTOS, Técnico em Contabilidade, matricula Siape
n°® 1824860, por ZILNER CALLERA, Zootecnista,
matricula Siape n°® 1455637, na Comissdo de Processo
Administrativo e Disciplinar, constituida por meio da
Portaria n® 1.384, de 24 de maio de 2016, incumbida de
apurar as possiveis irregularidades referentes aos atos e
fatos que constam do Processo Administrativo n°
23204.005273/2016-25, bem como as demais infracdes
conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.604, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de mar¢o de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, p4g. 1, e consoante
as disposices legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Substituir  IZAURA  CRISTINA  NUNES
PEREIRA, Professora do Magistério Superior, por
PETIA ARRUDA DE OLIVEIRA, Arquiteto e
Urbanista, na comissdo de Sindicancia instaurada pela
Portaria n° 1.365, de 24 de maio de 2016.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.605, DE 28 DE JUNHO DE 2016.
A REITORA DA  UNIVERSIDADE

FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28

de marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Uniédo
em 31 de marco de 2014, Secéo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Prorrogar, por mais 30 dias, o prazo para
conclusao dos trabalhos do GT constituido pela Portaria
n° 760, de 28 de marco de 2016, para elaboracdo de
minuta do Regimento da Reitoria.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.606, DE 29 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Uni&o
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pdg. 1, e consoante
as disposicOes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Substituir LUIZ PERCIVAL LEME BRITTO,
Professor do Magistério Superior, por HUGO ALEX
CARNEIRO DINIZ, Professor do Magistério Superior,
no encargo de Coordenador Institucional do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.607, DE 29 DE JUNHO DE 2016.
A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuices conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido

em 31 de marco de 2014, Sec¢do 2, pag. 1,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, com sede em Santarém-Para, incumbida de
apurar possiveis irregularidades referentes os fatos
constantes  do Processo  Administrativo  n°
23204.002740/2016-65, bem como as demais infracdes
conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos, nos
termos do art. 143 e 145 da Lei n° 8.112/1990:

I - Glauco Cohen Ferreira Pantoja, Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n°® 1980548;

Il - Luis Alipio Gomes, Pedagogo, matricula
Siape n° 1324440; e

Il - Angela Rocha dos Santos, Pedagoga,
matricula Siape n°® 1790581.

Art. 2° A Comissdo ora constituida terd o prazo
de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos, nos
termos do art. 152 da Lei n° 8.112/1990.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.608, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Se¢do 2, pdg. 1, e consoante
as disposicOes legais e estatutarias vigentes,

RESOLVE:

Substituir DEIZE DE SOUZA CARNEIRO,
Professora do Magistério Superior, por AYRTON
TARELLY SILVA DE AGUIAR, Secretario Executivo,
na comissdo de Processo Administrativo Disciplinar

instaurada pela Portaria n° 1.385, de 24 de maio de
2016.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.702, DE 7 DE JULHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no exercicio da Reitoria, nos termos da Portaria
n® 1.623, de 11 de agosto de 2015, publicada no Boletim
de Servigo n° 67, de 14 de setembro de 2015, pég. 6,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 1.384, de 24 de maio de
2016, publicada no Boletim de Servi¢o n° 76, de 15 de
junho de 2016, pag. 32, para que, onde se lé: “A
REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de marco de
2014, publicado no Diério Oficial da Unido em 31 de
marco de 2014, Secdo 2, pag. 1, e tendo em vista o
disposto os artigos 143 e 148 da Lei n° 8.112/90,
combinado com o artigo 66, Capitulo 1V, do Regimento
Geral da Universidade Federal do Oeste do Parg,
promulgado pela Resolucdo n° 55, de 22 de julho de
2014”; leia-se: “0 VICE-REITOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
817, de 10 de abril 2014, publicada no Diério Oficial da
Unido em 14 de abril de 2014, Secdo 2, pag. 33, e tendo
em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n°
8.112/90”.

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS

3. ATOS DA PROGEP

PORTARIAN°1.371, DE 23 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a banca de
examinadores do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de Professor Substituto do Magistério
Superior, Tema: Algoritmos e Linguagens de
Programacao, nos termos do Edital n° 6, de 12 de maio
de 2016, publicado no Diério Oficial da Unido n° 98, de
24 de maio de 2016, Secdo 3:

| - Titulares:

a) Prof.
(Presidente);

b) Prof. Me. Carla Marina Costa Paxilba;

¢) Prof. Me. Rennan José Maia da Silva.

Il — Suplente:

a) Prof. Dr. Efren Lopes de Souza (Suplente).

Me. Bruno Almeida da Silva

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N 1.372, DE 23 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
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Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a banca de
examinadores do Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto do Magistério
Superior, Tema: Politicas Educacionais e Gestdo da
Educac&o, nos termos do Edital n° 6, de 12 de maio de
2016, publicado no Diério Oficial da Unido n° 98, de 24
de maio de 2016, Secéo 3:

I - Titulares:

a) Prof. Dra. Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares
(Presidente);

b) Prof. Dra. Solange Helena Ximenes Rocha;

c¢) Prof. Dra. Maria Raimunda Santos da Costa.

Il - Suplentes:

d) Prof. Dra. Maria Giovanna Machado;

e) Prof. Dr. Juarez Bezerra Galvéo.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.373, DE 29 DE MARCO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Designar os professores abaixo relacionados

para, sob a presidéncia do primeiro, compor a banca de
examinadores do Processo Seletivo Simplificado para

contratacdo de Professor Substituto do Magistério
Superior, Tema: Fundamentos Filoséficos e Histdricos
da Educacdo, nos termos do Edital n° 6, de 12 de maio
de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido n° 98, de
24 de maio de 2016, Secéo 3:

| - Titulares:

a) Prof. Dr. Anselmo Colares (Presidente);

b) Prof. Dr. Gilberto Cesar Rodrigues;

c) Prof. Dra. Tania Suely Azevedo Brasileiro;

Il - Suplente:

d) Profa. Me. Raimunda Lucineide Pinheiro;

e) Profa. Me. Cleise Fonseca de Abreu.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.374, DE 23 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a banca de
examinadores do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de Professor Substituto do Magistério
Superior, Tema: Literatura Angléfona, nos termos do
Edital n° 6, de 12 de maio de 2016, publicado no Diério
Oficial da Unido n° 98, de 24 de maio de 2016, Secéo 3:

| — Titulares:

a) Prof. Dr. Nilton Varela Hitotuzi (Presidente);

b) Prof. Dr. Heliud Luis Maia Moura;

c) Prof. Me. Maria da Conceig8o Queiroz Vale;

Il — Suplente:

d) Prof. Dr. Luis Percival Leme Brito.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.375, DE 23 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a banca de
examinadores do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de Professor Substituto do Magistério
Superior, Tema: Fundamentos Tedrico-Praticos de
Ciéncias, nos termos do Edital n° 6, de 12 de maio de
2016, publicado no Diério Oficial da Unido n° 98, de 24
de maio de 2016, Se¢éo 3:

| - Titulares:

a) Profa. Dra. Honorly Katia Correa (Presidente);

b) Profa. Dra. Adelaine Michela Figueira;

¢) Prof. Dr. Juarez Bezerra Galvao.

I - Suplente:

a) Profa. Me. Cleise Fonseca de Abreu.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.481, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
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e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a banca de
examinadores do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de Professor Substituto do Magistério
Superior, Tema: Fundamentos Tedrico-Praticos de
Ciéncias, nos termos do Edital n® 6, de 12 de maio de
2016, publicado no Diério Oficial da Unido n° 98, de 24
de maio de 2016, Secéo 3:

I - Titulares:

a) Prof. Dr.Gabriel Iketani Coelho (Presidente);

b) Profa. Me. Chieno Suemitsu;

c¢) Prof. Dr. Ricardo Bezerra;

Il - Suplente:

a) Profa. Me. Cleise Fonseca de Abreu.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.395, DE 25 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estigio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatorio,
12 etapa, da servidora VANESSA HOLANDA
RIGHETTI DE ABREU, Professora do Magistério
Superior, lotada no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, nos termos do art. 20 da Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

| — Maria Lita Padinha Corréa Romano;

Il — Edgard Siza Tribuzy; e

I11 — Patricia Chaves de Oliveira.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.396, DE 30 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em
Pessoa da Familia a servidora NILVANA DO
SOCORRO DA SILVA FIGUEIRA, Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo, no periodo de 28 de abril a 11 de junho de
2016, nos termos do art. 202 combinado com o art. 203
da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme
Laudo Médico Pericial n® 0.089.187/2016. (Processo n°
23204.003773/2016-22)

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.397, DE 30 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em
Pessoa da Familia a servidora JULIANA LOPES
AGUIAR, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, no
periodo de 16 a 20 de maio de 2016, nos termos do art.
202 combinado com o art. 203 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e conforme Laudo Médico Pericial
n® 0.091.116/2016. (Processo n° 23204.004594/2016-
11)

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIAN° 1.398, DE 25 DE ABRIL DE 2016.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora MARIA EDUARDA DOS SANTOS
CHAIBE, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Biodiversidade e Florestas, no periodo de 5
a 11 de maio de 2016, nos termos do art. 202
combinado com o art. 203 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e conforme Laudo Médico Pericial
n® 0.090.525/2016. (Processo Nn° 23204.004673/2016-
13)

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN® 1.399, DE 25 DE ABRIL DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Salde a
servidora DANIELA BIANCHI, Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-

Graduacdo e Inovagao Tecnolégica, no periodo de 17 a
31 de maio de 2016, nos termos do art. 202 combinado
com o art. 203 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e conforme Laudo Meédico Pericial n®
0.092.381/2016. (Processo n° 23204.004741/2016-44)

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.400, DE 25 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder & servidora ANDREA NUNES
FIGUEIRA, Assistente em Administracdo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na
Diretoria de Compras e Servigos, Progressdo por
Capacitacdo Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2,
com vigéncia a partir de 16 de maio de 2016. (Processo
n°® 23204.004651/2016-53).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.401, DE 30 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor KLEBER PAGEL
SAGGIN, Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta  Universidade, lotado na Diretoria de
Planejamento, progressdao por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 4 para o Nivel/Padrdo 5, referente ao
intersticio de 18/12/2014 a 18/6/2016, com vigéncia a
partir de 18 de junho de 2016. (Processo n°
23204.004599/2016-35).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.402, DE 25 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor MARCOS VINICIO
LISBOA DOS SANTOS, Analista de Tecnologia da
Informac&o, para substituir o servidor RICHARD CAIO
SILVA REGO na funcio de Coordenador de Redes, no
periodo de 24 de maio a 3 de junho de 2016, em
decorréncia do afastamento do titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de
2016. (Processo n° 23204.004902/2016-08).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.403, DE 25 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
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PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor ELOI GASPARIN,
Professor do Magistério Superior, para substituir a
servidora MARIA LITA PADINHA CORREA
ROMANO na fungdo de Coordenador do Curso de
Agronomia, no periodo de 17 de maio a 10 de junho de
2016, em decorréncia do afastamento da titular por
motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2015. (Processo n° 23204.004565/2016-
41).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.404, DE 25 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor EDIVALDO DA SILVA
BERNARDO, Professor do Magistério Superior, para
substituir a servidora ANA MARIA VIEIRA SILVA na
funcdo de Coordenador do Programa de Letras, nos
periodos de 1° a 25 de junho e de 27 de junho a 20 de
julho de 2016, em decorréncia do afastamento da titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes

aos exercicios de 2015 e 2016.
23204.005296/2016-30).

(Processo  n°

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.405, DE 25 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor FABIO MARQUES
APRILE, Professor do Magistério Superior, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Instituto de Ciéncias da Educacdo, Progresséo
Funcional por Desempenho Académico, da Classe C de
Adjunto Nivel 2 para o Nivel 3 da mesma Classe, com
vigéncia a partir da data de publicacdo, nos termos da
Lei n° 12.863/2013. (Processo n° 23204.007127/2014-
72).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.406, DE 25 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora IZAURA CRISTNA
NUNES PEREIRA, Professora do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Ciéncias da Sociedade, Progressao
Funcional por Desempenho Académico, da Classe C de
Adjunto Nivel 1 para o Nivel 2 da mesma Classe, com
vigéncia a partir da data de publicacdo, nos termos da
Lei n° 12.863/2013. (Processo n® 23204.010655/2015-
90).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.407, DE 25 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE ROBERTO
BRANCO RAMOS FILHO, Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, Progressdo Funcional por Desempenho
Académico, da Classe B de Assistente Nivel 2 para a
Classe C de Adjunto Nivel 1, com vigéncia a partir da
data de publicacdo, nos termos da Lei n° 12.863/2013.
(Processo n° 23204.010478/2015-41).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIAN° 1.408, DE 25 DE MAIO 2016.
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0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora LUCIANA BARROSO
COSTA FRANCA, Professora do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Ciéncias da Sociedade, Progressao
Funcional por Desempenho Académico, da Classe C de
Adjunto Nivel 1 para o Nivel 2 da mesma Classe, com
vigéncia a partir da data de publicag¢do, nos termos da
Lei n® 12.863/2013. (Processo n° 23204.015336/2014-
90).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.409, DE 25 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora VANICE SIQUEIRA DE
MELO, Professora do Magistério Superior, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educacdo, Progressdo
Funcional por Desempenho Académico, da Classe A de
Assistente — A, Nivel 1, para o Nivel 2 da mesma

Classe, com vigéncia a partir da data de publicacéo, nos
termos da Lei n°® 12.863/2013. (Processo n°
23204.001418/2016-19).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN® 1.410, DE 25 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Prorrogar o afastamento do servidor KEDSON
ALESSANDRI LOBO NEVES, Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta  Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, no periodo de 2 de agosto de
2016 a 2 de janeiro de 2017, para dar continuidade ao
curso de Doutorado no Programa de Pés-Graduagdo em
Sociedade, Natureza e Desenvolvimento desta
Universidade, em regime integral, sem prejuizo de seus
vencimentos. (Processo n° 23204-003532/2016-83).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.411, DE 30 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor EVERTON JOSE
AMARAL PEREIRA, Assistente em Administracdo,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado na Prd-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Inovacdo  Tecnoldgica, Progressdo por  Meérito
Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padréo 2,
referente ao intersticio de 18/11/2014 a 18/5/2016, com
vigéncia a partir de 18 de maio de 2016. (Processo n°
23204.004607/2016-43).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.412, DE 30 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor WALLACE DA SILVA
OLIVEIRA, Assistente em Administracdo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na
Diretoria de Almoxarifado e Patriménio, Incentivo a
Qualificagdo correspondente a 30% (trinta por cento),
com vigéncia a partir de 16 de maio de 2016, por ter
concluido o Curso de Especializacdo em Metodologia
do Ensino da  Mateméatica.  (Processo  n°
23204.004639/2016-49).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1.414, DE 30 DE MAIO 2016.



ANO VIl — Edicdo 77, quinta-feira, 7 de julho de 2016

Boletim de Servico

20

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora LIDIANE DE MELO
ARAUJO, Assistente em Administracdo, para substituir
o servidor JUNIOR DE ALMEIDA FERREIRA na
funcdo de Diretor de Compras e Servigos, no periodo de
30 de maio a 3 de junho de 2016, em decorréncia do
afastamento do titular para participar, como facilitador,
do Curso de Elaboragdo de Referéncia e Projeto Bésico,
na cidade de Alenquer. (Processo ne
23204.005603/2016-82).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.415, DE 30 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Retornar para a jornada de trabalho de 40 horas
semanais a servidora NARA CLAUDIA ALVOREDO
DA CRUZ, Secretaria Executiva, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotada na Prd-Reitoria de
Pesquisa, Po6s-Graduagdo e Inovagdo Tecnoldgica, a

partir de 1° de junho de 2016, com fundamento no artigo
3° da Medida Proviséria n® 2.174/2001 e na Resolugdo
n® 103/2015/Ufopa. (Processo n° 23204.005571/2016-
15)

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N°1.418, DE 31 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em
Pessoa da Familia a servidora ANA PAULA
FAUSTINO GARCIAS, Bibliotecaria-Documentalista,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada na Biblioteca, no periodo de 11 a 13 de maio de
2016, nos termos do art. 202 combinado com o art. 203
da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme
Laudo Médico Pericial n®0.121.522/2016.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.419, DE 31 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ADRIANE CAVALCANTI
FLORENCIO DE OLIVEIRA, Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo, Incentivo a Qualificacdo correspondente a
30% (trinta por cento), com vigéncia a partir de 17 de
maio de 2016, por ter concluido o Curso de Poés-
Graduagdo Lato Sensu em Metodologia do Ensino na
Educacdo Superior. (Processo n° 23204.004711/2016-
38).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.420, DE 31 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCELO ALMEIDA
DOS SANTOS, Técnico em Contabilidade, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na
Pro-Reitoria de Administracéo, Incentivo a Qualificagdo
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), com
vigéncia a partir de 19 de maio de 2016, por ter
concluido o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
Publica. (Processo n° 23204.000960/2016-54).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1.421, DE 31 DE MAIO DE 2016.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JESSE GONGCALVES DA
SILVA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Instituto de Ciéncias da Educagdo, Progressdo por
Capacitagdo Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2,
com vigéncia a partir de 2 de junho de 2016. (Processo
n°® 23204.004825/2016-88).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.422, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor IANN MOTA PALHETA,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado na Pr6-Reitoria de
Pesquisa, Po6s-Graduagdo e Inovacdo Tecnoldgica,
Progressao por Capacitagdo Profissional, do Nivel 1
para o Nivel 2, com vigéncia a partir de 24 de maio de
2016. (Processo n° 23204.004904/2016-99).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.423, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor IVERSON COSTA
MOYA DA SILVA, Assistente em Administragdo,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado na Assessoria de Relagbes Nacionais e
Internacionais, Progressdo por Capacitagdo Profissional,
do Nivel 2 para o Nivel 3, com vigéncia a partir de 24
de maio de 2016. (Processo n° 23204.005375/2016-41).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.424, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JONATHAN
CONCEICAO DA SILVA, Administrador, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na
Auditoria  Interna, Progressdo por Capacitacdo

Profissional, do Nivel 3 para o Nivel 4, com vigéncia a
partir de 20 de maio de 2016. (Processo n°
23204.004906/2016-88).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.425, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora PATRICIA COLARES
DOS SANTOS, Assistente em  Administragdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Saude Coletiva, Progressdo por
Capacitacdo Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2,
com vigéncia a partir de 1° de junho de 2016. (Processo
n°® 23204.004952/2016-87).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.426, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diéario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Conceder a servidora MIRIANY DA COSTA
AROUCHA, Assistente em Administracdo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educacdo, Progressdo por
Capacitacdo Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2,
com vigéncia a partir de 24 de maio de 2016. (Processo
n°® 23204.004915/2016-79).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.427, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora LORENA CARYNA DE
MACEDO FAVACHO, Assistente em Administragéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Saude Coletiva, Progressdo por
Capacitagdo Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2,
com vigéncia a partir de 1° de junho de 2016. (Processo
n° 23204.004716/2016-61).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.428, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,

e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora IARA CONCEICAO
GUIMARAES DE SOUSA, Secretaria Executiva,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada na Comissio de FEtica, Progressio por
Capacitacdo Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2,
com vigéncia a partir de 19 de maio de 2016. (Processo
n® 23204.004993/2016-73).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.429, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JONATHAN
CONCEICAO DA SILVA, Administrador, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na
Auditoria Interna, Progressdo por Mérito Profissional,
do Nivel/Padrdo 3 para o Nivel/Padréo 4, referente ao
intersticio de 16/11/2014 a 16/5/2016, com vigéncia a
partir de 16 de maio de 2016. (Processo n°
23204.004911/2016-91).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1.430, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor IANN MOTA PALHETA,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado na Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo Tecnoldgica,
progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 1
para o Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de
24/11/2014 a 24/5/2016, com vigéncia a partir de 24 de
maio de 2016. (Processo n° 23204.004903/2016-44).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.431, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCOS DIONES
FERREIRA SANTANA, Técnico de Laboratdrio,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 1
para o Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de
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10/12/2014 a 10/6/2016, com vigéncia a partir de 10 de
junho de 2016. (Processo n° 23204.005278/2016-58).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.432, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCOS VINICIO
LISBOA SANTOS, Analista de Tecnologia da
Informagdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo, Progressdo por Meérito
Profissional, do Nivel/Padrdo 3 para o Nivel/Padrdo 4,
referente ao intersticio de 9/12/2014 a 8/6/2016, com
vigéncia a partir de 9 de junho de 2016. (Processo n°
23204.004723/2016-62).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.433, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor WANILSON MIRANDA
DE FIGUEIREDO, Analista de Tecnologia da
Informacdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, Progressdo por Meérito
Profissional, do Nivel/Padrdo 4 para o Nivel/Padréo 5,
referente ao intersticio de 22/12/2014 a 21/6/2016, com
vigéncia a partir de 22 de junho de 2016. (Processo n°
23204.004841/2016-71).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.434, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor FRANCISCO JUNIO
CANTO DO AMARAL, Assistente em Administracéo,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado na Pro-Reitoria de Administracdo, Progressdo
por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 4 para o
Nivel/Padrdo 5, referente ao intersticio de 17/12/2014 a
16/6/2016, com vigéncia a partir de 17 de junho de
2016. (Processo n° 23204.004728/2016-95).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.435, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO

PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ESTER DE AMORIM
CASTRO, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na
Coordenagdo de Seguranca, Progressdo por Meérito
Profissional, do Nivel/Padrdo 4 para o Nivel/Padrao 5,
referente ao intersticio de 28/12/2014 a 27/6/2016, com
vigéncia a partir de 28 de junho de 2016. (Processo n°
23204.004735/2016-97).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.436, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder & servidora EDIVANA DE
ALBUQUERQUE CANTO VOLANTE, Pedagoga,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada na Pro-Reitoria da Cultura, Comunidade e
Extensdo, Progressdo por Meérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 4 para o Nivel/Padrdo 5, referente ao
intersticio de 9/12/2014 a 8/6/2016, com vigéncia a
partir de 9 de junho de 2016. (Processo n°
23204.004661/2016-99).
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MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.437, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora LORENA CARYNA DE
MACEDO FAVACHO, Assistente em Administragéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Saude Coletiva, Progressdo por
Mérito  Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o
Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de 1°/12/2014 a
31/5/2016, com vigéncia a partir de 1° de junho de
2016. (Processo n° 23204.004715/2016-16).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.438, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora EVELIN CAROLINE DE
SOUZA CUNHA, Assistente em Administracéo,

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada na Diretoria de Ensino, Progressdo por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padrdo 2,
referente ao intersticio de 30/10/2014 a 30/4/2016, com
vigéncia a partir de 30 de abril de 2016. (Processo n°
23204.005314/2016-83).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.439, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ADRIANA CRISTINA
LOPES REGO, Assistente em  Administracdo,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Centro de Formacdo Interdisciplinar,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 4
para o Nivel/Padrdo 5, referente ao intersticio de
9/12/2014 a 9/6/2016, com vigéncia a partir de 9 de
junho de 2016. (Processo n° 23204.005465/2016-31).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.440, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,

e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder & servidora ISIS RIVANE BATISTA
COSTA, Analista de Tecnologia da Informacdo,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Centro de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo, progressdo por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 3 para o Nivel/Padrdo 4, referente ao
intersticio de 7/12/2014 a 7/6/2016, com vigéncia a
partir de 7 de junho de 2016. (Processo n°
23204.005202/2016-22).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.441, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora VANIA SOUSA
AZEVEDO, Assistente em Administracdo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-
Reitoria de Administracdo, Progressdo por Meérito
Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padrao 2,
referente ao intersticio de 5/11/2014 a 5/5/2016, com
vigéncia a partir de 5 de maio de 2016. (Processo n°
23204.004899/2016-14).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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PORTARIA N°1.442, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora PATRICIA COLARES
DOS SANTOS, Assistente em  Administracdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Salde Coletiva, progressao por
Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o
Nivel/Padrao 2, referente ao intersticio de 1°/12/2014 a
1°/6/2016, com vigéncia a partir de 1° de junho de 2016.
(Processo n° 23204.004937/2016-39).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.463, DE 1° DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover, a pedido, a servidora ADRIELE
MAYARA DA SILVA SOARES, Técnica de
Laboratdrio/Area: Quimica, do Campus de Oriximina
para atuar no Instituto de Engenharia e Geociéncias, no
Campus de Santarém, nos termos da Resolugdo n°

78/Consun, de 11 de dezembro de 2014. (Processo n°
23204.001527/2016-36)

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN°1.464, DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de mar¢o de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secéo 2, pég. 1,

RESOLVE:

Designar o servidor CELSON PANTOJA DE
LIMA, Professor do Magistério Superior, para exercer a
funcdo de Coordenador-Adjunto do Programa de Poés-
Graduagdo Doutorado  Sociedade, Natureza e
Desenvolvimento desta Universidade. (Processo n°
23204.004338/2016-15).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.465, DE 1° DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor GABRIEL BRITO COSTA,
Professor do Magistério Superior, para substituir a
servidora CINTYA DE AZAMBUJA MARTINS
KHADER na funcdo de Coordenador do Curso de

Ciéncias Atmosféricas, no periodo de 16 de maio a 4 de
junho de 2016, em decorréncia do afastamento da titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2015. (Processo n° 23204.005376/2016-
95).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.466, DE 1° DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora PAMELA DE ANDRADE
FEITOSA, Assistente em Administragdo, para substituir
o servidor ROMERO CARRILHO FELIX JUNIOR na
funcdo de Coordenador da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, no periodo de 16 a 24 de
maio de 2016, em decorréncia do afastamento do titular
por motivo de Licenga para Capacitagdo. (Processo n°
23204.005417/2016-43).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.467, DE 1° DE MAIO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuices conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1, autoriza 0
afastamento do Pais da servidora;
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ADRIANA CAROPREZO MORINI, Professora
do Magistério Superior, lotada no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, para participar do 18th
International Congress on Animal Reproduction, no
periodo de 24 de junho a 4 de julho de 2016, em Paris,
Franca, inclusive transito, com énus para a Ufopa.
(Processo n° 23204.004629/2016-11).

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.469, DE 3 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Remover, a pedido, a servidora IARA
CONCEICAO GUIMARAES DE SOUSA, Secretéaria
Executiva, do Instituto de Engenharia e Geociéncias
para atuar na Comissdio de FEtica, nos termos da
Resolucdo n° 78/Consun, de 11 de dezembro de 2014.
(Processo n° 23204.002239/2016-07)

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.470, DE 3 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor AVNER BRASILEIRO
DOS SANTOS GASPAR, Engenheiro Agrénomo, para
substituir a  servidora ANDREA KRYSTINA
VINENTE GUIMARAES na funcdo de Diretor da
Fazenda Experimental, no periodo de 23 a 28 de maio
de 2016, em decorréncia do afastamento da titular para
ministrar aulas no ambito do Plano Nacional de
Formacdo de Professores (Parfor). (Processo n°
23204.0053192016-14).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC 1.471, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora MIRIANY DA COSTA
AROUCHA, Assistente em Administracéo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educagdo, Progressdo por
Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o
Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de 24/11/2014 a
24/5/2016, com vigéncia a partir de 24 de maio de 2016.
(Processo n° 23204.004918/2016-11).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1.472, DE 3 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 1.046, de 18 de abril de
2016, para que, onde se l&: “lI — Andrei Santos de
Morais; Il — lani Dias Lauer Leite; e 11l — Ana Maria
Vieira Silva.”; leia-se: “I — Andrei Santos de Morais; €
Il — Ana Maria Vieira Silva.”.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.473, DE 3 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatério,
32 etapa, do servidor HERGOS RITOR FROES DE
COUTO, Professor do Magistério Superior, lotado no
Instituto de Ciéncias da Educacéo, nos termos do art. 20
da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6°
da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

I — Cleise Fonseca de Abreu;

Il — Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares; e

111 — Solange Helena Ximenes Rocha.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo do servidor e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.476, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Autorizar a servidora HELEN SOARES DE
LIMA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na
Diretoria de Salde e Qualidade de Vida, a reduzir a
jornada de trabalho com remuneracdo proporcional, a
partir de 1° de julho de 2016, com fundamento nos
artigos 5° e 6° da Medida Proviséria n° 2.174/2001; no
Oficio n° 158/2006/COGES/SRH/MP; e na Resolucéo
n® 103/UFOPA/2015. (Processo n° 23201.003607/2016-
28).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.477, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor TONY MARCOS PORTO
BRAGA, Professor do Magistério Superior, para
substituir o servidor CHARLES HANRY FARIA
JUNIOR na fungio de Coordenador do Curso de
Bacharelado em Engenharia de Pesca, no periodo de 1°
a 30 de junho de 2016, em decorréncia do afastamento
do titular por motivo de férias no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2015. (Processo n°
23204.006063/2016-54).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.478, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor ANTONIO FABRICIO
GUIMARAES DE SOUSA, Analista de Tecnologia da
Informagio, para substituir ANDRE LUIZ CHAVES
RODRIGUES na funcdo de Coordenador de Sistemas,
no periodo de 7 a 21 de junho de 2016, em decorréncia
do afastamento do titular por motivo de férias no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2016.
(Processo n° 23204.006063/2016-54).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.479, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor ARLEN SOUSA PINTO,
Engenheiro Civil, para substituir VITOR MARQUES
VIANA na fun¢do de Coordenador de Obras, no
periodo de 13 a 30 de junho de 2016, em decorréncia do
afastamento do titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2016. (Processo n°
23204.006249/2016-11).
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MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.480, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora LUCIANA LAVAREDA
RODRIGUES, Arquiteta e Urbanista, para substituir
CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO na funcdo de
Diretor de Obras e Projetos, no periodo de 13 a 15 de
junho de 2016, em decorréncia do afastamento do titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2015. (Processo n° 23204.006248/2016-
98).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.490, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Designar o servidor ALDO GOMES QUEIROZ,

Professor do Magistério Superior, para substituir
MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS na

funcdo de Diretor do Instituto de Engenharia e
Geociéncias, no periodo de 8 a 12 de junho de 2016, em
decorréncia do afastamento do titular para participar do
curso de capacitacdo “Avancado Sistema de Energia
Fotovoltaica”, na cidade de Belém, Para. (Processo n°
23204.006459/2016-00).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN°1.491, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor BRUNO MEIRELES
SILVA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na
Diretoria de Gestdo de Pessoas, dispensa do servigo por
2 (dois) dias, com fundamento no art. 98 da Lei n°
9.504/97, em razdo de servigos prestados a Justica
Eleitoral, para que sejam usufruidos nos dias 7 e 8 de
junho de 2016. (Processo n° 23204-006322/2016-47).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.492, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a

Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,
RESOLVE:

Designar a servidora ERIELMA LOPES
AMORIM, Técnica em Saneamento, para substituir a
servidora JACQUELINE BAILAO DA SILVA LOPES
na funcdo de Coordenadora de Gestdo Ambiental, no
periodo de 12 de maio a 25 de junho de 2016, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de
licenca para tratamento de saude. (Processo n°
23204.006235/2016-90).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.493, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora MARCIA GILVANA
PEREIRA DOS SANTOS, Psicologa, para substituir o
servidor RUY GUILHERME CASTRO DE ASSIS na
fungdo de Coordenador de Qualidade de Vida e
Assisténcia Psicossocial, no periodo de 6 a 10 de junho
de 2016, em decorréncia do afastamento do titular por
motivo de viagem a servico. (Processo n°
23204.006242/2016-91).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIAN°1.494, DE 9 DE JUNHO DE 2016.
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0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora AGATHA MACAMBIRA
MONTE DE LIMA, Assistente em Administracdo, para
substituir o servidor ROMERO CARRILHO FELIX
JUNIOR na fungio de Coordenador da Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar, no periodo de 25
de maio a 13 de junho de 2016, em decorréncia do
afastamento do titular por motivo de licenca para
capacitacéo. (Processo n° 23204.006274/2016-97).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.495, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de
Avaliacdo do Relatério de Atividades do servidor
ADRIANO LIMA ARAUJO, Professor do Magistério
Superior, para fins de Progressdo Funcional por
intersticio:

I - Jarsen Luis Castro Guimaré&es;

Il - Lilian Rebellato; e
Il - 1zaura Cristina Nunes Pereira.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.496, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor MAIKE JOEL VIERA DA
SILVA, Técnico em Assuntos Educacionais, para
substituir FLORENCIO ALMEIDA VAZ FILHO na
funclo de Diretor de Agdes Afirmativas, no periodo de
6 a 8 de junho de 2016, em decorréncia do afastamento
do titular para participar do evento intitulado “Estado,
Territério e Resisténcia Social: a luta pela terra e pelo
territorio e o lugar dos sujeitos sociais”, na cidade de
Rio Claro, S&o Paulo. (Processo n° 23204.006077/2016-
78).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC 1.497, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial ao servidor estudante
PABLO RAMISSES DE LIMA SARMENTO,
Assistente em Administracdo, lotado na Pro-Reitoria de
Ensino de Graduacédo, no periodo de 30 de maio a 29 de
setembro de 2016, conforme especificado em processo,
nos termos do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo
n° 23204.006142/2016-65).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.499, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliagdo do Relatério de Atividades da servidora
LIGIA MERES VALADAO, Professora do Magistério
Superior, para fins de Progressdo Funcional por
intersticio (Processo n°® 23204.003214/2016-12):

| - Cristina Vaz Duarte da Cruz;

Il — Roberto Nascimento Paiva; e

111 - Ricardo Scoles Cano.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.500, DE 10 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
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PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Declarar a vacéncia, a partir de 10 de junho de
2016, nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, do cargo de Professor do
Magistério Superior ocupado por RUI NELSON
OTONI MAGNO, cdodigo de vaga n® 0895166, lotado
no |Instituto de Engenharia e Geociéncias desta
Universidade, em virtude de posse em outro cargo
inacumulavel. (Processo n° 23204.006402/2016-01).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.502, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora MARISSOL RABELO DE ALMEIDA,
Fisioterapeuta, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, no periodo de 27 de maio a 10 de junho de
2016, nos termos do art. 202 combinado com o art. 203
da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme
Laudo Médico Pericial n® 1.101.766/2016. (Processo n°
23204.005963/2016-84)

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N 1.503, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidlora KAROLLYNA CASTRO DOS REIS,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Engenharia e Geociéncias, no periodo de 17 a 31 de
maio de 2016, nos termos do art. 202 combinado com o
art. 203 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
conforme Laudo Médico Pericial n® 0.099.587/2016.
(Processo n° 23204.005597/2016-63)

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N 1.504, DE 30 DE MAIO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em
Pessoa da Familia ao servidor WALTER LOPES DE
SOUSA, Técnico em Assuntos Educacionais,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Ciéncias da Educacéo, no periodo
de 30 de maio a 10 de junho de 2016, nos termos do art.
202 combinado com o art. 203 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e conforme Laudo Médico Pericial
n® 1.101.769/2016. (Processo n° 23204.005961/2016-
95)

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.505, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ARLISON BEZERRA
CASTRO, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Instituto de Biodiversidade e Florestas, Incentivo a
Qualificagdo correspondente a 52% (cinquenta e dois
por cento), com vigéncia a partir de 7 de junho de 2016,
por ter concluido o Curso de Mestrado em Recursos
Naturais da Amazbnia. (Processo n°
23204.006384/2016-59).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1.506, DE 7 DE JUNHO DE 2016.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder'ao servidor JOSE SOUSA DE
ALMEIDA  JUNIOR, Farmacéutico-Bioquimico,

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Saude Coletiva, Incentivo a
Qualificacdo correspondente a 52% (cinquenta e dois
por cento), com vigéncia a partir de 6 de junho de 2016,
por ter concluido o Curso de Mestrado Programa de
Pés-Graduagdo em  Biociéncias.  (Processo  n°
23204.006299/2016-91).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.507, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder & servidora MARLY DE SOUSA
FARIAS, Assistente Social, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, Incentivo a Qualificagdo
correspondente a 30% (trinta por cento), com vigéncia a
partir de 31 de maio de 2016, por ter concluido o Curso

de Especializacdo em Salde Pdblica. (Processo n°
23204.005844/2016-21).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.508, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARILZA DE SOUSA
CIOFFI, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Campus de Alenquer, Incentivo & Qualificagdo
correspondente a 30% (trinta por cento), com vigéncia a
partir de 30 de maio de 2016, por ter concluido o Curso
de Especializacdo em Salde Publica. (Processo n°
23204.005687/2016-54).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.509, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora CREUZA ANDREA
TRINDADE DOS SANTOS, Bibliotecaria-
Documentalista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Biblioteca Central, Progressao
por Meérito Profissional, do Nivel/Padrdo 4 para o
Nivel/Padrdo 5, referente ao intersticio de 7/12/2014 a
17/6/2016, com vigéncia a partir de 17 de junho de
2016. (Processo n° 23204.006124/2016-83).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.510, DE 9 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor LUIS ALIPIO GOMES,
Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, Progressdo por Meérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 4 para o Nivel/Padrdo 5, referente ao
intersticio de 8/12/2014 a 8/6/2016, com vigéncia a
partir de 8 de junho de 2016. (Processo n°
23204.006101/2016-79).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.512, DE 10 DE JUNHO DE 2016.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO

PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no



ANO VIl — Edicdo 77, quinta-feira, 7 de julho de 2016

Boletim de Servico

32

Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11 de 14 de Dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 804, de 1° de abril de
2016, para que, onde se 1é: “I — Milton Renato da Silva
Melo; Il — Marcela Cardoso Pimentel; e IIl — Paulo
Henrique Santos Coelho.”; leia-se: “I — Milton Renato
da Silva Melo; Il — Marcela Cardoso Pimentel; e 11l —
Bruna Suelen Pereira Cebuliski.”

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.513, DE 10 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a banca de
examinadores do Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de Professor Substituto do Magistério
Superior, Tema: Fundamentos Teorico-Praticos de
Ciéncias, nos termos do Edital n° 6, de 12 de maio de
2016, publicado no Diério Oficial da Unido n° 98, de 24
de maio de 2016, Secéo 3:

| — Titulares:

a) Prof. Dr. Ricardo Bezerra (Presidente);
b) Profa. Me. Chieno Suemitsu; e

c) Profa. Me. Cleise Fonseca de Abreu.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.515, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora EDIVANA DE
ALBUQUERQUE CANTO VOLANTE, Pedagoga,
para substituir o servidor THIAGO ALMEIDA VIEIRA
na fungdo de Pro-Reitor da Cultura, Comunidade e
Extensdo, no periodo de 8 a 13 de junho de 2016, em
decorréncia do afastamento do titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referente ao exercicio de
2015. (Processo n° 23204.006269/2016-84).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N 1.516, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor LUCINEWTON SILVA DE
MOURA, Professor do Magistério Superior, para
substituir o servidor ISRAEL NUNES HENRIQUE na
funcdo de Coordenador do Curso de Bacharelado em
Engenharia Sanitaria e Ambiental, no periodo de 13 de
junho a 3 de julho de 2016, em decorréncia do
afastamento do titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referente ao exercicio de 2015. (Processo n°
23204.006497/2016-54).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.517, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora RAFAELA DOS SANTOS
REIS, Assistente em Administragdo, para substituir a
servidora JULIANA VIEIRA JORDAO na funcéo de
Coordenadora  Académica do Instituto de
Biodiversidade e Florestas, no periodo de 6 a 17 de
junho de 2016, em decorréncia do afastamento da titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2016. (Processo n°® 23204.006509/2016-
41).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1.518, DE 14 DE JUNHO DE 2016.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicBes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marc¢o de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Secdo 2, pag. 1,

RESOLVE:
Conceder  aposentadoria  voluntaria, com
proventos integrais, ao servidor FRANCISCO

NOGUEIRA RIBEIRO, Mecénico, matricula Siape n°
0008929, Classe C, Nivel Capacitagdo IV, Padrdo de
Vencimento 16, lotado na Coordenacdo de Transporte,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
em conformidade com o que consta do Processo n°
23204.003705/2016-63 e de acordo o artigo 3° da
Emenda Constitucional n® 47/2005, publicada no DOU
de 6/7/2005, mantido o Adicional por Tempo de Servico
no percentual de 17% (dezessete por cento), na forma
do artigo 244 da Lei n° 8.112/90, com fundamento legal
no Siape n° 047001, cédigo para 0 TCU n° 1107143.

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1519, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

A REITORA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto Presidencial de 28
de marco de 2014, publicado no Diério Oficial da Unido
em 31 de marco de 2014, Segdo 2, pag. 1,

RESOLVE:

Conceder  aposentadoria  voluntaria, com
proventos integrais, a servidora MARIA DE FATIMA
MATOS DE SOUZA, Professora do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, matricula Siape n°® 0328125,
Classe D, Nivel 404, em regime de Dedicagdo
Exclusiva, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

Universidade, lotada no Centro de Formacéo
Interdisciplinar, com fundamento no artigo 3° da
Emenda Constitucional n® 47/2005, publicada no DOU
de 6/7/2005, acrescidos de 17% (dezessete por cento), a
titulo de anuénio, determinado pelo artigo 244 da Lei n°
8.112/90; e da Retribuicdo por Titulagcdo de que trata o
artigo 18 da Lei n° 12.772/12. (Processo n°
23204.004908/2016-77)

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO
PORTARIA N° 1.520, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora SUELLEN TAISE
ROCHA DOS SANTOS PEREIRA, Técnica em
Laboratorio/Area: Quimica, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas, Progressdo por
Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 2 para o
Nivel/Padrdo 3, referente ao intersticio de 10/11/2013 a
10/5/2015, com vigéncia a partir de 10 de maio de 2015.
(Processo n° 23204.006538/2016-11).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.521, DE 13 DE JUNHO DE 2016.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela

Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ROMULO DA SILVA
MAIA, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Instituto de Biodiversidade e Florestas, Progressdo por
Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o
Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de 28/11/2014 a
28/5/2016, com vigéncia a partir de 28 de maio de 2016.
(Processo n° 23204.006508/2016-04).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N 1.522, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ROBSON FREITAS
GRADIM, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Instituto de Engenharia e Geociéncias, Progressao por
Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o
Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de 9/12/2014 a
9/6/2016, com vigéncia a partir de 9 de junho de 2016.
(Processo n° 23204.006458/2016-57).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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PORTARIAN°1.523, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora PRISCILLA KATARYNA
MAGALHAES GONCALVES, Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, Progressdo por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padrdo 2, referente ao
intersticio de 10/12/2014 a 10/6/2016, com vigéncia a
partir de 10 de junho de 2016. (Processo n°
23204.006514/2016-53).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.524, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados para,

sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo do Relatério de Atividades da servidora

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES, Professora do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional
por intersticio (Processo n® 23204.006594/2016-47):

| - Bernhard Gregor Peregovich;

Il - Deize de Souza Carneiro; e

Il - Fernanda Souza do Nascimento.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.525, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo do Relatério de Atividades do servidor
FAGNER SOUSA DE AGUIAR, Professor do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional
por intersticio (Processo n°® 23204.005484/2016-68):

I - Silvia Katrine Silva Escher;

Il - Kariane Mendes Nunes; e

I11 - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameir&o.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.526, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,

e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo do Relatorio de Atividades da servidora
TANIA MARA PIRES MORAES, Professora do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional
por intersticio: (Processo n° 23204.006468/2016-92)

| - Silvia Katrine Silva Escher;

I - Kariane Mendes Nunes; e

111 - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirdo.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.527, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora ALESSANDRA LIMA
AGUIAR, Assistente em Administragdo, para substituir
ERISSON PALHETA DE SOUSA na fungdo de
Coordenador de Cerimonial, no periodo de 27 de junho
a 15 de julho de 2016, em decorréncia do afastamento
do titular por motivo de férias no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2016. (Processo n°
23204.006599/2016-70).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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PORTARIAN°1.528, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora HELIONORA DA SILVA ALVES CHIBA,
Professora do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Biodiversidade e Florestas e com exercicio
na Prd-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdo, no
periodo de 21 de maio a 19 de junho de 2016, nos
termos do art. 202 combinado com o art. 203 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo
Médico Pericial n°® 0.107.997/2016. (Processo n°
23204.006307/2016-07)

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN® 1.529, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de

Avaliagdo do Relatério de Atividades da servidora
SUZAN WALESKA PEQUENO RODRIGUES,
Professora do Magistério Superior, para fins de
Progressdo Funcional por intersticio (Processo n°
23204.006129/2016-14):

| - Aldenize Ruela Xavier;

Il - Bernhard Gregor Peregovich; e

Il - Fernanda Souza do Nascimento.

MILTON RENATO DA SILVA MELO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor DOUGLAS MOTA
XAVIER DE LIMA, Professor do Magistério Superior,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Ciéncias da Educacdo,
Retribuicdo por Titulagdo, em virtude de ter obtido o
Titulo de Doutor em Histéria, a partir de 16 de maio de
2016, nos termos da Lei n°® 12.863/2013. (Processo n°
23204.004523/2016-18).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.532, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,

e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde ao
servidor EMERSON CRISTI DE BARROS, Professor
do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, no periodo de 11 de maio a
9 de junho de 2016, nos termos do art. 202 combinado
com o art. 203 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e conforme Laudo Meédico Pericial n°
0.109.269/2016. (Processo n° 23204.004745/2016-22)

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.533, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora FRANCIONE PANTOJA DE ARAUJO,
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Ciéncias da Sociedade, no periodo de 31 de maio a 29
de junho de 2016, nos termos do art. 202 combinado
com o art. 203 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e conforme Laudo Meédico Pericial n°
0.102.469/2016. (Processo n° 23204.006139/2016-41)

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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PORTARIAN°1.534, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde ao
servidor RAIMUNDO MESQUITA CAVALCANTE,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, no periodo de 23 a 30 de
maio de 2016, nos termos do art. 202 combinado com o
art. 203 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
conforme Laudo Médico Pericial n® 0.105.019/2016.
(Processo n° 23204.006255/2016-61)

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.535, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder a servidora LADIA RUFINO DOS

SANTOS, Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no

Instituto de Ciéncias da Educagdo, Progressdo por
Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 1 para o©
Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de 24/11/2014 a
24/5/2016, com vigéncia a partir de 24 de maio de 2016.
(Processo n° 23204.005684/2016-11).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.536, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder ao servidor ANDERSON LUIS
FERREIRA DE OLIVEIRA, Assistente em

Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, Progressdo por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padrdo 2, referente ao
intersticio de 28/11/2014 a 28/5/2016, com vigéncia a
partir de 28 de maio de 2016. (Processo n°
23204.005890/2016-21).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.537, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,

e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora KECIA PAULINO DOS
SANTOS, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educacdo, Progressdo por
Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 1 para o
Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de 31/10/2014 a
30/4/2016, com vigéncia a partir de 1° de maio de 2016.
(Processo n° 23204.005410/2016-21).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.538, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor LUCIANO PARINTINS
VIANA, Analista de Tecnologia da Informacéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Centro de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo, Progressdo por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padrdo 2, referente ao
intersticio de 4/11/2014 a 4/5/2016, com vigéncia a
partir de 4 de maio de 2016. (Processo n°
23204.005884/2016-73).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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PORTARIA N°1.539, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCOS DIONES
FERREIRA SANTANA, Técnico de Laboratdrio,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas,
Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdo 1
para o Nivel/Padrdo 2, referente ao intersticio de
10/12/2014 a 10/6/2016, com vigéncia a partir de 10 de
junho de 2016. (Processo n° 23204.005850/2016-89).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.540, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOAO DA COSTA
FERREIRA FILHO, Assistente em Administracdo,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado na Diretoria de Planejamento, Progressdo por
Mérito  Profissional, do Nivel/Padrdo 4 para o

Nivel/Padrao 5, referente ao intersticio de 9/12/2014 a
9/6/2016, com vigéncia a partir de 9 de junho de 2016.
(Processo n° 23204.005832/2016-05).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.541, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora FRANCISCA LIDIANE
XIMENES DA SILVA AGUIAR, Assistente em
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Registro
Académico, Progressdo por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padrdo 2, referente ao
intersticio de 2/12/2014 a 2/6/2016, com vigéncia a
partir de 2 de junho de 2016. (Processo n°
23204.005834/2016-96).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.542, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora CARLA DANIELLA
TEIXEIRA GIRARD, Bibliotecaria-Documentalista,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Campus Oriximina, Progressdo por Meérito
Profissional, do Nivel/Padrdo 3 para o Nivel/Padrao 4,
referente ao intersticio de 14/11/2013 a 14/5/2015, com
vigéncia a partir de 14 de maio de 2015. (Processo n°
23204.005636/2016-22).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.543, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora SUELEN PATRICIA
BELO MONTEIRO, Assistente em Administragéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada na Diretoria de Registro Académico, Progressao
por Meérito Profissional, do Nivel/Padrdo 3 para o
Nivel/Padrdo 4, referente ao intersticio de 6/2/2015 a
6/8/2016, com vigéncia a partir de 6 de agosto de 2016.
(Processo n° 23204.005639/2016-66).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.544, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
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PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder ao servidor ANDERSON LUIS
FERREIRA DE OLIVEIRA, Assistente em

Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, Progressdo por Capacitacdo Profissional,
do Nivel 1 para o Nivel 2, com vigéncia a partir de 31
de maio de 2016. (Processo n° 23204.005887/2016-15).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.545, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora FRANCISCA LIDIANE
XIMENES DA SILVA AGUIAR, Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Registro
Académico, Progressdo por Capacitagdo Profissional,
do Nivel 1 para o Nivel 2, com vigéncia a partir de 2 de
junho de 2016. (Processo n° 23204.005833/2016-41).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N°1.546, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora LADIA RUFINO DOS
SANTOS, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educagdo, Progressdo por
Capacitagdo Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2,
com vigéncia a partir de 30 de maio de 2016. (Processo
n°® 23204.005683/2016-76).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.547, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ROBERTO SA MAIA,
Técnico de Laboratério, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, Progressdo por Capacitagao
Profissional, do Nivel 2 para o Nivel 3, com vigéncia a

partir de 1° de junho de 2016.
23204.006076/2016-23).

(Processo  n°

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.548, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ALAN CHAVES
BATISTA, Assistente em Administracdo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Gabinete da Reitoria, Progressdo por Capacitagio
Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2, com vigéncia a
partir de 2 de junho de 2016. (Processo n°
23204.006100/2016-24).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.550, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diéario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucéo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatério dos servidores



ANO VIl — Edicdo 77, quinta-feira, 7 de julho de 2016

Boletim de Servico

39

Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatério,
12 etapa, do servidor DI YVIS TEO CALUMBY
BEZERRA, Bibliotecario-Documentalista, lotado na
Biblioteca, nos termos do art. 20 da Lei n°® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

I - Creuza Andrea Trindade dos Santos;

Il - Catia Helena Ferreira Favacho; e

111 - Zélia Alves Gongalves.

Art. 2° A Comissdo tera o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo do servidor e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

8§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1551, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,

e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatorio,
12 etapa, da servidora THALITA RODRIGUES
VIANNA DE FARIAS, Administradora, lotada no
Centro de Formagéo Interdisciplinar, nos termos do art.
20 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art.
6° da Emenda Constitucional n°® 19, de 4 de junho de
1998:

| - Jefferson Lima Marinho;

Il - Joiciele Aquino de Oliveira; e

111 - Silvio Almeida Ferreira.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N°1.553, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder & servidora MARIA LUIZA
FERNANDES DA SILVA PIMENTEL, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educagdo, Retribui¢do por
Titulagdo, em virtude de ter obtido o Titulo de Mestre
em Educagdo, a partir de 7 de junho de 2016, nos
termos da Lei n° 12.863/2013. (Processo n°
23204.006406/2016-81).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.555, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora GREICE
DOURADO AZEVEDO PIMENTEL, Assistente em
Administracdo, para substituir a servidora FERNANDA
PEREZ CARVALHO BARBOSA na funcdo de
Secretaria-Geral dos Conselhos Superiores, no periodo
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de 1° de junho a 31 de julho de 2016, em decorréncia do
afastamento da titular por motivo de licenca-
maternidade.

Art. 2° Revogar, a partir de 1° de junho de 2016,
a Portaria n°® 632, de 8 de mar¢o de 2016, que designou
a servidora ELLEN MARIA CAMPOS DA SILVA,
Assistente em Administracdo, para substituir a servidora
FERNANDA PEREZ CARVALHO BARBOSA na
funcdo de Secretaria-Geral dos Conselhos Superiores,
no periodo de 3 de fevereiro a 31 de julho de 2016, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de
licenca-maternidade. (Processo n° 23204.006164/2016-
25).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.556, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estégio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatério,
32 etapa, da servidora ANA PAMELA GUIMARAES
PEREIRA, Assistente em Administracdo, lotada na
Reitoria, nos termos do art. 20 da Lei n° 8.112, de 11 de

dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

| - Ayrton Pereira dos Santos;

Il - Eulina Christyane Araujo Rocha; e

Il - Raimundo Solano Lira Pereira.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

8§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comissé&o.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.557, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estigio Probat6rio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatdrio,
3% etapa, da servidora GISELE DA SILVA LOPES
DOS SANTOS, Técnica em Assuntos Educacionais,
lotada na  Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional, nos termos do art. 20 da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6° da
Emenda Constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998:

| - Edson Akira Asano;

Il - Ediclei dos Santos Oliveira; e

111 - Alice Fernandes de Franga.

Art. 2° A Comissédo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacho da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, seré
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.558, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diéario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucéo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
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de Avaliagdo do Estagio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacgdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissdo de Avaliacao de Estagio Probatorio,
3% etapa, da servidora INARA PRISCILA DOLZANY
ROSALES, Auditora, lotada na Procuradoria Federal
junto a Ufopa, nos termos do art. 20 da Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

I - José Eliaci Nogueira Diégenes Junior;

Il - Landro Tavares Ferreira; e

111 - Michelli Rosana Graef.

Art. 2° A Comissdo tera o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

8§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.559, DE 14 DE JUNHO DE 2016.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO

PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no

Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatdrio,
3% etapa, do servidor IVAN MILEO MONTEIRO,
Secretario Executivo, lotado no Instituto de Ciéncias da
Sociedade, nos termos do art. 20 da Lei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

| - Jarsen Luis Castro Guimarées;

Il - Dayse Albarado Plachi; e

I11 - Lilan Rebellato.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliagdo do servidor e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagcdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1.560, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucéo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar 0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatorio,
32 etapa, do servidor JACKSON SOUSA LIMA,
Auditor, lotado na Auditoria Interna, nos termos do art.
20 da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art.
6° da Emenda Constitucional n°® 19, de 4 de junho de
1998:

| - Jonathan Conceigdo da Silva;

Il - Ligia de Paula Diniz e Souza; e

111 - Lilan da Conceicéo Pereira da Costa.

Art. 2° A Comisséo tera o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliagdo do servidor e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagcdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

8§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
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motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.561, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estégio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatério,
32 etapa, da servidora JANDIRA OLIVEIRA DA
ALVES, Técnica em Laboratorio/Area: Agroindstria,
lotada no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas,
nos termos do art. 20 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

I - Keid Nolan Silva Sousg;

Il - Edvaldo Junior de Souza Lemos; e

111 - Flavia Cristina Carvalho de Lima.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comissao.

§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N°1.562, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estigio Probat6rio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar 0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatdrio,
3% etapa, da servidora JERDRIANA PEREIRA DA
SILVA, Secretéria Executiva, lotada no Instituto de
Saude Coletiva, nos termos do art. 20 da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

| - Waldiney Pires Moraes; e

Il - José Sousa de Almeida Janior.

Art. 2° A Comissao terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,

para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, seré
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.563, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucéo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatdrio,
32 etapa, da servidora MILA CANTO COSTA, Técnica
em Laboratério/Area: Quimica, lotada no Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas, nos termos do art. 20
da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6°
da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:
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I - Keid Nolan Silva Sousa;

Il - Edvaldo Junior de Souza Lemos; e

111 - Flavia Cristina Carvalho de Lima.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

8§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.564, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estigio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:
Art. 1° Designar o0s servidores abaixo

relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissdo de Avaliacao de Estagio Probatorio,

3 etapa, da servidora NUBIA DOS SANTOS
OLIVEIRA, Secretaria Executiva, lotada na Pro-
Reitoria de Planejamento e  Desenvolvimento
Institucional, nos termos do art. 20 da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, e do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

| - Clodoaldo Alcino Andrade dos Santos;

Il - Alcione Lima de Freitas; e

I11 - Ediclei dos Santos Oliveira.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comissé&o.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.565, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estagio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatdrio,
3% etapa, da servidora POLIANA FERNANDES SENA
E SOUSA, Técnica em Assuntos Educacionais, lotada
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo, nos termos do art.
20 da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art.
6° da Emenda Constitucional n°® 19, de 4 de junho de
1998:

| - Maria de Féatima Sousa Lima;

Il - Angela Rocha dos Santos; e

111 - Luis Alipio Gomes.

Art. 2° A Comisséo tera o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

8 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comisséo.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.566, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
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Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatério,
2% etapa, da servidora KILLIAN SUMAYA FUZIEL
LIMA, Engenheira de Seguranca do Trabalho, lotada na
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas, nos termos do art. 20
da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6°
da Emenda Constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998:

I - Hosana Félix de Lima Leal;

I - Daniele Ferreira de Sousa; e

111 - Mércia Gilvana Ferreira dos Santos.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comissé&o.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formularios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolucdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N° 1567, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estigio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatdrio,
3% etapa, da servidora KILLIAN SUMAYA FUZIEL
LIMA, Engenheira de Seguranca do Trabalho, lotada
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, nos termos do art. 20
da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6°
da Emenda Constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998:

| - Hosana Félix de Lima Leal;

Il - Daniele Ferreira de Sousa; e

I - Marcia Gilvana Ferreira dos Santos.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliacdo da servidora e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagcdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo serd
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comissao.

§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1,570, DE 16 DE JUNHO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a0  servidor WARLINGTON
NASCIMENTO DOS SANTOS, Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Protocolo, Incentivo a
Qualificacdo correspondente a 30% (trinta por cento),
com vigéncia a partir de 25 de maio de 2016, por ter
concluido o Curso de MBA em Administracdo Puablica e
Geréncia de Cidades. (Processo n° 23204.005445/2016-
61).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1,571, DE 16 DE JUNHO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diéario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora DANIELA FIGUEIRA
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ALANO, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na
Ouvidoria-Geral, Incentivo a Qualificacdo
correspondente a 30% (trinta por cento), com vigéncia a
partir de 25 de maio de 2016, por ter concluido o Curso
de Especializacdo Lato Sensu em Metodologia do
Ensino da Educacdo Superior. (Processo n°
23204.005485/2016-11).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN® 1.572, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder a servidora ANGELA ROCHA DOS
SANTOS, Pedagoga, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada na Prd-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, Progressdo por Meérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 4 para o Nivel/Padrdo 5, referente ao
intersticio de 8/12/2014 a 7/6/2016, com vigéncia a
partir de 8 de junho de 2016. (Processo n°
23204.005418/2016-98).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC® 1.573, DE 16 DE JUNHO DE 2016.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela

Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ALAN CHAVES
BATISTA, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na
Reitoria, Progressdo por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrdo 1 para o Nivel/Padrdo 2, referente ao
intersticio de 1°/12/2014 a 31/5/2016, com vigéncia a
partir de 1° de junho de 2016. (Processo n°
23204.006102/2016-13).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC 1.574, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor AYRTON TARELLY
SILVA DE AGUIAR, Secretério Executivo, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no
Campus de Juriti, Progressdo por Capacitacdo
Profissional, do Nivel 1 para o Nivel 2, com vigéncia a
partir de 28 de maio de 2016. (Processo n°
23204.005232/2016-39).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIAN°1.575, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder ao servidor FABIO ROGERIO
RODRIGUES DOS SANTOS, Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da
Educacdo, Retribuicdo por Titulagdo, em virtude de ter
obtido o Titulo de Doutor em Quimica, a partir de 30 de
maio de 2016, nos termos da Lei n° 12.863/2013.
(Processo n° 23204.005616/2016-51).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN® 1.576, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor WALLACE DA SILVA
OLIVEIRA, Assistente em Administracdo, para
substituir  WELLINGTON SOUSA DA SILVA
BATISTA na funcdo de Chefe da Divisdo de Logistica,
no periodo de 4 de julho a 2 de agosto de 2016, em
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decorréncia do afastamento do titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de
2015. (Processo n° 23204.006734/2016-87).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.577, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora LILIAN REBELLATO,
Professora do Magistério Superior, para substituir
JARSEN LUIS CASTRO GUIMARAES na funcéo de
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade, no
periodo de 11 a 29 de julho de 2016, em decorréncia do
afastamento do titular por motivo de férias no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2016. (Processo n®
23204.006685/2016-82).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.578, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora INGRED CRISTINA
AUZIER DOS REIS, Assistente em Administracdo,
para substituir a servidora LIVIA ROCHA DE
VASCONCELOS na funcdo de Chefe da Divisdo de
Gestdo de Atas e Empenhos da Diretoria de
Almoxarifado e Patrimdnio, nos periodosde 4a8¢e 11 a
25 de julho de 2016, em decorréncia do afastamento da
titular por motivo de férias no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2016. (Processo n°
23204.006738/2016-65).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.579, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora TATIANE MIEKO DE
SOUSA CHIBA, Administradora, para substituir o
servidor EDCARLOS BATISTA DA SILVA na fungéo
de Coordenador de Consumo, no periodo de 11 a 24 de
julho de 2016, em decorréncia do afastamento do titular
por motivo de férias no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2016. (Processo n° 23204.006738/2016-
18).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIA N°1.580, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Designar a servidora ADRIELLE NARA
SERRA BEZERRA, Técnica em  Assuntos

Educacionais, para substituir a servidora HELIONORA
DA SILVA ALVES CHIBA na fungdo de Diretora de
Extensdo, no periodo de 7 a 19 de junho de 2016, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de
licenca para tratamento de saude. (Processo n°
23204.006753/2016-11).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.581, DE 1° DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora PAMELA DE ANDRADE
FEITOSA, Assistente em Administracdo, para substituir
o servidor ROMERO CARRILHO FELIX JUNIOR na
fungdo de Coordenador da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, no periodo de 14 a 17 de
junho de 2016, em decorréncia do afastamento do titular
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por motivo de licenga para capacitagdo. (Processo n°
23204.005417/2016-43).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN® 1.582, DE 17 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salude a
servidora PAMELA DE ANDRADE FEITOSA,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar, de 18 (dezoito)
dias, no periodo de 25 de maio a 11 de junho de 2016,
nos termos do art. 202 combinado com o art. 203 da Lei
n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo
Médico Pericial n® 0.099.770/2016. (Processo n°
23204.005808/2016-68 ).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.583, DE 17 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horério especial a servidora estudante
DINY SILVANE TEIXEIRA E SILVA, Assistente em
Administracdo, lotada no Instituto de Ciéncias da
Sociedade, no periodo de 30 de maio a 29 de setembro
de 2016, conforme especificado em processo, nos
termos do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.005620/2016-10).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.584, DE 17 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horério especial a servidora estudante
LIZANDRA FERREIRA LAMEIRA, Assistente em
Administracdo, lotada na Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacéo, no periodo de 3 de junho a 24 de setembro
de 2016, conforme especificado em processo, nos
termos do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.006556/2016-94).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.585, DE 17 DE JUNHO DE 2016.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO

PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no

Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial a servidora estudante
TAIARA DE ANDRADE PICANCO, Técnica de
Laboratério/Area: Biotecnologia Vegetal, lotada no
Instituto de Biodiversidade e Florestas, no periodo de 6
de junho a 29 de setembro de 2016, conforme
especificado em processo, nos termos do artigo 98 da
Lei n° 8.112/1990. (Processo n° 23204.006679/2016-
25).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.609, DE 17 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial ao servidor estudante
JOAO CARLOS PEREIRA GALUCIO, Assistente em
Administracdo, lotado na Diretoria de Compras e
Servicos, no periodo de 1° de junho a 29 de setembro de
2016, conforme especificado em processo, nos termos
do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.006637/2016-94).

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIAN° 1.616, DE 17 DE JUNHO DE 2016.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Prorrogar o afastamento do servidor MARCOS
PRADO LIMA, Professor do Magistério Superior,
lotado no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas,
no periodo de 1° de fevereiro a 30 de abril de 2016, para
dar continuidade ao Curso de Doutorado do Programa
de Pds-Graduagdo em Genética, Conservacéo e Biologia
Evolutiva do Instituto Nacional de Pesquisas da
Amazbnia, na cidade de Manaus, Amazonas, sem
prejuizo de seus vencimentos, nos termos do art. 30 da
Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012. (Processo n°
23204.010660/2015-01).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIANC® 1.617, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Designar o servidor DAVI SILVA DOS

SANTOS, Assistente em Administracdo, para substituir
a servidora POLIANNE KARLA ARAUJO DE

ALMEIDA na fun¢do de Coordenador de Contratos e
Convénios, no periodo de 21 a 25 de junho de 2016, em
decorréncia do afastamento da titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de
2016. (Processo n° 23204.006947/2016-17).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN°1.618, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar o servidor MARCIO JOSE PEREIRA
DA SILVA, Analista de Tecnologia da Informacéo,
para substituir o servidor CRISTOVAM PENA
FERREIRA JUNIOR na funcdo de Coordenador de
Redes, no periodo de 4 a 17 de julho de 2016, em
decorréncia do afastamento do titular por motivo de
férias no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de
2016. (Processo n° 23204.007024/2016-14).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.619, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo do Relatorio de Atividades da servidora
LEILA DE FATIMA DE OLIVEIRA MONTE,
Professora do Magistério Superior, para fins de
Progressdo Funcional por intersticio (Processo n°
23204.007100/2016-41):

| - Izaura Cristina Nunes Pereira;

Il - Elen Cristina da Silva Pessda; e

111 - Jarsen Luis Castro Guimaraes.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.620, DE 22 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de
Avaliagdo do Relatdrio de Atividades do servidor
ANDREI SANTOS DE MORAIS, Professor do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional
por intersticio (Processo n° 23204.007042/2016-56):

| - Cristina Vaz Duarte da Cruz;

Il - Ricardo Scoles Cano; e

111 - Roberto do Nascimento Paiva.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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PORTARIANC°1.621, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horério especial a servidora estudante
JANNA KARINA ALMEIDA DA SILVA, Assistente
em Administracdo, lotada na Diretoria de Compras e
Servicos, no periodo de 30 de maio a 29 de setembro de
2016, conforme especificado em processo, nos termos
do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.006601/2016-19).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN® 1.622, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora HELAINE CRISTINA
MORAES FURTADO, Professora do Magistério
Superior, para substituir o servidor JULIO TOTA DA
SILVA na fungdo de Diretor de Po6s-Graduagdo, no
periodo de 1° a 28 de junho de 2016, em decorréncia do
afastamento do titular por motivo de licenca para

tratamento de salde. (Processo n® 23204.006318/2016-
89).

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN°1.623, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horério especial a servidora estudante
ANA PAULA RACHOR TAGLIEBER, Assistente em
Administracdo, lotada na Superintendéncia de
Infraestrutura, no periodo de 30 de maio a 29 de
setembro de 2016, conforme especificado em processo,
nos termos do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo
n® 23204.007001/2016-60).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC 1.624, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial ao servidor estudante
BRUNO DA SILVA COSTA, Técnico em
Agropecuéria, lotado na Unidade Académica Especial,
no periodo de 6 de junho a 29 de setembro de 2016,
conforme especificado em processo, nos termos do
artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.006682/2016-49).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.625, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horério especial ao servidor estudante
PAULO HENRIQUE SANTOS COELHO, Assistente
em Administracdo, lotado na Diretoria de Gestdo de
Pessoas, no periodo de 30 de maio a 29 de setembro de
2016, conforme especificado em processo, nos termos
do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.006302/2016-76).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.626, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
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e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de
Avaliacdo do Relatério de Atividades do servidor
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO,
Professor do Magistério Superior, para fins de
Progressdo Funcional por intersticio (Processo n°
23204.006744/2016-12):

| - Andreia Cavalcante Pereira;

Il - Maxwell Barbosa de Santana; e

111 - Sheyla Regina Marques Couceiro.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.627, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora BRUNA DOS SANTOS BARROS,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Engenharia e Geociéncias, nos dias 21 e 24 de junho de
2016, nos termos do artigo 204 da Lei n° 8.112; do
Decreto n° 7003/2009; da Orientacdo Normativa n°
3/2010/SRH/MPOG e conforme  Registros n°
000.156.031/2016 e 000.156.033.2016.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC 1.628, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Saide a
servidora JESSYCA ARAUJO COELHO, Assistente
em Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da
Sociedade, no dia 15 de junho de 2016, nos termos do
artigo 204 da Lei n® 8.112; do Decreto n° 7003/2009; da
Orientacdo Normativa n° 3/2010/SRH/MPOG e
conforme Registro n° 0.113.999/2016.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIA N° 1.629, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
Conceder Licenga para Tratamento de Salde ao

servidor YURE ADRIANO ROCHA DA SILVA,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de

Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de
Gestdo de Pessoas, no periodo de 20 a 22 de junho de
2016, nos termos do artigo 204 da Lei n° 8.112; do
Decreto n° 7003/2009; da Orientacdo Normativa n°
3/2010/SRH/MPOQOG; e do Registro n°
000.154.504/2016.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.630, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegagdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora DINY SILVANE TEIXEIRA E SILVA,
Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Ciéncias da Sociedade, no periodo de 1° a 5 de junho de
2016, nos termos do artigo 204 da Lei n° 8.112; do
Decreto n°® 7003/2009; da Orientacdo Normativa n°
3/2010/SRH/MPOG; e Registro n° 00.133.016/2016.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.631, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
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Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucdo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre 0 Procedimento
de Avaliacdo do Estagio Probatdrio dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 1.171, de 3 de maio de
2016, para que, onde se I&: “I — Maria Lita Padinha
Correa Romano; Il — Jackson Fernando Rego Matos; e
11 — Thiago Almeida Vieira.”; leia-se: “I — Maria Lita
Padinha Correa Romano; Il — Adriana Caroprezo
Morini; e Il — Thiago Almeida Vieira.”.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.643, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Salde ao
servidor GERSON FRANCO MAIA, Administrador,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado na Superintendéncia de Infraestrutura, no periodo
de 17 a 20 de maio de 2016, no dia 25 de maio de 2016
e 31 de maio a 14 de junho de 2016, nos termos do art.
202 combinado com o art. 203 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e conforme Laudos Médicos
Periciais n® 0.115.182/2016, 0.115.162/2016 e
0.115.218/2016.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC 1.644, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora POLIANA FERNANDES SENA E SOUSA,
Técnica em Assuntos Educacionais, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-
Reitoria de Ensino de Graduac&o, no periodo de 16 a 27
de junho de 2016, nos termos do art. 202 combinado
com o art. 203 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e conforme Laudo Médico Pericial n°
0.113.963/2016.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIANC 1.645, DE 27 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lIhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora MAISA REBELO DAS
NEVES, Contadora, para substituir a servidora SOFIA
CAMPOS E SILVA RABELO na funcéo de Diretora de
Financas e Contabilidade, no periodo de 27 de junho a
1° de julho de 2016, em decorréncia do afastamento da
titular por motivo de férias no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2016. (Processo n°
23204.007125/2016-45).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.646, DE 27 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n°® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horério especial ao servidor estudante
ALBERTO CONCEI(;AO FIGUEIRA DA SILVA,
Assistente em Administracdo, lotado no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, no periodo de 4 a 15 de
julho de 2016, conforme especificado em processo, nos
termos do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990. (Processo n°
23204.006845/2016-93).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.647, DE 27 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
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e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora LORENA CARYNA DE
MACEDO FAVACHO, Assistente em Administracéo,
para substituir a servidora TACIANE SOUSA DE
JESUS na fungdo de Coordenadora Académica do
Instituto de Salde Coletiva, no periodo de 27 de junho a
1° de julho de 2016, em decorréncia do afastamento da
titular por motivo de férias no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2016. (Processo n°
23204.00697/2016-01).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.652, DE 27 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, e
considerando a Resolucéo n° 11, de 14 de dezembro de
2015, e seus anexos, que “Dispde sobre o Procedimento
de Avaliagdo do Estagio Probatério dos servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo e Docentes da
Ufopa”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0s servidores abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor a Comissdo de Avaliacao de Estagio Probatorio,
32 etapa, do servidor SERGIO AUGUSTO SANTOS
DE PALMA, Secretario Executivo, lotado no Instituto
de Ciéncias da Educacéo, nos termos do art. 20 da Lei

n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6° da
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998:

| - Edilan de Sant’Ana Quaresma;

Il - Elenise Pinto de Arruda; e

111 - Walter Lopes de Sousa.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de recebimento do processo,
para realizar a avaliagdo do servidor e entregar a
documentacdo devidamente assinada pelas partes a
Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento
(CDD).

8§ 1° Expirado o prazo, a Comissdo sera
notificada e persistindo a morosidade processual, a
Reitoria serd acionada para que sejam apuradas as
devidas responsabilidades por parte da Comissé&o.

8§ 2° O preenchimento inadequado dos
formulérios, bem como a auséncia de assinaturas, sera
motivo de devolugdo do processo a Comissdo, ficando
esta responsavel pelo atraso que resultar.

MILTON RENATO DA SILVAMELO
PORTARIAN° 1.673, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Revogar as Portarias n® 1.375, de 23 de maio de
2016, a partir de 24 de junho de 2016, e a Portaria de n°
1.481, de 7 junho de 2016, a partir de 8 de junho de
2016, que tratam das designacfes de Bancas
Examinadoras do Processo Seletivo de Professor
Substituto do Instituto de Ciéncias da Educacéo, Tema:

Fundamentos Teoérico-Praticos de Ciéncia, nos termos
do Edital n° 6, de 12 de maio de 2016, publicado no
Diario Oficial da Unido n° 98, de 24 de maio de 2016,
Secdo 3, nos termos do art.18 da Lei n°® 8.745.

MILTON RENATO DA SILVA MELO

PORTARIAN°1.677, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder horario especial ao servidor estudante
ERLY MOTA CARDOSO, Técnico em
Laboratério/Area: Mineragdo, lotado no Instituto de
Engenharia e Geociéncias, no periodo de 30 de maio a
29 de setembro de 2016, conforme especificado em
processo, nos termos do artigo 98 da Lei n°® 8.112/1990.
(Processo n° 23204.006537/2016-68).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIAN° 1.678, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diéario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:
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Conceder horario especial ao servidor estudante
PAULO ROBERTO NERES, Técnico em Tecnologia
da Informacdo, lotado no Centro de Tecnologia da
Informacgdo e Comunicacéo, no periodo de 30 de maio a
29 de setembro de 2016, conforme especificado em
processo, nos termos do artigo 98 da Lei n° 8.112/1990.
(Processo n° 23204.006680/2016-50).

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.679, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que lhe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissao de
Avaliacdo do Relatério de Atividades do servidor
EDILAN SANT’ANA QUARESMA, Professor do
Magistério Superior, para fins de Progressdo Funcional
por intersticio:

I - Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares;

Il - Ediene Pena Ferreira; e

Il - Hugo Alex Carneiro Diniz.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.680, DE 28 DE JUNHO DE 2016.
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO

PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no

Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Avaliacdo do Relatdrio de Atividades do servidor
RICARDO SCOLES CANO, Professor do Magistério
Superior, para fins de Progressdo Funcional por
intersticio (Processo n® 23204.007319/2016-41):

| - Cristina Vaz Duarte da Cruz;

I - Roberto do Nascimento Paiva; e

I11 - Andrei Santos de Morais.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N° 1.681, DE 28 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n® 1.243, de 27 de maio de 2014, autoriza o
afastamento no Pais da servidora:

CHRISTIANE PATRICIA OLIVEIRA DE
AGUIAR, Farmacéutica-Biogquimica, lotada no Instituto
de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, no periodo de 1°
de julho de 2016 a 1° de marco de 2020, para realizacéo
do curso de Doutorado no Programa de P6s-Graduagdo
em Biodiversidade e Biotecnologia da Rede de
Biodiversidade e Biotecnologia da Amazbnia Legal
(Bionorte), na Universidade Federal do Parg, na cidade
de Belém, com 6nus limitado, nos termos do art. 96-A
da Lei n° 8112/90 e da Resolugdo n°

80/UFOPA/CONSAD/2016.
23204.006188/2016-84).

(Processo n°

MILTON RENATO DA SILVA MELO
PORTARIA N°1.684, DE 30 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria n° 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015,
e pela delegacdo de competéncia que Ihe concede a
Portaria n° 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Tratamento de Salde a
servidora KATIUSCIA SILVA DOS SANTOS,
Administradora, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Diretoria de Gestdo de Pessoas,
no periodo de 10 a 14 de junho e no dia 16 de junho de
2016, nos termos do artigo 204 da Lei n° 8.112; do
Decreto n°® 7003/2009; da Orientacdo Normativa n°
3/2010/SRH/MPOG; e dos Registros n°
000.148.956/2016 e 000.148.960/2016.

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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PORTARIA N°1.416, DE 31 DE MAIO 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicoes conferidas pela Portaria n® 1.364, de 3 de junho de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido n° 108, de 10 de junho de 2015, e pela
delegacdo de competéncia que Ihe concede a Portaria n°® 1.243, de 27 de maio de 2014,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Saude aos servidores abaixo relacionados, nos termos do artigo 204 da Lei n° 8.112; do
Decreto n° 7003/2009; e da Orientacdo Normativa n° 3/2010/SRH/MPOG:

NOME CARGO LOTACAO PERIODO REGISTRO
Daniele Ferreira de Sousa Psicdloga DSQV 18/5/2016 (1 dia)  000.120.314/2016
. Assistente  em 16/5/2016 a
Marcelo Henrique Moraes de Sousa Administragio Procce 18/5/2016 (3 dias) 000.121.618/2016
Maria Edineusa Maciel da Silva Administradora | Biblioteca | 20/5/2016 (1 dia) | 0.095.996/2016
Milton Renato da Silva Melo Administrador | Progep 28/3/2016 (1 dia) | 000.124.156/2016

Assistente  em

L x CFlI 19/5/2016 (1 dia) | 000.122.982/2016
Administracao

Silvio Almeida Ferreira

MILTON RENATO DA SILVA MELO
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4. ATOS DA PROCCE

PORTARIA N° 76, DE 20 DE JUNHO DE 2016.

0] PRO-REITOR DA CULTURA,
COMUNIDADE E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria Ufopa n° 860, de 14 de abril de 2014,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n. 108, de 27 de agosto de
2015, que trata do registro do Programa de Extensdo
intitulado  “Cultura, Identidade e Memoéria na
Amazonia”, coordenado pelo docente ITAMAR
RODRIGUES PAULINO, onde se I&: “com vigéncia de
17 de agosto de 2015 a 17 de agosto de 20167, leia-se:
“com vigéncia de 17 de agosto de 2015 a 31 de
dezembro de 2017”. (Processo n°. 23204.006687/2015-
91).

THIAGO ALMEIDA VIEIRA
PORTARIA N° 77, DE 20 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DA CULTURA,
COMUNIDADE E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria Ufopa n° 860, de 14 de abril de 2014,

RESOLVE:
Alocar 10 (dez) horas semanais a docente

ANNELYSE ROSENTHAL FIGUEIREDO, lotada no
Instituto de Salde Coletiva, para atuar como

colaboradora do Projeto de Extenséo intitulado “Cultura
e Satde Coletiva: habitos culturais”, que integra o
programa de extensdo “Cultura, Identidade ¢ Memoria
na Amazonia”, durante o periodo de 16 de dezembro de
2015 a 16 de dezembro de 2016 (Processo n°
23204.010487/2015-32).

THIAGO ALMEIDA VIEIRA
PORTARIA N° 78, DE 1° DE JULHO DE 2016.

O PRO-REITOR DA CULTURA,
COMUNIDADE E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria Ufopa n° 860, de 14 de abril de 2014,

RESOLVE:

Registrar o0 Projeto de Extensdo intitulado
“Formagdo de Multiplicadores em Aquicultura na
Regido Oeste do Pard”, coordenado pela docente
LENISE VARGAS FLORES DA SILVA, e vice-
coordenado pela docente MICHELLE MIDORI SENA
FUGIMURA, ambas lotadas no Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, com vigéncia de 1° agosto de
2016 a 31 de julho de 2017. (Processo n°
23204.007365/2016-40).

THIAGO ALMEIDA VIEIRA
PORTARIA N° 79, DE 1° DE JULHO DE 2016.

O PRO-REITOR DA CULTURA,
COMUNIDADE E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela

Portaria Ufopa n° 860, de 14 de abril de 2014,

RESOLVE:

Alocar 10 (dez) horas semanais a docente
LENISE VARGAS FLORES DA SILVA, lotada no
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, para atuar
como coordenadora do Projeto de Extensdo intitulado
“Formagdo de Multiplicadores em Aquicultura na
Regido Oeste do Pard”, durante o periodo de 1° de
agosto de 2016 a 31 de agosto de 2017 (Processo n°
23204.007365/2016-40).

THIAGO ALMEIDA VIEIRA
PORTARIA N° 80, DE 1° DE JULHO DE 2016.

0] PRO-REITOR DA CULTURA,
COMUNIDADE E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria Ufopa n° 860, de 14 de abril de 2014,

RESOLVE:

Alocar 5 (cinco) horas semanais ao docente
LUCIANO JENSEN VAZ, lotado no Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas, para atuar como
colaborador do Projeto de Extensdo intitulado
“Formagdo de Multiplicadores em Aquicultura na
Regido Oeste do Pard”, durante o periodo de 1° de
agosto de 2016 a 31 de agosto de 2017 (Processo n°
23204.007365/2016-40).

THIAGO ALMEIDA VIEIRA
PORTARIA N° 81, DE 1° DE JULHO DE 2016.

@] PRO-REITOR DA CULTURA,
COMUNIDADE E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela
Portaria Ufopa n° 860, de 14 de abril de 2014,
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RESOLVE:

alocar 5 (cinco) horas semanais a docente
FABRIZIA SAYURI OTANI, lotada no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, para atuar como
colaboradora do Projeto de Extensdo intitulado
“Formacdo de Multiplicadores em Aquicultura na
Regido Oeste do Para”, durante o periodo de 1° de
agosto de 2016 a 31 de agosto de 2017 (Processo n°
23204.007365/2016-40).

THIAGO ALMEIDA VIEIRA

5. ATOS DA PROPPIT

PORTARIA N° 65, DE 2 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade
resolve,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Manejo sustentavel de mandioca em éareas com
podriddo de raizes”, coordenado pela Prof* Maria Lita
Padinha Corréa, com a vigéncia de agosto de 2015 a
julho de 2018, de responsabilidade do Instituto de
Biodiversidade e Florestas.

Art. 2° Alocar 20 horas de carga horéria de
pesquisa & Prof.2 Maria Lita Padinha Corréa, lotada no
do Instituto de Biodiversidade e Florestas, pelo periodo
de 17 de maio de 2016 a 15 de abril de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 66, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA,
no uso das suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 1.192, de 11 de
maio de 2015.

Art. 2° Designar 0s membros abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para
constituirem o Comité do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagéo Cientifica (Pibic):

I - Anténio Humberto Hamad Minervino;

Il - Andreia Cavalcante Pereira;

I11 - Bruno Apolo Miranda Figueira;

IV - Cristina Vaz Duarte da Cruz;

V - Iracenir Andrade dos Santos;

VI - Jodo Roberto Pinto Feitosa;

VII - José Augusto Lacerda Fernandes;

VIII - Juliana Mendes de Oliveira;

IX - Kelly Cristina Ferreira Castro;

X- Lilian Rebellato;

XI - Maria Raimunda Santos da Costa;

XIlI - Soraia Valeria de Oliveira Coelho
Lameirdo;

X1 - Suzan Waleska Pequeno Rodrigues;

X1V - Ynglea Georgina de Freitas Goch;

XV - Waldiney Pires Moraes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 67, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA,
no uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 3, de 2 de fevereiro
de 2016.

Art. 2° Designar o0s membros abaixo
relacionados para constituirem a Comissdo do Férum de
Pesquisa da Ufopa, sob a presidéncia do primeiro:

| - Anténio Humberto Hamad Minervino;

I - Ediene Pena Ferreira;

111 - Jodo Ricardo Vasconcelos Gama;

IV - Jalio Tota da Silva;

V - Luciana Gongalves de Carvalho;

VI - Marcelo Vieira Vasconcelos;

VII - Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares;

VIII - Ricardo Scoles Cano;

IX - Sheyla Regina Marques Couceiro;

X - Shirlei Guimaraes Florenzano;

Xl - Soraia Valeria de Oliveira Coelho
Lameirao;

XII - Wagner Figueiredo Sacco.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

SERGIO DE MELO



ANO VIl — Edicdo 77, quinta-feira, 7 de julho de 2016

Boletim de Servico

57

PORTARIA N° 68, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA,
no uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Designar 0os membros abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para
constituirem a Comissdo de Bolsas do Programa de P4s-
Graduacdo em Recursos Naturais da Amazbnia
(PPGRNA):

| - Troy Patrick Beldini;
Il - Pétia Arruda de Oliveira;
I11 - Rosa Helena Veras Mouréo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 69, DE 20 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVAGCAO TECNOLOGICA,
no uso das suas atribui¢fes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o0os membros abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para
constituirem a Comissdo que viabilizara a criacdo do
Comité de Etica em Pesquisa da Ufopa:

| - Luciana Fernandes Pastana;
Il - lann Mota Palheta;
I11 - Jéssica Tripac Miléo Camara;

IV - Ynglea Georgina de Freitas Goch.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 71, DE 20 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicBes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Politicas publicas e dinamicas territoriais: o caso do
PRONAF na comunidade de Boa Esperanga, Santarém,
Para”, coordenado pelo Prof.° Marcio Junior Benassuly
Barros, com a vigéncia de abril de 2016 a abril de 2017,
de responsabilidade do Instituto de Ciéncias da
Sociedade (Processo n° 23204.004213/2016-95).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacgao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 72, DE 21 DE JUNHO DE 2016.
O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicBes conferidas pela Portaria n°

2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“AFIRE: assessing Enso-induced fire impacts in tropical
rainforest ecosystems”, coordenado pelo Prof.® Rodrigo
Fadini, com a vigéncia de abril de 2016 a setembro de
2017, de responsabilidade do Instituto de
Biodiversidade e Florestas (Processo:
23204.006415/2016-71).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 73, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUAGCAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade
resolve,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Politicas publicas e dinamicas territoriais: o caso da
Flona do Tapajés, em Belterra, Pard”, coordenado pelo
Prof.° Marcio Janior Benassuly Barros, com a vigéncia
de abril de 2015 a abril de 2017, de responsabilidade do
Instituto de Ciéncias da Sociedade (Processo n°
23204.004210/2016-51).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO

PORTARIA N° 74, DE 21 DE JUNHO DE 2016.
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O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“As presencas e acoes indigenas no Servigo de Protecao
aos Indios (SPI) na Fronteira Oeste do Para: do Mato
Grosso ao Amazonas”, coordenado pela Prof.* Lucybeth
Camargo de Arruda, com a vigéncia de maio de 2013 a
junho de 2017, de responsabilidade do Instituto de
Ciéncias da Sociedade (Processo ne
23204.006832/2016-14).

Art. 2° Alocar 10 horas de carga horéaria de
pesquisa a Prof.2 Lucybeth Camargo de Arruda, lotada
no do Instituto de Biodiversidade e Florestas, pelo
periodo de 10 de junho de 2016 a 10 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 75, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“O académico indigena nas licenciaturas: a experiéncia
dos alunos indigenas na Ufopa”, vice-coordenado pela
Prof.2 Eveline Almeida de Sousa, com a vigéncia de
outubro de 2014 a junho de 2017, de responsabilidade

do Instituto de Ciéncias da Educacdo (Processo n°
23204.006567/2016-74).

Art. 2° Alocar 10 horas de carga horéria de
pesquisa a Prof.2 Eveline Almeida de Sousa, lotada no
do Instituto de Ciéncias da Educacao, pelo periodo de 9
de junho de 2016 a 9 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 76, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUAGCAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“O académico indigena nas licenciaturas: a experiéncia
dos alunos indigenas na Ufopa”, coordenado pelo Prof.°
Diego Marinho de Gois, com a vigéncia de outubro de
2014 a junho de 2017, de responsabilidade do Instituto
de  Ciéncias da  Educagdo  (Processo  n°
23204.006567/2016-74).

Art. 2° Alocar 10 horas de carga horéria de
pesquisa ao Prof.° Diego Marinho de Gois, lotado no do
Instituto de Ciéncias da Educacao, pelo periodo de 9 de
junho de 2016 a 9 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovagao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

SERGIO DE MELO

PORTARIA N° 77, DE 30 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA,
no uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Designar 0s membros abaixo
relacionados para constituirem a Comisséo Julgadora do
Programa de Incentivo a Publicacdo Qualificada
Discente (PQD), sob a presidéncia do primeiro:

| - Daniela Bianchi;

Il - Jéssica Tripac Mileo Camara;

111 - Marcelo Almeida Gomes;

IV - Adriangela Silva de Castro (Suplente).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 78, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUAGCAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Ficc¢do e realidade nos romances do ciclo da borracha:
Literatura, Historia e Memoria Cultural da Amazonia do
Século X1X e XX”, coordenado pela Prof* Ana Maria
Vieira Silva, com a vigéncia de junho de 2016 a junho
de 2018, de responsabilidade do Instituto de Ciéncias da
Educagéo (Processo n° 23204.001176/2016-63).
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Art. 2° Alocar 10 horas de carga horaria de
pesquisa ao Prof.2 Ana Maria Vieira Silva, lotado no do
Instituto de Ciéncias da Educacao, pelo periodo de 9 de
junho de 2016 a 9 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 79, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Na tribuna a escraviddo: uma analise politica dos
debates parlamentares brasileiro e portugués sobre o
direito das gentes e o trafico de escravos (1839-1850)”,
coordenado pelo Prof.° Gustavo Pinto de Sousa, com a
vigéncia de junho de 2016 a maio de 2017, de
responsabilidade do Instituto de Ciéncias da Educacéo
(Processo n° 23204.000837/2016-33).

Art. 2° Alocar 20 horas de carga horaria de
pesquisa ao Prof.° Gustavo Pinto de Sousa, lotado no do
Instituto de Ciéncias da Educacdo, pelo periodo de 9 de
junho de 2016 a 9 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO

PORTARIA N° 80, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Crengas de professores em formacdo e em servico
sobre o ensino de inglés como Lingua Estrangeira”,
coordenado pelo Prof2 Maria da Conceicdo Queiroz
Vale, com a vigéncia de abril de 2016 a abril de 2017,
de responsabilidade do Instituto de Ciéncias da
Educagdo (Processo n° 23204.001180/2016-21).

Art. 2° Alocar 10 horas de carga horéria de
pesquisa ao Prof.2 Maria da Conceicdo Queiroz Vale,
lotado no do Instituto de Ciéncias da Educacéo, pelo
periodo de 9 de junho de 2016 a 9 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovagao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 81, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUAGCAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Estudo das Propriedades Opticas do Oxido Espinel
NiMn204”, coordenado pelo Prof.° Alex Junior de
Freitas Cabral, com a vigéncia de margo de 2016 a
fevereiro de 2017, de responsabilidade do Instituto de

Ciéncias da Educacédo (Processo n° 23204.006890/2016-
48).

Art. 2° Alocar 10 horas de carga horaria de
pesquisa ao Prof.° Alex Janior de Freitas Cabral, lotado
no do Instituto de Ciéncias da Educacdo, pelo periodo
de 9 de junho de 2016 a 9 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
SERGIO DE MELO
PORTARIA N° 82, DE 24 DE JUNHO DE 2016.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUAGCAO E INOVACAO TECNOLOGICA no
uso das suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
2.358, de 9 de dezembro de 2013, desta Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Pesquisa intitulado
“Bioprospeccdo de novas moléculas presentes na
peconha de caranguejeiras do género Acanthoscurria
como alternativas biotecnologicas e ferramentas em
pesquisa”, coordenado pela Prof Deyanira Fuentes
Silva, com a vigéncia de fevereiro de 2016 a fevereiro
de 2018, de responsabilidade do Instituto de Ciéncias da
Educagdo (Processo n° 23204.001111/2016-18).

Art. 2° Alocar 20 horas de carga horaria de
pesquisa a Prof.2 Deyanira Fuentes Silva, lotado no do
Instituto de Ciéncias da Educacdo, pelo periodo de 24
de junho de 2016 a 24 de junho de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

SERGIO DE MELO
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6. ATos DO ICS

PORTARIA N° 21, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE
CIENCIAS DA SOCIEDADE, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA - UFOPA, no uso de suas atribuicdes, em
conformidade com a Lei n. 12.085/2009 c/c Portaria n°
3.113, de 16 de dezembro de 2014 - Reitoria.

RESOLVE:

Art. 1° Considerar designados o0s servidores
abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
compor o Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Direito do Instituto de Ciéncias da Sociedade desta
Universidade:

I - Maria da Conceicdo Cosmo Soares
(Coordenadora do Curso de Direito);

Il - Amadeu de Farias Cavalcante Junior;

111 - Ana Karine de Albuquerque Brito;

IV - Lidiane Nascimento Ledo;

V - Maria do Socorro Bergeron Lago;

VI - Nirson Medeiros da Silva Neto.

JARSEN Luis CASTRO GUIMARAES

7. ATOoS DO IEG

PORTARIA N° 14, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE
ENGENHARIA E GEOCIENCIAS, no uso de suas

atribuicBes conferidas pela Portaria n® 3.114, de 16 de
dezembro de 2014 — Reitoria/Ufopa,

RESOLVE:

Art.1° Designar os seguintes membros para
compor o conselho pro tempore do IEG:

1. Manoel Roberval Pimentel Santos - Diretor
do IEG;

2. Julio Téta da Silva - Vice-Diretor do IEG;

3. Raimundo Nonato Colares Carneiro -
Programa Ciéncias da Terra;

4. Bruno Almeida da Silva - Programa de
Computacéo;

5. Ubiraelson de Lima Ruela -
Ciéncia e Tecnologia;

6. Lazaro Jodo Santana da Silva - Representante
Docente;

7. Ana Cleide Godinho Sarubi - Coordenadoria
Administrativa;

8. Marcio Gilvandro Moreira da Silva -
Coordenadoria Académica;

9. Erly Mota Cardoso - Coordenadoria de
Atividades Préticas;

10. Priscilla Kataryna Magalhdes Goncalves -
Representante Técnico;

11.Orivan José de Matos Campos Janior -
Representante Discente do Programa Ciéncias da Terra;

12. Ana Paula Araljo Carvalho - Representante
Discente do Programa Ciéncia e Tecnologia;

13.Pio Ferreira Lima Netto - Representante
Discente do Programa Ciéncias da Computagéo;

Art. 2° Esta Portaria revoga a Portaria n°
002/2015 IEG, entra em vigor a partir de sua assinatura
e estara sujeita a alteracdes futuras, quando necessario.

Programa

MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS

PORTARIA N° 15, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE
ENGENHARIA E GEOCIENCIAS, no uso de suas
atribuicBes conferidas pela Portaria n® 3.114, de 16 de
dezembro de 2014 — Reitoria/Ufopa e considerando o
processo de consulta e indicacdo conduzido junto aos
Coordenadores de Curso e representante da
Coordenadoria Técnica,

RESOLVE:

Art.1° Designar 0s seguintes membros para
compor a comissdo de laboratdrios dos programas do
Instituto de Engenharia e Geociéncias:

| - Rodrigo da Silva - Presidente;

Il - Fabriciana Vieira Guimarées;

111 - Roberto Pereira do Nascimento;

IV - Carlos Eduardo Guerra;

V - Bruno Apolo Miranda Figueira;

VI - L&zaro Jodo Santana da Silva;

VII - Thiago Augusto de Sousa Moreira.

Art. 2° A Comissdo serd responsavel pelo
desenvolvimento, acompanhamento e execucdo dos
layouts dos laboratérios dos Programas do Instituto,
verificando o que existir em comum entre eles e 0 que
for de area especifica de cada Programa.

Art. 3° Esta Portaria revoga a Portaria n® 3/2015
IEG, entra em vigor a partir de sua assinatura e estara
sujeita a alteragdes futuras, quando necessario.

MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS

8. EXTRATOS DE CONTRATOS, CONVENIOS

E LICITACAO.

EXTRATO DE DISTRATO Extingdo Contratual n°
12/2016. Espécie: Contrato n® 14/2014 e seu Termo
Aditivo n°® 11/2015. Contratante: Universidade Federal
do Oeste do Para. Distratado: FRANCISCO OLIVAR
ARAUJO JUCA JUNIOR. MOTIVO: cumprimento dos
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prazos pactuado para exercer o cargo de Professor
Substituto. Data do Distrato: a partir de 2 de julho de
2016, de acordo com o Processo n® 23204.007333/2016-
44. Signatarios: Milton Renato da Silva Melo pela
Contratante e Francisco Olivar Aradjo Juca Junior,
Distratado.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2016 - UASG
158515 Numero do Contrato: 35/2015. N° Processo:
23204006276201686. Dispensa n° 24/2015.
Contratante: Universidade Federal do Oeste do Para.
CNPJ Contratado: 05572870000159. Contratado:
Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa.
Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia. Fundamento
legal: art. 57, inciso I, e art. 65, inciso Il, "b", ambos da
Lei n° 8.666/1993. Vigéncia: 9/6/2016 a 31/12/2016.
Data de assinatura: 7/6/2016. (SICON - 29/6/2016)
158515-26441-2016 NE800006

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO PREGAO N°
7/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitacdo
supracitada, = Processo  n°®  23204010243201550,
publicada no DOU de 29/4/2016. Objeto: Pregéo
Eletronico - Contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de solucdo de Impressdo Departamental,
com acesso via rede local (TCP/IP), compreendendo
locagdo de equipamentos, incluindo a prestacdo de
servicos de manutencdo preventiva e corretiva,
fornecimento de pecas, higienizacdo periddica e
suprimentos necessarios (exceto papel), incluindo
servicos de operacionalizacdo da solucdo, para atender
as necessidades de impressao (incluindo digitalizacao e
cépia) da Ufopa, tipo Menor Prego, por Lote, na data,
horario e local indicados abaixo, nos termos do Edital e
seus anexos - Novo Edital: 28/6/2016, das 8h00 as
17h59. Endereco: Av. Mendonca Furtado, n° 2946
Fatima - Santarém — PA. Entrega das propostas: a partir
de 28/6/2016, as 8h00, no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das propostas: 8/7/2016, as 10h00, no site

www.comprasnet.gov.br.  Geany Cleide Carvalho
Martins. Prd-Reitora de Administragdo (SIDEC -
27/6/2016) 158515-00001-2016NE800077.

EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2016 - UASG
158515 Ne Processo: 23204000770201637.
Inexigibilidade n° 15/2016. Contratante: Universidade
Federal do Oeste do Pard. CNPJ Contratado:
14084391000184. Contratado: Instituto Capacitar de
Educagdo Profissional e Consultoria. Objeto: Prestagédo
de servico de consultoria e assessoria em gestdo de
processos de licitagdo, contratos administrativos e
gestdo contratual de obras e servicos de engenharia,
conforme especificacdes e demais elementos técnicos
constantes no projeto basico. Fundamento legal: art. 13
c/c art. 25, inciso 1l, § 1° da Lei n° 8.666/93 e demais
constantes na Clausula Primeira. Vigéncia: 6/6/2016 a
6/6/2018. Valor total: R$1.999.984,34. Fonte:
112000000 - 2016NE800757. Data de assinatura:
6/6/2016. (SICON - 22/6/2016) 158515-26441-
2016NE800006

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO N°
2/2016 UASG 158515 Processo: 23204006084201670.
Objeto: Solugdo de impressdo departamental de carater
local e/ou de computador de grande porte com acesso
via rede local (TCP/IP), compreendendo a cessdo de
direito de uso de equipamento, com prestagdo do
servico de manutencdo preventiva e corretiva,
fornecimento de pecas, higienizacdo periddica e
suprimentos necessarios (exceto papel), bem como
servicos de operacionalizagdo da solucdo, para atender
as necessidades de impressdo. Total de itens licitados:
00001. Fundamento legal: art. 24, inciso 1V, da Lei n°
8.666, de 21/6/1993. Justificativa:  Conforme
autorizacdo nos autos. Declaragdo de dispensa em
14/06/2016. Geany Cleide Carvalho Martins. Pro-
Reitora de Administracdo. Ratificagdo em 14/6/2016.
Raimunda Nonata Monteiro. Reitora. Valor global: R$
120.724,08. CNPJ Contratada: 64.799.539/0001-35

Tecnosetinformatica Produtos e Servicos Ltda. (SIDEC
- 15/6/2016) 158515-26441-2016NE800006.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 4/2016 UASG
158515 Numero do Contrato: 25/2013. Processo:
23204003633201654. Dispensa n° 12/2013.
Contratante: Universidade Federal do Oeste do Para.
CNPJ Contratado: 63814917000140. Contratado:
Machado Veiculos Ltda. - EPP - Objeto: Retificacdo do
valor total do contrato constante na Subclausula 4.1 do
Terceiro Aditamento ao Contrato n® 25/2013. Onde se
lé: "... R$148.457,64 (Cento e Quarenta e Qito Mil,
Quatrocentos e Cinguenta e Sete Reais e Sessenta e
Quatro centavos)."; leia-se: "... R$148.451,64 (Cento e
Quarenta e Oito Mil, Quatrocentos e Cinquenta e Um
Reais e Sessenta e Quatro centavos).”. Fundamento
legal: inc. | do art. 58 da Lei n° 8.666/1993. Valor total:
R$6,00. Fonte: 112000000 - 2016NE800751. Data de
assinatura: 14/6/2016. (SICON - 15/6/2016) 158515-
26441-2016NE080006

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Ne 25/2016 UASG 158515 Processo:
23204009447201548. Objeto: Trata-se de pagamento de
inscricdes dos servidores em evento de capacitacdo.
Total de itens licitados: 00001. Fundamento legal: art.
25°% ‘inciso Il, da Lei n° 8.666, de 21/6/1993.
Justificativa: De acordo com o Parecer Juridico n°
010/2016/PF-UFOPAPGF/AGU, de 1° de fevereiro de
2016. Declaracdo de inexigibilidade em 7/6/2016.
Geany Cleide Carvalho Martins. Pré-Reitora de
Administracdo. Ratificacdo em 10/6/2016. Raimunda
Nonata Monteiro. Reitora. Valor global: R$ 25.670,00.
CNPJ Contratada: 04.688.977/0001-02 IPOG - Instituto
de Pés-Graduacdo & Graduacdo Ltda. (SIDEC -
14/6/2016) 158515-26441-2016NE800006

EXTRATO DE TERMO ADITIVO No - 4/2016 UASG
158515 NUOmero do Contrato: 1/2010. Processo:
23204003634201607. DISPENSA No - 1069/2010.
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Contratante: Universidade Federal do Oeste do Para.
CNPJ Contratado: 63814917000140. Contratado:
Machado Veiculos Ltda. - EPP -Objeto: Prorrogacgéo do
prazo de vigéncia e a concessdo de reajuste de precos
contratuais. Fundamento legal: art. 40, inc. XI, da Lei n°
8666/93. Vigéncia: 24/6/2016 a 23/6/2018. Valor total:
R$56.091,12. Fonte: 112000000 - 2016NE800785. Data
de assinatura: 13/6/2016. (SICON - 14/6/2016) 158515-
26441-2016NE800006

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 8/2016 UASG
158515 Numero do Contrato: 21/2013. Processo:
23204003305201658. Concorréncia SISPP n° 5/2012.
Contratante: Universidade Federal do Oeste do Para.
CNPJ Contratado: 05068564000180. Contratado:
Empresa de Engenharia e Hotéis - Guajara Ltda. - Em
Recupe. Objeto: Acréscimo e supressdo de valores
referente & desoneracdo da folha de pagamento da
planilha orcamentéria e a alteracdo do cronograma de
execucdo. Fundamento legal: art. 45 da Lei n° 8.666/93.
Data de assinatura: 20/5/2016. (SICON - 14/6/2016)
158515-26441-2016 NE800006

EXTRATO DE CONTRATO N° 8/2016 Processo n°
23204.005083/2016-16.  Contratante:  Universidade
Federal do Oeste do Para. Contratado: Pedro Henrique
de Abreu Vieira. Objetivo: Contrato de prestagdo de
servicos para atuar como professor substituto de ensino
superior, em regime de tempo de 40 horas, tema:
Eletricidade/Eletrbnica, para atender demandas do
Instituto de Engenharia e Geociéncias, em substitui¢do a
vaga do professor José Roberto Branco Ramos Filho
(afastado para Doutorado) por prazo determinado de 12
meses, de 7 de junho de 2016 a 7 de junho de 2017, sem
vinculo efetivo com a Contratante. Tem como objetivo
atender & necessidade temporéria de excepcional
interesse publico. Fundamento legal: Lei n® 8.745/93, de
9.12.1993. Data da assinatura: 8 de junho de 2016.
Assinatura: Milton Renato da Silva Melo - Pro-Reitor
de Gestdo de Pessoas pela contratante; e Pedro Henrique

de Abreu Vieira, pelo contratado.

EXTRATOS DE DISTRATOS N° 06/2016.

Espécie: Contrato n° 6/2014 e seu Termo Aditivo n°
8/2015. Contratante: Universidade Federal do Oeste do
Para. Distratado: Amasa Ferreira Carvalho. Motivo:
cumprimento dos prazos pactuado para exercer 0 cargo
de Professor Substituto. Data do distrato: a partir del3
de junho de 2016, de acordo com o Processo n°
23204.006292/2016-79. Signatérios: Milton Renato da
Silva Melo pela Contratante e Amasa Ferreira Carvalho,
distratada.

N° 7/2016. Espécie: Contrato n°® 10/2014 e seu Termo
Aditivo n° 7/2015. Contratante: Universidade Federal do
Oeste do Para. Distratado: Jacqueline Braga. Motivo:
cumprimento dos prazos pactuado para exercer o cargo
de Professor Substituto. Data do distrato: a partir de 16
de junho de 2016, de acordo com o Processo n°
23204.006296/2016-57. Signatérios: Milton Renato da
Silva Melo pela contratante e Jacqueline Braga,
Distratada.

N° 8/2016. Espécie: Contrato n® 5/2014 e Aditivo n°
4/2015. Contratante: Universidade Federal do Oeste do
Para. Distratado: Ivair da Silva Costa. Motivo:
cumprimento dos prazos pactuado para exercer o cargo
de Professor Substituto. Data do distrato: a partir de 10
de junho de 2016, de acordo com o Processo n°
23204.006391/2016-51. Signatarios: Milton Renato da
Silva Melo pela contratante e Ivair da Silva Costa,
distratado.

N° 9/2016. Espécie: Contrato n°® 7/2014 e seu Termo
Aditivo n° 3/2015. Contratante: Universidade Federal do
Oeste do Para. Distratado: André das Chagas Santos.
Motivo: cumprimento dos prazos pactuado para exercer
0 cargo de Professor Substituto. Data do Distrato: a
partir de 11 de junho de 2016, de acordo com o
Processo n° 23204.006291/2016-24. Signatéarios: Milton

Renato da Silva Melo pela contratante e André das
Chagas Santos, distratado.

N° 10/2016. Espécie: Contrato n® 9/2014 e seu Termo
Aditivo n° 5/2015. Contratante: Universidade Federal do
Oeste do Pard. Distratado: Adailson dos Santos Sena.
Motivo: cumprimento dos prazos pactuado para exercer
0 cargo de Professor Substituto. Data do distrato: a
partir de 11 de junho de 2016, de acordo com o
Processo n° 23204.006297/2016-00. Signatarios: Milton
Renato da Silva Melo pela contratante e Adailson dos
Santos Sena, distratado.

N° 11/2016. Espécie: Contrato n°® 11/2014 e seu Termo
Aditivo n° 6/2015. Contratante: Universidade Federal do
Oeste do Pard. Distratado: Joelma Dezincourt Dias.
Motivo: cumprimento dos prazos pactuado para exercer
o cargo de Professor Substituto. Data do distrato: partir
de 13 de junho de 2016 de acordo com Processo n°
23204.006294/2016-68. Signatarios: Milton Renato da
Silva Melo pela contratante e Joelma Dezincourt Dias,
distratada.

EXTRATO DE RESCISAO N° 04/2016.

Espécie: Contrato n® 1/2015 e respectivo Termo Aditivo
n° 1/2016, nos termos da Lei n° 8.745/93; Contratante:
Universidade Federal do Oeste do Para; Objeto: rescisdo
de contrato de Professor Substituto. Motivo:
Antecipacdo do término de prazo contratual a pedido do
contratado. Rescindindo: Carlison Silva de Oliveira.
Data da rescisdo: a partir de 30 de junho de 2016.
Signatérios: Milton Renato da Silva Melo pela
contratante e Carlison Silva de Oliveira, rescindido.

EXTRATO DE CONTRATO N° 7/2016 - UASG
158515 N° Processo: 23204002052201433. Pregdo SRP
N° 26/2015. Contratante: Universidade Federal do Oeste
do Pard. CNPJ Contratado: 03325110000111.
Contratado: M. B. Barros Servicos de Terceirizacdo de
Mao de Obra E. Objeto: Prestacdo de servigos
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terceirizados continuados nas atividades de técnico de
som nos Campus da Universidade Federal do Oeste do
Pard (Ufopa), que ndo estdo abrangidas pelo Plano de
Cargos da Ufopa, conforme as Especificacdes e
Quantitativos contidos no Edital e seus anexos.
Fundamento legal: Lei n° 10.520/2002 e demais
constantes na Clausula Primeira do Contrato. Vigéncia:
1°/6/2016 a 31/5/2017. Valor total: R$291.999,36.
Fonte: 112000000 - 2016NE800719. Data de assinatura:
19/5/2016. (SICON - 7/6/2016) 158515-26441-
2016NEB00006

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2016 - UASG
158515 Nimero do Contrato: 10/2015. N° Processo:
23204002998201661. Pregdo SRP n° 35/2014.
Contratante: Universidade Federal do Oeste do Para.
CNPJ Contratado: 54484753000149. Contratado:
Mapfre Vida S/A. Objeto: Prorrogacdo do prazo de
vigéncia. Fundamento legal: art. 57, inc. Il, da Lei n®
8.666/1993. Vigéncia: 6/5/2016 a 5/5/2017. Valor total:
R$15.780,00. Fonte: 112000000 - 2016NE800673. Data
de assinatura: 26/4/2016. (SICON - 7/6/2016) 158515-
26441-2016NE800006

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO
N° 20/2016 - UASG 158515 N° Processo:
23204005512201647. Objeto: Pagamento de inscrigdo
para 30 servidores no curso de capacitacdo Processo
Administrativo para Aplicacdo de Penalidades em
Licitacbes e Contratos: uma abordagem prética com
énfase na resolucdo dos problemas mais recorrentes, que
serd realizado na cidade de Santarém-PA, de 8 a 10 de
junho de 2016. Total de itens licitados: 00001.
Fundamento legal: art. 25, inciso Il, da Lei n° 8.666, de
21/6/1993. Justificativa: embasada no atendimento
integral do Parecer n® 158/2015/PF-UFOPA/PGF/AGU,
de 29 de junho de 2015. Declaracdo de inexigibilidade
em 3/6/2016. Geany Cleide Carvalho Martins. Pro-
Reitora de Administracdo. Ratificacdo em 3/6/2016.
Raimunda Nonata Monteiro. Reitora. Valor global: R$

38.700,00. CNPJ Contratada: 24.483.286/0001-71 M V
D dos Santos Treinamentos - EPP. (SIDEC - 3/6/2016)
158515-26441-2016NE800006.

EXTRATO DE RESCISAO

CONTRATO N° 13/2014 Ne° Processo:
23204000095201646. Contratante: Universidade
Federal do Oeste do Pard. CNPJ Contratado:
04115756000137. Contratado: Consutec-Consultoria &
Tecnologia-Ltda. - EPP. Objeto: Construcdo do Prédio
Padrdo 4 PAV: Biblioteca, auditério, salas de aulas,
laboratorios, gabinetes/adm., no campus
Alenquer/Ufopa. Fundamento legal: Clausula Décima
Segunda, bem como nos arts. 77, 78 e 79 da Lei n°
8.666/93 e Termo de Julgamento (fls. 85 e 86 do
processo). Data de rescisdo: 2/6/2016. (SICON -
3/6/2016) 158515-26441-2016NE800006

EXTRATO DE CONTRATO N° 6/2016

Processo n° 23204.003690/2016-33. Contratante:
Universidade Federal do Oeste do Pard. Contratada:
Dassuem Reis Nogueira. Objetivo: Contrato de
prestacdo de servicos para atuar como professor
substituto de ensino superior, em regime de tempo de 40
horas, tema: Pensamento Antropolégico, para atender
demandas do Instituto de Ciéncias da Sociedade, em
substitui¢do a vaga da professora Carla Ramos (afastada
para Doutorado) por prazo determinado de 12 meses, de
30 de maio de 2016 a 30 de maio de 2017, sem vinculo
efetivo com a contratante, tem como objetivo atender a
necessidade temporadria de excepcional interesse
publico. Fundamento legal: Lei n° 8.745/93, de
09.12.1993. Data da assinatura: 30 de maio de 2016.
Assinatura: Milton Renato da Silva Melo - Pro-Reitor
de Gestdo de Pessoas pela contratante, e Dassuem Reis
Nogueira pela contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 3/2016 - UASG
158515 Nimero do Contrato: 25/2013. N° Processo:
23204003633201654. Dispensa n® 12/2013.

Contratante: Universidade Federal do Oeste do Para.
CNPJ Contratado: 63814917000140. Contratado:
Machado Veiculos Ltda. - EPP - Objeto: Prorrogacéo do
prazo de vigéncia e concessdo de reajuste de pregos
contratuais com base no IGP-M/FGV no percent.
10,64%. Fundamento legal: art. 57, inc. Il, e art. 65, §
8° ambos da Lei n° 8.666/93 c/c os arts. 51 e 52 da Lei
n® 8.245/91. Vigéncia: 30/5/2016 a 29/5/2017. Valor
total: R$134.173,08. Fonte: 112000000 -
2016NE800751. Data de assinatura: 25/5/2016. (SICON
—1°/6/2016) 158515-26441-2016NE800006

AVISO DE LICITACAO

Pregdo n° 11/2016 - UASG 158515 N° Processo:
23204001187201643. Objeto: Pregdo Eletrbnico -
Aquisicdo de materiais de consumo para atender as
necessidades de conservacdo do esqueleto da
Balaenoptera acustorostrata (Mammalia:
Cetartiodactyla)- beleia-baleia-minke, conforme
especificacfes e quantidades estabelecidas na proposta
de uso do esqueleto de balaenoptera acustorostrata e
Laudo n° 001/2014 da Colecéo Ictioldgica/ICTA. Total
de itens licitados: 00006. Edital: 1/6/2016, de 8h00 a
17h59. Enderego: Avenida Mendonga Furtado, n° 2946
Fatima - Santarém - PA ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158515-05-
11-2016. Entrega das propostas: a partir de 1°/06/2016,
as 8h00, no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
propostas: 13/6/2016, as  9h0o, no  site
www.comprasnet.gov.br.  InformacbGes gerais: Em
conformidade com a Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006, em seu artigo 48, inciso |,
alterado pela Lei Complementar n® 147, de 7 de agosto
de 2014, -esta licitagdo sera exclusiva para
Microempresa - ME e Empresa de Pequeno Porte - EPP,
somente para os itens 01, 02 e 03, conforme
estabelecido e justificado no instrumento convocatério.
Geany Cleide Carvalho Martins, Pro-Reitora de
Administragdo (SIDEC - 31/5/2016) 158515-26441-
2016NE800077
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9. RETIFICACOES

Retificar a Portaria n°® 955, de 11 de marco de
2016, publicada no Boletim de Servico da Ufopa n® 75 —
Ano VII, de 6 de maio de 2015, pag. 11, para que, onde
se 1&: “no periodo de 18 de fevereiro de 2015 a 18 de
fevereiro de 2017”; leia-se: "no periodo de 5 de abril de
2016 a 7 de margo de 2018”

Na Portaria n® 1.518, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 113, de 15 de junho de 2016, pagina 26,
onde se I&: "Portarias de 13 de junho de 2016"; leia-se:
"Portarias de 14 de junho de 2016".

Na Portaria n® 1.519, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 113, de 15 de junho de 2016, pagina 26,
onde se Ié: "Portarias de 13 de junho de 2016"; leia-se:
"Portarias de 14 de junho de 2016".

No Extrato de Termo Aditivo n° 4/2016,
publicado no DOU de 15/6/2016, Segdo 3, pag. 76; onde
se l&;: “Valor R$ 56.091,12”; leia-se: “Valor R$
112.640,28 (SICON - 16/06/2016) 158515-26441-
2016NE800006”

No Extrato de Termo Aditivo n° 8/2016,
publicado no DOU de 15/6/2016, Se¢do 3, pdg. 62; onde
se 1&: “Valor R$ 7.979.116,41”; leia-se: “Valor R$
1.897,94”; onde se 1&: “Tipo de Aditivo: Acréscimo”;
leia-se: “Tipo de Aditivo: Supressdao. (SICON -
16/6/2016) 158515-26441-2016NE800006™".

No Extrato de Termo Aditivo n° 8/2016
publicado no DOU de 15/06/2016, Se¢do 3, pag. 76;
onde se lé: “Valor R$ 0,00”; leia-se: “Valor R$
7.979.116,41. (SICON - 15/06/2016) 158515-26441-
2016NE800006”.

No Extrato de Contrato n°® 7/2016, publicado no
DO de 8/6/2016, Secdo 3, pag. 68; onde se Ié:
"..Técnico de Som.."; leia-se: "...Atividades de
Carregador e Almoxarife..." (SICON - 8/6/2016)
158515-26441-2016NE800006.

Na Portaria n°® 1.117, de 29 de abril de 2016,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 86, de 6 de
maio de 2016, pagina 44, onde se Ié: "para exercer o
cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 1"; leia-
se: "para exercer o cargo de Professor de Magistério
Superior, Classe A, denomina¢do Adjunto A, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 1".

No Extrato de Termo Aditivo n® 3/2016,
publicado no DO de 2/6/2016, Secédo 3, pag. 62; onde se

l&: “Valor R$ 134.173,08”; leia-se: “Valor R$
148.457,64” (SICON - 7/6/2016) 158515-26441-
2016NEB00006.
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10. DIARIAS E PASSAGENS

Os atos de concessdo de diarias e passagens estdo sendo publicados no Boletim de Servigo da Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), conforme dispde o art. 6° do
Decreto n° 5.992, de 19 de dezembro de 2006.

CONCESSAO DE DIARIAS E PASSAGENS — JUNHO DE 2016.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PERIODO DE 01/06/2016 A 30/06/2016

SOLICITAGAO DE VIAGEM

Periodo Trecho

- PR PR . = . Walor
”“I’.“E”’ Ela Mome do Proposto (Il_lrgan Orga_n T\_po & Sltu_ el Motivo Viagem : : : Meio de Qua_n‘tl_dade Valor Passagens e Valor Total
Solicitacao Solicitante Superior Viagem Viagem Tnicio Término Origem Desting Diarias Diarias Taxas
Transporte
05/06/2016 | 07/06/2016 ?‘::farem Juruti (PA) Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
. X 07/06/2016 08/06/2016 Juruti (PA) Obidos (PA) Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
000180716 MARCELLC DE LIMA Progep UFORA NACIONAL Ermn Prestacdo Naclgnal - A Obidos o .
BAIMA de Contas Servico 08/06/2016 | 10/06/2016 (PR) Oriximing (PA) Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
Oriximing Retorno para .
06/ 06/
10/06/2016 10/06/2016 (Pa) Santarém (PA) Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de bilhetes:Remarcagio/Inutilizagio 0,00 0,00
Sub-Total 5,5 973,50 0,00 973,50
Adic-iroont:: 285,00 Descontos 104,10 Restituigdo | 230,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.384,40
04/06/2016 | 09/06/2016 | —onarem Foz do Iguagu Réreo 5,0 885,00 578,34 1.463,34
(PA) (PR)
Macional - A Faz do
000185/16 JACKSON SOUSA LIMA Progep UFOPA MNACIOMAL Concluida Servico 09/06/2016 09/06/2016 Iguacu Belém (PA) Agreo 0,0 0,00 467,67 467,67
(PR)
09/06/2016 | 09/06/2016 | Belém (Pa) | Loomepara Adreo 0,5 88,50 331,60 420,10
Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 5,5 973,50 1.377,61 2.351,11
Total S .
sdicional 95,00 Descontos 83,28 Restituicdo 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 2.362,83
27/06/2016 | 29/06/2016 (E‘::\Tarem ?P;'Tlte Alegre Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
MARCIA GILWVANA E N |- A J J
000192/16 Progep UFOPA NACIONAL mo aciona
PEREIRA DOS SANTOS Flanejamento Servigo Monte Retorno para
29/06/2016 29/06/2016 Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
o o Alegre (PA) Santarém (PA) uvia ! ‘ ‘ ‘
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50
Teal 95,00 Descontos 62,46 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 475,04

Adicional
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30/06/2016 | 01/07/2016 (S::)tarem Alenquer (PA) Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
MARCIA GILVANA E Nacional - A
000193/16 Progep UFOPA NACIONAL | o . Friona
PEREIRA DOS SANTOS Flangjamento Servigo alenguer Retorno para
01/07/2016 | 01/07/2016 X Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
1071 071 (Pa) Santarém (PA) L ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total | 15 | 265,50 0,00 265,50
Mi;;::: 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 318,86
08/06/2016 | 09/06/2016 ?::;arem Brasilia (DF) Aéreo 1,0 267,90 345,22 614,12
MARIA DE FATIMA SOUSA ) Nacional - A
000187/16 GAB UFOPA NACIONAL | Concluida eeicna
L sz 03/05/2016 | 10/06/2016 el Retorno para Aéreo 15 401,85 350,19 752,04
(DF) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcaczo/ Inutilizacso 0,00 0,00
Sub-Total | 25 | 669,75 696,41 | 1.366,16
Mi;;::: 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Totel Visgem |  1.398,70
29/05/2016 | 29/05/2016 ?;E;a]“ Manaus (AM) Adreg 0,0 0,00 838,50 838,50
NADINE PASSOS . Nacional - Manaus . .
000202/16 PROCCE UFOPA NACIONAL | Concluid : 29/05/2016 | 03/06/2016 Santarém (PA) | A 5,0 885,00 270,00 | 1.155,00
2 CONCEICAO D OLIVEIRA neiea Treinamento 05/ 06/ (AM) antarém (PA) eree ' ' ' '
03/06/2016 | 04/06/2016 | ontarém | Retorno para Adreg 1,5 265,50 507,63 773,13
(Pa) Aracaju (SE)
Diferenca de hilhetes:Remarcacdo/Inutilizacéo 0,00 0,00
Sub-Total | 65 | 1.150,50 161613 |  2.766,63
Mic}ro‘::: 95,00 | Descontos | 104,10 | Restituicio | 0,00 Reembolso | 0,00 Totel Visgem |  2.757,53
20/06/2016 | 21/06/2016 (S::)tarem Oriximing (PA) | Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
RAIMUNDO PEDRO PINTO Em Prestacdo Nacional - A Qriximing < .
000208/16 GAB UFOPA NACIONAL . 21/06/2016 | 22/06/2016 Bbidos (PA Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
/ BARROSO de Contss Servico 108/ 2/08/ (Pa) idos (PA] Ha ' ' ' '
Obidos Retorno para .
22/06/2016 | 22/06/2016 Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
2/08f 2/08/ (Pa) Santarém (PA) Ha ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total | 25 | 442,50 0,00 442,50
Mi;:::: 190,00 | Descontos | 62,45 Restituicdo | 72,50 Reembolso | 0,00 Total Viagem 642,54
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22/06/2016 | 25/06/2016 ('m)a”s Santarém (PA) | Aéreo 3,0 531,00 142,00 673,00
000209/16 ISABEL DA MOTA PONTES | IBF UFCPA NACIONAL Concluida Nacional - A Servico ;
25/06/2016 | 25/06/2016 ?::)tarem ;e::;zs (D:;) Aéren 0,5 88,50 160,37 248,87
Ciferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal | 35 | 619,50 302,37 921,87
Mic:-il;:z: 95,00 | Descontos | 72,93 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 943,94
26/05/2016 | 01/06/2016 m)aus Santarém (PA) | Aéreo 40 708,00 166,00 874,00
LUCIA HELENA RAPP PY . .
000210/16 DANIEL ICTA UFOPA MNACIONAL | Concluida Nacional - A Servico
Santarém Retorno para .
01/06/2016 | 01/06/2016 (PA) Manaus (AM) Aereo 0,5 88,50 143,68 234,18
Diferenca de bilhetes: Remarcacan/ Inutilizagao 0,00 0,00
Sub-Total | 4.5 | 796,50 311,68 1.108,18
Mic\Tc::: 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem | 1.140,72
29/05/2016 | 01/06/2016 ?::;arem Rio Branco (AC) | Aéreo 3,0 601,80 | 192166 | 252346
000211/16 EE[I\.I'CEIEPfADOS SANTOS FROPLAM UFCPA NACIOMAL | Concluida MNacional - A Servico
Rio Branco | Retorno para :
01/06/2016 | 01/06/2016 Bt 0,5 100,30 826,76 927,06
08/ Ioel (AC) Santarém (PY) | ' ’ ' '
Diferenca de hilhetes: Remarcacio/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total | 35 | 702,10 | 274842 | 3.450,52
Mic:.\:)ont‘:: 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.483,06
09/06/2016 | 11/06/2016 (B;L?m Santarém (PA) | Aéreo 2,0 354,00 187,60 541,60
000213/16 gi?n%oﬁfgﬁow ICED UFOPA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico
Santarém Retorno para .
11/06/2016 | 11/06/2016 (PA) Beém (PA) Aereo 0,5 88,50 181,68 270,18
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal | 25 | 442,50 369,28 811,78
Mic:\T{::: 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 865,14
29/05/2016 | 03/06/2016 f::;arem Belém (PA) Aéreo 5,0 1.003,00 41528 | 1.418,28
ALEX JUNIOR DE FREITAS . .
000216/16 CAERAL ICED UFOPA MACIONAL | Concluida Nacional - A Servico
Belém Retorno para .
03/06/2016 | 03/06/2016 bt 0,5 100,30 382,00 482,30
106/ 106/ (PA) Santarém (P4) sree ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcagén/Inutilizagéo 0,00 0,00
Sub-Total | 55 | 1.103,30 797,28 1.900,58
Mic:m: 95,00 | Descontos = 104,10 | Restituicio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem | 1.891,48
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30/05/2016 | 03/05/2016 | TR\ cneram(p) | Adreo 4,0 708,00 628,98 |  1.336,98
MARCIA TEIXEIRA ) . . (CE)
000222/16 NOGUEIRA ICED UFOPA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico
03/05/2016 | 03/06/2016 | ntarém | Retorno para Aéreo 0,5 88,50 361,45 449,35
(PA) Fortaleza (CE) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacio/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 45 ‘ 795,50 930,43 |  1.786,93
Total L
Adicional 95,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembalso | 0,00 Total Viagem 1.777,83
29/05/2016 | 04/06/2016 | SMEEM | penquer (pa) Fluvial 6,0 1.269,00 0,00 | 1.269,00
JUNIOR DE ALMEIDA ) . . (PA)
000224/16 FERREIRA Progep UFOPA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico
04/05/2016 | 04/06/2016 | Aenauer | Retorno para Fluvial 0,5 105,75 0,00 105,75
(PA) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacio/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 6,5 ‘ 1.374,75 0,00 | 1.374,75
Total L
adicional 95,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 81,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.446,65
13/05/2016 | 17/06/2016 | SMETET | e (pa) Veicul 4,0 708,00 0,00 708,00
LIVALDO DE OLIVEIRA ) . . (PA) Cficial
000229/16 SANTOS [EG UFOPA MACIONAL | Concluida Nacional - A Servigo
Uruara Retorno para Veiculo
17/06/2016 | 17/06/2016 i 0,5 88,50 0,00 88,50
108/ 108/ (PA) Santarém (PA) Cficial ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 45 ‘ 795,50 0,00 796,50
Total e
adicional 0,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 692,40
13/085/2016 | 17/06/2016 | S| s (pa) Veiculo 4,0 708,00 0,00 708,00
FABRICIANA VIEIRA ) . . (PA) Oficial
000230/16 GUIMARAES [EG UFOPA MACIONAL | Concluida Nacional - A Servigo
17/06/2016 | 17/06/2016 | UraT Retorno para Veiculo 0,5 88,50 0,00 88,50
(Pa) Santarém (PA) Cficial ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacén/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 45 ‘ 795,50 0,00 796,50
Total .
Adicional 0,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 692,40
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27/06/2016 | 29/06/2016 (S;E)tarem E"‘P;”)te Alegre Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
FRANCIMARA FERREIRA Em : )
000232/16 Pr- UFOPA NACIONAL . N I-AS
/ BARRETO DE LIMA eosp Planejamenta | oo IEMEe Monte Retorno para
29/06/2016 | 29/06/2016 | Alegre Santarém (PA) Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
(PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacao/ Inutilizagao 0,00 0,00
Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50
Adic:-irc::: 95,00 Descontos | 62,46 Restituigdo | 0,00 Reembaolso | 0,00 Tatal Viagem 475,04
05/06/2016 | 07/06/2016 (S;E)tarem Juruti (PA) Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
} 07/06/2016 | 08/06/2016 | Juruti (PA) | Ohidos (PA) Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
000234/16 RUY GUILHERME CASTRO | o UFOPA nacionaL | EMPrEstaEe o ional - A Servico Gbidos
DE ASSIS de Contas 08/06/2016 | 10/06/2018 (P8) Oriximing (PA) Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
Oriximina Retorno para .
10/06/2016 | 10/06/2016 (PA) Santarcm (PA) Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de hilhetes:Remarcacio/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 5,5 973,50 0,00 973,50
Mic-ir:::: 285,00 | Descontos | 104,10 Restituicio | 230,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.384,40
30/06/2016 | 01/07/2016 (S:A‘)tarem Alenquer (PA) Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
000235/16 FRANCIMARA FERREIRA Progep UFOPA NACIONAL Em . Nacional - A Servico
BARRETO DE LIMA Plangjamento Alenquer Retorno para _
01/07/2016 | 01/07/2016 (PA) Sontarém (#A) Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Total 1,3 265,50 0,00 265,50
Mi{:-irot::: 95,00 Descontos | 41,64 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 318,86
29/05/2016 | 29/05/2016 (S::)tarem Belém (PA) Aéreo 0,0 0,00 757,98 757,98
000237/16 :gﬁﬁtﬁmp{ bE FROAD UFOPA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico | 28/05/2016 | 01/06/2016 (B:Ae)m Brasilia (OF) Aéreo 3,0 672,60 1.145,39 1.518,59
Brasilia Retorno para .
01/06/2016 | 01/06/2016 on Sontarém (#A) Aéreo 0,5 112,10 350,19 462,29
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Total 3,5 784,70 2.254,16 3.038,86
Mic-irot::: 95,00 Descontos | 62,46 Restituigao | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.071,40
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29/05/2016 | 03/08/2016 ?F':q‘)d“ Santarém (PA) | Fluvial 5,0 885,00 0,00 885,00
GISELLE DE MEDEIROS Nacional -
000238/16 GB UFPA | NACIONAL | Concluida Fiona
PINHEIRO Treinamento Santarém Retomo para )
03/06/2016 | 03/06/2016 (P) Ghidos (P) Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 5.5 ‘ 973,50 0,00 973,50
Total I
Adicional 95,00 | Descontos | 104,10 Restituicao | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 964,40
30/05/2016 | 02/06/2016 (B:j':)m Santarém (PA) | Aédreo 3,0 531,00 431,60 | 1.022,50
000239/16 ;ig{mim FERREIRA PROAD UFOPA NACIONAL | Concluida Macional - A Servigo -
02/06/2016 | 02/06/2016 (S:S;Erem ::'l‘z:?x)ra Aéreo 0,5 88,50 325,68 414,18
Diferenca de bilhetes: Remarcacan/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal ‘ 35 ‘ 619,50 817,28 |  1.436,78
Tatal oo
Adicional 95,00 | Descontos | 158,32 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.372,86
07/06/2016 | 10/06/2016 | "™ | Belterra (PA) Veiculo 15 317,25 0,00 317,25
ANDREA KRYSTINA , . . (PA) Fréprio
000240/16 VINENTE GUIMARAES GAB UFOPA MACIONAL | Concluida Macional - A Servigo
10/06/2016 | 10/06/2016 | BeteTa | Retomo para Veieulo 0,5 105,75 0,00 105,75
(PA) Santarém (PA) Préprio ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacéo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal ‘ 2,0 ‘ 423,00 0,00 423,00
Total I
Adicionsl 0,00 | Descontos | 83,28 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 339,72
31/05/2016 | 01/06/2016 (S;;)tarem Obidos (PA) Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
000241/16 ERIC BRAGA FERREIRA Proges UFORA MACIONAL | Concluida Macional - A Servigo .
Obidos Retorno para .
01/06/2016 | 01/06/2016 Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
ol Joe! (PA) Sentarém (PA) | f , ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcacéo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal ‘ 1,5 ‘ 265,50 0,00 265,50
Total o
Adicional 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicao | 82,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 400,86
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31/05/2016 | 01/06/2016 (Ssg;arem Bbidos (PA) Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
000242/16 | JABERT DINIZ JUNIOR Proges UFOPA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico .
Obidos Retorno para .
01/06/2016 | 01/06/2016 Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
/08/ /08! (FA) Santarém (PA) Ha ' ' ' '
Diferenca de bilhetes:Remarcacio/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50
Adic:-ir:::: 95,00 | Descontos | 41,64 Restituigdo | 82,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 400,86
31/05/2016 | 01/06/2016 ?:;;arem Obidos (PA) Fluvial 1,0 177,00 0,00 177,00
000243/16 ;gg:ggos.qmms FARIAS Proges UFOPA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico -
01/06/2016 | 01/06/2016 | 0010 Retorno para Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
(Pa) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacio/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Tetal 1,5 265,50 0,00 265,50
Adic:-ir:::: 495,00 Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 318,86
) _ 19/06/2016 | 25/06/2016 (S;E;Erem Erasilia (DF) Aéren 8,0 1.345,20 0,00 1.345,20
000244/16 YURE ADRIAND ROCHA Progep UFOPA NACIONAL Em Prestacao Naqonal -
DA SILVA de Contas Treinamento Brasilia Retorno para .
25/06/2016 | 25/06/2016 o) Santarém () Aéren 0,5 112,10 0,00 112,10
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 731,14 731,14
Sub-Total 6,5 1.457,30 731,14 2.188,44
Adic:-ir:::: 95,00 Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.179,34
04/06/2016 | 04/06/2016 (S;E;Erem Teresina (FI) Aéren 0,0 0,00 895,73 895,73
Teresina . .
04/06/2016 | 11/06/2016 0 Parnaiba (PI) Rodovidrio 7.0 1.239,00 0,00 1.239,00
ANDREIA CAVALCANTE Em Prestagao Macional - Farnaiba . .
000245/16 | oo ICTA UFOPA NACIONAL | T "= 3 Conaresso 11/06/2016 | 11/06/2016 i Teresina (FI) Rodovidrio 0,0 0,00 0,00 0,00
11/06/2016 | 11/06/2016 (T:Ir)es'”a Belém (PA) Aéren 0,0 0,00 565,83 565,83
Belém Retorno para .
11/06/2016 | 11/06/2016 o) Santarém (P8) Aéren 0,5 88,50 735,10 823,60
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 7.5 1.327,50 | 2.196,66 3.524,16
Mic:iT{::: 95,00 | Descontos | 104,10 | Restituicdo | 97,20 Reembalso | 0,00 Total Viagem 3.612,26
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31/05/2016 | 31/05/2016 (S:S;Erem Belém (PA) Aéreo 0,0 0,00 408,69 408,69
31/05/2016 | 02/08/2016 (B;Le)m Tucurui (PA) Rodovidrio 2,0 354,00 0,00 354,00
BRUNO APOLO MIRANDA E . .
000247/16 FIGUEIRA IEG UFOPRA NACIONAL Pir:nejamento Nacional - A Servico
02/06/2016 | 04/06/2016 | S Belém (PA) Rodovidrio 2,0 401,20 0,00 401,20
(PA)
04/06/2016 | 04/06/2016 (B;':)m ::i::zn':a(;) Aérea 0,5 100,30 382,00 482,30
Diferenga de bilhetes: Remarcagao/ Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Tetal ‘ 4,5 ‘ 855,50 790,69 |  1.646,19
MiciToo::: 190,00 | Descontos | 83,28 Restituicio | 0,00 Resmbolso | 0,00 Total Viagem | 1.752,91
31/05/2016 | 31/05/2016 (S;';)tarem Belém (PA) Béreo 0,0 0,00 408,69 408,69
31/05/2016 | 02/06/2016 (B:Ae)m Tucurui (PA) Rodovirio 2,0 354,00 0,00 354,00
CARLOS CELIO S0USA DA ) . .
000248/16 CRUZ IEG UFOPA MACIONAL | Concluida Macional - A Servico -
02/06/2016 | 04/06/2016 | TV Belém (PA) Rodovidrio 2,0 401,20 0,00 401,20
(Pa)
04/06/2016 | 04/06/2016 ?;'ﬁe)m 2::1?:;:2”':3(;) Aéreo 0,5 100,30 331,60 431,90
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacéo 0,00 0,00
Sub-Tetal ‘ 45 ‘ 855,50 740,29 | 1.595,79
MiciTo‘::: 190,00 | Descontos = 83,28 Restituicio | 0,00 Resmbolso | 0,00 Total Visgem | 1.702,51
31/05/2016 | 31/05/2016 ?::;Erem Belém (PA) Aéreo 0,0 0,00 408,69 408,69
31/05/2016 | 02/08/2016 (B;Le)m Tucurui (PA) Rodovidrio 2,0 354,00 0,00 354,00
THIAGO AUGUSTO DE E . .
000249/16 SOUSA MOREIRA IEG UFOPRA NACIONAL Pir:nejamento Nacional - A Servico
02/06/2016 | 04/06/2016 (T::)”r”' Belém (PA) Rodovidrio 2,0 401,20 0,00 401,20
04/06/2016 | 04/06/2016 (B;'qe)m 2:;1:;2”':?;) Béreo 0,5 100,30 382,00 482,30
Diferenca de bilhetes: Remarcagdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Tetal ‘ 4,5 ‘ 855,50 790,69 |  1.646,19
MiciToo::: 190,00 | Descontos | 83,28 Restituicie | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Visgem | 1.752,91
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20/05/2016 | 04/06/2016 | MG | oontarem (pa Fluvial 6,0 1.062,00 0,00 1.062,00
i (PA)
000251/16 5‘2?:;15:2%% GAB UFOPA | NACIONAL | Concluida EECWTL;S L
ncontro/seminario Santarém Retorno para .
04/06/2016 | 04/06/2016 | °1 Oriimind (7) Fluvial 0.5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Ttal 6,5 1.150,50 0,00 | 1.150,50
Total L
Adicional 95,00 | Descontos | 104,10 Restituiggo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.141 40
21/06/2016 | 25/06/2016 E;;;p'”as Santerém (PA) | Aéreo 4,0 708,00 793,12 1.501,12
000253/16 | JOAO LUCIO DE AZEVEDO | IBF UFORA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico | 25/06/2016 | 25/06/2016 f:;;mm Belém (PA) Aérea 0,0 0,00 215,66 215,66
25/06/2016 | 25/06/2016 ?;'Sm E:tn:;?:aza(r;m Aérea 0,5 88,50 343,65 437,15
Diferenca de bilhetes: Remarcacio/Inutilizacso 0,00 0,00
Sub-Total | 45 | 796,50 | 135743 |  2.153,93
Total L
adicional 95,00 | Descontos | 145,44 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.103,49
Maonte
31/05/2016 | 11/06/2016 | Alegre Santarém (PA) Fluvial 11,0 1.947,00 0,00 1.947,00
RAIMUNDO IVO FERREIRA ) Nacional - (PA)
000254/16 | [renin GAB UFOPA | NACIONAL | Concluida Tac.'m .
remnamento Santarém Retarno para
11/06/2016 | 11/06/2016 | o Monte Alegre Fluvial 0.5 88,50 0,00 88,50
(P4)
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Ttal 11,5 2.035,50 0,00 |  2.03550
Total L
Adicional 95,00 | Descontos | 187,38 Restituiggo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.943,12
29/05/2016 | 08/06/2016 f::;arem Oriximing (P&) Fluvial 10,0 1.770,00 0,00 1.770,00
GUILHERME AUGUSTO . . .
000255/16 BARROS CONDE PROPPIT UFOPA MACIONAL | Concluida Nacional - A Servigo
Oriximina Retorno para .
08/06/2016 | 08/06/2016 ; Fluvial 0.5 88,50 0,00 88,50
/061 /061 (Pa) Santarém (PA) e ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total | 10,5 | 1.858,50 0,00 |  1.858,50
Total L
Adicional 95,00 | Descontos | 166,56 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.786,94
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Porto
02/06/2016 | 04/06/2016 | Alegre Santarém (PA) Agreo 2,0 354,00 991,76 1.345,76
(RS)
000256/16 LUCIA ROTTAVA ICED UFOPA MACIONAL Concluida MNacional - A Servigo
: Retorno para
Santarém .
04/06/2016 | 04/06/2016 (PA) Porto Alegre Agreo 0,5 88,50 1.348,72 1.437,22
(RS)
Diferenca de bilhetes: Remarcagéo/Inutilizagéo 0,00 0,00
Sub-Tetal 2,5 442,50 2.340,48 2.782,98
Total P
Adicional 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.836,34
30/05/2016 | 16/06/2016 ?;:Jtarem Obidos (PA) Fluvial 17,0 3.009,00 0,00 3.009,00
000257/16 FRANCISED EDSON ICED UFOPA MNACIONAL Em . MNacional - A Servigo
GOMES DE ALMEIDA Plangjamento Obidos Retorno para .
16/06/2016 | 16/06/2016 (Pa) Santarém (PA) Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacéo 0,00 0,00
Sub-Total 17,5 3.087,50 0,00 3.087,50
Adic-iro(::: 95,00 Descontos | 291,48 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.901,02
04/06/2016 | 04/06/2016 ?;:Jtarem Teresina (PI) Adreo 0,0 0,00 940,35 940,35
Teresina . L
04/06/2016 | 11/06/2016 e Parnaiba (PI) Rodovidrio 7,0 1.239,00 0,00 1.239,00
LUIS GUSTAVO DE Em Prestacdo Macional - Parnaiba . L
000259/16 CASTRO CANANI ICTA LIFOPA MNACIONAL de Contas Congresso 11/06/2016 | 11/06/2016 (PT) Teresina (PI) Rodoviario 0,0 0,00 0,00 0,00
11/06/2016 | 11/06/2016 (Tslr)es'”a Belém (PA) Aéreo 0,0 0,00 565,83 565,83
Belém Retorno para .
11/06/2016 | 11/06/2016 (PA) Santarém (PA) Agreo 0,5 88,50 748,50 838,00
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Total 7,5 1.327,50 2.255,68 3.583,18
Total P
Adicional 95,00 | Descontos | 0,00 Restituicdo | 67,70 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.745,88
Manaus . .
03/06/2016 | 04/06/2016 Santarém (PA) Aéreo 1,0 177,00 130,00 307,00
ANTONIA NEIDILE . . (AM)
000261/16 ICED UFOPA NACIONAL Concluida MNacional - A Servigo
FEERO HUREZ 04/06/2016 | 04/0/201 | SnTETEM | Retorno para Aéren 0,5 88,50 145,82 234,32
(PA) Manaus (AM) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacéo 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 265,50 275,82 541,32
Total P
Adicional 95,00 | Descontos | 20,82 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 615,50
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30/05/2016 | 06/06/2016 ?;:;arem ?P:';te Alegre Fluvial 7.0 1.239,00 0,00 1.239,00

000262716 | AMASA FERREIRA PROCCE UFOPA nacionaL | EMPrestacie o onal - A Servico Vont

CARVALHO de Contas onte Retorno para _

06/06/2016 | D6/06/2016 | Alegre sontarém (pr) | UV 0.5 88,50 0,00 88,50

(PA)
Diferenca de bilhetes: Remarcacio/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal | 7.5 | 1.327,50 0,00 | 1.327,50

Total .

Adicional 95,00 | Descontos | 124,92 Restituigao | 100,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.397,58

Viagem | WeME@EMO o oo g Meiode  pigrias | Didriss oo
Transporte eT
DOMINGOS LUIS 31/05/2016 | 07/06/2016 | O™ | ooniarem (pa) | Aluvial 7,0 1.480,50 0,00 1.480,50
Em Prestagdo MNacional - & (PA)
000263/16 WANDERLEY PICANCD PROPPIT UFCPA MACIOMAL de Contas Servico i
DINIZ 07/06/2016 | 07/0s/2015 | Sontarém | Retorno para Fluvial 0,5 105,75 0,00 105,75
(PA) Oriximing (PA)
Diferenga de bilhetes:Remarcagdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total i 1.586,25 0,00 1.586,25
Mic-irx: 95,00 | Descontos | 124,92 Restituicdo | 110,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.666,33
19/06/2016 | 25/06/2016 (S:E)tarem Brasilia (DF) Aéreo 8,0 1.345,20 365,04 1.710,24
CLEIDEANE LIMA DE MNacional -
000265/16 Progep UFOPA | NACIONAL Concluida i
MORAES Treinamento Brasilia Retorno para .
25/06/2016 | 25/06/2016 ; Aéreo 0,5 112,10 366,10 478,20
(DF) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 6,5 1.457,30 731,14 2.188,44
Adic-irn(::: 95,00 Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.179,34
Forto
09/06/2016 | 11/06/2016 | Alegre Santarem (PA) Agren 2,0 354,00 1.283,43 1.647,43
. Nacional - A (RS)
000266/16 WRANA MARIA PANIZZI GAB UFOPA MACIOMAL Concluida .
Servico Retorno para
Santarém
11/06/2016 11/06/2016 Forto Alegre Aéreo 0,5 88,50 1.506,83 1.595,33
(PA)
(RS)
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 2,5 442,50 | 2.800,26 3.242,76
Total L
Adicional 95,00 | Descontos | 41,64 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total viagem 3.296,12
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09/06/2016 | 12/06/2016 (s;:)tarem Belém (PA) Adreo 3,0 601,80 178,48 780,28
LAZARO JOAQ SANTANA ) Nacional -
000267/16 IEG UFOPA | NACIONAL Concluida aeiona
D4 SILVA Treinamento Belém Retorno para .
12/06/2016 | 12/08/2016 | o0 Sontarem () | 1% 0,5 100,30 567,60 667,90
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total | 3,5 | 702,10 746,08 1.448,18
Total o
Adicionsl 95,00 | Descontos | 41,64 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Tatal viagem 1.501,54
_ 08/06/2016 | 12/06/2016 (S;S;Erem Belém (PA) Aéreo 40 958,50 178,48 |  1.137,28
000268/16 | |ANOEL ROBERVAL IEG UFOPA NACIONAL Concluida Nacional -
PIMENTEL SANTOS Treinamento Belém Retorno para
12/06/2016 | 12/06/2016 ’ Ad 0,5 119,85 883,60 1.003,45
2/08/ 2fos/ (PA) Santarém (PA) Ereo ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcaco/Inutilizacéo 0,00 0,00
Sub-Total 45 1.078,65 | 1.062,08 2.140,73
Total L
adicional 95,00 | Descontos | 62,46 Restituigao | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.173,27
05/06/2016 | 10/06/2016 (Ssg)tarem Parnaiba (PI) | Adreo 5.0 885,00 0,00 885,00
DAVIA MARCIANA ) Nacional - A
000269/16 PROPPIT | UFOPA | NACIONAL Concluida aeiona
TheATH e 10/06/2016 | 10/0s/2016 | Fonaba | Retornopars . 0,5 88,50 0,00 88,50
(PT) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total | 5.5 | 973,50 0,00 973,50
Total o
Adicionsl 95,00 | Descontos | 0,00 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total viagem 1.068,50
27/06/2016 | 29/06/2016 (S;S;Erem Obidos (PA) Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
JEFTER ALEXANDER LIRA Em Nacional - A Bhidas o .
000271/16 GAB UFOPA NACIONAL . . 29/06/2016 | 01/07/2016 o PA) | Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
/ DOS PASSOS Planejamento Servigo /os!. jo7/ (Pa) riximin (PA) Hva ! ! ! !
01/07/2016 | 01/07/2016 | Orimind | Retornopara o L 0,5 88,50 0,00 88,50
(P&) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 45 796,50 0,00 796,50
Total o
Adicionsl 190,00 | Descontos | 104,10 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 882,40
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01/06/2016 | 02/06/2016 (S;:)tarem Altamira (PA) Aéren 1,0 211,50 878,94 1.090,44
DEIZE DE S0UZA Em Prestacio | Nacional - A
000272/16 GAB UFOPA NACIONAL n Frestagen SCions
CARNEIRD de Contas Servigo Altamira Retorno para
02/06/2016 | 02/06/2016 ° Rodovidri 0.5 105,75 0,00 105,75
2/08/ 2/08/ (PA) Santarém (PA) oviana ! ! ! !
Diferenga de bilhetes:Remarcagdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 317,25 878,94 1.196,19
Total .
Adicional 95,00 | Descontos | 41,64 Restituigdo | 145,00 Reembolzo | 0,00 Total Viagem 1.394,55
13/06/2016 | 17/06/2016 (S::)ta'em Uruara (PA) "é‘:if;'f 4,0 708,00 0,00 708,00
JUAREZ LEAL . Nacional - A
000273/16 IEG UFOPA NACIONAL Concluida aclenda
RODRIGUES senee 17/05/2016 | 17/0s/2016  rUATd Retorno para Veicula 0,5 88,50 0,00 88,50
(PA) Santarém (PA) COficial ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal 4,5 736,50 0,00 796,50
Total T
Adicional 0,00 | Descontos | 107,05 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 689,45
23/06/2016 | 27/06/2016 E":r:)aus santarém (PA) | Aédreo 4,0 708,00 173,08 881,08
E Nacional - A
000275/16 | NEUSA HAMADA 1CTA UFOPA NACIONAL Hr:nejamento s::\IriD::
Santarém Retorno para .
27/06/2016 | 27/06/2016 A 0.5 88,50 167,16 255,66
fos/ 108/ (PA) Manaus (AM) sree ! ! ! !
Diferenga de bilhetes:Remarcagdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 45 796,50 340,24 1.136,74
Total .
dicional 95,00 Descontos | 62,46 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.169,28
08/06/2016 | 09/06/2016 ?::;‘arem Brasilia (OF) Aérea 1,0 224,20 529,94 754,14
ANDREA IMBIRIBA DA ) Nacional - A
000276/16 GAB UFOPA NACIONAL Concluida acon
S senee 09/05/2016 | 10/0s/2016 = Cresiia Retornopara | s 1,5 336,30 476,68 812,98
(DF) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 2,5 560,50 | 1.006,62 1.567,12
Total L.
Adicional 95,00 | Descontos | 62,46 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.599,66
08/06/2016 | 09/06/2016 (s;:)tarem Belém (PA) Aéren 1,0 200,60 434,48 635,08
ROSINEI DE SOUSA ) Nacional - A
000278/16 IEG UFOPA NACIONAL Concluida aciona
OHVERS seniee 09/06/2016 | 08/06/2016 & oM™ Retorno para Aéreo 0,5 100,30 396,40 496,70
(PA) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenga de bilhetes: Remarcacdo/ Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 300,90 830,88 1.131,78
Total .
dicional 95,00 Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.185,14
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_ 22/06/2016 | 25/06/2016 (S::)tarem Sio Paulo (SP) | Adreo 3,0 637,20 0,00 637,20
000280/16 VANIA SOUSA AZEVEDO | Progep UFOPA NACIONAL Concluida Nacional -
fremamente 25/06/2016 | 25/06/2015 | oo Paulo | Retornopara Aéren 0,5 106,20 0,00 106,20
(s5P) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 1.283,50 1.283,50
Sub-Tatal 3,5 743,40 | 1.283,50 2.026,90
Tatal _
adicional 95,00 Descontos | 62,46 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.059,44
22/06/2016 | 25/06/2016 (S::)tarem S0 Paulo (SP) | Adreo 3,0 637,20 0,00 637,20
MARCELO ALMEIDA DOS Nacional -
000282/16 Progep UFOPA NACIONAL Concluida sciona
SANTOS Treinamento S3o Paulo | Retorno para
25/06/2016 | 25/06/2016 ’ né 0,5 106,20 0,00 106,20
/06/. /06/ (sP) Santarém (PA) =ree ! ! ! !
Diferenga de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizagdo 1.283,50 1.283,50
Sub-Tatal 3,5 743,40 | 1.283,50 2.026,90
Total _
Adicional 95,00 Descontos | 62,46 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.059,44
05/06/2016 | 09/06/2016 ?::;arem Oriximing (P&) | Fluvial 4,0 708,00 0,00 708,00
E Nacional - A
000286/16 | RUY BESSA LOPES PROPPIT | UFOPA NACIONAL H':nejamento S::\'f::
Oriximing Retorno para .
09/06/2016 | 09/06/2016 ’ Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
/08/ /08/ (Pa) Santarem (PA) s ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcagdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Tatal 4,5 796,50 0,00 796,50
Tatal T
adicional 95,00 Descontos | 83,28 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 808,22
_ 08/06/2016 | 10/06/2016 ?::;arem Belém (PA) Aéreo 2,0 401,20 733,64 1.134,84
ooo2s1/1s | JOAOLUCIOMOUSINHO | g UFCPA NACIONAL Concluida Wecional -
DA MODA Encontro/Seminario Belém Retorno para i
10/06/2016 | 10/06/2016 | Sontarem, () | 260 0,5 100,30 664,87 765,17
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal 2,5 501,50 | 1.398,51 1.900,01
Tatal _
adicional 95,00 Descontos | 62,46 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.832,55
_ 20/06/2016 | 01/07/2016 (S::)tarem Ohidos (PA) Fluvial 11,0 1.947,00 0,00 1.847,00
000292/16 HELIANA MARLA CUNHA | 1 oepy UFCPA NACIONAL Em Nacional - A
AGUIAR Flanejamento Servigo Bbidos Retorno para
01/07/2016 | 01/07/2016 Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
fort 107/ (PA) Santarém (PA) v ' ' ' '
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal 11,5 2.035,50 0,00 2.035,50
Tatal _
Adicional 95,00 Descontos | 208,20 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.922,30
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27/06/2016 | 02/07/2016 | SntErem | Fozdolguacu | . 5,0 885,00 | 1.082,94 |  1.967,94
(PA) (PR)
Em Nacional - Foz do
000295/16 DAV SILVA DOS SANTOS | PROAD UFOPRA NACIONAL Planei . 02/07/2016 | 02/07/2016 | Iguagu Belém (PA) Aéreo 0,0 0,00 467,67 467,67
anejamento Treinamento (FR)
Belém Retorno para .
02/07/2016 | 02/07/2016 . A 0,5 88,50 623,74 712,24
/071 /071 (Pa) Santarém (PA) free ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 5,5 ‘ 973,50 | 2.174,35 3.147,85
Total oy o
Adicianal 95,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.138,75
Recife . .
26/06/2016 | 29/06/2016 ) Santarém (PA) | Aéreo 3,0 531,00 52044 | 1.051,44
JARCILENE SILVA DE = Macional - A
000296/16 PROPPIT | UFOPA | NACIONAL mo Eciong
ALMEIDA CORTEZ Flangjamenta Servico Santarém | Retorno para
29/06/2016 | 29/06/2016 - Aé 0,5 88,50 1.302,26 1.390,76
/06 08! (P) Recife (PE) e ' ' ' :
Diferenca de hilhetes:Remarcacdo/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 3,5 ‘ 619,50 | 1.822,70 | 2.442,20
Total .
Adicional 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.474,74
13/06/2016 | 17/06/2016 ?F';’;q”er Santarém (PA) | Fluvial 4,0 708,00 0,00 708,00
ANTONIO JORGE Em Prestaca MNacional -
000257/16 GAB UFOPA | NACIONAL mFrestagao | Maciona
FERREIRA BAREOSA de Contas Treinamento Santzrém | Retorno para
17/06/2016 | 17/06/2016 Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
Josl o8 (Pa) Alenquer (PA) Hve ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 45 ‘ 796,50 0,00 796,50
Total oy o
Adicianal 95,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 60,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 847,40
08/06/2016 | 10/06/2016 ?::;Erem Belém (PA) Aéreo 2,0 479,40 733,64 | 1.213,04
MARCELO VIEIRA . Macional -
000298/16 GAB UFOPA | NACIONAL Concluida gaenat”
WVASCONCELOS Encaontro/Semindrio Belém Retorno para
10/06/2016 | 10/06/2016 Aé 0,5 119,85 739,56 859,41
e e (PA) Santarém (PA) | o ' ' ' '
Diferenca de hilhetes:Remarcacdo/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 25 ‘ 599,25 | 1.473,20 | 2.072,45
Total .
Adicional 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.104,99
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07/06/2016 | 09/06/2016 ?::;Erem StoPaulo (SP) | Adreo 2,0 507,60 | 113522 | 1.642,82
ANSELMO ALENCAR ) Nacional - A
000299/16 GAB UFOPA | NACIONAL Concluida Eciena
RS e 03/06/2016 | 09/06/2016 | o0 Paulo | Retornopara . 0,5 126,90 | 1.259,16 | 1.386,06
(5F) Santarém (PA) ! ! o U
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 2,5 ‘ 634,50 | 2.394,38 | 3.028,88
Total .
Adicionsl 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.061,42
03/06/2016 | 10/06/2016 (S:E;Erem Belém (PA) Aéreo 1,0 239,70 733,64 973,34
) Nacional - A
000300/16 | SERGIO DE MELO PROPPIT | UFOPA | NACIONAL Concluida S::\'r?;;
Belém Retorno para .
10/06/2016 | 10/06/2016 A 0,5 119,85 739,56 859,41
/08 /o8 (PA) Santarém (PA) | 0 ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcacao/ Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 1,5 ‘ 359,55 | 1.473,20 | 1.832,75
Total .
Adicionsl 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembalsa | 0,00 Total Viagem 1.886,11
Mante
13/06/2016 | 17/06/2016 | Alegre Santarém (PA) | Fluvial 40 708,00 0,00 708,00
RAIMUNDO TVO ) Nacional - (PA)
000301/16 GAB UFOPA | NACIONAL Concluida aeiend
FERREIRA DA SILVA Treinamento
Cantarém Retorno para
17/06/2016 | 17/06/2016 | (o Monte Alzgre | Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
(PA)
Diferenca de bilhetes: Remarcacao/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 45 ‘ 796,50 0,00 796,50
Total o
Adicional 95,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 787,40
Belém . .
03/08/2016 | 11/08/2016 | 5 Santarém (PA) | Aéreo 2,0 354,00 739,56 | 1.093,56
Maria Adelina Figueired . Nacional -
000302/16 ana Adelina MQUBIredo | e UFOPA | NACIONAL Concluida grional -
Baptista Amorim Encontro/Seminario Santarém | Retorno para
11/06/2016 | 11/06/2016 : Aéreo 0,5 88,50 838,62 927,12
/061 /06 (PA) Belém (FA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 2,5 ‘ 442,50 | 1.578,18 | 2.020,68
Total o
Adicional 95,00 | Descontos | 0,00 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.115,68
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_ 20/06/2016 | 24/06/2016 (S:E;Erem Belém (PA) Aéreo 4,0 802,40 505,69 1.308,09
000304716 | [AYKAFPRESTON LEITE | o UFOPA NACIONAL Concluida Necional - A
BATISTA DA COSTA Servigo Belém Retorno para
24/06/2016 | 24/06/2016 ° 5 05 100,30 144,68 544,98
108/ 108/ (PA&) Santarém (PA) eree ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizaco 0,00 0,00
Sub-Total 45 902,70 950,37 1.853,07
Total .
dicional 95,00 | Descontos | 104,10 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.843,97
13/06/2016 | 14/06/2016 (S:E)tarem Belém (PA) Aérea 1,0 287,30 | 1.796,76 2.084,06
RAIMUNDA NONATA . Nacional - A
000305/16 GAB UFOPA NACIONAL Concluida acons
HONTERO seee 14/06/2016 | 14/08/2015 | D2EM Retorna para | 0,5 143,65 664,87 808,52
(PA) Santarém (PA) | o o0 ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Tatal 1,5 430,95 | 2.461,63 2.892,58
Total L
dicional 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2,945,594
25/06/2016 | 02/07/2016 (S::)tarem Belém (PA) Aéreo 7,0 1.404,20 505,69 1.909,89
J0AO RICARDO E Nacional - A
000307/16 IBF UFOPA NACIONAL o sciana
WVASCONCELLOS GAMA Planejamento Servigo Belém Retorno para
02/07/2016 | 02/07/2016 ; né 05 100,30 739,56 839,86
203/ 20/ (PA) Santarém (PA) b ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizaco 0,00 0,00
Sub-Total 75 1.504,50 | 1.245,25 2.749,75
Adic-irot::: 95,00 | Descontos | 104,10 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.740,65
26/06/2016 | 28/06/2016 (S:E;Erem Peris (Franga) | Aéreo 1,5 1.880,95 0,00 1.880,95
ADRIANA CAROPREZO E Internacional - A
000308/16 IEF UFOPA INTERNACIONAL | 1 . nEernaciona
MORINI Flangjamento Servigo Paris Retorno para
28/06/2016 | 28/06/2016 ] Aéreo 0,5 626,95 0,00 526,98
(Franga) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Tatal 2,0 2.507,93 0,00 2.507,93
e 0,00 | Descontos | 41,64 Restituicio | 0,00 Reembol 0,00 Tatal Vi 2.466,29
adicional , 0s , ituigio X mbolso , jagem 488,
Brasilia . .
24/06/2016 | 25/06/2016 | O Santarém (PA) | Aéreo 1,0 177,00 | 1.197,93 1.374,33
CARLOS FREDERICO ) Nacional - A
000309/16 IEF UFOPA NACIONAL Concluida aclons
NORUERA St senee 25/06/2016 | 25/06/2015 | SNErEm | Retomopara | 0,5 88,50 941,32 1.029,82
(PA) Brasilia (DF) b ' d " L
Diferenca de bilhetes: Remarcagdo/ Inutilizagéo 0,00 0,00
Sub-Total 15 265,50 | 2.139,25 2.404,75
Total .
Adicional 95,00 | Descontos | 0,00 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.499,75
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17/06/2016 | 19/06,2016 (S:;)tarem Belém (PA) Béreo 2,0 401,20 0,00 401,20
Belem . Veiculo
19/08/2016 | 25/06/2016 | oo Acard (PA) i 6,0 1.062,00 0,00 | 1.062,00
GUILHERME AUGUSTO ) Nacional - A
000310/16 PROPFIT | UFOPA | NACIONAL Concluida arion=
BARROS CONDE Servigo Acard Veiculo
25/06/2016 | 28/06/2016 Belém (PA e 3,0 601,30 0,00 601,30
06/ 06/, (PA) em( ) Oficial ] ] ] ]
Belém Retorno para .
28/06/2016 | 28/06/2016 A 0,5 100,30 817,16 917,46
/06 /06/ (PA) Santerém (FA) | T ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcagdo/ Tnutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 11,5 ‘ 2.165,30 817,16 |  2.982,46
Total L
adicional 95,00 | Descontos | 166,56 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 2.910,90
13/06/2016 | 14/06/2016 (S;;])tarem Belém (PA) Aéreo 1,0 239,70 0,00 239,70
DEIZE DE SOUZA Nacional - A
000311/16 GAB UFOPA | NACIONAL Concluida Friona
CARIERO senee 14/06/2016 | 14/06/2016 | CEIEM Retorna para | . 0,5 119,85 739,56 859,41
(PA) Santarém (P) | T ' ' ' "
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tetal ‘ 1,5 ‘ 359,55 739,56 |  1.099,11
Total _
Adicional 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.152,47
Belem . .
27/06/2016 | 27/08/2016 | o Santarém (PA) | Aéreo 0,0 0,00 444,68 444,68
EDUARDO JOSE E Nacional - A
000312/16 PROPPIT | UFCPA NACIONAL mo aclona
MONTEIRD DA COSTA Planejamento Servigo Santarém Retorno para
27/06/2016 | 27/06/2016 2 0,5 160,64 438,76 599,40
1061 106/ (PA) Belém (PA) eree ' ' ' '
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Tnutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Tetal ‘ 0,5 ‘ 160,64 883,44 |  1.044,08
Tetal L
adicional 95,00 | Descontos | 20,82 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.118,26
. 20/06/2016 | 22/06/2016 (S:E)tarem Brasilia (DF) Aéreo 2,0 642,20 | 1.921,66 2.563,86
000313716 | TAMUNDA NONATA GAB UFOPA | NACIONAL Concluida Nacinal - A
HONTERO senee 22/06/2016 | 23/06/2016 | DS Reforna para | e 1,5 481,65 487,35 969,00
(DF) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 3,5 ‘ 1.123,85 | 2.409,01 | 3.532,86
Total o
Adicional 95,00 | Descontos | 83,28 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.544,58
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14/06/2016 | 15/06/2016 ?::;arem Belém (PA) Aéreo 1,0 239,70 733,64 973,34
GEANY CLEIDE ) Macional - A
000314/16 GAB UFOPA NACIONAL Concluida aciona
CARVALHO MARTINS Servigo Belém Retorno pars
15/06/2016 | 15/06/2016 ; Aéreo 0,5 119,85 739,56 859,41
/08/ /06/ (Pa) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 359,55 | 1.473,20 1.832,75
M‘JDD::: 95,00 Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.886,11
27/06/2016 | 28/06/2016 (S::)tarem Belém (PA) Aéreo 1,0 200,60 546,43 747,03
) Nacional - A
000315/16 | LILIAN REBELLATO 1cs UFOPA NACIONAL Concluida S:zfgoa
Belém Retorno para .
28/06/2016 | 28/06/2016 ) A 0,5 100,30 733,43 833,73
108/ /06/ (Pa) Santarém (PA) =reo ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 300,30 | 1.279,86 1.580,76
Ad\c-iroo::: 95,00 Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.634,12
Manaus . .
27/06/2016 | 01/07/2016 | (N Santarém (PA) | Aéreo 4,0 708,00 344,77 1.052,77
JOSE LAURINDO CAMPOS E Macional - A
000316/16 PROPPIT UFOPA NACIONAL o scions
DOS SANTOS Flanejamento Servigo Santarém Retorno para
01/07/2016 | 01/07/2016 A 0,5 88,50 291,32 379,82
1071 1071 (Pa) Manaus (AM) =reo ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Tatal 4,5 796,50 536,09 1.432,59
Mic:-irDD::: 95,00 Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.423,49
27/06/2016 | 28/06/2016 ?::;arem Belém (PA) Adreo 1,0 200,60 546,43 747,03
PAMELA DE ANDRADE . Macianal - A
000317/16 GAB UFOPA NACIONAL Concluida Feiona
FErTEsA senvee 28/08/2016 | 28/06/2016 | DM Retorno para Aéreo 0,5 100,30 552,35 652,65
(Pa) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 300,30 | 1.098,78 1.399,68
M\c:-iroor::: 95,00 Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.453,04
27/06/2016 | 30/06/2016 (S:E)tarem Brasilia (OF) Aéreo 3,0 572,60 | 1.941,29 2.613,89
000318/16- E Nacional - A
/ DIEGO SOUSA NOGUEIRA | Progep UFOPA NACIONAL o Feions
* Plancjamento | Servico 30/06/2016 | 30/06/201 | DS Retorno para | . 0,5 112,10 660,98 773,08
(DF) Santarém (Pa) | T o0 ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 3,5 784,70 | 2.602,27 3.386,97
M‘JDD::: 95,00 Descontos | 83,28 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.398,69
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P— ol A 23/06/2016 | 23/06/2016 (S:;)tarem Belterra (PA) \é?i';":f‘ 0,0 0,00 0,00 0,00
000320/16 PROPPIT UFOPA NACIONAL Concluida scionat -
ROPRIGUES servee 23/06/2016 | 23/06/2016 | Doierta Retorno para Veiculo 0,5 88,50 0,00 88,50
(PA) Santarém (PA) Cficial ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcagdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50
T=E 0,00 | Descont 21,41 Restituicdo | 0,00 Reembol 0,00 Total Vi 67,00
adicional , 05 . ituigdo , mbolso , iagem i
Transporte & Taxas
sLron sanroe . 28/06/2016 | 30/06/2016 (Ssg)t”m Obidos (PA) Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
000321/16 PROAD UFOPA NACIONAL | - Nacional - A Servigo
OLIVEIRA Plangjamento Obidas Retorno para .
30/06/2016 | 30/06/2016 ° Fluvial 0,5 58,50 0,00 88,50
(PA) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Tnutilizacda 0,00 0,00
Sub-Tatal 2,5 442,50 0,00 442,50
Total B
Adicional 95,00 Descontos | 62,46 Restituigdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 475,04
17/06/2016 | 18/06/2016 f::)ta’em Belém (PA) férea 1,0 200,60 971,10 1.171,70
000323/16 JABERT DINIZ JUNICR Proges UFOPA NACIONAL | Concluida Nacional - A Servigo -
18/06/2016 | 18/06/2016 ?:;m ::';Dt:;grﬁa(:q) Aéreo 0,5 100,30 817,16 917,46
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal 1,5 300,90 1.788,26 2.089,16
Total A
Adicional 95,00 Descontos | 20,82 Restituicdo | 0,00 Reembelso | 0,00 Total Viagem 2.163,34
. 20/06/2016 | 23/06/2016 f::;a’em Brasilia (DF) Aéreo 3.0 672,60 |  1.310,81 1.983,41
RUBEM JOSE DOURADO . N -
000326/16 Progep UFOPA NACIONAL | Concluida =ciena
DA FONSECA Trainamento Brasilia Retorno para
23/06/2018 | 23/08/2016 | Santarém (PR) Adreo 0,5 112,10 1.263,48 1.375,58
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal 35 784,70 2.574,29 3.358,99
Mic‘i::: 95,00 Descontos = 83,28 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 3.370,71
Belém . .
26/06/2016 | 27/08/2016 | 20 Santarém (PA) Aéreo 1,0 177,00 735,10 912,10
CELINA MARIA COLING DE E
000328/16 ICED UFOPA NACIONAL | o Nacional - A Servigo
MAGALHAES Flansjamento Santarém | Retorno para
27/08/2018 | 27/08/2016 | T4 Belém (P Adreo 0,5 88,50 795,69 885,19
Diferenca de bilhetes:Remarcagdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 265,50 1.531,79 1.797,29
Total A
Adicional 95,00 Descontos | 20,82 Restituicdo | 0,00 Reembalso | 0,00 Tatal Viagem 1.871,47
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26/06/2016 | 26/06/2016 F;;)r”'h“ Santarém (PA) | Adrea 2,0 354,00 | 2.526,16 |  2.880,16
000333/16 | CARLOS AFONSO NOBRE | FROPPIT | UFOPA | NACIONAL :’:nejamento Nacional - A Servico | 28/06/2016 | 28/06/2016 f::;‘arem Brasilia (DF) Aérea 0,0 0,00 | 119439 | 1.194,39
28/06/2016 | 28/05/2015 | Dresila Retorno para Aéreo 0,5 88,50 0,00 88,50
(DF) Guarulhos (SP) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-TDtaI| 2,5 | 442,50 | 3.720,55 | 4.163,05
Total o
Adicianal 95,00 | Descontos | 0,00 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 4,258,05
Manaus . .
26/08/2016 | 27/08/2016 | /L Santarém (PA) | Aéreo 1,0 211,50 411,70 623,20
LUIZ ANTONIO DE = . .
000334/16 FROPPIT UFOPA MNACIONAL m . Macional - A Servigo
SHIVERS Penejzmente 27/06/2016 | 27/06/2016 | Sontarém | Retorno para Adrea 0,5 105,75 374,74 480,49
(PA) Manaus (AM) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-TDtaI| 1,5 | 317,25 786,44 |  1.103,69
Total L
adicionsl 95,00 | Descontos | 20,82 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.177,87
Maonte
19/06/2016 | 30/06/2016 | Alegre Santarém (PA) | Fluvial 11,0 1.947,00 0,00 | 1.347,00
RAIMUNDO VO FERREIRA B Nacional - (PA)
000336/15 GAB UFOPA | NACIONAL | o . aciona
DA SILVA Flangjamento Treinamento
cantarém Retorno para
30/06/2016 | 30/08/2016 | o Mante Alegre Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
(PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-TDtaI| 115 | 2.035,50 0,00 |  2.03550
Total o
Adicianal 95,00 | Descontos | 187,38 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.943,12
23/06/2016 | 25/06/2016 f::;arem Ohidos (PA) Fluvial 2,0 354,00 0,00 354,00
RENATA DE MAGALHAES ) . .
000337/18 FERREIRA PROCCE UFOPA MACIOMAL | Concluida Nacional - A Servigo —
25/06/2016 | 25/08/2016 | idS Retorno para Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
(P&) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes: Remarcacdo/ Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub—TotaI| 2,5 | 442,50 0,00 442,50
Total L
adicional 95,00 | Descontos | 41,64 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 495,86
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23/06/2016 | 26/06/2016 Ef;g”ba Santarém (PA) | Fluvial 3,0 531,00 0,00 531,00
MAMOEL BRUNO CAMPELO E . .
000342/16 GAB UFCRA MNACIONAL m . Nacional - A Servico
Prsie Planeements 26/06/2016 | 26/06/2016 | SnEreEm | Retomo para Fluyial 0,5 88,50 0,00 88,50
(PA) Ttaituba (FA) uva ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcagda/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 35 ‘ §13,50 0,00 §13,50
MJ:::: 95,00  Descontos | 41,64 Restituicie | 0,00 Resmbolso | 0,00 Tetal Viagem 672,86
22/06/2016 | 26/06/2016 ?;;;los Santarém (PA) Fluvial 4.0 708,00 0,00 708,00
MELINDA EVENIN DA Em Prestaca . ;
000343/16 GAB UFCPA | NACIONAL | o7 " acional - A Servico
LA SN o Contes 26/06/2016 | 26/05/2016 | SntErém | Retomo para Fluvial 0,5 88,50 0,00 88,50
(PA) Obidos (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcagd/ Tnutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 4.5 ‘ 796,50 0,00 796,50
e 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicio | 108,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 937,04
Adicional
Santarém | Maonte Alegre Veiculo
27/08/2016 | 03/07/2016 - 6,0 1.062,00 0,00 1.062,00
o8/ 1071 (Pa) (PA) Cficial ! ! ! !
000346/16 DANIELA PALULETTO IBF UFCPA MNACIOMAL Elr:nejamento Nacional - A Servico Mante
Retorno para Veiculo
03/07/2016 | 03/07/2016 ?Lig)re Santarém (PA) ficial 0,5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de bilhetes: Remarcacéo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 6,5 ‘ 1.150,50 0,00 | 1.150,50
= 0,00 | Descontos | 104,10 | Restituigio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem | 1.046,40
Adicional
Santarém | Maonte Alegre Veiculo
27/06/2016 | 03/07/2016 - 6,0 1.062,00 0,00 1.062,00
Joe! e (PA) (PA) Oficial ! ! ' d
000347/16 E\EEEISE CRISTO DE IBF UFCPA MNACIOMAL Elr:nejamento Nacional - A Servico Monte
Retorno para Veiculo
03/07/2016 | 03/07/2016 ?L:g)re Santarém (PA) ficial 0,5 88,50 0,00 88,50
Diferenca de bilhetes: Remarcagda/Inutilizacio 0,00 0,00
Sub-Tatal ‘ 6,5 ‘ 1.150,50 0,00 | 1.150,50
MJDD::: 0,00 Descortos | 104,10 | Restituicdo | 0,00 Resmbolso | 0,00 Tetal Viagern | 1.046,40
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27/05/2016 | 03/07/2016 f;:;‘arem ?‘P;”)te Alegre ;?;;L;'f 6,0 1.062,00 0,00 | 1.062,00
000348/16 RAFAEL RODE IBF UFOPRA NACIONAL Em . Nacional - A Servico Mant
Fenciamento 03/07/2016 | 03/07/2016 Alm : Retormo para Veiculo 0,5 88,50 0,00 88,50
(P:g)re Santarém (PA) Cficial ! ! ! !
Diferenca de hilhetes:Remarcacio/Tnutilizacio 0,00 0,00
Sub-Tatal ‘ 6,5 ‘ 1.150,50 0,00 | 1.150,50
Total o
adicionsl 0,00 | Descontos | 104,10 Restituicdo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.046,40
Santarém | Monte Alegre Veiculo
27/08/2016 | 03/07/2016 (PA) (Fa) Cicial 6,0 1.062,00 0,00 1.062,00
000351/16 J0SE NILDO MORALS DA IBF UFCPA MNACIONAL Em . Nacional - A Servico Mant
o Fanejamente 03/07/2016 | 03/07/2016 AI°r1 : Retornc para Veieulo 0,5 88,50 0,00 88,50
(P;g)re Santarém (PA) Cficial ! ! ! !
Diferenca de bilhetes:Remarcagdo/ Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 65 ‘ 1.150,50 0,00 | 1.150,50
Total frE
adicional 0,00 | Descontos | 104,10 Restituicdn | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 1.046,40
DOMINGDS LIS 27/05/2016 | 29/06/2016 ?F::;'m'”a Santarém (PA) | Fluvial 2,0 423,00 0,00 423,00
000353/16 WANDERLEY PICANCD PROPPIT UFORA NACIONAL Em . Nacional - A Servico
DINIZ Flanejamento Santarém | Retorno para ’
29/08/2016 | 29/08/2016 S Fluvial 0,5 105,75 0,00 105,75
(PA) COriximing (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacio/Inutilizagio 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 25 ‘ 528,75 0,00 528,75
Total frE
adicional 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicdn | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 561,29
_ 29/06/2016 | 02/07/2016 ?::;arem SioPaulo (SP) | Adreo 3,0 §37,20 | 1.903,61 | 2.540,81
000354/16 MARCELOD ALMEIDA DOS brogep UFOPA NACIONAL Em . Nacfloﬂal -
SANTOS Flanejamento Treinamento 520 Paulo Retorno para
02/07/2016 | 02/07/2016 . Aéreg 0,5 106,20 1.381,71 1.487,91
(SP) Santarém (PA)
Diferenca de bilhetes:Remarcacio/Inutilizagio 0,00 0,00
Sub-Total ‘ 35 ‘ 743,40 | 3.28532 | 4.028,72
Total frE
adicional 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicdn | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 4.061,26
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30/06/2016 | 11/07/2016 (S:E)tarem Belém (PA) Aéreo 11,0 2.206,60 743,58 2.950,18
MARLISSON AUGUSTO E Nacional -
000358/16 | oo oot oy ICTA UFOPA | NACIONAL Hm et ij”a ;
ST = 11/07/2016 | 11/07/2016 | DEEM Retarna para Adreo 0.5 100,30 552,35 652,65
[PA) Santarém (PA) ! ! ! !
Diferenca de bilhetes: Remarcagdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal | 11,5 | 2.306,90 | 1.295,93 3.602,83
MiciTD"::: 95,00 | Descontos | 166,56 | Restituicdo 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem |  3.531,27
Belém . .
22/06/2016 | 24/08/2016 | O Santarém (PA) | Adreo 2,0 354,00 577,02 1.331,02
PAULO GILBERTO MURTA . .
000359/16 COSTA GAB UFOPA NACIONAL | Concluida Macional - A Servigo
Santarém Retorno para .
24/06/2016 | 24/06/2016 : A 0,5 88,50 853,98 942,48
/06/ 05/ (PA) Belém (FA) ereo ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcagdo/Inutilizagao 0,00 0,00
Sub-Total | 2,5 | 442,50 | 1.831,00 2.273,50
ﬁdi{:-ir{::: 95,00 | Descontos | 62,46 Restituicio 0,00 Reembalsa | 0,00 Total Viagem | 2.306,04
Belem . .
30/06/2016 | 30/06/2016 | Santarém (PA) | Aéren 0.0 0,00 | 1.007,28 1.007,28
ALEXANDRE JOSE FRANCA E . .
000360/16 PROPPIT LIFORA MACIONAL m - Macional - & Servigo
CARIALAO Flenesamente 30/06/2016 | 30/08/2016 | SoNtET€m | Retorno pars Ad 0,5 88,50 811,24 899,74
(FA) Belém (PA) S ' ' ' '
Diferenca de bilhetes: Remarcacio/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Total 0,5 88,50 | 1.818,52 | 1.907,02
Mic-ir;::: 95,00 | Descontos | 0,00 Restituicdo 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem | 2.002,02
28/06/2016 | 01/07/2016 | M| onings (SP Aéreo 3,0 531,00 0,00 531,00
(P&)
E Nacional -
000363/16 | EDIENE PENA FERREIRA ICED UFOPA NACIONAL Hm . aoonats
anejamento | Encortr/Semindrio 01/07/2016 | 02/07/2016 | AMPinas | Retorna pars Ad 1,5 265,50 0,00 265,50
(5P) Santarém (PA) S ' ' ’ '
Diferenca de bilhetes: Remarcagdo/Inutilizacdo 0,00 0,00
Sub-Tatal | 4,5 | 796,50 0,00 796,50
MiciTD"::: 95,00 | Descontos | 83,28 Restituicdo 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 808,22
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Santarém

ADISSON GIOVANNT e Naci | 30/06/2016 04/07/2016 (P Belém (PA) Agreo 4,0 802,40 1.001,36 1.803,7
000364/16 GOMES MARIh‘l‘HO GAB UFCPA NACIONAL Flanejamento E:EIEIDI‘Ill;i'D_-‘:SElTliI‘Ia.I'iD BE'E‘ITI Retorno para )
04/07/2016 04/07/2016 (Pa) Santarém (PA) Agreo 0,5 100,30 1.007,28 1.107,58
Diferenca de bilhetes:Remarcacdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 4,5 902,70 2.008,64 2.911,34
Adic-iroo::: 95,00 Descontos 62,46 Restituigdo 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 2.943,88

Total Geral 430,5 84.038,52 88.088,84 175.320,83



