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1. ATos DA PROAD

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIAS

PORTARIA N° 23/2025 — PROAD (11.01.04)
Santarém-PA, 03 de Abril de 2025.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso se suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n° 110 de 28 de abril de 2022, e pela
delegagdo de competéncia que lhe concede a Portaria n°
145/2022 — REITORIA, de 20 de maio de 2022, e
considerando o disposto no Art. 67 da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993, e no Capitulo V da Instrucdo
Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG, de 25 de Maio de
2017, que determinam o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo dos contratos, por
representantes da  Administracdo  especialmente
designados:

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para
atuarem como Gestores da Execu¢do do Contrato, Fiscais
da Execucdo do Contrato e Fiscais Administrativos do
Contrato a responderem pela gestdo, acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo de forma
preventiva, rotineira e sistematica do seguinte contrato:

Contrato n° 004/2022

Vigéncia: 02/03/2025 a 01/03/2026

Contratada: OFFICE SERVICE TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA EIRELI

Objeto: ~ CONTRATACAO  DE  SERVICOS
CONTINUADOS DE AGENTE DEPORTARIA E
VIGIA EM TODA AREA DE ABRANGENCIA DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA —
UFOPA, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE
OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA.
Valor: R$ 4.783.996,20

I — Gestor de Execug¢do do Contrato:

a) Titular: HAILTON SANTOS OLIVEIRA, ASSIST.
EM ADMINISTRACAO, Matricula Siape n° 1917821;
b) Substituta: CINTHIA GRAZIELLE CARVALHO
ANDRADE, ASSIST. EM ADMINISTRACAO,
Matricula Siape n° 3138028;

II — Fiscal Técnico do Contrato:

a) Titular: MARCELO ALMEIDA DOS SANTOS, TEC.
EM CONTABILIDADE, Matricula Siape n° 1824860;
b) Substituta: ERIELMA LOPES DE AMORIM, TEC.
EM CONTABILIDADE, Matricula Siape n° 2156163;
IIT — Fiscal Administrativo do Contrato:

a) Titular: HAILTON SANTOS OLIVEIRA, ASSIST.
EM ADMINISTRACAO, Matricula Siape n° 1917821;
b) Substituta: CINTHIA GRAZIELLE CARVALHO
ANDRADE, ASSIST. EM ADMINISTRACAO,
Matricula Siape n° 3138028;

IV — Fiscal Setorial do Contrato, Campus de Alenquer:
a) Titular: FRANCISCO HELIO NETO BEZERRA,
ASSIST. EM ADMINISTRACAO,Matricula Siape n°
2993825;

b) Substituto: MARILZA DE SOUSA CIOFFI, ASSIST.
EM ADMINISTRACAO, Matricula Siape n° 1858989;
V — Fiscal Setorial do Contrato, Campus de Itaituba:

a) Titular: ARISON JORGE CONCEICAO CASTRO,
TEC. TECNOLOGIA DA INFORMACAO, Matricula
Siape n° 2996874;

b) Substituto: WESDRAS NEGREIROS DIOGO,
ASSIST. EM ADMINISTRACAO,Matricula Siape n°
2997021,

VI — Fiscal Setorial do Contrato, Campus de Obidos:

a) Titular: MELINDA EVENIN DA SILVA SAVINO,
ADMINISTRADORA, Matricula Siape n°1836378;

b) Substituto: DINA CARLA VASCONCELOS SENA
DA SILVA, ADMINISTRADORA, Matricula Siape
n°2116287;

VII- Fiscal Setorial do Contrato, Campus de Oriximina:
a) Titularr ROGERIO ARAUJO DE MIRANDA,
ASSIST. EM ADMINISTRACAO, Matricula Siape
n°1825522;

b) Substituto: LEINA IONE BRAGA CORREA,
ADMINISTRADORA, Matricula Siape n°® 1825954;
VIII - Fiscal Setorial do Contrato, Campus de Juruti:

a) Titular: EDILSON PIMENTEL, ASSIST. EM
ADMINISTRACAO, Matricula Siape n°® 2279646;

b) Substituto: ELINALDO ALVES,
ADMINISTRADOR, Matricula Siape n° 2182235;

IX — Fiscal Setorial do Contrato, Campus de Monte
Alegre:

a) Titular: DAVI SILVA DOS SANTOS, ASSIST. EM
ADMINISTRACAO, Matricula Siape n°

2174143;
b) Substituto: MARIA DALVA MUNHOZ DE
MACEDO, ASSIST. EM ADMINISTRACAO,

Matricula Siape n° 3005390.

Art. 2° Sdo atribuicdes do Gestor de Execugdo do
Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo
técnica, setorial e pelo publico usuario, bem como dos
atos preparatorios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente a
Coordenadoria de Contratos e Convénios para
formalizac¢do dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, eventual
aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre
outros;

b) decidir, motivadamente e considerando a natureza dos
servigos, sobre a necessidade de manuteng@o do preposto
da contratada no local da execug¢do do objeto ou
estabelecimento de sistema de escala semanal ou mensal;
¢) receber a indicagdo do preposto da empresa, podendo
recusa-la, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade;

d) avaliar a necessidade, considerando a natureza dos
servigos, de promover reunido inicial, registrada em ata,
para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
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informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo
da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

e) promover reunides periddicas com o preposto, de
modo a garantir a qualidade da execugéo e os resultados
previstos para a prestagdo dos servicos.

f) convocar o preposto para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

g) enviar a autoridade competente as situacdes que
exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem sua
competéncia para a adogdo das medidas saneadoras;

h) elaborar relatorio registrando as ocorréncias sobre a
prestagdo dos servigos referentes ao periodo de sua
atuagcdo quando do seu desligamento ou afastamento
definitivo;

i) expor ao superior hierarquico as deficiéncias e
limitagdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribui¢des, se for o
caso;

j) instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou
Fatura e os demais documentos comprobatérios da
prestagdo dos servicos e encaminhar para o setor
competente para pagamento.

k) acompanhar com o auxilio da fiscalizagdo técnica e do
publico usuario, por meio de instrumentos de controles
que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos,
quando for o caso:

1) os resultados alcancados em relagdo ao contratado,
cumprimento da especificagdo, pontualidade na entrega e
agilidade na solugdo de problemas, conforme
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR);

2) os recursos humanos empregados em funcdo da
quantidade e da formagdo profissional exigidas, quando
couber;

3) a qualidade e quantidade dos recursos materiais
utilizados, quando couber;

4) a adequacgdo dos servigos prestados a rotina de
execucao estabelecida;

5) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do
contrato; €

6) a satisfagdo do publico usuario.

m) representar a Ufopa perante o contratado;

n) prestar as informagdes necessarias sobre o andamento
das etapas ao setor demandante do(s) servigo(s) ao qual
o contrato ou instrumento congénere esteja vinculado,
quando couber;

o) elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando
couber, com vistas a alteracdo unilateral do contrato pela
Administragao;

p) comunicar ao Controle Interno irregularidades que nao
tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento, ao
final da vigéncia contratual.

q) dar ciéncia a Pro-reitoria de Administragdo sobre:

1) Ocorréncias que possam ensejar aplicagdo de
penalidades ao contratado, convenente ou participe;

2) Alteragdes necessarias ao projeto e suas consequéncias
no custo previsto.

r) submeter ao superior hierarquico qualquer alteragio de
condi¢do contratual, acompanhada das justificativas
pertinentes e posterior formalizag¢ao da alteragdo através
de Termo Aditivo;

s) receber definitivamente os servigos, ato que concretiza
o ateste da execucdo dos servicos ¢ obedecer as seguintes
diretrizes:

1) realizar a analise dos relatorios e de toda a
documentacdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impegam
a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas  contratuais  pertinentes, solicitando a
contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

2) emitir termo circunstanciado para efeito de
recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatdrios e documentagdo apresentados; e

3) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao
com base no Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR).

t) aceitar as justificativas apresentadas pela contratada
para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

Art. 3° Sdo atribuigdes do Fiscal Técnico do Contrato:
a) realizar o acompanhamento da execucdo do contrato
avaliando se a mesma estd ocorrendo nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito
de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo do publico usuario;

b) emitir e assinar Ordens de Execug@o de Servigo, em
estrita observancia ao objeto contratado;

¢) convocar a empresa CONTRATADA pelos meios de
comunicagao (telefone e/ou e-mail) no horario comercial,
respeitando-se os prazos definidos;

d) receber provisoriamente os servigos com o auxilio da
fiscalizagdo de publico usuario, elaborando Termo de
Recebimento dos Servigos (TRS), e o relatorio
circunstanciado, em consondncia com as suas
atribui¢des, contendo o registro e a analise das
Especificagdes, Pontualidade e Agilidade da solucgdo de
problemas, conclusdo com as observagdes de satisfatorio,
satisfatorio com ressalvas ou insatisfatorio e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

e) apurar, para efeitos de recebimento provisorio, ao final
de cada evento, com o auxilio da fiscalizagdo pelo
publico usuario, o resultado das avaliagdes da execugdo
do objeto, conforme Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR) e em consonédncia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.
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f) durante a fase de recebimento provisorio o fiscal
técnico deve, ainda, monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo,
devendo intervir para requerer a contratada a corregéo
das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

g) enviar ao gestor do contrato as situa¢des que exigirem
decisdes e providéncias que ultrapassem sua
competéncia;

h) elaborar relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestagdo dos servigos referentes ao periodo de sua
atuacdo quando do seu desligamento ou afastamento
definitivo;

i) expor ao superior hierarquico as deficiéncias e
limitagdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribuigdes, se for o
caso;

j) estabelecer, desde o inicio da prestagdo dos servigos,
mecanismo de controle da utilizagdo dos materiais
empregados nos  contratos, para efeito de
acompanhamento da execugdo do objeto bem como para
subsidiar a estimativa para as futuras contrata¢des;

k) verificar a conformidade do material a ser executado
na execu¢do dos servigos juntamente com o documento
da contratada que contenha a relacdo destes, de acordo
com o estabelecido no contrato, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais
como marca, qualidade e forma de uso;

1) avaliar constantemente a execuc¢do do objeto, como
base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR)
para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

1) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo
executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

2) deixar de utilizar materiais e recursos humanos
exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

m) os recursos humanos empregados em fungdo da
quantidade e da formagdo profissional exigidas, quando
couber;

n) apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho ¢ qualidade da prestagdo dos servigos
realizada, cuidando para que o preposto aponha sua
assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacio
realizada;

0) anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato;

p) esclarecer duvidas do preposto/ representante da
Contratada que estiverem sob a sua alcada,
encaminhando ao gestor do contrato problemas que
surgirem quando lhe faltar competéncia;

Art. 4° Ao Fiscal Setorial compete o acompanhamento da
execugdo do Contrato, nos aspectos técnicos, no Campus
para o qual foi designado no Art. 1° desta Portaria.

Art. 5° O Gestor da Execugdo do Contrato Substituto e
Fiscal Técnico Substituto Substituto atuardo nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e
regulamentares do titular.

Art. 6° Fica revogada a PORTARIA PROAD/UFOPA N°
35, DE 31 DE MAIO DE 2023.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Assinado digitalmente em 03/04/2025
ANDRESSA RACHOR TAGLIEBER

PORTARIA N° 24/2025 — PROAD (11.01.04)
Santarém-PA, 08 de Abril de 2025.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso se suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n°® 110 de 28 de abril de 2022, e pela
delegacdo de competéncia que lhe concede a Portaria n°
145/2022 — REITORIA, de 20 de maio de 2022, e
considerando o disposto no Art. 67 da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993, e no Capitulo V da Instrucio

Normativa n°® 05/2017/SEGES/MPDG, de 25 de Maio de
2017, que determinam o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo dos contratos, por
representantes da  Administragdo  especialmente
designados:

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para
atuarem como Gestores da Execu¢do do Contrato, Fiscal
da Execu¢do do Contrato, Fiscal Administrativos do
Contrato e Fiscal Requisitante do Contrato a
responderem pela gestdo, acompanhamento, fiscalizacao
e avaliacdo da execugdo de forma preventiva, rotineira e
sistematica do seguinte contrato:

Contrato n°: 04/2025

Vigéncia: 27/01/2025 a 27/01/2030

Licitaggo: dispensa de licitagdo — Contrata¢do Direta n'
05/2025

Contratada: SERVICO FEDERAL DE
PROCESSAMOENTO DE DADOS — SERPRO

Objeto: O objeto ¢ a contratagio de servicos de emissao
de certificados digitasi pessoa fisica e juridica

Valor: R$ 50.841,00 (Cinquenta mil oitocentos e
quarenta e um reais).

I — Gestor de Execu¢do do Contrato:

a) Titular: Adilson Oliveira Pinto, Assistente em
Administragdo, Matricula Siape n°® 3027627,

b) Substituto: Alline Ferreira Monteiro Corréa,
Administradora, Matricula Siape n° 2979009;

II — Fiscal Técnico do Contrato:

a) Titular: José Eduardo Batista de Sousa Junior, Técnico
de TI , Matricula Siape n°® 2996814;

b) Substituto: Patrick Solivan dos Santos Queiroz,
Técnico de TI, Matricula Siape n°® 1993658

o

Art. 2° Sao atribui¢cdes do Gestor de Execugdo do
Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao
técnica, setorial e pelo publico usuario, bem como dos
atos preparatérios a instrucdo processual e ao
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encaminhamento da documentacdo pertinente a
Coordenadoria de Contratos e Convénios para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, eventual
aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre
outros;

b) decidir, motivadamente e considerando a natureza dos
servicos, sobre a necessidade de manutengdo do preposto
da contratada no local da execugdo do objeto ou
estabelecimento de sistema de escala semanal ou mensal;
¢) receber a indicagdo do preposto da empresa, podendo
recusa-la, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade;

d) avaliar a necessidade, considerando a natureza dos
servigos, de promover reunido inicial, registrada em ata,
para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execuc¢do do objeto, do plano complementar de execucao
da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

e) promover reunides periddicas com o preposto, de
modo a garantir a qualidade da execug@o e os resultados
previstos para a prestagdo dos servigos.

f) convocar o preposto para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

g) enviar a autoridade competente as situagdes que
exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem sua
competéncia para a adogdo das medidas saneadoras;

h) elaborar relatorio registrando as ocorréncias sobre a
prestagdo dos servigos referentes ao periodo de sua
atuacdo quando do seu desligamento ou afastamento
definitivo;

i) expor ao superior hierdrquico as deficiéncias e
limitagdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribui¢des, se for o
caso;

j) instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou
Fatura e os demais documentos comprobatérios da

prestagdo dos servigos e encaminhar para o setor
competente para pagamento.

k) acompanhar com o auxilio da fiscalizagao técnica e do
publico usuario, por meio de instrumentos de controles
que compreendam a mensuragéo dos seguintes aspectos,
quando for o caso:

1) os resultados alcangados em relagdo ao contratado,
cumprimento da especificagdo, pontualidade na entrega e
agilidade na solugdo de problemas, conforme
Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR);

2) os recursos humanos empregados em funcido da
quantidade e da formacao profissional exigidas, quando
couber;

3) a qualidade e quantidade dos recursos materiais
utilizados, quando couber;

4) a adequagdo dos servigos prestados a rotina de
execugdo estabelecida;

5) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do
contrato; e

6) a satisfagdo do publico usuario.

m) representar a Ufopa perante o contratado;

n) prestar as informacdes necessarias sobre o andamento
das etapas ao setor demandante do(s) servigo(s) ao qual
o contrato ou instrumento congénere esteja vinculado,
quando couber;

0) elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando
couber, com vistas a alterac@o unilateral do contrato pela
Administragao;

p) comunicar ao Controle Interno irregularidades que nédo
tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento, ao
final da vigéncia contratual.

q) dar ciéncia a Pro-reitoria de Administragdo sobre:

1) Ocorréncias que possam ensejar aplicagcdo de
penalidades ao contratado, convenente ou participe;

2) Alteragdes necessarias ao projeto e suas consequéncias
no custo previsto.

1) submeter ao superior hierarquico qualquer alteragdo de
condicdo contratual, acompanhada das justificativas
pertinentes e posterior formalizacdo da alteracdo através
de Termo Aditivo;

s) receber definitivamente os servigos, ato que concretiza
o ateste da execugdo dos servigos ¢ obedecer as seguintes
diretrizes:

1) realizar a analise dos relatéorios e de toda a
documentacdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impecam
a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas  contratuais pertinentes, solicitando a
contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

2) emitir termo circunstanciado para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatdrios e documentagdo apresentados; e

3) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo
com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR).

t) aceitar as justificativas apresentadas pela contratada
para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

Art. 3° Sdo atribuigdes do Fiscal Técnico do Contrato:

a) realizar o acompanhamento da execucdo do contrato
avaliando se a mesma estd ocorrendo nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito
de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizag@o do publico usuario;

b) emitir e assinar Ordens de Execug@o de Servigo, em
estrita observancia ao objeto contratado;

c¢) convocar a empresa CONTRATADA pelos meios de
comunicagdo (telefone e/ou e-mail) no horario comercial,
respeitando-se os prazos definidos;

d) receber provisoriamente os servigos com o auxilio da
fiscalizagdo de publico usudrio, elaborando Termo de
Recebimento dos Servicos (TRS), e o relatorio
circunstanciado, em consonancia com as suas
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atribuigdes, contendo o registro e a andlise das
Especificagdes, Pontualidade e Agilidade da solucdo de
problemas, conclusido com as observagdes de satisfatorio,
satisfatorio com ressalvas ou insatisfatorio ¢ demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

e) apurar, para efeitos de recebimento provisorio, ao final
de cada evento, com o auxilio da fiscalizagdo pelo
publico usuario, o resultado das avaliagdes da execucio
do objeto, conforme Instrumento de Medi¢do de
Resultado (IMR) e em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

f) durante a fase de recebimento provisorio o fiscal
técnico deve, ainda, monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo,
devendo intervir para requerer a contratada a corregdo
das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

g) enviar ao gestor do contrato as situagdes que exigirem
decisdes e providéncias que ultrapassem sua
competéncia;

h) elaborar relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestagdo dos servigos referentes ao periodo de sua
atuagcdo quando do seu desligamento ou afastamento
definitivo;

i) expor ao superior hierarquico as deficiéncias e
limitagdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribuigdes, se for o
caso;

j) estabelecer, desde o inicio da prestagdo dos servigos,
mecanismo de controle da utilizagdo dos materiais
empregados nos  contratos, para efeito de
acompanhamento da execug@o do objeto bem como para
subsidiar a estimativa para as futuras contratagdes;

k) verificar a conformidade do material a ser executado
na execu¢ao dos servigos juntamente com o documento
da contratada que contenha a relagdo destes, de acordo
com o estabelecido no contrato, informando as

respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais
como marca, qualidade e forma de uso;

1) avaliar constantemente a execugdo do objeto, como
base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR)
para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

1) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo
executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

2) deixar de utilizar materiais ¢ recursos humanos
exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

m) os recursos humanos empregados em fungdo da
quantidade e da formagédo profissional exigidas, quando
couber;

n) apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execu¢do do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada, cuidando para que o preposto aponha sua
assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo
realizada;

0) anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato;

p) esclarecer duvidas do preposto/ representante da
Contratada que estiverem sob a sua alcada,
encaminhando ao gestor do contrato problemas que
surgirem quando lhe faltar competéncia;

Art. 4° O Gestor da Execucgdo do Contrato Substituto e
Fiscal Técnico Substituto atuarfo nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Assinado digitalmente em 08/04/2025
ANDRESSA RACHOR TAGLIEBER

PORTARIA N° 25/2025 - PROAD (11.01.04)
Santarém-PA, 22 de Abril de 2025.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso se suas atribui¢des conferidas pela Portaria 110 de
28 de abril de 2022, ¢ pela delegacdo de competéncia que
lhe concede a Portaria n® 145/2022 — REITORIA, de 20
de maio de 2022, e considerando o disposto na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, no Art. 8 do Decreto n°
11.246, de 27 de outubro de 2022 e no Capitulo V da
Instrugdo Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG, de 25
de maio de 2017, que determinam o acompanhamento e
a fiscalizagdo da execucdo dos contratos, por
representantes da  Administragdo  especialmente
designados:

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para
atuarem como Gestores da Execu¢do do Contrato, Fiscais
da Execucdo do Contrato e Fiscais Administrativos do
Contrato a responderem pela gestdo, acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo de forma
preventiva, rotineira e sistematica do seguinte contrato:

Contrato n°: 005/2025

Vigéncia: 07/04/2025 a 07/02/2028

Licitag@o: 90002/2024 (Concorréncia)

Contratada: D & M  CONSULTORIA E
CONSTRUTORA LTDA.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada da
construgdo civil, para execu¢do do Bloco de Salas do
Campus de Oriximina — NSCOBI.

Valor: R$ 6.574.000,00

I — Gestor de Execugdo do Contrato e Fiscal Técnico de
Execugio do Contrato:

a) Titular: Glemison José Gomes da Silva, Assistente em
Administragdo, Matricula Siape n°® 3004602;

b) Substituto: Edilmar de Sant Ana Quaresma, Assistente
em Administra¢do, Matricula Siape n° 1914766;

IT — Fiscal Técnico do Contrato:
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a) Titular: Christian Reboucas Ladislao, Engenheiro
Civil, Matricula Siape n° 2091631;

b) Substituto: Antonio Ricelly Lima Sousa, Engenheiro
Civil, Matricula Siape n° 1853101;

III — Fiscal Administrativo do Contrato:

a) Titular: Anderson Luis Ferreira de Oliveira, Assistente
em Administragdo, Matricula Siape n° 2180585;

b) Substituto: ndo informado.

Art. 2° S3o atribuicdes do Gestor de Execugio do
Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacao
técnica, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos
atos preparatorios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documenta¢do pertinente a
Coordenadoria de Contratos e Convénios para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, eventual
aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre
outros;

b) decidir, motivadamente ¢ considerando a natureza dos
servigos, sobre a necessidade de manutengdo do preposto
da contratada no local da execugdo do objeto ou
estabelecimento de sistema de escala semanal ou mensal;
¢) receber a indicagdo do preposto da empresa, podendo
recusa-la, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade;

d) avaliar a necessidade, considerando a natureza dos
servigos, de promover reunido inicial, registrada em ata,
para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugao
da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

e) promover reunides periddicas com o preposto, de
modo a garantir a qualidade da execugdo e os resultados
previstos para a prestagdo dos servigos.

f) convocar o preposto para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

g) enviar a autoridade competente as situagdes que
exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem sua
competéncia para a adogdo das medidas saneadoras;

h) elaborar relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestagdo dos servigos referentes ao periodo de sua
atuagdo quando do seu desligamento ou afastamento
definitivo;

i) expor ao superior hierarquico as deficiéncias e
limitagdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribuig¢des, se for o
caso;

j) instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou
Fatura ¢ os demais documentos comprobatérios da
prestagdo dos servigos e encaminhar para o setor
competente para pagamento.

k) acompanhar com o auxilio da fiscalizagdo técnica e do
publico usuério, por meio de instrumentos de controles
que compreendam a mensuracdo dos seguintes aspectos,
quando for o caso:

1) os resultados alcangados em relagdo ao contratado,
cumprimento da especificagdo, pontualidade na entrega e
agilidade na solucdo de problemas, conforme
Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR);

2) os recursos humanos empregados em funcdo da
quantidade e da formagdo profissional exigidas, quando
couber;

3) a qualidade e quantidade dos recursos materiais
utilizados, quando couber;

4) a adequacdo dos servigos prestados a rotina de
execucdo estabelecida;

5) o cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do
contrato; e

6) a satisfagdo do publico usuario.

m) representar a Ufopa perante o contratado;

n) prestar as informagdes necessarias sobre o andamento
das etapas ao setor demandante do(s) servigo(s) ao qual
0 contrato ou instrumento congénere esteja vinculado,
quando couber;

0) elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando
couber, com vistas a alteragdo unilateral do contrato pela
Administragdo;

p) comunicar ao Controle Interno irregularidades que nao
tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento, ao
final da vigéncia contratual.

q) dar ciéncia a Pro-reitoria de Administragdo sobre:

1) Ocorréncias que possam ensejar aplicagdo de
penalidades ao contratado, convenente ou participe;

2) Alteragdes necessarias ao projeto e suas consequéncias
no custo previsto.

r) submeter ao superior hierarquico qualquer alteragdo de
condi¢do contratual, acompanhada das justificativas
pertinentes e posterior formalizagdo da alteracdo através
de Termo Aditivo;

s) receber definitivamente os servigos, ato que concretiza
o ateste da execugdo dos servigos ¢ obedecer as seguintes
diretrizes:

1) realizar a analise dos relatorios ¢ de toda a
documentacdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e
administrativa e, caso haja irregularidades que impecam
a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas  contratuais pertinentes, solicitando a
contratada, por escrito, as respectivas correcdes;

2) emitir termo circunstanciado para efeito de
recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatdrios e documentagdo apresentados; e

3) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo
com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR).

t) aceitar as justificativas apresentadas pela contratada
para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

Art. 3° S3o atribui¢des do Fiscal Técnico do Contrato:

a) realizar o acompanhamento da execucdo do contrato
avaliando se a mesma estd ocorrendo nos moldes
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contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito
de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo do publico usuario;

b) emitir ¢ assinar Ordens de Execugdo de Servigo, em
estrita observancia ao objeto contratado;

c¢) convocar a empresa CONTRATADA pelos meios de
comunicagao (telefone e/ou e-mail) no horario comercial,
respeitando-se os prazos definidos;

d) receber provisoriamente os servigos com o auxilio da
fiscalizagdo de publico usuario, elaborando Termo de
Recebimento dos Servigos (TRS), e o relatorio
circunstanciado, em consonincia com as suas
atribuigdes, contendo o registro e a andlise das
Especificagdes, Pontualidade e Agilidade da solucdo de
problemas, conclusdo com as observagdes de satisfatorio,
satisfatorio com ressalvas ou insatisfatério e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

e) apurar, para efeitos de recebimento provisorio, ao final
de cada evento, com o auxilio da fiscalizagdo pelo
publico usuario, o resultado das avaliagdes da execucdo
do objeto, conforme Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR) e em consondncia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

f) durante a fase de recebimento provisorio o fiscal
técnico deve, ainda, monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a corregao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

g) enviar ao gestor do contrato as situagdes que exigirem
decisdbes e providéncias que ultrapassem sua
competéncia;

h) elaborar relatorio registrando as ocorréncias sobre a
prestacdo dos servigos referentes ao periodo de sua

atuacdo quando do seu desligamento ou afastamento
definitivo;

i) expor ao superior hierarquico as deficiéncias e
limitagdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribuigdes, se for o
caso;

]j) estabelecer, desde o inicio da prestagdo dos servigos,
mecanismo de controle da utilizagdo dos materiais
empregados nos  contratos, para efeito de
acompanhamento da execuc¢do do objeto bem como para
subsidiar a estimativa para as futuras contratagdes;

k) verificar a conformidade do material a ser executado
na execugdo dos servigos juntamente com o documento
da contratada que contenha a relacdo destes, de acordo
com o estabelecido no contrato, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais
como marca, qualidade e forma de uso;

1) avaliar constantemente a execu¢do do objeto, como
base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR)
para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

1) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo
executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

2) deixar de utilizar materiais e recursos humanos
exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

m) os recursos humanos empregados em fungdo da
quantidade e da formagdo profissional exigidas, quando
couber;

n) apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada, cuidando para que o preposto aponha sua
assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada;

0) anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato;

p) esclarecer duvidas do preposto/ representante da
Contratada que estiverem sob a sua algada,
encaminhando ao gestor do contrato problemas que
surgirem quando lhe faltar competéncia;

Art. 4° Sdo atribui¢des do Fiscal Administrativo do
Contrato:

a) realizar o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servigos nos contratos
com regime de dedicagdo exclusiva de mio de obra
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

b) verificar, durante toda a vigéncia do contrato, a
manuten¢do das condigdes iniciais de habilitacdo, bem
como regularidade das obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas;

¢) exigir da contratada, com o objetivo de fiscalizar as
obrigagdes trabalhistas e sociais, as comprovagoes
discriminadas no item 2 do Anexo VIII-B da Instrugao
Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG;

d) observar, além das disposi¢des do item anterior, todas
as diretrizes do item 10 do Anexo VIII-B da Instrugao
Normativa n® 05/2017/SEGES/MPDG;

e) comunicar o gestor do contrato acerca de quaisquer
indicios de irregularidades no recolhimento das
obrigagdes previdenciarias, para que este oficie a Receita
Federal do Brasil (RFB) sobre a situagéo;

f) comunicar o gestor do contrato acerca de quaisquer
indicios de irregularidades no recolhimento do FGTS,
para que este oficie ao Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) sobre a situagio;

g) enviar ao gestor do contrato as situagdes que exigirem
decisdes e providéncias que ultrapassem sua
competéncia;

h) expor ao superior hierarquico as deficiéncias e
limitacdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribuicdes, se for o
caso;

i) receber provisoriamente os servigos, elaborando
relatorio circunstanciado, em consonancia com as suas
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atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo
acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

j) apurar, para efeitos de recebimento provisorio, ao final
de cada periodo mensal, a efetiva realizagdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que serad
encaminhado ao gestor do contrato.

k) auxiliar o gestor do contrato na instru¢cdo do processo
de pagamento;

Art. 5° O Gestor da Execuc¢do do Contrato Substituto,
Fiscal Técnico Substituto e Fiscal Administrativo
Substituto atuardo nas auséncias ¢ nos impedimentos
eventuais e regulamentares do titular.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Assinado digitalmente em 22/04/2025
WARLIVAN SALVADOR LEITE

2. AT0oS DA PROGEP

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIAS

PORTARIA N° 358/2025 - PROGEP, DE 31 DE
MARCO DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncia

conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.004285/2025-23,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JOANNES FARIAS
PEDROSO, matricula Siape n® 1139203, ocupante do
cargo de Secretario(a) Executivo(a), pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Pro6-Reitoria de Ensino de Graduagao, para substituir o(a)
servidor(a) GISELLY LENISE VIEIRA CARVALHO
na fung@o de Coordenadora De Estagio, em decorréncia
do afastamento do(a) titular, no periodo de 24/03/2025 a
28/03/2025, por motivo de Licenga para Tratamento de
Saude.

(Associado ao processo 23204.4285/2025-23)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 360/2025 - PROGEP, DE 31 DE
MARCO DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Decreto n°. 97.458/89; os Arts. 68, 69 ¢
70 da Lein®8.112/90; o Art. 14 da Orientagdo Normativa
N° 4/MPOG/2017; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 115/2023 — Gabinete da Reitoria; e,
ainda, o que consta nos autos do processo n°
23204.014941/2024-15,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao(a) servidor(a) ANTONIO JORGE
SILVA ARAUJO JUNIOR, matricula Siape n® 1252091,
ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,

lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, Adicional de Insalubridade em grau médio de
10% (dez por cento);

Paragrafo unico. O adicional de que trata o caput deste
artigo sera suspenso quando cessar o risco ou quando o
servidor for afastado do local ou da atividade que deu
origem a concessdo. Em caso de mudancga de ambiente
ou alteracdo dos riscos que ensejam a percepgdo de
adicional, o servidor devera informar a Coordenadoria de
Vigilancia em Saude do Servidor para que seja
providenciada a atualizagdo do laudo ambiental e/ou
cessacao do pagamento do referido adicional;

Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 20
de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.14941/2024-15)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 361/2025 - PROGEP, DE 31 DE
MARCO DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;
Considerando o Art. 96-A Lei n°. 8.112/90; a Resolugdo
n°. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do
Processo n°® 23204.012994/2023-11,

RESOLVE:

Prorrogar o afastamento no pais do(a) servidor(a)
JOICIELE AQUINO OLIVEIRA, matricula Siape n°
1716904, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Formagao
Interdisciplinar e Intercultural, para participar do Curso
de Mestrado Profissional, em Rede Nacional, em
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Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia
para Inovagdo (Profnit), no(a) Universidade Federal do
Oeste do Par4, na cidade de Santarém, Estado do Para, no
periodo de 01 de abril de 2025 a 30 de maio de 2025, com
onus limitado.

(Associado ao processo 23204.12994/2023-11)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 363/2025 - PROGEP, DE 01 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;
Considerando a Emenda Constitucional n°® 41/2003; a
Emenda Constitucional n® 103/2019; a delegagdo de
competéncia que concede a Portaria N° 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do
Processo n°® 23204.001887/2025-29,

RESOLVE:

Conceder, a partir de 25 de janeiro de 2025, Abono de
Permanéncia ao(a) servidor(a) ROSA HELENA VERAS
MOURAQO, cédigo de vaga n° 1217126, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Saude Coletiva.

(Associado ao processo 23204.1887/2025-29)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 364/2025 - PROGEP, DE 01 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;
Considerando a Art. 96-A Lein®. 8.112/90; Art. 30 da Lei
12.722/2012; Resolugio n°.
103/UFOPA/CONSAD/2022; a  delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
Processo n°® 23204.000109/2025-12,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a)
ROGERIO HENRIQUE ALMEIDA, matricula Siape n°
2276794, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da
Sociedade, no periodo de 06/04/2025 a 31/03/2026, para
participar de Estagio Pds Doutoral no Programa de Pos-
Graduagao Interdisciplinar em Ciéncias Humanas, no (a)
Universidade Federal de Santa Catarina, na cidade
Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, com oOnus
limitado.

(Associado ao processo 23204.109/2025-12)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 365/2025 — PROGEP, DE 01 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n° 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;
Considerando o Art. 96-A Lei n°. 8.112/90; a Resolugao
Consad n° 101/2022; a delegacdo de competéncia que
concede a Portaria n® 115/2023 — Gabinete da Reitoria; €
ainda o que consta nos autos do Processo n°
23204.022421/2023-03,

RESOLVE:

Prorrogar o afastamento no pais do(a) servidor(a)
JUSSARA PEREIRA FERREIRA, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoal, para dar
continuidade ao Curso de Mestrado no Programa de Pos-
Graduagdo em Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para a Inovacdo, na Universidade Federal do
Oeste do Para, na cidade de Santarém, Estado do Para, no
periodo de 01/04/2025 a 31/08/2025, com 6nus limitado.

(Associado ao processo 23204.22421/2023-3)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 366/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n° 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;
Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagao
de competéncia que concede a Portaria n® 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do
processo n° 23204.004407/2025-81,

RESOLVE:

Conceder dispensa do servigo por 4 (quatro) dias ao(a)
servidor(a) AMANDA GOMES MOTA, ocupante do
cargo de Secretario Executivo, pertencente ao quadro de
pessoal  desta  Universidade, lotado(a) no(a)
Superintendéncia de Infraestrutura — SINFRA, em razéo
de servigos prestados a Justica Eleitoral nos dias 23 e
27/10/2024, para que sejam usufruidos nos dias 22 a 25
de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.4407/2025-81)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL
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PORTARIA N° 367/2025 — PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 202S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de marco de 2025

Considerando o Art. 41 da Constitui¢do Federal, com a
redagdo que lhe foi dada pelo Art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, §
1°, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, §12°,1, da
Resolugdo n°® 11/2015/Consun/Ufopa; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
GABINETE DA REITORIA; ¢ ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.007139/2020-45,

RESOLVE:

Declarar Estavel, a partir de 13 de marco de 2025, o(a)
servidor(a) LILIAN AQUINO OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matricula
Siape n°® 2917029, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da
Educagio.

(Associado ao processo 23204.7139/2020-45)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 368/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de marco de 2025;
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegag¢do de competéncia que
concede a Portaria n® 115/2023 — Gabinete da Reitoria; e,
ainda, o que consta nos autos do processo n°
23204.004121/2025-04,

RESOLVE:

Designar  o(a)  servidor(a) CASSIO  DAVID
BORRALHO PINHEIRO, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto
de Engenharia e Geociéncias, para substituir o(a)
servidor(a) RAIMUNDO AUGUSTO REGO
RODRIGUES JUNIOR na func¢do de Coordenador do
curso de Bacharelado em Sistemas de Informacgdo, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
14 a 18 de abril de 2025, por motivo de férias referentes
ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.4121/2025-4)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 369/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagdo
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.004398/2025-29,

RESOLVE:

Conceder dispensa de servigo por 22 (vinte e dois) dias
ao(a) servidor(a) JOANNES FARIAS PEDROSO,
matricula Siape n° 1139203, ocupante do cargo de
Secretario Executivo, integrante do quadro de pessoal
desta Universidade e lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagdo, em razao dos servicos prestados a
Justiga Eleitoral nos dias 11 ¢ 30 de setembro, 4, 5, 6, 7,
23, 25,26, 27 e 28 de outubro de 2024, durante o 1° e 2°
turno das Elei¢des Municipais de 2024, de n® 439.

Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) usufruira da dispensa
nos dias 11, 14, 15, 16, 17, 22, 23, 24, 25, 28,29 ¢ 30 de
abril ¢ 9, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 19 ¢ 20 de junho de
2025, correspondente aos 22 dia(s) a que tem direito.

(Associado ao processo 23204.4398/2025-29)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 370/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegag@o
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.004371/2025-36,

RESOLVE:

Conceder dispensa de servigo por 4 (quatro) dias ao(a)
servidor(a) CARLOS DE MATOS BANDEIRA
JUNIOR, matricula Siape n® 1007374, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, integrante do quadro de
pessoal desta Universidade e lotado(a) no(a) Diretoria de
Comunidade e Cultura, em razdo dos servigos prestados
a Justiga Eleitoral nos dias 24 e 27 de outubro de 2024,
durante o 2° turno das Eleigdes Municipais de 2024, de
n°® 439.

Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) usufruira da dispensa
no periodo de 21 a 24 de abril de 2025, correspondente
aos 4 dia(s) a que tem direito.

(Associado ao processo 23204.4371/2025-36)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL
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PORTARIA N° 371/2025 — PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 207 da Lei n° 8.112/1990; o Decreto
n° 6.690/2008; a delegagdo de competéncia que concede
a Portaria n° 115/2023-Gabinete da Reitoria; e, ainda, o
que consta  nos autos do processo n°.
23204.004356/2025-98,

RESOLVE:

Conceder licenga-maternidade a servidora MARIA
YASMIN NOGUEIRA FONSECA, matricula Siape n°
3304280, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio,
pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,
lotada no(a) Rede Integrada de Desenvolvimento
Humano, de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, no
periodo de 27 de margo a 24 de julho de 2025 e sua
prorrogacdo por 60 (sessenta) dias, no periodo de 25 de
julho a 22 de setembro de 2025.

(Associado ao processo 23204.4356/2025-98)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 372/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,

Considerando a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do processo n°. 23204.003848/2025-66,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 326/2025-Progep, de 20 de margo
de 2025, que trata da dispensa de servigo por 6 (seis) dias
ao(d) servidor(a) ANGELO ABAAL LISBOA
BATISTA, matricula Siape n° 2178649, para que:

- Onde se 1&: "O(A) servidor(a) usufruira da dispensa no
periodo de 28 de marco a 4 de abril de 2025,
correspondente ao total de dia(s) a que tem direito.";
- Leia-se: "O(A) servidor(a) usufruira da dispensa nos
dias 28 e¢ 31 de marco e de 1° a 4 de abril de 2025,
correspondente ao total de dia(s) a que tem direito.".

(Associado ao processo 23204.3848/2025-66)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 373/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.004355/2025-43,

RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) OTON FERNANDO
FIGUEIRA DA SILVA, matricula Siape n°

3305403,ocupante do cargo de Assistente Social,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Diretoria de Satde e Qualidade de Vida,
para substituir o(a) servidor(a) WANIA CRISTINA
RODRIGUES DA SILVA na funcao de Diretor de Saude
e Qualidade de Vida, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 7 a 8 de abril de 2025, por

motivo de dispensa do servico em razdo de servigos
prestados a Justica Eleitoral.

(Associado ao processo 23204.4355/2025-43)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 374/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.004312/2025-68,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) HAROLDO CESAR SOUZA
DE ANDRADE, matricula Siape n°® 1366490, ocupante
do cargo de Pedagogo(a), pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria
de Ensino de Graduagdo, para substituir o(a) servidor(a)
JESSICA DE OLIVEIRA LOPES na fungdo de Diretor
de Ensino, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 13/04/2025 a 17/04/2025, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.4312/2025-68)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 375/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.004309/2025-44,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) GISELLY LENISE VIEIRA
CARVALHO, matricula Siape n® 3051646, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Ensino, para substituir o(a) servidor(a)
JESSICA DE OLIVEIRA LOPES na fungdo de Diretor
de Ensino, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 08/04/2025 a 12/04/2025, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.4309/2025-44)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 376/2025 - PROGEP, DE 02 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagdo
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.013761/2024-16,

RESOLVE:
Conceder dispensa de servigo por 4 dias ao(3) servidor(a)

SARA DANIELE LIMA DE OLIVEIRA, matricula
Siape n°® 2091661, ocupante do cargo de Assistente em

Administragdo, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Satde
Coletiva, em virtude de servigos prestados a Justiga
Eleitoral nos dias 23 e 27 de outubro de 2024, durante o
2° Turno das elei¢des n° 439 — Elei¢des Municipais 2024.
Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) usufruira da dispensa
no periodo de 22 a 25 e de 28 a 29 de abril de 2025,
correspondente aos 4 dias a que tem direito, referentes ao
2° turno e aos 2 dias restantes do 1° turno, autorizados
com base na Portaria n® 1340 / 2024-Progep.

(Associado ao processo 23204.13761/2024-16)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 377/2025 - PROGEP, DE 03 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria n° 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do processo n° 2088786,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 892 / 2021-Progep, de 06 de
Julho de 2021, que autorizava o afastamento no pais, no
periodo de 1° de agosto de 2021 a 31 de marco de 2025,
do(a) servidor(a) NELIANE MOTA RABELO, ocupante
do cargo de Pedagogo, para cursar Doutorado com
efeitos a partir de 24 de margo de 2025.

Art. 2° Para fins administrativos, sera considerado o
afastamento do(a) servidor(a) no periodo de no periodo
de 1° de agosto de 2021 a 23 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.3304/2021-71)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 378/2025 - PROGEP, DE 03 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia que
concede a Portaria n® 115/2023 — Gabinete da Reitoria; e,

ainda, o que consta nos autos do processo n°
23204.004372/2025-81,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) BETANIA MAIA SARAIVA,
ocupante do cargo de Administradora, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Biodiversidade e Florestas, para substituir
o(a) servidor(a) HELINA PIMENTEL DE SOUSA na
fungdo de Coordenadora Administrativa, em decorréncia
do afastamento do(a) titular, no periodo de 01 a 11 de
abril de 2025, por motivo de férias referentes ao exercicio
de 2025.

(Associado ao processo 23204.4372/2025-81)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 379/2025 - PROGEP, DE 03 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de marco de 2025;
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegac¢ao de competéncia que
concede a Portaria n® 115/2023 — Gabinete da Reitoria; e,
ainda, o que consta nos autos do processo n°
23204.003227/2025-82,
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RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) MATHEUS HENRIQUE
FREITAS NASCIMENTO, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Ouvidoria
Geral, para substituir o(a) servidor(a) WILLIAM
BISMARK RIBEIRO GOMES na fun¢ao de Ouvidor
Geral, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
periodo de 10 a 25 de marco de 2025, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.3227/2025-82)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 380/2025 - PROGEP, DE 03 DE
ABRIL DE 2025S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,

Considerando a delega¢io de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023- Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do processo n°. 23204.003484/2025-14,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 307/2025-Progep, de 17/03/2025,
que trata da Licenga-Maternidade ao(a) servidor(a)
DJANE DE SOUSA BARROS, matricula n° 2007074,
para que:

- Onde se 1&: "de 120 (cento e vinte) dias consecutivos,
no periodo de 05 de margo de 2025 a 14 de julho de 2025
e sua prorrogagdo por 60 (sessenta) dias, no periodo de
15 de julho de 2025 a 12 de setembro de 2025";

- Leia-se: "de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, no
periodo de 05 de margo de 2025 a 02 de julho de 2025 e

sua prorrogacdo por 60 (sessenta) dias, no periodo de 03
de julho de 2025 a 31 de agosto de 2025".

(Associado ao processo 23204.3484/2025-14)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 381/2025 —- PROGEP, DE 04 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de marco de 2025,
Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagdo
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.004475/2025-41,

RESOLVE:

Conceder dispensa do servigo por 4 (quatro) dia(s) ao(a)
servidor(a) GISELLY LENISE VIEIRA CARVALHO,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino, em razdo dos
servigos prestados a Justica Eleitoral nos dias 10/09,
23/10 e 27/10/2024, durante o 2° Turno das Elei¢oes
Municipais 2024, de n® 439.

Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) usufruira da dispensa
no periodo de 8, 11, 12 ¢ 13/08/2025, correspondente aos
4 dia(s) a que tem direito.

(Associado ao processo 23204.4475/2025-41)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 382/2025 — PROGEP, DE 04 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.004438/2025-32,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) GISELLE ALVES SILVA,
matricula Siape n° 2145835, ocupante do cargo de
Professor(a) do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Ciéncias da Sociedade, para substituir o(a)
servidor(a) ANA BEATRIZ OLIVEIRA REIS na fungéo
de Coordenadora Do Curso De Gestdo Publica E
Desenvolvimento  Regional, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 07/04/2025 a
18/04/2025, por motivo de férias referentes ao exercicio
de 2025.

(Associado ao processo 23204.4438/2025-32)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 383/2025 - PROGEP, 04 DE ABRIL
DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.004432/2025-65,

RESOLVE:
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Designar o(a) servidor(a) ALESSANDRA DO
SOCORRO MORAES PEREIRA, matricula Siape n°
2237854, ocupante do cargo de Engenheiro(a)
Sanitarista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestdo
Ambiental, para substituir o(a) servidor(a) CATIA DE
OLIVEIRA MAGALHAES na funcéo de Coordenadora
de Meio Ambiente, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 22/04/2025 a 30/04/2025, por
motivo de férias referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.4432/2025-65)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 384/2025 - PROGEP, DE 04 DE
ABRIL DE 202S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;
Considerando o Art. 13 da Lei n® 12.772/2012; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023- Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos
autos do Processo n° 23204.004376/2025-69,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a partir de 2 de abril de 2025, do
Quadro de Pessoal desta Universidade MARISSOL
RABELO DE ALMEIDA, matricula Siape n°® 2793908,
ocupante do cargo de Fisioterapeuta, codigo de vaga n°
895463.

(Associado ao processo 23204.4376/2025-69)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 385/2025 —- PROGEP, DE 04 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023- Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do processo n° 23204.12049/2021-57,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 1583/2021, de 27 de
Dezembro de 2021, que autorizava o afastamento no pais,
no periodo de 22 de fevereiro de 2022 a 31 de margo de
2025, do(a) servidor(a) ANGELA ROCHA DOS
SANTOS, ocupante do cargo de Pedagogo, para cursar
Doutorado com efeitos a partir de 28 de marco de 2025.
Art. 2° Para fins administrativos, sera considerado o
afastamento do(a) servidor(a) no periodo de 22 de
fevereiro de 2022 a 27 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.12049/2021-57)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 386/2025 — PROGEP, DE 04 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n° 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.004332/2025-39,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) IVAN GOMES DA SILVA
VIANA, matricula Siape n° 1937141, ocupante do cargo
de Professor(a) do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Ciéncias da Educagdo, para substituir o(a)
servidor(a) LADEME CORREIA DE SOUSA na fungéo
de Dire¢ao do Instituto de Ciéncias da Educagdo, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
31/03/2025 a 11/04/2025, por motivo de Licenga para
Tratamento de Saude.

(Associado ao processo 23204.4332/2025-39)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 387/2025 - PROGEP, DE 04 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando a Art. 96-A Lein®. 8.112/90; Art. 30 da Lei
12.722/2012; Resolugao n°.
103/UFOPA/CONSAD/2022; a  delegacao de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.002684/2025-50,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento, com Onus limitado, ao(a)
servidor(a) MARTINHO DE SOUZA LEITE, matricula
Siape n°® 1354595, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Engenharia e Geociéncias, para cursar Doutorado no
Programa de Pos-Graduacdo em Bioinformatica, de 7 de
abril de 2025 a 6 de abril de 2029, no(a) Universidade
Federal de Minas Gerais, em Belo Horizonte, Estado do
Minas Gerais.

(Associado ao processo 23204.2684/2025-50)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL
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PORTARIA N° 388/2025 — PROGEP, DE 04 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 96-A Lei n°. 8.112/90; a Resolucao
n°. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
Processo n°® 23204.000299/2025-78,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a)
ADRIANE CAVALCANTI FLORENCIO DE
OLIVEIRA, matricula Siape n® 1091300, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente
a0 Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Ensino, para participar do Curso de
Mestrado Profissional em Politicas Publicas, ofertado
pela Universidade Federal de Pernambuco, na cidade de
Santarém, Estado do Para, no periodo de 7 de abril de
2025 a 31 de outubro de 2025 , com 6nus limitado.

(Associado ao processo 23204.299/2025-78)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 389/2025 - PROGEP, DE 07 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025,
Considerando o Art. 98, § 1°da lei 8.112/90; a delegagao
de competéncia que concede a Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do
processo n° 23204.003779/2025-91,

RESOLVE:

Conceder horario especial ao(a) servidor(a) estudante
HELANA MIRANDA DA CRUZ GOMES, matricula n®
2157700, ocupante do cargo de Pedagogo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Acompanhamento Estudantil, no periodo de
10 de margo a 10 de agosto de 2026.

(Associado ao processo 23204.3779/2025-91)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 390/2025 - PROGEP, DE 07 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 85/2025 —
Gabinete da Reitoria, de 26 de margo de 2025;
Considerando o Art. 41 da Constitui¢do Federal, com a
redacdo que lhe foi dada pelo Art. 6° da Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, §
1°, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, §12°,1, da
Resolugdo n°® 11/2015/Consun/Ufopa; a delegagdo de
competéncia que concede a Portaria n® 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do
processo n° 23204.001584/2024-25,

RESOLVE:

Declarar Estavel o (a) servidor (a) ELIZA MARIA DA
COSTA BRITO LACERDA, ocupante do cargo de
Professora do Magistério Superior, matricula Siape n°
3302208, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotado (a) no(a) Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, a partir de 21 de julho de 2025.

(Associado ao processo 23204.1584/2024-25)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 391/2025 - PROGEP, DE 08 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagao
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.004659/2025-19,

RESOLVE:

Conceder dispensa do servigo por 6 (seis) dia(s) ao(a)
servidor(a) POLANY GOMES CORREA, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoal, em
razdo dos servicos prestados a Justica Eleitoral nos dias
5, 6 ¢ 27/10/2024, durante o 1° e 2° Turno das Elei¢des
Municipais 2024, de n® 439.

Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) solicitou licenga
inicial no periodo de 07 a 11 de Abril de 2025, restando
ainda 1 (um) dia(s), o qual podera ser requerido em
momento oportuno.

(Associado ao processo 23204.4659/2025-19)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 392/2025 - PROGEP, DE 08 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,
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Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.004131/2025-31,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 30%
(trinta por cento) ao(a) servidor(a) JACKELINE
FIGUEIREDO DE SANTANA SOUZA, matricula Siape
n® 3315759, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Campus Universitario de
Oriximind, por ter concluido o Curso de Especializagéo
Em Design Thinking Aplicado A Negocios E Projetos
Inovadores, com efeitos financeiros a partir de 25 de
margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.4131/2025-31)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 393/2025 - PROGEP, DE 08 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n°® 5.824/2006; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.004096/2025-51,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) ao(a) servidor(a) NELIANE

MOTA RABELO, matricula Siape n° 2088786, ocupante
do cargo de Pedagogo(a), pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
Registro Académico, por ter concluido o Curso de
Doutorado Em Educagdo Na Amazodnia, com efeitos
financeiros a partir de 25 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.4096/2025-51)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 394/2025 - PROGEP, DE 08 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 11 € 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.003995/2025-36,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 52%
(cinquenta e dois por cento) ao(a) servidor(a) FLAVIA
ADRIANA SANTOS REBELLO, matricula Siape n°
1825191, ocupante do cargo de Administrador(a),
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Rede Integrada de Desenvolvimento
Humano, por ter concluido o Curso de Mestrado Em
Administragdo, com efeitos financeiros a partir de 21 de
margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.3995/2025-36)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 395/2025 - PROGEP, DE 09 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n® 5.824/2006; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°®
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.003067/2025-71,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 52%
(cinquenta e dois por cento) ao(a) servidor(a) MISAEL
BRITO DE LIMA, matricula Siape n° 2114303, ocupante
do cargo de Médico Veterinario, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus
Universitario de Oriximind, por ter concluido o Curso de
Mestrado em Biociéncias, com efeitos financeiros a partir
de 6 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.3067/2025-71)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 396/2025 - PROGEP, 09 DE ABRIL
DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n°® 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
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115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.003107/2025-85,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) ao(a) servidor(a) FABIANO
HECTOR LIRA MULLER, matricula Siape n® 1861523,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Campus Universitario de Itaituba, por ter
concluido o Curso de Doutorado em Ensino, com efeitos
financeiros a partir de 6 de marco de 2025.

(Associado ao processo 23204.3107/2025-85)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 397/2025 - PROGEP, DE 09 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; ¢ ainda o que
consta nos autos do processo n°. 23204.004398/2025-29,

RESOLVE:

Retificar a PORTARIA N° 369/2025-Progep, de 2 de
abril de 2025, que trata da dispensa do trabalho ao(a)
servidor(a) JOANNES FARIAS PEDROSO, matricula
n°® 1139203, passando a vigorar com a seguinte redagao:

"Conceder dispensa de servigo por 22 (vinte e
dois) dias ao(a) servidor(a) JOANNES FARIAS
PEDROSO, matricula Siape n° 1139203,
ocupante do cargo de Secretdrio Executivo,

integrante do quadro de pessoal desta
Universidade e lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagdo, em razdo dos servigos
prestados a Justiga Eleitoral nos dias 11 e 30 de
setembro, 4, 5, 6, 7, 23, 25,26, 27 € 28 de outubro
de 2024, durante o 1° e 2° turno das Elei¢bes
Municipais de 2024, de n° 439.

Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) usufruira da
dispensa nos dias 11, 14, 15, 16, 17, 22, 23, 24,
25,28,29e30deabrile9, 10, 11, 12, 13, 16, 17,
18, 23 e 24 de junho de 2025, correspondente aos
22 dia(s) a que tem direito."

(Associado ao processo 23204.4398/2025-29)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 398/2025 - PROGEP, DE 09 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delega¢do de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.004729/2025-21,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ISRAEL PANTOJA GARCIA,
matricula Siape n° 1034129, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacao
de Assisténcia Estudantil, para substituir o(a) servidor(a)
MARIA EDINALVA SOUSA DE LIMA na fun¢ao de
Coordenador de Assisténcia Estudantil, em decorréncia
do afastamento do(a) titular, no periodo de 27 de margo

a 4 de mail de 2025, por motivo de licenga para
tratamento de saude.

(Associado ao processo 23204.4729/2025-21)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 399/2025 - PROGEP, DE 11 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegagdo
de competéncia que concede a Portaria n°® 115/2023-
GABINETE DA REITORIA;

Considerando a Art. 33, inciso VIII, da Lei 8.112, de 11
de dezembro de 1990; e, ainda, o que consta nos autos do
Processo n® 23204.004357/2025-32,

RESOLVE:

Declarar a vacancia, a partir de 11 de abril de 2025, do
cargo de Professor do Magistério Superior, ocupado por
ADRIANA ARAUJO CASTRO LOPES, codigo de vaga
n°® 0927044, lotado (a) Campus Universitario de Juruti,
em virtude de posse em outro cargo inacumulavel.

(Associado ao processo 23204.4357/2025-32)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 400/2025 - PROGEP, DE 11 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,
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Considerando a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; ¢ ainda o que
consta nos autos do processo n°. 23204.021148/2023-91,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 1822/2023-Progep, de 22 de
dezembro de 2023, que trata da concessao de Progressao
por Meérito ao(a) servidor(a) ERMILSON MENEZES
DA SILVA, matricula n° 2146521, para que passe a
vigorar com a seguinte redacao:

"Conceder Progressao por Mérito Profissional do
Nivel 6 para o Nivel 7 ao(a) servidor(a)
ERMILSON MENEZES DA SILVA, matricula
n°® 2146521, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacdo
de Transportes, referente ao intersticio de 11 de
Fevereiro de 2022 a 10 de Agosto de 2023, com
efeito administrativo a partir de 11 de Agosto de
2023 e efeitos financeiros a partir de 20 de
novembro de 2023."

(Associado ao processo 23204.21148/2023-91)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 401/2025 - PROGEP, DE 11 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a delegacdo de competéncia que concede a
Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; e, ainda, o
que consta no processo n° 23204.012341/2024-12,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, o(a) servidor(a) DIOGENES
MORAES DA COSTA, matricula Siape n° 1934228,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do(a)
Agéncia de Inovacdo Tecnologica para atuar no(a)
Superintendéncia de Infraestrutura;

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 14 de
abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.12341/2024-12)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 402/2025 - PROGEP, DE 11 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a delegag@o de competéncia que concede a
Portaria n® 115/2023-GABINETE DA REITORIA; e,
ainda, o que consta no processo n° 23204.014509/2024-
24,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, o(a) servidor(a) ESTER DE
AMORIM CASTRO, matricula Siape n° 1695683,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do(a)
Coordenagdo de Segurancga para atuar no(a) Ouvidoria;
Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 14 de
abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.14509/2024-24)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 403/2025 - PROGEP, DE 14 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegag@o
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.013727/2023-61,

RESOLVE:

Dispensar do servico, no dia 14 de abril de 2025, ao(a)
servidor(a) MARCELA CARDOSO PIMENTEL,
matricula Siape n° 1856210, ocupante do cargo de
Secretario Executivo, pertencente ao quadro de pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, em virtude de servigos prestados a
Justi¢a Eleitoral.

Paragrafo tinico: Considerando o presente expediente e a
Portaria n® 169 / 2025-Progep, o(a) servidor(a) utilizou o
ultimo dia a que tinha direito.

(Associado ao processo 23204.13727/2023-61)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 404/2025 - PROGEP, DE 14 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagdo
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.004971/2025-02,

RESOLVE:

Conceder dispensa do servico por 22 (vinte e dois) dia(s)
ao(a) servidor(a) MARCELA CARDOSO PIMENTEL,
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ocupante do cargo de Secretario(a) Executivo(a),
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, em
razdo dos servicos prestados a Justica Eleitoral nos dias
11,09, 01/10, de 04/10 a 07/10 e de 24/10 a 28/10/2024,
durante o 1° ¢ 2° Turno das Eleigdes Municipais 2024, de
n°®439.

Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) solicitou licenca
inicial no periodo de 15 a 17 de abril e de 22 a 25 de abril
de 2025, restando ainda 15 (quinze) dia(s), os quais
poderdo ser requeridos em momento oportuno.

(Associado ao processo 23204.4971/2025-2)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 405/2025 - PROGEP, DE 14 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n°® 5.824/2006; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.004832/2025-71,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) ao(a) servidor(a) JOELMA
SA FIGUEIREDO, matricula Siape n° 1825149,
ocupante do cargo de Secretario(a) Executivo(a),
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Saude Coletiva, por ter
concluido o Curso de Doutorado Em Educagdo, com
efeitos financeiros a partir de 9 de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.4832/2025-71)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 406/2025 - PROGEP, 14 DE ABRIL
DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacdo
de competéncia que concede a Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria;

Considerando a Art. 33, inciso VIII, da Lei 8.112, de 11
de dezembro de 1990; e, ainda, o que consta nos autos do
Processo n® 23204.004922/2025-61,

RESOLVE:

Declarar a vacancia, a partir de 28 de abril de 2025, do
cargo de Professor(a) do Magistério Superior, ocupado
por CLENYA RUTH ALVES VASCONCELOS, codigo
de vaga n° 895160, lotado (a) Campus Universitario de
Obidos, em virtude de posse em outro cargo
inacumulavel.

(Associado ao processo 23204.4922/2025-61)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 407/2025 —- PROGEP, DE 14 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n°® 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.004972/2025-49,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JOHN LUCAS PONTES
LIMA, matricula Siape n° 2209007, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria
de Gestao e Desenvolvimento de Pessoal, para substituir
o(a) servidor(a) MARCELA CARDOSO PIMENTEL na
fun¢do de Diretor de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
periodo de 14 a 17 de abril e de 22 a 25 de abril de 2025,
por motivo de dispensa do servico em razdo de servigos
prestados a Justica Eleitoral.

(Associado ao processo 23204.4972/2025-49)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 408/2025 - PROGEP, DE 14 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.004931/2025-52,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) AYRTON TARELLY SILVA
DE AGUIAR, matricula Siape n°® 2180563, ocupante do
cargo de Secretario Executivo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Reitoria, para
substituir o(a) servidor(a) TULIO PEREIRA DE SOUZA
na fun¢do de Chefe de Gabinete, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 14 a 15 de abril
de 2025, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2025.

(Associado ao processo 23204.4931/2025-52)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 409/2025 — PROGEP, DE 14 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegagao
de competéncia que concede a Portaria n® 115/2023-
GABINETE DA REITORIA;

Considerando o que consta na Resolugdo n® 78/Consun,
de 11/12/2014; e, ainda, o que consta nos autos do
Processo n° 23204.004771/2025-41,
Considerando  solicitacdo  da
Planejamento — PROPLAN,

Pro-Reitoria  de

RESOLVE:

Remover, ex officio, os servidores abaixo listados:

1. Alcione Lima de Freitas — da Coordenacdo de
Desenvolvimento Institucional para a Proplan;

2. Andrea Imbiriba da Silva — da Proplan para a DIAVI;
3. Wesley Penido Tizziani — da Diavi para a Coordenagao
de Informagdes Institucionais;

4. Marjara Ferraz de Almeida Pereira — da Diavi para a
Coordenagdo de Informagdes Institucionais; e

5. José Leandro da Silva Correa — da Diavi para a
Coordenagdo de Avaliagdo Institucional.

(Associado ao processo 23204.4771/2025-41)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 410/2025 - PROGEP, DE 15 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 98 § 3° da Lei n° 8.112/90; a
delegagdo de competéncia que concede a Portaria n°
115/2023-GABINETE DA REITORIA; e, ainda, o que
consta nos autos do processo n° 23204.017707/2022-88,

RESOLVE:

Conceder horario especial de 5 (cinco) horas diarias de
trabalho, sem compensacdo, ao(a) servidor(a) NARA
CLAUDIA ALVOREDO DA CRUZ, matricula Siape n°
1795642, ocupante do cargo de Secretario-executivo,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Reitoria, no periodo de 3 de abril de 2025
a 3 de abril de 2026, por ter sob sua responsabilidade
familiar com deficiéncia.

Paragrafo unico: O servidor devera submeter o
dependente a nova avaliagdo médica até o dia 3 de abril
de 2026.

(Associado ao processo 23204.17707/2022-88)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 411/2025 - PROGEP, DE 15 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a Art. 96-A Lein®. 8.112/90; Art. 30 da Lei
12.722/2012; Resolugdo n°.
103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacgdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.002525/2025-55,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento, com ©Onus limitado, ao(a)
servidor(a) ANTONIO MARCIO AVILA ALMEIDA,
matricula Siape n° 1326761, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus
Universitario de Juruti, para cursar Doutorado no
Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo em Ciéncia ¢
Matematica — Rede Amazonica de Educacdo em
Ciéncias, 15 de abril 2025 a 31 de janeiro de 2029, no(a)
Universidade Federal do Para, em Belém, Estado do
Para.

(Associado ao processo 23204.2525/2025-55)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 412/2025 - PROGEP, DE 15 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a Lei n° 8.112/90; a Resolugdo n°.
101/UFOPA/CONSAD/2022; a  delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 -
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
processo n° 23204.004624/2025-71,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais, com 6nus limitado, no
periodo de 21 de abril de 2025 a 31 de marco de 2029,
ao(a) servidor(a) GISELLE MOREIRA DO VALE,
matricula n® 1618130, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Gestao Estudantil, para cursar Doutorado no Programa de
P&s-Graduacdo em Comunicagdo, Cultura e Amazonia,
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da Universidade Federal do Para, em Belém, Estado do
Para.

(Associado ao processo 23204.4624/2025-71)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 413/2025 - PROGEP, DE 15 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 11 ¢ 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.004833/2025-15,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) ao(a) servidor(a) ANGELA
ROCHA DOS SANTOS, matricula Siape n°® 1790581,
ocupante do cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria
de Ensino, por ter concluido o Curso de Doutorado em
Educagdo na Amazonia, com efeitos financeiros a partir
de 9 de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.4833/2025-15)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 414/2025 - PROGEP, DE 16 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria n° 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do processo n°. 23204.004729/2025-21,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 398/2025-Progep, de 9 de abril de
2025, que trata da designag@o do(a) servidor(a) ISRAEL
PANTOJA GARCIA, matricula n° 1034129, para a
funcdo de Coordenador de Assisténcia Estudantil, de
forma que esta passe a vigorar com a seguinte redagao:

"Designar o(a) servidor(a) ISRAEL PANTOJA
GARCIA, matricula Siape n° 1034129, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Coordenagdo de
Assisténcia Estudantil, para substituir o(a)
servidor(a) MARIA EDINALVA SOUSA DE
LIMA na fungdo de Coordenador de Assisténcia
Estudantil, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 27 de margo a 9 de abril de
2025, por motivo de licenga para tratamento de
saude.";

(Associado ao processo 23204.4729/2025-21)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 415/2025 - PROGEP, DE 16 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Uniao n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, reda¢do dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncia

conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005022/2025-31,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) YNGLEA GEORGINA DE
FREITAS GOCH, matricula Siape n° 1776668, ocupante
do cargo de Professora do Magistério Superior,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, para substituir o(a) servidor(a) FRANK
RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO na fungéo de
Diretor do ICTA, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 22 a 25 de abril de 2025, por motivo
de férias referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.5022/2025-31)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 417/2025 - PROGEP, DE 17 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do processo n° 2092301,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 128/2025, de 24/012025,
que autorizava a prorrogagao do afastamento no pais, no
periodo de 1° de fevereiro de 2025 a 30 de abril de 2025,
do(a) servidor(a) FADYA LORENA DE SOUZA
MOURA, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, para dar continuidade ao Curso de
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Doutorado no Programa de Poés-Graduagdio em
Educagdo, da Universidade Federal de do Para, na cidade
de Belém, Estado do Para, com efeitos a partir de 14 de
abril de 2025.

Art. 2° Para fins administrativos, sera considerado a
prorrogacdo do afastamento do(a) servidor(a) no periodo
de 1° de fevereiro de 2025 a 13 de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.7244/2021-65)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 418/2025 - PROGEP, DE 17 DE
ABRIL DE 202S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagido dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005150/2025-85,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) LUCIANO PARINTINS
VIANA, matricula Siape n° 2828471, ocupante do cargo
de Analista de TI, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo — CTIC, para substituir o(a)
servidor(a) RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS
MIRANDA na fungdo de Diretor, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 28 de abril de
2025 a 12 de maio de 2025, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.5150/2025-85)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 419/2025 - PROGEP, DE 17 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacao de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005009/2025-82,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) RONNE CLAYTON DE
CASTRO GONCALVES, matricula Siape n° 1158453,
ocupante do cargo de Bibliotecario, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Biblioteca, para substituir o(a) servidor(a) MAYCO
FERREIRA CHAVES na fungio de Diretor do Sistema
de Bibliotecas, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 28 de abril de 2025 a 11 de maio de
2025, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2025.

(Associado ao processo 23204.5009/2025-82)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 420/2025 - PROGEP, DE 17 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Uniao n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 96-A Lei n°. 8.112/90; a Resolucao
n°. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacdo de

competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 -
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do
Processo n° 23204.004713/2025-18,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a) DINA
CARLA VASCONCELOS SENA DA SILVA, matricula
Siape n° 2116287, ocupante do cargo de Administradora,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Campus de Obidos, para participar do
Curso de Mestrado no Programa de Pds-Graduacdo em
Mestrado Profissional em Administragdo Publica em
Rede Nacional — Profiap, no(a) Universidade Federal do
Oeste do Para — UFOPA, na cidade de Santarém, Estado
do Para, no periodo de 21 de abril de 2025 a 21 de abril
de 2027, com 6nus limitado.

(Associado ao processo 23204.4713/2025-18)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 421/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decreto
n°® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do processo n° 23204.005030/2024-
05,

RESOLVE:
Conceder Licenca para Capacitagdo ao(a) servidor(a)

ANA CLEIDE GODINHO SARUBI, matricula Siape n°
1834682, ocupante do cargo de Administrador,
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pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Coordenadoria Administrativa do
Instituto de Engenharia e Geociéncias, no periodo de 5 a
23 de maio de 2025.

Paragrafo unico: Esta licenca corresponde a 3% parcela.

(Associado ao processo 23204.5030/2024-5)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 422/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/1990; o Decreto
n°® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do processo n° 23204.001024/2025-
51,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
ERMILSON MENEZES DA SILVA, matricula Siape n°
2146521, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Se¢@o de Transportes, de
1° de maio de 2025 a 29 de julho de 2025.

Paréagrafo unico: Esta licenga corresponde a 90 dias.

(Associado ao processo 23204.1024/2025-51)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 423/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n° 1.283/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.001157/2025-28,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel 7
para o Nivel 8, ao(a) servidor(a) KEDMA DANNIELLE
ARAUJO COSTA, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, referente ao intersticio de 29/01/2024 a
28/01/2025, com efeitos administrativos e financeiros a
partir de 29 de janeiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.1157/2025-28)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 424/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagao
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.000708/2025-36,

RESOLVE:

Dispensar do servico, no dia 17/04/2025, ao(a)
servidor(a) AZAURI DOS SANTOS FIGUEIRA,

matricula Siape n® 1967531, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
Gestdo ¢ Desenvolvimento de Pessoal, em virtude de
servigos prestados a Justiga Eleitoral.

Paragrafo Unico: Conforme Portaria n® 78/2025-Progep,
o(a) servidor(a) ainda tem direito a 11 dia(s) de dispensa,
podendo ser requeridos em momento oportuno.

(Associado ao processo 23204.708/2025-36)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 425/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.283/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.000067/2025-10,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel
12 para o Nivel 13, ao(a) servidor(a) WARLIVAN
SALVADOR LEITE, ocupante do cargo de
Administrador(a), pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Administragdo, referente ao intersticio de 13/02/2024 a
12/02/2025, com efeitos administrativos e financeiros a
partir de 13 de fevereiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.67/2025-10)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 426/2025 — PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.283/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.000058/2025-29,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel
11 para o Nivel 12, ao(a) servidor(a) JACKSON SOUSA
LIMA, ocupante do cargo de Auditor(a), pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Auditoria Interna, referente ao intersticio de 10/01/2024
a 09/01/2025, com efeitos administrativos e financeiros a
partir de 10 de janeiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.58/2025-29)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 427/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n° 1.283/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.000048/2025-93,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel
11 para o Nivel 12, ao(a) servidor(a) JERDRIANA
PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de
Secretario(a) Executivo(a), pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Saude Coletiva, referente ao intersticio de 18/01/2024 a
17/01/2025, com efeitos administrativos e financeiros a
partir de 18 de janeiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.48/2025-93)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 428/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.000065/2025-21,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, do Nivel
12 para o Nivel 13, ao(d) servidor(a) SUELLEN DE
NAZARE PEREIRA, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Biblioteca, referente
ao intersticio de 08/02/2024 a 07/02/2025, com efeitos

administrativos e financeiros a partir de 8 de fevereiro de
2025.

(Associado ao processo 23204.65/2025-21)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 429/2025 - PROGEP, DE 22 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005274/2025-61,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) MARIA LUCIA SABAA
SRUR MORALIS, matricula Siape n° 1795360, ocupante
do cargo de Jornalista, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Assessoria de
Comunicagdo, para substituir o(a) servidor(a)
ALBANIRA MARIA COELHO na fun¢do de Assessora
De Comunicagdo, em decorréncia do afastamento do(a)
titular, no periodo de 22/04 a 25/04/2025, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.5274/2025-61)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 430/2025 - PROGEP, DE 23 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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em exercicio, de acordo com a Portaria n® 435/2024 —
Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024,
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagdo
data pela Lei n° 11.784/2008; a delegagdo de
competéncia que concede a Portaria n® 115/2023 —
Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do
processo n° 23204.005141/2025-94,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional, do Nivel 9
para o Nivel 10, ao(a) servidor(a) JOSE ROBERTO DA
SILVA MARTINS, ocupante do cargo de Engenheiro(a)
Mecanico, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Superintendéncia de
infraestrutura, referente ao intersticio de 03 de margo de
2020 a 02 de setembro de 2021, com efeitos
administrativos a partir de 3 de setembro de 2021 e
financeiros a partir de 16 de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.5141/2025-94)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 431/2025 - PROGEP, DE 23 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005025/2025-75,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ELYMAICARA DA GAMA
DAMASCENO, matricula Siape n° 1053737, ocupante

do cargo de Técnico em Arquivo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Coordenagdo de Arquivo e Protocolo, para substituir o(a)
servidor(a) GISELLE CASTRO DAMASCENA
PEREIRA na fung¢@o de Coordenador de Arquivo e
Protocolo, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
nos periodos de 15 a 19 de abril de 2025 e de 22 a 27 de
abril de 2025, por motivo de férias referentes aos
exercicios de 2024 e 2025.

(Associado ao processo 23204.5025/2025-75)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 432/2025 - PROGEP, DE 23 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.004369/2025-67,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
Nivel 014 ao(a) servidor(a) KAROLINE DOLZANES
MACHADO LIRA, matricula Siape n° 1824266,
ocupante do cargo de Administrador, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Coordenagdo de Cadastro e Movimenta¢do de Pessoal,
referente ao intersticio de 27 de abril de 2024 a 26 de abril
de 2025, com efeito administrativo e financeiro a partir
de 27 de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.4369/2025-67)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 433/2025 - PROGEP, DE 23 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.004950/2025-89,

RESOLVE:

Conceder Progressdao por Mérito Profissional para o
Nivel 8 ao(a) servidor(a) AZAURI DOS SANTOS
FIGUEIRA, matricula Siape n° 1967531, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Coordenagdo de Desempenho e Desenvolvimento,
referente ao intersticio de 24/04/2024 a 23/04/2025, com
efeito administrativo e financeiro a partir de 24 de abril
de 2025.

(Associado ao processo 23204.4950/2025-89)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 434/2025 - PROGEP, DE 23 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/1990; o Decreto
n°® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida
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pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do processo n° 23204.004617/2025-
70,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitagdo ao(a) servidor(a)
HOSANA FELIX DE LIMA LEAL, matricula Siape n°
1795650, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, pertencente ao quadro de pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Satde e
Qualidade de Vida, de 22 de abril de 2025 a 20 de julho
de 2025.

Paragrafo tnico: Esta licenga corresponde a parcela
Unica.

(Associado ao processo 23204.4617/2025-70)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 435/2025 - PROGEP, DE 24 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacdo
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.009271/2024-15,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Meérito Profissional para o
Nivel 010 ao(a) servidor(a) MARCELLO DE LIMA
BAIMA, matricula Siape n°® 2280688, ocupante do cargo
de Nutricionista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

Universidade, lotado(a) no(a) Coordenagao de Politicas
Universitarias de Alimentagdo e Nutri¢do, referente ao
intersticio de 1° de setembro de 2023 a 31 de agosto de
2024, com efeito administrativo e financeiro a partir de
1° de setembro de 2024.

(Associado ao processo 23204.9271/2024-15)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 436/2025 - PROGEP, DE 24 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacao de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.005116/2025-19,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) EMERSON FERNANDES DE
SOUZA, matricula Siape n° 2993451, ocupante do cargo
de Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Gestdo Estudantil, para substituir o(a) servidor(a)
MARIA EDINALVA SOUSA DE LIMA na fungdo de
Coordenador de Assisténcia Estudantil, em decorréncia
do afastamento do(a) titular, no periodo de 10 a 21 de
abril de 2025, por motivo de licenca para tratamento de
saude.

(Associado ao processo 23204.5116/2025-19)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 437/2025 - PROGEP, DE 24 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delega¢do de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005286/2025-95,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) LIVIA ROCHA DE
VASCONCELOS, matricula Siape n° 2197281, ocupante
do cargo de assistente em administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Coordenagdo de Bens Patrimoniais, para substituir o(a)
servidor(a) ANDRESSA RACHOR TAGLIEBER na
fungdo de Diretora de Almoxarifado ¢ Patrimdnio, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
12 a 17 de maio de 2025, por motivo de férias referentes
ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.5286/2025-95)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 438/2025 - PROGEP, DE 24 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
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conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005289/2025-29,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JORGE ALEX DA SILVA
PEREIRA, matricula Siape n°® 1393438, ocupante do
cargo de assistente em administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Coordenagdo de Almoxarifado e Logistica, para
substituir o(a) servidor(a) ANDRESSA RACHOR
TAGLIEBER na fungdo de Diretor de Almoxarifado e
Patrimonio, em decorréncia do afastamento do(a) titular,
no periodo de 18 a 23 de maio de 2025, por motivo de
férias referentes ao exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.5289/2025-29)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 439/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n°® 5.824/2006; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.000410/2025-26,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 30%
(trinta por cento) ao(a) servidor(a) SARA DANIELE
LIMA DE OLIVEIRA, matricula Siape n°® 2091661,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Saude Coletiva, por ter
concluido o Curso de Especializacdo em Educagio
Ambiental e Sustentabilidade, com efeitos financeiros a
partir de 13 de janeiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.410/2025-26)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 440/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.000449/2025-43,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
Nivel 13 ao(a) servidor(a) ROSE GLEISY JARDIM
MAIA, matricula Siape n° 1917245, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Programa
de Pds-graduagdo em Recursos Naturais da Amazonia,
referente ao intersticio de 8 de fevereiro de 2024 a 7 de
fevereiro de 2025, com efeito administrativo e financeiro
a partir de 8 de fevereiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.449/2025-43)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 441/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.002025/2025-13,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
Nivel 11 ao(a) servidor(a) TADEU ANDREOLI,
matricula Siape n° 2209398, ocupante do cargo de
Assistente em Administrag@o, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Ciéncias da Sociedade, referente ao intersticio de 17 de
mar¢o de 2024 a 16 de mar¢o de 2025, com efeito
administrativo e financeiro a partir de 17 de margo de
2025.

(Associado ao processo 23204.2025/2025-13)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 442/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/1990; o Decreto
n°® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida
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pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do processo n° 23204.004752/2025-
15,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Capacitagdo ao(a) servidor(a)
ADILSON OLIVEIRA PINTO, matricula Siape n°
3027627, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo, no periodo de 05 de maio de
2025 a 03 de junho de 2025.

Paragrafo tnico: Esta licen¢a corresponde a 1? parcela.

(Associado ao processo 23204.4752/2025-15)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 443/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 96-A Lei n°. 8.112/90; a Resolu¢édo
n°. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 —
GABINETE DA REITORIA; ¢ ainda o que consta nos
autos do Processo n° 23204.004739/2025-66,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a)
MARCOS VINICIO SANTOS MATOS LISBOA,
matricula Siape n° 1619554, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Centro de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacao,

para participar do Curso de Mestrado Profissional do
Programa de Pds-Graduagdo em Politicas Publicas, no(a)
Universidade Federal De Pernambuco, na cidade de
Recife, estado do Pernambuco, no periodo de 28 de abril
de 2025 a 28 de outubro de 2025, com 6nus limitado.

(Associado ao processo 23204.4739/2025-66)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 444/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.004273/2025-07,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional do Nivel 9
para o Nivel 10, ao(a) servidor(a) MARCELO
ALMEIDA DOS SANTOS, ocupante do cargo de
Técnico(a) em Contabilidade, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
Gestao Ambiental, referente ao intersticio de 03/11/2022
a 02/05/2024, com efeitos administrativos a partir de 3 de
maio de 2024 e financeiros a partir de 28 de margo de
2025.

(Associado ao processo 23204.4273/2025-7)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 445/2025 —- PROGEP, 25 DE ABRIL
DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 17, da Lei n°® 12.772/2012; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°®
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta no
processo n° 23204.003476/2025-78,

RESOLVE:

Conceder Retribuigdo por Titulagdo ao(a) servidor(a)
MARILIA FERNANDA PEREIRA LEITE, matricula
Siape n® 2381392, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Formagao Interdisciplinar e Intercultural, em virtude da
obtengdo do titulo de Doutor em Estudos Linguisticos,
com efeitos financeiros a partir de 12 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.3476/2025-78)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 446/2025 —- PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 17, da Lei n° 12.772/2012; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta no
processo n° 23204.003854/2025-13,
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RESOLVE:

Conceder Retribuigdo por Titulagdo ao(a) servidor(a)
LEO CESAR PARENTE DE ALMEIDA, matricula
Siape n® 2994107, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta  Universidade, lotado(a) no(a) Campus
Universitario de Alenquer, em virtude da obtencdo do
titulo de Doutor em Engenharia Elétrica, com efeitos
financeiros a partir de 19 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.3854/2025-13)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 447/2025 —- PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 202S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 87 da Lei n° 8.112/1990; o Decreto
n°® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do processo n° 23204.002343/2025-
84,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
ERIC BRAGA FERREIRA, matricula Siape n°® 1826330,
ocupante do cargo de Assistente em Administragao,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, no periodo de 20 de maio de 2025 a 18 de junho
de 2025.

Paragrafo unico: Esta licenga corresponde a 1? parcela.

(Associado ao processo 23204.2343/2025-84)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 448/2025 — PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 17, da Lei n® 12.772/2012; a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta no
processo n° 23204.004061/2025-11,

RESOLVE:

Conceder Retribuicdo por Titulagdo ao(a) servidor(a)
CARINA DA SILVA MOTA, matricula Siape n°
3038155, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da
Educagio, em virtude da obtengao do titulo de Doutor em
Estudos Linguisticos, com efeitos financeiros a partir de
24 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.4061/2025-11)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 449/2025 —- PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.005366/2025-41,

RESOLVE:

Conceder Progressdao por Mérito Profissional para o
Nivel 14 ao(a) servidor(a) MARCELA DOS SANTOS
REGO, matricula Siape n° 1824876, ocupante do cargo
de assistente em administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) cedida para
Advocacia Geral da Unido (AGU), referente ao
intersticio de 28 de abril de 2024 a 27 de abril de 2025,
com efeito administrativo e financeiro a partir de 28 de
abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.5366/2025-41)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 450/2025 - PROGEP, 25 DE ABRIL
DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacdo
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.001425/2025-10,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Meérito Profissional para o
Nivel 9 ao(a) servidor(a) LUCIANE DE SOUSA
NASCIMENTO, matricula Siape n°® 3013082, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
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Reitoria/Secretaria Executiva e Cerimonial, referente ao
intersticio de 22/02/2024 a 21/02/2025, com efeito
administrativo e financeiro a partir de 22 de fevereiro de
2025.

(Associado ao processo 23204.1425/2025-10)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 451/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagdo
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.000104/2025-90,

RESOLVE:

Conceder Progressdao por Meérito Profissional para o
Nivel 13 ao(a) servidor(a) CELINA MARIA EMIN
GODINHO, matricula Siape n° 1618236, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Coordenagdo de Contabilidade — Diretoria de Finangas e
Contabilidade, referente ao intersticio de 06/022024 a
05/02/2025, com efeito administrativo e financeiro a
partir de 06 de fevereiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.104/2025-90)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 452/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; ¢ ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.001346/2025-09,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
Nivel 6 ao(a) servidor(a) CRISTIANE MOTA DOS
SANTOS, matricula Siape n® 3220595, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratorio/Area Quimica,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, referente ao intersticio de 29/01/2024 a
28/01/2025, com efeito administrativo e financeiro a
partir de 29 de janeiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.1346/2025-9)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 453/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da

Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.002210/2025-16,

RESOLVE:

Conceder Progressdao por Meérito Profissional para o
Nivel 11 ao(a) servidor(a) DALMO ANTONIO
LOUREIRO VASCONCELOS, matricula Siape n°
2211430, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia
da Informacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informagdo ¢ Comunicagdo, referente ao intersticio de
30/03/2024 a 29/03/2025, com efeito administrativo e
financeiro a partir de 30 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.2210/2025-16)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 454/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacdo
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.002556/2025-14,

RESOLVE:
Conceder Progressdo por Meérito Profissional para o

Nivel 7 ao(a) servidor(a) JOSIANE DIAS ALMEIDA,
matricula Siape n° 3044863, ocupante do cargo de
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Meédica Veterinaria, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) IBEF, referente ao
intersticio de 8 de novembro de 2022 a 07 de maio de
2024, com efeito administrativo a partir de 08 de maio de
2024 e financeiro a partir de 20 de janeiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.2556/2025-14)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 455/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagdo
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.002777/2025-84,

RESOLVE:

Conceder Progressdao por Meérito Profissional para o
Nivel 8 ao(a) servidor(a) FRANK REGINALDO
OLIVEIRA BATISTA, matricula Siape n°® 1549178,
ocupante do cargo de Contador, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Coordenagdo de Controle Interno, referente ao intersticio
de 12/03/2024 a 11/03/2025, com efeito administrativo e
financeiro a partir de 12 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.2777/2025-84)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 456/2025 — PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; ¢ ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.003387/2025-21,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
Nivel 11 ao(a) servidor(a) VIVIANE MOURA CANTO,
matricula Siape n° 2209104, ocupante do cargo de
Psicologa, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Assisténcia
Estudantil, referente ao intersticio de 16/03/2024 a
15/03/2025, com efeito administrativo e financeiro a
partir de 16 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.3387/2025-21)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 457/2025 — PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo de

competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.004286/2025-78,

RESOLVE:

Conceder Progressdao por Mérito Profissional para o
Nivel 11 ao(a) servidor(a) TATIANE MIEKO DE
SOUSA CHIBA, matricula Siape n° 2212570, ocupante
do cargo de Administradora, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria
de Pesquisa, Pds-graduagdo e Inovagdo Tecnoldgica,
referente ao intersticio de 01/04/2024 a 31/03/2025, com
efeito administrativo e financeiro a partir de 01 de abril
de 2025.

(Associado ao processo 23204.4286/2025-78)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 458/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 12 € 13, da Lei n® 12.772/2012; o
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — Subprocuradoria
Federal de Consultoria Juridica
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro
de 2024; a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria n° 115/2023 — Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do Processo n° 23204.004950/2025-
89,

RESOLVE:
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Retificar a Portaria n® 433/2025-Progep, de 23/04/2025,
que trata da Progressdo por Meérito Profissional
concedida ao(a) servidor(a) AZAURI DOS SANTOS
FIGUEIRA, matricula Siape n° 1967531, para que:

- Onde se lé: "Conceder Progressio por Meérito
Profissional para o Nivel 8";

- Leia-se: "Conceder Progressdo por Mérito Profissional
para o Nivel 9".

(Associado ao processo 23204.4950/2025-89)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 459/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 202S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.005324/2025-18,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ISRAEL PANTOJA GARCIA,
matricula Siape n° 1034129, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenagao
de Assisténcia Estudantil - PROGES, para substituir o(a)
servidor(a) MARIA EDINALVA SOUSA DE LIMA na
fungdo de Coordenador de Assisténcia Estudantil, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
23 de abril de 2025 a 04 de maio de 2025, por motivo de
Licenga para tratamento de satde.

(Associado ao processo 23204.5324/2025-18)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 460/2025 - PROGEP, DE 25 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei n°® 12.772/2012; o

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia — Subprocuradoria
Federal de Consultoria Juridica

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro
de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n° 115/2023 — Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do Processo n® 23204.004713/2025-
18,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 420/2025- PROGEP, de
17/04/2025, que trata da autorizagdo do afastamento no
pais concedida ao(a) servidor(a) DINA CARLA
VASCONCELOS SENA DA SILVA, matricula Siape n°
2116287, para que:

- Onde se 1&: "para participar do Curso de Mestrado no
Programa de Pos-Graduacdo em Mestrado Profissional
em Administragdo Publica em Rede Nacional — Profiap,
no(a) Universidade Federal do Oeste do Parda — UFOPA,
na cidade de Santarém, Estado do Para";

- Leia-se: "para participar do Curso de Mestrado no
Programa de Pds-Graduacdo em Mestrado Profissional
em Administragdo Publica em Rede Nacional — Profiap,
no(a) Universidade Federal do Oeste do Parda — UFOPA,
na cidade de Alenquer, Estado do Para".

(Associado ao processo 23204.4713/2025-18)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 461/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Decreto n°. 97.458/89; os Arts. 68, 69 e
70 da Lein®8.112/90; o Art. 14 da Orientacdo Normativa
N° 4/MPOG/2017; a delegacdo de competéncia que
concede a PORTARIA N° 115/2023 — GABINETE DA
REITORIA,; e, ainda, o que consta nos autos do processo
n°®23204.010058/2024-56,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao(a) servidor(a) SANTANA PINTO
DE CASTRO, matricula n® 3109294, ocupante do cargo
de Técnico de Laboratério/ Quimica, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Rede Integrada de Desenvolvimento Humano, Adicional
de Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento);
Paragrafo unico. O adicional de que trata o caput deste
artigo sera suspenso quando cessar o risco ou quando o
servidor for afastado do local ou da atividade que deu
origem a concessdo. Em caso de mudanga de ambiente
ou alteracdo dos riscos que ensejam a percepgdo de
adicional, o servidor devera informar a Coordenadoria de
Vigilancia em Saide do Servidor para que seja
providenciada a atualizagdo do laudo ambiental e/ou
cessacgdo do pagamento do referido adicional;

Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 21
de agosto de 2024.

(Associado ao processo 23204.10058/2024-56)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES



ANO XVI, Edicao n2 183 —Sexta-feira, 16 de maio de 2025

37

BOLETIM DE SERVICO DA UFOPA - Santarém, PA

PORTARIA N° 462/2025 — PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando os Arts. 12 e 13 da Lei n°® 12.772/2012; o

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia — Subprocuradoria
Federal de Consultoria Juridica

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro
de 2024; a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023 — Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do Processo n° 23204.002913/2025-
36,

RESOLVE:

Conceder Promogao por Desempenho Académico do
Nivel 4 da Classe C para o Nivel 1 da Classe D ao(a)
servidor(a) ROSE CALDAS DE SOUZA MEIRA,
matricula Siape n° 1744153, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao quadro
de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, referente ao
intersticio de 10 de janeiro de 2023 a 9 de janeiro de
2025, com efeito académico e financeiro a partir de 10 de
janeiro de 2025.

(Associado ao processo 23204.2913/2025-36)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 463/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Didrio Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 98 § 3° da Lei n° 8.112/90; a
delegagdo de competéncia que concede a Portaria n°
115/2023-GABINETE DA REITORIA; e, ainda, o que
consta nos autos do processo n° 23204.003550/2025-56,

RESOLVE:

Conceder horéario especial de 4 (quatro) horas diarias de
trabalho, sem compensagdo, ao(a) servidor(a)
PATRICIA BORGES DA SILVA, matricula n® 2093473,
ocupante do cargo de Assistente Social, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Pro-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdo, no
periodo de 24 de abril de 2025 a 24 de abril de 2026, por
ter sob sua responsabilidade familiar com deficiéncia.
Paragrafo unico: O servidor devera submeter o
dependente a nova avaliagdo médica até o dia 24 de abril
de 2026.

(Associado ao processo 23204.3550/2025-56)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 464/2025 — PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 13 da Lei n® 12.772/2012; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos
autos do Processo n°® 23204.004123/2025-95,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a partir de 11 de abril de 2025, do
Quadro de Pessoal desta Universidade ALLINE
PEREIRA COELHO, matricula Siape n° 2994665,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo,
codigo de vaga n® 257976.

(Associado ao processo 23204.4123/2025-95)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 465/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacdo
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.005415/2025-45,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional do Nivel 13
para o Nivel 14, ao(a) servidor(a) LAURISON DA
SILVA, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informagdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo, referente ao intersticio de
29/04/2024 a 28/04/2025, com efeitos administrativos e
financeiros a partir de 29 de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.5415/2025-45)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 466/2025 — PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando a Art. 96-A Lein®. 8.112/90; Art. 30 da Lei
12.722/2012; Resolucao n°.
103/UFOPA/CONSAD/2022; a  delegagdo  de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023 —
GABINETE DA REITORIA; ¢ ainda o que consta nos
autos do Processo n® 23204.003449/2025-03,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a)
RAFAEL ZILIO FERNANDES, matricula Siape n°
1739834, ocupante do cargo de Professor(a) do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
da Educagao, para participar do Curso de Estagio Pos-
Doutoral do Programa de P6s-Graduagdo em Geografia,
no(a) Universidade Federal Do Par4, na cidade de Belém,
estado do Para, no periodo de 01/04/2025 a 31/03/2026,
com 6nus limitado.

(Associado ao processo 23204.3449/2025-3)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 467/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagao
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.002837/2025-69,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional do Nivel 10
para o Nivel 11, ao(d) servidor(a) YURE ADRIANO
ROCHA DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestdo ¢
Desenvolvimento de Pessoal, referente ao intersticio de
04 de margo de 2024 a 03 de margo de 2025, com efeitos
administrativos e financeiros a partir de 4 de margo de
2025.

(Associado ao processo 23204.2837/2025-69)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 468/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redagéo
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegagdo de
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.002222/2025-32,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional do Nivel 10
para o Nivel 11, ao(a) servidor(a) ADRIANE GOMES
BARROSO, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da
Educagio, referente ao intersticio de 16 de margo de 2024
a 14 de abril de 2025, com efeitos administrativos e
financeiros a partir de 15 de abril de 2025.

(Associado ao processo 23204.2222/2025-32)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 469/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art. 10-B da
Medida Provisoria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.002183/2025-73,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional do Nivel 10
para o Nivel 11, ao(a) servidor(a) JARDISON MACEDO
DOS SANTOS, ocupante do cargo de Técnico(a) em
Refrigeragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Superintendéncia de
infraestrutura, referente ao intersticio de 27 de margo de
2024 a 26 de margo de 2025, com efeitos administrativos
e financeiros a partir de 27 de margo de 2025.

(Associado ao processo 23204.2183/2025-73)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 470/2025 — PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Decreto n°. 97.458/89; os Arts. 68, 69 e
70 da Lein®8.112/90; o Art. 14 da Orientacdo Normativa
N° 4/MPOG/2017; a delegacdo de competéncia que
concede a PORTARIA N° 115/2023 — GABINETE DA
REITORIA,; e, ainda, o que consta nos autos do processo
n°® 23204.010068/2024-91,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao(a) servidor(a) ADRIELE MAYARA
SOARES MIRANDA, matricula n® 2112750, ocupante
do cargo de Técnico de Laboratorio/Quimica,
pertencente a0 Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Rede Integrada de Desenvolvimento
Humano, Adicional de Insalubridade em grau médio de
10% (dez por cento);

Paragrafo tnico. O adicional de que trata o caput deste
artigo sera suspenso quando cessar o risco ou quando o
servidor for afastado do local ou da atividade que deu
origem a concessdo. Em caso de mudanga de ambiente
ou alteracdo dos riscos que ensejam a percepgdo de
adicional, o servidor devera informar a Coordenadoria de
Vigilancia em Saide do Servidor para que seja
providenciada a atualizagdo do laudo ambiental e/ou
cessacdo do pagamento do referido adicional;

Art. 2° Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 21
de agosto de 2024.

(Associado ao processo 23204.10068/2024-91)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 471/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacao de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.005489/2025-81,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) ALLINE FERREIRA
MONTEIRO CORREA, matricula Siape n° 2179009,
ocupante do cargo de Administrador(a), pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao,
para substituir o(a) servidor(a) ADILSON OLIVEIRA
PINTO na fun¢ao de Assessor de Governanga ¢ Gestao
de Tecnologia da Informagdo, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 20 de maio de
2025 a 03 de junho de 2025, por motivo de Licenga para
Capacitagdo.

(Associado ao processo 23204.5489/2025-81)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 472/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Uniao n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
23204.005487/2025-92,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) JAMERSON ANTONIO
SANTOS DA SILVA, matricula Siape n° 1964897,
ocupante do cargo de Engenheiro(a) Eletricista,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagdo, para substituir o(a) servidor(a) ADILSON
OLIVEIRA PINTO na fung¢do de Assessor de
Governanga ¢ Gestdo de Tecnologia da Informagdo, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
05 de maio de 2025 a 19 de maio de 2025, por motivo de
Licenca para Capacitacao.

(Associado ao processo 23204.5487/2025-92)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 473/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 87 da Lei n° 8.112/1990; o Decreto
n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria n® 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos autos do processo n° 23204.005228/2025-
61,

RESOLVE:
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Conceder Licenga para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
DANILO CARVALHO GARCIA, matricula Siape n°
3043393, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, no periodo de 05 de maio de 2025 a 03 de
junho de 2025.

Paragrafo unico: Esta licenca corresponde a 1% parcela.

(Associado ao processo 23204.5228/2025-61)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 474/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 202S.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
pela Lei n® 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/2023-Gabinete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.005078/2025-96,

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) MARCIO JUNIOR
BENASSULY BARROS, matricula Siape n° 2142669,
ocupante do cargo de Professor(a) do Magistério
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da
Sociedade, para substituir o(a) servidor(a) ANA MARIA
SILVA SARMENTO na fun¢do de Diretor do Instituto
de Ciéncias da Sociedade, em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 15/05/2025 a
03/06/2025, por motivo de férias referentes ao exercicio
de 2025.

(Associado ao processo 23204.5078/2025-96)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 475/2025 - PROGEP, DE 28 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o artigo 10, § 1°, inciso II e artigo 26, §2°
da Emenda Constitucional n® 103/2019; a delegagdo de
competéncia que concede a Portaria n® 115/2023-
Gabinete da Reitoria; e o que consta nos autos do
Processo n°® 23204.002890/2025-60,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho ao(a) servidor(a) JANDIRA OLIVEIRA
DA SILVA ALVES, matricula Siape n° 2043900,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério — Area:
Agroindustria, Classe D, Nivel 11, pertencente ao quadro
de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias e Tecnologia das Aguas.

(Associado ao processo 23204.2890/2025-60)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 476/2025 - PROGEP, DE 29 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Uniao n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 97, III, "b", da Lei n® 8.112/1990; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.005561/2025-71,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do(a) servidor(a)
LUIZ CARLOS LAURINDO JUNIOR, matricula Siape

n® 1618765, ocupante do cargo de Professor(a) do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
da Educagdo, por 8 (oito) dias consecutivos, no periodo
de 22/04/2025 a 29/04/2025, em razdo de falecimento de
pessoa da familia.

(Associado ao processo 23204.5561/2025-71)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 477/2025 - PROGEP, DE 29 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 97, III, "b", da Lei n°® 8.112/1990; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°®
115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.005533/2025-53,

RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do(a) servidor(a)
DAURA RUBIA SOARES DINIZ, matricula n°
2115681, ocupante do cargo de Engenheiro(a)
Sanitarista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias ¢
Tecnologia das Aguas, por 8 (oito) dias consecutivos, no
periodo de 24/04/2025 a 01/05/2025, em razdo de
falecimento de pessoa da familia.

(Associado ao processo 23204.5533/2025-53)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 478/2025 - PROGEP, DE 29 DE
ABRIL DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°
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241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 98 § 3° da Lei n° 8.112/90; a
delegagdo de competéncia que concede a Portaria n°
115/2023-GABINETE DA REITORIA; e, ainda, o que
consta nos autos do processo n° 23204.010218/2022-03,

RESOLVE:

Conceder horario especial de 6 (seis) horas didrias de
trabalho, sem exigéncia de compensagdo, ao(d)
servidor(a) CLEIDEANE MORAES CARVALHO,
ocupante do cargo de Administradora, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Diretoria de Compras ¢ Servigos, no periodo de
10/04/2025 a 10/04/2027, por ter sob sua
responsabilidade familiar com deficiéncia.

Pardgrafo tUnico: O servidor devera submeter o
dependente a nova avaliagdo médica até o dia
10/04/2027.

(Associado ao processo 23204.10218/2022-3)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

3. ATos DO ICTA

INSTITUTO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DAS
AGUAS

PORTARIAS

PORTARIA N° 11/2025 - ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.002555/2025-61

Santarém-PA, 20 de fevereiro de 2025.

O Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, da Universidade Federal do Oeste do Para, no uso

de suas atribui¢des, em conformidade com a Portaria n°
427/GR/UFOPA, de 28 de dezembro de 2022.

RESOLVE:

Art.1°- Designar, a partir desta data, os membros abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituir a comissdo de elabora¢do de APCN
(Apresentacdo de Propostas para Cursos Novos) do
mestrado em Engenharia Ambiental, previsto no PDI da
instituicdo.

I. Antonio Jorge Silva Araujo Junior (Presidente) — ICTA
II. Diani Fernanda da Silva Less — ICTA

III. Lucinewton Silva de Moura — ICTA

IV. José Arnaldo Santana Costa — ICED

Art.2°- Os membros acima citados dispordo de 2 (duas)
horas semanais para execu¢do de suas atividades,
conforme preceitua o artigo 33, I, da Resolugdo
CONSUN n°302, de 11 de outubro de 2023.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagdo.

(Assinado digitalmente em 20/02/2025 11:02)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO

PORTARIA N° 12/2025 - ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.002652/2025-54

Santarém-PA, 21 de fevereiro de 2025.

O Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, da Universidade Federal do Oeste do Para, no uso
de suas atribui¢oes, em conformidade com a Portaria No
427/GR/UFOPA, de 28 de dezembro de 2022.

RESOLVE:

Art.1°- Designar, a partir desta data, os membros abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituir a comissdo responsavel por acompanhar a
implantacao e a prestagcdo de contas referentes ao edital

BEP/ICTA/UFOPA n° 01/2025, referente a concessao de
auxilio financeiro para participacdo de discentes do
Bacharelado em Engenharia de Pesca no Congresso
Brasileiro de Engenharia de Pesca no ano de 2025.

I- Thiago Marinho Pereira — Presidente;
1I- Michelle Midori Sena Fugimura — Membro;
III- Lenise Vargas Flores da Silva — Membro.

Art.2°- Os membros acima citados dispordo de 2 (duas)
horas semanais para execucdo de suas atividades,
conforme preceitua o artigo 33, I, da Resolugdo
CONSUN n° 302, de 11 de outubro de 2023.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagdo.

(Assinado digitalmente em 21/02/2025 12:24)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO

PORTARIA N° 14/2025 - ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.003021/2025-52

Santarém-PA, 28 de fevereiro de 2025.

O Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, da Universidade Federal do Oeste do Para, no uso
de suas atribui¢des, em conformidade com a Portaria No
427/GR/UFOPA, de 28 de dezembro de 2022.

RESOLVE:

Art.1°- Lotar a servidora Regiane Furtado Lisboa, cargo
assistente em administragdo, no Mestrado Profissional
em Rede Nacional em Gestdo e Regulagdo de Recursos
Hidricos (ProfAgua).

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura.

(Assinado digitalmente em 28/02/2025 16:04)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO
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PORTARIA N° 15/2025 - ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.003703/2025-65

Santarém-PA, 17 de marco de 2025.

O Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, da Universidade Federal do Oeste do Para, no uso
de suas atribui¢des, em conformidade com a Portaria n°
427/GR/UFOPA, de 28 de dezembro de 2022.

RESOLVE:

Art.1°-Designar, a partir desta data, os membros abaixo
relacionados para constituir a Comissdo responsavel pela
selecdo de monitoria académica referente aos Editais n°
04/2025-PROEN/UFOPA (CEANAMA) e n° 05/2025-
PROEN/UFOPA (PMA) no ambito do ICTA.

I. Andreia Cavalcante Pereira;

II. Antonio Jorge Silva Aratjo Junior;
II1. Advéanio Inacio Siqueira Silva;
IV. Ione Iolanda dos Santos;

V. Julianne Silva de Lima;

VI. Tulio Silva Lara.

Art.2°- Os membros acima citados dispordo de 2 (duas)
horas semanais para execucdo de suas atividades,
conforme preceitua o artigo 33, I, da Resolugdo
CONSUN n°302, de 11 de outubro de 2023.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura.

Art.4°- Esta portaria tera validade até 15 (quinze) de abril
de 2025.

(Assinado digitalmente em 17/03/2025 16:53)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO
PORTARIA N°16/2025 — ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.003893/2025-11
Santarém-PA, 19 de marco de 2025.

O Diretor do Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, da Universidade Federal do Oeste do Para, no uso

de suas atribui¢des, em conformidade com a Portaria N°
427/GR/UFOPA, de 28 de dezembro de 2022.

RESOLVE:

Art.1°- Designar o servidor Maxwell Barbosa de Santana,
ocupante do cargo de professor do Magistério Superior,
para exercer a fung@o ndo remunerada de Coordenador
do Biotério de Organismos Aquatico do Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas, localizado na Unidade
Santana.

Art.2°- O servidor dispora de 10 (dez) horas semanais
para execugdo de suas atividades, conforme preceitua o
artigo 32, III, da Resolugdo CONSUN n°302, de 11 de
outubro de 2023.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura.

(Assinado digitalmente em 19/03/2025 17:08)
FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO

PORTARIA N° 18/2025 - ICTA (11.01.47)
N° do Protocolo: 23204.005262/2025-36

Santarém-PA, 22 de abril de 2025.

A Diretora em exercicio do Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, da Universidade Federal do Oeste
do Para, no uso de suas atribuigdes, em conformidade
com a Portaria N° 415/PROGEP/UFOPA, de 16 de Abril
de 2025,

RESOLVE:

Art.1°- Designar, a partir desta data, os membros abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituir a Comissdo Eleitoral para eleicdo de
Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Curso de
Bacharelado em Gestdo Ambiental do Instituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas.

I. Quézia Leandro de Moura — representante (Rep.
docente);
II. Fernando Abreu de Oliveira (Rep. técnico);

III. Emanuelle dos Santos Teixeira (Rep. discente).

Art.2°- Os membros acima citados dispordo de 2 (duas)
horas semanais para execugdo de suas atividades,
conforme preceitua o artigo 33, I, da Resolugdo
CONSUN n°302, de 11 de outubro de 2023.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua assinatura.

Art.4°- Esta portaria tera validade de 60 (sessenta) dias.

(Assinado digitalmente em 22/04/2025 15:10)
YNGLEA GEORGINA DE FREITAS GOCH

4. ATospo IEG

INSTITUTO DE ENGENHARIA E GEOCIENCIAS

PORTARIAS

PORTARIA N° 1/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002659/2025-76

Santarém-PA, 21 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022-
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes professores para
comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Bacharelado em Geologia:

I - RICK SOUZA DE OLIVEIRA — PRESIDENTE;
II - BERNHARD GREGOR PEREGOVICH;
IIT - FERNANDA SOUZA DO NASCIMENTO;
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IV — GEIZE CAROLINNE CORREIA ANDRADE
OLIVEIRA;
V — LUCIANO RIBEIRO DA SILVA.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugdo
N° 23 do CONSUN, capitulo IV, artigo 8°, a
disponibilizagdo da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as suas atribuigdes.

Art. 3° — Esta portaria revoga a Portaria n°10/2024-
IEG/UFOPA, que designou a comissao anterior, € entra
em vigor a partir de sua assinatura e tera validade de 02
(dois) anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 2/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002776/2025-30

Santarém-PA, 25 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022-
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes docentes para comporem
a Comisséo de Selecdo de discentes para a turma de 2025
do Programa de Pos-graduagdo em Computagdo — PPGC:

I-JOSECLEY FIAHO GOES — PRESIDENTE;

II — CARLA MARINA COSTA PAXIUBA -
MEMBRO;

IIT — GUILHERME AUGUSTO BARROS CONDE -
MEMBRO;

IV — ROSINEI DE SOUSA OLIVEIRA - MEMBRO.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugdo
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a

disponibiliza¢do da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor a partir de sua
assinatura e tera a validade de 01 (um) ano.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 3/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002785/2025-21

Santarém-PA, 25 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os docentes abaixo relacionados para,
sob presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Selegdo de Bolsistas para o Programa de Monitoria
Académica PEAPA/CEANAMA - EDITAL N°
01/2025-PROEN/PROGES PARA O ADITIVO AO
EDITAL N° 06/2023:

I — GILSON FERNANES BRAGA JUNIOR -
PRESIDENTE

II - DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS

III - LUIZ FELIPE AQUINO CORREA

IV - PAULA RENATHA NUNES DA SILVA

V — RAIMUNDO AUGUSTO REGO RODRIGUES
JUNIOR

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugado
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a
disponibiliza¢do da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 06/01/2025 e tera
sua validade at¢é o final dos trabalhos do Edital
N°01/2025-PROEN/PROGES.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 4/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002870/2025-99

Santarém-PA, 26 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes docentes para comporem
como membros titulares ¢ suplentes a Comissdo
Monitoria do IEG:

TITULARES:

I. GILSON FERNANES BRAGA JUNIOR -
PRESIDENTE

II. LUIZ FELIPE AQUINO CORREA - VICE-
PRESIDENTE

III. BRUNO ALMEIDA DA SILVA

IV. RAONI AQUINO SILVA DE SANTANA

V. DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS

SUPLENTES:

I. THEOMAR TRINDADE DE ARAUJO TIBURTINO
NEVES

II. LUCIANO RIBEIRO DA SILVA

Art. 2°— A Comissao possui como atribuicdo:

I — Organizar, supervisionar e gerenciar as agdes
previstas para o bom desenvolvimento do Programa de
Monitoria Académica;

IT — Propor critérios para distribuigdo e alocagdo das
vagas concedidas no Programa de Monitoria Académica,
quando solicitado pela Proen;

IIT — Propor sugestdes para a execucao dos projetos e
planos de monitoria, visando a correcdo e ao
aperfeicoamento do programa;
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IV — Acompanhar e avaliar o Programa de Monitoria
Académica.

Art. 3°— Determinar, em conformidade com a Resolugdo
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a
disponibilizagdo da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.
Art. 4° — Esta portaria entra em vigor a partir de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 27 de dezembro de
2024 e tera validade de 02 (dois) anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 5/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002927/2025-50

Santarém-PA, 27 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro, para comporem a Comissdo
Organizadora da VII Semana de Geologia do Oeste do
Para (VI SGEOP): Perspectiva Académica e
Profissional para Gedlogos da Amazonia:

I - LUCIANO RIBEIRO DA SILVA — Presidente
II - WILLIAMY QUEIROZ FELIX — Vice-presidente

DIRETORIA GERAL

I - LUCIANO RIBEIRO DA SILVA

IT - CAIO DA SILVA JORGE

IIT - PAULA DO NASCIMENTO MARTINS
IV —-NIVALDO LIRA BERNARDES NETO
V — ANA LUIZA DIAS FERNANDES

VI - DEBORA SAMIRA BATISTA MIRANDA

VII - CLEITON CHAVES FERREIRA

VIII - ANA CAROLINA SOUSA AIRES DE
MENDONCA

DIRETORIA FINANCEIRA

I - WILLIAMY QUEIROZ FELIX

II - LAURA SCARANO CORREA

Ir - GRACE LORENA VASCONCELOS
RODRIGUES

IV - LOANE CATETE DE CARVALHO

V —JOSIVANE DA SILVA CARVALHO

VI-IGOR ROSTAND DE LIMA

VII - IEZABELLY MARIA FARIAS ANDRADE
VIII - AYESKA FABIANE DE ASSUNCAO GOMES
IX — JEFFERSON DE SOUSA ARAUJO

DIRETORIA DE MARKETING

I - LUIZ FELIPE AQUINO CORREA

II - EDUARDO AFONSO SILVA DE SOUSA

III - CARLOS ANDRE FERREIRA DA SILVA

IV —NATHALIA LUIZE BARROS DE ALMEIDA
V — ERILENE BRANCHES GOMES

VI - WAGNER DOS SANTOS DA SILVA

VII - KARINA DE OLIVEIRA COLARES

VIII - SILVANE DO NASCIMENTO GUIMARAES
IX — RAULLENO ARAUJO DE MEDEIROS

Art. 2°— Determinar aos docentes, em conformidade com
a Resolucdo N° 302 do CONSUN, a disponibilizag¢do da
carga horaria de uma hora semanal para as atividades
relativas as atribui¢des da Comissao.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 16 de outubro de
2024 e tera sua validade até 30 de junho de 2025.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 6/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002931/2025-18

Santarém-PA, 27 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

Art. 1° — Designar os seguintes professores para
comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Bacharelado em Geofisica:

- PROF. DR. ANDERSON ALMEIDA DA PIEDADE
— COORDENADOR;

Il - PROFA. DRA. RENATA DE SENA SANTOS —
VICE-COORDENADOR;

Il - PROF. DR. CARLOS EDUARDO GUERRA;

IV — PROFA. DRA. CINTIA ROCHA DA TRINDADE;
V — PROFA. DRA. NAYARA SAFIRA DA SILVA
CALDAS;

VI - PROF. DR. PAULO ARAUJO DE AZEVEDO;
VII — PROF. DR. RAIMUNDO NONATO COLARES
CARNEIRO;

VIII - PROF. ME. ANTONIO CARLOS DE SIQUEIRA
NETO.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugdo
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a
disponibilizagdo da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.
Art. 3° — Esta portaria revoga a Portaria N° 15/2024-
IEG/UFOPA, referente a composicédo anterior do NDE de
Geofisica, e entra em vigor a partir de sua assinatura, com
validade de dois anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA
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PORTARIA N° 7/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002933/2025-15

Santarém-PA, 27 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes docentes, discentes e
técnicos para comporem o Colegiado do Curso de
Bacharelado em Geofisica:

[ - PROF. DR. ANDERSON ALMEIDA DA PIEDADE
— COORDENADOR;

I - PROFA. DRA. RENATA DE SENA SANTOS —
VICE-COORDENADORA;

[l - PROF. DR. CARLOS EDUARDO GUERRA;

IV — PROFA. DRA. CINTIA ROCHA DA TRINDADE;
V — PROFA. DRA. NAYARA SAFIRA DA SILVA
CALDAS;

VI - PROF. DR. PAULO ARAUJO DE AZEVEDO;
VII — PROF. DR. RAIMUNDO NONATO COLARES
CARNEIRO;

VIII - PROF. DR. ANTONIO CARLOS DE SIQUEIRA
NETO;

X — MILENA AUGUSTA SAMPAIO DE ALMEIDA —

REPRESENTANTE TECNICO;
X - JOSE [IBANES — SUPLENTE DO
REPRESENTANTE TECNICO;
XI - ISIS VIVIANE MOTA DA SILVA -
REPRESENTANTE DISCENTE;
XII — JOAO ANTONIO DA SILVA REGO -

SUPLENTE DO REPRESENTANTE DISCENTE.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugdo
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a

disponibiliza¢do da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura e terd a validade de 02 (dois) anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA
PORTARIA N° 8/2025 — SECIEG (11.01.09.22)

N° do Protocolo: 23204.002962/2025-79
Santarém-PA, 27 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes docentes para comporem
o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncias da Terra:

I - ROSEILSON SOUZA DO VALE — PRESIDENTE;
II - DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS;

[II — CINTIA ROCHA DA TRINDADE;

IV —RAONI AQUINO SILVA DE SANTANA;

V - CINTYA DE AZAMBUJA MARTINS.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolucdo
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a
disponibiliza¢do da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor a partir de sua
assinatura, revoga a Portaria n® 25/2024-IEG/UFOPA,
que designou a comissao anterior, e terd a validade de 02
(dois) anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 9/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002970/2025-15

Santarém-PA, 27 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os docentes, técnicos e discentes
abaixo relacionados para, sob presidéncia do primeiro,
comporem o Colegiado do Curso de Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncias da Terra (BICDT):

[ - ROSEILSON DO VALE — PRESIDENTE;
II — ANDERSON ALMEIDA DA PIEDADE -
DOCENTE;

Il — CINTYA DE AZAMBUJA MARTINS -
DOCENTE;

IV — DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS -
DOCENTE;

V — RAONI AQUINO SILVA DE SANTANA -
DOCENTE;

VI - RENATA DE SENA SANTOS — DOCENTE;

VII- RICK SOUZA DE OLIVEIRA — DOCENTE;

VIII — WILDERCLAY BARRETO MACHADO -
DOCENTE;

IX — JOSE IBANES VENZO DA ENCARNACAO —
REPRESENTANTE TECNICO;

X — DIEGO GOMES SIMOES — REPRESENTANTE
DISCENTE;

XI - MILENA ALMEIDA — REPRESENTANTE
TECNICO — SUPLENTE;

XII - ELIEL DOS SANTOS VIANA -
REPRESENTANTE DISCENTE — SUPLENTE.
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Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugao
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a
disponibilizagdo da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.
Art. 3° — Esta portaria revoga a Portaria n° 24/2024-
IEG/UFOPA, que designou a composi¢do anterior do
Colegiado de BICAT, entra em vigor a partir de sua
assinatura e tera a validade de 02 (dois) anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 10/2025 - SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002991/2025-31

Santarém-PA, 28 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n°® 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o professor CASSIO DAVID
BORRALHO PINHEIRO como Coordenador de
Atividades Curriculares Complementares, responsavel
pelos  componentes  curriculares ~ SI08031  —
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 1 (30 horas) ,
SI108030 — ATIVIDADES COMPLEMENTARES 1II (60
horas), S108029 — ATIVIDADES
COMPLEMENTARES 1II (60 horas), PC010050 —
ATIVIDADES CURRICULARES
COMPLEMENTARES (300 horas) e SSIN0039 -
ATIVIDADES CURRICULARES
COMPLEMENTARES (180 horas) do curso de
Bacharelado em Sistemas de Informagdo no periodo
letivo 2024.2.

Art. 2° — Determinar a disponibiliza¢do da carga horaria
de duas horas semanais para as atividades relativas as
atribui¢des do Coordenador.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor a partir de sua
assinatura, com efeito retroativo a 11 de novembro de
2024 e tera validade até o dia 15/03/2025.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 11/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.002995/2025-19

Santarém-PA, 28 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os docentes abaixo relacionados para,
sob presidéncia do primeiro, comporem o Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado
em Sistemas de Informacao (BSI):

I — Raimundo Augusto Rego Rodrigues Junior —
Presidente

II — Deam James Azevedo Da Silva

III — Guilherme Augusto Barros Conde
IV — Marcelino Silva Da Silva

V — Rennan José Maia Da Silva

VI — Rosinei de Sousa Oliveira

VII — Cassio David Borralho Pinheiro
VII — Martinho de Souza Leite

IX — Bruno Almeida Da Silva

X — Adriano Del Pino Lino.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugdo
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a
disponibiliza¢do da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribui¢des da Comissao.

Art. 3° — Esta portaria revoga a Portaria n® 44/2024-
IEG/UFOPA, que designou a composi¢do anterior do
NDE do BSI, entra em vigor a partir de sua assinatura,
com efeitos retroativos a 06 de setembro de 2024 e tera
validade de 02 (dois) anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 12/2025 - SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.003005/2025-60

Santarém-PA, 28 de fevereiro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes professores para
comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Bacharelado em Engenharia Mecanica:

I — THIAGO AUGUSTO DE SOUSA MOREIRA —
PRESIDENTE

II - CARLOS CELIO SOUSA DA CRUZ

111 — JOSE ROBERTO BRANCO RAMOS FILHO

IV —NELSON DE SOUZA AMORIM

V - PAULA RENATHA NUNES DA SILVA

VI — PRINCE AZSEMBERGH NOGUEIRA DE
CARVALHO

VII — VICENTE MOREIRA RODRIGUES

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugao
N° 302 do CONSUN, capitulo XIII, artigo 33, inciso I, a
disponibilizac¢ao da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as atribuicdes da Comissao.

Art. 3° — Esta portaria revoga a Portaria n° 09/2024-
IEG/UFOPA, que designou a composicdo anterior do
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NDE do curso de Bacharelado em Engenharia Mecanica,
entra em vigor a partir de sua assinatura e tera a validade
de 02 (dois) anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 13/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.003189/2025-68

Santarém-PA, 07 de marco de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/Ufopa,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear, nos termos do art. 17 da Resolugdo n°®
30, de 18 de abril de 2017, os docentes abaixo
relacionados para constituirem, sob presidéncia do
primeiro, a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho do
IEG, que atuara no periodo de 11 de margo de 2025 a 10
de margo de 2027:

I - ALDO GOMES QUEIROZ - TITULAR -
PRESIDENTE;

II - MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS —
TITULAR;

Il -~ FERNANDA SOUZA DO NASCIMENTO -
TITULAR;

IV — CARLOS CELIO SOUSA DA CRUZ — TITULAR;
V - DEAM JAMES AZEVEDO DA SILVA -
TITULAR;

VI — PAULA RENATHA NUNES DA SILVA -
TITULAR;

VII - MARCELINO SILVA DA SILVA — SUPLENTE;
VIII - NAYARA SAFIRA DA SILVA CALDAS —
SUPLENTE.

Art. 2°— Autorizar a alocag@o de 5 (cinco) horas de carga
horaria semanal ao docente presidente desta Comissao.
Art. 3° — Autorizar a alocag@o de 1 (uma) hora de carga
horaria semanal aos docentes titulares ¢ suplentes desta
Comissao.

Art. 4° — A Comissdo cumprird o papel de Banca de
Avaliagdo de Desempenho e tera como objetivo avaliar
os processos de progressdo/promocao dos docentes do
IEG, exceto nos processos de promocao para Classe D
(Associado).

Art. 5° — Cada processo sera avaliado por uma Banca de
Avaliagdo de Desempenho composta por 2 (dois)
titulares e 1 (um) suplente, membros integrantes desta
portaria, ¢ designados pelo presidente, que em sua
auséncia sera substituido pelo segundo titular.

Art. 6° — Esta portaria entra em vigor em 11 de margo de
2025.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 14/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.003297/2025-31

Santarém-PA, 10 de marco de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os docentes abaixo relacionados para,
sob presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Selecdo de Bolsistas para o Programa de Monitoria
Académica de AgoOes Afirmativas — CEANAMA -
EDITAL N° 04/2025-PROEN/UFOPA.

I — DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS -
PRESIDENTE

II - NAYARA SAFIRA DA SILVA CALDAS

Il - MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS
IV — PAULO ARAUO DE AZEVEDO

V — JOSECLEY FIALHO GOES

VI - LUCIANO RIBEIRO DA SILVA

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e tera sua validade até 31 de dezembro de
2025.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 15/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.003300/2025-16

Santarém-PA, 10 de marco de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os docentes abaixo relacionados para,
sob presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Sele¢do de Bolsistas para o Programa de Monitoria
Académica Disciplinar — EDITAL N° 05/2025-
PROEN/UFOPA.

I — DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS -
PRESIDENTE

IT - NAYARA SAFIRA DA SILVA CALDAS

IIT - MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS

IV — PAULO ARAUO DE AZEVEDO

V —JOSECLEY FIALHO GOES

VI - LUCIANO RIBEIRO DA SILVA
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Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e tera sua validade até 31 de dezembro de
2025.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 16/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.003302/2025-13

Santarém-PA, 10 de marco de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n°® 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os docentes abaixo relacionados para,
sob presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Seleg¢do de Bolsistas de Apoio Académico-Pedagdgico
para atuagdo em Laboratérios do IEG — EDITAL N°
06/2025-PROEN/UFOPA.

I — SOCORRO VANIA LOURENCO ALVES -
PRESIDENTE

I1 - RENNAN JOSE MAIA DA SILVA

IIT - PAULA RENATHA NUNES DA SILVA

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e tera sua validade até 31 de dezembro de
2025.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 17/2025 - SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.004104/2025-69

Santarém-PA, 25 de marco de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados
para, sob presidéncia do primeiro, comporem a Comissao
Responsavel pelo Processo de Concessdao de Auxilio
Estudantil, tendo como publico-alvo estudantes
vinculados ao Instituto de Engenharia ¢ Geociéncias —
IEG/UFOPA, para participarem de eventos regionais e
nacionais nas dareas de Ciéncia da Computacdo,
Tecnologias e Geociéncias:

I — PAULA RENATHA NUNES DA SILVA -
PRESIDENTE;

IT - LUIS FELIPE AQUINO CORREA;

IIT - BRUNO ALMEIDA DA SILVA;

IV — ANA CLEIDE GODINHO SARUBL

Art. 2° — S3o atribui¢des da Comissao:

a. Elaborar o edital contendo as normas e prazos para a
concessao do auxilio estudantil;

b. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do edital;

c. Analisar a documentagdo exigida no edital e entregue
no periodo de inscri¢ao;

d. Selecionar os estudantes classificados dentro do
numero de vagas;

e. Divulgar, no site do IEG, mural do Instituto e no
SIGAA, os resultados preliminares, os resultados dos
recursos e o resultado final;

f. Apreciar e deliberar sobre os recursos interpostos sobre
as etapas de seleg@o do edital;

g. Apresentar relatorio circunstanciado do processo com
analise critica dos resultados e sugestdes de
aperfeicoamento dos processos subsequentes.

Art. 3° — Esta portaria revoga a Portaria n°® 3/2024-
IEG/UFOPA, entra em vigor a partir da sua assinatura e
tera sua vaidade até 31 de dezembro de 2025.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 18/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.004419/2025-14

Santarém-PA, 01 de abril de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Criar, mediante a presente portaria, o
LABORATORIO CRIATIVO DE BIOECONOMIA —
LABCRIA, que esta operando no ambito das agdes do
Programa de Computagdo e¢ do Programa de Pods-
Graduagdo em Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para a Inovagao;

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor a partir de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 28 de maio de 2024
que foi o inicio das atividades do LABORATORIO
CRIATIVO DE BIOECONOMIA — LABCRIA.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 19/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.005061/2025-39

Santarém-PA, 15 de abril de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:
Art. 1° — Designar os seguintes professores para

comporem a Comissdo de Avaliagdo de Projetos de
Pesquisa do IEG:
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I-PAULO ARAUJO DE AZEVEDO — PRESIDENTE;
II - THEOMAR TRINDADE DE ARAUJO
TIBURTINO NEVES;

IIT - RICK SOUZA DE OLIVEIRA;

IV — PRINCE AZSEMBERGH NOGUEIRA DE
CARVALHO.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugao
N° 23 do CONSUN, capitulo IV, artigo 8° a
disponibilizagido da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as suas atribuigdes.

Art. 3° — Esta portaria revoga a Portaria N°34/2024-
SECIEG/UFOPA, que designou a comissdo anterior,
entra em vigor a partir de sua assinatura, com validade de
dois anos.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 20/2025 - SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.005579/2025-72

Santarém-PA, 29 de abril de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes servidores para
comporem a Comissdao de Atualizagdo do Regimento
Interno do Programa de Pos-graduagdo de Recursos
Naturais da Amazonia — PPGRNA:

I — ANA CARLA DOS SANTOS
PRESIDENTE;

II — JOSE MAURO SOUSA DE MOURA;
I1I - MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS;
IV — JOACIR STOLARZ DE OLIVEIRA;

GOMES -

V —IRACENIR ANDRADE DOS SANTOS;
VI - ROSE GLEISY JARDIM MAIA;
VII - FABIANA DOS SANTOS BERNARDO.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugéo
N° 23 do CONSUN, capitulo IV, artigo 8°, a
disponibilizagdo da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as suas atribuicdes.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor a partir de sua
assinatura e terd a validade de 4 (quatro) meses.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

PORTARIA N° 21/2025 — SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.005583/2025-31

Santarém-PA, 29 de abril de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 —
Reitoria/UFOPA,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os seguintes professores para
comporem a Comissdao de Elaboragdo e Avaliagdo do
Edital do PPGRNA 2025:

I - GABRIEL IKETANI COELHO — PRESIDENTE;
II - JULIO TOTA DA SILVA;
I11 - IRACENIR ANDRADE DOS SANTOS.

Art. 2° — Determinar, em conformidade com a Resolugado
N°¢ 23 do CONSUN, capitulo IV, artigo 8° a
disponibiliza¢do da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as suas atribuicdes.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor a partir de sua
assinatura e terd a validade de 3 (trés) meses.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

s. ATos Do CAMPUS OBIDOS

PORTARIAS

PORTARIA N° 5/2025 — COBI (11.01.37)
N° do Protocolo: 23204.004150/2025-68

Obidos-PA, 26 de margo de 2025.

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL OBIDOS,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria
n° 414/GR/Ufopa, de 21 de dezembro de 2023, publicada
no Diario Oficial da Unido em 22 de dezembro de 2023,
Edigdo n.° 243, Secdo 2, pag. 44,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Grupo de Trabalho para elaboragao
da Proposta de criagdo do Projeto Pedagogico do Curso
de Bacharelado em Direito, com atribui¢do de 02 horas
semanais para o desempenho das atividades, em
consonancia com o paragrafo unico do artigo 29 da
resolucdo n°184/2017/Consepe, com vigéncia de 26 de
margo a 31 de dezembro de 2025, a saber:

Wanildo Figueiredo de Sousa — Presidente

Ana Maria Silva Sarmento — Docente

Juliana Matos Martins — Docente

Romulo José da Silva Viana — TAE

Melinda Evenin da Silva Savino — Administradora
Laurimar Damasceno Lima — Bibliotecaria
Helenice da Silva Gomes — Secretaria Executiva

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicagdo.

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 09:44)
MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE
BARROS
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PORTARIA N° 6/2025 — COBI (11.01.37)
N° do Protocolo: 23204.005798/2025-51

()bidos-PA, 07 de maio de 2025.

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL OBIDOS,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria
n° 414/GR/Ufopa, de 21 de dezembro de 2023, publicada
no Diario Oficial da Unido em 22 de dezembro de 2023,
Edicdo n.° 243, Secdo 2, pag. 44,

RESOLVE:

Art. 1.° - Designar os membros abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem o Nucleo
Docente Estruturante (NDE), do Curso de Licenciatura
em Pedagogia, deste Campus Regional Obidos, da
Universidade Federal do Oeste do Para, no periodo de 07
de maio de 2025 a 07 de maio de 2027, a saber:

I. Lucas de Vasconcelos Soares

II. Francisauro Fernandes da Costa

III. Karolina Carvalho do Amarante

IV. Marilene Maria Aquino Castro de Barros
V. Wanildo Figueiredo de Sousa

Art. 2.° - Os membros, acima relacionados, dispordo de
duas (02) horas semanais para a execugdo das atividades
do Nucleo, conforme preceitua o artigo 31, I, da
Resolugdo n.° 184/2021-Consepe.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicagdo, tornando-se, portanto, sem efeito a Portaria
n.° 27, de 26 de agosto de 2024.

(Assinado digitalmente em 07/05/2025 10:06)
MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE
BARROS
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6. DIARIAS E PASSAGENS

Os atos de concessdo de diarias e passagens sdo publicados no Boletim de Servigo da Universidade Federal do Oeste do Para — Ufopa, conforme dispde o artigo 6° do Decreto n°

5.992, de 19 de dezembro de 2006.

SCDP

SISTEMA DE CONCESSRD
DE DIARIAS E RASSAGENS

Orgao solicitante:

. Numero:
Afastamentos a Servico
6/2025
Universidade Federal do Oeste do Para Data de geragﬁo: 05/05/2025

Pro-Reitoria de Administracio

PCDP 000038/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descriciao Motivo:

WARLIVAN SALVADOR LEITE

092.121.107-46 Cargo ou Fun¢iio: ADMINISTRADOR

Nacional - A Servigo

Participar da 1* Reunido Ordinaria do FORPLAD - Férum Nacional de Pro-Reitores de Planejamento e Administragdo das Instituigdes
Federais de Ensino Superior, no periodo de 28 a 30 de abril de 2025, na Universidade Federal de Roraima - UFRR, em Boa Vista-RR.

Santarém (27/04/2025) ) Boa Vista (01/05/2025)
Boa Vista (01/05/2025) ) Santarém (01/05/2025)
Valor das Diarias: 2.276,15
Pro-Reitoria de Ensino de Graduaciao
PCDP 000066/25
Nome do Proposto: ANANDA SOUSA DOS SANTOS XAVIER
CPF do Proposto: 939.583.582-68 Cargo ou Fung:ﬁo: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢3O

Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Nacional - A Servigo

PARTICIPAR DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO REGULAR 2025 DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA. NO MUNICIPIO DE ALENOUER
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Santarém (11/02/2025) ) Alenquer (12/02/2025)
Alenquer (12/02/2025) ) Santarém (12/02/2025)
Valor das Didrias: 162,00

PCDP  000066/25-1C
Nome do Proposto: ANANDA SOUSA DOS SANTOS XAVIER

CPF do Proposto:  939:583.582-68 Cargo ou Fungiio: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGA0

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descri¢io Motivo: ~ PARTICIPAR DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO REGULAR 2025 DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA, NO MUNICIPIO DE ALENQUER

Santarém (11/02/2025) Alenquer (12/02/2025)
Alenquer (12/02/2025) Santarém (12/02/2025)
Valor das Diarias: 668,60
Campus de Juruti
PCDP 000068/25-1C
Nome do Proposto: ELOIGASPARIN
CPF do Proposto:  813413.429-72 Cargo ou Fungdio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servio

Descrig:ﬁo Motivo: Ministrar a disciplina de Secagem e Armazenamento de Graos, de forma condensada, para o curso de Bacharelado em Agronomia do
CJUR/UFOPA, no periodo de 23 de fevereiro a 01 de margo de 2025.

Santarém (23/02/2025) Juruti (28/02/2025)
Juruti (28/02/2025) Santarém (28/02/2025)
Valor das Diarias: 2.035,25
Sistema de Concessao de Didrias e Passagens Pagina 1 de 23

Instituto de Ciéncias da Educagao

PCDP 000093/25-1C

Nome do Proposto: ELDRA CARVALHO DA SILVA
CPF do Proposto:  559.536.382-72 Cargo ou Fungio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario

Descrig 30 Motivo: Compor banca de concurso entre os dias 10 e 14 de margo e participar como palestrante do Semindrio em educacdo especial e inclusiva no
dia 15 de margo.

Oriximina (09/03/2025) Santarém (16/03/2025)

Santarém (16/03/2025) Oriximina (16/03/2025)

Valor das Diarias: 2.685,25

Pro-Reitoria de Administracao

PCDP 000107/25
Nome do Proposto: LUDIMILLA DAYARA PELEJA AZEVEDO
CPF do Proposto:  859.998.652-04 Cargo ou Fungiio:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAGE0

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descricﬁo Motivo: Realizar visita técnica na Diretoria de Contratos ¢ Convénios da Universidade Federal do Para, nos dia 20 ¢ 21 de margo de 2025, em

Belém-PA.
Santarém (19/03/2025) ) Belém (22/03/2025)
Belém (22/03/2025) ) Santarém (22/03/2025)
Valor das Diarias: 1.288,65

PCDP  000108/25
Nome do Proposto: CENDY CASTRO NICARETTA

CPF do Proposto: 013.199.312-78 Cargo ou Fungiio:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAGA0

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrig:z'io Motivo: Realizar visita técnica na Diretoria de Contratos ¢ Convénios da Universidade Federal do Para, nos dia 20 e 21 de margo de 2025, em
Belém-PA.

Santarém (19/03/2025) ) Belém (22/03/2025)
Belém (22/03/2025) ) Santarém (22/03/2025)
Valor das Diarias: 1.288,65

Campus de Juruti

PCDP 000110/25-1C
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CPF do P[‘OpOStO: 092.616.614-08 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrig: a0 Motivo: Participar da banca de concurso de Engenharias (area 16) para o curso de Engenharia de Minas- Edital Progep 05/2024, no periodo de 10
a 15/03/2025, participar da 1° Reunido Extraordinaria do FordCampi-UFOPA no dia 17/03/2025, participar da Reunido com a Reitoria no
dia 18/03/2025) e participar 1° Reunido Extraordinaria CONSUN no dia 19/03/2025 na sede da Ufopa em Santarém.

Juruti (09/03/2025) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) ) Juruti (20/03/2025)
Valor das Diarias: 3.948,45
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas
PCDP 000122/25
Nome do Proposto: FABIO ANDREW GOMES CUNHA
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 2 de 23
CPF do Pl‘OpOStO: 002.620.352-94 C argo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descrigﬁo Motivo: Para a realizagdo de atividades referentes as aulas de campo da disciplina de Limnologia do curso de Engenharia Sanitaria e Ambiental, do

ICTA/UFOPA.
Santarém (14/03/2025) Belterra (15/03/2025)
Belterra (15/03/2025) Santarém (15/03/2025)
Valor das Diarias: 457,05
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacgio e Inovagao Tecnologica
PCDP 000123/25-1C
Nome do Proposto:  KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO
CPF do Proposto:  665.087.542-20 Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrig:ﬁo Motivo: participar da “Reunido conjunta do Copropi e Segmento das Federais do Foprop do ano de 2025”, que ocorrera nos dias 1° e 2 de abril de
2025, na Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP).

Santarém (31/03/2025) Sao Paulo (02/04/2025)

—»

Séao Paulo (02/04/2025) Santarém (03/04/2025)

—
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Campus de Alenquer

PCDP 000125/25-1C

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Valor das Didrias: 1.713,20

MARIA DO ROSARIO DA SILVA
089.137.514-70 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

Participar dos seguintes eventos na cidade de Santarém/PA: 1- Reunifo do Forum Multicampi no dia 17.03.2025; 2- Reunido com a Reitoria
no dia 18.03.2025; 3- Reunido extraordinaria do Consun no dia 19.03.2025.

Alenquer (17/03/2025) ) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) ) Alenquer (20/03/2025)
Valor das Diarias: 1.675,70
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
PCDP 000130/25
Nome do Proposto: ANDREISILVA FREITAS
CPF do Pl‘OpOStO: 001.175.132-02 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Nacional - Treinamento

Capacitagdo docente na Escola Multicampi de Ciéncias Médicas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte para implementagio das
atividades praticas pedagogicas do curso de Bacharelado em Medicina da Ufopa.

Santarém (18/03/2025) Natal (19/03/2025)
Natal (19/03/2025) Caico (21/03/2025)
Caico (21/03/2025) ) Natal (22/03/2025)
Natal (22/03/2025) ) Santarém (23/03/2025)
Valor das Didrias: 1.660,70

PCDP 000131/25

Nome do Proposto: RODRIGO ALEXANDRE DA CUNHA RODRIGUES

CPF do Proposto: 620.591.652-53 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:

Nacional - Treinamento
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Descricao Motivo:

Capacitagdo docente na Escola Multicampi de Ciéncias Médicas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte para implementagéo das
atividades praticas pedagogicas do curso de Bacharelado em Medicina da Ufopa.

Santarém (18/03/2025) ) Natal (18/03/2025)
Natal (18/03/2025) ) Caic6 (21/03/2025)
Caico6 (21/03/2025) ) Natal (22/03/2025)
Natal (22/03/2025) ) Santarém (23/03/2025)
Valor das Diarias: 1.842,50
Campus de Monte Alegre

PCDP 000132/25

Nome do Proposto: RAIMUNDO IVO FERREIRA DA SILVA

CPF do Proposto:  360.965.772-53 Cargo ou Fun¢do: ADMINISTRADOR

Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Monte Alegre (11/03/2025)

Santarém (11/03/2025)

Nacional - A Servigo

O proposto ira conduzir o veiculo oficial do Campus Universitario de Monte Alegre para realiza¢do de substituicdo dos pneus e manutengéo
preventiva na cidade de Santarém, no dia 11 de margo de 2025.

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao Tecnolégica

PCDP 000134/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (19/03/2025)

Campinas (21/03/2025)

Santarém (11/03/2025)
Monte Alegre (11/03/2025)
Valor das Diarias: 122,05
CLAUDIR OLIVEIRA
512.383.732-91 Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servigo
Participar da Reunido Anual dos Embaixadores (UFOPA/CNPEM), que acontecera nos dias 20 e 21 de margo de 2025, das 8h30 as 18h00,
no Campus do Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais (CNPEM) em Campinas/SP.

Campinas (21/03/2025)

) Santarém (21/03/2025)
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Valor das Didrias: 461,15
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
PCDP 000135/25
Nome do Proposto: LAUDREISA DA COSTA PANTOJA
CPF do PI‘OpOStO: 517.774.872-34 Cargo ou Funcfw: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento

Descricﬁo Motivo: Capacitagdo docente na Escola Multicampi de Ciéncias Médicas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte para implementagao das
atividades praticas pedagogicas do curso de Bacharelado em Medicina da Ufopa.

Santarém (18/03/2025) ) Natal (19/03/2025)
Natal (19/03/2025) ) Caico (21/03/2025)
Caico (21/03/2025) ) Natal (22/03/2025)
Natal (22/03/2025) Santarém (23/03/2025)
Valor das Diarias: 1.493,20
PCDP 000136/25
Nome do Pl‘OpOStO: CAMILA SANTOS DO AMARAL
CPF do Proposto: 930.826.902-97 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento
Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens Pagina 4 de 23

Descrigﬁo Motivo: Capacitagdo docente na Escola Multicampi de Ciéncias Médicas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte para implementagio das
atividades praticas pedagogicas do curso de Bacharelado em Medicina da Ufopa.

Santarém (18/03/2025) ) Natal (19/03/2025)
Natal (19/03/2025) Caico (21/03/2025)
Caico (21/03/2025) Natal (22/03/2025)
Natal (22/03/2025) ) Santarém (22/03/2025)

Valor das Diarias: 1.325,70

Campus de Itaituba
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PCDP 000137/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

JONAS DOS SANTOS LEITE
948.390.002-63 Cargo ou Fungdio: ~PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

Participar das seguintes reunides: Forun dos diretores de Campi (17/03); Reunido com a Reitoria e Diretores de Campi (18/03); 1* Reunido
Extraordinaria do Consun/Ufopa (19/03/2025) no Campus Tapajos em Santarém.

Ttaituba (16/03/2025) ) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) ) Itaituba (20/03/2025)
Valor das Diarias: 2.279,24

Instituto de Biodiversidade e Florestas

PCDP 000138/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (10/03/2025)

Brasilia (14/03/2025)

Gabinete da Reitoria

PCDP 000139/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

ELAINE CRISTINA PACHECO DE OLIVEIRA
601.317.562-49 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

Convite do gabinete do deputado federal Airton Faleiro para agenda na semana de 10 a 14 de margo de 2025, com o objetivo de organizar
estratégias para tratar da emenda parlamentar destinada ao Projeto Farmacia Viva.

Brasilia (14/03/2025)
- Santarém (15/03/2025)
Valor das Diarias: 1.047,75

JEFTER ALEXANDER LIRA DOS PASSOS
810.313.352-34 Cargo ou Fung:ﬁo: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Nacional - A Servi¢o

Realizagdo de servigos macro de dedetizagdo, desalojamento de pombos e morcegos, retirada de enxames, Descupinizagdo retirada de
residuos no Campus de Juruti. A necessidade da Viagem se da pelo acompanhamento da fiscalizagdo do contrato mediante a mudanga da
fiscalizag@o.
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Santarém (17/03/2025) ) Juruti (19/03/2025)
Juruti (19/03/2025) ) Santarém (19/03/2025)
Valor das Didrias: 701,15

PCDP  000140/25
Nome do Proposto: EDILMAR DE SANT ANA QUARESMA

CPF do Proposto: 444.621.152-87 Cargo ou Funcdo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGZO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigﬁo Motivo: Visita técnica para acompanhamento dos servigos de implantagdo da rampa de rota de fuga do auditorio, adequagdo de espago para
distribuigdo de refei¢do, fiscalizagdo do Contrato de Infraestrutura e atendimento das demandas no campus da UFOPA localizado na cidade
de Alenquer — Para.

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 5 de 23
Santarém (19/03/2025) ) Alenquer (22/03/2025)
Alenquer (22/03/2025) ) Santarém (22/03/2025)
Valor das Diarias: 1.236,15

Campus de Oriximina

PCDP 000141/25

Nome do Proposto: MARIALINA CORREA SOBRINHO
CPF do Proposto: 194.143.742-72 Cargo ou Fungiio:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigﬁo Motivo: Participagdo na Semana de Formagdo de Formadores do Programa de Especializagdo Docente (PED Brasil em convénio com a
Universidade de Stanford) em Matematica e Ciéncias - para apoio a Educagio Basica, no periodo de 24 a 29 de margo de 2025, em Goiania/

GO.
Santarém (23/03/2025) ) Goiania (30/03/2025)
Goiania (30/03/2025) Santarém (30/03/2025)
Valor das Diarias: 2.717,75

Gabinete da Reitoria

PCDP 000142/25
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Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA
357.475.792-15 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

Participar da reunido do Conselho do Campus de Alenquer desta Universidade, que ocorrerd no dia 12/03/2025.

Santarém (11/03/2025) ) Alenquer (13/03/2025)
Alenquer (13/03/2025) Santarém (13/03/2025)
Valor das Diarias: 1.461,15
PCDP 000143/25
Nome do Proposto: ADRIANA EMIKO CHIBA QUEIROZ
CPF do Proposto:  752.123.822-20 Cargo ou Fungdio: ARQUITETO E URBANISTA

Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Nacional - A Servigo

Conhecer e relacionar a situagdo fisica com o descrito no Plano de Acessibilidade Arquitetonica da UFRA ja em Execugdo. Visitar setores
pares desta Assessoria na UFPA e no IFPA que cuidam desta pauta e somar informagdes das situagdes sobre a tematica dos Planos de
Acessibilidade e seus Processos.

Santarém (24/03/2025) ) Belém (27/03/2025)
Belém (27/03/2025) ) Santarém (27/03/2025)
Valor das Diarias: 1.243,20
PCDP 000144/25
Nome do Proposto: AMANDA GOMES MOTA
CPF do Proposto: 959.286.342-34 Cargo ou Fung:ﬁo: SECRETARIO EXECUTIVO

Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Nacional - A Servi¢o

Conhecer e relacionar a situagao fisica com o descrito no Plano de Acessibilidade Arquitetonica da UFRA ja em Execugdo. Visitar setores
pares desta Assessoria na UFPA e no IFPA que cuidam desta pauta e somar informagdes das situagdes sobre a tematica dos Planos de
Acessibilidade e seus Processos.

Santarém (24/03/2025) ) Belém (27/03/2025)
Belém (27/03/2025) ) Santarém (27/03/2025)
Valor das Diarias: 1.243,20

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 6 de 23
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Campus de Oriximina

PCDP 000150/25

Nome do Proposto: SHEYLA REGINA MARQUES COUCEIRO
CPF do Proposto:  576274.012-91 Cargo ou Funciio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descri¢io Motivo: ~ MINISTRAR AULAS DE ZOOLOGIA DOS INVERTEBRADOS ACELOMADOS E PSEUDOCELOMADOS PARA A TURMA DE
2024 DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS DO CAMPUS ORIXIMINA.

Santarém (02/04/2025) Oriximina (17/04/2025)

—_—r
Oriximina (17/04/2025) Santarém (17/04/2025)
Valor das Diarias: 5.382,10
Instituto de Ciéncias da Educagiao
PCDP 000151/25
Nome do Proposto: MARCIANA LIMA GOES
CPF do Pl‘OpOStO: 947.757.612-34 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - Congresso

Descrigﬁo Motivo: Participac@o da terceira Semana de Formagdo de Formadores do Programa de Especializagdo Docente (PED Brasil) em Matematica e

Ciéncias.
Santarém (23/03/2025) ) Brasilia (23/03/2025)
Brasilia (23/03/2025) ) Goiania (29/03/2025)
Goiania (29/03/2025) ) Santarém (29/03/2025)
Valor das Diarias: 2.242,75
Campus de Oriximina

PCDP 000152/25

Nome do Proposto: DAVIA MARCIANA TALGATTI

CPF do Proposto: 002.326.420-95 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
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Descricﬁo Motivo: Participar das seguintes reunides:
- 1* Reunido extraordinaria do Forum de Diretores de Campi - UFOPA, no dia 17/03/25, na Sala 235d (Sala Multicampi-BMT I) na Unidade

Tapajos, do Campus de Santarém da Ufopa.

- Reunio administrativa presencial com a reitoria, a ser realizada no dia 18 de marco, as 09h, na sala dos Conselhos Superiores - Consun.
- 1* Reunido Extraordinaria do Consun, no dia de 19/03/25, Sala 447, de forma presencial, no horario de 08h30 as 18h em Santarém na
Unidade Tapajo6s, Campus Santarém.

Oriximina (17/03/2025) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) ) Oriximina (20/03/2025)
Valor das Diarias: 1.505,70
Campus de Monte Alegre
PCDP 000153/25-1C
Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL
CPF do Proposto: 054.897.266-44 Cargo ou Func¢io: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descriciao Motivo: O proposto ira participar de reunido com a reitoria da Ufopa e da 1° reunido extraordinaria do Consun da referida institui¢do, nos dias 18 e
19 de margo, respectivamente. As reunides ocorrerdo no campus de Santarém.
Monte Alegre (17/03/2025) ) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) ) Monte Alegre (20/03/2025)
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 7 de 23
Valor das Diarias: 1.631,70
Instituto de Ciéncias da Educagiao
PCDP 000155/25
CPF do PFOpOStO: 235.586.282-68 Cargo ou Funqﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario

Descrigﬁo Motivo: Participar, na fungdo de palestrante, da conferéncia de abertura do semestre 2025.1 do Programa de Pos-graduagdo em Educagdo (PPGE)
e do Programa de Pds-graduagdo em Educagdo na Amazonia (PGEDA), no dia 20 de marco, na Universidade Federal do Oeste do Para.

Belém (20/03/2025) Santarém (21/03/2025)

Santarém (21/03/2025) Belém (21/03/2025)

—



ANO XVI, Edicao n2 183 —Sexta-feira, 16 de maio de 2025

63
BOLETIM DE SERVICO DA UFOPA - Santarém, PA

Gabinete da Reitoria

PCDP 000156/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Valor das Diarias: 686,60

MELINDA EVENIN DA SILVA SAVINO

640.692.222-00 ADMINISTRADOR

Cargo ou Funcio:
Nacional - A Servigo

Participacdo na 1* reunido extraordinaria do Consun na condigdo de representante de categoria no dia 19/03/2025 em Santarém.

Obidos (18/03/2025) ) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) Obidos (20/03/2025)
Valor das Diarias: 1.296,15
PCDP 000157/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

RENATO DA SILVA BANDEIRA

842.180.372-72 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Cargo ou Funcio:
Nacional - A Servigo

Participag@o na 1* reunido extraordinaria do Consun na condigdo de representante de categoria no dia 19/03/2025 em Santarém.

Oriximina (18/03/2025) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) ) Oriximina (20/03/2025)
Valor das Diarias: 1.006,15
PCDP 000158/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Obidos (18/03/2025)

Santarém (20/03/2025)

ROMULO JOSE DA SILVA VIANA

789.093.762-87 TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Cargo ou Funcio:
Nacional - A Servi¢o
Participagdo na 1* reunido extraordinaria do Consun na condigdo de representante de categoria no dia 19/03/2025 em Santarém.

Santarém (20/03/2025)

Obidos (20/03/2025)

Valor das Didrias: 936,15
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PCDP 000159/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens

GABRIEL FRANCISCO DE OLIVEIRA ALVES

089.471.086-93 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Cargo ou Funcio:

Nacional - A Servigo

Participacdo na 1* reunido extraordinaria do Consun na condi¢do de representante de categoria no dia 19/03/2025 em Santarém.
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Monte Alegre (18/03/2025) Santarém (20/03/2025)
Santarém (20/03/2025) Monte Alegre (20/03/2025)
Valor das Diarias: 701,15
PCDP 000161/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Santarém (25/03/2025)

Brasilia (27/03/2025)

PCDP 000162/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

ALDENIZE RUELA XAVIER

673.500.202-44 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Cargo ou Funcio:
Nacional - A Servigo

Participara de uma reunido na Sesu dia 25/03/2025 e da reunido Ordinaria do Conselho Pleno da Andifes, nos dias 26 e 27/03/ 2025.

Brasilia (27/03/2025)
Santarém (28/03/2025)
Valor das Diarias: 2.013,20

TULIO PEREIRA DE SOUZA

002.134.222-98 ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢aO

Cargo ou Funcio:

Nacional - A Servi¢o

Participara de uma reunido na Sesu dia 25/03/2025 e da reunido Ordinaria do Conselho Pleno da Andifes, nos dias 26 e 27/03/ 2025.

Santarém (25/03/2025) Brasilia (27/03/2025)
Brasilia (27/03/2025) Santarém (28/03/2025)
Valor das Diarias: 1.400,70
PCDP 000163/25

Nome do Proposto:

HONORLY KATIA MESTRE CORREA
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CPF do P[‘OpOStO: 028.358.578-18 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrig: a0 Motivo: Brasilia - de 26 a 30 de abril de 2025 - FAUBAI CONFERENCE 2025, representando a Arni/Ufopa. A Associac¢do Brasileira de Educagao
Internacional FAUBALI promove a internacionalizago das institui¢des de ensino superior brasileiras, da qual a Ufopa ¢é associada e esta ¢
a Conferéncia anual. No dia 27/04 (domingo) ocorrera paralelamente a reunido do Colégio dos Gestores de Relagdes Internacionais das

IFES (CGRIFES).
Campinas (25/04/2025) ) Brasilia (30/04/2025)
Brasilia (30/04/2025) ) Santarém (01/05/2025)
Valor das Didrias: 2.675,70
Instituto de Formagao Interdisciplinar e Intercultural
PCDP 000165/25
Nome do Proposto: ROSILENE CRUZ DE ARAUJO
CPF do Proposto: 428.027.175-53 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrig:ﬁo Motivo: Ministrar a aula inaugural do Curso de Licenciatura Intercultural Indigena e assinar o Prolind, no evento intitulado Recep¢ao de Calouros,
pelo periodo de 03/04/2025 a 04/04/2025 no Campus Tapajos da UFOPA, cidade de Santarém, Estado do Para.

Brasilia (02/04/2025) ) Santarém (03/04/2025)
Santarém (03/04/2025) Brasilia (03/04/2025)
Valor das Diarias: 686,60
Pro-Reitoria de Ensino de Graduaciao
PCDP 000166/25
Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens Pagina 9 de 23

Nome do Proposto: ANANDA SOUSA DOS SANTOS XAVIER

CPF do Proposto: ~ 939-583.582-68 Cargo ou Fungfio:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAGA0

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descricﬁo Motivo: Participar de Banca de Heteroidentificagdo PSR 2025 no Campus de Alenquer



66
ANO XVI, Edicdo n? 183 —Sexta-feira, 16 de maio de 2025 BOLETIM DE SERVICO DA UFOPA - Santarém, PA

Santarém (24/03/2025) ) Alenquer (25/03/2025)
Alenquer (25/03/2025) ) Santarém (25/03/2025)
Valor das Didrias: 668,60

Gabinete da Reitoria

PCDP  000170/25
Nome do Proposto:  CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO

CPF do Proposto:  508:595.872-15 Cargo ou Funcio: ENGENHEIRO-AREA

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descricﬁo Motivo: Visita para fiscaliza¢@o técnica da obra para constru¢do do Bloco de salas do Campus da UFOPA Oriximina — Para, conforme contrato n°®
XX/2025, devido o inicio das atividades em campo pela empresa executora.

Santarém (24/03/2025) Oriximina (26/03/2025)
Oriximina (26/03/2025) Santarém (26/03/2025)
Valor das Diarias: 1.051,15

PCDP  000171/25
Nome do Proposto: ERIELMA LOPES DE AMORIM

CPF do Proposto:  771.879.202-10 Cargo ou Fungiio:  TECNICO EM SANEAMENTO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigﬁo Motivo: Visita para fiscaliza¢o técnica da obra para construgdo do Bloco de salas do Campus da UFOPA Oriximina — Para, conforme contrato n
03/2025, devido o inicio das atividades em campo pela empresa executora.

o

Santarém (24/03/2025) Oriximina (26/03/2025)
Oriximina (26/03/2025) Santarém (26/03/2025)
Valor das Diarias: 1.056,15

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

PCDP 000173/25

CPF do Proposto:  899.782.422-87 Cargo ou Fungio:  NUTRICIONISTA-HABILITACAO

Motivo da Viagem: Nacional - Congresso
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Descricﬁo Motivo: Participagdo em congresso para capacitagdo, de acordo com o plano de capacitagdo institucional 2025.
Com a finalidade de atualizagdo e aprimoramento em area de atuagdo, visando uma melhor abordagem e assertividade nas atividades
desenvolvidas na institui¢ao.

Santarém (03/04/2025) ) Sao Paulo (07/04/2025)
Sao Paulo (07/04/2025) ) Santarém (08/04/2025)
Valor das Diarias: 2.250,70
Instituto de Ciéncias da Educagao
PCDP 000181/25
Nome do Proposto: MARIA LILIA IMBIRIBA SOUSA COLARES
CPF do Proposto: 373.816.522-34 Cargo ou Func¢io: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario

Descrigﬁo Motivo: Participar do VIII Congresso Ibero-Americano de Politica ¢ Administragdo da Educagdo e o XI Congresso Luso-Brasileiro de Politica e
Administracdo da Educagdo - tema central a “Estado, democracia, politicas e gestdo da educagdo: impasses e perspectivas” Evento
promovido pela Associagdo Nacional de Politica ¢ Administracdo da Educagdo (ANPAE), pelo Forum Portugués de Administragdo

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 10 de 23

Educacional (FPAE) e pelo Férum Europeu de Administradores da Educagdo na Espanha (FEAE). Sdo institui¢des parceiras, a
Universidade Federal de Pernambuco e a Fundagdo Joaquim Nabuco (FUNDAJ).. Além da participagdo como ouvinte e pesquisadora,
tenho trabalho aprovado em formato de comunicagdo. O evento ocorrera no periodo de 14 a 18 de abril de 2025 na Universidade Federal
de Pernambuco (UFPE) Recife/PE

Santarém (13/04/2025) Recife (19/04/2025)
Recife (19/04/2025) ) Santarém (19/04/2025)
Valor das Diarias: 2.383,20
Gabinete da Reitoria
PCDP 000182/25
Nome do Proposto: ADRIANA EMIKO CHIBA QUEIROZ
CPF do Proposto:  752.123.822-20 Cargo ou Fungdio: ARQUITETO E URBANISTA
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descrigﬁo Motivo: Acompanhamento da locagdo da Obra do Nucleo de Salas do Campus de Oriximina, ap6s a execugdo supressdo das arvores, conforme

contrato n. 03/2025.
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Santarém (01/04/2025) ) Oriximina (03/04/2025)
Oriximina (03/04/2025) ) Santarém (03/04/2025)
Valor das Didrias: 701,15
PCDP 000182/25-1C
Nome do Proposto: ADRIANA EMIKO CHIBA QUEIROZ
CPF do Proposto: 752.123.822-20 Cargo ou Fung:ﬁo: ARQUITETO E URBANISTA
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descrigﬁo Motivo: Acompanhamento da locagao da Obra do Nucleo de Salas do Campus de Oriximind, apds a execugdo supressdo das arvores, conforme
contrato n. 03/2025.
Santarém (01/04/2025) ) Oriximina (03/04/2025)
Oriximina (03/04/2025) Santarém (03/04/2025)
Valor das Diarias: 1.276,15
PCDP 000183/25
Nome do Pl‘OpOStO: ANDERSON LUIS FERREIRA DE OLIVEIRA
CPF do Proposto:  834274.062-53 Cargo ou Fungfio:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAGO
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descrigﬁo Motivo: Acompanhamento da locagdo da Obra do Nucleo de Salas do Campus de Oriximina, apos a execugdo supressdo das arvores, conforme
contrato n. 03/2025.
Santarém (01/04/2025) Oriximina (03/04/2025)
Oriximina (03/04/2025) Santarém (03/04/2025)
Valor das Diarias: 701,15
PCDP 000183/25-1C
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descrigﬁo Motivo: Acompanhamento da locagdo da Obra do Nucleo de Salas do Campus de Oriximina, ap6s a execugdo supressdo das arvores, conforme

contrato n. 03/2025.
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Santarém (01/04/2025) ) Oriximina (03/04/2025)
Oriximina (03/04/2025) ) Santarém (03/04/2025)
Valor das Diarias: 1.226,15
PCDP 000184/25
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 11 de 23
Nome do Proposto: CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO
CPF do Proposto: 508.595.872-15 Cargo ou Funcio: ENGENHEIRO-AREA

Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Santarém (01/04/2025)

Nacional - A Servigo

Acompanhamento da locagao da Obra do Nucleo de Salas do Campus de Oriximind, apds a execugdo supressdo das arvores, conforme
contrato n. 03/2025.

Oriximina (03/04/2025)

—
Oriximind (03/04/2025) Santarém (03/04/2025)
Valor das Diarias: 701,15
PCDP  000184/25-1C
Nome do Proposto:  CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO
CPF do Proposto: ~ 508.595.872-15 Cargo ou Fungiio: ENGENHEIRO-AREA

Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Santarém (01/04/2025)

Oriximina (03/04/2025)

Campus de Itaituba

PCDP 000185/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:

Nacional - A Servi¢o

Acompanhamento da locagao da Obra do Nucleo de Salas do Campus de Oriximind, apds a execugdo supressdo das arvores, conforme
contrato n. 03/2025.

Oriximina (03/04/2025)
- Santarém (03/04/2025)
Valor das Diarias: 1.276,15
JONAS DOS SANTOS LEITE
948.390.002-63 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servigo
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Descricﬁo Motivo: Participar da Aula Magna 2025 de abertura do ano letivo de 2025 dos cursos de graduagdo da Ufopa, a ser realizada no dia 10 de abril, no
Auditorio do Campus Tapajos, Santarém.

Itaituba (09/04/2025) Santarém (11/04/2025)
Santarém (11/04/2025) Itaituba (11/04/2025)
Valor das Diarias: 1.096,15
Instituto de Satide Coletiva
PCDP 000186/25
Nome do Proposto:  PLINIO JOSE CAVALCANTE MONTEIRO
CPF do Proposto: 201.630.612-20 Cargo ou Func¢io: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario

Descrig:ﬁo Motivo: Ministrar aula magna do Curso de Medicina da Ufopa - Campus de Santarém, que sera realizada no dia 04/04/25 as 9 horas.
O proposto vira um dia antes, dia 03/04 as 21 h (conforme sugestdo de voo do proposto), pois estara vindo de outro evento/compromisso
de sua agenda do seu 6rgdo de origem.

Manaus (03/04/2025) Santarém (04/04/2025)
Santarém (04/04/2025) ) Manaus (04/04/2025)
Valor das Diarias: 506,60
Campus de Oriximina
PCDP 000187/25
Nome do Proposto: MARCIO JOSE MOUTINHO DA PONTE
CPF do Proposto:  806455.502-72 Cargo ou Fungdio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens Pagina 12 de 23

DeSCl‘iGﬁO Motivo: Ministrar a disciplina Computagdo Grafica (BSI12022) periodo de 03 a 23 de abril de 2025 e Computagdo Grafica (BS12023) periodo de 03
a 26 de abril de 2025, no Campus da UFOPA em Oriximina.

Santarém (03/04/2025) Oriximind (27/04/2025)

—

Oriximind (27/04/2025) Santarém (27/04/2025)

—

Valor das Diarias: 7.620,75
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Campus de Monte Alegre

PCDP 000188/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

MARCELLA COSTA RADAEL
054.897.266-44 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

O proposto ira participar da Aula Magna, que marca a abertura do ano letivo de 2025 na Ufopa, no dia 10 de abril de 2025, no Campus de
Santarém.

Monte Alegre (09/04/2025) Santarém (11/04/2025)
Santarém (11/04/2025) Monte Alegre (11/04/2025)
Valor das Didrias: 1.001,15
Campus de Juruti
PCDP 000189/25
Nome do Proposto: CELESTE QUEIROZ ROSSI
CPF do Pl'OpOStO: 817.132.825-34 Cargo ou FllllelO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:
Descriciao Motivo:

Nacional - Convocagdo

Participar da Aula Magna da UFOPA, que ocorrera em Santarém, no dia 10/04/2025.

Juruti (09/04/2025) Santarém (11/04/2025)
Santarém (11/04/2025) Juruti (11/04/2025)
Valor das Diarias: 1.596,15

Pro-Reitoria de Gestao Estudantil

PCDP 000190/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

LIZANDRA FERREIRA LAMEIRA
000.686.882-70 Cargo ou Fungio: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

Nacional - Convocagdo

Acompanhar os discentes indigenas da Universidade no evento denominado Acampamento Terra Livre - ATL, que acontecera em Brasilia-
DF.
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Santarém (03/04/2025) ) Brasilia (15/04/2025)
Brasilia (15/04/2025) ) Santarém (15/04/2025)
Valor das Didrias: 4.903,45
Campus de Monte Alegre
PCDP 000191/25
Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL
CPF do Proposto: 054.897.266-44 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - Congresso

Descricao Motivo: O Proposto participara do XXIII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca e no IFC (International Fish Congress & Fish Expo Brasil)
Amazodnia, que ocorrerdo de 22 a 25 de abril de 2025 em Belém.

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 13 de 23
Monte Alegre (21/04/2025) Santarém (22/04/2025)
Santarém (22/04/2025) Belém (26/04/2025)
Belém (26/04/2025) Santarém (26/04/2025)
Santarém (26/04/2025) ) Monte Alegre (26/04/2025)

Valor das Diarias: 2.871,70

Gabinete da Reitoria

PCDP  000193/25
Nome do Proposto: ~ EDILMAR DE SANT ANA QUARESMA

CPF do Proposto: 444.621.152-87 Cargo ou Funcéo: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢ZO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descrigﬁo Motivo: SINFRA ITINERANTE - Visita técnica para acompanhamento dos servigos de implantagdo da quadra poliesportiva, fiscalizagdo do
Contrato de Infraestrutura e atendimento das demandas no campous da UFOPA localizado na cidade de Juruti — Para.

Santarém (09/04/2025) Juruti (12/04/2025)

Juruti (12/04/2025) Santarém (12/04/2025)

—

Valor das Didrias: 1.271,15



ANO XVI, Edicao n2 183 —Sexta-feira, 16 de maio de 2025

BOLETIM DE SERVICO DA UFOPA - Santarém, PA

73

PCDP 000194/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

AMANDA GOMES MOTA
959.286.342-34 Cargo ou Fungdio: SECRETARIO EXECUTIVO
Nacional - A Servigo

Visita ao campus de Juriti para tratativas relacionadas a gestao do espago fisico do campus. Realizagdo do levantamento de necessidades
para a implantacdo da area de refeitério do Campus.

Santarém (09/04/2025) Juruti (12/04/2025)
Juruti (12/04/2025) ) Santarém (12/04/2025)
Valor das Diarias: 1.276,15

PCDP 000195/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Santarém (14/04/2025)

Monte Alegre (16/04/2025)

Campus de Obidos

PCDP 000196/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Obidos (09/04/2025)

Santarém (11/04/2025)

JEFTER ALEXANDER LIRA DOS PASSOS
810.313.352-34 Cargo ou Funcio: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Nacional - A Servigo

Realizagdo de servicos macro de dedetizagdo, desalojamento de pombos e morcegos, retirada de enxames, Descupiniza¢do retirada de
residuos no Campus de Monte Alegre. A necessidade da Viagem se da pelo acompanhamento da fiscalizagdo do contrato mediante a
mudanga da fiscalizagdo.

Monte Alegre (16/04/2025)
Santarém (16/04/2025)
Valor das Diarias: 701,15

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE BARROS
311.364.272-87 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servi¢o

Participar da Aula Magna, que ocorrera no dia 10 de abril de 2025, a partir das 14h30m, na sede na Ufopa, em Santarém-PA.

Santarém (11/04/2025)

Obidos (11/04/2025)

Valor das Diarias: 1.521,15



ANO XVI, Edicao n2 183 —Sexta-feira, 16 de maio de 2025

74
BOLETIM DE SERVICO DA UFOPA - Santarém, PA

Sistema de Concessao de Didrias e Passagens

Gabinete da Reitoria

PCDP 000198/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Pagina 14 de 23

ARLEN SOUSA PINTO

947.084.952-34 ENGENHEIRO-AREA

Cargo ou Funcio:

Nacional - A Servigo

Identificag@o de patologias na estrutura do prédio sera realizado trabalho de vistoria técnica para analise e tratamento e atendimento de
demais demandas no campus da UFOPA localizado na cidade de Juruti — Para.

Santarém (09/04/2025) ) Juruti (10/04/2025)
Juruti (10/04/2025) ) Santarém (10/04/2025)
Valor das Diarias: 506,60

PCDP 000198/25-1C

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

ARLEN SOUSA PINTO

947.084.952-34 ENGENHEIRO-AREA

Cargo ou Funcio:

Nacional - A Servi¢o

Identificacdo de patologias na estrutura do prédio sera realizado trabalho de vistoria técnica para analise e tratamento e atendimento de
demais demandas no campus da UFOPA localizado na cidade de Juruti — Para.

Santarém (10/04/2025) Juruti (11/04/2025)
Juruti (11/04/2025) ) Santarém (11/04/2025)
Valor das Diarias: 831,60

Campus de Oriximina

PCDP 000199/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

DAVIA MARCIANA TALGATTI

002.326.420-95 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Cargo ou Funcio:

Nacional - A Servigo

Participar da Aula Magna de abertura do ano letivo de 2025 dos cursos de graduacao desta Instituigdo. O evento ocorrera no dia 10/04/2025,
as 14 horas, no auditorio da Unidade Tapajos, em Santarém.
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Oriximina (09/04/2025)

Santarém (11/04/2025)

Campus de Monte Alegre

PCDP 000200/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Santarém (11/04/2025)
Oriximina (11/04/2025)
Valor das Didrias: 1.401,15
GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS
428.087.582-00 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - Congresso

O Proposto participara do XXIII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca e no IFC (International Fish Congress & Fish Expo Brasil)
Amazodnia, que ocorrerdo de 22 a 25 de abril de 2025 em Belém.

Monte Alegre (21/04/2025) Santarém (22/04/2025)
Santarém (22/04/2025) Belém (26/04/2025)
Belém (26/04/2025) Santarém (26/04/2025)
Santarém (26/04/2025) ) Monte Alegre (26/04/2025)
Valor das Diarias: 2.003,20
PCDP 000201/25
Nome do Proposto: ~CARLOS ANTONIO ZARZAR
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 15 de 23
CPF do Proposto:  057.572.124-38 Cargo ou Fungdio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Nacional - Congresso

O Proposto participara do XXIII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca e no IFC (International Fish Congress & Fish Expo Brasil)
Amazonia, que ocorrerdo de 22 a 25 de abril de 2025 em Belém.

Monte Alegre (21/04/2025) Santarém (22/04/2025)
Santarém (22/04/2025) Belém (26/04/2025)
Belém (26/04/2025) ) Santarém (26/04/2025)
Santarém (26/04/2025) Monte Alegre (26/04/2025)
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Gabinete da Reitoria

PCDP 000203/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Santarém (08/04/2025)

Monte Alegre (08/04/2025)

PCDP 000204/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (08/04/2025)

Monte Alegre (08/04/2025)

PCDP 000205/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Brasilia (09/04/2025)

Santarém (12/04/2025)

Valor das Diarias: 2.003,20

AYRTON TARELLY SILVA DE AGUIAR
882.786.972-72 Cargo ou Funcio: SECRETARIO EXECUTIVO
Nacional - A Servigo

PARTICIPAR DA AULA INAUGURAL DO CURSO DE AGRONOMIA NO DIA 08/04/2025 EM MONTE ALEGRE.

Monte Alegre (08/04/2025)
Santarém (08/04/2025)
Valor das Diarias: 122,05

ALDENIZE RUELA XAVIER
673.500.202-44 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

PARTICIPAR DA AULA INAUGURAL DO CURSO DE AGRONOMIA NO DIA 08/04/2025 EM MONTE ALEGRE.
Monte Alegre (08/04/2025)

Santarém (08/04/2025)

Valor das Diarias: 182,05

VICTOR NETO DE ARAUJO

033.683.281-82 Cargo ou Funcio:  TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Nacional - A Servigo

AULA MAGNA DE ABERTURA DO ANO LETIVO, REUNIOES ADMINISTRATIVAS E VISITAS AS INSTALACOES DA UFOPA
NO PERIODO DE 09 A 11/04/2025 EM SANTAREM.

) Santarém (12/04/2025)

Brasilia (12/04/2025)

Valor das Diarias: 1.106,67
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PCDP 000206/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA
357.475.792-15 Cargo ou Fungiio:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servigo

PARTICIPAR DA AULA INAUGURAL DO CURSO DE AGRONOMIA NO DIA 08/04/2025 EM MONTE ALEGRE.

Santarém (08/04/2025) Monte Alegre (08/04/2025)
Monte Alegre (08/04/2025) Santarém (08/04/2025)
Valor das Diarias: 182,05
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 16 de 23
Campus de Alenquer
PCDP 000207/25
Nome do Proposto: MARIA DO ROSARIO DA SILVA
CPF do Proposto:  089.137.514-70 Cargo ou Fungiio:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Alenquer (09/04/2025)

Santarém (11/04/2025)

Gabinete da Reitoria

PCDP 000208/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Nacional - A Servigo

Participacdo na Aula Magna da Ufopa do ano de 2025 que ocorrera no campus Tapajos da Ufopa, em Santarém - PA, no dia 10/04/2025.

- Santarém (11/04/2025)
Alenquer (11/04/2025)
Valor das Diarias: 1.456,15
REBECA CHAVES BATISTA
034.666.363-61 Cargo ou Funcio: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Nacional - A Servigo

Aula Magna de abertura do ano letivo, reunides administrativas e visita as instalagdes da Universidade Federal do Oeste do Para (UFOPA),
no oeriodo de 09 a 11/04/2025.
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Brasilia (09/04/2025) ) Santarém (12/04/2025)
Santarém (12/04/2025) ) Brasilia (12/04/2025)
Valor das Diarias: 1.089,87

PCDP 000209/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Santarém (08/04/2025)

Monte Alegre (09/04/2025)

PCDP 000210/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Monte Alegre (09/04/2025)

Santarém (11/04/2025)

VALDILEIS LINHARES RIBEIRO

633.003.202-59 Cargo ou Funqﬁo:
Nacional - A Servigo
MINISTRAR AULA MAGNA NO CAMPI DE MONTE ALEGRE NO DIA 08/04/2025.

Monte Alegre (09/04/2025)

) Santarém (09/04/2025)

Valor das Diarias: 502,50

GABRIEL FRANCISCO DE OLIVEIRA ALVES
089.471.086-93 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servi¢o

Participar, como conselheiro do Consad e Consun, da Aula Magna na Ufopa Santarém no dia 10/04/2025.

Santarém (11/04/2025)

Monte Alegre (11/04/2025)

Valor das Diarias: 701,15

Instituto de Ciéncias da Sociedade

PCDP 000211/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

EVANI LARISSE DOS SANTOS CARVALHO
722.939.502-04 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - Encontro/Seminario

APRESENTACAO DE TRABALHO NO VI ENCONTRO INTERNACIONAL DE PARTICIPACAO, DEMOCRACIA E POLITICAS
PUBLICAS, EM BRASILIA-DF.
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Sistema de Concessao de Didrias e Passagens Pagina 17 de 23
Santarém (06/05/2025) ) Brasilia (09/05/2025)
Brasilia (09/05/2025) ) Santarém (09/05/2025)
Valor das Didrias: 1.400,70

Pro-Reitoria de Gestao Estudantil

PCDP 000212/25
Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS
CPF do Proposto:  015383.272:01 Cargo ou Fungiio:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descricﬁo Motivo: Realizagdo da agdo Proges Itinerante e participar de mediagdo de circulo de conflitos com 0 NUPRARE.

Santarém (13/04/2025) ) Obidos (16/04/2025)
Obidos (16/04/2025) ) Santarém (16/04/2025)
Valor das Diarias: 2.001,15
PCDP 000213/25

Nome do Proposto: AMANDA FERREIRA TAVARES FREITAS

CPF do Proposto:  001.038.782-03 Cargo ou Fungio: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descrigﬁo Motivo: Realizar agdes do Proges Itinerante e mediagdo de circulo de conflitos pelo NUPRARE.

Santarém (13/04/2025) Obidos (16/04/2025)
Obidos (16/04/2025) ) Santarém (16/04/2025)
Valor das Diarias: 1.406,15

PCDP  000214/25
Nome do Proposto:  GISELLE MOREIRA DO VALE

CPF do Proposto:  890.954.132-68 Cargo ou Fungiio:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAGA0

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descricﬁo Motivo: Realizagdo do Proges Itinerante e do circulo de mediagdo de conflitos pelo NUPRARE.
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Santarém (13/04/2025) ) Obidos (16/04/2025)
Obidos (16/04/2025) ) Santarém (16/04/2025)
Valor das Diarias: 1.406,15

Gabinete da Reitoria

PCDP 000215/25

Nome do Proposto: ~ GLEMISON JOSE GOMES DA SILVA
CPF do Proposto:  052:663.403-04 Cargo ou Funciio:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descricﬁo Motivo: Acompanhamento da execuc@o da obra do Bloco de Salas de Aula do Campus de Oriximina. A viagem faz parte do cronograma de visitas
técnicas no canteiro de obras daquele campus.

Santarém (22/04/2025) Oriximina (24/04/2025)
Oriximina (24/04/2025) Santarém (24/04/2025)
Valor das Diarias: 796,15
PCDP 000218/25
Nome do Proposto: EDILMAR DE SANT ANA QUARESMA
CPF do Pl‘OpOStO: 444.621.152-87 Cargo ou Funcio: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢3O
Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens Pagina 18 de 23

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigﬁo Motivo: SINFRA ITINERANTE - Visita técnica e fiscalizagdo do Contrato de Infraestrutura e para atender demandas no campus da UFOPA
localizado na cidade de Itaituba — Para.

Santarém (27/04/2025) ) Itaituba (30/04/2025)
Itaituba (30/04/2025) Santarém (30/04/2025)
Valor das Diarias: 1.441,15

PCDP 000219/25

CPF do Proposto:  297:415.302-00 Cargo ou Fungio: ENGENHEIRO-AREA

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
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Descricao Motivo:

SINFRA ITINERANTE - Visita técnica e fiscalizagdo do Contrato de Infraestrutura e para atender demandas no campus da UFOPA
localizado na cidade de Itaituba — Para.

Santarém (27/04/2025) ) Itaituba (30/04/2025)
Ttaituba (30/04/2025) ) Santarém (30/04/2025)
Valor das Diarias: 1.131,15

PCDP 000222/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

TULIO PEREIRA DE SOUZA
002.134.222-98 Cargo ou Fungiio:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAGIO
Nacional - A Servigo

PARTICIPAR DA REUNIAO DO CONSELHO PLENO DA ANDIFES NOS DIAS 23 E 24/04/2025 EM BRASILIA.

Santarém (23/04/2025) Brasilia (24/04/2025)
Brasilia (24/04/2025) Santarém (25/04/2025)
Valor das Diarias: 1.021,15

PCDP 000223/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (23/04/2025)

Brasilia (24/04/2025)

PCDP 000225/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

ALDENIZE RUELA XAVIER
673.500.202-44 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

PARTICIPAR DA REUNIAO DO CONSELHO PLENO DA ANDIFES NOS DIAS 23 E 24/04/2025 EM BRASILIA.

Brasilia (24/04/2025)
- Santarém (25/04/2025)
Valor das Diarias: 1.458,65

WILSON SABINO
065.607.498-19 Cargo ou Funqﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servi¢o

Participacdo do "Seminario: Construgdo de Critérios Orientadores para o Financiamento da Inovagado Tecnoldgica na Agricultura Familiar"
nos dias 29 e 30/04/2025 em Salvador.
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Santarém (28/04/2025) ) Salvador (01/05/2025)
Salvador (01/05/2025) ) Santarém (01/05/2025)
Valor das Didrias: 1.288,65
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacio e Inovagao Tecnologica
PCDP 000226/25-1C
Nome do Proposto: BRUNO BRAULINO BATISTA
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina 19 de 23
CPF do Proposto: 008.659.673-00 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descri¢cio Motivo: Participar do Forum EuroAmazoénico de CT&I, no dia 24/04/2025 em Belém-PA
Santarém (23/04/2025) Belém (25/04/2025)
Belém (25/04/2025) ) Santarém (25/04/2025)
Valor das Diarias: 813,65

Gabinete da Reitoria

PCDP 000231/25

CPF do Proposto: 959.286.342-34 Cargo ou Funcdo: SECRETARIO EXECUTIVO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigﬁo Motivo: Visita ao campus de Itaituba para tratativas relacionadas a gestdo do espago fisico do campus. Realizagdo do levantamento de necessidades
para a implantagdo da area de refeitorio do Campus.

Santarém (27/04/2025) ) Itaituba (30/04/2025)
Itaituba (30/04/2025) Santarém (30/04/2025)
Valor das Diarias: 1.131,15

Campus de Juruti

PCDP 000236/25
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Nome do Proposto: RAUL DA CUNHA LIMA NETO
CPF do Proposto:  019227.784-78 Cargo ou Fungdo: ~PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo
Descricﬁo Motivo: Ministrar disciplina de Forragicultura (60h) para a Turma 2023.1 do Curso de Agronomia no campus UFOPA -Juruti, no periodo de 22 a

27/04/2025.
Santarém (22/04/2025) Juruti (27/04/2025)
Juruti (27/04/2025) Santarém (27/04/2025)
Valor das Diarias: 2.075,70
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas
PCDP 000243/25
Nome do Proposto: JOSE CLAUDIO FERREIRA DOS REIS JUNIOR
CPF do Pl‘OpOStO: 872.771.072-68 Cargo ou Funcﬁoz PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - Congresso
Descriciao Motivo: PARTICIPACAO E APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTO ACADEMICO

Santarém (05/05/2025) Foz do Iguagu (09/05/2025)

—_—r
Foz do Iguagu (09/05/2025) Santarém (09/05/2025)
Valor das Diarias: 1.375,25
Instituto de Biodiversidade e Florestas
PCDP 000248/25
Nome do Pl‘OpOStO: THIAGO ALMEIDA VIEIRA
CPF do Propostoz 686.698.282-00 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigﬁo Motivo: Apresentacdo de trabalho intitulado "Strategic analysis of sustainability at a university in the Brazilian Amazon region" (Abstract 77), no
evento Symposium on Sustainability in the Curriculum and Operations of Universities in Brazil, a ser realizado na cidade de Uberlandia
nos dias 05 e 06 de maio de 2025.
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Santarém (04/05/2025) ) Uberlandia (07/05/2025)
Uberlandia (07/05/2025) ) Santarém (08/05/2025)
Valor das Didrias: 1.325,70

Gabinete da Reitoria

PCDP  000249/25
Nome do Proposto:  CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO

CPF do Proposto:
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Visita para fiscalizagdo técnica da obra para construgio do Bloco de salas do Campus da UFOPA em Obidos, conforme contrato n°® 05/2025,
devido o inicio das atividades em campo pela empresa executora.

508.595.872-15 Cargo ou Funcio: ENGENHEIRO-AREA

Descricio Motivo:

Santarém (05/05/2025) Obidos (08/05/2025)
Obidos (08/05/2025) Santarém (08/05/2025)
Valor das Diarias: 1.085,70

Campus de Alenquer

PCDP  000250/25
Nome do Proposto: EVANILARISSE DOS SANTOS CARVALHO

CPF do Proposto:
Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Participagdo como membro da Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para Professor substituto - EDITAL DE PSS N°
12/2025 — CAP (11.01.29.02.01) no campus Alenquer da Universidade do Oeste do Para - Ufopa, em 25.04.2025.

722.939.502-04 Cargo ou Fungdio:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Descricio Motivo:

Santarém (24/04/2025) Alenquer (25/04/2025)
Alenquer (25/04/2025) Santarém (25/04/2025)
Valor das Diarias: 506,60

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacgao e Inovagao Tecnoldgica

PCDP 000252/25-1C
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Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (05/05/2025)

Brasilia (07/05/2025)

Campus de Alenquer

PCDP 000253/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO
665.087.542-20 Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

Participar de Reunido entre colégio de coordenagdo do COPROPI e Secretario de Educag@o Superior, Professor Marcus Vinicius David, a
ser realizada no 5 de maio de 2025, as 17h, no gabinete do SESu, e lancamento das novas diretrizes de Avaliagdo da Pos-Graduagao stricto
sensu, referente ao ciclo 2025 a 2028 (Avaliagdo Quadrienal 2029), Sede do edificio da CAPES no dia 06/05/2025 das 14 as 18 h,em
Brsilia-DF

Brasilia (07/05/2025)
- Santarém (07/05/2025)
Valor das Diarias: 1.458,65
EVANI LARISSE DOS SANTOS CARVALHO
722.939.502-04 Cargo ou Fung:ﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional - A Servigo

Participagdo como membro de banca examinadora do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto do Campus Alenquer -
Edital N° 12/2025 — CAP (11.01.29.02.01) que ocorrera neste dia 29.04.2025 na cidade de Alenquer- PA.
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Santarém (28/04/2025) ) Alenquer (29/04/2025)
Alenquer (29/04/2025) ) Santarém (29/04/2025)
Valor das Diarias: 506,60
Campus de Itaituba
PCDP 000256/25
CPF do Proposto: 693.940.832-00 Cargo ou Funqﬁo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Nacional - A Servigo

Ministrar as aulas da disciplina de Quimica Geral (60h), de forma presencial, no Campus Itaituba da UFOPA, no semestre 2025.1.
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Santarém (04/05/2025)

Itaituba (17/05/2025)

Campus de Alenquer

PCDP 000261/25

Nome do Proposto:

CPF do Proposto: ~ 133.061.972-20

Ttaituba (17/05/2025)
Santarém (17/05/2025)
Valor das Didrias: 4.163,00

ANTONIO EDER JOHN DE SOUSA COELHO

Cargo ou Funciio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Nacional - A Servigo

Ministrar aulas da disciplina Legislagdo Comercial e Tributaria, do curso de Administragdo do campus Alenquer, no periodo de 05/05/2025
- 24/05/2025 na cidade de Alenquer - PA.

Santarém (04/05/2025) ) Alenquer (25/05/2025)
Alenquer (25/05/2025) ) Santarém (25/05/2025)
Valor das Diarias: 6.615,75

Gabinete da Reitoria

PCDP 000268/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

ANA CARLA DOS SANTOS GOMES

726.020.582-20 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Cargo ou Funcio:

Nacional - A Servigo

Participagdo na Conferéncia Nacional do Meio Ambiente, como delegada representante do poder publico pela Instituigdo Universidade
Federal do Oeste do Para. O evento ocorrera no periodo de 6 a 9 de maio de 2025 em Brasilia-DF.

Santarém (05/05/2025)

Brasilia (10/05/2025)

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Brasilia (10/05/2025)
) Santarém (10/05/2025)
Valor das Diarias: 2.205,25
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PCDP 000270/25

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
806.651.792-00 Cargo ou Fungdio: ~PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional - A Servigo

Acompanhar a Vice-Reitora, professora Dra. Solange Ximenes, na cerimonia de outorga que ocorrera no municipio de Itaituba, no dia 08
de maio de 2025.

Santarém (08/05/2025) Itaituba (09/05/2025)
Itaituba (09/05/2025) ) Santarém (09/05/2025)
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Valor das Diarias: 591,60
Gabinete da Reitoria

PCDP 000271/25

Nome do Proposto: ADRIANA EMIKO CHIBA QUEIROZ

CPF do Proposto: ~ 752.123.822-20 Cargo ou Fungdio: ARQUITETO E URBANISTA

Motivo da Viagem:
Descricio Motivo:

Nacional - A Servi¢o

o

Visita para fiscalizagdo técnica da obra para construgéo do Bloco de salas do Campus da UFOPA OBIDOS — Par4, conforme contrato n
05/2025, devido o inicio das atividades em campo pela empresa executora.

Santarém (05/05/2025) Obidos (08/05/2025)
Obidos (08/05/2025) ) Santarém (08/05/2025)
Valor das Diarias: 1.085,70
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