
 

 

 
DIRETORIA DE SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA  

ATA DE REUNIÃO-Comitê de Governança de Segurança e Saúde do Trabalho  
 

 
  
 

DADOS DA REUNIÃO 
ASSUNTO:  4ª Reunião do  Comitê de Governança de Segurança e Saúde do Trabalho. 
LOCAL: Sala Reitoria Data: 06/08/2025 

   
INÍCIO:   10 15 min Término:  11 h 

   
 

PARTICIPANTES 
NOME FUNÇÃO ASSINATURA 

Aldenize Ruela Xavier Reitora  
Francimara F. Barreto de Lima Coord. CVSS -Enf. de Seg.do Trabalho-DSQV  
Jefter Alexander L. Dos Passos  Téc. em Seg. do Trabalho SINFRA  
Larissa Soares Engenheira de Segurança do Trab DSQV  
Marcelo Goes da Silva Ass.Adm -Seção de Gestão de  Imóveis-PROAD  
Marlei Acordi Téc. em Seg. do Trabalho DSQV  
Rodolfo Do Rosario Ferreira Eng. de Seg. do Trabalho-SINFRA  
Priscila L.S.Lemos Secretária do CGSST -Ass.Adm DSQV  
Wania Cristina R.Da Silva Diretora DSQV  
Wellington Sousa Da Silva Batista Seção de Transporte-PROAD  
Warlivan Salvador Pró Reitor- PROAD  

 

PAUTA(S)/INFORMAÇÕES IMPORTANTES/DECISÕES 
 
PAUTA : Licenças e Alvarás dos prédios da Ufopa. 
 
 
Informes:  

 Marlei Acordi, Técnica em Segurança do Trabalho, informou que o fluxo para 
solicitação e entrega de EPIs já está disponível no site da PROGEP. Informou também 
que o pedido de EPIs realizado pela Gestão ainda não foi recebido. 

A reunião iniciou com  a apresentação em Powerpoint do Técnico em Segurança no 
Trabalho da Ufopa Jefter Alexander Passos, Coordenador de Segurança sobre  
Alvarás e Licenças da Ufopa. 

Foram esclarecidos os seguintes pontos na apresentação:  

●​ Procedimento para Aquisição de Alvará de Funcionamento Prefeitura; 
●​ Situação das Edificações e da Análise dos Projetos de Incêndio - Para 

aquisição do certificado de licenciamento a edificação deve possuir projeto de 
incêndio aprovado junto ao Corpo de Bombeiros e após a vistoria será emitido o 
certificado. 

1- Projeto de incêndio aprovado 
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2- Edificações devem possuir equipamentos de proteção contra incêndio operantes de 
acordo com o projeto aprovado. 
3- Vistoria 
 

A situação dos prédios de Santarém: 

●​ NTB – Certificado Emitido 
●​ Arquivo – Certificado Emitido 
●​ Unidade Santana – Certificado Emitido 
●​ Laboratório de Morfofisiologia – NBA – Certificado Emitido 
●​ Laboratório de Arqueologia – Certificado Emitido 
●​ Espaço Cultural Madeirão (Eventos) – Certificado Emitido 
●​ Fazenda Experimental – Certificado Emitido 

 

Edificações Fora da Sede: 
●​ Óbidos – Certificado Emitido 
●​ Óbidos – Alvará de Funcionamento 

 
Restaurante Universitário:  

●​ Projeto Aprovado junto aos Bombeiros. 
●​ Pendente: Finalização da instalação do hidrante e teste. Conserto do alarme de 

incêndio e solicitação de vistoria. 
 
Bloco Modular Tapajós 

●​ Projeto de incêndio está em análise junto aos Bombeiros. 
●​ A vistoria na edificação só poderá ser concluída após a finalização do prédio, 

bem como todos os equipamentos de proteção contra incêndio estejam 
instalados e em funcionamento. 

 

Edificações Pendentes:  

1- Alenquer – Sem projeto aprovado 
2- Itaituba – Sem projeto aprovado 
3- Monte Alegre – Sem projeto aprovado 
4- Oriximiná – Sem projeto aprovado 
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5- Juruti – Sem projeto aprovado 
6- Rondon – Sem projeto aprovado 
7- Núcleo Tecnológico de Laboratórios- Sem projeto aprovado 
8- Almoxarifado (DAP)- Sem projeto aprovado 
9- Unidade Tapajós -Sem projeto aprovado 
 

A apresentação foi finalizada para os presentes com algumas pontuações pelo 
servidor Jefter, como:  

-​ De quem é a responsabilidade de buscar essas documentações para 
regularização das edificações? Tendo em vista a Ufopa-PROAD possuir um 
setor -seção de Gestão de  Imóveis- onde o servidor Marcelo Goes está lotado.  

-​ A Reitoria poderia fazer reuniões de alinhamento junto a Secretaria Municipal 
de Finanças-SEFIN do Município de Santarém visando esclarecer a 
configuração dos prédios da Ufopa? Pois são vários prédios na Unidade 
Tapajós para um único CNPJ. 
 
 

Quanto ao primeiro questionamento sobre o setor de regularização das edificações o 
servidor Marcelo Goes da Silva esclareceu que a seção não trabalha atualmente com 
Alvarás mas sim com documentações de regularização dos terrenos da Ufopa, taxas 
de lixo, trâmites de cartório, mas que estão abertos a colaborar com a demanda 
levantada.  
 
A Reitora Aldenize Ruela Xavier  ressaltou que antes de definir alguma proposta 
deverá primeiro ser feita uma reestruturação de atribuições entre os setores da 
SINFRA e DAP que tratam desses assuntos documentais. A Professora Aldenize 
enfatizou que precisaremos de um Plano de Ação para regularização dos prédios, 
pontuou também que precisamos fazer nossa parte com todos os projetos prontos 
antes dessa conversa com a Secretaria de Finanças.  

 

Jefter sugeriu que comece a regularização pelos Campi tendo em vista serem 
menores e de poucos reparos, mas que precisa saber da Gestão Superior qual é a 
prioridade, tendo em vista a iminência de uma interdição de prédios, sendo esta uma 
preocupação da equipe.   
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A Reitora Aldenize informou que em 2027 a UFOPA passará por novo 
recredenciamento junto ao MEC .  

“O recredenciamento MEC é o processo periódico de avaliação realizado pelo 
Ministério da Educação para renovar a autorização de funcionamento de uma 
instituição de ensino superior (IES).” 

A Ufopa recebeu nota 4 no recredenciamento anterior e passará por nova 
vistoria,haverá uma portaria com a comissão que organizará as documentações e 
procedimentos necessários. 

 

Dessa forma a Reitora solicitou que Jefter e Rodolfo façam um relatório da atual 
situação de cada edificação, esse relatório deverá ser enviado à   Reitoria para 
desenhar uma proposta com um plano de ação institucional (reestruturação das 
equipes)  para a próxima reunião prevista para o dia 10 de novembro de 2025.  

 

●​ Durante a reunião algumas pontuação foram feitas: 
 
Jefter Passos e Rodolfo Ferreira Engenheiro de Segurança do Trabalho da Ufopa 
relataram que algumas edificações da Unidade Tapajós conseguiram Licenças/Alvará 
independente dos demais prédios , como por exemplo: a Farmácia Universitária. 
 
A situação da Unidade Rondon:  não conseguiram os Alvarás devido todos os blocos 
serem considerados única edificação pelos órgãos municipais ( cada bloco tem menos 
de 5 metros de distância um do outro). Apesar do Rondon ter projeto contra incêndio 
este precisa ser complementado com dimensionamento de hidrante, sistema de 
alarme e brigada de incêndio. 
 
A engenheira Larissa Soares questionou qual seria   ou ta sendo o prejuízo da Ufopa 
não ter essas licenças, Jefter respondeu que um deles seria o contrato dos estagiários 
que demanda essas licenças e não tem. Larissa também pontuou a necessidade de 
aprovação da Resolução de laboratórios para padronização das demandas e 
procedimentos seguros aos ambientes e comunidade universitária que transita nos  
laboratórios.  
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Marlei Acodi relatou a situação delicada de acesso aos laboratórios e setores com 
Biometria, tendo em vista que em questões de segurança e saúde dos servidores 
impedirá o acesso da equipe socorrista.  

A equipe de segurança do trabalho também demonstrou preocupação com o acesso 
de alunos no fim de semana às edificações laboratoriais da Ufopa.  

Ao final da Reunião Marlei pediu para fazer duas observações: 

-​ O setor de transporte recebeu a visita do setor de segurança da DSQV que 
avaliou o ambiente com necessidades de adequações de infraestrutura para os 
servidores e terceirizados que trabalham no setor. A visita gerará um relatório 
de inspeção.  Diante dessa demanda, Warlivan comunicou que foi feita uma 
tentativa de remanejamento para as salas do Núcleos de Salas de Aula , mas 
que a demanda está em andamento. 

-​ Marlei também solicitou que as informações e atas  do Comitê de Governança 
de Segurança e Saúde do Trabalho estivessem na página principal da Ufopa na 
aba: Institucional-Comissões. Diante desse pedido a Reitoria aceitou a 
sugestão, ficando a equipe de enviar um e-mail para a Reitoria vislumbrando 
um respaldo para abertura do chamado junto à Comunicação.   

 

 

O Comitê de Segurança definiu que após a pauta atual de Licenças e Alvarás  entrará 
em pautas a Resolução de Laboratórios pendente de aprovação no CONSUN. 

 
 

 
 

DEMANDA 
O QUÊ QUEM QUANDO 

   

Enviar relatório da situação das edificações à 
Reitoria.  

Jefter e Rodolfo Agosto/outubro 

Enviar e-mail para a Reitoria solicitando a 
inclusão das informações do CGSST no site  

Priscila  Agosto 

Pano de ação (Reestruturação das equipes DAP 
e Sinfra)  

Reitoria 10/11/2025 

PRÓXIMA REUNIÃO:                  10/11//2025 HORÁRIO: 10H LOCAL: Reitoria 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

ATA Nº 14/2025 - DSQV (11.01.29.01) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 14/11/2025 10:34 )
ALDENIZE RUELA XAVIER

REITOR - TITULAR

REITORIA (11.01)

Matrícula: ###761#2

 (Assinado digitalmente em 12/11/2025 10:48 )
FRANCIMARA FERREIRA BARRETO DE LIMA

ENFERMEIRO DO TRABALHO

CVSS (11.01.29.04)

Matrícula: ###397#6

 (Assinado digitalmente em 11/11/2025 08:20 )
JEFTER ALEXANDER LIRA DOS PASSOS

COORDENADOR

CDS (11.01.10.03.01)

Matrícula: ###946#8

 (Assinado digitalmente em 10/11/2025 13:32 )
LARISSA DA SILVA SOARES

ENGENHEIRO DE SEG DO TRABALHO

CVSS (11.01.29.04)

Matrícula: ###968#4

 (Assinado digitalmente em 10/11/2025 11:50 )
MARCELO GOES DA SILVA

CHEFE - TITULAR

SBI (11.01.04.13)

Matrícula: ###938#9

 (Assinado digitalmente em 10/11/2025 17:03 )
MARLEI CRISTINA ACORDI

COORDENADOR - TITULAR

CVSS (11.01.29.04)

Matrícula: ###432#2

 (Assinado digitalmente em 10/11/2025 11:14 )
PRISCILA LEITE DA SILVA LEMOS

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

DSQV (11.01.29.01)

Matrícula: ###956#0

 (Assinado digitalmente em 11/11/2025 08:01 )
RODOLFO DO ROSARIO FERREIRA

ENGENHEIRO DE SEG DO TRABALHO

AGE (11.01.10.04)

Matrícula: ###441#1

 (Assinado digitalmente em 10/11/2025 14:29 )
WANIA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA

DIRETOR - TITULAR

DSQV (11.01.29.01)

Matrícula: ###431#1

 (Assinado digitalmente em 10/11/2025 11:20 )
WARLIVAN SALVADOR LEITE

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROAD (11.01.04)

Matrícula: ###567#8

 (Assinado digitalmente em 10/11/2025 17:09 )
WELLINGTON SOUSA DA SILVA BATISTA

COORDENADOR

DAPM (11.06.01)

Matrícula: ###249#0
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