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Formacdo:Licenciatura ou Bacharelado em Letras - IFIl T Campus Santarém:

1. ATosboCONSUN Libras; Letras- Lingua Portuguesa e Libras; Letras Area:Informatica em Educac&o
-  Lingua Portuguesa; Letras Lingua Estrangeira com FormacgaoLicenciatura ou Bacharelado em Matematica;
i Mestrado em Letras; Linguistica; Linguistica Aplicada;Pedagogia; Ciéncia d&€omputagdo; Engenharia de
CONSELHO UNIVERSITARIO Estudos da Tradugao; Educacao; Educacao Tecnolégidapmputacdo; Sistemas de Informacdo; Gestdo da

Ciéncias da Linguagem; Literatura; Estudos ddlecnologia de Informagcdo com Mestrado em Educacédo

DECISOES Linguagem; nas areas: Ciéncias da Sociedade; Ciéncigscolar Indigena; Educacgédo; Informatica; Matematica;

Humanas; Interdisciplinar Ciéncia da Computacdo; Engenharia da Computacéo;
DECISAO CONSUN N° 129, DE 31 DE OUTUBRO Sistemas de Informacé&o; na aheterdisciplinar
DE 2025 [l - lcedi CampusSantarém
Area: EnsinodeCiénciase Matematica VII - IFIl T Campus Santarém:

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO Formagdo: Licenciatura em Fisica; Licenciatura Area:Turismg
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO Integrada em Matematica e Fisica; Bacharelado Fisicar®rmacédoBacharelado em Turismo com Mestrado em

PARA, em exercicio, no uso de suas atribuicde§ngenharia Fisica cooutorado em Ensino de Fisica; Turismo; Hotelaria; nas areas: Administracéo;
conferidas pela Portaria n° 48&binete da Reitoria, de Educacdo em Ciéncias; Educacéo; nas areas: Doutora@eografia; Histéria; Politicas publicasAntropologia;

31 de dezembro de 2022; das atribuicdes que IHM Educacéo para a Ciéncia; Ensino de Ciéncias; Ensiswciologia; Economia; Meio Ambiente, Planejamento
conferem o Estatuto e o Reginto Geral da de Ciéncias e Matematica; Ensino de Ciéncias éJrbano e Regional; Planejamento do Desenvolvimento;
Universidade Federal do Oeste do Pardfopa; em Educacdo Matematica; Ensino, Filosofia e Historia ddPatrimonio Cuural; Desenvolvimento Sustentavel,

conformidade com o Processo n® 23204.013442/202%1€éncia; Educacdo Cientifica e  Tecnoldgica;Desenvolvimento Socioambiental; Ciéncias Ambientais;

91, proveniente da PiReitoria de Gestdo de Pesseas Astronomia. Ciéncias da Sociedade; ou Sociedade, Ambiente e
Progep, e em cumprimento & decisdo do egrégio Qualidade de Vida
Conselho Universitarie Consun, tomada 4 reunido |V - Instituto de Ciéncias da Sociedad€€ST Campus
extraordinaria, realizada de forma presencial, em 30 dgantarém VIl - IFIl T CampusSantarém:
outubro de 2028lecide: Area: Teoria Antropolégica Area:Probabilidade &statistica/Estatistica

Formacgdo: Licenciatura ou Bacharelado em FormacdoGraduacaom Estatistica com Doutorado em
1. APROVAR os Planos de Concurso Publico de provadntropologia; Arqueologia; Ciéncias Sociais; Filosofia; Estatistica; Estatistica Aplicada; Estatistica
e titulos para provimento dmrgo efetivo de Professor Historia; Sociologia com Doutorado em Antropologia;Experimental; Bioestatistica; Biometria; Ciéncias
do Magistério Superior para o quadro da Ufopa, naAntropologia Social; Sociologia e Antropologia Ambientais.
Unidades Académicas abaixo relacionadas:

V - ICST CampusSantarem: IX - Instituto de Saude Coletiva Isco i Campus
| - Instituto de Ciéncias da Educagétcedi Campus Area:Jornalismo/Comunicagio Santarém:
Santarém Formacdo: Graduagdo em Jornalismo; ComunicacddArea: Habilidades clinicas: Morfofisiologia e

Area: Tecnologias Educacionais, EnsiAprendizagem Social com habilitacdo em Jornalismo com Mestrado ersemiologia N
Formacdo: Licenciatura em qualquer area doJornalismo; Comunicacdo Social; Ciéncias darormagdo:Graduacdo em Medicina; Enfermagem ou
conhecimento com Doutorado em Educagdfmrmatica  Comunicacéo; Comunicacao e Cultura; Comunicacéo Eisioterapia com Doutorado na grande area das Ciéncias
na Educacdo; Ciéncia da Computacdo; Ciénciagociedade; Midias Digitais; Educacdo e Comunicacaala Satde
Ambientais areas interdiscipliares: Ciéncias Sociais Aplicadas,
Letras, Ciénciaslumanas X - Iscoi Campus Santarém:
Il - Icedi Campus Santarém Area:Medicina/Cardiologia
Area:Linguistica, Letras e Artes/Letras/Libras VI - Instituto de Formacao Interdisciplinar e InterculturalFormacéo: Graduacdo em Medicina com Residéncia
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Médica em Cardiologia; Titulo ddspecialista em XV -lIscoi Campus Santarém: XIX - Cobi:

Cardiologia conferido pela Sociedade Brasileira deéirea: Salde Coletiva/Saude Publica/Epidelogia, Area:Direito Privado

Cardiologia (SBC); com Registro de Qualificacdo deVigilancias e Saude Ambiental Formacéo:Graduacdo em Direito com Mestrado em

Especialidade (RQE) em Cardiologia no respectivd-ormacao:Graduacdo na area de Ciéncias da Sald@®&ireito; Direito Civil; Direito do Consumidor; Direito

Conselho Regional de Medicina (CRM) Graduagdo ou Licenciatura em Ciéncias BioldgicasEmpresarial; em Ciéncias da Sociedade; emeSadie,
Ciéncias Humanas com Doutorado em Saude Coletivédmbiente e Qualidade de Vida

Xl - Iscoi Campus Santarém: Saude Piublica; Ciéncias da Saude; Epidemiologia;

Area:Medicina/Neurolgia; Ciéncias Ambiergis; Interdisciplinar XX - Cobi:

Formacao: Graduagdo em Medicina com Residéncia Area:Direito Publicq

Médica em Neurologia; Titulo de Especialista emXVI - Iscoi Campus Santarém: Formacdo:Graduacdo em Direito com Mestrado em

Neurologia conferido pela da Sociedade Brasileira dérea:Medicina/Infectologista Direito; Direito Publico; Direito Previdenciario; Direito

Neurologia (SBN); com Registro de Qualificacdo deFormacéo:Graduagdo em Medicina com ResidénciaProcessual Civil e do Trabalho; ou em Ciéncias da
Especialidade (RQE) em Neurologia no respectiviviédica em Infectologia; Titulo de Especialista emSociedade; ou erSociedade, Ambiente e Qualidade de

Consé¢ho Regional de Medicina (CRM) Infectologia conferido pela Sociedade Brasileira deVida; Administracdo Publica.
Infectologia (SBI); com Registro de Qualificagdo de
XIl - 1scoi Campus Santarém: Especialidade (RQE) em Infectologia no respectivoXXl - Campus Monte AlegreCmal:
Area:Medicina/Ginecologia e Obstetricia Conselho Regional de Medicina Area: Citologia/Embriologia/Histologia/Anatomia:
Formacéo: Graduagdo em Medicina com Residéncia Morfologia;
Médica em Ginecologia e Obstetricia; Titulo deXVIl - Instituto de Engenharia e GeociénciakeG i Formacao:Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncias
Especialista em Ginecologia e Obstetricia conferido pel@ampusSantarém Biolégicas; Bacharelado em Medicina Veterinaria;
Associacdo Médica Brasileira (AMB); com Registro deArea:Ciéncia da Computacdo/Metodologidécnicas da Biotecnologia; Biomedicina com Doutorado em Ciéncias
Qualificac@o de Especialidade (RQE) em Ginecologia €omputacao/inteligéncia Artificial Morfofuncionais; Ciéncias Morfoldgicas; Biologia
Obstetricia no respectivo Conselho Regional déormacao:Bacharelado em Ciéncia da ComputacdoCelular e Molecular; Biologia Celular e Estrutural;
Medicina Engenharia da Computacdo; Sistemas de InformacgéBjologia Molecular e Morfofuncional; Biologia
Engenharia de Software; Matematica; Engenhari&strutural e Funcional; Biologia Celular e do
X1 -Iscoi Campus Santarém: Elétrica; Engenharia Mecatrbnica; em LicenciaturaDesenvolvimento; Biologia  Celular; Ciéncias
Area:Salde Coletiva/Saude Pubtica Integrada em MatematicRjsica, Engenharia Fisica com Biolégicas; Biotecnologia; Biodiversidade e

FormacdoGraduacdo na &rea das Ciéncias da Salde cdvtestrado em Computacdo; Informética; Propriedad®iotecnologiaCiéncias; Ensino de Ciéncias; Ciéncias da
Doutorado em Saude Coletiva; Salde Publica; Saude tlaelectual e Transferéncia de Tecnologia para Inovaca&aude; Ciéncias Veterinarias; é@cia Animal;

Familia Histologia; Fisiologia; Embriologia; Morfologia; ou
XVIII - Campus Obidos Cobi: Biologia Tecidual

XIV - Iscoi Campus Santarém: Area:Fundamentos Gerais do Dirgito

Area: Saude Coletiva/Satde Publica/Planejamento Eormac&o:Graduacdo em Direito com Mestrado emXXIl - Cmal:

Gestdo em Saugde Direito; Direitos Humanos; Direitos Humanos e PoliticasArea: Ecologig

Formacao:Graduagdo na area de Ciéncias da Saud@ublicas; Direitos Humanos, Cultura e Identidadé~ormacao:Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncias
Graduacdo ou Licenciatura em Ciéncias Biologicas(Sociedade); Direitos Humanos, Administracdo daBioldgicas; Ecologia; Ciéncias Ambientais; ou Ciéncia e
Ciéncias Humanas com Doutorado em Salde Coletivdustica Criminal e Seguranca Publica; DireitosTecnologia das Aguas com Doutoradm Ecologia;
Saude Publica; Ciéncias da Saude; Epidemiologid&undamentais; Direitos Humanos e AmbientalEcologia Aquética; Ciéncias Bioldgicas; Ciéncias
Ciéncias Ambientais; Interdisciplinar Sociologia e Dieito; Ciéncias da Sociedade; emAmbientais

Sociedade, Ambiente e Qualidade de Vida
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XXIII - Cmal: Controladoria; Controladoria e Financas; Contabilidad&istemas de Informacdo; Engenharia da Computacéo;
Area: Psicologia do Ensino e da e Administragdo; Administragdo; Administracdo Engenharia de Software; Engenharia Elétrica; Tecndlogo
Aprendizagem/Psicologia da Educagcdo e  d&dublica;CiénciasAmbientais;Doutoradoem Educacdo em Processamentte Dados com Mestrado em Ciéncia
Aprendizagem da Computacéo; Sistemas de Informacédo; Engenharia da
FormacdoGraduacdo em Psicologia ou Pedagogia conXXVIIl - Cale: Computagdo; Engenharia de Software; Engenharia
Doutorado em Psicologia; Psiogia Social; Filosofia; Area:ContabilidadeéSerenciakde Custos Elétrica; Educagdo; Propriedade Intelectual e

Psicologia Social e Institucional; Educagdo; Ciénciagormacao: Graduacdo em Ciéncias Contdbeis comlransferéncia de Tecnologia para a Inovagéo.
Sociais; Sociologia; Antropologia; Antropologia Social; Doutorado em Ciéncias Contabeis; Contabilidade e
Sociologia e Antropologia; Politica  Social; Controladoria; Controladoria e Financ¢as; ContabilidadXXXII - Cori:

Interdisciplinar em Ciéncias Humanas e Administracdo; Administracdo; Administracdo Area:CiénciadaComputacio/Redes de Computadpres
Publica; Ciéncias Ambientais; Doutorado em EducacaoFormacéo: Graduacdo em Ciéncia da Computacao;
XXIV - Cmal: Sistemas de Informacéo; Engenharia da Computacéo;
Area: Matematica/Matemiita Aplicada XXIX - Campus Oriximina Cori: Engenharia de Software; Engenharia Elétrica; Tecndlogo
Formacdo: Graduacdo em Matematica; Fisica; Area:Ciéncia da Computacdo/AlgoritmeBrogramacdo em Redes d€omputadores coiestrado em Ciéncia da
Licenciatura Integrada em Mateméticdisica e | Computacgédo; Sistemas de Informacéo; Engenharia da

Engenharia Fisica conboutorado em Matematica; Formacdo: Graduacdo em Ciéncia da ComputacdoComputacdo; Engenharia de Software; Engenharia
Fisica; Estatistica; Educacdo/Ensino de Ciéncias ®istemas de Informaca&ngenharia da Computacdo; Elétrica; Educacdo; Propriedade Intelectual e
Matematica; Computacdo Aplicada; nas areas ddsngenhariade Software; EngenhariaElétrica,Ciéncia  Transferéncia de Tecnologia para a Inovagéo.

Engenhaas. de Dados; InteligénciaArtificial com Mestrado em

Ciéncia da Computacdo; Sistemas de InformacadXXIll - Campus Jurut Cjur:
XXV - Cmal: Engenharia da Computacédo; Engenharia de Softwardrea: ConservagddeRecursosloregais
Area: MatematicaGeometriae Algebrg Engenharia Elétrica; Propriedga Intelectual e Formacéo: Graduacdoem EngenhariaFlorestal com
Formacdo: Graduacdo em Matematica; Fisica; Transferéncia de Tecnologia para a Inovacgéo. Doutorado em Ciéncias Florestais; Recursos Florestais;
Licenciatura Integrada em Matematica, Fisica e Engenharia Florestal; Ciéncias Ambientais; Ecologia;
Engenharia Fisicacom Doutorado em Matemética; XXX - Cori: Biotecnologia; Genética; Conservacdo; Biologia

Fisica; Estatistica; Educacéo/Ensino de Ciéncias Area:Ciéncia da Computacio/AlgoritmeBrogramacio Evolutiva;Biodiversidade e Biotecnologia.
Matematica; nas &reas de Engenharias. I;

Formacdo: Graduagdo em Ciéncia da ComputacdoXXXIV - Cjur:
XXVI - Campudilenquer- Cale: Sistemas de Informagéo; Engenharia da Computacddrea: Geotecnologia GestaddOperacional
Area: ContabilidadeBasicae TeoriaContabil Engenharia de Software; Engenharia Elétrica; Formacdo: Graduacdo em Engenharia Florestal,
Formacao: Graduacdo em Ciéncias Contdbeis cominteligéncia Artificial com Mestrado em Ciéncia da Agronomia; Engenharia Agrondmica; Ciéncias Agrarias;
Doutorado emCiéncias Contabeis; Contabilidade eComputacao; Sistemas de Informagdo; Engenharia dgngenharia Agricola com Doutorado em Ciéncias
Controladoria; Controladoria e Finangas; Contabilidad€omputacéo; Engenharia de Software; EngenhariBlorestais; Recursos Florestais; Engenharia Florestal;
e Administragcdo; Administracdo; Administracdo Elétrica; Propriedade Intelectual e Transferéncia d€iéncias Ambientais; Ciéncias Florestais e Ambientais;

Publica; Ciéncias Ambientais; Doutorado em EducagaoTecnologia para a Inovag. Engenharia Agricola; Geoprocessamento; Ciéncias
Agrérias.

XXVII - Cale: XXXI - Cori:

Area: ContabilidadeéSocietaria Financeira Area: CiénciasExatase daTerra/Arquitetura e Sistemas XXXV - Cjur:

Formacdo: Graduacdoem Ciéncias Contabeis com deComputacdp Area:Fitossanidade Protecad-lorestaj

Doutorado em Ciéncias Contabeis; Contabilidade €&ormacado: Graduacdo em Ciéncia da ComputacdofFormacdo: Graduacdo em Engenharia Florestal;
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Agronomia; Engenharia Agronémica; Ciéncigrarias  Engenharia Fisica coMestrado em Matematica; Ensino XL - Crur:
com Doutorado em Ciéncias Florestais; Recursosle Matematica; Educacdo Matematicgjéncias e Area:Literatura Brasileira, Literatura Portuguesa
Florestais; Engenharia Florestal; Ciéncias Ambientaisylatematica; Ensino de Ciéncias Exatas; Educacadiormacaolicenciatura em LetraslLingua Portuguesa
Ciéncias Florestais e Ambientais; Agronomia;Computagéo Aplicada. ou Licenciatura Integrada em Letra®ortugués/inglés
Fitopatologia; Entomologia; Fitossanidade; Protecéo de com Mestrado em Letras; em Educacéo
Plantas; Ciénciaégrarias XXXVIII - CITB:

Area:Engenhariale Produgéo XLI - Crur:
XXXVI - Cjur: FormacdoGraduacdo em Engenharia de Producéo corArea:Letras- Portugués
Area: Engenhariade Minas/Lavrae Tratamento de Mestrado em Engenharia de Producéo, pertencente a &rermacaoLlicenciatura em Letras Lingua Portuguesa
Minérios Engenharias Il da TakeCapes, subarea Engenharia deou Licenciatura Integrada em Letra®ortugués/Inglés
Formacéo:Graduacédo em Engenharia de Minas conProducéo. com Mestrado em Letras; em Educagéo
Mestrado em Engenharia de Minas; Tecnologia Mineral;
Engenharia Metalurgica e Materiais. XXXIX - Campus RurépolisCrur: 2. Esta Decisdo entra em vigor em 31 de outubro de 2025,
Area:Letras- Linguistica com publicacdo na pégina d8ecretariesGeral dos
FormacdoLicenciatura em LetrasLingua Portuguesa Conselhos SuperioresSege
ou Licenciatura Integrada em Letra®ortugués/Iinglés
com Mestrado em Letras; em Educacgéo

XXXVII - Campus Itduba- CITB:

Area: CiénciasExatas/Ensinde Matematica
FormacaoGraduagéo enkicenciaturaem Matemética;
Licenciatura Integrada em Matemética Fisica e

CAUAN FERREIRA ARAUJO
Presidente em exercicio do Consun

DECISAO CONSUN N° 130, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2025

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, em exercicio, no uso de suas atribuitérésasopela Portaria
n°® 436Gabinete da Reitoria, de 31 de dezembro de 2022; das atribui¢cdes que lhe conferem o Estatutoenim Regahda Universidade Federal do Oeste do-Réfidpa; em
conformidade com o Processo n° 23204.013214/202%roveniente da Comisséo Eleitoral de Consalléem cumprimento a decisdo do egrégio Conselho Universi@dnsun,
tomada na 52 reunid@xtraordinéria, realizada de forma presencial, em 5 de novembro ded2aiie:

1. HOMOLOGAR o resultado da consulta prévia a Comunidade Universitaria da Ufopa para fins de indicacdo de candidato(a) e &¥ficeReitor(a) para guadriénio de
abril de 2026 a abril de 2030, realizada no dia 24 de outubro de 2025, conforme lista abaixo:

Categoria Votos
Chapa 1 Chapa 2 Brancos Nulos
Docentes 319 161 6 10
Técnicos 270 242 4 6
Discentes 2.730 1.566 26 13
Total 3.319 1.969 36 29
Total de votos| 5.353 | Total de votos vélidos|  5.288
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A A Chapa 1, Uf opa+, f orRuneaXaviepeeSolange Helena Xireenes Raclasobtéve aiedite de 8,597, sendo declarada como a chapa vencedor:
consulta prévia.
A A Chapa 2, Todos I mportam Ufopa, formada pel os pr of ew s indice de 0,888 fitaadn end2e lugdrana t 6
consulta prévia.

2. ATESTAR a inexisténcia de vinculagdo do resultado acima a votagao que ocorrera no Colégio Eleitoral da Ufopa, pamatfinfdde organizacédo da lista triplice, contendo
0s nomes maisotados ao cargo de Reitor, para nomeacéao pela Presidéncia da Republica.
3. Esta Deciséo entra em vigor em 5 de novembro de 2025, com publicacdo na pSguretdaiaGeral dos Conselhos Superioresege

CAUAN FERREIRA ARAUJO
Presidente em exercicio do Consun

DECISAO CONSUN N° 131, DE 5 DE NOVEMBRO  Decide: Engenharia Ambiental.
DE 2025
1. APROVAR ad referendunos Planos de Concurso 2. Esta Decisdo entra em vigor em 5 de novembro de
O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO Publico de provas e titulos para provimentocdego 2025, com publicacdo na paginaSkcretarieGeral dos
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO efetivo de Professor do Magistério Superior para &onselhos Superioressege
PARA, em exercicio, no uso de suas atribuicdesuadro da Ufopa, na Unidade Académica abaixo

conferidas pela Portaria n® 48&abinete da Reitoria, de relacionada: CAUAN FERREIRA ARAUJO

31 de dezembro de 2022; das atribuicbes que lhe Presidente em exercicio do Consun
conferem o Estatuto e o Reginto Geral da | - Instituto de Ciéncias e Tecnologia das AgusGTA

Universidade Federal do Oeste do Pardfopa; em 1 Campus Santam DECISAO CONSUN Ne° 132, DE 3 DE DEZEMBRO
conformidade com o Processo n° 23204.013442/202%\rea: Geologia/Sensoriamento Remoto; DE 2025

91, proveniente da P#ieitoria de Gestdo de Pesseas Formacdo:Graduacdo em Geologia; Geografia; Gestédo

Progep, e Ambiental; Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitarish PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Considerando oart. 125 do Regimento Interno dos e Ambiental com Doutorado em Geociéncias; CiénciaDA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
Conselhos Superiores e Comanio da Ufopa Ambientais; Gestdo Ambiental; Meio Ambiente ePARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
(Resolucédo Consun n° 291, de 9 de dezembro de 2021Recursos Hidcos; Sensoriamento Remoto; RecursodDecreto Presidencial de 20 de abril de 2022 |ipadio

Naturais; Engenharia Ambiental no Diario Oficial da Unido, em 20 de abril de 2022,
Art. 125. Em situacdes de urgéncia e no interesse Edicao 75A , Secao 2, pagina 1; das atribui¢cdes que lhe
da Universidade, o(a) Presidente do Conselhdl - ICTA i Campus Santarém conferem o Estatuto e o Regimento Geral da
Superior podera tomar decisG@d Referendum Area:Engenharia/Tecnologia/Gestao; Universidade Federal do Oeste do Pardfopa; em
do Conselho. Formac@oGraduacdo em Gestdo Ambiental; Engenhari@onformidade com o Processo n°® 23204.01344%-202

Paréagrafo Unico. O respectivo Celi® apreciard Ambiental; Engenharia Sanitéria; Engenharia Sanitaria @1, proveniente da Comissdo de Organizacdo de
0 ato na primeira reunidao subsequente e a nambiental; Géncias Ambientais; Bacharelado em Concurso Publicoe em cumprimento a decisdo do
ratificacdo do mesmo podera acarretar, a critéri€iéncias e Tecnologia das Aguas; Administracéo; GestZmgrégio Conselho UniversitarioConsun, tomada na 42
do Conselho, a nulidade e a ineficacia da medid&Ublica; Ciéncias Bioldgicas com Doutorado emreunido ordindria, realizada de forma presencial, em 3 de
desde o inicio da sua vigéncia. Ciéncias Ambientais; Gestéo Ambiental; dezembro de 202%lecide:

Desenvolvimento Sustentavel; Recursos Naturais;
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1. HOMOLOGAR a Resolucdo Consad n° 49, de 24 d realizada de forma presenciah @ de dezembro de 2025
outubro de 2025, que aproad referendunos Planos de DECISAO CONSUN N° 133, DE 3 DE DEZEMBRO  decide:

Concurso Publico de provas e titulos para provimento de DE 2025 1. APROVAR o Calendario de reunides ordinarias para
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior para o 0 ano de 2026 dos Conselhos Superiores da Ufopa e suas

quadro da Ufopa, nmstituto de Ciéncias &ecnologia A PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO Camaras, conformé\nexo que é parte integrante e
das Aguas- ICTA i Campus Santarémnas areas: DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO inseparavel desta Decis&o

Geologia/Sensoriamento Remoto ePARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pel@. Esta Decisdo entra em vigor em 3dézembro de
Engenharia/Tecnologia/Gestéo. Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicad®025, com publicacao na pagina®cretariaGeral dos
2. Esta Decisdo entra em vigor em 3 de dezembro d® Diario Oficial da Unido, em 20 de abril de 2022,Conselhos SuperioresSege

2025, com publicacdo na paginaSkecreariaGeral dos Edicao 75A , Secdo 2, @fina 1; das atribuicdes que Ihe

Conselhos SuperioresSege conferem o Estatuto e o Regimento Geral da ALDENIZE RUELA XAVIER
Universidade Federal do Oeste do Patdfopa, e em Presidente do Consun
ALDENIZE RUELA XAVIER cumprimento a decisdo do egrégio Conselho
Presidente do Consun Universitario- Consun, tomada na 42 reunido ordinéria,
ANEXO
Calendério de reunides ordindrias dos Conselhos Superiores e suas Camaras 2026
Janeiro Fevereiro Marco
D § T Q S S D S T Q Q S s D S T Q Q S S
 1]2 3 1 213l4|l5]6]7 1 2 3 4 5 6 7
1 1 1 1 1 1 11111 1
4 ST 8 9 g 89 01 2 3 1 819%|olal2]|3 4
1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 2 2 1.1 1 1 1|12]|2
1 2 3 4 5 6 7 5 6 7 8 9 0 1 5 6 7 8 9|01
1 1 2,2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
8 9. 0 1 2 3 4 2 3 4 5 6 7 8 2 3 4 5 6 7 8
2 2 2 2 2 3 3 2 3 3
5 6 7 8 9 0 1 9 0 1
1 - Confraternizagéac 16 e 17- Carnaval 8- Jurutii Dia da Mulher
Universal 18- Quartafeira de Cinzas 15 - Monte Alegre i
6 - Alenqueri S&o Benedito Aniversario da cidade

20 - Alenquer e Juruti S&o
Sebastido


http://www.ufopa.edu.br/sege/
http://www.ufopa.edu.br/sege/
http://www.ufopa.edu.br/sege/
http://www.ufopa.edu.br/sege/
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4 - Corpus Christi

1 - Dia do Trabalho

3 - Paixao de Cristo

4 - Obidosi Dom Floriano

10 - Rurdpolisi Emancipagéc

da cidade

9 - Juruti T Aniversario da

cidade

10- Alenqueri Aniversario da

cidade

13- Jurutii Nossa Senhora d

Fatima

21- Tiradentes

13- Alenqueri Santo Antbnio
22- Santaréni Aniversario da
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7 - Independéncia do Brasil

3 - Oriximina1 Recirio Santo

Antonio

Nossa Sra. d:

2 - Juruti T

Saude
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26 - ltaituba e Obidosi
Padroeira San

15 - Adesdao do Para
Independéncia

17 - Oriximina i Refestade
Santo Antonio

Outubro ovembro Dezembro
D S T Q Q S S Q Q S D S T Q Q S S
112 3 4 5 7 1 2 3 4 5
1 1|1 1 1 1 1
4 ' 5167|889 | 0 112 2 6 7189 0 1 2
1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1|1 1 1 1
1 |3 4 5 6 7 8 9 1 3 4/5, 6 7 8 9
1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2|2 //% 2
|
8 9 0 1 2 3 4 5 6 8 0 1 2 3 4 %/ 6
2 2 2212 3 3 2 2 2 3 3
5 6 7 / % 9 0 1 7 8 9 0 1
2 - Obidosi Aniversario da 2 - Finados 8 - Santaréni Nossa Sra. d:
cidade 15- Proclamacéo da Republic Conceigéo
4 - Monte Alegre e Ruropoli 20- Dia da Consciéncia Negr 15 - ltaitubai Aniversario da
T Sao Francisco cidade
4 - Juruti 7 Aniversario da 24 - Oriximina 1 Aniversario
Vila Muirapinima da cidade
12 - Nossa SraAparecida 25- Natal

28 - Dia do Servidor Publico

LEGENDA

|:| Reuni&o do Consun
|:| Reuni&o do Consad
|:| Reunido do Consecom

Feriado Municipal

I | Reuniéo do Consepe
|:] Reunido de Camara

Feriado Nacional e Estadual
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Calendério de Reunides Ordinarias dos Conselhos Superiores e suas CaAm&1a26

Conselho/Camara

Dia

Horario

Reunido Ordinaria da CEG 03/02 (tercdeira) 9h
Camaras do Consepe Reunido Ordinaria da CPPG | 03/02 (tergateira) 15h
o Reunido Ordinaria da CAES | 04/02 (quartdeira) 9h
'g Reuni&o Ordinaria da CEXT | 04/02 (quartédeira) 15h
& Reunido Ordinaria da CAA 05/02 (quintefeira) 9h
| camaras do Consad | Reunidio Ordinaria da CAEF | 05/02 (quintafeira) 15h
Reunido Ordinaria da CRH 06/02 (sextéeira) 9h
Céamara do Consun Reunido Ordinaria da CLN 06/02(sextafeira) 15h
Consepe 12 Ordinaria 10/03 (tercefeira) 8h30
§« Consun- 12 Ordinaria 11/03 (quarteeira) 8h30
g Consad 12 Ordinaria 12/03 (quintafeira) 8h30
Consecom 12 Ordinaria 20/03 (sextdeira) 9h
Reunido Ordinaria da CAA 18/05 (segundéeira) 9h
Cémaras do Consad | Reunido Ordinaria da CAEF | 18/05 (segundéeira) 15h
Reunido Ordinéaria da CRH 19/05 (terceeira) 9h
.% Reunido Ordinaria da CEG 19/05 (tercéeira) 15h
= Camaras do Consepe Reunido Ordinaria d&PPG 20/05 (quartdeira) 9h
Reunido Ordinaria da CAES | 20/05 (quartdeira) 15h
Reunido Ordinaria da CEXT | 21/05 (quintéfeira) 9h
Céamara do Consun Reunido Ordinaria da CLN 21/05 (quintefeira) 15h
fe) Consad 22 Ordinaria 11/08(tercafeira) 8h30
é Consun 22 Ordinéria 12/08 (quartdeira) 8h30
< Consepe 22 Ordinaria 13/08 (quintefeira) 8h30
Reunido Ordinéaria da CEG 06/10 (tercdeira) 9h
Camaras do Consepe Reunido Ordinaria da CPPG | 06/10(tercafeira) 15h
o Reunido Ordinaria da CAES | 07/10 (quartdeira) 9h
,'5 Reunido Ordinaria da CEXT | 07/10 (quartdeira) 15h
8 Reunido Ordinaria da CAA 08/10 (quintefeira) 9h
Céamaras do Consad | Reunido Ordinaria da CAEF | 08/10(quintafeira) 15h
Reunido Ordinaria da CRH 09/10 (sextdeira) 9h
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Cémara do Consun | Reunido Ordinaria da CLN 09/10 (sextéeira) 15h
o Consad 32 Ordinaria 10/11 (tercefeira) 8h30
'g Consun- 32 Ordinaria 11/11 (quartdeira) 8h30
% Consepe 32 Ordinaria 12/11 (quintefeira) 8h30
z Consecom 22 Ordinaria 27/11 (sextdeira) 9h
DECISAO CONSUN N° 134, DE 3 DE DEZEMBRO  b) Erinaldo Silva Oliveird Técnico; realizada de forma presencial em 3 de dezembro de 2025
DE 2025 ¢) Stevenson Robert Wanzeller Fraz@discente. promulga esta Resolucéo

A PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO 2. Esta Deciséo entra em vigor em 3 de dezembro dért. 1° Fica aprovada a criacdo do Nucleo de Estudos
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 2025, com publicacdo na paginaSkecretarieGeral dos Afro-Brasileiros e Indigenas Neabi da Universidade

PARA, no uso de suastribuicdes conferidas pelo Conselhos SuperioresSege Federal do Oeste do Para.

Decreto Presidenciale 20 de abril de 2022, publicado Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor em 2 de janeiro de
no Diario Oficial da Unido, em 20 de abril de 2022, ALDENIZE RUELA XAVIER 2026, com publicacdo na pagina dos Conselhos
Edicdo 75A, Secéo 2, paga 1;das atribuigdes que lhe Presidente do Consun Superiores n®@istema Integrado de Gestdo de Recursos
conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Humanos SIGRH

Universidade Federal do Oeste do Patdfopa, e em m

cumprimento a decisdo do egrégio Consel ALDENIZE RUELA XAVIER
Universitario- Consun, tomada na 42 reunido ordinéria, = o Presidente do Consun
realizada de forma presencial 8rde dezembro de 2025 RESOLU%’:‘;E&Q:g%E 2%%2 DE 10 DE B
decide RESOLUCAO CONSUN N° 326, DE 10 DE

- , DEZEMBRO DE 202
Aprova a criagdo do Nucleo de Estudos Afro © 025

Brasileiros e Indigenas da Universidade Federal do
Oeste do Para.

1. COMPOR a Camara de Legislacdo e Norm@&N,

com mandato de dois anos: Aprova o Regimento Interno do Nucleo de Estudos

Afro-Brasileiros e Indigenas da Universidade Federal

I. Membros Titulares: do Oeste do Para.

a) Cauan Ferreira AradjoDocente;

b) Ana Maria Silva SarmenioDocente;

¢) Thiago Augusto de Sousa Moreir®ocente; . : : o

d) Cleideane Moraes Carvallhdécnica; ' A, no uso de suas atribuicdes conferidas Petreto

e) Amanda Gomes MotaTécnica; Secdo 2. padina 1 das atribuicdes aue lhe ConferemPresidencial de 20 de abril de 2022, publicado no Diario

f) Carmem Sulamita Ribeiro de Sous@écnica; e tgt " » P g im,nt b d U%iv r?d de Federal d Jlicial da Unigo em 20 de abril de 2022, EdicdeA75

g) Lucy Ellen Vasconcelos Soukdiscente; Osatug ePo 8? e. 0 ? 'deds ade e e? gSegéo 2, pagina 1; das atribuicbes que lhe conferem o

h) Rafael Bastos DuarieDiscente; Pes € do agggz%aa&)g;nﬁg;‘z%g'ga € com os ?u 0; OEstatuto e o Regimento Geral da Universidade Federal do

i) Welton Siqueira Ribeird Discente. Toces.sod n liti : danti ' p~rovenf|_en € 98 Oeste do PardUfopa; em onformidade com os autos do
Diretoria de Politicas Estudantis e A¢des Afirmativas, Processo n°23204.007417/20239, proveniente da

?Jrr?iv;riri?é?r El)m%g?su?] 3)?7(1::;?; n:ia ?3&?}%2 ocr: doigz(:irﬁiretoria de Politicas Estudantis e A¢des Afirmativas,
’ 'em cumprimento a decisdo do egrégio Conselho

A PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO

Il. Membros Suplentes:
a) Davia Marciana Talgatti Docente;


http://www.ufopa.edu.br/sege/
http://www.ufopa.edu.br/sege/
https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
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Universitario- Consun, tomada na 42 reunido ordinariatratamento especifico, de acordo com as suas CAPITULO Il
realizada déorma presencial em 3 de dezembro de 202%articularidades; DOS OBJETIVOS
promulga esta Resolucéo VI - Etnicidade: conjunto de caracteristicas comuns que

distinguen um grupo de outro e que podem estaArt. 4° Sdo objetivos do Neabi:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Nucleo deelacionadas a lingua, a cultura, a origem e a organizagBepromover ensino, a pesquisa, a extensao e a inovagao
Estudos AfreBrasileiros e IndigendsNeabi da Ufopa.  social; tecnolégica por meio de atividades como cursos,
Art. 2° O Neabi da Ufopa tem a finalidade de executalyll - Heteroidentificagdo: um  procedimento seminarios, palestras, conferéncias, atividades artisticas
apoiar, promover e mdorar as acdes decorrentes dascomplementar a autodeclaracdo que consiste ralturais e outras correlatas voltadas para a formacgéao
Leis n°®10.639, de 9 de janeiro de 2003 e n° 11.645, de p@rcepcéo social de outro, além da propria pessoa, parmgial e continuada referentes as teméticatattas no

de marco de 2008, que instituem a obrigatoriedade ddentificagcdo étniceracial; presente regulamento;
incluir no curriculo oficial da rede de ensino a tematica/Ill - Injdria racial: ofensa a dignidade ou ao decoro, enil - divulgar a importancia e a influéncia das culturas
AHI st -ria e Cul t-Brasieira A&f razdo demaga, cor, étrfiarow procedéncia nacional; negras e indigenas, na formacdo amazdnica e suas
Indigen a 0 , bem como as demailé - petrdmentoi racals capatidadenda tidentifcay erepercussoes;
todas as acdes de ensino, pesquisa e extenséo para melhoonhecer préticas racistas no ambito de sua culturalle - organizar encontros de capacitacdo e reflexdo
atender o publicalvo desta Resolugéo. vida cotidana, por meio de um processo educativoenvolvendo servidores(as) e comunidade em geral para
formativo; conhecimento e valorizagéo da histéria e da cultura dos
CAPITULO | X - Negro: pessoa que se autodeclara preta ou pardmvos indigenas, africanos e das populacées negras e
DAS DEFINICOES conforme o quesito cor ou raga usado pela Fundac&frodescendentes na diaspora;
Instituto Brasileiro de Geografia e EstatistidBGE; IV - implementar a¢des inerentes as Leis n° 10.639, de 9
Art. 3° Para os efeitos desta Resolugédo, compreendeiXi - Preconceito racial: fendmeno social geemanifesta de janeiro de 2003, n® 11.645, de 10 de margo de 2008, e
se: na forma de discriminacdo e exclusdo de pessoas amfi15.142, de 3 de junho de 2025, que tratam de acdes

| - AcBes Afirmativas: pzgramas e medidas adotadasrazdo de sua raga ou etnia, podendo ser entendido cowficecionadas a uma educacéo pluricultural e da reserva de
pelo poder publico para corrigir as desigualdades ema projecéo de esteredétipos negativos sobre individusagas para o puobliealvo desta Resolugdo nas
promover a equidade e os direitos de grupos socia@i grupos, resultando em tratamento desigual e injustoinstituicbes publicas federais;

historicamente discriminados; Xll - Raga: é um consteto social e politico, e ndo uma V - fazer intercambio entre as universidades federais,
Il - Didspora: disperséo for¢cada ou voluntaria de um povquestao biolégica, criado historicamente para justificar eom escolas a rede publica e privada, comunidades
a partir do seu territério de origgrara diferentes regides opresséo e a exploracao; negras, rurais, indigenas e quilombolas com o intuito de
do mundo; XIlll - Racismo: ato de praticar, induzir ou incitar arealizar atividades e politicas publicas voltadas para as
Il - Discriminacdo racial: tratamento injusto, desigual oudiscriminacdo ou o preconceito de raca, cor, etnia guestdes étniceaciais, da populacdo negra e indigena;
prejudicial de uma pessoa com base em sua raga, coredigido; VI - promover intercAmbios internacionais entr
origem étnica, seja através de acdes, palavras, politicd8/ - Racismo estrutat: um sistema enraizado na servidores(as) e discentes da Ufopa com instituicbes de
ou de préaticas discriminatorias; histéria brasileira que opera por meio de mecanismos @msino superior da Africa e da América;

IV - Educacéo piriétnica: abordagem educativa que visaexclusdo e violéncia, afetando toda a sociedade, n®8l - promover a realizacdo de pesquisas e a publicacdo
0 reconhecimento, a valorizagcdo e a integracdo dambitos politico, econémico, cultural e até mesmo nade resultados relacionados a questao étmmuais, da
diferentes etnias e culturas no contexto escolarglacBes cotidianas; populagéo negra e indigena em diversas msidia
superando o etnocentrismo, o preconceito e promovendd/ - Racismo institucional ou sistémico: @& VI - desenvolver pesquisas que levem ao conhecimento
uma educacdao descolonizadora que celebra a diversidatinsolidacdo do preconceito e da discriminacdo nas perfil da comunidade interna e externa nos aspectos
culturd e étnica da sociedade; estruturas e no funcionamento da sociedade, como Ebnicoraciais e identitarios;

V - Equidade: reconhecimento de que as pessoas sBetado, nas instituicBes e nas relacfes sociais. IX - estimular e articular acdes para o desenvolvimento
naturalmente diferentes, portanto, cada uma merece de conteudos curriculares, projetos de ensino, pesquisa,
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extensdo e inovacéo tecnoldgica com abordagens mulli, - a compreensao de que a sociedade é formada por Secéo |

trans e interdisciplinares voltadas para o debate étnicpessoas que pertencem a grupos étracais distintos, Da organizagdo administrativa

raciais, de forma continua e permanente; com cultura e historia préprias igualmente valiosas e, em

X - assessorar o trabalho docente na busca de tematicamjunto constroem a nagao $ilaira; Art. 8° O Neabi contara com a seguinte organizagao
propostas neste regulamento, metodologias d@men 1ll - o conhecimento, a valorizacdo da histéria e dadministrativa interna, composta por servidores(as)
aprendizagem e propostas de atividades de avaliagdo odtura dos povos africanos, dos africanos na diasporairdicados(as) de acordo com seu perfil e expertise na
desenvolvimento das acOes relacionadas a populac@migenas na construcao histérica e cultural brasileira; tematica:

negra e indigena; IV - a superacdo da indiferenca, das injusticas e das um(a) coordenador(a);

Xl - criar estratégias de divulgacéo de a¢Bes pedagdgicasaticas de desqualificag historicamente dirigidas aos Il - um(a) vicecoordenador(a);

estudos académicos, conteddos informativos (textosegros, aos povos indigenas e as classes populardk,- um(a) secretario(a).

artigos, monogréas, dissertacbes, teses, producbegrupos que, em geral, sdo alvo desses tratamentdst. 9° S&o atribuicbes do(a) coordenador(a) do Neabi:
audiovisuais), relacionadas as questdes éfmiciais discriminatorios; | - articular os diversos setores da Instituicdo nas
como suporte para o trabalho docente; V - a desconstrugcdo, por meio de questionamentos atividades relativas as politicas afirmativas ligadas a
XIl - desenvolver e articular a¢des voltadas a constituic&analises criticas, objetivando eliminar conceitdsjas, questdes étnicas e raciais;

de um acervo bibliografico relacionado a educacdcomportamentos veiculados pela ideologia ddl - promover parcerias com instituicbes publicas e
pluriétnica e dentitaria vinculado ao Neabi, em didlogo branqueamento, pelo mito da democracia racial, qugrivadas, associacdes, cooperativas, ONGs e 6rgaos

com instituicdes de ensino superior, visando danto mal fazem a negros e indigenas; representativos;

fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa \@ - o desencadeamento do processo de afirmacdo té- divulgar informacgdes sobre os programas de inclusado
extensdo coordenadas por seus integrantes; identidades e historicidade negada ou distorcida; relativos ao Ndcleo, buscando garantir o acesso e a
Xl - articular agdes com a Politica de Prevencdo ¥Il - o rompinento com imagens negativas forjadas popermanéncia na Instituicio

Enfrentamento as dléncias, principalmente o combate diferentes meios de comunicacao, contra 0s negros e Bs- representar o Neabi dentro e fora do ambito da Ufopa
ao racismo nas suas diversas estruturas, preconceitgp@vos indigenas; guando necessario;

praticas discriminatérias; VIl - o combate a privacao e a violagdo de direitos; V - propor, elaborar, executar e avaliar a¢cdes educativas

XIV - desenvolver acdes permanentes de orientacdlX - a ampliagdo do acesso a informacBes sobre gue concretizem a promocdo do conhecimento e
capacitacao e organizacao dos procedimentos da Politideversidade da nacao brasileira e sabemmergéncia das valorizacdo da histéria dos povos africanos e indigenas

de Heteroidentificacdo instituamal, identidades, provocada por relacdes étmamais. bem como de suaespectivas culturas;
XV - instituir no Neabi, conforme critérios estabelecidos VI - divulgar informacbes e eventos relacionados as
pela politica institucional, uma comissdo permanente CAPITULO IV teméticas;
para atuar em bancas de heteroidentificagao. DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO VII - convocar reunides e coordelas;
Paragrafo Unico. Para atingimento dos objetivos VIII - programar e difundir a comunidade académica as
definidos nos incisos deste artigo, devera ehav Art. 6° O Neabi estara vinculado a Diretoria de Politicasleliberagfes do Neabi e, quando necessario, solicitar
articulacdo entre o Neabi e demais 6rgdos e instancias Batudantis e A¢Bes Afirmativas da Ufopa. posicionamentos relaciados a assuntos de interesse
Universidade, conforme pertinéncia do tema. Art. 7° O Neabi devera ser composto pomiégs(as) geral;
administrativos(as), docentes, discentes e comunidad¥ - elaborar e participar de projetos que visem fomentar
CAPITULO IlI externa. as acdes inclusivas voltadas as questdes étagais na
DOS PRINCIPIOS Paragrafo Unico. Parcerias poderédo ser estabelecidas ctifiopa visando a indissociabilidade do ensino, pesquisa e
orgdos governamentais e ndo governamentais, por medgtensao;
Art. 5° O Neabi tem por principios: de assinatura de termo de cooperacdo técnica comXa colaborar em acfes que levemahstituicdo de um
| - o reconhecimento de pessoa humana como sujeito d#opa e devidamente plicadas em portaria. acervo bibliogréafico relacionado a educacéo intercultural

direitos;
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e pluriétnica em parceria com a coordenacao de politic#gt. 13. A representacdo do Neabi sera composta pdwt. 20. A Reitoria dard ampla divulgacdo a esta

inclusivas; membros titulares e suplentes: Resolucdo em seus canais oficiais de comunicacéo.
Xl - assessorar e auxiliar no procedimento de -um(a) representante técnico(a); Art. 21. Esta Resolugdo entra em vigor em 2 de janeiro
heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretbs um(a) representante docente; de 203, com publicacdo na pagina dos Conselhos

e pards, quando se tratar de processos seletivos dd - um(a) representante discente de cada coletivBuperiores n&istema Integrado de Gestdo de Recursos
ingresso na graduacdo, pgduacdo e concursos estudantil (quilombola, negro, indigena, PcD eHumanos SIGRH

= ~ o .
publicos da Ufopa conforme a Resolucdo Consun n° 31PGBTQIAPN+); ALDENIZE RUELA XAVIER

de 20 de dezembro de 2024. IV - um(a) representante discente do Diretdrio Central do Presidente do Consun

Art. 10. S&o atribui¢cbes do(a) viceordenador(a): Estudantes DCE;

| - substituir o(a) Coordexdor(a) em seus afastamentos,Y - um(a) representante dos movimentos sociais = o

impedimentos e vacancias; indigenas; RESOLUGAO CONSUN N° 327, DE 10 DE

Il - assessorar o(a) Coordenador(a) na organizagdo e - um(a) representante dos movimentos sociais negros. DEZEMBRO DE 2025

planos de trabalho, projetos, participagdo em editaigrt. 14. A indicacdo das representacBes da comunidadéprova a Politica Materna e Parental diniversidade
calendério de eventos e demais atividades do nulcleo; externa serd realizada por chamada publica, conforme Federal do Oeste do Para.

Il - acompanhar a execucdo das agi@postas pelo critérios estabelecidos em edital especifico. :

Neabi, monitorando prazos e resultados; Art. 15. Cabera a Diretoria de Politicas Estudantis APRUEI\TQ;I\E)EERNS:.FIII:E) A[[))OE ?:?ENDEERIATO D%NI\(/JEEZ?'II-EFAI[Q)IS

IV - auxiliar na articulagcdo institucional, com pr6é Acdes Afirmativas DPEAA organizar e conduzir todo o PARA d oUics ferid o D
reitorias, diretoriasgampie demais 6rgaos internos. processo de escolha dos membros da representacao A, NO USO d€ suas at”. UIGOes conieridas pelo e.c're.:to
Art. 11. S&o atribuicdes do(a) secretario(a): Neabi. rggdenmal c_j~e 20 de april d.e 2022, publ|c§1d~o no Diario
| - organizar o expediente administrativo, cotar  Paragrafo Ginico. Todos(as) os(as) representantes podegéc'f’II da U,n 120 em 20 de ?b‘?'eﬁozz’ Edicéo 78,
correspondéncias, protocolar documentos e mantser substituidos(as) de suas fungdes no Neabi ap6 Gao 2, pagina 1, das atrlbuu;oes_ que lhe conferem o
arquivo fisico e digital; auséncia em 3 (trés) reunibes consecutivas ses@S atuto e o Regimento Geral da Universidade Federal do

Il - convocar, secretariar as reunides e elaborar atas; justificativa. Peste do Paggg;%aaé)&gmsggg%;nggade com os ?utods do
Il - manter atualizada a agenda institucional do rocesso n ' , proveniente da

Coordenador e do Neabi: CAPITULO V Diretoria de Pdticas Estudantis e A¢Bes Afirmativas,

IV - gerenciar as listas de presenca, condreleegistros DAS DISPOSICOES FINAIS em cumprimento a decisdo do aegregio Colns'ellho
das atividades, formacdes, eventos e reunides: Universitario- Consun, tomada na 42 reunido ordinéria,

V - auxiliar na elaboracdo de relatérios internos €Art. 16. O Neabi atuara no ambito ingtitonal, tanto realizada de forma presencial em 3 de dezembro dg 2025

externos, incluindo relatérios anuais de atividades. interno quanto externo, assessorando, quando necessé\PlE)O,mlJIga esta Resolugdo
Art. 12. Séo atribuicbes dos(as) representantes docentes,setores da Ufopa, em colaboragdo com o Observatopgt. 1° Fica aprovada a Politiddaterna e Parental da
técnicos e discentes: das Politicas de Acbes Afirmativas da Universidadeyfopa.
| - elaboar o planejamento das atividades do Neabi deonforme sua respectiva linha de atuagdo, além d 1° Politica Materna e Parental € um conjunto de
acordo com 0s seus objetivos e demandas existentes paticipar de iniciativas sovimentos comunitarios. medidas e acGes voltadas ao apoio a inclusdo e a
Ufopa; Art. 17. A Ufopa devera disponibilizar para o Neabi apermanéncia de estudantes e servidoras mées, pais e
Il - oferecer suporte técnico ao(a) Coordenador(ajnfraestrutura necessaria para suas instalacées e supaggponsaveis legais de criancas e adolescentes.
seu(sua) substituto(a) legal e ao(a) secretario(a). administrativo. § 2° Nos termos desta Resgdio, entendse como
Art. 18. A presente Resolucéo podera ser alterada desfisbito da Ufopa qualquer local fisico ou virtual onde
Secéo I gue submetida a aprovagédo no Consun. sejam desenvolvidas atividades da Instituicdo
Da Representacao Art. 19.Os casos omissos seréo analisados pela Diretoriglacionadas a ensino, pesquisa, extensdo, cultura,

de Politicas Estudantis e A¢gbes Afirmativas. administracdo e manutengao.


https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
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Art. 2° Para fins desta Politica, o publisbo VIl - Infancia: considerse o periodo compreendido CAPITULO Il
compreende discentes de graduacao e degraduacdo, entre o nasoiento até os 12 (doze) anos de idade DOS OBJETIVOS
servidoras(es) docentes, técnicos(as) administrativas(dagrompletos;
e terceirizados(as). IX - Lactante: considerse a pessoa que fornece diretaArt. 4° Sao objetivos da Politica Materna e Parental da
ou de forma ordenhada o leite materno ao lactente;  Ufopa:
CAPITULO | X - Lactente: considerse o(a) recémascido(a) ou bebé | - garantir condi¢cdes institucionais de permanéncia,
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES amamentado de forma exclusiva somente die | participacdo e pertencimento para maes, pais,

materno (diretamente ou ordenhado) e nado recebresponsaveis legais e pessoas em situagke
Art. 3° Para efeitos desta Politica, apliesenas seguintes quaisquer outros liquidos ou alimentos sélidos a excecdmarentalidade, no dmbito académico e profissional da
defini¢des: de gotas de vitaminas, minerais ou outros medicamentddfopa,;
| - AgBes Afimativas: conjunto de medidas e ac¢desXl - Maternidade: ato de maternar, exercer cuidadodl - promover ac¢des afirmativas e estratégias de apoio
especificas, especiais e necessarias para contribuir parexperiéncia complexa e multifacetadme vai além da especificas, voltadas ao enfrentamento das desigualdades
afirmacdo da dignidade, da identidade e da cultura deera funcéo bioldgica de ter filhos, entendida como umastruturais vivenciadas por gestantes, lactantes, familias
grupos discriminados e vitimados pela exclusdo sociatonstru¢cdo social, politica e cultural que molda asnonoparentais e pesss com experiéncias de
ocorrida no passado e no presente; experiéncias e as identidades das mulheres de maneipssentalidade atipica;
Il - Adolescen: considerse o periodo etario de uma especificas; Il - valorizar a maternidade como construcdo social,
pessoa entre seus 12 (doze) anos completos até seusxll3- Monoparentalidade: é uma estrutura familiar ondgolitica e cultural, combatendo estigmas, violéncias
(dezoito) anos de idade incompletos; apenas m dos pais é responsavel pela criagdo e educacéimbolicas e discriminacdes de género;
Il - Amamentagdo: considese o ato de alimentar o dos filhos, podendo ser pai ou mée; IV - incentivar a corresponsabilidade no cuidado
bebé com leite materno diretamente no seio da mée; Xlll - Parentalidade: constitui as relagbes entre aquelgmrental, recochecendo e respeitando todas as
IV - Aleitamento materno exclusivo: consida@ o ato  que cuidam, educam e que compdem o nucleo familiar d®nfiguracdes familiares;

de ofertar leite materno, direto da mama ou ordenhadama crianga e/ou adolescente; V - contribuirpara a superacéo das desigualdades sociais
leite humano de outra fonte, sem outros liquidos oXIV - Parentalidade atipicabrange pais de filhos com e educacionais, considerando as interseccionalidades de
sélidos, com exce¢do de gotas ou xaropes contendeficiéncia ou outras condicdes de género, raca, classe, deficiéncia e territorio;

vitaminas, sais de reidratacdo oral, suplememiograis saude/desenvolvimento, sejam elas fisicas, cognitiva¥] - fomentar a producao de dados, estudos e indicadores
ou medicamentos, durante os seis meses de vida inici@mocionais ou comportamentais. Inclui casos commnstitucionais sobre maternidade, parentalidade e
do bebé; Transtorno do Espectro AutistaTEA, Sindrome de permanéncia, no processo de matricula e cadastros
V - Desigualdade de género: termo que se refere Bown, Transtorno do Déficit de Atencdo e periddicos, subsidiando o planejamento e a melhoria
despropor¢cdo nas relacdes de poder, privilégios oddiperatividade TDAH, entre outros; continua das acdes da politica.

hierarquias sociais criadas entre homens e mulheres ¥ - Pessoa com deficiéncia: considemaquela pessoa

entre masculinidades e fanlidades; gue tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, CAPITULO 1l

VI - Equidade: minimizacdo de desigualdades sociaisnental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com DOS PRINCIPIOS
culturais e econémicas, por meio de medidas que, embanana ou mais barreiras, pode obstruir sua ppégé&o

ndo sejam empregadas de maneira igual a todos pkena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Gag. 5° Sao principios da Politica Materna e Parental da
sujeitos, promovem igualdade de condi¢cdes; com as demais pessoas (art. 2° da Lei n® 13.146, de 6d®pa:

VIl - Idade escolar: compreende a etappetlenanéncia julho de 2015); | - a equidade de género;

no espaco escolar formal organizada da seguinte formaXVI - Primeira infancia: consideise o periodo que Il - o respeito aos direitos humanos;

a) educacao Infantil (creche e ggcola); abrange os primeiros 6 (seis) anos completos ou 78 - a justica social e a igualdade de oportunidades;

b) ensino fundamental; (setenta e dois) eses de vida da crianca. IV - a dignidade da pessoa humana,;

¢) ensino médio (Lei n® 12.796, de 4 de abril de 2013);
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V - o direito a educacdo, ao acesso e a permanéncia pooridade nas politicas de assisténcia estudantil e Secéo
ensino superior; programas acadénus da graduacao e pgsaduagéo. Do ensino, da pesquisa, da extens&a cultura
VI - o combate a todas as formas de discriminacdo e
preconeito; CAPITULO V Art. 9° S80 objetivos deste eixo:
VII - o respeito a diversidade étnicacial, sexual, etaria, DA ORGANIZACAO | - integrar a tematica da maternidade e parentalidade nas
territorial e de acessibilidade; praticas de ensino, pesquisa, extensao e cultura,
VIII - a defesa intransigente dos direitos das criancas/gat. 7° A Politica materna e parental da Ufopa seréeconhecendo seus impactos no percurso académico e
dos adolescentes. organizada nos seguintes eixos: profissional da comunidade académica;
| - acolhimento e acompanhamento; Il - garantir o exercicio institucional dos direitos a licenca
CAPITULO IV Il - ensino, pesquisa, extensao e cultura,; maternidade, paternidade e para adotantes, assegurando a
DAS DIRETRIZES Il - gestéo. permanéncia e o vinculo académico de discentes em
situacdo de parentalidade, conforme previsto na

Art. 6° S&o diretrizes da Politica Materna e Paleta Secéo | legislacao vigente;
Ufopa: Do acolhimato e acompanhamento [l - fomentar acdes dextensao e cultura que favorecam
| - implementar agfes institucionais de permanéncia e o cuidado, o brincar, o vinculo afetivo e a incluséo de
equidade, voltadas as necessidades especificas Ad. 8° Sdo objetivos deste eixo: criangas nos espacos universitarios;
publico-alvo da politica; | - desenvolver estratégias institucionais de acolhimentdy - garantir o exercicio do direito aos estudos

Il - garantir acolhimento, escuta ativa e suportescuta qualificada e acompanhamento continuo da®miciliares, assegurando condicdes para sua efetivacdo
institucional as pessoas em situacdo de maternidadepessoas em situacdo de maternidade e parentalidadempre que necessario pleno acesso, permanéncia e
parentadade, em todos os espagos fisicos e virtuais daromovendo sua permanéncia com dignidade éxito do estudante, incluindo, entre outras situacdes, o
Ufopa, comunidade académica,; descompasso entre os calendarios académico e escolar da
Il - criar e manter espagos adequados para o cuidatlo - implementar campanhas educativas e acdemducacdo basica e o periodo de aleitamento materno
infantil e o aleitamento materno, como salas de apoio germanentes de preven¢do e enfrentamento ao assédielusivo;

amamentacéo e fraldarios; moral, a violéncia institucional, as discriminacdes de/ - garantir condicbes equanimes para a formagdo
IV - fortalecer a representatividade da pauta maternag€nero, raca, deficiéncia e outras formas de opresséo casa@mica na graduacdo e pgsaduacdo, por meio de
parental em conselhos, comissBes e espacos datingem o publicealvo desta Politica; acbes afirmativas que assegurem 0O acesso e a
participacgdo institucional, lll - promover a¢Bes integradas de cuidado com a saugermanéncia de mulheres maes em bolsas remuneradas

V - transversalizar a tematica da maternidade e ddsica e mental, considerando as especificidades die ensino, pesquisa e extensao, incluindo a destinagéo de
parentalidade em todas as politicas institucionais daaternidade, da gestacéo, da lactacdo e da parentalidadgas especificas em editais e a consideracdo dos
Ufopa; atipica, com articulacao intersetorial na universidade; periodos de licengaaternidade e cuidados parentais na
VI - incentivar a produgdo de estudos, pesquisas & - ampliar e brtalecer as acGes de assisténcia estudantvaliacdo de produtividade, de modo a mitigar
iniciativas de extensdo quabordem a realidade da direcionadas a estudantes mées, pais, responsaveis leglsigualdades e garantir justica académica;

maternidade e da parentalidade no ensino supericg,pessoas em situagdo de monoparentalidade, de moddla- fomentar a producéo de conhecimento cientifico e
especialmente no contexto amazoénico; garantir equidade nas condicbes de permanénceécadémico sobre maternidade, parentalidade, equidade
VII - garantir a producdo, monitoramento de dados académica; de géneo e direitos das criancas e adolescentes;
indicadores institucionais como ferramenta de avaliacad/ - criar, consolidar e manter disposd#/institucionais VIl - garantir o direito ao regime académico especial para
planejamento eprimoramento continuo da politica,; voltados & coleta, andlise e monitoramento de dadosestudantes gestantes, lactantes, mées e pais, incluindo
VIII - reconhecer a maternidade e a parentalidade coniedicadores sobre maternidade e parentalidade no ambitesponsaveis legais por criancas até 6 (seis) anos, com
marcadores sociais da diferenca, devendo sela Ufopa, como subsidio ao planejamento, a avaliacdoatencdo as especificidades das familidpicts e as
considerados como critérios de vulnerabilidade @o aprimoramento da Politica. diferentes demandas de cuidado, assegurando a
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continuidade do percurso académico com condicogwioridades estudantes dos campi localizados emArt. 14. A Comissdo Permanente de Acompanhamento e

adequadas de permanéncia. municipios onde nao exista ou seja insuficiente a ofertAvaliagdo da Politica de A¢des Afirmativas da Ufopa e o
de estabelecimento de educacéo infantil; Observatorio de Politicas Afirmativas, em sua linha de
Secéo Il IX - promover articulacdo interinstitucional com asatuacdo correspondente, em conjunto com a Assessoria
Da gestéo prefeituras e secretarias municipais de educacdo dds Comuntacédo- Ascom, propordo agdes nos veiculos
municipios onde gssui sede visando: oferta de vagas endle comunicacdo da Universidade, com o objetivo de
Art. 10. S&o objetivos deste eixo: creches municipais para o publiatvo desta politica; promover o debate qualificado, a cultura de respeito e a

| - garantir infraestrutura adequada e acessivel paracompartiihamento de espacos publicos de acolhiment@lorizacdo das questdes maternas e parentais no ambito
atendimermd do publicealvo da politica, incluindo infantil; agcdes conjuntas de carater pedagdgico e ludicacadémico.
fraldarios, salas de amamentacdo, afrotecas e areaspdga criancas em parceria com projetos de ensindrt. 15. Os diferentes setores, colesv estudantis,

lazer ao ar livre, como parquinhos; pegjuisa e extensao. sindicatos da Universidade poderdo fazer sugestbes de
Il - implementar processos continuos de formacéo, acdes voltadas ao melhoramento desta politica a
sensibilizagdo e capacitagdo de servidores, docentes, CAPITULO VI Comissédo Permanente de Acompanhamento e Avalia¢éo
técnicos e gestoresobre os temas de maternidade, DO ACOMPANHAMENTO INSTITUCIONAL da Politica de A¢des Afirmativas da Ufopa.
parentalidade, direitos humanos, equidade de género;

Il - promover um ambiente institucional acolhedor,Art. 11. O acompanhamento desta Politica sera realizado CAPITULO VII

respeitoso e inclusivo, vedando e responsabilizandde forma colaborativa: nas unidades académicas, por DAS DISPOSICOES FINAIS

quaisquer praticas de desrespeito, discriminacdo cueio dos Nacleos de Acompanhamento e Apoio

violéncia contrgpessoas em situagcdo de maternidade Bedagdgico- Napes e das Comissdes Setmride Art. 16. A execucgdo dos eixos desta politica esta sujeita
parentalidade; Acompanhamento das Acdes Afirmativas; e na- Préa disponibilidade orgamentaria da Ufopa.

IV - desenvolver e implementar um plano de acadeitoria de Gestdo EstudantilProges, no ambito da Pardgrafo Unico: As acdes financeiras desta Politica
especifico para situagfes de emergéncia e segurancaDicetoria de Ac¢bes Afirmativas, por intermédio dodestinadas a estudantes de Graduacdo presencial serao
espaco de acolhimento infantil, assegurando protocold3bservatério das Politicas de Acgdes Afirmativas daxecutadas no ambito da Politica Nacional de Assisténcia
claros e eficazes; Ufopa, conforme suas respectivas linhas de amacg Estudantil- Pnaes. As acdes universais de infraestrutura
V - assegurar a previsdocamentaria e a alocacdo de Paragrafo Unico. A execucdo e o acompanhamento desta acolhimento destinaise a toda a comunidade
recursos financeiros e humanos para viabilizar ®olitica deverdo contar com 0 apoio da equipacadémica e serdo financiadas por orcamento préprio da
implementacdo, manutencdo e expansdo das acGesltiprofissional da assisténcia estudantil, tanto na seddfopa ou convénios com entes publicos ou privados.
previstas nesta Politica, com responsabilidade guanto nos campi regionais, garantindo suporte técnid@ara estudantes de pgsaduacdo os beneficios
planejamento institucional, continuo as agdes desenvolvidas. financeiros poderéo ser concedidos com recursos
VI - garantir mecanismos de monitoramento, avaliagdo Art. 12. A composicdo e o fluxo de trabalho daspréprios da Ufopa bem como disponibilidade
transparéncia da execugéo da Politica Materna e Parentagmissdes Permanente e Setoriais de Acompanhamemiggamentéaria com recursos da Pnaes.

com indicadores, metas e relatérios publicos que Avaliacdo da Politica de A¢Ses Afirmativas da UfopaArt. 17. Os espacos de acolhimento infantil, tais como as
subsidiem seu aprimoramento constante; serdo estabelecidos em instru¢do normativa emitida peddrotecas, serdo regulamentados por portaria de
VII. integrar as a¢bes deste eixo aos instrumentos deroges. funcionamento.

planejamento institucional da Ufopa; Art. 13. A avaliagdo e o relatério anual das agfes destat. 18. A Politica Materna e Parental funda

VIII - garantir a recucdo obrigatoria do auxilio Politica serdo de responsabilidade das Comissdé®nsversalmente as politicas de ag6es afirmativas.
educacdo infantil, previsto na Resolu¢cdo do ConselhBermanente, Setoriais de Acompanhamento e Avaliacadot. 19. A Ufopa deverda fomentar o intercaAmbio de
Superior de Ensino, Pesquisa e Extens&@wnsepe n° da Politica de A¢bes Afirmativas da Ufopa, conformeantegrantes das Comissdes Permanente e Setoriais de
386, de 22 de setembro de 2022 e na Lei n° 14.914, depBvisto na Politica de A¢des Afirmativas dioph, em Acompanhamento e Avaliacdo da Politica de Acdes
de julho de 2024, mediante edital proprio, e terdgarceria com a Proges. Afirmativas daUfopa e do Observatério de Politicas de
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Acdes Afirmativas a fim de aprimorar conhecimentos nabril de 2022, Edicdo 7B, Secdo 2, pagina 1; das 1. COMPOR as Camaras do Consad, com mandato de

area desta Politica. atribuicbes que lhe conferem o Estatuto e o Regimentdois anos:
Art. 20. A Reitoria dard ampla divulgagdo a esta Politic&eral da Universidade Federal do Oeste do Pdfépa;
em seus canais oficiais de comunicacao. em conformidade com o] Processo n°. Camara de Assuntos Administrativos:

Art. 21. As acbes incluidas nesta Politicerdo 23204014602/202510, proveniente da Diretoria de Presidentei Pré-Reitor de Administracdo: Warlivan
implementadas de forma equitativa em todosaspj  Almoxarifado e Patrim6nie DAP, e em amprimento a Salvador Leite;

nos turnos matutino, vespertino e noturno, se houvetecisao do egrégio Conselho Superior de Administracadembros Titulares:

demanda. - Consad, tomada na 42 reunido ordinaria, realizada @@ Rafael Rodé Instituto de Biodiversidade e Florestas;
Art. 22. As instancias competentes terdo prazo maximmrma presencial no dia 2 de dezembro de 2025, deciddi) Davia Marciana Talgatti Campus Oriximing;

de noventa dias, prorrogaveis por igual periodo, para c) Marcos Anténio Correa Matos do AmaraDocente;
regulamentar os instrumest especificos e elaborar um 1. HOMOLOGAR a Resolu¢do Consad n° 49, de 24 dd) John Lucas Pontes Liniarécnico;

plano de implementacédo desta Resolucéo. outubro de 2025, que aprovad referendum o e) Erinaldo Silva Oliveird Técnico;

Paragrafo Unico. O plano de implementacdo deven&cebimento da doagdo pela Policia Rodoviaria Federfl Stevenson Robert WanzetlFrazdd Discente.
conter cronograma detalhado de ag¢Bes prioritarias, codo estado do Mato Grosso de veiculo tipo caminhonetélembros Suplentes:

metas e prazos para a implantagdo gradual desodelo L200 Triton SPT GL 2018/2019, Mitsubishi, kma) Waldiney Pires Moraésinstituto de Saude Coletiva;

dispositivos previstos nesta Politica atual 286.815, classificada como ociosa, anunciada My Amanda Gomes MofaTécnica,;
Art. 23. Esta Resolu¢do entra em vigor em 2 de janeirSistema Doacdes, sob o nUmér6659. ¢) Ruth de Sousa Santos Baridiscente.
de 2026, com publicacdo na pagina dos Conselhds Esta Decisdo entra em vigor em 3 de dezembro de
Superiores n@istema Integrado de Gestdo de Recurso2025, com publicacdo na paginaSkecretariesGeral dos Il. Camara de Assuntos Econdmicerinanceiros:
Humanos SIGRH. Conselhos SuperioresSege Presidente i  Pr6Reitor de Planejamém e
Desenvolvimento Institucional: Cauan Ferreira Araujo;
ALDETIIZE RUBLA XAVIER ALDENIZE RUELA XAVIER Membros Titulares:
Presidete do Consad a) Maria do Rosario da SikiaCampus Alenquer;

b) Thiago Augusto de Sousa Moreir®ocente;

DECISAO CONSAD N° 51, DE 3 DE DEZEMBRO c¢) Eliandra de Freitas SiaDocente;
DE 2025 d) Carmem Sulamita Ribeiro de Soliséécnica;
2. ATOS DACONSAD e) Ruth de Sousa Santos Barrd3iscente;
A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE f) Rafael Bastos DuarteDiscente.
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL  Membros Suplentes:
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes) Marcos Antdnio Correa Matos do AmardDocente;
- conferidas pelo Decreto Presidencial de 20 de abril dg) Amanda Gomes MofiaTécnica;
2022, publicado no Diéario Oficial da Unido, em 20 dec) Matheus Maffioletti Diag§ Discente.
- abril de 2022, Edicdo 7B, Secdo 2, pagina 1; das
DECISAO CONSAD N° 50, DE 3 DE DEZEMBRO atribuicbes que lhe conferem o Estatuto e o Regimenitl. CAmara de RecursosHumanos:
DE 2025 Geral da Universidade Federal do Oeste do Pdfépa, Presidentei Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas:
A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE © em cumprimento a decisdo do egrégio ConselhBabriciana Vieira Guimarées;
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL  Superior de Administracde Consad,tomada na 4% Membros Titulares:
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdegeuniao ordinaria, realizadde forma presencial no dia 2 a) Gabriel Francisco de Oliveira Alveocente;
conferidas pelo Decreto Presidencial de 20 de abril dée dezembro de 2025, decide: b) Luiz Carlos Laurindo Junidr Docente;
2022, publicado no Diario Oficial da Unido, em 20 de ¢) Carmem Sulamita Ribeiro de Solisgécnica;

CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO
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d) Cleideand.ima de Morae$ Técnica;

e) Rafael Bastos DuarieDiscente;

f) Ruth de Sousa Santos BarioBiscente.

Membros Suplentes:

a) Maria do Rosério da SilaCampus Alenquer;

b) Jonas dos Santos Leit&€€ampus Itaituba;

¢) Marcos Antdnio Correa Matos do AmbaraDocente.

2. Esta Decisdo entra em vigor em 3 de dezembro @922, publicado no Diario Oficial da Unido, em 20 de
2025, com publicacao na paginaSikecretarigGeral dos

Conselhos Superioressege

ALDENIZE RUELA XAVIER
Presidate do Consad

DECISAO CONSAD N° 52, DE 3 DE DEZEMBRO
DE 2025

DECISAO CONSAD N° 53, DE 5 DE DEZEMBRO

executada pela Prefeitura N

DE 2025 enfoque na consolida-«o0o de

extens«o e assist®°ncia inte

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE 2 . Esta Decis«o entra em vi

ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL com publica-daSema eSedmilaado
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbeCons el hos-SSeugpeer i or es
conferidas peldecreto Presidencial de 20 de abril de

ALDENIZE RUELA XAVIER
abril de 2022, Edicdo 7B, Secdo 2, pagina 1; das Presidente do Consad
atribuicbes que lhe conferem o Estatuto e o Regimen
Geral da Universidade Federal do Oeste do Pdfépa,

e em conformidade aos autos do Processo n°
23204.011612/202B81, proveniente do Gabinete da
Reitoria, e

Considerando aart. 125 do Regimento Interno dos

DECISAO CONSAD N° 54,DE 19 DE JANEIRO
DE 2026

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL

Conselhos Superiores e Comunitarios da Ufopatl)o OESTE DO PARA, em exercicio, no uso de suas

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE (Resolucio Consun n° 291, de 9 de dezembro de 202131PUIC0es conferidas pela Portaria nRéitoria, de 28

ADMINISTRACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdedniversidade, o(a) Presidente do Conselho Superi I[]
conferidas pelo Decreto Presidencial de 20 de abril deodera tomar decisé&d Referendurdo Conselho.

2022, publicado no Diario Oficial da Unido, em 20 deParagrafo Unico. O respectivo Conselho apreciara o a
abril de 2022, Edicdo 7B, Sec¢do 2, pagina 1; das na primeira reunido subsequente e a néo ratificagéo
atribuicGes que lhe conferem o Estatuto e o Regimentnesmo podera acarretar, a critério do Conselho,

Geral da Universidade Federal do Oeste do Pdfdpa;
em conformidade com o] Processo
23204.013459/20289, proveniente

novigéncia.
da Auditoria Considerando a relevancia social da implantacdo da U
Interna- Audin; e em cumprimento a deésdo egrégio Mapiri/Liberdade para atendimento de populaca

e abril 2022, publicada no Diario Oficial da Umiém

de abril de 2022, Sec¢édo 2, pag. 47; das atribuicbes que

e conferem o Estatuto e o Regimento Geral da

%niversidade Federal do Oeste do Pardéfopa; em
nformidade aos autos do  Processo n°
204.011612/20281, proveniente do Gabinete da
eitorig e em cumprimento a decisdo do egrégio
onselho Superior de Administracd@onsad, tomada

g& 12 reunido extraordinaria, realizada de forma

é)resencial no dia 16 de janeiro de 2026, decide

Art. 125. Em situagBes de urgéncia e no interesse

nulidade e a ineficacia da medida, desde o inicio da s

Conselho Superior de Administracéd@€onsad, tomada estimada superior a 15 mil habitantes; a necessidade teHOMOLOGAR a Resolucdo Consad n° 53, de 5 de
na 42 reunido ordinaria, realizada de forma presencial negulariza¢@o da area como requisito de politica publicdezembro de 2025, quaprovaad referenduna cesséo

dia 2 de dezembro de 2025, decide

1. APROVAR o Plano Anual de Auditoria InternBaint
para o exercicio de 2026, da Audin da Wipponforme

Anexo que € parte integrante e inseparavel desta Deciséo.
2. Esta Decisdo entra em vigor em 3 de dezembro de.

2025, com publicacao na paginaSikecretarigGeral dos
Conselhos SuperioresSege

ALDENIZE RUELA XAVIER
Presidente do Consad

federal ligada ao PAC 2025; o parecerdigvel dos
setores administrativos internos;

de uso de é&rea disponivel de 1.924 m2 em poligono
irregular, com frentes para as ruas Vinte e Quatro de
Outubro, Vinte e Oito de Julho e Raimundo Fona,
pertencente a Ufopa, para a construcdo da Unidade
Béasica de Salde Mapiri/LiberdadePorte Il (UBS
Univeitarid)ea sé& execatada pela Prefeitura Municipal
denBanfarérh, tom@nfague narconsolidaciioale espaco dem

DECIDE:

APRAGWYAR ef er ecnedsusm o
di sponzvel de 1.

de
924 m]

frentes para as ruas Vi ntemsinog pe§uisal extensad e as3isténuid integradaVao n
Oito de Jul ho e Rai mundoSUBona, pertencent e Uf opa,
par a a constru-«o da Uni dade Bg8sica de Savde
Mapiri/ LiIPoet@aB8 IUni versits8ria), a ser
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2. Esta Decisao entra em vigor em 19 de janeiro de 2028, EstaDecisao entra em vigor em 19 de janeiro de 2026
com publicagdo na pam da SecretarigGeral dos com publicagdo na péagina d8ecretarigGeral dos [ReH ATOS DACONSEPE

Conselhos SuperioresSege Conselhos SuperioresSege
SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA
Presidente em exercicio do Consad Presidente em exercicio do Consad E EXTENSAO '
PECISAO CONSAD i %6, D 19 DE JANEIRO SESoLLcoEs
DE 2026 T ¢
A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE ~ RESOLUGAO CONSAD N° 123, DE 22 DE DECISAO CONSEPE N° 89, DE 4 DE DEZEMBRO
ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL JANEIRO DE 2026 DE 2025
DO OESTE DO PARA, em exercicio, no uso de suas  Aprova o Plano de Gestao Orgamentaria 2026 da
atribuicbes conferidas pela Portaria n°Faitoria, de 28 Universidade Federal do Oeste Bara. A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE
de abril 2022, publicada no Diario Oficial da Unido em ENSINO,  _ PESQUISA EXTENSAO DA

E
29 de abril de 2025ecd0 2, pag. 47; das atribuicdes qué®  PRESI DENTE DO  CONSEL HQ)\waREEARE ERRIEDO OESTE DO PARA,
lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral d@ DMI NI STRA¢&0O DA UNI VERSI.RARF b b f/slms atribuigses conferidas pela
Universidade Federal do Oeste do Pardfopa; en DO OESTE DO PARC, em ex elf’oﬁéagq?;;b S%Reitor%,c_’de 28 §e%bril2622, ublifada no
ia i

conformidade aos autos do Processo ndtribui-»es confeReidasr ipay Gnlad éin 28 de abtil Ge 2022, Secdo 2,
23204.011612/20281, proveniente do Gabinete dade abr il 2022, publicada 407 B diblides Q.fe h& doﬁﬁi.@E RutoHE ! «O
Reitoria, e em cumprimento & dsab do egrégio 29 de 20231 Se- «o 2, p8g. pdicn GaS dAUnberoRdls Felefabdo HEsE do

Conselho Superior de Administragd@onsad, tomada | he conferem o Estatutopip U]%ga EOcltPAntbhtd® a déei€ab Ad egrédid
na 12 reunido extraordindria, realizada de form¥ni versidade Federdf opa; LEEBL.Cs 8@ df Brsifo, Pesquisa e Extensdo
presencial no dia 16 de janeiro de 2026, decide conformidade com 0sS a ”_éoﬁsﬁﬁe, t#n%da n& felnfa& Srdindria, réakrada de

. ) ) . 23204 . 01 784 9 /p2roo2vbe nR eeintt cer i e ; -
1. APROVAR a doacéo de area disponivel de 1.924 n3 | 5 n e j amewndloviem®e s e nArnospli et?r%]?c I Oeplcgslll no dia 4 dezembro de 2028iecide:

em poligono irregular, com frentes pasaraas Vinte e gem cumpri mento ~ deci s«o r Al h i o
Quatro de Outubro, Vinte e Oito de Julho e Raimundg ¢ A g mipn-i Gansaadmada na 1‘%2&”()%% &3 @(?'rggras%g EofistecBm Mahdad bd
Fona, pertencente a Ufopa, para a construgéo da Unidagle; t r aor di n§ria, realizada de forma presencial no dia

Basica de Salde Mapiri/LiberdadePorte Il (UBS | aneirqg gpeomw2@a est a

res S O 5.
Universitaria), a ser executada pela Prefeitura Municipal ) ) I.%%\ﬁl‘arau&(QE,nsw_m de Graduagao. ~
de Santarém, com enfoqna consolidacéo de espago deArt. 1° Fica apovado oPlano de Gestdo Orgcamentéaria Presidentd Pré-Reitora de Ensino de Graduagao: Carla

ensino, pesquisa, extensdo e assisténcia integrada RGO daUfopa, para o exercicio 2026, conforme AnexoMarina Costa Paxiuba;

SUS, condicionada ao cumprimento dos seguinte@ue € parte integrante e inseparavel desta Resolugéo. Membr_os Titulares: _ ) _
requisitos: Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor em 22 de janeird) Raimundo Valdomiro de Soush Instituto de
a) celebraco do convénio com a prefeitura pactuando §§ 2026, com publicacdo na péagina dos Conselhdsormagao Interdisciplinar e Intercultural;
obrigacdes da prefeitura e da Ufopa na gestdo da UBSSuperiges noSistema Integrado de Gestéo de RecursoB) Ivan Gomes da Silva Viarialnstituto de Ciéncias da

b) inclus&o no termo de doag&o clausula de revers&o, damanos SIGRH Educa@iO; incol | , .
caso de desvio de finalidade em conformidade com 0 go ANGE HELENA XIMENES ROCHA ¢) Abraham Lincoln Rabelo de Sousalnstituto de

- 5 TAnA . Engenharia e Geociéncias;
definido no Acordo de Cooperagéo TecriesCT, Presidente em exercicio do Consad . o ’ )
c) atendimento de todos os requisitos juridico d) Helaine Cristina Moraes Furtad@ocente;

necessarios, previamente a efetivacdo da doacao. €) Romulo Jose dallga Vianai Tecnico;
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f) Jefferson Fernandes Dania$écnico;

g) Gerson Stumbo SilvaDiscente;

h) Welton Siqueira Ribeird Discente;

i) Eliane Rodrigues da SilvaDiscente.
Membros Suplentes

a) Renato da Silva BandeirdDocente;

b) Silvio Almeida Ferirai Técnico;

¢) Lucy Ellen Vasconcelos Sougzdiscente.

Il. Camara de Pesquisa e Pé&raduacéo:
Presidente Pré-Reitora de Pesquisa, P@saduacéo e

Inovagéo Tecnoldgica: Kelly Christina Ferreira Castro;

Membros Titulares

a) Gilson Cruz Junidr Docente;

b) Renato da Silva BandeireDocente;

¢) Ronaldo Francisco de LiniaDocente;

d) Helaine Cristina Moraes Furtaddocente;

e) Ronne Clayton de Castro GoncaliveBcnico;

f) Welton Siqueira Ribeir®d Discente.

Membros Suplentes

a) Ana MariaSilva Sarmentd Instituto de Ciéncias da
Sociedade;

b) Frank Raynner Vasconcelos Ribeirolnstituto de
Ciéncias e Tecnologia das Aguas;

¢) Davia Marciana Talgatti Campus Oriximina.

I1l. Camara de Extensao:

IV. Camara de Assuntos Estudantis: ordinaria, realizada de forma presencial no dia 4 de
Presidentd Pré-Reitor de Gestdo Estudantil: Luamim dezembro de 2028 ecide:
Sales Tapajos;

Membros Titulares 1. NEGAR PROVIMENTO ao recurso de Matheus

a) Raimundo Valdomiro de Sousha Instituto de Henriqgue FreitasNascimento contra a decisdo do
Formacdo Interdisciplinar e Intercultural; Colegiado do Programa de P@saduacéo em Ciéncias

b) Marcella Costa RadaelCampus Monte Alegre; da Sociedade PPGCS, que indeferiu o pedido de

¢) Rébmulo José da Silva ViafiaTécnico; aproveitamento da disciplin
d) Eliane Rodrigues da SikiaDiscente; de Pesquisa Cient2ficaodo, em
e) Lucy Ellen Vasconcelos Souzdiscente; da legalidade adinistrativa e com a autonomia

f) Jean Pinto Ribeird Discente. académica dos Programas de-Bdaduacéo.

Membros Suplentes 2. Esta Deciséo entra em vigor em 4 de dezembro de

a) Rafael Rodé Instituto de Biodiversidade e Florestas; 2025, com publicagdo na paginaSkecretarieGeral dos

b) PaulaRenatha Nunes da SilvaDocente; Conselhos SuperioresSege

¢) Cleberson Eduardo Santos de OlivéirBécnico.

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA
2. Esta Decisd@o entra em vigor em 4 de dezembro de Presidente em exercicio do Consepe
2025, com publicagdo na pagina®ecretarieGeral dos

Conselhos SuperioresSege RESOLUCOES

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA RESOLUCAO CONSEPE N° 498, DE 4 DE
Presidente em exercicio do Consepe DEZEMBRO DE 2025

DECISAO CONSEPE N° 90, DE 4 DE DEZEMBRO Aprova a Politica de Esporte e Lazer da Universidade
DE 2025 Federal do Oeste do Para.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE

Presidentei Pro-Reitora da Cultura, Comunidade e ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA

Extensao: Ediene Pena Ferreira;
Membros Titulares

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESE DO PARA,  NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, no uso de suas atribuicdes conferidas pelg, exercicio, no uso de suas atribuicdes conferidas pela

a) Rafael Rode Instituto de Biodiversidade e Florestas; Portaria n® 9Reitoria, de 28 de abril 2022, publicada nopgytaria n° 97Reitoria, de 28 de abril 2022, publicada no

b) Celeste Queiroz RossiCampus Juruti;

c) Erielma Lopes de Amoriin Técnica;

d) Ronne Claytona& Castro GongalveasTécnico;
e) Gerson Stumbo SilaDiscente;

f) Jean Pinto Ribeird Discente.

Membros Suplentes

a) Marcella Costa RadaelCampus Monte Alegre;
b) Paula Renatha Nunes da SiivRocente;

¢) Ldcy Ellen Vasconcelos Sourdiscente.

Diario Oficial da Unido em 29 de abril de 2022, Se¢ao 2pi4rio Oficial da Unido em 29 dabril de 2022, Secdo 2,
pag. 47; das atribuicoes que Ihe conferem o Estatuto e5ag. 47; das atribuigdes que lhe conferem o Estatuto e o
Regimento Geratla Universidade Federal do Oeste doregimento Geral da Universidade Federal do Oeste do
Para- Ufopa em conformidade aos autos do Processo 8ara- Ufopa; em conformidade aos autos do Processo n°
23204.011013/20280, proveniente do Instituto de 23204.007587/20253, proveniente d&ré-Reitoriade
Ciéncias da Sociedade ICS, e em cumprimento & Gestso Estudaint- Progese em cumprimento a decis&o
decisdo do egregio Conselho Superior de Ensingo egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Pesquisa e Extens&oConsepe, tomada i reunido Exiensso- Consepe, tomada na 42 reunido ordinaria,
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realizada de forma presencial em 4 de dezembro de 2025; contribuir para a qualidade de vida da comunidad¥ - a garantia do pleno exercicio da cidadania por meio

promulga esta resolucéo. académica e para um melhor desempenho académico diofortalecimento de acdesportivas para discentes com
estudante durante a sua trajetéria na universidadédeficiéncia;

Art. 1° Fica aprovada &olitica de Esporte e Lazer da visando a pratica esptiva como fator de salde, lazer, VI - a promogéo ao respeito as populacdes tradicionais e

Ufopa. bemestar e do desempenho fisico e esportivaa comunidade LGBTQIAPN+;
respeitandese a pluralidade cultural, racial e de género;VII - gestdo do esporte na Ufopa participativa,
CAPITULO | Il - assegurar a promocao de praticas esportivas e de lap@msparente e com respeito a coletividade.
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES acessiveis, inclusivas e seguras, que valorizem a
diverddade e combatam o capacitismo, garantindo a CAPITULO V
Art. 2° Para os fins desta Politica, o publadeo plena participacdo de pessoas com deficiéncia e com DAS DIRETRIZES
compreende a comunidade académica da Ufopa. diferentes condi¢fes fisicas e cognitivas no ambiente
Paragrafo Unico. Entend® como comunidade universitario; Art. 6° S& diretrizes da Politica de Esporte e Lazer da
académica da Ufopa as(osgrvidoras(es) efetivas(os), Il - desenvolver acdes de enfrentamento & homofobialdfopa:
temporérias(os) e terceirizadas(os); as(os) discentes de misoginia nos espa¢cos de espode lazer da | - a democratizacdo, entendida como forma estratégica
graduacéo e pégraduacéo da Ufopa. universidade, promovendo a equidade de género e de garantir o direito de acesso ao esporte e lazer, por meio
respeito as identidades de género e orientagBes sexudésacdes institucionais;
CAPITULO Il diversas, por meio de politicas educativas, formativas k& - a formacéo integral, entendida como formag&o além
DAS DEFINICOES de prevencéo a discriminagao; do ersino, pesquisa e extensdo, mas também de acbes de

IV - contribuir para a cooperacdo entre os diversosunho esportivas, culturais e de lazer, promovendo a
Art. 3° Para efeitos desta Politica, apliesenas seguintes segmentos e agentes da comunidade académica ddadania e integracéo;
defini¢des: Ufopa, colaborando com o processo de formacao integrll - a transversalidade entendida como forma estratégica
| - Acdes de recreacdo: ativideifisicas, esportivas e de dos estudantes; de gestdo horizontal e intersetorial por meio de acdes
lazer que ndo possuem carater de competi¢do; V - estimular a execuc¢éo de projetos sociais no ambito darticuladas e daborativas.
Il - AcBes Esportivas Internas de Competicéo: atividadessporte e lazer, incluindo os realizados com parceiros,
esportivas em carater de competicdo organizadas peias instalacdes e inteeaiacbes da Ufopa. CAPITULO VI
Ufopa; DA ORGANIZACAO
Il - Agbes Esportivas Externas de Competicéo: CAPITULO IV
atividades esposas em carater de competicdo DOS PRINCIPIOS Art. 7° A Politica de Esporte e Lazer da Ufopa sera
organizadas por entidades ou associagbes externas a organizada por meio dos seguintes eixos:
Ufopa; Art. 5° Sdo principios da Politica de Esporte e Lazer da- A¢Bes de Recreacao;
IV - Acbes de Paradesporto: atividades esportivas efdfopa: Il - AcBes Esportivas Internas de Competicao;
carater de competicdo ou ndo, realizadas pela Ufopa du- o ensino publico, gratuito, de qualidade e comll - A¢Bes Esportivas Externas de Competicao;
nao, direcionadas as pessoas com deficiéncia. compromisso social; IV - Acdes de Paradesporto.
Il - a democratizagdo e a expansao do acesso a pratica
CAPITULO IlI esportiva ensuas diferentes modalidades; Secéo |
DOS OBJETIVOS Il - a promocdo de espacos integrados de convivio e Acdes de Recreacdo
experiéncias esportivas e de lazer;
Art. 4° Sao objetivos da Politica de Esporte e Lazer d&/ - o fomento a participacdo em atividades esportivas;Art. 82 O eixo de Acdes de Recreagdo, de
Ufopa: responsabilidade da PReitoria de Gestao Estudantil
Proges e da P+Beitoria da Cultura, Comunidade e
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Extensdo- Procce, em articulacdo com sudisetorias, VI - promover a saude e integracado dos servidores dH - promover a salude, qualidade de vida e-estar das
coordenacdes e nlcleos especializados, da maneira dufpa, por meio dos Jogalos Servidores, em parceria pessoas com deficiéncia, por meio do esporte e da pratica
Ihes couber, terd como objetivos: com a PréReitoria de Gestao de Pesse&so0gep; de atividades fisicas;

| - promover acdes recreativas para a comunidad€ll - apoiar a realizacao dos Jogos Internos das unidadBsé - promover a integracdo dos estois com
académica, como atividades fisicas, culturais e de lazegcadémicas da Ufopa, como forma de selecéo dos atletieficiéncia junto a comunidade académica, por meio de

Il - apoiar agBes de recreacéo organizadas euta@as para o Jiufopa. eventos como o Jiufopa e Corrida da Ufopa.
pelos coletivos estudantis;

Il - fomentar a realizacdo de acdes de recreacdo Secéo lll CAPITULO VII

organizadas e executadas pelas unidades académicas da Ac¢bes Esportivas Externas de Compego DA ESTRUTURA E DO ACOMPANHAMENTO
Ufopa,

IV - acolher os estudantes e servidores da instituicdo part. 10. O eixo de acdes esportivas externas dArt. 12. S&o instrumentos fundamentais para garantir a
meio de acdes de recreacdo, em articulagdo com esmpeticdo sera de responsabilidade da Proges, por meiecucéo da Politica de Esporte e Lazer da &ifop
demais préreitorias da Ufopa; da CEL, e tera como objetivos: | - Infraestrutura Fisica;

V - promover acBes de recreagdo para acolher la promovera insercdo de atletas universitarios da Ufopdl - ComissGes Desportivas.

comunidade externa nos espac¢os da Ufopa, garantindama cenério estadual e nacional do desporto universitario;

integracdo com a sociedade; Il - fomentar a participacdo da Ufopa em eventos Secéo |
VI - garantir o acesso as atividades recreativas as pessesportivos organizados pelas entidades de desporto Da Infraestrutura Fisica
com deficiéncia, indigenas, quilowlbs e comunidade universitario, como a Federacdo de Esportes
LGBTQIAPN+. Universitarios do Para- FEUP e a Confederacdo Art. 13. Com o objetivo de assegurar condigbes
Brasileira de Desporto UniversitandCBDU,; adequadas para o desenvolvimento das praticas
Secéo Il lll - promover a integracéo dos estudantes da Ufopa coesportivas e de lazer, a Ufopa disponibilizara a seguinte
Acdes Esportivas Internas de Competicéo 0s estudantes de outras instituicdes; infraestrutua fisica:

IV - promover a divulgacdo da Ufopa como instituicdol - Complexo Esportivo da Unidade Tapajés, no Campus
Art. 9° O eixo de agBes esportivas internas de competicoie apoia 0 esporte wersitario na regido e no pais. Santarém;

serd de responsabilidade da Proges, por meio da Il - Areas Esportivas dos Campi fora da sede;
Coordenacdo de Esporte e Laze€EL, vinculada a Secéo IV Il - Areas de Convivéncia do Restaurante Universitario
Diretoria de Acompahamento Estudantil DAE, e tera Acdes de Paradesporto e dos Campi fora da sede, destinadas a pratica de
como objetivos: modalidades como: ténis deesa, xadrez, damas, jogos

| - promover a cultura da pratica esportiva na Ufopa, pofrt. 11. O eixo de ac¢des de paradesporto serd detelectivos e eletrénicos.

meio da realizagdo de competicbes esportivas; responsabilidade da Proges, por meio da CEL e d® 1° A utilizacdo do Complexo Esportivo do Campus

Il - fomentar a integracdo da comunidade académiddicleo de Acessibilidade- Nuaces, vinculado a Santarém serd gerenciada pela CEL, em Portaria
entre a sede e seus campi, por meio da realizdgio Coordenacao de Inclusdo e Diversida@idi, vinculada Normativa especifica.

Jogos Intercampus da Ufopdiufopa; a Diretoria de Politicas Estudantis e A¢des Afirmativas § 2° A gestdo das areas esportivas nos Campi fora da sede
Il - possibilitar aos estudantes da Ufopa o acesso doPEAA e terd como objetivos: serd de responsabilidaddas respectivas Diregoes,
desporto universitario, visando a descoberta de novds promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia naenforme regulamentacéo propria.

talentos; praticas esportivas no ambiente universitario;

IV - valorizacdoda competitividade de forma saudavel,ll - fomentar a participacdo de estudantes com defi@énci
para melhoria do desempenho esportivo e académico; da Ufopa em eventos de paradesporto organizados pelas
V - promover a integracdo entre alunos e servidores dmtidades competentes;

instituicdo, por meio do Jiufopa;
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Secéo Il composta por no minimo trés membros, sendatletas e paratletas que representem a Ufopa em acdes
Das Comissdes Desportivas obrigatoriamente pelo menos um estudante e umsportivas externas, ou seus campi em acdes esportivas
servidor. internas.
Art. 14. A Comissao Desportiva Intersetorial da UfopaArt. 17. Sdo competéncias das Comissdes Desportivgsl® O repasse da Ajuda de Custo sera feito em parcela
sera designada pela Proges, presidida pela CEL, Setoriais: Unica por evento esportivo, quando houver a necessidade
composta por até dois representantes de cadiade | - acompanhar e colaborar na execucdo da Poliiec dedeslocamento do seu campus de origem, considerando
académica (um estudante e um servidor), designad&sporte e Lazer em sua unidade académica; o local e o nivel da competicdo (municipal, estadual,

pelas respectivas direcGes, além de até doi$ - emitir relatério anual sobre as acdes desenvolvidasegional ou nacional), conforme critérios definidos em
representantes de cada coletivo estudantil, indicados poontendo propostas de melhoria das praticas esportivagdital especifico.

suas coordenacoes. de lazer, a ser encaminhado a Dire¢do da Unidade e8&2° Os auxilios mensais, com a finalidade de contribuir
Art. 15. Sdo competéncias da Comissdo Desportiv@EL; para o treinamentopreparacéo dos atletas da Ufopa, que
Intersetorial da Ufopa: Il - organizar a analise, sele¢do e convocagcdo depresentem a Instituicdo, para participagdo em acdes
| - acompanhar e avaliar a execucdo da Politica destudantes atletas e paratletas para reptas a sua esportivas internas ou externas, serdo pagos mediante
Esporte e Lazer da Ufopa,; unidade académica em Acdes Esportivas Internas aslital especifico, gerenciados pelas unidades
Il - colaborar na elaboracdo do Cronograma Anual d€ompeticao; proponentes.

Esportes e Lazer, submeterald PréReitoria de Ensino 1V - deliberar sobre a participacéo de atletas e paratlet8s3° Os auxilios previstos neste artigo seréo rokbis a

de Graduacdo Proen, para insercdo no Calendariode sua unidade académica em Ac¢6es Esportivas Exterrestudantes de graduacgdo e-gésduacdo, financiados

Académico da Ufopa; de Competicdo, quando convocados para representac@m recursos orcamentarios da Ufopa, preferencialmente
Il - deliberar sobre demandas estratégicas relativas opa; oriundos da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil
Politica de Esporte e Lazer; V - deliberar sobre a concesséo de auxilio financeiro efRnaes, observada a disponibilidade or¢camentaria e os

IV - apoiar a CEL nos processos de selecéo de atletadpefes Esportivas Internas de Competicdo para danites da legislagéo vigente
paratletas para representacdo da Ufopa em Acdestudantes da sua Unidade Académica, respeitadas Ars. 19. A concessdo dos auxilios financeiros aos

Esportivas Externas de Competicéo; diretrizes da assisténcia estudantil e os critérios destudantes estara condicionada ao cumprimento dos
V - analisar e aprovar o Regimentderno das A¢fes unidade académica; seguintes critérios:
Esportivas Internas de Competicéo; VI - apoiar a operacionalizacdojando necessario, da | - Mérito Esportivo: Consiste na avaliagcdo do

VI - deliberar sobre a concesséo de auxilio financeiro iaclusdo de estudantes na Lista de Credores no Sistemb@sempenho e das habilidades esportivas demonstradas
estudantes atletas e paratletas para participacdo em Acti@egrado de Administracdo Financeir@iafi, visando o em seletivas e competicbes ofisiacomprovando a

Esportivas Internas e Externas de Competi¢édo, confornmtepasse de auxilios financeiros; aptiddo do estudante para representar a instituicdo. A
as diretrizes da assisténciaugksntil da Ufopa; VII - colaborar com a CEL na identificacdo e selecdo dandlise sera realizada pela Comissdo Desportiva
VIl - formular e apresentar projetos para junto &studantes para representar a dfepn A¢Bes Esportivas Intersetorial (em acfes externas) ou pela Comissao
administragdo superior requisitar recursos orcamentaridxternas de Competicao. Desportiva Setorial (em acdes internas), considerando
e financeiros de custeio e capital para a aquisicdo de aspectos técnicos, fisicos elaborativos (trabalho em
materiais e equipamentos de esporte e lazer, bem como CAPITULO VIII equipe);

para edificacdo de itedacBes que permita a realizacéo DOS AUXILIOS FINANCEIROS Il - Desempenho Académico:

das diversas atividades de esporte e lazer da Ufopa,; a) estar matriculado em no minimo 180 horas de
VIII - Promover eventos para a condecoracdo doArt. 18. Os auxilios financeiros destinados a estudantemmponentes curriculares obrigatérios no semestre letivo
indicados para receberem a Comenda do Méritatletas e paratletas tém como objetivo contribuir para wigente;

Esportivo. custeio de despesas como: taxas de inscri¢cao, uniformé3, ter obtido aprovacdo em, pelo menos, 50% das

Art. 16. Cada unidade académica deverd instituir umtiteinamento, deslocamento, hospedagem e alimentacdbsciplinas cursadas nos doisrsstres anteriores;
Comissédo Dgwortiva Setorial, designada por sua direcdosendo pago como ajuda de custestinada a estudantes
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¢) nao ter sido reprovado por falta nos dois semestrg

anteriores. 4. ATos DAPROCCE

§ 1° Quando utilizados recursos da Pnaes, confornie

estabelecido pela Lei n° 14.914/2024, devera ser

observado o disposto em seu art. 6° a respeito dBRO-REITORIA D A CULTURA, COMUNIDADE
priorizag8o dos ésdantes com o perfil estipulado pela E EXTENSAO

Lei.

§ 2° Casos excepcionais de estudantes que ndo ater | Aol - u I N N

aos critérios estabelecidos no inciso Il deverdo ser

justificados em relatério e analisados pela Comissdo PORTARIA N° 35/2025i PROCCE (11.01.23)
Desportiva Intersetorial, podendo ser aceitos megliant N° do Protocolo: 23204.012472/202%1
aprovacéao.

; Santarém-PA, 08 de Setembro de 2025.
CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS A PROREITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E

EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO

V - Luis Paulo Castro de Assis responsavelpelo
cadastro e acompanhamento dos indicadores do PDU
(titular);

VI - Jefferson Fernandes Dantasresponsavelpelo
cadastro e acompanhamento dodicadores do PDU
(suplente);

VIl - Gabriel de Oliveira Pradd gestor de riscos
(titular);

VIII - Raimundo Hemenegildo Garcia Juniogestorde
riscos (suplente).

(Assinado digitalmente em 08/09/2025)
EDIENE PENA FERREIRA

PORTARIA N° 36/20251 PROCCE (11.01.23)
N° do Protocolo: 23204.014097/20261

Art. 20. A execucdo das acgdes esta vinculada @ESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidasantarémPA, 07 de Outubro de 2025.

disponibilidade orcamentaria da Ufopa, por meio de sugse|a Portaria n 203/GRUFOPA, de 28 de abril de 2022

Unidades, de acordo com o Plano de Gestagyplicada no Diério Oficial da Unido n.
Orgamentaria aprovado pelo Conselho Superior dgaio de 2022,

Administracdo Consad.

Art. 21. A Politica de Esporte e Lazdundase RESOLVE:

transversalmente as politicas de assisténcia estudantil e

acOes afirmativas.

Art. 22. Os casos omissos nesta Resolucdo serggs) abaixo como os responsaveis na-Reiioria da
avaliados, em primeira instancia, pela Comissé@yitura, Comunidade e Extenséo Igecadastro,
Desportiva Intersetorial da Ufopa, e, em segunda e Ultimgompanhamento e gerenciamento do Plano
instancia, peldConselho Superior de Ensino, Pesquisa §esenvolvimento Institucional
Extensdo Consepe.
Art. 23. As insténcias competentes terdo prazo maximpiscos:
de noventa dias, prorrogaveis por igual periodo, para

regulamentar os instrumentos especificos, a contar ¢a| yis Paulo Castro de Assisesponséavedelo cadastro

entrada em vigéncia desta Resobuca e acompanhamento dos indicadoresPI (titular);
Art. 24. Esta Resolugao entra em vigor em 2 de janeirg - Marcelo Henrique Moares de Solisaesponsavel

(PDI), do Plano deE
Desenvolvimento da Unidade (PDU), e da Gestao dﬁUXiLIO A DISCENTES DO PROJETO CURSINHO

; » A PROREITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E
81, de 02 dg=xTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO

OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 de abril de 2022,
publicada no Diario Oficial da Unido n.° 81, de 02 de
maio de 2022,

Art. 1° DESIGNAR os (as) servidores (as) relacionados

RESOLVE:

cgt' 1° DESIGNAR os (as) servidores (as) relacionados

s) abaixo para constituir a Comissdo Avaliadora do
DITAL N° 25/20257 PROCCE: CONCESSAO DE

POPULAR DA UFOPAi REDE NACIONAL DE
CURSINHOS POPULARES (CFR)

| - Tiago Felix de Sousa (ICS);
Il - Rodrigo Adolfo de Almeida Rosa (Procce);

de 2026, com publicacdo na pagina dos Conselhgselo cadastro e acompanhamento dos indicadores do PilI - Patricia Borges da Silva (Procce);

Superiores n&istema Integrado de Gestdo de Recursogyplente);
Humanos SIGRH. Il - Renata Guimarades Cabral Lirhaesponsavepelo

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA cadastro e gerenciamento do PDU (titular);
Presidente em exercicio do Ceps

e gerenciamento do PDU (suplente);

IV - Paula Nogueira Ral®i responsavepelo cadastro

Art. 2° ALOCAR 01 (uma) hora semanal para os
membros no periodo de 09/10/2025 a 17/10/2025.

(Assinado digitalmente em 07/10/2025)
EDIENE PENA FERREIRA


https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
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PORTARIA N° 37/20257 PROCCE (11.01.23) publicada no Diario Oficial da Unido n.° 81, de 02 dd - Jefferson Fernandes Dantas;
N° do Protocolo: 23204.014100/202%09 maiode 2022, Il - Gabriel de Oliveira Prado;
[ll - Paula Nogueira Rabelo

Art. 2° ALOCAR 20 (vinte) horas aos membros para

A PROREITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E  Art. 1° DESIGNAR os (as) servidores (as) relacionadoéeei‘gfnagrioadzo; dgi%?g%%rguéznztgzg periodo de 26 de
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO (as) abaixo para constituir a Comissdo Avaliadora d3 '

Santarém-PA, 07 de Outubro de 2025. RESOLVE:

OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbas@adas EDITAL N° 26/20257 PROCCE. CONCESSAO DE (Assinado digitalmente em 17/10/2025)

pela Portaria n.° 103/GBFOPA, de 28 de abril de 2022, AUXILIO FINANCEIRO A DISCENTES DO EDIENE PENA FERREIRA

publicada no Diario Oficial da Unido n.° 81, de 02 dePROJETO CURSINHO POPULAR DA UFOPA:

maio de 2022, PORTARIA N° 40/20257 PROCCE (11.01.23)
| - Tiago Felix @& Sousa (ICS); N° do Protocolo: 23204.016140/20Z2Fb

RESOLVE: Il - Rodrigo Adolfo de Almeida Rosa (Procce);

Il - Patricia Borges da Silva (Procce); Santarem-PA, 10 de Novembro de 2025.

Art. 1° DESIGNAR os (as) servidores (as) relacionados A PROREITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E
(as) abaixo para constituir a Comissa@ganizadora do Art. 2° ALOCAR 01 (uma) hora semanal para 0SEXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
EDITAL N° 26/20257 PROCCE. CONCESSAO DE membros no periodo de 09/10/2025 a 20/10/2025. OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas

AUXILIO FINANCEIRO A DISCENTES DO pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 de abril de 2022,
PROJETO CURSINHO POPULAR DA UFOPA: (Assinado digitalmente em 08/10/2025) publicada no Diario Oficial da Uab n.° 81, de 02 de
EDIENE PENA FERREIRA maio de 2022,
| - Renata Guimarédes Cabral Lima (Procce); )
Il - Ediene Pena Ferreira (Procce): PORTARIA N° 39/2025- PROCCE (11.01.23) RESOLVE:
Il - Marcelo Henrique Moraes de Sousa (Procce); N° do Protocolo: 23204.014571/202%6 Art. 1° DESIGNAR os(as) membros(as), abaixo listados,
para compor a Comissao Avaliadora (ad hoc) do Edital
Art. 2° ALOCAR 01 (uma) hora semanal para osSantarémPA, 17 de Outubro de 2025. Procce n.° 24/2025, referente ao Projeto Movimentos
membros no periodo de 09/10/2025 a 20/10/2025. ) Culturais na Ufopa Cultura, Esporte e Lazer na Ut
A PROREITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E
(Assinado digitalmente em 08/10/2025) EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO |- Celiane Sousa Costa;
EDIENE PENA FERREIRA OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas - Joyce Kelly Viana da Silva;
pda Portaria n.° 103/GRIFOPA, de 28 de abril de 2022, ||| - Jonnes Santos Farias Pedroso:;
PORTARIA N° 38/20257 PROCCE (11.01.23) publicada no Diario Oficial da Unido n.° 81, de 02 dgv - Jucelma Christiane Rocha Marinho;
N° do Protocolo: 23204.014103/20282 maio de 2022, V - Manuel Bruno Campelo da Silva;

VI - Mourrambert Guimaraes Flexa.
Santarém-PA, 07 de Outubro de 2025. RESOLVE:

) Art. 2° ALOCAR 05 (cinco) horas aos membros para
A PRO—R|~E|TORA DA CULTURA, COMUNIDADE E  Art. 1° DESIGNAR os (as) servidores(as), abaiXOreaIiza(;ﬁo dos trabalhos durante o periodo de 14 a 24 de
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO listados, como membros (as) da Comissdo Organizadof@vembro de 2025.
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidado Edital Procce n.° 422025, referente ao Projeto

pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 de abril de 2022, Movimentos Culturais na Ufopa Cultura, Esporte e (Assinado digitalmente em 11/11/2025)
Lazer na Ufopa: EDIENE PENA FERREIRA
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PORTARIA N° 41/20257 PROCCE (11.01.23) pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 de abril de 2022, Art. 1° DESIGNAR os(as) servidores(as), abaixo
N° do Protocolo: 23204.016979/20261 publicada no Diéario Oficial da Unido n.° 81, de 02 ddistados, como membros(as) da Comisdéterna de
maio de 2022, Avaliacdo da Jornada Flexibilizada da Diretoria de
Santarém-PA, 28 de Novembro de 2025. Cultura e Comunidade da Préitoria da Cultura,
RESOLVE: Comunidade e Extenséo:

A PR()RI?ITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO Art. 1° DESIGNAR os(as) servidores(as), abaixol - Jefferson Fernandes Dantas (Presidente);

OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferiddstados, como membros(as) da Comissdo Interna dé - Paula Nogueira Rabelo (Assistente em
pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 de abril de 2022, Avaliacdo da Jornada Flexibilizada do Gabinete da PréAdministragédo);
publicada no Diario Oficial da Unido n.° 81, de 02 dereitoria da Cultura, Comunidade e Extenséo: Il - Rodrigo Adofo de Almeida Rosa (Assistente em
maio de 2022, Administracao).
| - Ediene Pena Ferreira (Presidente);
RESOLVE: Il - Luis Paulo Castro de Assis (Administrador); Art. 2° ALOCAR 1 (uma) hora semanal aos membros
Il - MarceloHenrique Moraes de Sousa (Assistente enpara realizacdo dos trabalhos durante o periodo de
Art. 1°. Designar os(as) seguintes servidores(as) pafedministra¢do); 05/12/2025 a 10/04/2026.
compor a COMISSAO INTERNA DE AVALIACAO IV - Renata Guimardes Cabral Lima (Secretaria
DA JORNADA FLEXIBILIZADA no ambito da Pré  Executiva). (Assinado digitalmente em 05/12/2025)
Reitoria de Cultura, Comunidade e Extenséo (PROCCE), EDIENE PENA FERREIRA
referente ao periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembroAlg. 2° ALOCAR 1 (uma) hora semanal aos membros
20%5: para realizagdo dos trabalhos durante o periodo de PORTARIA N° 44/20257 PROCCE (11.01.23)
05/12/2025 a 10/04/2026. N° do Protocolo: 23204.017321/202B8
| - Ediene Pena Ferreira (Procce);
Il - Jefferson Fernandes Dantas (Procce); (Assinado digitlmente em 05/12/2025) SantarémPA, 05 de Dezembro de 2025.
Il - Luziana Pereira Caldeira (Procce); EDIENE PENA FERREIRA
IV - Celiane Sousa Costa (Procce); A PROREITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E
PORTARIA N° 43/20251 PROCCE (11.01.23) EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
Art. 2° ALOCAR 01 (uma) hora semanal para os N° do Protocolo: 23204.017317/20251 OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢cbes conferidas
membros no periodo de 24 de novembro de 2025 a 26 de pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 de abril de 2022,
junho de 2026. Santarém-PA, 05 de Dezembro de 2025. publicada no Diario Oficial da Unido n.° 81, de 02 de
maio de 2022,
(Assinado digitalmente em 28/11/2025) A PRO-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E
EDIENE PENA FERREIRA EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RESOLVE:
PORTARIA N° 42/20257 PROCCE (11.01.23) OESTE DO PARA, naiso de suas atribuicdes conferidas
N° do Protocolo: 23204.017315/20251 pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 de abril de 2022, Art. 1° DESIGNAR os(as) servidores(as), abaixo
publicada no Diéario Oficial da Unido n.° 81, de 02 ddistados, como membros(as) da Comissdo Interna de
SantarémPA, 05 de Dezembro de 2025. maio de 2022, Avaliacdo da Jornada Flexibilizada da Diretoria de
Extensdo da Prteitoria da Cultura, Comunidade e
A PROREITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E  RESOLVE: Extenséo:

EXTENSAO DA, UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas | - Celiane Sousa Costa (Presidente);
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Il - Luziana Pereira Caldeira (Assistente emX - Jucelma Christiane Rocha Marinho (Bolsista);
Administrac¢éo); Xl - Lucas Vieira da Silva (Discente);
Il - Patricia Borges da Silva (Assistente Social); XIl - Luis Paulo Castro de Assis (Procce);
IV - Raimundo Hemenegildo Garcia Junior §fsséente  XIII - Luziana Pereira Caldeira (Procce);
em Administrag&o). XIV - Manuele Marques Rodrigues (Ascom);

XV - Marcelo Henrique Moraes de Sousa (Procce);
Art. 2° ALOCAR 1 (uma) hora semanal aos membroxVI - Patricia Borges da Silva (Procce);
para realizacdo dos trabalhos durante o periodo d€VIl - Paula Nogueira Rabelo (Procce);
05/12/2025 a 10/04/2026.
XIX - Renata Guimarées Cabral LinRr¢cce);
XX - Rodrigo Adolfo de Almeida Rosa (Procce);
XXI - Rosa Luciana Pereira Rodrigues (Ascom);

(Assinado digitalmente em 05/12/2025)
EDIENE PENA FERREIRA

Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegagde
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.016908/2029,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional para o

XVIII - Raimundo Hemenegildo Garcia Junior (Procce)Nivel 18, ao(a) servidor(a) MILTON RENATO DA

SILVA MELO, ocupante do cargo de Administrador(a),
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Diretoria de Avaliagdo e Informagdes

XXIl - Samara Geovana dos Reis Maranhéo (Discente)nstitucionais, referente ao intersticio de 18 de dezembro

PORTARIA N° 1/20267 PROCCE (11.01.23)
N° do Protocolo: 23204.001031/202%4

de 2024 a 17 de dezembro de 2025, com efeitos

Art. 2° ALOCAR 15 (quinze) horas aos membros paradmiristrativos e financeiros a partir de 18 de dezembro

realizacdo dos trabalhos durante o periodo de @7de2 de 2025.

Santarém-PA, 26 de Janeiro de 2026. janeiro de 2026.
A PR(}RINEITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuices conferid:
pela Portaria n.° 103/GRFOPA, de 28 dabril de 2022,

publicada no Diario Oficial da Unido n.° 81, de 02 de
maio de 2022, 5. ATOS DAPROGEP

RESOLVE:

(Assinado digitalmente em 27/01/2026)
EDIENE PENA FERREIRA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 1° DESIGNAR os(as) membros(as), abaixo listados,
para instituir a Comiss@o Organizadora do eve
Poraqué Folia 2026:

PORTARIAS

PORTARIA N° 2055/20251 PROGEP, 01 DE
DEZEMBRO DE 2025.

| - Bruce Cardoso de Macedo (Procce);

Il - Ediene Pena Ferreira (Procce);

Il - Edilmar de Santana Quaresma (Sinfra);

IV - Erielma Lopes de Amorim (Sinfra);

V - Gabriel de Oliveira Prado (Procce);

VI - Gilvana Santos Sardinha (Discente);

VIl - Jadison dos Santos Nascimento (Discente);
VIII -Jdferson Fernandes Dantas (Procce);

IX - Jocelyn Monteiro de Alencar (Ascom);

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQa

(Associado ao processo 23204.16908/202b
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 2056/20251 PROGEP, 01 DE
DEZEMBRO DE 2025.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n° 11.781308; § 1° do Art. 1B da
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo de
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Processo n°®23204.011553/26&5,

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE:
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

Retificar Portaria n° 1576/PROGHEAFOPA, de 16 de

Considerando o Art. 28 da Lei 11.091/2005, redacdo Ssetembro de 2025, referente a Aceleragdo da Progresséo
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por Capacitacdo, passando a vigorar com a seguindéastamento do(a) titular, no periodo de 1° de dezembro PORTARIA N° 2059/2025i PROGEP, 01 DE

redacao: de 2025 a 02 de janeiro de 2026, por motivo de Licenga DEZEMBRO DE 2025.
para Capacitagao.

"Conceder Progressao por Mérito Profissional A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
para o Nivel 16 ao(a) servidor(a) RONIMAR (Associado ao processo 23204.16956/20p5 UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
ALVES MARTINS, matricula Siape n° 20667, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuigBes conferidas peldaRarn®
ocupante do cargo de Contador, pertencente ao 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) PORTARIA N° 2058/20251 PROGEP, 01 DE da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
no(a) Diretoria de Contabilidade e Finangas, DEZEMBRO DE 2025. Considerando o Art. 87 da Lei n° 8.112/1990; o Decreto
referente ao intersticio de 12 de setembro de 2024 n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida

a 11 de setembro de 2025, com efeit)A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA pela Portaria n® 115/20&3abinete da Reit@; e ainda o
administrativo e finanée a partir de 12 de UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, que consta nos autos do processo n°23204.016602/2025

setembro de 2025." no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria 54,
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
(Associado ao processo 23204.11553/263p da Unido A 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE:
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@onceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
PORTARIA N° 2057/20251 PROGEP, 01 DE conferida pela Portaria n® 115/20&&binete da SULIANE PEREIRA REGO, matricula Siape n°
DEZEMBRO DE 2025. Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo 1iP44496, ocupante do cargo de Assistente em
23204.016955/2(854, Administracdo, pertencente ao quadie pessoal desta
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Universidade, no(a) Diretoria de Financas e
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: Contabilidade, de 12 de janeiro a 10 de fevereiro de 2026.
no usode suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° Paragrafo Unico: Esta licenga corresponde a 12 parcela.
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) JUSSARA PEREIRA
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; FERREIRA, matricula Siape n® 2205070, ocupante do (Associado ao processo 23204.16602/262b

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadmrgo de Assistente em Administra¢do, pertencente ao FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénciQuadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

confaida pela Portaria n° 115/20Zz3binete da Coordenacdo de Admissdo de Pessoal, pabstituir PORTARIA N° 2060/2025i PROGEP, 01 DE
Reitoria; e ainda o que consta no processo n@(a) servidor(a) Adrya Leticia Pantoja Paiva de Sousa na DEZEMBRO DE 2025.
23204.016956/20267, funcdo de Coordenadora de Admissdo de Pessoal, em

decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de 2 PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
RESOLVE: a 10 de dezembro de 2025, por motivo de férias referentedNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

ao exercicio de 2025 no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
Designar o(a) servidor(a) PATRICIA GUIMARAES 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
PEREIRA, matricula Siap@® 2174049, ocupante do (Associado ao processo 23204.16955/262p Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redagao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
Instituto de Biodiversidade e Florestas, para substituir Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
o(a) servidor(a) Claudia da Costa Cardoso Matos na competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023

funcéo de Coordedor(a) Técnico(a), em decorréncia do
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Gabineé da Reitoria; e ainda o que consta dos autos "Conceder Progressao por Mérito Profissionaladministrativos e financeiros a partir de 2 de dezembro
processo n° 23204.014117/2626, para o Nivel 307 (reposicionado e acelerado parde 2025.

o Nivel 11) ao(a) servidor(a) SERGIO
RESOLVE: AUGUSTO SANTOS DE PALMA, matricula (Associado ao processo 23204.16918/208p

Siape n° 2795592, ocupante do cargo de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Conceder Progressao por Mérito Profissional para o SECRETARIO EXECUTIVO, pertencente ao

Nivel 14 ao(a) servidor(a) ARLISON BEZERRA Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) PORTARIA N°2063/20251 PROGEP, 02 DE
CASTRO, matricula Siape n°® 2209122, ocupante do no(@) INSTITUTO DE CIENCIAS DA DEZEMBRO DE 2025.
cargo de Técnico de Lahatério, pertencente ao Quadro EDUCACADO, referente ao intersticio de 09 de

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto janeiro de 202 a 08 de julho de 2022, com efeito A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
de Biodiversidade e Florestas, referente ao intersticio de administrativo a partir de 09 de julho de 2022 eUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
23 de marcgo de 2024 a 22 de marco de 2025, com efeito financeiro a partir de 20 de outubro de 2025." no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

administrativo a partir de 23 de marco de 2025 e 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
financeiro a partir de 26 de novembro de 2025. (Associado ao processo 23204.14641/202p da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
(Associado ao processo 23204.14117/208% pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES PORTARIA N° 2062/2025i PROGEP, 02 DE delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
DEZEMBRO DE 2025. 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que const no
PORTARIA N° 2061/20251 PROGEP, 01 DE autos do processo n°® 23204.016998/28a5
DEZEMBRO DE 2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noConceder Incentivo & Qualificagéo correspondente a 52%
no usode suas atribuicbes conferidas pela Portaria rPiario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; (cinquenta e dois por cento) ao(a) servidor(a) MARCIA
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialConsiderando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo WAIMER SPINOLA AROUCA, matricula Siape n°
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a 2174109, ocupante do cargo de Administrador(a),
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo deertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@la competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023lotado(a) no(a) Agéncia de Inovacao Tecnolbgica, por ter
Medida Proviséria n° 1.286/2024; a Portarian® 511 / 202&abinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autosncluido o Curso de Mestrado Em Propriedade
- PROGEP; a delegag&o de competéncia conferida pgieocesso n® 23204.016918/2026, Intelectual E Transferéncia De Tecnologia Para
Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que Inovacdo, com efeitos financeiros a partir de 1 de
consta dos autos processo n° 23204.014641/2025 RESOLVE: dezembro de 2025.

RESOLVE: Conceder Progressao por Mérito Profissional para o (Associado ao processo 23204.16998/28Q5
Nivel 15, ao(a) servidor(a) MARCIA WAIMER FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Retificar Portaria n°® 1872/PROGBRJFOPA, de 31 de SPINOLA AROUCA, ocupante do cargo de
outubro de 2025, referente a Aceleracdo da ProgressAdministrador(a), pertencente ao Quadro de Pessoal
por Capacitacdo, passando a vigorar com a seguindiesta Universidade, lotado(ap(a) Unidade Embrapii
redacao: Bioforest, referente ao intersticio de 2 de dezembro de
2024 a 1° de dezembro de 2025, com efeitos
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PORTARIA N° 2064/2025f PROGEP, 02 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Afastamento para o Exercicio de Mandato Eletivo, em
DEZEMBRO DE 2025. Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processom%&o de sua eleicdo e posse no cargo de Vereador no
23204.016917/20280, municipio de Oriximina, no periodo de 02 de janeiro de
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 2026 a 31 de dezembro de 2028.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: Art. 2° Durante o periodo de afastamento, o servidor
no uso de suaatribuicdes conferidas pela Portaria n° percebera exclusamente a remuneragdo decorrente do

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noDesignar o(a) servidor(a) ANA CARLA DOS SANTOS cargo eletivo, conforme opc¢éo formalmente manifestada
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; GOMES, matricul&iape n°® 2375795, ocupante do cargaos autos.

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo de Professor(a) do Magistério Superior, pertencente ao

data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) (Associado ao processo 23204.11379/289p

Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo dénstituto de Engenharia e Geociéncias, para substituir FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023o(a) servidor(a) GABRIEL IKETANI COELHO na

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autfisngdo de Cordenador Do PPGRNA, em decorrénciado PORTARIA N° 2067/20251 PROGEP, 05 DE

processo n° 23204.016969/2023, afastamento do(a) titular, no periodo de 22/12/2025 a 13 DEZEMBRO DE 2025.
/01/2026, por motivo de férias referentes ao exercicio de

RESOLVE: 2025. A PROREITORA DE GESTAODE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

Conceder Progressao por Mérito Profissional para o  (Associado ao processo 23204.16917/20p5 no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°

Nivel 15, ao(a) servidor(a) ANDERSON LUIS FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

FERREIRA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Assistente em Administragéo, pertencente ao Quadro de PORTARIA N° 2066/20251 PROGEP, 04 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagitad

Pessoal desta Universidade, Iotado(a) no(a) DEZEMBRO DE 2025. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

Superintendéncia de infraestrutura, referente ao conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da

intersticio de 28 de novembro de 20227ade novembro A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
de 2025, com efeitos administrativos e financeiros &NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.017026/20262,

partir de 28 de novembro de 2025. no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria ROESOLVE'
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial '
(Associado ao processo 23204.16969/208p da Unido n° 70, de 12 de abril 2@18; Designar o(a) servidor(a) JOSE LEANDRO DA SILVA
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o art. 94 da Lei n® 8.112/1990; a delega¢&ORREA, matricld Siape n° 2107858, ocupante do
de competéncia que concede a Portaria n® 115/2028argo de Estatistico, pertencente ao Quadro de Pessoal
PORTARIA N° 2065/20251 PROGEP, 02 DE Gabinete da Reitoria; e, ainda, 0 que consta nos autos desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
DEZEMBRO DE 2025. processo n° 23204.011379/2029, Avaliacdo e Informagfes Institucionais, para substituir
o(a) servidor(@) WELLINGTON DE ARAUJO
A PROREITORA DE GESTAODE PESSOAS DA RESOLVE: GABLER na funcdo de Coordador De Avaliacdo
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Institucional, em decorréncia do afastamento do(a)

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Aft. 1° Conceder ao(a) servidor(a) MIGUEL ANGELO titular, no periodo de 19/12 a 22/12/2025, por motivo de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDE OLIVEIRA CANTO, matricula Siape n°® 3082210, férias referentes ao exercicio de 2025.

da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018; ocupante do cargo de Técnico de Laboratérirea: .

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redalg@ta Aquicultura, pertencente ao quadro de pessoal desta (Af:?gsg:ﬁ Er\(/)félssAo éﬁ%AlR?Aoég/ 202p

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncldniversidade, lotado(a) no(a) Campus de Oriximing,
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PORTARIA N° 2068/20251 PROGEP, 05 DE
DEZEMBRO DE 2025. autos do processo n° 23204.017090/2035

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade
e Florestas, referente ao intéei&t de 04 de novembro de

2024 a 03 de novembro de 2025, com efeitos
administrativos a partir de 04 de novembro de 2025 e

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria @bnceder dispensa do servigo por 8 (oito) dia(s) ao(dinanceiros a partir de 28 de novembro de 2025.

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiakervidor(a) ANA PAULA FAUSTINO GARCIAS,
da Unido n° 70, de 1&e abril de 2018;

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncBiblioteca, em razdo dos servigos prestadoJustica
conferida pela Portaria n° 115/20@&binete da Eleitoral nos dias 25/09; 06/10; 25/10 e 27/10, durante

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo 1% e 2° Turno das Elei¢coes Municipais 2024, de n°® 439.
Paragrafo Unico: O(A) servidor(a) solicitou licenga

23204.017149/20281,
inicial no periodo de 05/01 a 09/01/2026, restando ain
restando ainda 3 (trgsdia(s), os quais poderd ser
requerido em momento oportuno.

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) DAIANA CRISTINA DOS
SANTOS SILVA, matricula Siape n° 3496165, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Corregedoria Setorial, para substitaifa) servidor(a)
Janete Aparecida de Sousa na funcdo de Coordenador,
em decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo
de 09 a 19 de dezembro de 2025, por motivo de férigd PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
referentes ao exercicio de 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OBSTE DO PARA,
no uso de suas atribuigcBes conferidas pela Portaria

(Associado ao processo 23204.17090/203b
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 2070/20251 PROGEP, 05 DE
DEZEMBRO DE 2025.

(Associado ao processo 23204.17149/20p5
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
data pela Lei n°. 11.784/2008 1° do Art. 18B da
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo

competéncia conferida pela Portaria n® 115/202

PORTARIA N° 2069/20251 PROGEP, 05 DE
DEZEMBRO DE 2025.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos aut

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, processo n° 23204.016958/2628,

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n®

241, de 10 de abril de 2018, publicadaDiario Oficial RESOLVE:

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegac&onceder Progressdo por MériRrofissional para o
de competéncia conferida pela Portaria n® 115/202Nivel 15, ao(a) servidor(a) PATRICIA GUIMARAES

PEREIRA, ocupante do cargo de Assistente em

ocupante do cargo de Bibliotecario(a), pertencente ao
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadauadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

(Associado ao processo 23204.16958/298pb
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

0 PORTARIA N° 2071/2025 PROGEP, 05 DE
DEZEMBRO DE 2025.

PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diéario Oficial da Unido n°@, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 12, da Lei n°® 12.772/2012, com a
redacdo dada pela Medida Proviséria n° 1.286/2024; o
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria
Federal de Consultoria Jurddi
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro
de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pela
ﬁprtaria n° 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do Processo n° 23204.014049/%)25

RESOLVE:

Conceder Promocédo por Desempenhcadémico do

d ivel 4 da Classe B para o Nivel 1 da Classe C, ao(a)
3servidor(a)

HELAINE  CRISTINA  MORAES
RTADO, ocupante do cargo de Professor do
agistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de

Engenham e Geociéncias referente ao intersticio

03/10/2023 a 02/10/2025, com efeito académico e

financeiro a partir de 03 de outubro de 2025.

(Associado ao processo 23204.14049/202p
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 2072/2025f PROGEP, 05 DE 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialArt. 1° Suspender o afastamento no pais, autorizado pela
DEZEMBRO DE 2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Portaria n° 1489 / 2022PROGEP, de 31 de outubro de
Considerando o Art. 12, da Le°® 12.772/2012, com a 2022, do(a) servidor(a) MAIRA DA MOTA
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA redacdo dada pela Medida Proviséria n® 1.286/2024; dOUTINHO, ocupante docargo de Auditora, para
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal eroursar Doutorado no Programa de #&aduacio em
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria B¥lucacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria Sociedade, Natureza e Desenvolvimento, da
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noFederal de Consultoria Juridica Universidade Federal do Oeste do Para, com efeitos a
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; (CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembropartir de 05/02/2024.
Consideando o Art. 12, da Lei n® 12.772/2012, com ade 2024;a delegacdo de competéncia conferida pelart. 2° Retomar o afastamento do(a) servidor(a) no
redacao dada pela Medida Proviséria n° 1.286/2024; Bortaria n® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o queperiodo de 0482024 a 11/08/2026.
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal emonsta nos autos do Processo n° 23204.0101382825 Art. 3° Prorrogar o afastamento do(a) servidor(a), no

Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria periodo de 12/08/2026 a 07/02/2027, de forma
Federal de Consultoria Juridica RESOLVE: proporcional ao periodo correspondente a licenca
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 18e setembro maternidade ora reconhecida na Portaria n°® 285 / 2024

de 2024; a delegacdo de competéncia conferida peGzonceder Progressdo Funcional por DesempenHeROGEP, de 26 devereiro de 2024.
Portaria n°® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o queAcadémico, do Nivel 2 para o Nivel 3 da C&aBs ao(a)

consta nos autos do Processo n° 23204.01281129)25 servidor(a) INAILDE CORREA DE ALMEIDA, (Associado ao processo 23204.12051/202p
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
RESOLVE: pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da Sociedade, PORTARIA N° 2075/2025i PROGEP, 05 DE
Conceder Promocdo por Desempenho Académico deferente ao intersticio 15/10/2023 a 14/1@&0com DEZEMBRO DE 2025.
Nivel 4 daClasse B para o Nivel 1 da Classe C, ao(agfeito académico e financeiro a partir de 15 de outubro de
servidor(a) HERLON MOTA ATAYDE, ocupante do 2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) (Associado ao processo 23204.10138/202b no uso de suas atribuicdesnéeridas pela Portaria n°®
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas referente ao FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
intersticio 04/12/2023 a 03/12/2025, com efeito da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
académico e financeiro a partir de 04 de dezembro de PORTARIA N° 2074/2025i PROGEP, 05 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
2025. DEZEMBRO DE 2025. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n%15/2023Gabinete da
(Associado ao processo 23204.12811/209b A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.017051/20286,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
PORTARIA N° 2073/20251 PROGEP, 05 DE 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE:
DEZEMBRO DE 2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando a delegac¢éo de competéncia conferida p&asignar o(a) servidor(a) MARIA EDINALVA SOUSA
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Portaria n° 115/2028ABINETE DA REITORIA; e DE LIMA, matricula Siape n°® 2171523, ocupante do
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, ainda o que consta nos autos do processo n° 3043475,cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® Quadrode Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
RESOLVE: Coordenacdo de Assisténcia Estudantil, para substituir
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o(a) servidor(a) Izabela Mendonca de Assis na funcdo de PORTARIA N° 2077/2025i PROGEP, 05 DE
Diretoria de Acompanhamento Estudantil, em DEZEMBRO DE 2025.
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periasio d

24 a 28 de novembro de 2025, por motivo de LicencA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
para Tratamento de Saude. OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigbes conferiddsNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 20220 uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°®
publicado no Diario Oficial da Unido n°-75 Secdo 2 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario Oficial
Edicdo Extra, pag. 1, em 20 de abril @22, da Unido n° 70, de 12 ddoril de 2018;

Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n® 11.091, de 12 Considerando o Art. 12, da Lei n°® 12.772/2012, com a
de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela Medidadacdo dada pela Medida Provisoria n® 1.286/2024; o

PORTARIA N° 2078/2025i PROGEP, 05 DE
DEZEMBRO DE 2025.

(Associado ao processo 23204.17051/208%p
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 2076/20251 PROGEP, 05 DE

DEZEMBRO DE 2025.

Proviséria n° 1.286, de 2024; a delegacéo de competéné&tarecer

00002/2024 da Consultoria Federal em

conferida pela Portaria n°® 115/2023 Gabinete da Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que consta dos auo processo n° Federal de
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.015961/20254,

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE:

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Consultoria Juridica
(CFEDU/SIBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro
de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que
consta nos autos do Processo n° 23204.015340/925

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadRetificar Portaria n°® 2003/PROGERFOPA, de 21 de
pela Lei n° 9.527/997; a delegacdo de competéncianovembro de 2025, referente & Progressao Funcional pRESOLVE:

conferida pela Portaria n°

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processosgguinte redacao:

23204.017010/20250,
RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) MONIQUE EVELLYN
SILVA BASTOS, matricula Siape n® 2175190upante

do cargo de Assistente em Administragcdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Nucleo de Acessibilidade, para substituir o(a) servidor(a)
Ladia Rufino dos Santos na funcdo de Coordenadora do
Nicleo de Acessibilidade, ne decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 09 a 19 de
dezembro de 2025, por motivo de férias referentes ao
exercicio de 2025.

(Associado ao processo 23204.17010/28@Qp
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

(Associado ao processo 23204.15961/202p

115/20&&abinete da Desempenho Académico, passando a vigorar com a

Conceder Progressdao Funcional por Desempenho
Académico do Nivel 3 para Nivel 4 da Classe C, ao(a)
"Conceder Progressao Funcional porservidor(a) WALDINEY PIRES MORAES, matricula
Desempenho Académico do Nivel 2 para Nivel 3iape n® 1834385, ocupante do cargo de Professor do
da Classe B (Adjunto), ao(a) servidor(a)Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES, desta Wiversidade, lotado(a) no(a) Instituto de Saude
matricula Siape n° 2139671, ocupante do cargo deoletiva, referente ao intersticio de 10 de outubro de
Professor do Magistério Superior, pertencente a@023 a 09 de outubro de 2025, com efeito académico e
guadro de pessoal desta Universidade, ti@d financeiro a partir de 10 de outubro de 2025.

no(a) Instituto de Engenharia e Geociéncias,
referente ao intersticio de 09/11/2023 a
08/11/2025, com efeito académico e financeiro a
partir de 9 de novembro de 2025."

(Associado ao processo 23204.15340/209b
FABRICIAN A VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 2079/20251 PROGEP, 05 DE
DEZEMBRO DE 2025.
ALDENIZE RUELA XAVIER
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°®
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241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicatta RESOLVE: Art. 2° Na auséncia oumpedimento do(a) servidor(a)
Diario Oficial da Unidéo n° 70, de 12 de abril de 2018; designado(a) no artigo anterior, designar o(a) servidor(a)
Considerando o Art. 12, da Lei n® 12.772/2012, com &onceder licengaaternidade a servidora SARA CARLOS MANOEL ROCHA MELHO, matricula Siape
redacido dada pela Medida Proviséria n° 1.286/2024; RABELO LEITAO SILVA, matricula Siape n°® 1051878, n°® 2010834, ocupante do cargo de Assistente em
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal erocupante do cargo de Técnico em Assuntofdministragdo, como substituto(a) eventual.

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradéa  Educacionais, pertencente ao quadro de pessoal desta :

Federal de Consultoria Juridica Universidade, lotada no(a) Instituto dEormacao (AEZ%Cé?g?AﬁAp\r/OIE?;?Aoéalz&iéi%bsz53)
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembroalnterdisciplinar e Intercultural, de 120 (cento e vinte) dias
de 2024; a delegacdo de competéncia conferida petansecutivos, no periodo de 21/11/2025 a 20/03/2026 e
Portaria n® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o quesua prorrogacdo por 60 (sessenta) dias, no periodo de
consta nos autos do Processo n° 23204.01256 @025 21/03/2026 a 19/05/2026.

PORTARIA N° 2083/20251 PROGEP, 05 DE
DEZEMBRO DE 2025.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

RESOLVE: (Associado ao proces23204.17057/2024.3) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®

Conceder Promogédo por Desempenho Académico do 241, de 10 de abril de 2038 blicada no Diério Oficial

Nivel 4 da Classe B para o Nivel 1 da Classe C ao(a) PORTARIA N° 2082/2025i PROGEP, 05 DE da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

servidor(a) KARIANE MENDES NUNES, matricula DEZEMBRO DE 2025. Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada

Siape n°® 2139720, ocupante do cargo de Professor do pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessodl PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA conferida pela Portaria n° 115/20@&binete da
desta Uniersidade, lotado(a) no(a) Instituto de Satidd&JNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Reitoria; e ainda o que constasnautos do processo n°
Coletiva, referente ao intersticio 08 de novembro de 2028 uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria §3204.017085/20281,

a 07 de novembro de 2025, com efeito académico 241, de 10 de albde 2018, publicada no Diario Oficial

financeiro a partir de 08 de novembro de 2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE:
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dad&t. 1° Designar o(a) servidor(a) JONATHAN DOS
(Associado ao processo 23204.12567/20p5 pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competénc®ANTOS REGO, matricula Siape n° 1975548, ocupante
FABRICIANA V IEIRA GUIMARAES conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da do cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Reitoria; e ainda o quconsta nos autos do processo nQuadro de Pessoal desta Universidade, lotadu{t)
PORTARIA N° 2081/20251 PROGEP, 05 DE 23204.017075/20283, Diretoria de Po6sGraduagdo, para substituir o(a)
DEZEMBRO DE 2025. servidor(a) Helaine Cristina Morais Furtado na func¢éo de
) B RESOLVE: Diretor de Pégyraduacgéo, nos seus impedimentos legais
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA e afastamentos.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Art. 1° Designar o(a) servidor(a) WANESSA JESSICAArt. 2° Na auséncia ou impedimento do(a) servidor(a)
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria BANELLY DA LUZ DE AZEVEDO, matricula Siape n° designado(a) no ago anterior, designar o(a) servidor(a)
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diariciél 2196390, ocupante do cargo de Assistente emVANESSA JESSICA DINELLY DA LUZ DE

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Administracédo, pertencente ao Quadro de Pessmdihd AZEVEDO, matricula Siape n°® 2196390, ocupante do
Considerando o Art. 207 da Lei n° 8.112/1990; o Decrettniversidade, lotado(a) no(a) Diretoria de +POscargo de Assistente em Administragdo, como
n° 6.690/2008; a delegacédo de competéncia que conce@eaduacao/CPI/Proppit, para substituir o(a) servidor(agubstituto(a) eventual.

a Portaria n® 115/202@abinete da Reitoria; e, ainda, o Jonathan dos Santos Rego na funcao de Coordenador de .

gue consta nos autos do processo n®rogramas Institucionais, nos seus impedimentos legais (Associado ao processo 23204.17085/282p
23204017057/20258L3, e afastamentos. FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 2084/2025i PROGEP, 05 DE Considerando Resolucdo Consad n° 121, de 2 de junbBesignar os servidores abaixo relacionados para compor
DEZEMBRO DE 2025. de 2025, e a delegacdo de competéncia estabelecida pelaComissdo Interna de Avaliagdo da Jornada
Portaria n®15/2023Gabinete da Reitoria, Flexibilizada da Coordenagdo de Administracdo e
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Pagamento de Pessoal (CAPP), sob a p#asid do
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: primeiro membro.

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada n Designar os servidores abaixo relacionados para compbr - John Lucas Pontes Lima Assistente em
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; a Comissdo Interna de Avaliacdo da Jornad@dministracao;

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Flexibilizada da Coordenagédo de Admissdo de Pessoll - Andrew Henrique Barreto- Assistente em

data pela Lei n° 11.784/2008; 8 1° do Art-B@a (CAP), sob a presidéncia do primeiro membro. Administracéo; e
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo de [l - Luciana Santos Soare3écnica em Contabilidade.
competéncia conferida pela Portaria n°® 115802 | - Adrya LeticiaPantoja Paiva de Sousassistente em
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autédsiministracéo; (Associado ao processo)
processo n° 23204.016957/2023, Il - Fabio Rafael Araujo dos SantesAssistente em FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Administracao;
RESOLVE: Il - Jussara Pereira Ferreira Assistente em PORTARIA N° 2087/2025i PROGEP, 05 DE
Administracéo; DEZEMBRO DE 2025.
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para 8/ - Karina do Nascimento Sousa Assistente em
Nivel 17 ao(d) servidor(a) ELINEUZA ALVES DA Administracdo; e A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SILVA, matricula Siape n® 1905295, ocupante do carg¥ - Suelen dos Santos Oliveira Assistente em UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
de Assstente em Administracdo, pertencente ao QuadrAdministracao. no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
de Pessoal desta Universidade, Ilotado(a) no(a) 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
DIRETORIA DE POSGRADUACAO, referente ao (Associado ao processo) da Unidon® 70, de 12 de abril de 2018;
intersticio de 30 de dezembro de 2024 a 29 de dezembro FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando Resolugdo Cons#d121, de 2 de junho
de 2025, com efeito administrativo e financeiro a partir de 2025, e a delega¢édo de competéncia estabelecida pela
de 30 dadlezembro de 2025. PORTARIA N° 2086/20251 PROGEP, 05 DE Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria,
DEZEMBRO DE 2025.
(Associado ao processo 23204.16957/203p RESOLVE:
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESE DO PARA, Designar os servidores abaixo relacionados para compor
PORTARIA N° 2085/2025i PROGEP, 05 DE no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria a° Comissdo Interna de Avaliacdo da Jornada
DEZEMBRO DE 2025. 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaFlexibilizada da Coordegdo de Cadastro e
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Movimentacdo de Pessoal (CCMP), sob a presidéncia do

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Considerando Resolugdo Consad n° 121, de 2 de junpameiro membro.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, de 2025, e a delegacdo de competéncabektcida pela

no uso de suaatribuicdes conferidas pela Portaria n°Portaria n° 115/202&abinete da Reitoria, | - Karoline Dolzanes Machado LiréAdministradora;
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario Oficial I - Carmen Regina Silva Melo Assistente em
da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE: Administracao;

Il - Janna Karinna Almeida da SilvaAssistente em
Administracao; e
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IV - Yure Adriano Rocha da Silva Assistente em PORTARIA N° 2089/2025i PROGEP, 05 DE 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Administracéo. DEZEMBRO DE 2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
(Associado ao processo) A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA pela Lei n° 9.527/1997a delegacdo de competéncia
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, conferida pela Portaria n° 115/26&&binete da
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
PORTARIA N° 2088/2025i PROGEP, 05 DE 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario Oficiak3204.017231/20238,
DEZEMBRO DE 2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

) B Considerando Resolég Consad n° 121, de 2 de junhoRESOLVE:
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA de 2025, e a delegacdo de competéncia estabelecida pela

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OBTE DO PARA, Portaria n® 115/2028abinete da Reitoria, Designar o(a) servidor(a) TATIANE MIEKO DE

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® SOUSA CHIBA, matricula Siape n° 2212570, ocupant
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: do cargo de Administradora, pertencente ao Quadro de
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)Reitoria

Considerando Resolugédo Consad n° 121, de 2 de junBeesignar os servidores abaixo relacionados para compde Pesquisa, PéSraduacdo e Inovacdo Tecnoldgica,
de 2025, e a delegacdo de competératimbelecida pela a Comissao Interna de Avaliacdo da Secretaria da Prpara substituir o(a) servidor(a) Kelly Christina Ferreira

Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria, reitoria de Gestdo de Pessoas, sob a presidéncia @astro na funcdo de PReitor de Rsquisa, Pés
primeiro membro. Graduacao e Inovacdo Tecnoldgica, em decorréncia do
RESOLVE: afastamento do(a) titular, no periodo de 17 a 19 de janeiro
| - Marcela Cardoso PimenteBecretaria Executiva; de 2026, por motivo de férias referentes ao exercicio de
Designar os servidores abaixo relacionados para compbr- Adria Silva de Lima Assistente em Administracéo; 2026.
a Comissdo Interna de AvaliacAo da Jornaddl - Alan Cleyton Da Silva - Assistente em
Flexibilizada da Coordenacdo de Desempenho Administracéo; (Associado ao processo 23204.17231/2P25
Desenvolvimento (CDD), sob a presidénd@primeiro IV - Bruno Meireles Silva - Assistente em FABRICIANA VIEIRA GUIMA RAES
membro. Administracao;
V - Cezar Henrigue Assuncdo Teixeira Nobre PORTARIA N° 2091/20251 PROGEP, 09 DE
| - Gleidson dos Santos PereirBedagogo; Assistente em Administracéo; DEZEMBRO DE 2025.
Il - Azauri dos Santos Figueira Assistente em VI - Katiuscia Silva Dos SantesAdministradora; e
Administracéo; VIl - Kedma Dannielle Araujo CostaAssistente em A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Il - Claudio Henrique da Concei¢cdo Cavalcante Administracao. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Assistente em Administracéo; no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
IV - Nayara Ramires Sousa Pimentehssistente em (Associado ao processo) 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Administracao; FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Wnhido n° 70, de 12 de abril de 2018;
V - Paulo Henrique Santos CoelhoAssistente em Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
Administracéo; e PORTARIA N° 2090/2025i PROGEP, 09 DE pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
VI - Polany Gomes Correa- Assistente em DEZEMBRO DE 2025. conferida pela Portaria n° 115/20@&&binete da
Administracao; Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo n°
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.01730/202583,
(Associado ao processo) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE:
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Designar o(a) servidor(a) MAISA REBELO DAS 05 a 10 de janeiro de 2026, por motivo de férias PORTARIA N°2094/20251 PROGEP, 09 DE

NEVES, matricula Siape n° 1793670, ocupante do cargeferentes ao exercicio de 2026. DEZEMBRO DE 2025.

de Contadora, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

Universidade, lotado(a) no(a) PReitoria de Pesquisa, (Associado ao processo 23204.17228/202p A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
PésGraduacdo e Inovagdo Tealogica, para substituir FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
o(a) servidor(a) Kelly Christina Ferreira de Castro na no uso de suas atribuicdeenferidas pela Portaria n°®
funcdo de Prd&Reitor de Pesquisa, P@aduacdo e PORTARIA N° 2093/2025 PROGEP, 09 DE 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Inovacdo Tecnolégica, em decorréncia do afastamento DEZEMBRO DE 2025. Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
do(a) titular, no periodo de 11 a 16 de janeiro de 2026, Considerando o Art. 8 da Lei 11.091/2005, redacéo

por motivo de féas referentes ao exercicio de 2026. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B(a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Medida Proviséria n® 1.286/2024; a delegacdo de

(Associado ao processo 23204.17230/2825 no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria e®mpeténcia conferida pela Portaria n® 115/2023
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noGabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
Diério Oficial da Unido n¥0, de 12 de abril de 2018;  processo n° 23204.016638/2623,
PORTARIA N° 2092/2025i PROGEP, 09 DE Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
DEZEMBRO DE 2025. data pela Lei n° 11.784/2008; 8 1° do Art-BG@a RESOLVE:

) B Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegagcdo de
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Gabinete da Reitoria; e @la 0 que consta dos autosNivel 15 ao(a) seidor(a) LORENA CARYNA DE

no usode suas atribuicdes conferidas pela Portaria ndrocesso n°® 23204.016702/2625, MACEDO FAVACHO, matricula Siape n° 1120627,
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial ocupante do cargo de Assistente em Administragéo,
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE: pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada lotado(a) no(a) Instituto de Saude Coletiva, referente ao

pela Lei n® 9.527/1997; a delegacdo de competénci@onceder Progressdo por Mérito Profissional para mtersticio de 1° de demébro de 2024 a 30 de novembro
confaida pela Portaria n° 115/20Z3abinete da Nivel 13 ao(a) servidor(a) JOAO MARCOS PEREIRAde 2025, com efeito administrativo a partir de 1° de
Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processo @ALUCIO, matricula Siape n° 2996830, ocupante dalezembro de 2025 e financeiro a partir de 02 de

23204.017228/202%2, cargo de Assistente em Administrac@ertencente ao dezembro de 2025.
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
RESOLVE: Gabinete da Reitoria, referente ao intersticio de 17 de (Associado ao processo 23204.16638/2825

novembro de 2024 a 16 de novembro de 2025, com efeito FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Designar o(a) servidor(a) JOAO ELBIO DE OLIVEIRA administrativo a partir de 17 de novembro de 2025 e

AQUINO SEQUEIRA, matricula Siape n° 1659810, financeiro a partir de 2de novembro de 2025. PORTARIA N° 2095/20251 PROGEP, 09 DE
ocupante do cargo de Secredixecutivo, pertencente DEZEMBRO DE 2025.

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) (Associado ao processo 23204.16702/282p

Pro-Reitoria de Pesquisa, R@aduagdo e Inovacao FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Tecnolégica, para substituir o(a) servidor(a) Kelly UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Christina Ferreira Castro na funcdo de -Reéitor de no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
Pesquisa, Pé6radiacdo e Inovacdo Tecnoldgica, em 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 déril de 2018;
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Considerando o Art. 98 Lei n°. 8.112/90; a Resolucédo Reitoria; e ainda o que consta nos autos do procd@ssoatupante do cargo de Secretario Executivo, pertencente

n°. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacdo de23204.017249/20230, ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023 INSTITUTO DE CIENCIAS DA EDUCACAO,
GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta dos RESOLVE: referente ao iersticio de 9 de janeiro de 2024 a 8 de
autos do Processo n° 23204.012959/2821 janeiro de 2025, com efeito administrativo a partir de 9

Designar o(a) servidor(a) NATALIA SANTOS COSTA, de janeiro de 2025 e financeiro a partir de 28 de outubro
RESOLVE: matricula Siape n° 1853101, ocupante do cargo dide 2025.

Nutricionista - Habilitacdo, pertencente ao Quadro de
Retificar Portaria n° 1429 / 2025PROGEP, de 26 de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacgéo (Associado ao processo 23204.15054/203p

agosto de 2025, referente a Afastamento no paide Qualidade & Vida e Assisténcia Psicossocial FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
passando a vigorar com a seguinte redacao: CQVAP, para substituir o(a) servidor(a) Oton Fernando
Figueira da Silva na funcdo de Coordenador de PORTARIA N°2098/20257 PROGEP, 09 DE
"Prorrogar o afastamento no pais do(a) servidor(aQualidade de Vida e Assisténcia Psicossocial, em DEZEMBRO DE 2025.

ROMERO CARRILHO FELIX JUNIOR, decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de ) B
matricula n® 1851964, agpante do cargo de 17 a 19/12/2025por motivo de férias referentes ao A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Assistente em Administracdo, pertencente a@&xercicio de 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®
no(a) Assessoria de Relacbes Nacionais e (Associado ao processo 23204.17249/222% 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Internacionais, para dar continuidade ao Curso de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diario Oficial da Unido n° 70, dE2 de abril de 2018;
Doutorado no Programa de P@saduacdo em Considerando o Art. 8 da Lei 11.091/2005, redacéo
Sociedade, BHtureza e Desenvolvimento, no(a) PORTARIA N° 2097/2025i PROGEP, 09 DE data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B@a
Universidade Federal do Oeste do Pard, na cidade DEZEMBRO DE 2025. Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo de
deSantarém, Estado do Para, no periodo de 07 de competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
setembro de 2025 a 07 de marco de 2026, cod PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Gabinete da Reitoria; ainda o que consta dos autos
6nus limitado." UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE D PARA, processo n° 23204.017000/2025,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria HOESOLVE'
(Associado ao processo 23204.12959/28Q)1 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no '
FABRICIANA VIEIRA GU IMARAES Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo Nivel 9 ao(a) servidor(a) LUCIANO PARINTINS
PORTARIA N° 2096/2025i PROGEP, 09 DE data pela Lei n°. 11.784/2008; § dlo Art. 10B da  VIANA, matricula Siape n° 2828471, ocupante do cargo
DEZEMBRO DE 2025. Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo dee Analista de Tec. da Informac&pertencente ao

) B competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autGENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, processo n° 23204.015054/2625, COMUNICACAO, referente ao intersticio de 4 de
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® novembro de 2024 a 3 de novembro de 2025, com efeito
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Di@fiwial RESOLVE: administrativo a partir de 4 de novembro de 2025 e
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; financeiro a partir de 1° de dezembro de 2025.

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacédo dadaonceder Progressdo por Mérito Profissiopala o
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncidivel 13 ao(d) servidor(a) SERGIO AUGUSTO
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da SANTOS DE PALMA, matricula Siape n® 2795592,

(Associado ao processo 23204.17000/202p
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 2099/2025i PROGEP, 10 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da cargo de Bibliotecari@ocumentalista, pertencente ao
DEZEMBRO DE 2025. Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processo@@adro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
23204.016954/20258, Biblioteca Central, referente ao intersticio de 05 de
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA janeiro de 2025 a 04 de janeiro de 2026, com efeito
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: administrativo efinanceiro a partir de 05 de janeiro de
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 2026.
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) TIAGO FELIX DE SOUSA, .
da Unido n° 70, de 12 de abrilpde 2018; matricula Siape n° 3496383, ocupante do cargo de (Associado ao processo 23204.16614/2895

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadsssistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

pela Lei n° 9.527/1997; a delegac¢do de compeaéncPessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Ciéncias da Sociedade, para substituir o(a)ideria)
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo@Pfeyce Warleny Cruz de Sousa na fungdo de

PORTARIA N° 2102/20251 PROGEP, 10 DE
DEZEMBRO DE 2025.

23204.017338/20236, Coordenadora Administrativa, em decorréncia dA PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
afastamento do(a) titular, no periodo de 29 de dezembtdNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
RESOLVE: de 2025 a 17 de janeiro de 2026, por motivo de fériaso uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
referentes ao exercicio de 2025. 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Designar o(a) servidor(a) ISABEL MESQUITA DA da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
SILVA, matricula Siape n°® 1139212, ocupante do cargo  (Associado ao focesso 23204.16954/20218) Considerando o disposto no art. 441 do Cddigo de
de Assistente em Adinistracdo, pertencente ao Quadro FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Processo Penal, que estabelece a obrigatoriedade do
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) servico do jdri; o art. 102, inciso VI, da Lei n°
SecretarigGeral dos Conselhos Superiores, para PORTARIA N°2101/20251 PROGEP, 10 DE 8.112/1990, que assegura ao servidor publico a dispensa
substituir o(a) servidor(a) Eliane Figueira Rodrigues na DEZEMBRO DE 2025. do servico, sem prejuizo da remuneracdo, para o0
funcao de Secretari@eral dos Conselhos Superiores, em cumprimento de deveres obrigatdrios por lei, como a

decorréncia d afastamento do(a) titular, no periodo deA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA atuagdo como jurado; a delegacdo de competéncia
05 a 16 de janeiro de 2026, por motivo de fériadJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, conferda pela Portaria n° 115/20%&binete da

referentes ao exercicio de 2025. no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada n023204.015915/20285,
(Associado ao processo 23204.17338/208p Diario Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE:
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao :
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B@la Dispensar do servico, no dia 19 de novembro de 2025,
PORTARIA N° 2100/20251 PROGEP, 10 DE Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegagdo de(a) Servidor(a) JOHN LUCAS PONTES LIMA,
DEZEMBRO DE 2025. compeéncia conferida pela Portaria n° 115/2023 matricula n°2209007cupante do cargo de Assistente
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autem Administracédo, integrante do quadro de pessoal desta
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA processo n° 23204.016614/2628, Universidade e Ilotado(a) no(a) Coordenagdo de
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Administracdo e Pagamento de Pessoal, em razdo dos
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: servicos prestados a 32 Vara Criminal de Santarém
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial Privativa do Tribual do Juri.
da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o .
Considerando o ArB8 da Lei 8.112/1990, redacdo dadaNivel 18 ao(d) servidor(a) ZELIA ALVES (Associado a0 processo 23204.15915/203p

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@ONCALVES, matricula Siap#® 1795253, ocupante do FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N°2103/2025f PROGEP, 10 DE delegacdo de competéncia conferida pela Portaria ©oordenacdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira
DEZEMBRO DE 2025. 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta no@ré-Reitoriade Administragao);
autos do processo n° 23204.017439/2825 Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 11 de

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA dezembro de 2025.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:
no uso de suas atribuicdes confesigeela Portaria n° (Associado ao processo 23204.14657/22@Qp
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialConceder Incentivo a Qualificagcdo correspondeftida FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; (trinta por cento) ao(a) servidor(a) ANDRESSA
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadaAYENNE DE LIMA LISBOA, matricula Siape n° PORTARIA N° 2106/2025i PROGEP, 11 DE
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competénc2611398, ocupante do cargo de Assistente em DEZEMBRO DE 2025.

conferida pela Portaria n° 115/Z@abinete da Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 3
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo Whiversidade, Ilotado(a) no(a) Coordenacdo dé& PROREITORA DE GESTAO DE PESOAS DA

23204.016479/20231, Administracdo e Pagnento de Pessoal, por ter concluiddUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
0 Curso de Pé&raduacdo Latu SenslEspecializagdo no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
RESOLVE: em Pericia Contabil, com efeitos financeiros a partir dg41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
10 de dezembro de 2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Designar o(a) servidor(a) CRISTOVAM PENA Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decreto
FERREIRA JUNIOR, matricula Siape n° 1827639, (Associado ao processo 23204.17439/2025 n® 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferida
ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Portaria n° 115/20Z3abinete da Reitoria; e ainda o
Informacéo, pertencém ao Quadro de Pessoal desta gue consta nos autos do processo n°® 23204.006171/2025
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da PORTARIA N° 2105/2025i PROGEP, 11 DE 18,
Informacdo e Comunicacdo, para substituir o(a) DEZEMBRO DE 2025.
servidor(a) Manoel Costa Miranda na fungdo de RESOLVE:

Coordenador de Redes, em decorréncia do afastame®toPRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

do(a) titular, no periodoed02 a 26 de janeiro de 2026, UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Conceder Licenca para Capacitacdo ao(d) servidor(a)

por motivo de férias referentes ao exercicio de 2025. no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria b DIANE DE MELO ARAUJO, maticula Siape n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaP146353, ocupante do cargo de Assistente em

(Associado ao processo 23204.16479/202p da Unido A 70, de 12 de abril de 2018; Administracdo, pertencente ao quadro de pessoal desta
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando a delegacédo de competéncia que concedéraversidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e
Portaria n°® 115/202&ABINETE DA REITORIA; e, Servigos, de 05 de janeiro a 03 de fevereiro de 2026.
PORTARIA N° 2104/2025f PROGEP, 11 DE ainda, o que consta no processo n° 23204.01465%/202%aragrafo Unico: Esta licenca capende a 22 parcela.
DEZEMBRO DE 2025. 20,

(Associado ao processo 23204.6171/203p
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria Aft. 1° Remover, a pedido, o(a) servidor(a) ODIVAN DA  PORTARIA N° 2107/20251 PROGEP, 11 DE
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialCOSTA RODRIGUES, matricula n°® 1919430, ocupante DEZEMBRO DE 2025.
da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018; do cargo de Técnico em Contabilidade, do(a)
Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterad2oordenacéo de Administracdo e Pagamento de PessdalPROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
pela Lein® 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a(Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas) para atuar no(NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: efeito administrativo e financeiro a partir de 31 de
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no dezembro de 2025.

Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; Designar o(a) servidor(a) THIAGO ALMEIDA VIEIRA,

Considerando o Artl0-A da Lei 11.091/2005, redacao matricula Siape n® 1776327, ocupante do cargo de (Associado ao processo 23204.12893/20Q%

dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a Professodo Magistério Superior, pertencente ao Quadro FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portaria n® 511 / 2028e Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto

- PROGEP; a delegacédo de competéncia conferida pelie Biodiversidade e Florestas, para substituir o(a) PORTARIA N° 2110/2025 PROGEP, 12 DE

Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o queservidor(a) Rafael Rode na funcdo de Diretor do Instituto DEZEMBRO DE 2025.
consta dos autos processo n° 23204.003959/2@25 de Biodiversidade e Florestas, em decoigndo
afastamento do(a) titular, no periodo de 07 a 23 de janei®o PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
RESOLVE: de 2026, por motivo de férias referentes aos exercicios tNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
2025 e 2026. no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
Conceder Progressao por Mérito Profissional para o 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Nivel 405 (reposicionado e acelerado para o 011) ao(ad) (Associado ao processo 23204.17467/262p Diéario Oficial da Unido n°@, de 12 de abril de 2018;
servidor(a) BRUNO EDUARDO OLIVEIRA DE FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
ARAUJO, matricula Siape n° 3080578, ocupante do dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a
carg de Técnico de Laboratério, pertencente ao Quadro PORTARIA N° 2109/2025i PROGEP, 12 DE Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portarian®511 /2025
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus DEZEMBRO DE 2025. - PROGEP; a delegac¢do de competéncia conferida pela
Universitario de Juruti, referente ao intersticio de 06 de Portaria n° 1%/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que

junho de 2023 a 05 de dezembro de 2024, com efeity PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA consta dos autos processo n° 23204.002872/3825
administrativo a partir de 06 de dezem® 2024 e UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

financeiro a partir de 09 de dezembro de 2025. no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria RESOLVE:
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
(Associado ao processo 23204.3959/202% Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Nivel 407 (reposicionado e acelerado para o nivel 13)
data pela Lei n° 11.784/2008; 8 1° do Art-B@a ao(d) servidor(a) PRISCILLA KATARYNA
PORTARIA N° 2108/2025f PROGEP, 12 DE Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo d®MAGALHAES GONCALVES, matricula Siape n°
DEZEMBRO DE 2025. competéncia conferida pela Portaria n°® 115/20232182199, ocupante do cargo de Assistente em
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autésiministracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA processo n® 23204.012893/2028, Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTEDO PARA, Geociéncias, referente ao intersticio de 10 de junho de
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: 2022 a 06 de nteo de 2025, com efeito administrativo a
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario Oficial partir de 07 de marco de 2025 e financeiro a partir de 06
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para de setembro de 2025.

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao daddivel 15 ao(a) servidor(a) MARIA DE NAZARE
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo dempeténcia ELEUTERIO DE BRITO, matricula Siape n° 2158789, (Associado ao processo 23204.2872/263p
conferida pela Portaria n° 115/20&abinete da ocupante do cargo de Bibliotecario Documentalista, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processop€rtencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
23204.017467/20264, lotado(a)no(a) Biblioteca, referente ao intersticio de 03

de setembro de 2024 a 30 de dezembro de 2025, com
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PORTARIA N°2111/2025f PROGEP, 12 DE Portaria n° 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o queConceder Progressdo Funcional por Desempenho
DEZEMBRO DE 2025. consta nos autos do Processo n° 23204.0148008%)25 Académico do Nivel 3 para Nivel 4 da ClasseXdjunto
(Reposicionado no nivel 4 da ClasseMAljunto, a partir
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: de 1° de janeiro de 2015), ao(a) servidor(a) KARLUCIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, HELENO CASTRO CASTELLO BRANCO, matricula
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria @bnceler Progressdo Funcional por Desempenh&iapen® 1495483, ocupante do cargo de Professor do
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiahcadémico do Nivel 3 para Nivel 4 da Classe BMagistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, pela delegacéo @&djunto), ao(a) servidor(a) MARCOS GERVANIO DE desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
competénciaestabelecida na Portaria n°® 115/2023 AZEVEDO MELO, matricula Siape n° 2030808, da Sociedade, referente ao intersticio de 22/04/2014 a
Gabinete da Reitoria, e considerando o que consta nosupante do cargo de Professor do Magistério Superid2,1/04/2016, com efeito académico e finairo a partir
autos do Processo n° 23204.011795/20R@4 pertencente ao quadro gessoal desta Universidade, de 22 de abril de 2016.
lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da Educacéo, . .
RESOLVE: referente ao intersticio de 31/01/2024 a 30/01/2026, com (Associado ao processo 23204.15298/208p
- - . . - . ; FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
efeito académico e financeiro a partir de 31 de janeiro de
Anular o Contrato n° 26/2024, publicado no Diério2026.
Oficial da Uni&o (DOU) n° 198, de 11 de outubro de
2025, em como a Rescisdo n° 16/2024, publicada no  (Associado ao processo 23204.14800/282b

PORTARIA N° 2114/20251 PROGEP, 16 DE
DEZEMBRO DE 2025.

DOU n° 217, de 8 de novembro de 2024, firmados entre FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
a UFOPA e Gilson Rodrigues de Oliveira, em UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
conformidade com a Decisdo Recurso/Autoridade n°® PORTARIA N° 2113/2025i PROGEP, 12 DE em exerécio, nos termos da Portaria n°® 450/2025
4/20251 Gabinete. DEZEMBRO DE 2025. Gabinete, de 15 de dezembro de 2025;
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
(Associado ao processo 23204.11795/20&8% A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria R&itoria; e ainda o guconsta nos autos do processo n°
PORTARIA N° 2112/2025i PROGEP, 12 DE 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéfiial 23204.017397/20284,
DEZEMBRO DE 2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 12, da Lei n® 12.772/2012, com RESOLVE:
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA redagdo dada pela Medida Provisoria n® 1.286/2024; Designar o(a) servidor(a) LUIS ALIPIO GOMES,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal ematricula Siapen® 1324440, ocupante do cargo de
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria BYlucacéo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
241, de 10 de abril de 2018, publicadaario Oficial ~ Federal de Consultoria Juridica Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino, para
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; (CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembrosubstituir o(a) servidor(a) MADMA LAINE COLARES
Considerando o Art. 12, da Lei n® 12.772/2012, com de 2024, a delegacdo de competéncia conferida pe®UALBERTO na funcéo de Coordenador de Ensino, em
redacé@o dada pela Medida Provisoria n® 1.286/2024; Bortaria n° 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o0 quedecorréncia do afammento do(a) titular, no periodo de 5
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal emonsta nos autos do Processo n° 23204.01529828)25 a 6 de janeiro de 2026, por motivo de férias referentes ao

Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria exercicio de 2026.
Federal de Consultoria Juridica RESOLVE: ,
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro (Associado 2o processo 23204.17397/202p

de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pela MARCELA CARDOSO PIMENTEL
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PORTARIA N° 2115/2025f PROGEP, 16 DE Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processoinersticio de 1° de novembro de 2024 a 31 de outubro de
DEZEMBRO DE 2025. 23204.017410/20265, 2025, com efeito administrativo a partir de 1° de
novembro de 2025 e financeiro a partir de 10 de
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: dezembro de 2025.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, nos termos da Portaria n°® 450/2025 Designar o(a) servidor(a) ANGELA ROCHA DOS (Associado agrocesso 23204.15505/2028)
Gabinete, de 15 de dezembro de 2025; SANTOS, matricula Siape n°® 1790581, ocupante do MARCELA CARDOSO PIMENTEL
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadmargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal

pela Lei n° 9.527/1997; a delegag¢do de comp&éncdesta Universidade, lotado(a) no(a) CPE/Proen, para PORTARIA N°2118/20251 PROGEP, 16 DE

conferida pela Portaria n° 115/20@&&binete da substituir o(a) servidor(a) HAROLDO CESAR SOUZA DEZEMBRO DE 2025.

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoDE ANDRADE na funcéo de Coordenacéo de Projetos

23204.017395/20255, Educacionais, em decorréncia do afastamento do(#) PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
titular, no periodo de 22/12/2025 a 03/01/2026, polJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

RESOLVE: motivo de férias referentes ao exercicio de 2025. em exercicio, nos termos da Portaria n°® 450/2025

Gabinete, de 18e dezembro de 2025;

Designar o(a) servidor(a) MARIO ROBERTO (Associado ao processo 23204.17410/263p Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redagéo

NOGUEIRA COLARES, matricula Siape n°® 3411635, MARCELA CARDO SO PIMENTEL data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-BQa

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo de

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, PORTARIA N° 2117/20251 PROGEP, 16 DE competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023

lotado(a) no(a) Campus Universitario de Juruti, para DEZEMBRO DE 2025. Gabinete da Reitoria; e ainda aegconsta dos autos

substitur o(a) servidor(a) Wallace Junio Reis na funcéo processo n° 23204.016621/2625,

de Coordenador do Curso de Bacharelado em PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Agronomia, em decorréncia do afastamento do(a) titulat/NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:
no periodo de 02 a 16 de dezembro de 2025, por motivam exercicio, nos termos da Portaria n° 450/2025

de férias referentes ao exercicio de 2025. Gabinete, de 15 de dezembro de 2025; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o
Considerando o Art. @A da Lei 11.091/2005, redacdo Nivel 15 ao(d) servidor(a) MARIA IVONE LIMA DE
(Associado a processo 23204.17395/2035) data pela Lei n° 11.784/2008; 8 1° do Art-B@a AGUIAR, matricula Siape n°® 2092660, ocupante do
MARCELA CARDOSO PIMENTEL Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo deargo de ASSISTENTE SOCIAL, pertencente aado
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria
PORTARIA N° 2116/2025f PROGEP, 16 DE Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autde Acompanhamento Estudantil, referente ao intersticio
DEZEMBRO DE 2025. processo n° 23204.0155Q02544, de 07 de setembro de 2024 a 06 de setembro de 2025,
com efeito administrativo a partir de 07 de setembro de
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: 2025 e financeiro a partir d® He novembro de 2025.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, nos termos da Portaria n°® 450/2025 Conceder Progressao por Mérito Profissional para o (Associado ao processo 23204.16621/2825
Gabinete, d&5 de dezembro de 2025; Nivel 13 ao(a) servidor(a) FRANCISCO HELIO NETO MARCELA CARDOSO PIMENTEL
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dad2EZERRA, matricula Siape n°® 2993825, ocupante do
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénczargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da pertencente ao Quadro de Pessoal desta Uniadesid

lotado(a) no(a) Campus de Alenquer, referente ao
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PORTARIA N°2119/2025f PROGEP, 16 DE Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoerh decorréncia do afastamento do(a) titutarperiodo
DEZEMBRO DE 2025. 23204.017518/20258, de 05 a 22 de janeiro de 2026, por motivo de férias
referentes ao exercicio de 2025.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, (Associado ao processo 23204.17488/28Qp
em exercicio, nos termos dortaria n°® 450/2025 Designar o(a) servidor(a) MILTON RENATO DA MARCELA CARDOSO PIMENTEL
Gabinete, de 15 de dezembro de 2025, SILVA MELO, matricula Siape n°® 2795963, ocupante do

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadargo de Administrador, pertencente ao Quadeo d PORTARIA N° 2122/2025i PROGEP, 16 DE
pela Lei n° 9.527/1997; a delegag¢do de competéncRessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacéo DEZEMBRO DE 2025.

conferida pela Portaria n° 115/20@&binete da de Desenvolvimento Institucional, para substituir o(a) ) 3
Reitoria; e ainda o que consta nos autopbcesso n® servidor(a) Marcelino Silva da Silva na fungéo de DiretoA PRO-REITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA

23204.017521/20231, de Avaliacdo e Informac&o Institucional, em decorrénci&NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

do afastamento do(a) titulano periodo de 22 de em exercicio, de acordo com a Portaria n° 450/2025
RESOLVE: dezembro de 2025 a 04 de janeiro de 2026, por motiv@abinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025;

de férias referentes ao exercicio de 2025. Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
Designar o(a) servidor(a) WELLINGTON DE ARAUJO data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
GABLER, matricula Siape n° 1313953, ocupante do (Associado ao processo 23204.17518/262b Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo, MARCELA CARDOSO PIMENTEL competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
lotado(a) no(p Diretoria de Avaliagdo e Informacdes PORTARIA N° 2121/2025i PROGEP, 16 DE processo n° 23204.017248/2625,
Institucionais, para substituir o(a) servidor(a) Marcelino DEZEMBRO DE 2025.
Silva da Silva na funcdo de Diretor de Avaliacdo e RESOLVE:

Informagbes  Institucionais em  decorréncia doA PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
afastamento do(a) titular, no periodo de 05 a 16 de janeitédNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
de 2026, por motivo de férias referentes aos exercicios dam exercicio, de acordo com a Portaria n® 450/2025Nivel 18 a(a) servidor(a) CLAUDOMIRA DE SOUSA

2025 e 2026. Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; OLIVEIRA, matricula Siape n° 1794024, ocupante do
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
(Associado ao processo 23204.17521/202p pela Lei n° 9.527/1997; a delegacde competéncia que Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL concede a Portaria n® 115/2023abinete da Reitoria; e, Coordenag¢do de Arquivo e Protocolo, referente ao
ainda, o que consta nos autos do processo Itersticio @ 17 de dezembro de 2024 a 16 de dezembro
PORTARIA N° 2120/20251 PROGEP, 16 DE 23204.017488/20280, de 2025, com efeito administrativo e financeiro a partir
DEZEMBRO DE 2025. de 17 de dezembro de 2025.
RESOLVE:
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (Associado ao processo 23204.17248/283p
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Designar o(a) servidor(a) GABRIELA BIANCHI DOS MARCELA CARDOSO PIMENTEL
em exercicio, nos termos da Portaria n°® 450/2025 SANTOS, ocupante do cargo de Professor do Magistéri
Gabinete, de 15 de dezembro de 2025; Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo daddniversidade, lotado(a) no(a) Instituto de Salde
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@oletiva, para substituir o(a) servidor(a) Kariane Mendes
conferida pela Portarian® 115/2023Gabinete da Nunes nafuncdo de Coordenadora do Curso de Farmécia,
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PORTARIA N° 2123/2025i PROGEP, 17 DE Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteragmra substituir o(a) servidor(a) WANIA
DEZEMBRO DE 2025. pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; ALEXANDRINO VIANA na funcdo de Diretor(a) de

delegaéo de competéncia conferida pela Portaria nPoliticas Estudantis e Agdes Afirmativas, em decorréncia

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nodo afastamento do(a) titular, no periodo de 19 de

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, autos do processo n° 23204.017434/2025 dezembro de 2025 a 24 de janeiro de 2026, por motivo
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 450/2025 de férias referentes ao exercicio de 2025.

Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; RESOLVE:

Considerando o Art. 12, da Lei n° 12.772/2012, com a (Associado ao processo 23204.17510/292pb

redacao dada pela MedidaoRisdria n° 1.286/2024; o Conceder Incentivo a Qualificacdo correspondente a 30% MARCELA C ARDOSO PIMENTEL

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal erftrinta por cento) ao(a) servidor(a) ROBERSMELLO

Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria  RAMAO, matricula Siape n® 2154230, ocupante do cargo PORTARIA N° 2126/2025i PROGEP, 17 DE

Federal de Consultoria Juridica de Assistente em Administracéo, pertencente ao Quadro DEZEMBRO DE 2025.

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembrode Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto

de 2024; a delegacdo de competéncia conferida ped Biodiversidade e Florestas, por ter concluido o Cursé PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Portarian® 115/2023 Gabinete da Reitoria; e ainda o quede Especializacdo em Secr@do Executivo, com UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

consta nos autos do Processo n° 23204.01470968)25 efeitos financeiros a partir de 10 de dezembro de 2025.em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 4502025
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025;

RESOLVE: (Associado ao processo 23204.17434/2025 Consderando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada

MARCELA CARDOSO PIMENTEL pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
Conceder Promocéo por Desempenho Académico do conferida pela Portaria n°® 115/20&&binete da
Nivel 4 da Classe B para o Nivel 1 da Classe C ao(a) PORTARIA N° 2125/20251 PROGEP, 17 DE Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo n°
servidor(@) MANOEL MARIA BEZERRA NETO, DEZEMBRO DE 2025. 23204.017633/20232,

maricula Siape n° 2171625, ocupante do cargo de

Professor do Magistério Superior, pertencente ao quadf® PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) InstitutdNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

de Engenharia e Geociéncias, referente ao intersticio éen exercicio, de acordo com a Portaria n® 450/2025Designar o(a) servidor(a) CLODOALDO ALCINO
31 de outubro de 2023 a 30 de outubro2025, com Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; ANDRADE DOS SANTOS, matricula Siape n°
efeito académico e financeiro a partir de 31 de outubro deonsiderando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadb51269, ocupante do cargo de Professor do Magistério

2025. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncl@uperior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
conferida pela Portarian® 115/2023Gabinete da Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade
(Associado ao processo 23204.14709/268p Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoaFlorestaspara substituir o(a) servidor(a) THIAGO
MARCELA CARDOSO PIMENTEL 23204.017510/20291, ALMEIDA VIEIRA na fun¢é&o de Diretor do Instituto de
Biodiversidade e Florestas, em decorréncia do
PORTARIA N° 2124/2025i PROGEP, 17 DE RESOLVE: afastamento do(a) titular, no periodo de 22 a 31 de
DEZEMBRO DE 2025. dezembro de 2025, por motivo de férias referentes ao

Designar o(a) servidor(a) AMANDA FERREIRA exercicio de025.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA TAVARES FREITAS, matricula Siape® 1020774,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, (Associado ao processo 23204.17633/2025
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 450/202%ertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, MARCELA CARDOSO PIMENTEL
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; lotado(a) no(a) Coordenacéo de Inclusdo e Diversidade,
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PORTARIA N° 2127/2025f PROGEP, 17 DE ainda, o que consta nos autos do processo Kecorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
DEZEMBRO DE 2025. 23204.017607/20262, 12 a 20 de janeiro de 2026, por motivo deiafe
referentes ao exercicio de 2025.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, (Associado ao processo 23204.17594/263p
em exercicio, de acordo com a Portaria n°/2826  Designar o(a) servidor(a) JOSIANE DE ALMEIDA MARCELA CARDOSO PIMENTEL
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; PAULINO, ocupante do cargo de Professor do
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo daddagistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal PORTARIA N° 2130/2025i PROGEP, 18 DE
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagcdo de competéncidesta Universidade,lotado(a) no(a) Campus de DEZEMBRO DE 2025.
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Oriximind, para substituir o(a) servidor(a) Renato da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos @egsso n° Silva Bandeira na funcéo de Coordenador do Curso d& PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

23204.017636/202566, Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas, em decorréncia ddNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
afastamento do(a) titular, no periodo de 15 a 24 dem exerciciode acordo com a Portaria n°® 450/2025

RESOLVE: dezembro de 202For motivo de férias referentes ao Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025;
exercicio de 2025. Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada

Designar o(a) servidor(a) CLODOALDO ALCINO pela Lei n° 9.527/1997; a delegag&o de competéncia que

ANDRADE DOS SANTOS, matricula Siape n° (Associado ao processo 23204.17607/20p5 concede a Portaria n® 115/2023abinete da Reitoria; e,

1551269, ocupante do cargo de Professor do Magistério MARCELA CARDOSO PIMENTEL ainda, o que consta nos autos do processo n°

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 23204.017580/20280,

Universidade, lotado(a) ng(lstituto de Biodiversidade PORTARIA N° 2129/2025i PROGEP, 17 DE

e Florestas, para substituir o(a) servidor(a) RAFAEL DEZEMBRO DE 2025. RESOLVE:

RODE na funcdo de Diretor do Instituto de

Biodiversidade e Florestas, em decorréncia dé& PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Designar o(a) servidor(a) JANAINA MOTA DE
afastamento do(a) titular, no periodo de 1° a 6 de janeitdNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA VASCONCELOS MASSAFRA, ocupante do cargo de
de 2026, por motivo de fias referentes ao exercicio de em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 450/2025Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro

2025. Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; de Pessoal desta Universidade, lo@jl no(a) Instituto
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadie Salde Coletiva, para substituir o(a) servidor(a)
(Associado ao processo 23204.17636/26@p pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia qlernane Guimaraes dos Santos Junior na funcdo de
MARCELA CARDOSO PIMENTEL concede a Portaria n® 115/2023abineteda Reitoria; e, Coordenador do Curso de Bacharelado em Saulde
ainda, o que consta nos autos do processo Koletiva, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
PORTARIA N° 2128/20251 PROGEP, 17 DE 23204.017594/20263, periodo de 05 a 19 de janeire @026, por motivo de
DEZEMBRO DE 2025. férias referentes ao exercicio de 2026.
RESOLVE:
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (Associado ao processo 23204.17580/20Qb
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Designar o(a) servidor(a) VIVIANE PAULA PEREIRA MARCELA CARDOSO PIMENTEL

em exerciciode acordo com a Portaria n°® 450/2025 BARBOSA, ocupante do cargo de Técnica em Assuntos
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo daddniversidae, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacao de competéncia g@ociedade, para substituir o(a) servidor(a) Diny Silvane
concede a Portaria n°® 115/2023abinete da Reitoria; e, Teixeira e Silva na funcéo de Coordenadora Técnica, em
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PORTARIA N°2131/2025f PROGEP, 18 DE Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do processo n°. PORTARIA N° 2134/2025i PROGEP, 18 DE
DEZEMBRO DE 2025, 23204.000770/20286 DEZEMBRO DE 2025.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DOOESTE DO PARA, Conceder alocacéo de 40 (quarenta) horas semanais plifslVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

em exercicio, de acordo com a Portaria n® 450/20250 exercicio d encargo de Diretor, ao servidor RAFAEL em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 452520
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; RODE, Diretor do Instituto de Biodiversidade e Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025;
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo daddorestas, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 202Bonsiderando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
pela Lei n° 9.527/1997; a delegac@o de competéncia qagé o término de seu mandato. data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B@a
concede a Portaria n° 115/302Gabinete da Reitoria; e, (Associado ao processo 23204.770/2683 Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo de
ainda, o que consta nos autos do processo n° MARCELA CB\RDOSO PIME.NTEL competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
23204.017678/20285, Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos

o
PORTARIA N° 2133/20251 PROGEP, 18 DE processo n® 23204.017369/2025,

DEZEMBRO DE 2025.

Designar o(a) servidor(a) NILVANA DO SOCORRO A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

DA SILVA FIGUEIRA, ocupante do cargo de UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
Administradora, pertencente ao Quadro de Pessoal destm exercicio, de acordo com a Portaria n°® 450/2025Nivel 16 ao(d) servidor(a) INARA PRISCILA
Universicade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias eGabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; DOLZANY ROSALES, matricula Siape n° 2706051,
Tecnologia das Aguas, para substituir o(a) servidor(aZonsiderando o ArtL0-A da Lei 11.091/2005, redagdo ocupante do cargo dauditora, pertencente ao Quadro de
Raimundo Tarcisio Feitosa Maia na funcdo delata pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Procuradoria
Coordenador Administrativo, em decorréncia doMedida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo dé&ederal junto a Ufopa, referente ao intersticio de 10 de
afastamento do(a) titular, no periodo de 05 de janeiro @mpeténcia conferida pela Portaria n° 115/2023janeiro de 2025 a 09 de janeiro de 2026, com efeito
09 de jaeiro de 2026, de 12 de janeiro a 16 de janeiro dGabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autagdministrativo e financeiro a partir de 10 de janeieo d
2026 e de 19 de janeiro a 07 de fevereiro de 2026, ppfocesso n® 23204.010%/202567, 2026.

motivo de férias referentes ao exercicio de 2025.

RESOLVE:
RESOLVE:

RESOLVE: (Associado ao processo 23204.17369/202p
(Associado ao processo 23204.17678/26p5 Conceder Progressao por Mérito Profissional para o MARCELA CARDOSO PIMENTEL
MARCELA CARDOSO PIMENTEL Nivel 15 ao(a) servidor(a) LADIA RUFINO DOS
SANTOS, matricula Siape n° 2179083, ocupante do PORTARIA N°2135/20251 PROGEP, 18 DE
PORTARIA N° 2132/2025i PROGEP, 18 DE cargo de Assistente em Administra(;éo pertencente ao DEZEMBRO DE 2025.
DEZEMBRO DE 2025. Quadro de Pessoal desta Universiddd@do(a) no(a)

Diretoria de Politicas Estudantis e A¢des AfirmativasA PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA referente ao intersticio de 24 de novembro de 2024 a 2NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA de novembro de 2025, com efeito administrativo a partﬁam exercicio, de acordo comPartaria n® 450/2025
em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 450/2025de 24 de novembro de 2025 e financeiro a partir de 12 dgabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025;

Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; dezembro de 2@ Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
Considerando Art. 31, Il, da Resolugao Consun/Uftpa i data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
302, de 11 de outubro de 2023; Delegacdo de (Associado ao processo 23204.17509/262p Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo de

MARCELA CARDOSO PIMENTEL

competéncia que concede a Portaria n° 148/2022 competéncia conferida pela Paia n° 115/2023
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Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autde dezembro de 2024 a 17 de dezembro de 2025, c@41/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

processo n° 23204.017349/2026, efdégto administrativo e financeiro a partir de 18 deDiario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
dezembro de 2025. Corsiderando o Art. 1A da Lei 11.091/2005, redacéo
. 1 (o] . [0} -
RESOLVE: (Associado ao processo 23204.17163/28p5 Ic\JAatg. dpelap Le'. n- 11'0781%%2?2’0% 41_ do dAlr t E(Iia d
N . . MARCELA CARDOSO PIMENTEL edida Frovisoria n’ L. » a celegacao o€
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023

Nivel 18 ao(a) servidor(a) CATIA HELENA FAVACHO "
ALVAREZ RODRIGUES, matricula Siape n° 17255, PORTAR'ADE;E}%QS%E FZJESSGEP' 18 DE
ocupante do cargo de BibliotecaBacumentalista, '
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

lotado(a) no(a) Biblioteca, referente ao intersticio de OBNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

de janeiro de 2025 a 04 de janeiro de 2026, com efeitam exercicio, de acordo com a Portaria n°450/2025 Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
administrativo e financeiro a garde 05 de janeiro de Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; Nivel 18 ao(ad) servidor(a) PETIA ARRUDA DE

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.017018/202%,

2026. Considerando o Art. 28 da Lei 11.091/2005, redacdo OLIVEIRA, matricula Siape n° 1790166, ocupante do
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BGla cargo de Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro de
(Associado ao processo 23204.17349/28@p Medida Proiséria n® 1.286/2024; a delegacdo dePessoal desta niversidade, lotado(a) no(a) ARNI,
MARCELA CARDOSO PIMENTEL competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023referente ao intersticio de 07 de dezembro de 2024 a 06
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autde dezembro de 2025, com efeito administrativo e
PORTARIA N° 2136/2025i PROGEP, 18 DE processo n° 23204.017126/262%9, financeiro a partir de 07 de dezembro de 2025.

DEZEMBRO DE 2025.
RESOLVE: (Associado ao processo 23204.17018/2085
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o MARCELA CARDOSO PIMENTEL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Nivel 17 ao(a) servid¢ga) EDVALDO JUNIOR DE
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 450/2025 SOUZA LEMOS, matricula Siape n® 1827427, ocupante PORTARIA N° 2139/2025i PROGEP, 18 DE
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; do cargo de Técnico de laboratorio, pertencente ao DEZEMBRO DE 2025.
Considerando o Art. 28 da Lei 11.091/2005, redagdo Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) N
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, referents PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo deo intersticio de 16eamaio de 2024 a 15 de maio de UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
comgeténcia conferida pela Portaria n° 115/20232025, com efeito administrativo a partir de 16 de maio dgo uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos aut@®25 e financeiro a partir de 02 de dezembro de 2025. 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
processo n° 23204.017163/262%, . Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018;
(Associado ao processo 23204.17126/209p Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo

RESOLVE: MARCELA CARDOSO PIMENTEL data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B(ja
. Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo de
Conceder Progressdo por Meérito Profissional para o PORTARIA N° 2138/2025 PROGEP, 18 DE competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
Nivel 18 ao(a) servidor(a) ADRIANO SILVA COSTA, DEZEMBRO DE 2025. Gabinete da Riria; e ainda o que consta dos autos
matricula Siapen® 1792245, ocupante do cargo de . ~ rocesso n° 23204.017197/2625,
Assistente empAdministragéo, pertgncente ao Ql?adroﬁ PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA P
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria NIVERSIDADE FEDE_R:AL DO OESTE DO PARAZ RESOLVE:
Almoxarifado e Patriménio, referente ao intersticio de 18'© USO de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n
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Conceder Progressao por Mérito Profissional para o0 PORTARIA N°2141/20251 PROGEP, 18 DE
Nivel 17 ao(a) servidor(a) ISIS RIVANE BATISTA DEZEMBRO DE 2025.

COSTA, matricula Siape n° 1619545, ocupante do cargo

de Analista de Tec. da Informacdo, pertencente ad PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(dNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdmo uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria
referente ao intersticio de 7 de dezembro de 2024 a 6 841, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

dezembro de 2025,
financeiro a partir de 7 de dezembro de 2025.

com efeito administrativo eda Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091Alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006;
(Associado ao processo 23204.17197/2925
MARCELA CARDO SO PIMENTEL
autos do processo n° 23204.017442/2625
PORTARIA N° 2140/2025i PROGEP, 18 DE

DEZEMBRO DE 2025. RESOLVE:

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Conceder Incentivo a Qualificacdo correspondente a 30
(trinta por cento) ao(a) servidor(a) ANA VITORIA
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria BATISTA MENDONCA, matricula Siape n® 3497860,
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario @fici ocupante do cargo de Assistente em Administraca
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universida
Considerando os Arts. 17, da Lei n° 12.772/2012; #tado(a) no(a) ARNI, por ter concluido o Curso de
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria @estdo Publica, com efeitos financeiros a partir de 10

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda 0 que consta ndezembro de 2025.
processo n° 23204.017354/26@%,
(Associado ao processo 23204.17442/2625
RESOLVE: MARCELA CARDOSO PIMENTEL
PORTARIA N° 2142/2025i PROGEP, 18 DE
DEZEMBRO DE 2025.

Conceder Retribuicdo por Titulagdo ao(a) servidor(a)
MAURICIO BIGOLIN, matricula Siape n® 2138862,

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade erE&ias, UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em virtude da obteng&o do titulo de Doutor, com efeitoem exercicio, de acordo com a Portaria
financeiros a partir de 9 de dezembro de 2025. Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024;

(Associado ao processo 23204.17354/262b
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

nos autos do processo n° 23204.017446/2®5

a_ .
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria H@rurde 10 de dezembro de 2025.

115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos

n® 435/2024

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagao correspondente a 52%
(cinquerta e dois por cento) ao(a) servidor(a) MAISA
REBELO DAS NEVES, ocupante do cargo de Contador,
grtencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
ﬁ)tado(a) no(a) PriReitoria de Pesquisa, Rgsaduacéo
e Inovacao Tecnoldgica, por ter concluido o Curso de
Mestrado em Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para a Inovagdo, com efeitos financeiros a

(Associado ao processo 23204.17446/2095
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 2143/20251 PROGEP, 18 DE
DEZEMBRO DE 2025.

0 , ~
,é) PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
0 uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n®
41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

a3 Unidio n° 70, de 12 de abril de 2018;

O%onsiderandcms Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.017468/2025

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificacdo correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) ao(a) servidor(a) ANA
KARINA FARIAS RIBEIRO, matricula Siape n°
3512274, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidale, lotado(a) no(a) Instituto de Salde

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteradgP!€tiva, por ter concluido o Curso de Bacharelado em
pela Lei n° 12.772/2012 Decreto n° 5.824/2006; a Direito, com efeitos financeiros a partir de 11 de
delegacdo de competéncia que concede a Portaria $fzembro de 2025.

115/2023- Gabinete da Reitoria; e, ainda, 0 que consta

(Associado ao processo 23204.17468/202b
MARCELA CARDOSO PIMENTEL
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PORTARIA N° 2144/2025 PROGEP, 18 DE RESOLVE: PORTARIA N° 2148/20251 PROGEP, 22 DE
DEZEMBRO DE 2025. DEZEMBRO DE 2025.
Designar o(a) servidor(a) DAURA RUBIA SOARES

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA DINIZ, matricula Siape n® 2115681, ocupante dego A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, de Engenheiro Sanitarista, pertencente ao Quadro @iNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em exercicio, de acordo com a Portaria n® 435/2024Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto dam exercicio, de acordo com a Portaria n°® 450/2025
Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024; Ciéncias e Tecnologias das Aguas, para substituir o(&®abinete da Reitoria, dé& de dezembro de 2025;
Considerando os Arts. 11 e 12Idzi 11.091/05, alterada servidor(a) HUGO NAPOLEAO PEREIRA DA SILVA Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; &a funcdo de Coordenador Técnico, em decciegédo pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria afastamento do(a) titular, no periodo de 5 a 14 de janeidelegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023- Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que constale 2026, por motivo de férias referentes ao exercicio del5/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos

nos autos do processo n° 23204.017503/3IR5 2025. autos do proso n° 23204.017665/202%8,
RESOLVE: (Associado ao processo 23204.17836/202b RESOLVE:

MARCELA CARDOSO PIMENTEL
Conceder Inceivo a Qualificacdo correspondente a 75% Conceder Incentivo a Qualificacdo correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) ao(d) servidor(a) ANA PORTARIA N°2147/20251 PROGEP, 22 DE (setenta e cinco por cento) ao(a) servidor(a) HELTON
PAMELA GUIMARAES PEREIRA, ocupante do cargo DEZEMBRO DE 2025. LUIS NINA LAMEIRA, matricula Siape n°® 1967250,
de Assistente em Administragéo, pertencente ao Quadro ocupante do cargo de Técnico em Assuntos

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Gabinsde PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Educacionais, perteente ao Quadro de Pessoal desta
da Reitoria por ter concluido o Curso de Doutorado emUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e
Educacéo na Amazdnia, com efeitos financeiros a partem exercicio, de acordo com a Portaria n°® 4502025 ecnologia das Aguas, por ter concluido o Curso de

de 11 de dezembro de 2025. Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; Doutorado em Sociedade, Natureza e Desenvolvimento,
Considerando o Art. 98 da Lei n° 9.504/97; a delegac&mm efeitos financeiros a partir de 16 de dezembro de
(Associado ao processo 23204.17503/29Qp de competénciaonferida pela Portaria n°® 115/2023 2025.
MARCELA CARDOSO PIMENTEL GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos
autos do processo n° 23204.009060/20Q3 (Assciado ao processo 23204.17665/22%)
PORTARIA N° 2145/2025i PROGEP, 22 DE MARCELA CARDOSO PIMENTEL
DEZEMBRO DE 2025. RESOLVE:

PORTARIA N° 2149/2025i PROGEP, 22 DE
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Conceder dispensa do servico por 1 dia(s) ao(d) DEZEMBRO DE 2025.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, servidor(a) JEFFERSON FERNANDES DANTAS,
em exercicio, de acordo com a Portaria n° 450/202%cupante do cargo de Arquivdstpertencente ao Quadro A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) DiretoridNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dadie Registro Académico, em razdo de servi¢os prestadem exercicio, de acordo com a Portaria460/2025
pela Lei n° 9.527/1997; delegacdo de competénciaa Justica Eleitoral no(s) dia(s) 16/11/2020, para qu&abinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025;

conferida pela Portaria n° 115/20@&abinete da sejam usufruidos em 16 de janeiro de 2026. Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo n° pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
23204.017836/202%9, (Associado ao proces23204.9060/202-) conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da

MARCELA CARDOSO PIMENTEL
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Reitoria; e ainda o0 que consta nos autopmzesso n° PORTARIA N° 2151/2025i PROGEP, 22 DE gue consta nos autos do processo n°® 23204.017533/2025
23204.017745/20283, DEZEMBRO DE 2025. 04,
RESOLVE: A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

. . UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
ggi%rgrn?éz)icjgwsl?;g(eaaogégggzl_ ciﬁpgnl_tle}/géigr em exercicio, de acordo com a Portaria n® 435/2024Conceder Licenga para Capacitacdo ao(a) serapor(
de Técn'ico em Audiovisual pertencénte 20 Quadro g@abir_lete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024; R_AIMUNDO IVO FERREIRA DA SILVA, matric_ula
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) COordenag&on&de_rando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteradgiape n° 1837314, ocupante do cargo de Adm!nlstrgdor,
de Cultura, para substituir o(’a) servidor(a) JEFFERSO Qa Lei n° 12.772/2(312;_ o Decreto n° 5.824/200_6; Pertencente ao quadro de_pess_,o,a! desta Universidade,
FERNANbES DANTAS na funcio de Diretor de eleggédo de c_ompetenma_ que conpede a Portaria hStado(a) _no(a_) Campus Um_versnarlo de Monte Alegre,
Cultura e Comunidade. em decorréncia do afastamen§015/2023_ Gabinete da Reitoria; e, ainda, 0 que constae 19 de janeiro a 18 de abril de 2026.

. L 0s autos do processo n° 23204.017462/:8125 Paragrafo Unico: Esta licenca corresponde a Ultima
do(a) titular, nos periodos de 11 a 15 e de 19 a 23 de parcela
janeiro de 2026, por motivo de férias referente 0K ESOLVE: '

execicios de 2024 e 2025. (Associado ao processo 23204.17533/20p5

(Associado ao processo 23204.17745/283p Conceder Incentivo a Qualificacdo correspondente a 52% MARCELA CARDOSO PIMENTEL
MARCELA CARDOSO PIMENTEL (cinquenta e dois por cento) ao(a) servdp IARA
CONCEICAO GUIMARAES DE SOUSA, ocupante do  PORTARIA N° 2153/2025i PROGEP, 23 DE
PORTARIA N° 2150/2025i PROGEP, 22 DE cargo de Secretario Executivo, pertencente ao Quadro de DEZEMBRO DE 2025.
DEZEMBRO DE 2025. Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)Reitoria

de Gestdo Estudantil, por ter concluido o Curso d& PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Mestrado Profissional em Propriedade elattual e UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
. S Transferéncia de Tecnologia para a Inovacdo, como uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n®
em €exercicio, d_e ?CO“’O coen Portaria n 450/20_25 efeitos financeiros a partir de 11 de dezembro de 2025241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Gabinete da Reitoria, de 15 de dezembro de 2025; da Unido n° 70. de 12 de abril de 2018
Considerando o disposto no Art. 97, inciso |, da Lei n° ; - ' : ) ~
8 112/1990: a delegacio de com et’éncia co'nferida cla (Associado ao processo 23204.17462/282b Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
Bortatia e 1 15/20%éAB|NETE B A REITORIA: 6 P MARCELA CARDOSO PIMENTEL pela Lei n° 9.527/1997; a delegagéo aempeténcia

ind nsta nos autao Processo. no conferida pela Portaria n° 115/20@&binete da
22254 0017%2/28254 : PORTARIA N° 2152/2025i PROGEP, 22 DE Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°

) ’ DEZEMBRO DE 2025. 23204.017542/20297,

RESOLVE:

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

Conceder afastamento por motivo de doacédo de sang@ﬁPROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
N : IVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
ao(aE serwglor(a) GABRIEL DE OLIVEIRA PRAD.O' no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria Besignar o(a) servidor(a) MIERCIO JORGE ALVES
matricula n® 2996822, ocupante do cargo de Tecnico eg); "ye 10 de abril de 2018, publicada no Dirio OficiaFERREIRA JUNIOR, matricula Siape n° 1073050,
Audiovisual, pertencente ao Quadro de Pessoal desfa ypizg no 70, de 12 de abril de 2018; ocupante do camyde Professor do Magistério Superior,
Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacéo de Culturgsngjgerando o Art. 87 daeLn® 8.112/1990; o Decreto pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
no dia 17 de dezembro de 2025. n° 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferidatado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
(Associado ao processo 23204.17765/2625 pela Portaria n° 115/2023abinete da Reitoria; e ainda o Aguas, para substituir o(a) servidor(a) Eveleise Samira
MARCELA CARDOSO PIMENTEL Martins Canto na funcdo de Coordenador do Curso de
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Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas, em decorréncia do PORTARIA N° 2155/20251 PROGEP, 23 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
afastamento do(a) titular, no periodo de 15 a 31 de DEZEMBRO DE 2025. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
dezembro de 2025, por motivo de férias referentes ao conferida pela Portaria n® 115/20&&binete da
exercicio de 2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que consta nos audo processo n°
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.017552/20232,
(Associado ao processo 23204.17542/292p no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
MARCELA CARDOSO PIMENTEL 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noRESOLVE:
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
PORTARIA N° 2154/2025 PROGEP, 23 DE Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Designar o(a) servidor(a) EDWIN CAMACHO
DEZEMBRO DE 2025. data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a PALOMINO, matricula Siape n° 1783034, ocupante do

) B Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo deargo de Professor Magistério Superior, pertencente ao
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA competén@ conferida pela Portaria n° 115/2023 Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos auttsstituto de Biodiversidade e Florestas, para substituir

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria pPocesso n° 23204.017514/2023, o(a) servidor(a) Luciana Karla Valéria dos Santos Sousa
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial na funcdo de Coordenador do Curso de Engenharia
da Uni&o n° 70, d&2 de abril de 2018; RESOLVE: Florestal, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada periodo de 22/12/2025 a 06/01/2026, porinmode férias

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@aonceder Progressdo por Mérito Profissional para oeferentes ao exercicio de 2025.
conferida pela Portaria n° 115/20&abinete da Nivel 15 ao(a) servidor(a) ROBSON FREITAS
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo @RADIM, matricula Siape n° 2182244, ocupante do  (Associado ao processo 23204.17552/2025

23204.017531/2024%5, cargo de Assistente em Administracéo, pertencente ao MARCELA CARDOSO PIMENTEL
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

RESOLVE: Instituto de Engenharia e Geociéncias, referente ao PORTARIA N° 2157/20251 PROGEP, 23 DE
intersticio de 09 de dezembro de 2024 a 08 de dezembro DEZEMBRO DE 2025.

Designar o(a) servidor(a) RENATA LISBOA de 2025, com efeito administrativo a partir de 09 de ) N
FURTADO DE SOUSA, matricula Siape n°® 2150446,dezembro de 2025 e financeiro a partir de 12 d& PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

ocupante do cargo de Administrador, pertencente adezembro de 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) em «ercicio, de acordo com a Portaria n® 435/2024
Diretoria de Planejamento, para substituir o(a) (Associado ao processo 23204.17512800) Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024;
servidor@) Cauan Ferreira Aradjo na funcédo de-Pro MARCELA CARDOSO PIMENTEL Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redagéo
reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, data pela Lei n° 11.784/2008; a delegacdo de
em decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo  PORTARIA N° 2156/20251 PROGEP, 23 DE competéncia que concede a Portaria n°® 115/2023
de 9 a 23 de dezembro de 2025, por motivo de férias DEZEMBRO DE 2025. Gabinete d Reitoria; e ainda o que consta dos autos
referentes ao exercicio de 2024. processo n° 23204.017576/2625,
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
(Associado ao mrcesso 23204.17531/2025) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:
MARCELA CARDOSO PIMENTEL no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, pwsaida no Diario Oficial Conceder Incentivo a Qualificagdo correspondente a 30%
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; (trinta por cento) ao(d) servidor(a) CLAUDIO

HENRIQUE DA CONCEICAO CAVALCANTE,
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PORTARIA N° 2159/2025/ PROGEP, 23 DE
DEZEMBRO DE 2025.

ocupante do cargo déssistente em Administracéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) Coordenacdo de Desempenho e
Desenvolvimento, por ter concluido o Curso deA PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Especializacdo em nivel de PGsaduacio Lato Sensu UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
em Agentes Publicos, com efeitiisanceiros a partir de no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria
15/12/2025. 241, de 10 de abril de 28, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,
(Associado ao processo 23204.17576/2825
MARCELA CARDOSO PIMENTEL n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferi

pela Portaria n° 115/20Z3abinete da Reitoria; e ainda o
que consta nos awgalo processo n° 23204.017647/2025
46,

PORTARIA N° 2158/2025i PROGEP, 23 DE
DEZEMBRO DE 2025.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suaatribuicbes conferidas pela Portaria n°Conceder afastamento por oito dias consecutivos e

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada norazdo de casamento ao(a) servidor(a) FLAVIA

Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; HENRIQUES E SOUZA, matricula Siape n° 1208593
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo ocupante do cargo de Assistente em Administraca
dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a Portaria n°® 511 / 202lbtado(a) no(a) Diretoria de Saude e Qualidade de Vid
- PROGEP; a delegagéo de competéncia conferida peat@ periodo de 15 a 22 de dezembro de 2025.

Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que
consta dos autos processo n° 23204.017591/2025

RESOLVE:

Conceder Progressao por MériRrofissional para o
Nivel 308 (reposicionado e acelerado para o Nivel 12)
ao(a) servidor(a) NEY RAFAEL GOMES MONTEIRO, B
matricula Siape n° 1983043, ocupante do cargo d& PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Técnico de LaboratérioArea, pertencente ao Quadro deUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Pessoal desta Universidade, tméa) no(a) Instituto de em exercicio, de acordo com a Portaria n°® 435/2024
Ciéncias da Sociedade, referente ao intersticio de 26 abinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024;
novembro de 2021 a 25 de maio de 2023, com efeitdonsiderando o Art. 1B da Lei 11.091/2005, redagéo
administrativo a partir de 26 de maio de 2023 e financeirdata pela Lei n°. 11.784/2008; a delegacdo d
a partir de 15 de Dezembro de 2025. competéncia que concede a Portaria n° 115/2023

(Associado ao processo 23204591/202520)
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

(Associado ao processo 23204.17647/2085
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 2160/20251 PROGEP, 23 DE
DEZEMBRO DE 2025.

processo n° 23204.017683/2023,

Considerando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/1990; o Decretf

pertencente aQuadro de Pessoal desta Universidade

dliima parcela  do

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagao correspondente a 30%
(trinta por @nto) ao(a) servidor(a) KECIA PAULINO
DOS SANTOS SILVA, ocupante do cargo de Assistente
m Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal
esta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
da Educagdo, por ter concluido o Curso de
specializacdo emGestdo Publica, com efeitos
Qanceiros a partir de 16 de dezembro de 2025.

(Associado ao processo 23204.17683/2025
MARCELA CARDOSO PIMENTEL

PORTARIA N° 2161/20251 PROGEP, 23 DE
DEZEMBRO DE 2025.

PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®

841, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

onsiderando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/1990; o Decreto
n° 9.991/2019; a delegao de competéncia conferida
pela Portaria n° 115/20Z3abinete da Reitoria; e ainda o
gue consta nos autos do processo n° 23204.009885/2024
05,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
LUIZ CARLOS LAURINDO JUNIOR, matricula Siape

n°® 1618765, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
da Educacéo, de 12 de janeiro a 27 de fevereiro de 2026.
Paragrafo Unico: Esta licenga correspondsegunda e
segundo periodo aquisitivo
(quinquénio).

(Associado ao processo 23204.9885/2624
MARCELA CARDOSO PIMENTEL
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PORTARIA N° 2162/20251 PROGEP, 23 DE PORTARIA N° 2163/20251 PROGEP, 23 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
DEZEMBRO DE 2025. DEZEMBRO DE 2025. Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.017982/2(3244,

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA A PROREITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°®
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaR41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) ADRYA LETICIA PANTOJA
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; PAIVA DE SOUSA, matricula Siape n° 1824393,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadaonsiderando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadscupante do cargo de Assistente em Administracéo,
pela Lei 1 9.527/1997; a delegacdo de competéncipela Lei n° 9.527/1997; a delegagcdo de competéncjgertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
conferida pela Portaria n°® 115/20&&binete da conferida pela Portaria n° 115/20&&abinete da lotado(a) no(a) Coordenacdo de Admissdo dsséal,
Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processoRéitoria; e ainda o que consta nos autos do processop#®ra substituir o(a) servidor(a) MARCELA CARDOSO

23204.017738/20281, 23204.017822/20283, PIMENTEL na funcdo de Diretora de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, em decorréncia do
RESOLVE: RESOLVE: afastamento do(a) titular, no periodo de 29 de dezembro

de 2025 a 16 de janeiro de 2026, por motivo de férias
Art. 1° Designar o(a) servidor(a) ANGELA ROCHA Designar o(a) servidor(a) THIAGO AUGUSTO DE referentes aos exercicios de 2025 e 2026.
DOS SANTOS, matricula Siape 1iP90581, ocupante do SOUSA MOREIRA, matricd Siape n° 1973735,
cargo de PEDAGOGO, pertencente ao Quadro decupante do cargo de Professor do Magistério Superior, (Associado ao processo 23204.17982/202p
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria deertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Ensino/Proen, para substituir o(a) servidor(a) Harolddotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociéncias,
César Souza De Andrade na funcdo de Coordenacao plara substituir o(a) servidor(a) Nelson de Souza Amorim PORTARIA N° 2165/20251 PROGEP, 29 DE

Projetos Educacionais, nosus impedimentos legais e na funcdo de Codenador do Curso de Engenharia DEZEMBRO DE 2025.

afastamentos. Fisica, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no

Art. 2° Na auséncia ou impedimento do(a) servidor(aperiodo de 22/12/2025 a 24/01/2026, por motivo de féria& PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
designado(a) no artigo anterior, designar o(a) servidor(agferentes ao exercicio de 2024. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
ADEISIANE CRUZ SANTOS, matricula Siape n° em execicio, de acordo com a Portaria n° 435/2024
3496008, ocupante do cargo de Assistente em  (Associado ao processo 23204.17822/28p5 Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024;
Administracéo, com substituto(a) eventual. MARCELA CARDOSO PIMENTEL Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
Art. 3° Revogar a Portaria n° 2053/202BROGEP, de pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia que
28 de novembro de 2025, que designa a servidora PORTARIA N° 2164/20251 PROGEP, 29 DE concede a Portaria n® 115/2023abinete da Reit,; e,
ANGELA ROCHA DOS SANTOS como substituta DEZEMBRO DE 2025. ainda, o que consta nos autos do processo n°
eventual nos impedimentos legais e afastamentos do 23204.017061/20281,

servidor Haroldo César Souza De Andrath funcdo de A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Coordenacdo de Projetos Educacionais, com efeitos WNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:

partir da presente data. no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) JESSICA DE OLIVEIRA
(Associado ao processo 23204.17738/282p da Unido f 70, de 12 de abril de 2018; LOPES, matricula Siape n° 1825533, ocupante do cargo
MARCELA CARDOSO PIMENTEL Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadie Técnico(a) em Assuntos Educacionais, pertencente ao

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénciQuadro de Pessbdesta Universidade, lotado(a) no(a)
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Diretoria de Ensino, para substituir o(a) servidor(a) PORTARIA N°2167/20251 PROGEP, 29 DE Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em
CARLA MARINA COSTA PAXIUBA na funcéo de DEZEMBRO DE 2025. Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria
Pré-Reitora De Ensino De Graduacéo, em decorréncia do Federal de Consultoria Juridica

afastamento do(a) titular, no periodo 29/12/2025 & PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (CFEDU/SWBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro
14/01/2026, por moto de férias referentes ao exercicio UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pela

de 2025. no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Rdrtaria n°® 115/2023 Gabinete da Reitoria; o Novo
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario OficiaPlano de Carreira instituido pela Lei n® 15.141, de 2 de
(Associado ao processo 23204.17061/282pb da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; junho de 2025; e ainda o0 que consta nos autos do
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadrocesso n23204.011600/20239,
pela Lei n° 9%627/1997; a delegacdo de competéncia
PORTARIA N° 2166/2025i PROGEP, 29 DE conferida pela Portaria n°® 115/20&&binete da RESOLVE:
DEZEMBRO DE 2025. Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.017893/20266, Conceder Progressdo Funcional por Desempenho
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Académico do Nivel 3 para Nivel 4 da Classe C
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DCPARA, RESOLVE: (Reposicionado no nivel 4 da ClasseAljunto, a partir
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° de 1° de janeiro de 2025), ao(d) servidor(a) DIEGO
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) GESSIANE PEREIRA DA MAIA ZACARDI, matricula Siapan® 1544196, ocupante
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; SILVA, matricula Siape n° 1195406¢upante do cargo do cago de Professor do Magistério Superior,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadie Professora do Magistério Superior, pertencente gmertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de cet®pcia Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(atado(a) no(a) Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
conferida pela Portaria n° 115/20@&2&binete da Instituto de Biodiversidade e Florestas, para substituiAguas, referente ao intersticio de 24/04/2019 a
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoa{d) servidor(a) Aline Pacheco na funcdo de23/04/2021, com efeito académico e financeiro a partir

23204.017218/20239, Coordenadora do curso Zootech@n decorréncia do de 24 de abril de 2021.
afastamento do(a) titular, no periodo de 31 de dezembro
RESOLVE: de 2025 a 19 de janeiro de 2026, por motivo de férias (Associado ao processo 23204.11600/202b
referentes ao exercicio de 2024. FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Designar o(a) servidor(a) FRANK DOS SANTOS
FARIAS, matricula Siape n® 3497866, ocupante do cargo  (Associado ao processo 23204.17893/26p5 PORTARIA N° 2169/20251 PROGEP, 29 DE
de Assistentem Administracéo, pertencente ao Quadro FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES DEZEMBRO DE 2025.
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria
de Pesquisa, para substituir o(a) servidor(a) Claudir PORTARIA N° 2168/2057 PROGEP, 29 DE A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Oliveira na funcdo de Coordenador de Projetos, em DEZEMBRO DE 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de no uso de suas atribuicbesnéeridas pela Portaria n°
05 a 08 de janeiro de 2026, por motivo de féria?h PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
referentes ao exercicio de 2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, da Unio n° 70, de 12 de abril de 2018;
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria @bnsiderando o Art. 12, da Lei n°® 12.772/2012, com a
(Associado ao processo 23204.17218/202p 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiatedacdo dada pela Medida Provisoria n® 1.286/2024; o
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 ddril de 2018; Parecer 00002/2024 da Cuitoria Federal em

Considerando o Art. 12, da Lei n°® 12.772/2012, com &ducacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria
redacdo dada pela Medida Proviséria n° 1.286/2024; leederal de Consultoria Juridica
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(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembroDesignar o(a) servidor(a) ANTONIO FABRICIO partirde 04 de novembro de 2019 e financeiro a partir de
de 2024; a delegacao de competéncia conferida peBUIMARAES DE SOUSA, matricula Siape n° 1825166,17 de dezembro de 2025.

Portaria n°® 115/2023 Gabinete da Reitoria; o Novo ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da

Plano deCarreira instituido pela Lei n° 15.141, de 2 delnformacdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta (Associado ao processo 23204.17690/20Qb

junho de 2025; e ainda o0 que consta nos autos ddniversidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

Processo n°® 23204.016568/20P%, Informacdo e Comunicacdo, para substituir o(a)
servidor(a) Valkir Santos da Silva na funcéo de Diretor PORTARIA N° 2172/20251 PROGEP, 30 DE
RESOLVE: de Sistemas Institucionais, em decorréncia do DEZEMBRO DE 2025.

afastamento do(a) titular, no periodo de 12 a 30 de janeiro ) 3
Conceder Progressdo Funcional por Desempentde 2026, por motivo de férias referentes ao exercicio d& PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Académico do Nivel 2 para Nivel 3 da Classe D2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
(Reposicionado no niv& da Classe G Associado, a no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
partir de 1° de janeiro de 2025), ao(a) servidor(a) MARIO  (Associado ao processo 23204.17837/262b 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
TANAKA FILHO, matricula Siape n°® 1426002, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, PORTARIA N° 2171/2025i PROGEP, 30 DE pela Lei n°® 9.527/1997a delegac@o de competéncia
lotado(a) no(a) rstituto de Ciéncias da Educacéo, DEZEMBRO DE 2025. conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
referente ao intersticio de 01/07/2021 a 30/06/2023, com Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
efeito académico e financeiro a partir de 1° de julho d& PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.017999/202B0,
2023. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas peldaRa n° RESOLVE:
(Associado ao processo 23204.16568/2025 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Designar o(a) servidor(a) CHRISTIAN REBOUCAS
Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n°® 11.091, de 12 LADISLAO, matricula Siape n°® 2091631, ocupante do
PORTARIA N° 2170/2025i PROGEP, 29 DE de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela Medidargo de Engenheiro Civil, pertencente ao Quadro de
DEZEMBRO DE 2025. Provisdria n°® 1.286, de 2024; aeghcido de competéncia Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de

) B conferida pela Portaria n° 115/2023 Gabinete da Engenharia, para substituir o(a) servidor(a) Glemiso
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que consta dos autos do processo@®mes Da Silva na fun¢éo de Diretor de Engenharia, em

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.017690/202%0, decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 05 a 14 de janeiro de 2026, por motivo de férias
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: referentes ao exercicio de 2026.

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadaonceder Aceleracdo da Progressdo por Capacitagdo (Associado ao processo 23204.17999/20p5
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncara o nivel 10, ao(da) servidor(a) LUCIANO FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da PARINTINS VIANA, matricula Siape n° 2828471,

Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processogtupante do cargo de Analista de Tecnologia da PORTARIA N°2174/20251 PROGEP, 30 DE

23204.017837/20263, Informacao, pertencente ao Quadro de Pessoal desta DEZEMBRO DE 2025.
Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da ) _
RESOLVE: Informacao e Comunicacgdo, com efeito administrativo & PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: afastamato do(a) titular, no periodo de 05/01/2026 a
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial 09/01/2026, por motivo de férias referentes ao exercicio
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; Designar o(a) servidor(a) LUZIANA PEREIRA de 2026.

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dad2ALDEIRA, matricula Siape n°® 2151242, ocupante do

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncizargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao (Associado ao processo 23204.17988/2025
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo Pro-Reitoria da Culira, Comunidade e Extensao, para

23204018021/2025%7, substituir o(a) servidor(a) MARIA DA CONCEIGAO PORTARIA N° 2177/2025/ PROGEP, 30 DE
QUEIROZ VALE na funcdo de Coordenadora De DEZEMBRO DE 2025.
RESOLVE: Programas E Projetos, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 02/01/2026 a 24/01/2026, pck PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Designar o(a) servidor(a) GISELE DA SILVA LOPES motivo de férias referd¢es ao exercicio de 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
DOS SANTOS, matricula Siap® 2044141, ocupante do no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®
cargo de Técnico(a) em Assuntos Educacionais, (Associado ao processo 23204.18002/202p 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, = FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
lotado(a) no(a) Diretoria de Avaliagdo e Informagdes Considerando o Art. 87 da Lei n°® 8.1129D; o Decreto
Institucionais, para substituir o(a) servidor(a) MILTON  PORTARIA N° 2176/2025i PROGEP, 30 DE n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida
RENATO DA SILVA MELO nafung¢&o de Coordenador DEZEMBRO DE 2025. pela Portaria n°® 115/20&3abinete da Reitoria; e ainda o
de Desenvolvimento Institucional, em decorréncia do gue consta nos autos do processo n° 23204.016195/2025

afastamento do(a) titular, no periodo de 05/01/2026 A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 85,
20/01/2026, por motivo de férias referentes ao exercicidNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

de 2025 e 2026. no uso de suaatribuicbes conferidas pela Portaria N°RESOLVE:
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
(Associado ao processo 23204.18021/2825 da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Licenca para Capacitagdo ao(a) servidor(a)
FABRICIAN A VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo daddARCELO GCES DA SILVA, matricula Siape n°
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci©093839, ocupante do cargo de Assistente em
PORTARIA N° 2175/2025f PROGEP, 30 DE conferida ped Portaria n° 115/202@abinete da Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
DEZEMBRO DE 2025. Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processo Wfiversidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Almoxarifado
23204.017988/20251, e Patriménio, no periodo de 05 de janeiro a 03 de
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA fevereiro de 2026.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: Paragrafo Unico: Esta licenga corresponde a primeira
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® parcela do primeiro periodo aquisitivo.
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Di®ficial Designar o(a) servidor(a) JOSE DIRCEU PINTO DA
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; COSTA, matricula Siape n°® 3148714, ocupante do cargo (Associado ao processo 23204.16195/2835
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadie Administrador(a), pertencerd® Quadro de Pessoal FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncidesta Universidade, lotado(a) no(a) Rede Integrada de
conferida pela Portaria n° 115/20&abinete da Desenvolvimento Humano, para substituir o(a)
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do proes€ssoservidor(a) FLAVIA ADRIANA SANTOS REBELLO
23204.018002/20231, na funcdo de Diretora Da Rede Integrada De
Desenvolvimento Humano, em decorréncia do
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PORTARIA N° 1/20267 PROGEP, 05 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da de Relacdes Nacionais e Internacionais, para substituir
JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoa(®d) servidor(a) Honorly Katia Mestre Correa na fungao
23204.016966/20234, de Assessor de RelagBes Nacionais e Internacionais, em
A PROREITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA decorréncia do afastamento do(a) titular, eoigro de
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: 26 de janeiro a 04 de fevereiro de 2026, por motivo de
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® férias referentes ao exercicio de 2026.
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) PETIA ARRUDA DE
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; OLIVEIRA, matricula Siape n°® 1790166, ocupante do  (Associado ao processo 23204.16971/2025

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dad=argo de Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
pela Lei n° 9.527/1997; a delegag¢do de competéncRessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Assessoria
conferida pela Portaria n° 115/20&2&binete da de Relacdes Nacionais e Internacionais, para substitu PORTARIA N° 4/202617 PROGEP, 05 DE

Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processoai(d) servidor(a) Honorly Kéatia Mestre Correa na funcao JANEIRO DE 2026.
23204.012127/20287, de Assessor de Relacdes Nacionais e Internacionais, em
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo d& PROREITORA DE GESTAODE PESSOAS DA
RESOLVE: 05 a 22 de janeiro de 2026, por motivo de fériadJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
referentes ao exercicio de 2025. no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®
Designar o(a) servidor(a) ANTONIO JORGE SILVA 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
ARAUJO JUNIOR, matrigla Siape n° 1252091, (Associado ao processo 23204.16966/2825 da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagitad
SUPERIOR, pertencente ao Quadro de Pessoal desta pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
Universidade, lotado(a) no(a) ICTA, para substituir o(a) PORTARIA N° 3/20267 PROGEP, 05 DE conferida pela Portaria n°® 115/20&&binete da
servidor(a) Paulo Roberto Brasil Santos na funcdo de JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda o que consta no processo n°.
Coordenador do curso de Enganh Sanitaria e 23204.018040/20283,

Ambiental, em decorréncia do afastamento do(a) titulad PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
no periodo de 5 a 28 de janeiro de 2026, por motivo déNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:

férias referentes ao exercicio de 2025. no uso de suas atribuicdes conferidas prdaaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) ISRAEL PANTOJA GARCIA,
(Associado ao processo 23204.12127/202p da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; matricula Siape n° 10329, ocupante do cargo de
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadsssistente em Administracdo, pertencente ao Quadro de
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncRessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenagéo
PORTARIA N° 2/20267 PROGEP, 05 DE conferida pela Portaria n® 115/20&&birete da de Assisténcia Estudantil, para substituir o(a) servidor(a)
JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoln@bela Mendonca de Assis na fungcdo de Diretoria de
23204.016971/20287, Acompanhaento Estudantil, em decorréncia do
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA afastamento do(a) titular, no periodo de 05 de janeiro a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: 03 de fevereiro de 2026, por motivo de Licencga para
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° Capacitacgéo.
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDesignar o(a) servidor(a) PETIA ARRUDA DE
da Unido n° 70, de 12 de dlate 2018; OLIVEIRA, matricula Siape n°® 1790166, ocupante do  (Associado ao processo 23204.18040/2825

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadzrgo de Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénciRressoal déa Universidade, lotado(a) no(a) Assessoria
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PORTARIA N° 5/20267 PROGEP, 05 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadzaargo de Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente
JANEIRO DE 2026. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncio Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

conferida pela Portaria n°® 115/20&&binete da Diretoria de Ensino, para substituir o(a) servidor(a)

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e aida o que consta nos autos do processo &ssia de Oliveira Lopes na funcdo de Direcdo de

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.017069/20288, Ensino, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® periodo de 19 a 28 de janeiro de 2026, por motivo de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: férias referentes ao exercicio de 2026.

da Unido n° 70, de 12 de abril 2@18;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadaesignar o(a) servidor(a) JOANNES FARIAS (Associado ao processo 23204.17094/2225
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncREDROSO, matricula Siape n° 1139203, ocupante do FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
conferida pela Portaria n° 115/20@&2binete da cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, pertencente ao

Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo@@adro de Pessoal desta Universidade, lotggdod(a) PORTARIA N° 8/202617 PROGEP, 05 DE
23204.017066/202%2, GABINETE DA PRGREITORIA DE ENSINO, para JANEIRO DE 2026.

substituir o(a) servidor(a) GISELLY LENISE VIEIRA
RESOLVE: CARVALHO na funcdo de COORDENACAO DE A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

ESTAGIO, em decorréncia do afastamento do(a) titulalJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Designa o(a) servidor(@a) SOCORRO VANIA no periodo de 29 de dezembro a 09 de janeiro de 202&p uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
LOURENCO ALVES, matricula Siape n° 1335957, por motivode férias referentes ao exercicio de 2025. 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Di&iial

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, (Associado ao processo 23204.17069/208b Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
lotado(a) no(a) Diretoria de Registro FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
Académico/DRA/PROEN, para subsiit o(a) conferida pela Portaria n°® 115/20&2&binete da
servidor(a) CARLA MARINA COSTA PAXIUBA na PORTARIA N° 7/20267 PROGEP, 05 DE Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do proc€sso n
funcdo de PrdReitor de Ensino de Graduacdo, em JANEIRO DE 2026. 23204.017311/20283,

decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de ) 3
15 a 31 de janeiro de 2026, por motivo de férian PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

referentes ao exercicio de 2025 e 2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso desuas atribuicBes conferidas pela Portaria nDesignar o(a) servidor(a) WANESSA JESSICA
(Associadoao processo 23204.17066/2023) 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDINELLY DA LUZ DE AZEVEDO, matricula Siape n°
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; 2196390, ocupante do cargo de Assistente em
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacédo dadedministracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
PORTARIA N° 6/20267 PROGEP, 05 DE pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncidniversidade, lotado(a) no(a) Diceta de Pos
JANEIRO DE 2026. conferida pela Portaria n°® 115/20&&binete da graduacdo, para substituir o(a) servidor(a) Jonathan dos
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo®4ntos Rego na funcdo de Coordenador de Projetos
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.017094/20231, Institucionais, em decorréncia do afastamento do(a)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, titular, no periodo de 08 a 29 de dezembro de 2025, por
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: motivo de férias referentes amercicio de 2024.
241, de 0 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018; Designar o(apervidor(a) MADMA LAINE COLARES (Associado ao processo 23204.17311/283p

GUALBERTO, matricula Siape n® 2092718, ocupante do FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 9/20267 PROGEP, 05 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processopertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
23204.017449/20282, lotado(a) no(a) Coordenacdo de Seguranca, para
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA substituir o(a) servidor(a) Erielma Lopes de Amorim na
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: funcéo de Diretoria de Gestdo Ambidnéan decorréncia
no uso de suas atribuicdes caitdfas pela Portaria n® do afastamento do(a) titular, no periodo de 12 a 16 de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario OficiaDesignar o(a) servidor(a) GMMEN REGINA SILVA  janeiro de 2026, por motivo de férias referentes ao
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; MELO, matricula Siape n° 1973152, ocupante do cargexercicio de 2026.

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redaco dadie ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, pertencente
pela Lei n° 9.527/1997; a delegag¢do de competénceo Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) (Associado ao processo 23204.17461/2025

conferida pela Portaria n° 1/PB23Gabinete da COORD. DE CADASTRO E MOVIMENTACAO DE FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processo PESSOAL, para substituir o(a) servidor(a) KARQH

23204.017401/20234, DOLZANES MACHADO LIRA na funcdo de PORTARIA N° 12/20267 PROGEP, 05 DE
COORDENADOR DE CADASTRO E JANEIRO DE 2026.

RESOLVE: MOVIMENTACAO DE PESSOAL, em decorréncia do

afastamento do(a) titular, no periodo de 12 a 18 de janei®o PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Designar o(a) servidor(a) LUCIANA LAVAREDA de 2026, por motivo de férias referentes ao exercicio déNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

RODRIGUES, matricula Siap® 1799613, ocupante do 2025. no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®
cargo de ARQUITETO E URBANISTA, pertencente ao 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) (Associado ao processoZB}.17449/20282) da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
ASSESSORIA DE GESTAO DE ESPACOS, para FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerand o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagéo dada
substituir o(a) servidor(a) AMANDA GOMES MOTA pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
na funcdo de ASSESSORA DE GESTAO DE PORTARIA N° 11/20261 PROGEP, 05 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
ESPACOS, m decorréncia do afastamento do(a) titular, JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
no periodo de 11 a 23 de janeiro de 2026, por motivo de 23204.017511/202836,
férias referentes ao exercicio de 2026. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:
(Associado ao processo 23204.17401/202p no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril 02018, publicada no Diario Oficial Designar o(a) servidof@dOAO MARCOS PEREIRA
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; GALUCIO, matricula Siape n° 2996830, ocupante do
PORTARIA N° 10/20267 PROGEP, 05 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
JANEIR O DE 2026. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@uadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

) B conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Gabinete da Reitoria, para substituir o(a) servidor(a)
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que csta nos autos do processo n°Claudiane Freitas da 182 na funcdo de Chefe de

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.017461/20297, Gabinete, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® periodo de 05 a 16 de janeiro de 2026, por motivo de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: férias referentes ao exercicio de 2025.

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando ért. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadaDesignar o(a) servidor(a) AMANDA GIZELLE DE (Associado ao processo 23204.17511/28@p

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncidRAUJO PEREIRA, matricula Siap#® 1121819, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES



65
ANOXV, Edicaon® 192 ¢ Sexa-feira, 13 de fevereiro de 2026 BOLETIMDESERVICOAUFOPA; Santarem,PA

PORTARIA N° 13/20267 PROGEP, 05 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadaesignar o(a) servidor(a) PAULA NOGUEIRA
JANEIRO DE 2026. pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncRABELO, matricula Siape n° 2150502, ocupante do
conferida pela Portaria n° 115/20&&birete da cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo@@adro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.017728/20286, Diretoria de Cultura e Comunidade, para substituir o(a)
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® servidor(a) Jefferson Fernandes Dantas na funcédo de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: Diretor de Cultura e Comunidade, em decorréncia do
da Unido n° 70, d&2 de abril de 2018; afastamento do(a) titular, no periodo de 29 de dezembro

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadaesignar o(a) servidor(a) MARCELINO SILVA DA de 2025 a 10 de janeiro de 2026, por motivo de férias
pela Lei n° 9.527/1997; a delegag¢do de competénclBILVA, matricula Siape n°® 1769974, ocupante do cargoeferentes ao exercicio de 2024.
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da de Professor do Magistério Superior, pertencente ao .

o . . . (Associado ao processo 23204.17739/2285
Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processo@@adro dePessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) FABRICIANA VIEIR A GUIMARAES

23204.017689/20287, DIRETORIA DE AVALIA(;AO E INFORMAQAO
INSTITUCIONAL, para substituir o(a) servidor(a) o .
RESOLVE: Cauan Ferreira Aradjo na funcdo de Jreiior de PORTARIA N° 16/20261 PROGEP, 05 DE

. . Lo JANEIRO DE 2026.
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, em
Designar o(a) servidor(a) ANTONIO FABRICIO decorréncia do afastamento dpfitular, no periodo de A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
GUIMARAES DE SOUSA, matricula Siape n° 1825166,26 de janeiro a 13 de fevereiro de 2026, por motivo d&NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA férias referentes ao exercicio de 2026. no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®
DA INFORMACAO, pertencente ao Quadro de Pessoal 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Di&¥izial
desta Universidade, lotado(a) no(a) CENTRO DE  (Associado ao processo 23204.17728/208% da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dada
COMUNICACAO, para substituir o(a) servidor(a) pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
LUCIANO PARINTINS VIANA na funcdo de PORTARIA N° 15/20267 PROGEP, 05 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
COORDENADOR DE SISTEMAS, em decorréncia do JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda o que consta nos autos do procé€sso n
afastamento do(a) titular, no periodo de 05 a 09 de janeiro 23204.017733/20259,
de 2026, por motivo de férias referentes ao exercicio d@ PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
202%. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, ’
no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria DRsignar o(a) servidor(a) RENATA DE SENA
(Associado ao processo 23204.17689/282p 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaSANTOS, matricula Siape n° 2316161, ocupante do
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente
Considerando o Art. 38 da Lei 8211990, redacéo dada ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
PORTARIA N° 14/20267 PROGEP, 05 DE pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci&G, para substituio(a) servidor(a) Anderson Almeida
JANEIRO DE 2026. conferida pela Portaria n° 115/26&abinete da da Piedade na funcdo de Coordenador do curso de
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoBdcharelado em Geofisica, em decorréncia do
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.017739/20236, afastamento do(a) titular, no periodo de 18/12/2025 a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 14/01/2026, por motivo de férias referentes ao exercicio
no uso de suas atribuicdes conferidas prdaaria n° RESOLVE: de 2025.
ﬁglor?igol (r)\°d$0?l():ire” f; dz g ;ﬁ’rifgglggfg; no Didrio Oficial (Associalo ao processo 23204.17733/2E%

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 17/20267 PROGEP, 05 DE conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Universidade, lotado(a) no(a) Campus Alenquer
JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda o que consta no processo nPCALE), no peiodo de 12 a 19 de novembro de 2025.
23204.017984/20283,
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (Associado ao processo 23204.18047/28p5
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

241,de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialDesignar o(a) servidor(a) AMADEU DE FARIAS PORTARIA N° 20/20267 PROGEP, 06 DE

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; CAVALCANTE JUNIOR, matricula Siape n°® 130938 JANEIRO DE 2026.

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadaupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénc®UPERIOR, pertencente ao Quadro de Pessoal destaPROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
conferida pela Portaria n° 115/20@&2&binete da Universidade, lotado(a) no(a) ICS, para substituir o(a)NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo sérvidor(a) Ana Maria Silva Sarmento na funcdo deno uso de suaatribuicGes conferidas pela Portaria n°

23204.017889/20280, Diretor do ICS, em decorréncia do afastamento do(€341/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

titular, no periodo de 16 a 29 de dezembro de 2025, p@riario Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;
RESOLVE: motivo de Licencga para tratamento de saude. Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n® 11.091, de 12

de janeiro de 2005, coma redacdo dada palida

Designar o(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO (Associado ao processo 23204.17984/283p Proviséria n° 1.286, de 2024; a delega¢éo de competéncia
BARBOSA DA SILVA JUNIOR, matricula Siape n° FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES conferida pela Portaria n°® 115/2023 Gabinete da
1252172, ocupante do cargo de Professor do Magistério Reitoria; e ainda o que consta dos autos do processo n°
Superior, pertencente ao Quadro de sPaek desta PORTARIA N° 19/20267 PROGEP, 05 DE 23204.016943/20230,
Universidade, lotado(a) no(a) Campus Universitario de JANEIRO DE 2026.
Itaituba, para substituir o(a) servidor(a) Jonas dos Santos RESOLVE:

Leite na fungéo de Diretor do Campus Universitario d&\ PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Itaituba, em decorréncia do afastamento do(a) titular, NndNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Conceder Aceleracdo da Progressdo por Capacitagdo
periodo de 05 a Ofe janeiro de 2026, por motivo de no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria p&m o nivel 10, ao(a) servidor(a) JORGE EDIVAN DA

férias referentes ao exercicio de 2026. 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaBILVA DIAS, matricula Siape n° 1885546, ocupante do
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
(Associado ao processo 23204.17889/28Qp Considerando o Art. 87 daelLn® 8.112/1990; o Decreto Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES n® 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferidastituto de Biodiversidade e Florestas, com tefei
pela Portaria n® 115/2023abinete da Reitoria; e ainda o administrativo a partir de 22 de outubro de 2025 e
PORTARIA N° 18/20267 PROGEP, 05 DE gue consta nos autos do processo n° 23204.018047/20%Banceiro a partir de 28 de novembro de 2025.
JANEIRO DE 2026. 03,

(Associado ao processo 23204.16943/20Qp
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria @bnceder afastamento por oito dias consecutivos e PORTARIA N° 21/20267 PROGEP, 06 DE
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiatazdo de falecimento de pessoa da familia ao(a) JANEIRO DE 2026.
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; servidor(a) ANTONIO JORGE FERREIRA BARBOSA,
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadaatricula Siape n° 2175897, ocupante do cargo dé& PROREITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA
pela Lei © 9.527/1997; a delegacdo de competénci@dministrador, pertencente ao Quadro de Pessoal dedtdIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria dé 2024; a delegacdo de competéncia conferida pelie 14 de agosto d€)25 a 01 de setembro de 2025 e de
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noPortaria n® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o0 quel17 de setembro de 2025 a 24 de dezembro de 2025.
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; consta nos autos do Processo n°® 23204.014659/)25

Considerando a Art. 98 Lein°. 8.112/90; &. 30 da Lei (Associado ao processo 23204.12478/288p
12.722/2012; Resolugdo n°. RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacédo de

competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023 Conceder Progressdo Funcional por Desempenho PORTARIA N°24/20267 PROGEP, 06 DE

GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos Académico do Nivel 1 para Nivel 2 da Classe C, ao(a) JANEIRO DE 2026.
autos do Processo n° 23204.016907/26@5 servidor(a) CELIANE SOUSA COSTA, matricula Siape

n° 1708615, ocupante do cargo de Professor da PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
RESOLVE: Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessddNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

desta Unviersidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciénciasho uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
Autorizar o afastamento n@ais do(a) servidor(a) da Educagéo, referente ao intersticio de 13 de janeiro @d1, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario Oficial
JUCELANE SALVINO DE LIMA, matricula n® 2024 a 12 de janeiro de 2026, com efeito académicoda Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

1244762, ocupante do cargo de Professor do Magistérimanceiro a partir de 13 de janeiro de 2026. Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decreto
Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta n® 9.991/2019; alelegacdo de competéncia conferida
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade  (Associado ao processo 23204.14659/209b pela Portaria n°® 115/20&3abinete da Reitoria; e ainda o

e Florestas, no periodo de 09rdargo de 2026 a 08 de FABRI CIANA VIEIRA GUIMARAES gue consta nos autos do processo n° 23204.000717/2023
marco de 2027, para participar de Bmutorado em 65,

Zootecnia, no Centro de Engenharias e Ciéncias PORTARIA N°23/20267 PROGEP, 06 DE

Agrarias, na Universidade Federal de Alagoas, na cidade JANEIRO DE 2026. RESOLVE:

de Rio Largo, Estado de Alagoas, com 6nus limitado. ) 3
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Conceder Licenga para Capacitacdo ao(a) servidor(a)

(Associado ao processo ZBR16907/20256) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, REGIANE LEITE CORREA RAMALHO, matricula
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria 8tape n°® 1966578, ocupante do cargo de Contador,
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiapertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,
PORTARIA N° 22/20261 PROGEP, 06 DE da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; lotado(a) no(a) Diretoria de Finangas e Contabilidade, de
JANEIRO DE 2026. Considerando os Arts. 202683 da Lei n°® 8.112/1990; a 19 ¢k fevereiro a 20 de marcgo de 2026.

) B delegacdo de competéncia que concede a Portaria Péragrafo Unico: Esta licenca corresponde a 32 parcela.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 115/2023- Gabinete da Reitoria; e, ainda, 0 que consta

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no processo n°. 23204.012478/28 (Associado ao processo 23204.717/2633
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
241, de 10 de abril d2018, publicada no Diario Oficial RESOLVE:

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; PORTARIA N° 25/20267 PROGEP, 06 DE
Considerando o Art. 12, da Lei n® 12.772/2012, com &onceder licenca para tratamento de salde ao(a) JANEIRO DE 2026.

redacdo dada pela Medida Proviséria n® 1.286/2024; servidor(a) DORIEDSON AVES DE ALMEIDA,

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal emmatricula Siape n° 1739712, ocupante do cargo dé& PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria Professor do Magistério Superior, pertencente ao QuadtéNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Federal de Consultoria Juridica de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Institut uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembrode Formacao Interdisciplinar e Intercultural, no periodo
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241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: PORTARIA N° 29/20267 PROGEP, 06 DE

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; JANEIRO DE 2026.

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadaonceder Progressdo Funcional por Desempenho

pela Lei n°9.527/1997; a delegacdo de competéncidcadémico do Nivel 2 para Nivel 3 da Classe B, ao(3\ PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
conferida pela Portaria n® 115/20@&binete da servidor(@) MIZANT COUTO DE ANDRADE UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo SANTANA, matiicula Siape n°® 1573446, ocupante dono uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°

23204.000033/20264, cargo de Professor do Magistério Superior, pertencengtl, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no@g Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;
RESOLVE: INSTITUTO DE CIENCIAS DA EDUCACAO, Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redagdo dada

referente ao intersticio de 17/12/2023 a 16/12/2025, copela Lein® 9.527/1997; a delegag¢do de competéncia
Designar o(a) servidor(a) ADILSON OLIVEIRA efeito académice financeiro a partir de 17/12/2025. conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da

PINTO, matricula Siape n° 302762¢upante do cargo Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo n°
de Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro (Associado ao processo 23204.16825/202p 23204.017986/20232,
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Centro de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo, para RESOLVE:
substituir o(a) servidor(a) Richard Caio Silva Rego na  PORTARIA N° 28/20267 PROGEP, 06 DE
funcdo de Superintendente Tecnologia da Informacéao, JANEIRO DE 2026. Designar o(a) servidor(a) JOSE WILDE SANTOS DA
nos seus impedimentos legais e afastamentos. FONSECA, matricula Siape n° 1825128, ocupante do
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA cargo de Analista em Tecnologia da Informacéo,
(Associado ao processo 23204.33/202% UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso desuas atribuices conferidas pela Portaria nfotado(a) no(a) CTIC, para substituir o(a) servidor(a)
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaManoé Costa Miranda na fung¢do de Coordenador de
PORTARIA N° 26/20267 PROGEP, 06 DE da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018; Infraestrutura de Redes e Dados, nos seus impedimentos
JANEIRO DE 2026. Considerando a delegagéo de competéncia conferida pédgais e afastamentos.

) _ Portaria n° 115/202&8ABINETE DA REITORIA; e
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA ainda o que amsta nos autos do processo n° (Associado ao processo 23204.17986/202pb

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.016479/20231, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: PORTARIA N° 30/20267 PROGEP, 06 DE
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; JANEIRO DE 2026.

Considerando o Art. 12, da Lei n° 12.772/2012, com &evogar a Portaria n° 2103/202%PROGEP, de 10 de

redacéo dada pela Medida Proviadn® 1.286/2024; o dezembro de 2025, que designa o servidor CRISTOVAM\ PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal erENA FERREIRA JUNIOR para substituir o servidor UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria Manoel Costa Miranda na funcdo de Coordemade no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

Federal de Consultoria Juridica Redes, no periodo de 02 a 26 de janeiro de 2026, ca2d1, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembroefeitos a partir de 23/12/2025. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pela Considerando o Art. 38 da L8i112/1990, redacédo dada
Portaria n° 112023- Gabinete da Reitoria; e ainda o que (Associado ao processo 23204.16479/2025 pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

consta nos autos do Processo n° 23204.016825/025 FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
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Reitoria; e ainda o que consta no processo nMario de Souza Costa na funcdo de Coordenadék PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

23204.018095/20253, Administrativo, nos seus impedimentos legais @JNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
afastamentos. no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®
RESOLVE: 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
(Associado ao processo 23204.18041/28p da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Designar o(a) servidor(a) LIGIA DE PAULA DINIZ E FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Constlerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
SOUZA, matricula Siape n° 1798756, ocupante do cargo pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
de Secretario Executivo, pertencente ao Quadro de PORTARIA N° 33/20267 PROGEP, 08 DE delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria JANEIRO DE 2026. 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
Interna, para substituir o(a) servidor(a) Lilian da autos do processo n° 23204.000115/2826

Conceicdo Pereira da Costa Picanco na funcdo de PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Coordenador de Monitoramento, em decorréncia de/NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:

afastamento do(a) titular, no periodo de 03 a 04 deo uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

dezembro de 2025, por motivo de doenca em pessoa 841, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialConceder Incentivo a Qualificacdo correspondente a 52%

familia. da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; (cinquenta e dois por cento) ao(a) servidor(a) ALDA
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/199@laefio dada MARIA LIMA FERNANDES, matricula Siape n°
(Associado ao processo 23204.18095/293pb pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci458180, ocupante do cargo de Assistente em
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoWAiversidade, lotado(a) no(a) Gabinete da Reitoria, por
PORTARIA N° 31/20267 PROGEP, 06 DE 23204.000090/20265, ter concluido o Curso de Mestrado Académico em Letras,
JANEIRO DE 2026. com efeitos financeiros a partir de 06 de janeiro de 2026.
RESOLVE:
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (Associado ao processo 23204.115/262%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Designar o(a) servidor(a) RONNY WILLIAN LOPES FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria REREIRA, m#&icula Siape n° 1212561, ocupante do

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiatargo de Contador(a), pertencente ao Quadro de Pessoal PORTARIA N° 35/20267 PROGEP, 08 DE

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de13; desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de JANEIRO DE 2026.

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo daddmoxarifado e Patrimbnio, para substituir o(a)

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénciervidor(a) LIVIA ROCHA DE VASCONCELOS na A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
conferida pela Portaria n°® 115/20@&binete da funcdo de Coordenador DBens Patrimoniais, em UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processod®corréncia do afastamento do(a) titular, no periodo deo uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°

23204.018041/20238, 12/01 a 16/01/2026, por motivo de férias referentes ap41/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

exercicio de 2026. Diario Oficial da Unido n° 7@je 12 de abril de 2018;
RESOLVE: Considerando o Art. 8 da Lei 11.091/2005, redacéo

(Associado ao processo 23204.90/295% data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B@a

Designaro(a) servidor(a) DAVI SILVA DOS SANTOS, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo de
matricula Siape n° 2174143, ocupante do cargo de competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
Assistente em Administracéo, pertencente ao Quadro de PORTARIA N° 34/20267 PROGEP, 08DE Gabinete da Reitoria; e aindague consta dos autos
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus de JANEIRO DE 2026. processo n° 23204.000065/2026,

Monte Alegre, para substituir o(a) servidor(a) Abra&o
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RESOLVE: PORTARIA N° 37/20267 PROGEP, 08 DE pela Portaria n® 115/2023abinete da Reitoria; e ainda o
JANEIRO DE 2026. gue consta nos autos do processo n° 23204.016628/2025
Conceder Progressdao por Mérito Profissional para o 01,

Nivel 18, ao(a) servidor(a) ELENISE PINTO DE A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

ARRUDA, ocupante do cargo de Pedagogo(a)UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade® uso de suas atribuicbes conferidas pela Rartér

lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da Educacd®41/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noConceder Licenca pa Capacitacdo ao(a) servidor(a)

referente ao intersticio de 14/12/20243/12/2025, com Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; ELIZANDRA BARBOSA DE MORAES, matricula

efeitos administrativos a partir de 14 de dezembro d€onsiderando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacédo Siape n° 2092627, ocupante do cargo de Assistente em

2025 e financeiros a partir de 05 de janeiro de 2026. data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a Administracdo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

. Medida Provisoria n° 1.286/2024; a dgedo de Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e
(éiSBOF({:;?ICIjXI\?Z {)/rlggisga?l\zﬂ%qfézsﬂm competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023Servicos, no periodo dé& de janeiro a 13 de fevereiro de
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos aut@926.
processo n°® 23204.017921/2625, Paragrafo Unico: Esta licenga corresponde a primeira

o .
PORTARIA N° 36/20267 PROGEP, 08 DE parcela do segundo periodo aquisitivo.

JANEIRO DE 2026. RESOLVE:

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (Associado ao processo 23204.16628/2025
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Nivel 13, ao(a) servidor(a) SANDRO XAVIER

241/GRUFOPA, de 10 de abril d2018, publicada no MONTEIRO, ocupante do cargo de Assistente em PORTARIA N° 39/20267 PROGEP, 08 DE

Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; Administracédo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta JANEIRO DE 2026.

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Financas e

data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQla Contabilicade, referente ao intersticio de 27 de dezembra PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo dde 2024 a 26 de dezembro de 2025, com efeitddNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
competéncia conferida pela maria n® 115/2023 administrativos e financeiros a partir de 27 de dezembnoo uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autde 2025. 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
processo n° 23204.017998/2025, Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
RESOLVE: (Associado ao processo 23204.17921/282p Consideranda Art. 41 da Constituicdo Federal, com a

. FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES redacdo que lhe foi dada pelo Art. 6° da Emenda
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, §
Nivel 15, ao(a) servidor(a) ALBANIRA MARIA PORTARIA N° 38/2026- PROGEP 08 DE 1°, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, 812°, |, da
COELHO, ocupante do cargo de Jornalista, grex¢nte JANEIRO DE 2026 Resolugdo n° 11/2015/Consun/Ufopa; a delegagédo de
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023

Assessoria de Comunicacdo, referente ao intersticio de PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos
25/12/2024- 24/12/2025, com efeitos administrativos aUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, autos do processo n° 23204.008659/2024
partir de 25 de dezembro de 2025 e financeiros a partio uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°

de 29 de dezembro de 2025 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE:
. da Unido n° 70, de 12 de abril de 801
(Associado ao processo 23204.17998/267p Considerando o Art. 87 da Lei n° 8.112/1990; o Decret®eclarar Estavel, a partir de 5 de margo de 2026, o(a)

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES n° 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferig@rvidor(a) ALBERLANA SANTAREM DA SILVA,
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ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, PORTARIA N° 41/20267 PROGEP, 09 DE 103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacédo de
matricula Siape n°® 3319135, pertencente ao Quadro de JANEIRO DE 2026. competéncia conferida pela Portaria n25/2023 -
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos
Juruti A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA autos do Processo n° 23204.017343/2825
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
(Associado ao processo 23204.8659/2024 no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE:
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 70, de 12 derdlie 2018; Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a)
PORTARIA N° 40/20267 PROGEP, 08 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao daddRUNA CIGARAN DA ROCHA, matricula n°
JANEIRO DE 2026. pela Lei n° 9.527/1997; a delegag¢do de competéncl67551, ocupante do cargo de Professor do Magistério

) B conferida pela Portaria n°® 115/20@abinete da Supeior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo Wfiversidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.018104/20286, Sociedade, no periodo de 02/03/2026 até 01/03/2027,
no uso de suas atribuigbes conferidas pela Poméria para participar de Estagio Pos Doutoral no Programa de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: P6s Doutorado no Museu de Arqueologia e Etnolagia

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; (a) Universidade de S&o Paulo, na cidade Sdo Paulo,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadaesignar o(a) servidor(a) SANDRO AUGUSTO Estado de S&o Paulo, com 6nus limitado.

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénclIEGAS LEAO, matricula Siape n® 1834414, ocupante

conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da do cargo de Professor do Magistério Superior, (Associado ao processo 23204.17343/282b
Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

23204.000041/20262, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da Sociedade, para
substitur o(a) servidor(a) Leila de Fatima Oliveira PORTARIA N° 43/20267 PROGEP, 09 DE
RESOLVE: Monte na funcdo de Coordenador do Curso de Economia, JANEIRO DE 2026.

B em decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo ) _
Designar o(a) servidor(a) JOAO CARLOS PEREIRAde 1° a 07 de janeiro de 2026, por motivo de fériad PRO-REITORA DE GESTAO DE PES3AS DA

GALUCIO, matricula Siapa® 2175231, ocupante do referentes ao exercicio de 2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) (Associado ao paesso 23204.18104/202%) 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Coordenacao de Contratos e Convénios, para substituir FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
o(a) servidor(a) Ludimilla Dayara Peleja Azevedo na Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redao
func@o de Coordedar de Contratos e Convénios, em PORTARIA N° 42/20261 PROGEP, 09 DE data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B@a
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de JANEIRO DE 2026. Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo de
05 a 20 de janeiro de 2026, por motivo de férias competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
referentes ao exercicio de 2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, processo n° 23204.017960/2025,
(Associado ao processo 23204.41/2862% no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noRESOLVE:

Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando a Art. 98 Lein°. 8.112/90; Art. 30 daLei Conceer Progressdo por Mérito Profissional para o
12.722/2012; Resolucao n°. Nivel 15 ao(a) servidor(a) SULIANE PEREIRA REGO,
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matricula Siape n° 1144496, ocupante do cargo de PORTARIA N°45/20267 PROGEP, 09 DE Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
Assistente em Administragcdo, pertencente ao Quadro de JANEIRO DE 2026. competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacéo Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos

de Execucdo Orcamentaria e Financeira, referente ab PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA processo n° 23204.0196/202568,
intersticio de 03 de novembro de 2024 a 02 de novembtdNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DCPARA,

de 2025, com efeito administrativo a partir de 03 deo uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria RESOLVE:

novembro de 2025 e financeiro a partir de 26 d@41/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

dezembro de 2025. Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao Nivel 18 ao(a) servidor(a) ANGELA ROCHA DOS
(Associado ao proces23204.17960/20284) data pela Lei n° 11.784/2008; § d® Art. 10B da SANTOS, matricula Siape n° 1790581, ocupante do
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo deargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023desta Universidade, lotado(a) no(ayddoria de Ensine
PORTARIA N° 44/20261 PROGEP, 09 DE Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autBEN/PROEN, referente ao intersticio de 08/12/2024 a
JANEIRO DE 2026. processo n° 23204.017976/2025, 07/12/2025, com efeito administrativo a partir de

08/12/2025 e financeiro a partir de 29/12/2025.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, (Associado ao processo 23204.17996/268p
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria @bnceder Progressdo por Mérito Profissionatapo FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
241/GRUFOPA, de 10de abril de 2018, publicada no Nivel 18 ao(a) servidor(a) SOFIA CAMPOS E SILVA
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; RABELO, matricula Siape n° 1793351, ocupante do PORTARIA N° 47/2026i PROGEP, 09 DE
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo cargo de Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal JANEIRO DE 2026.
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Financas
Medida Proviséria n® 1.286/2024; a delegacdo de Contabilidade, referente ao intersticioddede janeiro A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
competéncia confela pela Portaria n® 115/2023 de 2025 a 04 de janeiro de 2026, com efeitdJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autagministrativo e financeiro a partir de 05 de janeiro d&o uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

processo n° 23204.017892/2623, 2026. 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
RESOLVE: . da Uniéo n° 70, de 12 abril de 2018;_

' (Associado ao processo 23204.17976/202b Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; a
Nivel 15 ao(d) servidor(a) CARMEM SULAMITA delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
RIBEIRO DE SOUSA, matricula Siape® 1921825, PORTARIA N° 46/20267 PROGEP, 09 DE 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos
ocupante do cargo de Administradora, pertencente ao JANEIRO DE 2026. autos do processo n® ZB2017974/20296,

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) B

DIPLAN, referente ao intersticio de 07 de setembro d& PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

2024 a 06 de setembro de 2025, com efeitt/NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

administrativo a partir de 07 de setemltle 2025 e no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria @bnceder Incentivo a Qualificacéo correspondente a 52%

financeiro a partir de 23 de dezembro de 2025. 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no(cinquenta e dois por cento) ao(d) servidor(a)

(Associado a0 processo 23204.17892/263F Diériq Oficial da Unido n° 70, dg 12 de abril de 2018; CLAUDIANE FREITAS DA SILVA, matricula_l Siape n°.
EABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Artl0-A da Lei 11.091/2005, redacdo 1669390, ocupante do cargo de Secretario Executivo,
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a pertencente ao Quadro ¢Ressoal desta Universidade,
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lotado(a) no(a) Gabinete da Reitoria, por ter concluido o PORTARIA N° 49/20267 PROGEP, 09 DE Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo n°
Curso de Mestrado em Administracdo, com efeitos JANEIRO DE 2026. 23204.000012/20261,
financeiros a partir de 26 de dezembro de 2025.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

(Associado ao processo 23204.17974/26p5 UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas #iuicdes conferidas pela Portaria n°Designar o(a) servidor(a) MARCELO ALMEIDA DOS
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noSANTOS, matricula Siape n° 1824866cupante do
PORTARIA N° 48/20267 PROGEP, 09 DE Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; cargo de Técnico em Contabilidade, pertencente ao
JANEIRO DE 2026. Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a Coordenagcdo de Seguranca, para substituir o(a)
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Medida Roviséria n° 1.286/2024; a delegacdo deservidor(a) Jefter Alexander Lira dos Passos na fungéo de
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023Coordenador de Seguranca, nos ssémpedimentos
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria @abinete da Reitoria; e ainda o que consta dos auttegais e afastamentos.
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noprocesso n° 23204.017993/2625,
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; (Associado ao processo 23204.12/202%
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegacdo d€onceder Progressdo por Mérito Profissional para o PORTARIA N°51/20267 PROGEP, 09 DE
competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023Nivel 18 ao(a) seidor(a) KLEBER PAGEL SAGGIN, JANEIRO DE 2026.
Gabinee da Reitoria; e ainda o que consta dos autamatricula Siape n° 1795435, ocupante do cargo de
processo n° 23204.018055/2025, Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal de#taPRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Universidade, lotado(a) no(a) Se¢do de Empenho UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
RESOLVE: SE/CEOF/DFC/PROAD, referente ao intersticio deno uso desuas atribuices conferidas pela Portaria n°
18/12/2024 a 17/12/2025, com dfeiadministrativo a 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para partir de 18/12/2025 e financeiro a partir de 29/12/2025Diéario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018;

Nivel 18 ao(a) servidor(a) ADRIANA CRISTINA Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redagéo
LOPES REGO, matricula Siape n°® 1790328, ocupante do (Associado ao processo 23204.17993/222p data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
cargo de Assisteatem Administracé@o, pertencente ao FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo de
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
Coordenacdo Académica do Instituto de Ciéncias da PORTARIA N°50/20267 PROGEP, 09 DE Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
Sociedade, referente ao intersticio de 22/12/2024 a JANEIRO DE 2026. processo n° 23204.000056/2628,
21/12/2025, com efeito administrativo a partir de
22/12/2025 e fianceiro a partir de 30/12/2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
(Associado ao processo 23204.18055/202pb no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria @bnceder Progressdo por Mérito Profissional para o
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaNivel 18 ada) servidor(a) LUZIENE SANTOS DA
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; SILVA, matricula Siape n° 2662446, ocupante do cargo

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadie Nutricionista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
pela Lei n°9.527/1997; a delegacao de competéncidniversidade, lotado(a) no(a) Coordenacéo de Politicas
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Universitarias de Alimentagdo e  Nutricdo-
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CPUAN/DAE/PROGES, referente ao intersticio de PORTARIA N° 53/20267 PROGEP, 12 DE Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Podar? 511 / 2025
13/10/2024 a 12/10/2025, com efeito administrativo a JANEIRO DE 2026. - PROGEP; a delegacéo de competéncia conferida pela
partir de 13/10/2025 e financeiro a partir de 05/01/2026. Portaria n° 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA consta dos autos processo n° 23204.017724/2825
(Associado ao processo 23204.56/202% UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuigBes conferidas pela Portaria RESOLVE:
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Di&ficial
PORTARIA N° 52/20267 PROGEP, 12 DE da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o
JANEIR O DE 2026. Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao daddivel 18 ao(d) servidor(a) MAYCO FERREIRA

) B pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncl@HAVES, matricula Siape n°® 1793977, ocupante do
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da cargo de Bibliotecari®ocumentalista, pertencente ao
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoQuadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria 83204.017758/20252, Biblioteca, referente ao intersticio de 15 de dezembro de
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 2024 a 14 de dezembro de 2025, com efeito
Diério Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE: administrativo a partir de 15 de dezembro de 2025 e
Consicerando o Art. 10A da Lei 11.091/2005, redacéo financeiro a partir de 17 de dezembro de 2025.

dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a Designar o(a) servidor(a) HELTON LUIS NINA

Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portarian®511 / 2026AMEIRA, matricula Siape n® 1967250, ocupante do  (Associado ao processo 23204.17724/2625

- PROGEP; a delegacgdo de competéncia conferida paetargo de Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria; erala 0 que ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

consta dos autos processo n° 23204.017579/2625 Coordenacdo Ac¥mica, para substituir o(a) servidor(a) PORTARIA N° 55/20267 PROGEP, 12 DE
HELOISE MICHELLE NUNES MEDEIROS na fungéo JANEIRO DE 2026.

RESOLVE: de Coordenador(a) Académico(a), em decorréncia do
afastamento do(a) titular, no periodo de 5 a 17 de janeito PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Conceder Progressdo por Mérito Profissional para de 2026, por motivo de férias referentes ao exercicio déNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

Nivel 9 ao(d) servidor(a) RONNY WILLIAN LOPES 2025. no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®
PEREIRA, matricula Siape n°® 1212561, ocupante do 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, pebda no
cargo de Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal (Associado ao processo 23204.17758/262p Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao
Almoxarifado e Patriménio, referente ao intersticio de 23 dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl.@a
de novembro de 2024 a 22 de novembro de 2025, com PORTARIA N°54/20267 PROGEP, 12 DE Medida Provisoria n® 1.286/2024; a Portarian® 511 / 2025
efeito administrativo a partir de 23 de novembro de 2025 JANEIRO DE 2026. - PROGEP; a delegacéo de qmeténcia conferida pela
e financeiro a partir de 15 de dezembro de 2025. Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA consta dos autos processo n® 23204.017762/2025
(Associado ao processo 23204.17579/202p UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
FABRIC IANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Poméria RESOLVE:

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Nivel 13 ao(a) servidor(a) MARIA DALVA MUNHOZ
dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@la DE MACEDO, matr¢ula Siape n°® 3005390, ocupante do
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cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao PORTARIA N° 57/202671 PROGEP, 12 DE Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decreto
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) JANEIRO DE 2026. n° 9991/2019; a delegacdo de competéncia conferida
Campus Universitario de Monte Alegre, referente ao pela Portaria n°® 115/20&3abinete da Reitoria; e ainda o

intersticio de 8 de janeiro de 2025 a 7 de janeiro de 2028, PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA que consta nos autos do processo n° 23204.018065/2025
com efeito administrativo e financeiro a partir de 8 deUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 87,

janeiro de 2026. no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abriled2018, publicada no Diario Oficial RESOLVE:
(Associado ao processo 23204.17762/202b da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadaonceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncilNA KARINA SOUSA DO CARMO, maticula Siape
PORTARIA N° 56/20267 PROGEP, 12 DE conferida pela Portaria n°® 115/20@&abinete da n° 1995884, ocupante do cargo de Assistente em
JANEIRO DE 2026. Reitoria; e ainda o que osta nos autos do processo n°Administracéo, pertencente ao quadro de pessoal desta
23204.017832/20281, Universidade, lotado(a) no(a) Gabinete da Reitoria, de 26
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA de janeiro a 04 de abril de 2026.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: Paragrafo Unico: Esta licenca corresponde art®fza

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noDesignar o(a) servidor(a) SANDRA MARIA SOUSA (Associado ao processo 23204.18065/282p

Diério Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; DA SILVA, matricula Siape n° 1793914, ocupante do FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacado cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente

dada pela Lei n° 11.48008; § 1° do Art. 8 da ao Quadro de Pessoal desta Universidadddga) no(a) PORTARIA N° 59/20267 PROGEP, 12 DE
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a Portaria n® 511 / 202Bistituto de Formacgéo Interdisciplinar e Intercultural, JANEIRO DE 2026.

- PROGEP; a delegacédo de competéncia conferida pgb@ra  substituir o(a) servidor(a) RAIMUNDO

Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda 0 queVALDOMIRO DE SOUSA na funcdo de Diretor do A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

consta dos autos processo n° 23204.017780/2025 Instituto de Formacéo Interdisciplinar e Intercultural, emJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
decorréncia do afastamento do(a) tituter,periodo de 5 no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

RESOLVE: a 17 de janeiro de 2026, por motivo de férias referenté11/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
ao exercicio de 2025. Diério Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o Considerando o Artl0-A da Lei 11.091/2005, redagéo
Nivel 13 ao(a) servidor(a) BETANIA MAIA SARAIVA, (Associado ao processo 23204.17832/282p dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl.@a
matricula Siape n°® 2998076, ocupante do cargo de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portarian®511 /2025
Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta - PROGEP; a delegacéo de competéncia conferida pela
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodsidade PORTARIA N° 58/20261 PROGEP, 12 DE Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que
e Florestas, referente ao intersticio de 4 de dezembro de JANEIRO DE 2026. consta dos autos processo n° 23204.000059/8@26

2024 a 3 de dezembro de 2025, com efeito administrativo ) 3
a partir de 4 de dezembro de 2025 e financeiro a partir d¢ PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSCG3 DA RESOLVE:

18 de dezembro de 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria @bnceder Progressdo por Mérito Profissional para o
(Associado ao procesg3204.17780/2021) 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaNivel 17 ao(d) servidor(a) WARLIVAN SALVADOR
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; LEITE, matricula Siape n° 1456738, ocupante do cargo

de Administrador, pertencente ao Quadro de d#ss
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desta Universidade, lotado(a) no(a) JR@itoria de PORTARIA N° 61/20267 PROGEP, 13 DE Proviséria n® 1.286, de 2024; a delegacdo de competéncia
Administracéo, referente ao intersticio de 13 de fevereiro JANEIRO DE 2026. conferida pela Portaria n°® 115/2023 Gabinete da
de 2025 a 12 de fevereiro de 2026, com efeito Reitoria; e ainda o que consta dos autos do processo n°
administrativo e financeiro a partir de 13 de fevereiro d& PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.010724/20237,
2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suaatribuicdes conferidas pela Portaria N°RESOLVE:
(Associado ao processo 2328%202654) 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Aceleracdo da Progressdo por Capacitacdo
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dagamra o nivel 13, ao(a) servidor(a) LAISE DEANNE
PORTARIA N° 60/20267 PROGEP, 12 DE pela Lei n° 9.527/1997; a delegagcdo de competéncRIGUEIRA QUEMEL, matricula Siape n° 2216713,
JANEIRO DE 2026. conferida ped Portaria n°® 115/202Gabinete da ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista, pertencente
Reitoria; e ainda o que consta no processo n&o Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.000156/20287, Assessoria de Gestao de Espacos, referente ao intersticio
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, de 9 de abril de 2015 a 8 de abril de 2020, com efeito
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: administrativo a partir de 9 de abril de 2020 e financeiro
241, de 10 de abril d2018, publicada no Diario Oficial a partir de 6 de agosto de 2025.
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; Designar o(a) servidor(@) MARCIO JUNIOR

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadBENASSULY BARROS, matricula Siape n° 2142669, (Associado ao processo 23204.10724/282p
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagcdo de competéncizcupante do cargo de Professor do Magistério Superior, FABRICIA NA VIEIRA GUIMARAES
conferida pela Portaria n° 115/20@abinete da pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,

Reitoria; e ainda o que cdasnos autos do processo n°lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da Sociedade, para PORTARIA N° 63/20267 PROGEP, 13 DE

23204.000078/20281, substituir o(a) servidor(a) ANA MARIA SILVA JANEIRO DE 2026.
SARMENTO na funcdo de Diretor do Instituto de
RESOLVE: Ciéncias da Sociedade, em decorréncia do afastamemoPRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
do(a) titular, no periodo de 6 a 14 de janeiro de 2026, pddNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Designar o(a) servidor(a) INGRID LORRANE motivo de licenga para tratamento de salde. no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®
MIRANDA DE SOUSA, matricula Siape n° 3052064, 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
ocupante do cargo de Economista, pertencente ao Quadro (Associado ao processo 23204.156/2a2% Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Dieto FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando § 490 art. 16B da Lei n® 11.091, de 12
de Planejamento, para substituir o(a) servidor(a) de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela Medida
RENATA LISBOA FURTADO DE SOUSA na funcéo PORTARIA N° 62/20261 PROGEP, 13 DE Provisoéria n° 1.286, de 2024; a delegacéo de competéncia
de Diretora de Planejamento, em decorréncia do JANEIRO DE 2026. conferida pela Portaria n°® 115/2023 Gabinete da
afastamento do(a) titular, no periodo de 28 de janeiro a Reitoria; e ainda o que consta dos autos do processo n°
13 de fevereiro de 2026, por motivo de férias referented PROREITORA DE GESTAO DE PESOAS DA  23204010851/202536,
ao exercicio de 2025 e 2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE:
(Associado ao processo 23204.78/2829 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Aceleracdo da Progressdo por Capacitacao

Considerando § 4° do art.-B0da Lei n° 11.091de 12 para o nivel 14, ao(a) servidor(a) FABRICIO PALHETA
de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela MedidaOSTA, matricula Siape n°® 1824907, ocupante do cargo
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de Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro PORTARIA N° 65/20267 PROGEP, 13 DE Considerando o Art. 8 da Lei 11.091/2005, redacao
de Pessoal desta Wweisidade, lotado(a) no(a) JANEIRO DE 2026. dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B.@a
Biblioteca, referente ao intersticio de 3 de novembro de Medida Provis6ria n°® 1.286/2024Partaria n® 511 / 2025

2010 a 2 de novembro de 2015, com efeito administrativa PROREITORA DE GESTAODE PESSOAS DA - PROGEP; a delegacdo de competéncia conferida pela
a partir de 3 de novembro de 2015 e financeiro a partir ddNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Portaria n° 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que

8 de agosto de 2025. no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria o8nsta dos autos processo n°® 23204.006835/2025
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
(Associado ao processo 23204.10262536) Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE:
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 28 da Lei 11.091/205, redacgéo
dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
PORTARIA N° 64/20267 PROGEP, 13 DE Medida Proviséria n° 1.286/2024; a Portarian®511 / 202Hivel 408 (eposicionado e acelerado para o Nivel 11)
JANEIRO DE 2026. - PROGEP; a delegacdo de competéncia conferida ped@(a) servidor(a) JHESSICA KRHISTINNE CAETANO
Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o queFROTA, matricula Siape n°® 2178401, ocupante do cargo
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA consta dos autos processv23204.017571/20259, de Técnico de Laboratério/Area Biologia , pertencente ao
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria RESOLVE: Laboratorio de Ensino Multidisciplinar de Biologia
241/GRUFOPA, de 10 de abril d2018, publicada no Aplicada - LABIO/ICTA, referente ao intersticio de

Diério Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para ©8/11/2023 a 17/11/2024, com efeito administrativo a
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Nivel 15 ao(a) servidor(a) PATRICIA COLARES DOS partir de 18/11/2024 e financeiro a partir de 07/01/2026.
dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art:Bl@a SANTOS, matricula Siape n° 2180508, ocupante do

Medida Provisoria n® 1.286/2024; a Portarian® 511 /2028argo de Assistente em Administragdo, pertencente ao (Associado ao processo 23204.6835/2092%

- PROGEP; a delegdg de competéncia conferida pelaQuadro de Pessoal desta Universidade, em exercicio FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o queprovisorio no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e

consta dos autos processo n° 23204.017470/8825 Tecnologia de Sao Paulo, referente ao intersticll? de PORTARIA N° 67/20267 PROGEP, 13 DE
dezembro de 2024 a 30 de novembro de 2025, com efeito JANEIRO DE 2026.
RESOLVE: administrativo a partir de 1° de dezembro de 2025 e
financeiro a partir de 15 de Dezembro2@25. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Conceder Progressao por Mérito Profissional para o UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Nivel 15 ao(d) servidor(a) TACIANE SOUSA DE (Associado ao processo 23204.17571/262b no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
JESUS, mticula Siape n° 2180012, ocupante do cargo FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada nério Oficial
de Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto PORTARIA N° 66/20267 PROGEP, 13 DE Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decreto
de Saude Coletiva, referente ao intersticio de 24 de JANEIRO DE 2026. n° 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferida
novembro de 2024 a 23 de novembro de 2025, deitoe pela Portaria n® 115/20x3abinete da Reitoria; e ainda o
administrativo a partir de 24 de novembro de 2025 & PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA que consta nos autos do process3202.017882/2025
financeiro a partir de 11 de dezembro de 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 18,
no uso de suas atribuigcbes conferidas peldaRa n°
(Associado ao processo 23204.17470/288p 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noORESOLVE:

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
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Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a) PORTARIA N° 69/20267 PROGEP, 13 DE que consta nos autos do processo  n°.
JORDANE OLIVEIRA DA SILVA, matricula Siapa® JANEIRO DE 2026. 23204.000354/20249,

2793946, ocupante do cargo de Auditora, pertencente ao

quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(d) PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

Auditoria Interna, de 19 de fevereiro a 20 de margo d&NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

2026. no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria @bnceder licengaaternidade a seédora DANIELLE
Paragrafo Unico: Esta licenca corresponde a primeir241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaDA SILVA PEREIRA, matricula Siape n°® 1902331,
parcela do segundo periodguasitivo. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,

Considerando o Art. 87 da Lei n°182/1990; o Decreto pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,

n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferidatada no(a) Instituto de Ciéncias da Educacéo, de 120

pela Portaria n® 115/203abinete da Reitoria; e ainda o (cento e vinte) dias consecutivox) periodo de 08 de

gue consta nos autos do processo n°® 23204.017959/20%neiro a 07 de maio de 2026 e sua prorrogacgdo por 60

50, (sessenta) dias, no periodo de 08 de maio a 06 de julho
de 2026.

(Associado ao processo 23204.17882/2025
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 68/20267 PROGEP, 13 DE
JANEIRO DE 2026.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, (Associado ao processo 23204.354/209%

no uso de suas atribuicdes conferidaka geortaria n® Conceder Licenca para Capacitagdo ao(a) servidor(a) FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada ndARA CONCEICAO GUIMARAES DE SOUSA,

Diario Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; matricula Siape n° 1023955, ocupante do cargo de PORTARIA N° 71/20267 PROGEP, 14 DE
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Secretario Executivo, pertencente ao quadro de pessoal JANEIRO DE 2026.

data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BGla desta Universidade, lotado(a) no(a) JPedioria de

Medida Proviséria n° 1.286/282 a delegacdo de Gestdo Estuddil, de 02 de fevereiro a 04 de abril deA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

competéncia conferida pela Portaria n°® 115/20232025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos aut®aragrafo Unico: Esta licenga corresponde a primeina uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
processo n° 23204.000189/2628, parcela do segundo periodo aquisitivo. 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
RESOLVE: . da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

’ (Associado ao processo 23204.17959/28Qp Considerado o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncia
Nivel 18 ao(ad) servidor(a) WALTER LOPESED conferida pela Portaria n® 115/20&&binete da
SOUSA, matricula Siape n® 1798951, ocupante do cargo PORTARIA N° 70/20267 PROGEP, 14 DE Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
de Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente ao JANEIRO DE 2026. 23204.000254/20284,

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) ) .
INSTITUTO DE CIENCIAS DA EDUCACAO, A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

referente ao intersticio de 06 de janeiro de 2025 a 05 d#\NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
janeiro de 2026, com efeito administrativo a partir de 0610 uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria Designar o(a) servid@@ JANETE CAMPOS DE
de janeiro de 2026 e financeiro a partir de 07 de janeird41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaCASTRO, matricula Siape n° 2153874, ocupante do

de 2026. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; cargo de Técnico em Contabilidade, pertencente ao
. Considerando ért. 207 da Lei n°® 8.112/1990; o Decreto Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
(Associado ao processo 23204.189/202% n° 6.690/2008; a delegacio de competéncia que conced®ORDENACAO DE EXECUCAO

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES a Portaria n° 115/202Gabinete da Reitoria: e, ainda, o ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, para substituir
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o(a) servidor(aSOFIA CAMPOS E SILVA RABELO PORTARIA N° 73/20267 PROGEP, 14 DE 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
na func@o de Diretor de Finangas e Contabilidade, em JANEIRO DE 2026. Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018;
decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo
19/01/2026 a 03/02/2026, por motivo de férias referented PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BGla
ao exercicio de 2025. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Medida Proviséria n° 1.286/2024a delegagdo de
no usode suas atribuicdes conferidas pela Portaria nifompeténcia conferida pela Portaria n® 115/2023
(Associado ao proces3204.254/20284) 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialGabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; processo n° 23204.000202/2026,
Considerando o disposto no art. 441 do Codigo de
PORTARIA N° 72/20267 PROGEP, 14 DE Processo Penal, que estabelece a obrigatoriedade RESOLVE:
JANEIRO DE 2026. servico do jari; o art. 102, inciso VI, da Lei n°

8.112/1990, que assegura ao servidor piblico a dispen€anceder Progressdo por Mérito Profissional para o
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA do servico, sem prejuizo da remuneracdo, para Mivel 14 ao(a) servidor(a) ANA IONE ELISIARI
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, cumprimento de deveres obrigatérios por lei, como &IAGAWO, matricula Siape n® 2281525, ocupante do
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria afuacdo como jurado; a delegacdo de competénaiargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
241, de 10 de abril d2018, publicada no Diario Oficial conferida p& Portaria n° 115/202Gabinete da Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo®@mpus de Obidos, referente ao intersticio de 25 de
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dadZ8204.015915/20295, agosto de 2024 a 24 de agosto de 2025, contoefei
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncia administrativo a partir de 25 de agosto de 2025 e
conferida pela Portaria n° 115/20&abinete da RESOLVE: financeiro a partir de 07 de janeiro de 2026.
Reitoria; e ainda o0 que csta nos autos do processo n°
23204.000299/20269, Dispensar do servico, no dia 16 de dezembro de 2025, (Associado ao processo 23204.202/208%

o(a) Servidor(a) JOHN LUCAS PONTES LIMA, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
RESOLVE: matricula n°2209007, ocupante do cadp Assistente

em Administracdo, integrante do quadro de pessoal desta PORTARIA N° 75/20267 PROGEP, 14 DE
Designar o(a) servidor(a) GLAUCO COHEN Universidade e Ilotado(a) no(a) Coordenacdo de JANEIRO DE 2026.

FERREIRA PANTOJA, matricula Siape n° 1980548,Administracdo e Pagamento de Pessoal, em razdo dos _
ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIGervicos prestados a 3% Vara Criminal de SantarémA PROREITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA

SUPERIOR, pertencente ao Quadro de Pessoal destavativa do Tribunal do Juri. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Universidade,dtado(a) no(a) ICED, para substituir o(a) no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
servidor(a) Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares na funcdo  (Associado ao processo 23204.15915/208% 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
de Coordenador do Programa de -Btmduagdo em FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018;
Educacdo do PPGE, em decorréncia do afastamento Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005iedacéo
do(a) titular, no periodo de 02/02/2026 a 04/03/2026, por PORTARIA N° 74/20267 PROGEP, 14 DE data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQla
motivo de férias referentes ao exercicio de 2025. JANEIRO DE 2026. Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacédo de
competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023
(Associado ao processo 23204.299/252% A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, processo n® 23204.000163/2028,

no uso de suas atribuicbes conferidas prdearia n°
RESOLVE:
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Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o PORTARIA N° 77/20267 PROGEP, 14 DE Gabinete da Reitoria; e ainda o quensta dos autos
Nivel 17 ao(a) servidor(a) MELINA LAISE JANEIRO DE 2026. processo n° 23204.000282/2626,
NASCIMENTO DOS SANTOS, matricula Siape n°
1917579, ocupante do cargo de Assistente e PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
Administraco, pertencente ao Quadro de Pessoal dest&llVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Universidade, lotado(a) na)Y Biblioteca, referente ao no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria @bnceder Progressdo por Mérito Profissional para o
intersticio de 09 de fevereiro de 2025 a 08 de fevereird41, de 10 de abril de 2018, publita no Diario Oficial Nivel 15 ao(a) servidor(a) WILLIAMS COSTA DE
de 2026, com efeito administrativo e financeiro a partida Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; OLIVEIRA, matricula Siape n° 1797806, ocupante do
de 09 de fevereiro de 2026. Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadzmargo de Bibliotecari®ocumentalista, pertencento
. pela Lei n° 9.527/1997; a delegagcdo de competénci@uadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Uf:gg%‘ZZ‘Z%?SSXOGZ&?\;):Q?E?@% cor_lfer_ida p_ela Portaria n°® 115/20&&abinete da Biblioteca, referente ao intersticio de 03/12/2024 a
Reitoria; e ainda o que consta nos awtogrocesso n°® 02/12/2025, com efeito administrativo a partir de

PORTARIA N° 76/20261 PROGEP, 14 DE 23204.000149/20285, 03/12/2025 e financeiro a partir de 09/01/2026.
JANEIRO DE 2026. RESOLVE: (Associado ao processo 23204.282/2026
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Designar o(a) servidor(a) FRANCISCO DE ASSIS

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria hP/RA JUNIOR, matricula Siape n°® 2104479, ocupante do  PORTARIA N° 79/20267 PROGEP, 15 DE

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiatargo de Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal JANEIRO DE 2026.

da Unido n° @, de 12 de abril de 2018; desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenagédo de

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo dadaontrde Interno, para substituir o(a) servidor(a) NeivaA PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@ristine de Melo Silva na fungdo de Coordenador d&JNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da Controle Interno, nos seus impedimentos legais Bo uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoafastamentos. 241, de 10 de abril de 2018, publicada norbi®ficial

23204.000160/20243, da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;

RESOLVE: (Associado ao processo 23204.149/2a2% Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
' FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

Designar o(a) servidor(a) CRISTOVAM PENA conferida pela Portaria n® 115/20&&binete da

FERREIRA JUNIOR, PATRICK SOLIVAN DOS PORTARIA N° 78/20261 PROGEP, 14 DE Reitoria; e ainda o que consta no processo ne.

SANTOS QUEIROZ, matricula Siape n° 1827639, JANEIRO DE 2026. 23204.000341/202431,

1993658, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério, ) .

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

lotado(a) nog) Centro de Tecnologia da Informagdo eUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

Comunicac&o, para substituir o(a) servidor(a) Cristovarno uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria Bsignar o(a) servidor(a) ARLENE MARA DE SOUSA
Pena Ferreira Junior na funcdo de Diretor d@41/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noDIAS, matricula Siape n°® 2165576, ocupante do cargo de

Infraestrutura e Servicos de TI, nos seus impedimentdgiario Oficial da Uni&o n° 70, de iz abril de 2018,; Professora do Magistério Superior, pertencente ao
legais e afastamentos. Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
. data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B@a Instituto de Ciéncis da Sociedade, para substituir o(a)
(Associado ao processo 23204.160&03) Medida Provisoria n° 1.286/2024: a delegacio deervidor(a) ANA MARIA SILVA SARMENTO na

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023fun¢éo de Diretor do Instituto de Ciéncias da Educacéo,



81
ANOXV, Edicaon® 192 ¢ Sexa-feira, 13 de fevereiro de 2026 BOLETIMDESERVICOAUFOPA; Santarem,PA

em decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo PORTARIA N° 81/20267 PROGEP, 15 DE gue consta nos autos do processo n°® 23204.001250/2025
de 15 a 31 de janeiro de 2026, por motivo de licenca para JANEIRO DE 2026. 32,
tratamend de saude.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

(Associado ao processo 23204.341/262% UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria @bnceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialGILSON CRUZ JUNIOR, matricula Siape n°® 2383992,
PORTARIA N° 80/20267 PROGEP, 15 DE da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
JANEIRO DE 2026. Considerando o Ar88 da Lei 8.112/1990, redagéo dadapertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,

) B pela Lei n° 9.527/1997; a delegagcdo de competénciatado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da Educaci 14
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da de fevereiro a 14 de marco de 2026.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoPédragrafo Gnico: Esta licengca corresponde a ultima

no uso de suas atribuicbes conferidasa d@brtaria n°® 23204.000231/20280, parcela do primeiro periodo aquisitivo (quinquénio).
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE: (Associado ao processo 23204.1250/2@2p
Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n® 11.091, de 12 FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
de janeiro de 2005, coma redacéo dada pela Medid2esignar o(a) servidor(a) CINTHI GRAZIELLE
Provis6ria n° 1.286, de 2024dalegacéo de competéncia CARVALHO ANDRADE matricula Siape n® 3138028, PORTARIA N° 83/20267 PROGEP, 15DE
conferida pela Portaria n° 115/2023 Gabinete da ocupante do cargo de Assistente em Administracao, JANEIRO DE 2026.
Reitoria; e ainda o que consta dos autos do processop€rtencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
23204.012722/20282, lotado(a) no(a) Coordenacdo de Contratos e Convénios, PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
para substituir o(a) servidor(a) HAILTONASITOS UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
RESOLVE: OLIVEIRA na funcéo de Chefe da Secdo de Gestdo dao uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
Contratos, nos seus impedimentos legais e afastament@4.1, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Conceder Aceleracdo da Progressdo por Capacitacdo da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
para o nivel 13, ao(a) servidor(a) IVANILSON RIBEIRO (Associado ao processo 23204.231/202% Consicerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacédo dada
CARDOSO, matricula Siape n® 2209076, ocupante do FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao conferida pela Portaria n® 115/20&&binete da
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no( PORTARIA N° 82/20261 PROGEP, 15 DE Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
Nucleo de Acessibilidade, com efeito administrativo a JANEIRO DE 2026. 23204.000159/20281,
partir de 17 de marco de 2020 e financeiro a partir de 11
de setembro de 2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
(Associado ao processo 23204.12722/282p no uso de suas atribuigBes conferidas pela Portaria Besignar o(a) serdor(a) JOSE WILDE SANTOS DA
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaFONSECA, matricula Siape n° 1825128, ocupante do
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo,

Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/198Mecreto  pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,

n® 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferidatado(a) no(a) Centro de Tecnologia da Informacédo e

pela Portaria n° 115/2023abinete da Reitoria; e ainda o Comunicacéo, para substito(a) servidor(a) MANUEL
COSTA MIRANDA na funcdo de Coordenador de
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Infraestrutura de Redes e Dados, em decorréncia do PORTARIA N° 85/20267 PROGEP, 15 DE inciso IV da lei 8.112/1990, combinado com Artigo 23
afastamento do(a) titular, no periodo de 2 a 26 de janeiro JANEIRO DE 2026. da Emenda Constitucional n° 103/2019.
de 2026, por motivo de férias referentes ao exercicio de
2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (Associado ao processo 23204.17971/262p
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
(Associado aprocesso 23204.159/2033) no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, e de
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES acordo com o Processo n°® 23204.017971/2025 PORTARIA N° 87/20267 PROGEP, 15 DE
JANEIRO DE 2026.
PORTARIA N° 84/20267 PROGEP, 15 DE RESOLVE:
JANEIRO DE 2026. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Conceder pensdo por morte KLEBER AGUSTIN  UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SABAT DA CRUZ, CPF: XXX.132.17XX na no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, e de
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, condicéo de conjuge da-servidora desta Universidade, acordo com o Processo n° 23204.017971/2625
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria GRISTINA VAZ DUARTE DA CRUZ, SIAPE
241/GRUFOPA de 10 de abril de 2018, publicada n01299423, falecida em 19/12/2025, Professora d&®ESOLVE:
Diério Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601, com
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo fundamento nos agos 215, 217, inciso Ill, e 222, inciso Conceder pensdo por morte a CELINA LIMA SOUSA
dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a VI, alinea "B", item 4 da lei 8.112/1990, combinado comDA CRUZ, CPF: XXX.917112-XX na condicao de filha

Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portarian®511 / 202Artigo 23 da Emenda Constitucional n° 103/2019. menor de 21 anos, da-errvidora desta Universidade,

- PROGEP; a delegacédo de competéncia conferida pela CRISTINA VAZ DUARTE DA CRUZ, SIAPE

Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que (Associado ao processo 23204.17971/262p 1299423, falecida em 19/12/2025, Professora do

consta dos autos processo n° 23204.017700/2025 FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601, com
fundamento nos artigos 215, 217, inciso 1V, '@ 222,

RESOLVE: PORTARIA N° 86/20267 PROGEP, 15 DE inciso IV da lei 8.112/1990, combinado com Artigo 23

JANEIRO DE 2026. da Emenda Constitucional n° 103/2019.
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o (Associado ao processo 23204.17971/262p
Nivel 15 ao(a) servidor(a) FRANCISCO SALDANHA A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

BANNITZ, matricula Siape n° 2182761, ocupante ddUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
cargo de Administrador, pertencente ao Quadro deo uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e de PORTARIA N° 88/20267 PROGEP, 15 DE

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)R@iforia  acordo com o Processo n° 23204.017971/2025 JANEIRO DE 2026.

de Administragdo, referente ao intersticio de 22 de

dezembro de 2024 a 21 de dezembro de 2025, com efeRESOLVE: A PROREITORA DE GESTAO DE BSSOAS DA

administrativo e financeiro a partir de 22 de dezembro de UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

2025. Conceder pensdo por morte a CELIANE LIMA DA no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

SOUSA CRUZ, CPF: XXX.916.952X na condicdo de 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario Oficial
(Associado ao processo 23204.17700/202p flha menor de 21 anos, da -eervidora desta da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacéo
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Universidade, CRISTINA VAZ DUARTE DA CRUZ, de competéncia que concede a Portafial15/2023

SIAPE 1299423, falecida em 19/12/2025, Professora dBABINETE DA REITORIA;
Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601, com
fundamento nos artigos 2,1217, inciso 1V, "a", e 222,
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Considerando a Art. 33, inciso VIII, da Lei 8.112, de 11dezembro de 2025 e financeim partir de 17 de PORTARIA N° 91/20267 PROGEP, 16 DE
de dezembro de 1990; e, ainda, o que consta nos autosd#zembro de 2025. JANEIRO DE 2026.
Processo n°® 23204.000617/2628,

(Associado ao processo 23204.17735/203p A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®

Declarar a vacéncia, a partir de 26 de janeiro de 2026, do PORTARIA N° 90/20267 PROGEP, 16 DE 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
cargp de Assistente em Administracdo, ocupado por JANEIRO DE 2026. Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
ADRIA SILVA DE LIMA FARIA, cdédigo de vaga n° Considerando o Art. 8 da Lei 11.091/2005, redacéo

316341, lotado (a) na PReitoria de Gestéo de PessoasA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a
em virtude de posse em outro cargo inacumulavel. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Medida Provisorian® 1.286/2024; a Portaria n® 511 /2025
no uso de suaatribuicdes conferidas pela Portaria n°>- PROGEP; a delegacdo de competéncia conferida pela

(Associado ao processo 23204.617/282% 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaPortaria n® 115/202&abinete da Reitorj& ainda o que
FABRICIANA VIEIR A GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; consta dos autos processo n° 23204.017766/Q025
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
PORTARIA N° 89/20267 PROGEP, 16 DE pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncRESOLVE:
JANEIRO DE 2026. conferida ped Portaria n°® 115/202@abinete da
Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processo®@8nceder Progressdo por Mérito Profissional para o
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.000378/20260, Nivel 17 ao(a) servidor(a) HAROLDO CESAR SOUZA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, DE ANDRADE, matricula Siape n® 1366490, ocupante
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: do cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenagdo de

Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Designar o(a) servidor(a) WANESSA JESSICA Prgetos Educacionais, referente ao intersticio de 9 de

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo DINELLY DA LUZ DE AZEVEDO, matricula Siape n°® janeiro de 2025 a 8 de janeiro de 2026, com efeito

dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a 2196390, ocupante do cargo de Assistente eradministrativo e financeiro a partir de 9 de janeiro de

Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portarian®511 / 202Bdministracédo, pertencente ao Quadro de Pessoal de&a26.

- PROGEP; a delegacédo de competéncia conferida peliniversidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Pés

Portaria n® 115/202&abinete da Reitorj@ ainda o que Graduacao, para substituir o(a) servidor(a) Jonathan dos (Associado ao processo 23204.17766/20P5

consta dos autos processo n° 23204.017735/2825 Santos Rego na funcdo de Coordenador de Programas  FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Institucionais, em decorréncia do afastamentdgajdo

RESOLVE: titular, no periodo de 19 a 23 de janeiro de 2026 e de 09 PORTARIA N° 92/20267 PROGEP, 16 DE

a 17 de fevereiro de 2026, por motivo de férias referentes JANEIRO DE 2026.
Conceder Progressao por Mérito Profissional para ao exercicio de 2025.
Nivel 12 ao(da) servidor(a) BRUNO EDUARDO A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
OLIVEIRA DE ARAUJO, matricula Siape n° 3080578, (Associado ao processo 23204.378/262% UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
ocupante do cargo de Técnico de Labiia, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°®
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
lotado(a) no(a) Campus Universitario de Juruti, referente da Unido n° 70, de 12 de ahid 2018;
ao intersticio de 6 de dezembro de 2024 a 5 de dezembro Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n° 11.091, de 12

de 2025, com efeito administrativo a partir de 6 de de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela Medida
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Proviséria n°® 1.286, de 2024; a delegacdo de competén&&SOLVE: partir de 18 de agosto de 2025 e financeiro a partir de 8

conferida pela Portaria n°® 115/2023 Gabinete da de janeiro de 2026.

Reitoria; e ainda o que consta dagos do processo n°® Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o

23204.010851/20286, Nivel 9 ao(a) servidor(a) NAYARA RAMIRES SOUSA (Associado ao processo 23204.222/282%
PIMENTEL, matricula Siape n°® 1395374, ocupante do FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

RESOLVE: cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) PORTARIA N° 95/20267 PROGEP, 16 DE

Retificar Portaria n°® 63 / 2026 PROGEP, de 13 de Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento, JANEIRO DE 2026.

janeiro de 2026, referente a Aceleracao da Progresséo peferente ao intersticio de 29 de janeiro de 2025 a 28 de ) 3
Capacitacdo, passando a vigorar com a seguinte redacgmeiro de 2026, com efeito administrativoreaficeiroa A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

partir de 29 de janeiro de 2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
"Conceder Aceleragdo da Progressgmr no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
Capacitacdo para o Nivel 15 ao(a) servidor(a) (Associado ao processo 23204.446/202% 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
FABRICIO PALHETA COSTA, matricula Siape FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de ab® 2018;
n°® 1824907, ocupante do cargo de Assistente em Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redagéo
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal PORTARIA N°94/20267 PROGEP, 16 DE dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a
desta Universidade, lotado(a) no(a) Biblioteca, JANEIRO DE 2026. Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portarian®511 /2025
referente ao intersticide 03 de novembro de - PROGEP; a delegacdo de competéncia conferida pela

2010 a 02 de novembro de 2020, com efeittA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Portaria n°® 115/202&abinete d&eitoria; e ainda o que
administrativo a partir de 03 de novembro de 202QNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, consta dos autos processo n® 23204.000073/2826
e efeito financeiro a partir de 08 de agosto deno uso desuas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

2025." 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noORESOLVE:
Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
(Associado ao processo 23204.10851/288%5 Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a Nivel 16 ao(a) servidor(a) IVAN MILEO MONTEIRO,
Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a Portarian®511 / 202&atricula Siape n° 2044247, ocupante do cargo de
PORTARIA N° 93/2026i PROGEP, 16 DE - PROGEP; a delegacédo de competéncia conferida pekecretario Executivo, pertencente ao Quadro de Pessoal
JANEIRO DE 2026. Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda 0 quedesta Universidade, cedido para Advocacia Geral da
consta dos autos processo n°® 23204.000222/2926 Uniéo, referente ao intersticio de 25 de janeiro de 2025 a
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 24 de janeiro de 2026, com efeito administrativo e
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: financeiro a partir de 25 de janeiro de 2026.
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n®
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noConceder Progressdao por Né Profissional para o (Associado ao processo 23204.73/263%
Diario Oficial da Uniéo n° 7@je 12 de abril de 2018; Nivel 15 ao(a) servidor(a) KELLY BELENTANI FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo GONCALVES, matricula Siape n°® 2150700, ocupante do

dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a cargo de Assis, pertencente ao Quadro de Pessoal desta PORTARIA N° 96/20267 PROGEP, 16 DE
Medida Provisoria n® 1.286/2024; a Portarian® 511/ 2028niversidade, lotado(a) no(a) Assistente em JANEIRO DE 2026.

- PROGEP; a delegacédo de competéncia conferida pefadministracao, referente ao intersticie 18 de agosto de

Portaria n°15/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que2024 a 17 de agosto de 2025, com efeito administrativoA PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
consta dos autos processo n° 23204.000446/2026 UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE: PORTARIA N° 99/20267 PROGEP, 16 DE
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada n JANEIRO DE 2026.

Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril d#.8;
Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo

o) ~ - _
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o

Nivel 16 ao(a) servidor(a) JACKSON SOUSA LIMA, PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
dada pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-B@la maér.icu'a Sif‘pe ”ot 2043930, (‘;C“pg”tepdo cargo %NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Medida Proviséria n® 1.286/2024; a Portaria n® 511/202$Lrjlivleor;id§§£ eTgtzrélg(afonogl)]aALOditoﬁa rizsfz(:snte easnao uso de suas atribuicdes conferigie$a Portaria n°
- PROGEP; a delegacédo de competéncia conferida Pela  (sicio d ’10 de ianeiro de 2025 09' de ianei d°241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Portaria n® 115/202&abinete da Rtoria; e ainda o que inmersicio de € Janeiro ge a € Janeiro 9fy;4 o Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

consta dos autos processo n° 23204.017839/2025 3222662? g] f?rfggge?:jome;mztrrt?r“gg ingg'.;?zirlgg:é%ggr%onsiderando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo
P J " dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-Bl@a

RESOLVE: (Associado ao processo 23204.364/2@B% Medida Proviséria n® 1.286324; a Portaria n°® 511/ 2025

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES - PROGEP; a delegacdo de competéncia conferida pela
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o Portaria n° 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que
Nivel 12 ao(a) servidor(a) CINTHIA GRAZIELLE PORTARIA N° 98/20261 PROGEP, 16 DE consta dos autos processo n° 23204.000039/8826
CARVALHO ANDRADE, matricula Siape n°® 3138028, JANEIRO DE 2026.

ocupante do cargo de Assistergen Administracao, RESOLVE:

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universida%?&&%%&%%AFESEGRiiTDAg ggS_IF_)EESDS(’JOgiRDAA
lotado(a) no(a) Secdo de Gestdo de Contratos co 1 uso de suas atribuicses conferidas pela Portaria Conceder Progressédo por Mérito Profissional para o
Dedicacdo Exclusiva de Mao de Obra, referente a ¢ i de 2 P blicad Nivel 13 ao(a) servidor(a) JEFFERSON FERNANDES
intersticio de 12 de janeiro de 2025 a 11 de janeiro A1/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada r‘ODANTAS, matricula Siape n° 1089706, ocupante do

2026, com efeito administrative financeiro a partir de Cic?r:isci) d(zfaci%l:z L'i\rrltiézg’ leOI'_gie 11120%?3'28852213;950 cargo de Arquivista, pertencente ao Quadro de Pessoal
12 de janeiro de 2026. dada pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-Hl@la desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de

. N i . omunidade e Cultura, referente ao intersticio de 11 de
(Associado ao processo 23204.17839/2825 Medida Provisoria n® 1.286/2024; a Portaria n® 511/ 202Eezemlno de 2024 a 10 de dezembro de 2025, com efeito

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES - PROGEP: a delegagdo de competéncia conferida pelgyinistrativo a partir de 11 de dezembro de 2025 e
Portaria n® 115/202&abirete da Reitoria; e ainda o que financeiro a partir de 5 de janeiro de 2026

PORTARIA N° 97/20261 PROGEP, 16 DE consta dos autos processo n° 23204.000144/2026
JANEIRO DE 2026. RESOLVE: (Associado ao processo 23204.39/2@3%

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Nivel 17 ao(a) servidor(a) CELINA MARIA EMIN
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria GODINHO, matricula Siape n® 1618236, ocupante do
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada nocargo de Assisteatem Administragéo, pertencente ao
Diario Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(R) pp X

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Coordenagéo de Contabilidade, referente ao intersticio &TS&%T&;%‘EAFEEE%iETSS ggSEE%S()OéiRDAA
dada pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Ah:B da 6 de fevereiro de 2025 a 5 de fevereiro de 2026, cony, ;s de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
Medida Provisoria n° 1.286/2024, a Portaria n® 511/ 202&feito administrativo e financeiro a partir de 6 d8241/GR-UFOPA de 10 de abril de 2018, publicada no
_ PROGEP; a delegagdo de competéncia conferida pefievereiro de 2026. Didrio Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;

s ) R
Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o que Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redag&o

o (Associado ao processo 23204.144/202%
consta dos autos processo n° 23204.000364/2626 FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES dada pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-Rl@la

PORTARIA N° 100/20267 PROGEP, 16 DE
JANEIRO DE 2026.
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Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a Portarian®511 / 2026onceder Progressao por Mérito Profissional para 4 de marco de 2026, por motivo de férias referentes ao
- PROGEP; a delegagdo de competéncia conferida pdiivel 13 ao(a) servidor(a) ROBSON PINHEIRO exercicio de 2025.

Portaria n® 115/202&abinete da Reitorja ainda o que
consta dos autos processo n° 23204.000467/2026

GUIMARAES, matricula Siape n° 2996883, ocupante do
cargo de Técnico em Tecnologia da Informacao, (Associado ao processo 23204.459/262%
pertenente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

RESOLVE: lotado(a) no(a) Campus Universitario de Alenquer,

referente ao intersticio de 1° de dezembro de 2024 a 30 PORTARIA N° 103/202671 PROGEP, 16 DE
Conceder Progressao por Mérito Profissional para de novembro de 2025, com efeito administrativo a partir JANEIRO DE 2026.
Nivel 406 (reposicionado e acelerado para o nivel 12)Je 1° de dezembro de 2025 e financeiro a pdetB1 de
ao(a) servidor(a) RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS dezembro de 2025. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
MIRANDA, matricula Siape n°® 296036, ocupante do UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
cargo de Técnico em Tecnologia da Informacao, (Associado ao processo 23204.18103/2025 no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, = FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da Informacéo e da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Comunicacéao, referente ao intersticio de 06 de novembro PORTARIA N° 102/20267 PROGEP, 16 DE Considerando o Art. 87 da Le? 8.112/1990; o Decreto
de 2023 a 05 de novembro d@24, com efeito JANEIRO DE 2026. n® 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferida
administrativo a partir de 06 de novembro de 2024 e pela Portaria n°® 115/20&3abinete da Reitoria; e ainda o

financeiro a partir de 13 de janeiro de 2026.

(Associado ao processo 23204.467/202%
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 101/20267 PROGEP, 16 DE
JANEIRO DE 2026.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA que consta nos autos do processo n° 23204.017874/2025
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 71,

no uso de suaatribuicbes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE:

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018,

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadaonceder Licenca para Capacitagdo ao(a) servidor(a)
pela Lei n° 9.527/1997; a delegagcdo de competénci2?OSE IBANES VENZO DA ENCARNACAO, matricula
conferida ped Portaria n° 115/202@abinete da Siape n° 3067262, ocupante do cargo de Assistente em
Reitoria; e ainda 0 que consta nos autos do processoAdministracdo, pertencente ao quadro de pessoal desta

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.000459/20260, Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacdo Académica
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° do Instituto de Engenharia e Geociéncias, de 27 de
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noORESOLVE: janeiro a 24 de abril de 2026.

Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Paragrafo Unico: Esta licenca refaea parcela Gnica do

Considerando o Artl0-A da Lei 11.091/2005, redacdo Designar o(a) servidor(a) CLENYA RUTH ALVES primeiro periodo aquisitivo (quinquénio), acima de 5

dada pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B.@a

VASCONCELOS, matricula Siape n°® 3408672, ocupantanos.

Medida Provisoéria n® 1.286/2024; a Portarian®511 /20280 cargo de Professor do Magistério p8uior,
- PROGEP; a delegacé@o de competéncia conferida pgh@rtencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, (Associado ao processo 23204.17874/202p
Portaria n® 115/202&abinete da Reitoria; e ainda o quelotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias da Educacéo, para FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

conga dos autos processo n° 23204.018103/2AL5

RESOLVE:

substituir o(a) servidor(a) ANSELMO ALENCAR

COLARES na fungdo de Coordenador do Curso de
Licenciatura em Pedagogia, em decorréncia do
afasamento do(a) titular, no periodo de 2 de fevereiro a
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PORTARIA N° 104/20261 PROGEP, 16 DE 1°, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, 812°, |, da PORTARIA N° 107/20267 PROGEP, 16 DE
JANEIRO DE 2026. Resolugdo n° 11/2015/Consun/Ufopa; a delegagdo de JANEIRO DE 2026.
competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nosA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, autos do processo n° 23204.014892/2024 UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
da Unido n° 70, de 12 de abril dg13; Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao dadaeclarar Estavel, a partir de 8 de fevereiro de 2029, o(Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénciervidor(a) SARA RABELO LEITAO SILVA, ocupante data pelalLei n°. 11.784/2008; § 1° do Art. 4B da
conferida pela Portaria n° 115/20&abinete da do cargo de Técnico em Assuntos Educacionaidvledida Provisoria n® 1.286/2024; a delegacdo de
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processomatricula Siape n° 1051878, pertencente ao quadro dempeténcia conferida pela Portaria n°® 115/2023

23204.017795/20261, pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) INSTITUT@abinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos

DE FORMA(;AO INTERDISCIPLINAR E processo n®23204.000361/2628,
RESOLVE: INTERCULTURAL - IFII.

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) RONNE CLAYTON DE (Associado ao processo 23204.14892/202)%
CASTRO GONCALVES, matricula Siape n° 1158453, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Conceder Progressdpor Mérito Profissional para o
ocupante do cargo de Bibliotecario, pertencente ao Nivel 12 ao(a) servidor(a) KEDMA DANNIELLE
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) PORTARIA N° 106/20267 PROGEP, 16 DE ARAUJO COSTA, matricula Siape n° 3138753,
Biblioteca, para substituir o(a) servidor(a) MAYCO JANEIRO DE 2026. ocupante do cargo de Assistente em Administragéo,
FERREIRA CHAVES nduncéo de Diretor do Sistema pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,

de Bibliotecas, em decorréncia do afastamento do(@® PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA lotado(a) no(a) PROGEP, referenteiatersticio de 29
titular, no periodo de 5 a 19 de janeiro de 2026, pddNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, de janeiro de 2025 a 28 de janeiro de 2026, com efeito

motivo de férias referentes ao exercicio de 2026. no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria aflministrativo e financeiro a partir de 29 de janeiro de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaR026.
(Associado ao processo 23204.17795/262p da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAE S Considerando a delegacaoabenpeténcia conferida pela (Associado ao processo 23204.361/202%
Portaria n° 115/202GABINETE DA REITORIA; e FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
PORTARIA N° 105/20267 PROGEP, 16 DE ainda o que consta nos autos do processo n°
JANEIRO DE 2026. 23204.016602/20254, PORTARIA N° 108/20267 PROGEP, 16 DE

JANEIRO DE 2026.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Revogar a Portaria n° 2059/2025, de 1° de dezembro e PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria 8825, que concede Licenca p&apacitagdo & Servidora UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada naSULIANE PEREIRA REGO, com efeitos a partir de no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; 12/01/2026. 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Considerando o Art. 41 da Constituicdo Federal, com a . Diério Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018;
redacdo que lhe foi dada pelo Art. 6° da Emenda (Aifégﬁcﬂ:ﬁﬁr\c/)rgfsz éSZI%AlF?AGEé/ZM)S Considerand § 4° do art. 1B da Lei n® 11.091, de 12
Constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, § U de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela Medida
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Proviséria n° 1.286, de 2024; a delegacdo de competéndidormacédo, pertencente ao Quadro de Pessoal desta PORTARIA N° 111/2026i PROGEP, 20 DE

conferida pela Portaria n® 115/2023 Gabinete da Universidade, lotado(a) no(a) CTIC,

referente ao

JANEIRO DE 2026.

Reitoria; e ainda o que consta dos autos do processointersticio de 06 de novembro de 2024 a 05 de novemb'r&) PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

23204.000450/20269,

RESOLVE: de 2026.
Conceder Aceleracdo da Progressédo por Capacitacéo
para o Nivel 10, ao(a) servidor(a) NAYARA RAMIRES
SOUSA PIMENTEL, matricula Siape n° 1395374,
ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) COORD. DE DESEMPENHO E
DESENVOLVIMENTO/PROGEP, com
administrativo e financeiro a partir de 29/01/2026.

(Associado ao processo 23204.470/2Q0%
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 110/20267 PROGEP, 19 DE
JANEIRO DE 2026.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribuigcBes conferidas pela Portaria

(Associado ao processo 23204.450/262%
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

241, de 10 de abril de 2018, pubtieano Diario Oficial
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacao da
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci

PORTARIA N° 109/20267 PROGEP, 16 DE
JANEIRO DE 2026. conferida pela Portaria n°® 115/20&abinete da

Reitoria; e ainda o que consta nos awtogrocesso n°

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 23204.000601/20289,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE:

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-BQa

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autssrvidor(a) LUCIANA KARLA VALERIA DOS
processo n° 23204.000470/2626

RESOLVE:
motivo de férias referentes ao exercicio de 2026.
Conceder Progressao por Mérito Profissional para o
Nivel 13 ao(ad) servidor(a) RAFAEL RODRIGO DOS
SANTOS MIRANDA, matricula Siape n° 2996036,
ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da

(Associado ao processo 23204.601/2092%
FABRICIANA VIEIRA GUI MARAES

de 2025, com efeito administrativo a partir de 06 d
novembro de 2025 e financeiro a partir de 13 de janeir

efeito A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Designar o(a) servidor(a) DANIELA PAULETTO,
Considerando o Art. 18 da Ld 11.091/2005, redacdo matricula Siapen® 1699248, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro PORTARIA N° 112/20267 PROGEP, 20 DE
Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo dde Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023de Biodiversidade e Florestas, para substituir o(a

SANTOS SOUSAna furgdo de Coordenadora do curso
de Engenharia Florestal, em decorréncia do afastame
do(a) titular, no periodo de 19/01/2026 a 02/02/2026, p

NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°®
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
da Whido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo n°
23204.00087/202675,

RESOLVE:

gsignar  o(a) servidor(a) LUCIANA SANTOS
OARES, matricula Siapa® 2112521, ocupante do
cargo de Técnico em Contabilidade, pertencente ao

oordenacdo de Administracéo e Pagamento de Pessoal,
para substituir o(a) servidor(a) John Lucas Pontes Lima
na funcdo de Cooetador de Administracdo e
Pagamento de Pessoal, em decorréncia do afastamento
do(a) titular, no periodo de 19 a 21 de janeiro de 2026,
por motivo de férias referentes ao exercicio de 2026.

(Associado ao processo 23204.697/2026
FABRICIANA VIEIRA GUIMAR AES

C%uadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

JANEIRO DE 2026.

PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
a Unid n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando os Arts. 17, da Lei n° 12.772/2012; a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda 0 que consta no
processo n° 23204.000516/2629,

;gﬁ uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n®
1
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RESOLVE: PORTARIA N° 113/2026i PROGEP, 20 DE RESOLVE:

Conceder Retribuicagor Titulacdo ao(a) servidor(a) JANEIRO DE 2026. Concaler Incentivo a Qualificagéo correspondente a 25%
MAURO ALEXANDRE PAULA DE SOUSA, A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (vinte e cinco por cento) ao(d) servidor(a) CASSIA
matricula Siape n° 3050631, ocupante do cargo dgNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, VALERIA PINHEIRO CORREA, matricula Siape n°
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadrm uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria 8278475, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio,
de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituftl, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiapertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
de Ciéncias e Tecnologia ddguas, em virtude da da Unifo n° 70, de 12 de abril de 2018; lotado(a) no(a) Instituto de Saude Coletiva, por ter
obtencéo do titulo de Doutor em Engenharia Civil, conConsiderando os Artd1 e 12 da Lei 11.091/05, alteradaconcluido o Curso de Bacharelado em Quimica, com
efeitos financeiros a partir de 14 de janeiro de 2026. pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n°® 5.824/2006; &feitos financeiros a partir de 09 de janeiro de 2026.

o A i i i o
(Associado ao processo 23204.516/209% gi?/%g%% ;b? ng%md%eﬁgifé?i ac_;c;n;?::g: OpSLZ Egr:g&:;?] ons (Associado ao processo 23204.283/2a86
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES autos do processo n° 23204.000283/2066 FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
PORTARIA N° 114/20261 PROGEP, 20 DE JANEIRO DE 2026.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela PAthrigen?0 de

abril de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido n°d® 12 de abril de 2018;

Considerando a delegacdo de competéncia que concede a Portaria n® 1GBROBTE DA REITORIA; e, ainda, o que consta nos autos do processo n° 23204.016900/2025
44,

RESOLVE:
Localizar o(a) servidor(a) JOSSIARA ABRANTRODRIGUES, matricula n°. 1375381, ocupante do cargo de Técnico de LaborAt@ioBiotério, exercendo suas atividades
no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas:

Tempo de Exposicéo (Semanal)

Descricdo da Atividade Ambiente de Trabalho

Freq. Tempo Total
Manipulagdo de Reagentes Quimicos Sala 12- Bloco 13 Bx 5h 25h
L|mpe_z§1 e Conservagao de Instala¢bes, equipamentos Sala 12 Bloco 13 5y 1h 5h
Materiais de Laboratérios
Reallear ou orlen_tar col§tas_, analises ?_ dadosateriais e Sala 12 Bloco 13 5x oh 10h
substancias mediante técnicas especificas
TOTAL GERAL 40h

(Associado ao processo 23204.16900/202p
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 115/2026i PROGEP, 20 DE
JANEIRO DE 2026.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

Reitaia; e ainda o que consta dos autos do processo RESOLVE:
23204.006835/20289,

Conceder Licenca para Capacitagdo ao(a) servidor(a)
VALKIR SANTOS DA SILVA, matricula Siape n°
1824730, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Retificar Portaria n°® 66/2026PROGEPUFOPA, de 13 da Informacéo, pertencente ao quadro de pessoal desta
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficialle janeiro de 2026, referente a Aceleracdo da Progresddoiversidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; por Capacitacdo, passando a vigorar com a seguintieformacdo e Comunicacdo, de 10 de fevereiro a 11 de

Considerando os Artsl7, da Lei n° 12.772/2012; a redacao:

marcgo de 2026.

delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda 0 que consta no
processo n° 23204.017746/2628,

RESOLVE:

Conceder Retribuicdo por Titulagdo ao(a) servidor(a)
DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS, matricula
Siape n® 1520660, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
Engenhda e Geociéncias, em virtude da obtencdo do
titulo de Doutor(a) em Geografia, pela Universidade

Paragrafo Unico: Esta licenga corresponde a 22 parcela do
"Conceder Progressao por Mérito Profissionalsegundo periodo aquisitivo.
para o Nivel 408 (reposicionado no Nivel 11 e
acelerado para o Nivel 14) ao(a) servidor(a)
JHESSICA KRHISTINNE CAETANO FROTA,
matricula Siape n° 2178401, ocupante do cargo de
Técnico de  Laboratério/Area  Biologia,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Laboratério de
Ensino Multidisciplinar de Biologia Aplicada

(Associado ao processo 23204.13520/288p
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 118/20267 PROGEP, 21 DE
JANEIRO DE 2026.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
LABIO/ICTA, referente ao intersticio de UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
18/11/2023 a 17/11/2024, com efeitono uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n®
administrativo a partir de 18/11/2024 e financeir 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

Federal do Rio Grande do Sul, com efeitos financeiros a
partir de 17 de dezembro de 2025.

a partir de 07/01/2026."

(Associado ao processo 23204.6835/2a2%
(Associado ao processo 23204.17746/208p FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
PORTARIA N° 117/2026i PROGEP, 20 DE
PORTARIA N° 116/20261 PROGEP, 20 DE JANEIRO DE 2026.

JANEIRO DE 2026.

Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de aluid 2018;
Considerando o Art. 12, da Lei n® 12.772/2012, com a
redacdo dada pela Medida Provisoria n° 1.286/2024; o
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria
Federal de Consultoria Juridica
(CFEDU/SUBCONS/PGF/AGU), de 19 de setembro
de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pela

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Portaria n® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribuigd conferidas pela Portaria n®

consta nos autos do Processo n°® 23204.01733%21025

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria 841, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE:

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiaba Uniao n° 70, de 12 de abril de 2018;
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decret@onceder Promocdo por Desempenho Académico do

Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n® 11.091, de 12 n° 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferiddivel 4 da Classe B para o Nivel 1 da Classe C ao(a)
de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela Medigeela Portaria n°® 118023 Gabinete da Reitoria; e ainda o servidor(a) ANTONIO DO SOCORRO FERREIRA
Proviséria n°® 1.286, de 2024; a delegacdo de competéngjae consta nos autos do processo n® 23204.013520/20BNHEIRO, matricula Siape n° 2143297, ocupante do

conferida pela Portaria n® 115/2023 Gabinete da 58,

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente
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ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no@ uso desuas atribuices conferidas pela Portaria n€onceder Retribuicdo por Titulagdo ao(a) servidor(a)
Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas, referent241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialOSIANE DE ALMEIDA PAULINO, matriala Siape n°®

ao intersticio 11 de setembro de 2023 a 10 de setemhdla Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, 1355706, ocupante do cargo de Professor do Magistério
de 2025, com efeito académico e financeiro a partir de IQonsiderando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteradguperior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
de setembro de 2025. pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; &niversidade, lotado(a) no(a) Campus Universitario de
deleqacdo de competéncia conferida pela Portaria mMriximina, em virtude da obtencao do titulo de Doutor
(Associado ao processo 23204.17337/202p 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nosm Neurociéncias e Biologia Céu, pela Universidade
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES autos do processo n° 23204.000001/2026 Federal do Oeste do Para, com efeitos financeiros a partir
de 6 de janeiro de 2026.
PORTARIA N° 119/20267 PROGEP, 21 DE RESOLVE:
JANEIRO DE 2026. (Associado ao processo 23204.107/202%

Conceder Incentivo a Qualificagao correspondente a 52% FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (cinquenta e dois por cento) ao(d) servidpr(
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, FRANCISCO DE ASSIS LIRA JUNIOR, matricula PORTARIA N° 122/20261 PROGEP, 21 DE
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria 8fape n° 2104479, ocupante do cargo de Contador, JANEIRO DE 2026.
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiapertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
da Unido A 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacalotado(a) no(a) Coordenacdo de Controle Interno, por té&x PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
de competéncia que concede a Portaria n° 115/2028oncluido o Curso de Mestrado Profissional emMUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

GABINETE DA REITORIA; Propredade Intelectual e Transferéncia de Tecnologiao uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°

Considerando a Art. 33, inciso VIII, da Lei 8.112, de 1lpara a Inovacéo, com efeitos financeiros a partir de 1° @1, de 10 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial

de dezembro de 1990; e, ainda, o que consta nos autosjaieiro de 2026. da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Processo n° 23204.0002202671, Considerando o Art. 38 da L&i112/1990, redacéo dada
(Associado ao processo 23204.1/2029 pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES conferida pela Portaria n°® 115/20&&binete da

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°

Declarar a vacéncia, a partir de 21 de janeiro de 2026, do PORTARIA N° 121/20267 PROGEP, 21 DE 23204.000160/20263,

cargo de Professor do Magistério Superior, ocupado por JANEIRO DE 2026.

MARCOS ANTONIO BARBOSA DA SILVA JUNIOR, RESOLVE:

cédigo de vaga n° 933436, lotado (a) Campu# PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Universitario de Itaituba, em virtedde posse em outro UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Retificar Portaria n°® 76 / 2026 PROGEP,de 14 de

cargo inacumulavel. no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria jatheiro de 2026, referente a Substituicdo Eventual,
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiapassando a vigorar com a seguinte redacao:
(Associado ao processo 23204.249/202% da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando os Arts. 17, da Le? ©2.772/2012; a "Designar o(a) servidor(a) PATRICK SOLIVAN
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° DOS SANTOS QUEIROZ, matricula Siape n°
PORTARIA N° 120/20267 PROGEP, 21 DE 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda 0 que consta no 1993658, ocupante do cargo de Técnico de
JANEIRO DE 2026. processo n° 23204.000107/2623, Laboratorio, pertencente a@uadro de Pessoal
desta Universidade, lotado(a) no(a) Centro de
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: Tecnologia da Informacdo e Comunicacgédo, para

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, substituir o(a) servidor(a) Cristovam Pena
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Ferreira Junior na funcdo de Diretor de PORTARIA N° 124/20267 PROGEP, 21 DE Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processo n°
Infraestrutura e Servicos de TI, nos seus JANEIRO DE 2026. 23204.000688/20264,

impedimentos legais &astamentos.” ) 3
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:

(Associado ao processo 23204.160/202% UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Besignar o(a) servidor(a) RAIANA MENDES
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaFERRUGEM, matricula Siape n°® 1018071, ocupante do
PORTARIA N° 123/2026- PROGEP 21 DE da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente
JANEIRO DE 2026 Considerando os Arts. 102, VIII, alinea "4'85, alinea ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

) B "e"; e 208 da Lei n° 8.112/1990 e Art. 2° do Decreto ntstituto de Ciéncias da Sociedade, para substitaly o(
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA 8.737/2016; a delegacéo de competéncia que concedsevidor(a) Floréncio Almeida Vaz Filhea funcdo de
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Portaria n°® 115/202&abinete da Reitoria; e, ainda, o Coordenador do Curso de Antropologia, em decorréncia

no uso de suas atribuicdes conferidatapPortaria n°® que consta no processo n°. 23204.000822£2026 do afastamento do(a) titular, no periodo de 1° de fevereiro
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial a 1° de marco de 2026, por motivo de férias referentes ao
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; RESOLVE: exercicio de 2025.
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@aonceder licengpaernidade ao servidor IVERSON (Associaa ao processo 23204.688/2024)
conferida pela Portaria n° 115/20&abinete da COSTA MOYA DA SILVA, ocupante do cargo de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processoASsistente em Administracdo, pertencente ao quadro de
23204.000738/20283, pessoal desta Universidade, lotado no(a) Coordenacdo de PORTARIA N° 126/2026i PROGEP, 21 DE

Arquivo e Protocolo, de 5 (cinco) dias consecutivos, no JANEIRO DE 2026.
RESOLVE: periodo de 16 a 2fe janeiro de 2026, e sua prorrogacao

por 15 (quinze) dias, no periodo de 21 de janeiro a 04 de PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Designar o(a) servidor(a) IDAILDE DE SOUSA fevereiro de 2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
FERREIRA, matricula Siape n° 2213174, ocupante do no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®
cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao  (Associado ao processo 23204.822/2a2% 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Quadro dePessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Instituto de Engenharia e Geociéncias, para substituir Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redagéo
o(a) servidor(a) Ana Cleide Godinho Sarubi na fungdode PORTARIA N° 125/2026i PROGEP, 21 DE data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
Coordenadora Administrativa, em decorréncia do JANEIRO DE 2026. Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegagde
afastamento do(a) titular, no periodo de 09 a 13 de competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
fevereiro de 2026 e de 23 a 27 de fevereiro de 2026, pé&r PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
motivo de férias referentes ao exercicio de 2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, processo n° 23204.000500/20Q26,

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

(Associado ao processo 23204.738/2Q2% 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE:
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/198€dacdo dada Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o

pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncidivel 17 ao(a) servidor(a) ROSE GLEISY JARDIM

conferida pela Portaria n° 115/20&abinete da COSTA, maticula Siape n°® 1917245, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro
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de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria  PORTARIA N° 129/2026i PROGEP, 21 DE PORTARIA N° 130/202671 PROGEP, 21 DE

de PosGraduacédo, referente ao intersticio de 08 de JANEIRO DE 2026. JANEIRO DE 2026.

fevereiro de 2025 a 07 de fevereiro de 2026, cfaitoe

administrativo e financeiro a partir de 08 de fevereiro d& PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

2026. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuigBes conferidas pela Portaria n® uso de suas atribdigs conferidas pela Portaria n°®
(Associado ao processo 23204.500/2626 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaR41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 12, daei n°® 12.772/2012, com a Considerando o Art. 87 da Lei n° 8.112/1990; o Decreto
PORTARIA N° 127/20261 PROGEP, 21 DE redacdo dada pela Medida Proviséria n°® 1.286/2024; i® 9.991/2019; a delegag¢do de competéncia conferida
JANEIRO DE 2026. Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal erpela Portaria n® 118023 Gabinete da Reitoria; e ainda o
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria que consta nos autos do processo n® 23204.008929/2025
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Federal de Consultoria Juridica 52,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, (CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria deé 202, a delegacdo de competéncia conferida pelRESOLVE:
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaPortaria n® 115/2023 Gabinete da Reitoria; o Novo

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Plano de Carreira instituido pela Lei n°® 15.141, de 2 d€onceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decretijunho de 2025; e ainda o que consta nos autos d®ONNES DERIK SILVA BRITO, matricula Siape n°

n® 9.991/2019; a delegagdo dempeténcia conferida Processo n® 23204.014029/2025, 2292194, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia
pela Portaria n° 115/20Z3abinete da Reitoria; e ainda o da Informacéo, pertencente ao quadro de pessoal desta
que consta nos autos do processo n°® 23204.000109/20RESOLVE: Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da
01, Informacdo e Comunicagdo, de 03 de fevereiro a 04 de

Conceder Progressdo Funcional por Desempenhanarco de 2026.
RESOLVE: Académico do Nivel 1 para Nivel 2 da Classe- B Paragrafo Unico: Esta licenca corresponde a Ultima

Assistente (reposicionada no Nivel 1 da Classe A parcela do primeiro periodmjuisitivo.
Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(&@ssistente, a partir de 1° de janeiro de 2025), ao(a)
ALCIENE FERREIRA DA SILVA VIANA, matricula servidor(a) MARCIA JANETE DA CUNHA COSTA, (Associado ao processo 23204.8929/262%p
Siape n° 221892, ocupante do cargo de Técnica dematricula Siapen® 141347, ocupante do cargo de FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Laboratério, pertencente ao quadro de pessoal dedtaofessor do Magistério Superior, pertencente ao quadro
Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Saudale pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto PORTARIA N° 131/2026i PROGEP, 21 DE

Coletiva, de 09 de fevereiro a 05 de abril de 2026. de Ciéncias da Educacédo, referente ao intersticio de JANEIRO DE 2026.
Paréagrafo Unico: Esta licenga corresponde a 12 parcela 80/07/2018 a 29/07/2020, com efeito académico e
segundgeriodo aquisitivo (quinquénio). financeiro a pait de 30 de julho de 2020. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
(Associado ao processo 23204.109/2026 (Associado ao processo 23204.14029/262p no uso de suas atribuigcbesnferidas pela Portaria n°
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando a Art. 98 Lei n°. 8.112/90; Art. 30 da Lei
12.722/2012; Resolucao ne.
103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacédo de
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competépia conferida pela Portaria n°® 115/2023 Reitoria; e ainda 0 que consta dos autos do processoDésignar o(a) servidor(a) RAIMUNDO MESQUITA
GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos 23204.000056/20261, CAVALCANTE, matricula $ape n°® 2171544, ocupante
autos do processo n° 23204.011183/2625 do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado(a) no(a) INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE E
Retificar Portaria n® 52026- PROGEPUFOPA, de 09 FLORESTAS, para substituir o(a) servidor(a) HELINA
Retificar Portaria n°® 1629 / 2025PROGEP, de 23 de de janeiro de 2026, referente a Aceleracéo da ProgressatMENTEL DE  SOUSA na funcdo de
setembro de 2025, referente a Afastamento jpgemca por Capacitacdo, passando a vigorar com a seguinedDORDENADOR ADMINISTRATIVO, em
Qualificac@o no Pals, passando a vigorar com a seguinmedacao: decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de
redacéo: 19 a 27 de janeiro de 2026, por motivo de férias
"Conceder Progressdo por Mérito Profissionalreferentes ao exercicio de 2026.
para o Nivel 19 ao(a) servidor(a) LUZIENE
SANTOS DA SILVA, matricla Siape n°
2662446, ocupante do cargo de Nutricionista,
pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacdo de
Politicas Universitarias de Alimentacdo e

RESOLVE:
RESOLVE:

"Autorizar o afastamento, com 6nus limitado,
ao(a) servidor(a) WILSON SABINO, matricula n°
2139787, ocupante do cargo de Professor(a) do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Instituto de Saude Coletiva, para participar do

(Associado ao processo 23204.504/288%
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 134/20267 PROGEP, 22 DE
JANEIRO DE 2026.

Estdgio Po6Doutoral do Programa de ROs
Graduacdo em Assisténcia Farmacéutica, no(a)
Universidade Federal De Santa Catarina (UFSC),

Nutricdo- CPUAN/DAE/PROGES, referente ao B
intersticio de 13/10/2024 a 1@/2025, com A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
efeito administrativo a partir de 13/10/2025 eUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

na cidade de Florianépolis, Bgb do Santa
Catarina, no periodo de 01 de novembro de 2025
a 31 de outubro de 2026."

financeiro a partir de 05/01/2026." no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 dbrd de 2018;
Considerando o Art. 8 da Lei 11.091/2005, redacéo
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
Gabinete da Reitoria; e ainda o que candds autos

A PROREITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA processo n° 23204.000704/2628,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria RESOLVE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria d& Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Meérito Profissional para o
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialConsiderando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo daddivel 18 ao(a) servidor(a) HOSANA FELIX DE LIMA

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; pela Lei n° 9.527/1997; a delegagdo de competéncizEAL, matricula Siape n° 1795650, ocupante do cargo
Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n® 11.091, de 12 conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da de Técnico em Enfermagem, pertencente ao Quaelro
de janeiro de @05, coma redacdo dada pela MedidaReitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processoPéssoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenacao
Proviséria n° 1.286, de 2024; a delegagéo de competén@a204.000504/20286, de Vigilancia em Saude do  Servidor-
conferida pela Portaria n°® 115/2023 Gabinete da CVSS/DSQV/PROGEP, referente ao intersticio de

(Associado ao processo 23204.56/202%
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
(Associado ao processo 23204.11183/262p
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES PORTARIA N° 133/2026i PROGEP, 22 DE
JANEIRO DE 2026.
PORTARIA N° 132/2026- PROGEP 22 DE

JANEIRO DE 2026

RESOLVE:
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30/12/2024 a 29/12/2025, com efeito administrativo a PORTARIA N° 136/2026i PROGEP, 22 DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
partir de 30/12/2025 e financeiro a partir de 16/01/2026. JANEIRO DE 2026. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n® 115/20&&binete da
(Associado ao processo 23204.704/282% A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda gue consta nos autos do processo n°
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.000906/20261,
no uso de suas atribuigBes conferidas pela Portaria n°
PORTARIA N° 135/2026i PROGEP, 22 DE 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noRESOLVE:
JANEIRO DE 2026. Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Designar o(a) servidor(a) ELIZANDRA BARBOSA DE
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BGdla MORAES, matricula Siape n° 2092627, ocupante do
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegagde cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
no uso de suas atribuicbes conferidas rdaaria n° competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023Quadro de Pessoal desta Universidddigdo(a) no(a)
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficialsabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos aut@ordenacdo de Andlise e Aquisicbes, para substituir

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; processo n° 23204.000709/20@8, o(a) servidor(a) Delmas Luiz Freitas Rodrigues na
Considerando o Art. 12, da Lei n° 12.772/2012, com a funcéo de Coordenador de Andlise e Aquisi¢des, nos seus
redacdo dada pela Medida Provisoria n® 1.286/2024; RESOLVE: impedimentos legais e afastamentos.

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federh
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o (Associado ao processo 23204.906/282%
Federal de Consultoria Juridica Nivel 12 ao(a) servidor(a) TATIANE FIGUEIRA FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembroALMEIDA, matricula Siape n® 2279991, ocupante do
de 2024; a delegacdo de competéncia conferida petargo de Técnico em Seguranca no Trabalho, pertencente PORTARIA N° 138/2026i PROGEP, 23 DE
Portaria n°® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o queao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) JANEIRO DE 2026.
consta nos autaio Processo n°® 23204.014951/2¢5  Coordenacdo de Vigilancia em Saude do Servidor
CVSS/DSQV/PROGEP, referente ao intersticio deA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
RESOLVE: 16/08/2024 a 12/08/2025 e 30/08/2025 a 31/08/202%JNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
com efeito administrativo a partir de 01/09/2025 eno uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Conceder Progressdo Funcional por Desempentmanceiro a partir de 16/01/2026. Portaria n° 241, de 10 de abril de 2018, maua no
Académico do Nivel 3 para Nivel 4 da Classe- B Diério Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018;
Adjunto, ao(a) servidor(a) ALAN AUGUSTO MORAES (Associado ao proces23204.709/202%1) Considerando a delegac¢éo de competéncia conferida pela
RIBEIRO, matricula Siape n° 2381005, ocupante do FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Portaria n° 115/2023i Gabinete da Reitoria; e
cargo de Professato Magistério Superior, pertencente considerando, ainda, o que consta nos autos do Processo
ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) PORTARIA N° 137/2026i PROGEP, 23 DE n°® 23204.016605/202425,
Instituto de Ciéncias da Educagéo, referente ao intersticio JANEIRO DE 2026.
de 11/02/2024 a 10/02/2026, com efeito académico e RESOLVE:
financeiro a partir de 11 de fevereiro de 2026. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Art. 1° Revogar a Portaria n® 1.116/2024, de 16 de
(Associado ao processo 23204.14951/262% no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria sétembro de 2024, que autorizou a prorrogacdo do
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 dabril de 2018, publicada no Diario Oficial afastamento no pais do servidor MAURO ALEXANDRE
da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; PAULA DE SOUSA, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, para cursar Doutorado no Programa



96
ANOXV, Edicaon® 192 ¢ Sexa-feira, 13 de fevereiro de 2026 BOLETIMDESERVICOAUFOPA; Santarem,PA

dePdsGraduacdo em Engenharia Civil da Universidade = PORTARIA N° 140/20267 PROGEP, 23 DE Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
Federal de S&o Carlos, no periodo de 01 de janeiro de JANEIRO DE 2026. competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023
2025 a 01 de fevereiro de 2026, com efeitos a partir de Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
15 de janeiro de 2026. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA processo n° 23204.000368/2028,

Art. 2° Para fins administrativos, a prorrogacdo deJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
afastamento sera csiderada no periodo de 01 de janeirono uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE:

de 2025 a 14 de janeiro de 2026. 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o
(Associado ao processo 23204.16605/202p Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacao Nivel 16 ao(a) servidor(a) MILA CANTO COSTA,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a matricula Siape n° 2043933, ocupante do cargo de
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo d&écnico de Laboratério, pertencente ao Quadro de
PORTARIA N° 139/20261 PROGEP, 23 DE competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023Pessoal desta Unikgdade, lotado(a) no(a) Instituto de
JANEIRO DE 2026. Gabinete da Reitoriae ainda 0 que consta dos autosCiéncias e Tecnologia das Aguas, referente ao intersticio
processo n° 23204.000696/2628, de 12 de janeiro de 2025 a 11 de janeiro de 2026, com
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA efeito administrativo e financeiro a partir de 12 de janeiro
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: de 2026.

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialConceder Progressdo por Mérito Profissional para o (Associado ao processo 23204.362/224)
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Nivel 15 ao(a) servidor(a) ADRIA MARIA NINA FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacdo daddONTEIRO, matricula Siape n° 2012074, ocupante do

pela Lei 1 9.527/1997; a delegacdo de competéncigargo de Técnico em Assuntos Edcionais, pertencente PORTARIA N° 142/20261 PROGEP, 24 DE

conferida pela Portaria n° 115/20&&abinete da ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) JANEIRO DE 2026.

Reitoria; e ainda o0 que consta nos autos do processoDbitetoria de Comunidade e Cultura, referente ao

23204.000900/2026.1, intersticio de 03 de outubro de 2024 a 02 de outubro d& PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
2025, com efeito administrativo a partir de 03 de outubr&/NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

RESOLVE: de 2025 e finaceiro a partir de 16 de janeiro de 2026. no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

Designar o(a) servidor(a) CARLOS MANOEL ROCHA (Associado ao processo 23204.696/2Q2% da Unido n°® 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacao

MELO, matricula Siape n° 201083dcupante do cargo FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES de competéncia que concede a Portaria n°® 115/2023

de Assistente em Administrac&o, pertencente ao Quadro Gabinete da Reitoria;

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pr6 PORTARIA N° 141/2026i PROGEP, 23 DE

Reitoria de Pesquisa, P& aduacdo e Inovacéo JANEIRO DE 2026. RESOLVE:

Tecnoldgica, para substituir o(a) servidor(a) Jonathan

dos Santos Rego na funcdo deoordenacdo De A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Designar os servidores abaixo relacionados para, a
Programas Institucionais, em decorréncia do afastamenttNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, compor aBanca de Examinadores do Concurso Publico
do(a) titular, no periodo de 24 a 31 de janeiro de 202610 uso de $as atribuicbes conferidas pela Portaria npara Professor do Magistério Superior, nos termos do
por motivo de férias referentes ao exercicio de 2025. 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noEdital n°® 6, de 6 de novembro de 2025, publicado no

(Associado ao processo 23204.900/2025 Diério_ Oficial da Unido n° 70, dg 12 de abril de 2018; Diario Oficial da Unido (DOp) n° 214 secao 3, de 10 de
EABRICIANA VIEIRA GUIMAhAES Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo novembro de 2025, respectivas retificacdes.
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
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AREA 1 - TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS, ENSINO -APRENDIZAGEM (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE GILSON CRUZ JUNIOR DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR MARIA JULIA VEIGA DA SILVA DOUTORADO ICED/UFOPA
2° TITULAR NELSON DE SOUZA AMORIM DOUTORADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE DAIANE GASPARETTO DA SILVA DOUTORADO UEPA

2° SUPLENTE LUCIANO GONGCALVES DA SILVA DOUTORADO IFPA

AREA 2 - ENSINO DE CIENCIAS E MATEMATICA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE NILZILENE GOMES DE FIGUEIREDO DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR MARCOSGERVANIO DE AZEVEDO MELO DOUTORADO ICED/UFOPA
2° TITULAR MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS DOUTORADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE CLAUDIA SILVA DE CASTRO DOUTORADO ICED/UFOPA

2° SUPLENTE EDNILSON SERGIO RAMALHO DE SOUZA DOUTORADO ICED/UFOPA
AREA 3 - LINGUISTICA, LETRAS E ARTES / LETRAS/ LIBRAS (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE JANETE DE MELO NANTES DOUTORADO UFGD
1° TITULAR BERNARDO LUIS TORRES KLIMSA DOUTORADO IFPE
2° TITULAR GRAZIELLY VILHALVA SILVA DO NASCIMENTO DOUTORADO UFGD

1° SUPLENTE HELIANA MARIA CUNHA AGUIAR MESTRADO ICED / UFOPA

2° SUPLENTE JOSE SINESIO TORRES FILHO DOUTORADO UFRA

AREA 4 - TEORIA ANTROPOLOGICA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE EDUARDO SOARES NUNES DOUTORADO ICS/UFOPA
1° TITULAR MARCELA STOCKLER COELHO DESOUZA DOUTORADO UNB
2° TITULAR EVELINE ALDEIDA DE SOUSA DOUTORADO ICED

1° SUPLENTE DIEGO MARINHO DE GOIS DOUTORADO ICED

2° SUPLENTE MARCOS CESAR PEREIRA SANTOS DOUTORADO ICS/UFOPA

AREA 5 - COMUNICACAO/JORNALISMO (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE LUCIANA BARROSO COSTA FRANCA DOUTORADO ICS/UFOPA
1° TITULAR ANA PAULA DIAS ANDRADE DOUTORADO UFPA
2° TITULAR ROBERTO DO NASCIMENTO PAIVA DOUTORADO IFII/UFOPA
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1° SUPLENTE BRUNO ALBERTO PARACAMPO MILEO DOUTORADO ICS/UFOPA
20SUPLENTE FLORENCIO ALMEIDA VAZ FILHO DOUTORADO ICS/UFOPA
AREA 6 - GEOCIENCIAS/GEOCIENCIAS APLICADA A GESTAO AMBIENTAL (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE DIANI FERNANDA DA SILVA LESS DOUTORADO ICTA / UFOPA
1° TITULAR RONALDO LOPES RODRIGUES MENDES DOUTORADO UFPA
2° TITULAR LEANDRO PANSONATO CAZULA DOUTORADO ICED / UFOPA

1° SUPLENTE JOSE REINALDO PACHECO PELEJA DOUTORADO ICTA / UFOPA

20 SUPLENTE THULLA CHRISTINA ESTEVES DOUTORADO ICTA / UFOPA

AREA 7 - ENGENHARIA/TECNOLOGIA/GESTAO/GESTAO AMBIENTAL (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE FELIPE DE LIMA BANDEIRA DOUTORADO ICTA/UFOPA
1° TITULAR ANTONIO DO SOCORRO FERREIRA PINHEIRO DOUTORADO ICTA/UFOPA
2° TITULAR ANTONIO JORGE SILVA ARAUJO JUNIOR DOUTORADO ICTA/UFOPA

1° SUPLENTE RAFAEL CALDEIRA MAGALHAES DOUTORADO ICTA/UFOPA

20 SUPLENTE QUEZIA LEANDRO DE MOURA DOUTORADO UFRA

AREA 8 - CIENCIA DA COMPUTACAO/METODOLOGIA E TECNICAS DA COMPUTACAOQ/INTELIGENCIA ARTIFICIAL (CAMPUS
SANTAREM)

PRESIDENTE ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA DOUTORADO IEG/UFOPA
1° TITULAR LIVIANE PONTE REGO DOUTORADO ICED/UFOPA
2° TITULAR RAIMUNDO AUGUSTO R. RODRIGUESUNIOR DOUTORADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE CAROLINE PEIXOTO PILLETTI MESTRADO IFPA/SANTAREM

20 SUPLENTE ENEIAS MONTEIRO DA SILVA MESTRADO IFPA/SANTAREM

AREA 9 - PROBABILIDADE E ESTATISTICA/ESTATISTICA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE IRACENIR ANDRADE DOS SANTOS DOUTORADO IFIIJUFOPA
1° TITULAR EDILAN DE SANT ANA QUARESMA DOUTORADO ICED/UFOPA
2° TITULAR TARCISIO DA COSTA LOBATO DOUTORADO ICS/UFOPA

1° SUPLENTE SERGIO ANTONIO DE SOUZA FARIAS DOUTORADO ICED/UFOPA

2° SUPLENTE HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ DOUTORADO ICED/UFOPA

AREA 10 - INFORMATICA EM EDUCAGAO (CAMPUS SANTAREM)
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PRESIDENTE CLAUDIR OLIVEIRA DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR SANDRA MARIA SOUSA DA SILVA DOUTORADO IFINUFOPA
2° TITULAR WANILDO FIGUEIREDO DE SOUSA DOUTORADO COBI/UFOPA

1° SUPLENTE LUANA DA SILVA CARDOSO MESTRADO IFINUFOPA

2°SUPLENTE PRISCILA SAIKOSKI MIORANDO DOUTORADO IFINUFOPA
AREA 117 TURISMO (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA DOUTORADO IFINUFOPA
1° TITULAR CLEBIA BEZERRA DA SILVA DOUTORADO UFRN
2° TITULAR ANDREA SIMONE RENTE LEAO DOUTORADO ICS/UFOPA

1° SUPLENTE DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS DOUTORADO IEG/UFOPA

2° SUPLENTE ANDREI SANTOS DE MORAIS DOUTORADO IFINUFOPA
AREA 12 - HABILIDADES CLINICAS: MORFOFISIOLOGIA E SEMIOLOGIA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE JANAINA MOTA DE VASCONCELOS MASSAFRA DOUTORADO ISCO/UFOPA
1° TITULAR ELENN SUZANY PEREIRA ARANHA DOUTORADO ISCO/UFOPA
2° TITULAR SUELLEM MARIA SANTOS DE SOUSA MESTRADO UEPA

1° SUPLENTE ANDERSON RIBEIRO DOS SANTOS DOUTORADO UEPA

2° SUPLENTE LUIS REGINALDO RIBEIRO RODRIGUES DOUTORADO ICED/UFOPA

AREA 13 - MEDICINA/CARDIOLOGIA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE RODRIGO ALEXANDRE DA CUNHA RODRIGUES MESTRADO ISCO/UFOPA
1° TITULAR JUNIO AGUIAR AZEVEDO ESPECIALIZAGAO ISCO/UFOPA
2° TITULAR RODRIGO LUISFERREIRA DA SILVA DOUTORADO UEPA

1° SUPLENTE WALDINEY PIRES DE MORAES DOUTORADO ISCO/UFOPA

2° SUPLENTE ANDERSON RIBEIRO DOS SANTOS DOUTORADO ISCO/UFOPA

AREA 14 - MEDICINA/NEUROLOGIA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE MARCOS MANOEL HONORATO DOUTORADO UEPA
1° TITULAR LAUDREISA DA COSTA PANTOJA MESTRADO ISCO/UFOPA
2° TITULAR MARCIO SILVA DA CONCEICAO DOUTORADO UEPA

1° SUPLENTE ATILA BARROS MAGALHAES MESTRADO UEPA
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20 SUPLENTE ELIZA MARIA DA COSTA BRITO LACERDA DOUTORADO ICTA/UFOPA
AREA 15 - MEDICINA/GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE CAMILA SANTOS DO AMARAL ESPECIALIZACAO ISCO/UFOPA
1° TITULAR TATIANA SOUSA CAVALCANTE ESPECIALIZACAO ISCO/UFOPA
2° TITULAR SIMONE AGUIAR DA SILVA FIGUEIRA DOUTORADO UEPA

1° SUPLENTE KAMILA VIEIRA SILVA MESTRADO ISCO/UFOPA

20 SUPLENTE HELOISA DO NASCIMENTO DE MOURA MENESES DOUTORADO ISCO/UFOPA

AREA 16 - SAUDE COLETIVA / SAUDE PUBLICA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE RAYANNE ROCHA PEREIRA DOUTORADO ISCO/UFOPA
1° TITULAR TANIA MARA PIRES MORAES DOUTORADO ISCO/UFOPA
2° TITULAR BRUNO ALEXANDRE DA SILVA NICARETTA DOUTORADO ISCO/UFOPA

1° SUPLENTE IRINEIA DE OLIVERIRA BARCELAR SIMPLICIO DOUTORADO UEPA

20 SUPLENTE KAMILA VIEIRA SILVA MESTRADO ISCO/UFOPA

AREA 17 - SAUDE COLETIVA / SAUDE PUBLICA/ PLANEJAMENTO E GESTAO EM SAUDE (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE HERNANE GUIMARAES DOS SANTOS DOUTORADO ISCO/UFOPA
1° TITULAR FRANCIANE DE PAULA FERNANDES DOUTORADO UEPA
2° TITULAR SHEYLA MARA SILVA DE OLIVEIRA DOUTORADO UEPA

1° SUPLENTE MARCIO JUNIOR BENASSULY BARROS DOUTORADO ICS/UFOPA

20 SUPLENTE SUELLEM MARIA SANTOS DE SOUSA MESTRADO UEPA

AREA 18 - SAUDE COLETIVA / SAUDE PUBLICA/ EPIDEMIOLOGIA, VIGILANCIAS E SAUDE

AMBIENTAL (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE ANNELYSE ROSENTHAL FIGUEIREDO DOUTORADO ISCO/UFOPA
1° TITULAR MARINA SMIDT CELERE MESCHEDE DOUTORADO ISCO/UFOPA
2° TITULAR NADIA VICENCIA DO NASCIMENTO MARTINS DOUTORADO UEPA

1° SUPLENTE VERIDIANA BARRETO DO NASCIMENTO DOUTORADO UEPA

2° SUPLENTE GABRIELA BIANCHI DOS SANTOS DOUTORADO ISCO/UFOPA

AREA 19 - MEDICINA/ INFECTOLOGIA (CAMPUS SANTAREM)

PRESIDENTE ANDREI SILVA FREITAS DOUTORADO ISCO/UFOPA

1° TITULAR FERNANDA JACQUELINE TEIXEIRACARDOSO DOUTORADO UEPA
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2° TITULAR MAYSA CARLA PAIVA TERASAWA ESPECIALIZAGAO ISCO/UFOPA

1° SUPLENTE LINCOLN LIMA CORREA DOUTORADO ICTA/UFOPA

2° SUPLENTE ALESSANDRA DE REZENDE RAMOS DOUTORADO ICTA/UFOPA
AREA 20 - CONTABILIDADE SOCIETARIA E FINANCEIRA (CAMPUS ALENQUER)

PRESIDENTE PAULO VITOR SOUZA DE SOUZA DOUTORADO UFPR
1° TITULAR LEILA DE FATIMA DE OLIVEIRA MONTE DOUTORADO ICS/UFOPA
2° TITULAR MARIA ANTONIA VIDAL FERREIRA DOUTORADO ICED/UFOPA

1° SUPLENTE LILIAN AQUINO OLIVEIRA DOUTORADO ICED/UFOPA

2° SUPLENTE MARCOS IGOR DA COSTA SANTOS DOUTORADO UFAL
AREA 21 - CONTABILIDADE GERENCIAL E DE CUSTOS (CAMPUS ALENQUER)

PRESIDENTE SANDRO AUGUSTO VIEGAS LEAO DOUTORADO ICS/UFOPA
1° TITULAR WANDICLEIA DE SOUSA LOPES DOUTORADO CALE/UFOPA
2° TITULAR CLENYA RUTH ALVES VASCONCELOS DOUTORADO ICED/UFOPA

1° SUPLENTE RAIMUNDA LUCINEIDE GONCALVES PINHEIRO DOUTORADO ICED/UFOPA

20 SUPLENTE FRANCIELLE RODRIGUES DO NASCIMENTG/OLTARELLI DE DOUTORADO UNIOESTE

FREITAS
AREA 22 - CONTABILIDADE BASICA E TEORIA CONTABIL (CAMPUS ALENQUER)

PRESIDENTE EVALDO JOSE DA SILVA DOUTORADO UFPA
1° TITULAR MARCIA JANETE DA CUNHA COSTA DOUTORADO ICS/UFOPA
2°TITULAR MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE BARROS DOUTORADO COBI/UFOPA

1° SUPLENTE MARIA DE FATIMA DE SOUSA LIMA DOUTORADO ICED/UFOPA

2° SUPLENTE LEANDRO WICKBOLT DE ARAUJO DOUTORADO UFPB
AREA 23 - FUNDAMENTOS GERAIS DO DIREITO (CAMPUS OBIDOS)

PRESIDENTE JULIANA MATOS MARTINS DOUTORADO ICS/UFOPA
1°TITULAR RAIMUNDO ABIMAEL FERREIRA DOS SANTOS MESTRADO ICS/UFOPA
2° TITULAR LUCAS DE VASCONCELOS SOARES MESTRADO COBI/UFOPA

1° SUPLENTE EDNEA DO NASCIMENTO CARVALHO DOUTORADO ICED/UFOPA

2° SUPLENTE CLARA ELENA SOUZA TABOSA MESTRADO COBI/UFOPA
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AREA 24 - DIREITO PRIVADO (CAMPUS OBIDOS)

PRESIDENTE BRUNO ALBERTO PARACAMPO MILEO DOUTORADO ICS/UFOPA

1° TITULAR JUDITH COSTA VIEIRA DOUTORADO ICS/UFOPA

2° TITULAR JOAO ROBERTO PINTO FEITOSA DOUTORADO ICED/UFOPA

1° SUPLENTE KAROLINA CARVALHO AMARANTE MESTRADO COBI/UFOPA

2° SUPLENTE FRANCISAURO FERNANDES DA COSTA MESTRADO COBI/UFOPA
AREA 25 - DIREITO PUBLICO (CAMPUS OBIDOS)

PRESIDENTE ANA KARINE DE ALBUQUERQUE ALVES BRITO DOUTORADO ICS/UFOPA
1° TITULAR ANA BEATRIZ OLIVEIRA REIS DOUTORADO ICS/UFOPA
2° TITULAR ARLENE MARA DE SOUSA DIAS DOUTORADO ICS/UFOPA

1° SUPLENTE TULIO CHAVES NOVAES DOUTORADO ICS/UFOPA

2° SUPLENTE ANTONIO EDER JOHN DE SOUZA COELHO MESTRADO ICS/UFOPA
AREA 26 - CIENCIA DA COMPUTACAO / ALGORITMOS E PROGRAMAGCAO | (CAMPUS ORIXIMINA)

PRESIDENTE MARIALINA CORREA SOBRINHO DOUTORADO CORI/UFOPA
1° TITULAR ANGELO FELIPE MACHADO SILVA MESTRADO CORI/UFOPA
2° TITULAR BRUNO ALMEIDA DA SILVA MESTRADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE FLAVIA PESSOA MONTEIRO DOUTORADO CORI/UFOPA

2° SUPLENTE JOSIANE DE ALMEIDA PAULINO MESTRADO CORI/UFOPA
AREA 27 - CIENCIA DA COMPUTACAO / ALGORITMOS E PROGRAMAGCAO Il (CAMPUS ORIXIMINA

PRESIDENTE CLAYTON ANDRE MAIA DOS SANTOS MESTRADO CORI/UFOPA
1° TITULAR MARCELINO SILVA DA SILVA DOUTORADO IEG/UFOPA
2° TITULAR HELAINE CRISTINA MORAES FURTADO DOUTORADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE RENATO DA SILVA BANDEIRA DOUTORADO CORI/UFOPA

2° SUPLENTE EFREN LOPES DE SOUZA DOUTORADO IEG/UFOPA

AREA 28 - CIENCIAS EXATAS E DA TERRA / ARQUITETURA E SISTEMAS DE COMPUTAGAO (CAMPUS ORIXIMINA)

PRESIDENTE ELDRA CARVALHO DA SILVA DOUTORADO CORI/UFOPA
1° TITULAR ROBHYSON DENYS RODRIGUES DA SILVA MESTRADO IFPA/SANTAREM
2° TITULAR KLEBERSON JUNIO DO AMARAL SERIQUE DOUTORADO IFPA/SANTAREM
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1° SUPLENTE JOAO LUCIO DE SOUZA JUNIOR MESTRADO IFPA/OBIDOS
20 SUPLENTE ANGEL PENA GALVAO MESTRADO IFPA/OBIDOS
AREA 29 - CIENCIA DA COMPUTACAO / REDES DE COMPUTADORES (CAMPUS ORIXIMINA)

PRESIDENTE IRLEY MONTEIRO ARAUJO MESTRADO CORI/UFOPA
1° TITULAR MARCIO JOSE MOUTINHO DA PONTE DOUTORADO IEG/UFOPA
2° TITULAR RENNAN JOSE MAIA DA SILVA MESTRADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE ROBERTO PEREIRA DO NASCIMENTO DOUTORADO IEG/UFOPA

20 SUPLENTE JOSECLEY FIALHO GOES DOUTORADO IEG/UFOPA

AREA 30- CONSERVACAO DE RECURSOS FLORESTAIS (CAMPUS JURUTI)

PRESIDENTE DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA VIEIRA DOUTORADO CJUR/UFOPA
1° TITULAR MICHELLY RIOS AREVALO DOUTORADO CJUR/UFOPA
2° TITULAR WILDERCLAY BARRETO MACHADO DOUTORADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE CELESTE QUEIROZ ROSSI DOUTORADO CJUR/UFOPA

20 SUPLENTE VANESSA LEAO PELEJA DOUTORADO CJUR/UFOPA

AREA 32 - FITOSSANIDADE E PROTECAO FLORESTAL (CAMPUS JURUTI)

PRESIDENTE MARIO ROBERTO NOGUEIRA COLARES DOUTORADO CJUR/UFOPA
1° TITULAR LAURA JANE GISLOTI DOUTORADO IBEF/UFOPA
2° TITULAR DANIELA PAULETTO DOUTORADO IBEF/UFOPA

1° SUPLENTE DENISE CASTRO LUSTOSA DOUTORADO IBEF/UFOPA

20 SUPLENTE FLAVIO JOSERODRIGUES DA CRUZ DOUTORADO CJUR/UFOPA

AREA 33 - ENGENHARIA DE MINAS/LAVRA E TRATAMENTO DE MINERIOS (CAMPUS JURUTI)

PRESIDENTE ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO DOUTORADO CJUR/UFOPA
1° TITULAR LUCIANO RIBEIRO DA SILVA DOUTORADO IEG/UFOPA
2°TITULAR RAPHAEL PABLO TAPAJOS SILVA DOUTORADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE JONAS MARINHO DUARTE DOUTORADO CJUR/UFOPA

2° SUPLENTE INGRID ROBERTA VIANA DA CUNHA DOUTORADO CJUR/UFOPA

AREA 34 - CIENCIAS HUMANAS/FORMACAO DE PROFESSORES: ENSINO DE MATEMATICA (CAMPUS ITAITUBA)

PRESIDENTE

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA

| DOUTORADO |

ICED/UFOPA




ANOXV, Edicaon® 192 ¢ Sexa-feira, 13 defevereiro de 2026

BOLETIMDESERVICOAUFOPA; Santarém PA

104

1° TITULAR UBIRAELSON DE LIMA RUELA MESTRADO IEG/UFOPA
2° TITULAR RONILSON AQUINO SILVA SANTANA MESTRADO IFPA/ITAITUBA
1° SUPLENTE ELIESIO ALVES DA SILVA MESTRADO IFPA/ITAITUBA

20 SUPLENTE MARIA PAULA PINTO DOS SANTOS BELCAVELLO DOUTORADO IFPA/ITAITUBA

AREA 35 - ENGENHARIA DE PRODUGAO (CAMPUS ITAITUBA)

PRESIDENTE JONAS DOS SANTOS LEITE DOUTORADO CITB/UFOPA
1° TITULAR MARCELO ALBUQUERQUE DEOLIVEIRA DOUTORADO UFAM
2° TITULAR CARLOS CELIO SOUSA DA CRUZ DOUTORADO IEG/UFOPA

1° SUPLENTE JONAS GOMES DA SILVA DOUTORADO UFAM

20 SUPLENTE MARCOS ANTONIO BARBOSA DA SILVA JUNIOR DOUTORADO CITB/UFOPA

AREA 36 - CITOLOGIA/EMBRIOLOGIA/HISTOLOGIA/ANATOMIA: MORFOLOGIA (CAMPUS MONTE ALEGRE)

PRESIDENTE ALESSANDRA DE REZENDE RAMOS DOUTORADO ICTA/UFOPA
1° TITULAR DAVIA MARCIANA TALGATTI DOUTORADO CORI / UFOPA
2° TITULAR RONALDO FRANCISCO DE LIMA DOUTORADO IBEF / UFOPA

1° SUPLENTE TALITA FERNANDA AUGUSTO RIBAS DOUTORADO IBEF / UFOPA

2° SUPLENTE THAIS PATRICIO TORRES DOUTORADO CMAL/UFOPA
AREA 37 - ECOLOGIA (MONTE ALEGRE)

PRESIDENTE DOUGLAS DA CRUZ MATTOS DOUTORADO CMAL/UFOPA
1° TITULAR ANA SOFIA SOUZA DEHOLANDA DOUTORADO CORI / UFOPA
2° TITULAR EVERALDO ALMEIDA DO CARMO DOUTORADO ICED / UFOPA

1° SUPLENTE RENATO DA SILVA BANDEIRA DOUTORADO CORI / UFOPA

20 SUPLENTE JESSYCA TAYNARA DA SILVA MARTINS DOUTORADO CMAL/UFOPA

AREA 38 - PSICOLOGIA DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM/PSICOLOGIA DA EDUCACAO E DA APRENDIZAGEM (CAMPUS MONTE
ALEGRE)

PRESIDENTE KASSYA CHRISTINNA OLIVEIRA RODRIGUES DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA DOUTORADO CMAL/UFOPA
2° TITULAR NELCILENE DA SILVA PALHANO CAVALCANTE DOUTORADO ICED/UFOPA

1° SUPLENTE JOSIANE DE ALMEIDA PAULINO DOUTORADO CORI/UFOPA
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2° SUPLENTE TERCIO ALMEIDA DA SILVA DOUTORADO CMAL/UFOPA
AREA 397 MATEMATICA/MATEMATICA APLICADA (CAMPUS MONTE ALEGRE)

PRESIDENTE JOSEANTONIO OLIVEIRA AQUINO DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR ALEX GUIMARAES SANCHES DOUTORADO CMAL/UFOPA
2° TITULAR GLAUCO COHEN FERREIRA PANTOJA DOUTORADO ICED/UFOPA

1° SUPLENTE WAGNER PINHEIRO PIRES DOUTORADO ICED/UFOPA

2° SUPLENTE SERGIO SILVA DESOUSA DOUTORADO ICED/UFOPA
AREA 40 - MATEMATICA: GEOMETRIA E ALGEBRA (CAMPUS MONTE ALEGRE)

PRESIDENTE HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR BRUNO TAVEIRA DA SILVA ALVES DOUTORADO CMAL/UFOPA
2° TITULAR ERICK FRADE SILVA DOUTORADO ICED/UFOPA

1° SUPLENTE MATHEUS LIMA CORREA ABREU DOUTORADO CMAL/UFOPA

2° SUPLENTE ALEX JUNIOR DE FREITAS DE CABRAL DOUTORADO ICED/UFOPA
AREA 41 - LETRAS-LINGUISTICA (CAMPUS RUROPOLIS)

PRESIDENTE SILVIA CRISTINA BARROS DE SOUZA HALL DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR MARILIA FERNANDA PEREIRA LEITE DOUTORADO IFII/JUFOPA
2° TITULAR CLEIDSON DA SILVA SANTOS DOUTORADO IFPA/SANTAREM

1° SUPLENTE MARIA DA CONCEICAO QUEIROZ VALE DOUTORADO ICED/UFOPA

2° SUPLENTE ODENILDO QUEIROZ DESOUSA DOUTORADO ICED/UFOPA
AREA 42 - LITERATURAS DE LINGUA PORTUGUESA (CAMPUS RUROPOLIS)

PRESIDENTE TEREZINHA DE JESUS DIAS PACHECO DOUTORADO ICED/UFOPA
1° TITULAR LARISSA SATICO RIBEIRO HIGA DOUTORADO UFPA
2° TITULAR PAOLA PIOVEZAN FERRO DOUTORADO ICED/UFOPA

1° SUPLENTE JOAO VITOR RODRIGUES ALENCAR DOUTORADO IFPA/SANTAREM

2° SUPLENTE EDIVALDO DA SILVA BERNARDO DOUTORADO ICED/UFOPA
AREA 43 - LETRAS-PORTUGUES (CAMPUS RUROPOLIS)

PRESIDENTE RAIMUNDO NONATO DE PADUA CANCIO DOUTORADO CRUR/UFOPA

1° TITULAR HELIUD LUIS MAIA MOURA DOUTORADO ICED/UFOPA




106
ANOXV, Edicaon® 192 ¢ Sexa-feira, 13 de fevereiro de 2026 BOLETIMDESERVICOAUFOPA; Santarem,PA

2° TITULAR WASHINGTON LUiS DOS SANTOS ABREU MESTRADO ICED/UFOPA
1° SUPLENTE ELDER KOEI ITIKAWA TANAKA DOUTORADO ICED/UFOPA
2° SUPLENTE NILTON VARELA HITOTUZI DOUTORADO ICED/UFOPA

(Associado ao processo
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

PORTARIA N° 143/20267 PROGEP, 26 DE PORTARIA N° 144/20267 PROGEP, 26 DE PORTARIA N° 145/20267 PROGEP, 26 DE
JANEIRO DE 2026. JANEIRO DE 2026. JANEIRO DE 2026.

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suaatribuicbes conferidas pela Portaria n°no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria né uso de suas atribuigeonferidas pela Portaria n°
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaR41/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada na241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 98 Lei n°. 8.112/90; a Resolucédo Considerando o Art. 28 da Lei 11.091/2005, redacdo Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redagéo
n°. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacdo dedata pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@la data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-BQla
competéncia conferidgela Portaria n°® 115/2023 Medida Provisdria n°® 1.286/2024; a delegacdo d&ledida ProvisGa n° 1.286/2024; a delegagdo de
GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta noscompeténcia conferida pela Portaria n° 115/2023competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023

autos do Processo n° 23204.000824/28&6 Gabinete d Reitoria; e ainda o que consta dos auto§abinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos
processo n° 23204.000765/2024, processo n° 23204.000672/2628,

RESOLVE:
RESOLVE: RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a)

JOCELINE PEDROSO DE OLIVEIRA, matricula n°® Conceder Progressdo por Mérito Profissional para @onceder Progressao por Mérito Profissional para o
1998352, ocupante do cargo dAssistente em Nivel 09 ao(a) servidor(a) MARJARA FERRAZ DE Nivel 16 ao(a) servidor(a) RODOLFO DO ROSARIO
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal de®taMEIDA PEREIRA, matricula Siape n° 3219266, FERREIRA, matricula Siape n® 2044191, ocupante do
Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Financas ecupante do cargo de Assiste em Administracdo, cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho,
Contabilidade, para participar do Curso de Mestradpertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidagertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
Profissional, em Rede Nacional, em Propriedadéotado(a) no(a) Coordenacdo de Informacdesotado(a) no(a) Assessoria de Gestdo de Espacgos,
Intelectual e Transferéncia de Tetwgia para a Institucionais, referente ao intersticio de 22 de janeiro desferente ao intersticio de 17 de janeiro de 2025 a 16 de
Inovagéo, no(a) Universidade Federal do Oeste do ParZ025 a 21 de janeiro de 2026, com efeito administrativ@aneiro de 2026, com efeito administrativo e financeiro a

na cidade de Santarém, Estado do Pard, no periodo deefinanceiro a pattide 22 de janeiro de 2026. partir de 17 de janeiro de 2026.

de fevereiro de 2026 a 22 de fevereiro de 2027, com dnus

limitado. (Associado ao processo 23204.765/2a26 (Associado ao processo 23204.672/202%
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES FABRICIANA VIEIRA GUIMARA ES

(Associado ao processo 23204.824/238%
FABRICIANA VIEIRA GUI MARAES
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PORTARIA N° 146/20261 PROGEP, 27 DE 115/2023Gabinete da Reitoria; e considerando o que&le outubro de 2024, no segundo turno das eleicdes de n°
JANEIRO DE 2026. consta nos autos do Processo3204.000266/20267,  439.
Paragrafo Unico: Este afastamento é autorizado com base
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: na Declaracdo do Tribunal Superior Eleitoral, que
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, concedeu um total de 22 (vinte e dois) dias de dispensa

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Aft. 1° Conceder Aposentadoria Compulséria por Idadéo sevico. Desta feita, o(a) servidor(a) solicitou licenga
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiaho  servidor RAIMUNDO SOLANO ALVES nos dias 30 de janeiro e 2 de fevereiro de 2026, restando
da Uniaon® 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegacadOURADO, matricula Siape n® 0677633, ocupante dainda 6 (seis) dia(s), os quais poderdo ser requeridos em
de competéncia que concede a Portaria n°® 115/2028argo de EngenheirArea, Classe E, Padrédo 019, lotadomomento oportuno.

Gabinete da Reitoria; no Instituto de Biodiversidade Fdorestas, com efeito a

Considerando a Art. 33, inciso VIII, da Lei 8.112, de 1lcontar de 17/01/2026. (Associado ao processo 23204.15598/2pa)
de dezembro de 1990; e, ainda, o que consta nos autosAtt. 2° Declarar vago o cargo acima mencionado, nos FABRICIANA VIEIRA GUIMA RAES
Processo n° 23204.0896/202683, termos do art. 33, inciso VII, da Lei n® 8.112/90.

PORTARIA N° 149/20261 PROGEP, 27 DE
RESOLVE: (Associado ao processo 23204.266/202% JANEIRO DE 2026.

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suas atribuigcbes conferidas pela Portaria n°®
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Considerando o Art. 8 da Lei 11.091/2005, redacéo

Declarar a vacancia, a partir de 26 de janeiro de 2026, do

cargo de Professor do Magistério Superior, ocupado por PORTARIA N° 148/2026i PROGEP, 27 DE
MAURO ALEXANDRE PAULA DE SOUSA, cddigo JANEIRO DE 2026.

de vaga n° 895179, lotado (a) Instituto de Ciéncias e

Tecnologia das Aguas, emirtude de posse em outro A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

cargo inacumulavel. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, : )
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria gtg_ dpelap Le'. no 11'0781%%2?2'0% 41_0 do dAIr t.-IiOia d
(Associado ao processo 23204.896/282% 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficia edida r_owson? r(nj ‘ | » a %egag;/ao €
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES da Uni&o n° 70, de 12 de abril de18; competéncia _conferida pela Portaria n® 115/2023
Considerando o Art. 98 da Lei n°. 9.504/97; a delegagél)(i?)""‘b'nee di Reitoria; e ainda o que consta dos autos
PORTARIA N° 147/2026i PROGEP, 27 DE de competéncia conferida pela Portaria no 115/202370C€SS0 N° 23204.000823/2038,
JANEIRO DE 2026. GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta hos RESOLVE:

©23204.01 2084 ~ L _
autos do processo n® 23204.015598/208; Conceder Progressao por Mérito Profissional para o

Nivel 6 ao(a) servidor(a) JOSICLEIA TAVARES
HENRIQUE, matricula Siape n° 3297389, ocupante do
cargo de Assistentem Administracdo, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)
Secdo de Pagamento/CEOF/DFC/PROAD, referente ao
tersticio de 20/12/2024 a 19/12/2025, com efeito

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:

no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela

Portaria n° 241/GRJIFOPA, de 10 de abril de 2018, Art. 1°. Autorizar a dispensa do(a) servi@)
publicada no Diéario Oficial da Unido n°® 70, de 12 de abriGLEIDSON DOS SANTOS PEREIRA, matricula n°
de 2018, 2156639, ocupante do cargo de PEDAGOGO
Considerando o disposto no art. 40, 8§1°, inciso Il, daertencente ao quadro de pessoal desta Universida - . ) . ; )
Constituicdo Federal, combinado comad. 10, §1°, lotado(a) no(a) COORDENAGCAO DE DESEMPENHO administrativo a partir de 20/12/2025 e financeiro a partir
inciso Ill, com o calculo do provento nos termos do artE  DESENVOLVIMENTO, em razdo dos servigcos de 20/01/D26.

26, 84° da Emenda Constitucional n° 103/2019; pgrestados a Justica Eleitoral riias 24, 25, 26, 27 e 28 (Associado ao processo 23204.823/202%
delegac@o de competéncia que concede a Portaria n° FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
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PORTARIA N° 150/20267 PROGEP, 27 DE gue consta nos autos do processo n°® 23204.017428/20Zoordenacdo de Vigilancia em Saude do Servidor
JANEIRO DE 2026. 67, CVSS/DSQV/PROGEP, referente ao intersticio de
01/01/2025 a 31/12/2025, com efeito administrativo a
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: partir de 01/01/2026 e financeiro a partir de 21/01/2026.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicbes conferidas fdearia n° Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a) (Associado ao processo 23204.856/262%

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaYNGLEA GEORGINA DE FREITAS GOCH, matricula FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Siape n° 1776668, ocupante do cargo de Professor do

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteraddagistéro Superior, pertencente ao quadro de pessoal PORTARIA N° 153/20267 PROGEP, 28 DE

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; aesta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias JANEIRO DE 2026.

delegacdo de competéncia conferidaapBbrtaria n° e Tecnologia das Aguas, de 02 de fevereiro a 03 de marco

115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta node 2026. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

autos do processo n° 23204.000793/2026 Paragrafo Gnico: Esta licenga corresponde a primeitdNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
parcela segundo periodo aquisitiv no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°

RESOLVE: 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

(Associado ao processo 23204.17428/262p da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;

Conceder Incentivo a Qualificacdo correspondente a 25% FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/198M@ecreto

(vinte e cinco por cento) ao(a) servidor(a) VANIA n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferida

SOUSA AZEVEDO, matricula @pe n° 2175116, PORTARIA N° 152/2026i PROGEP, 27 DE pela Portaria n° 115/20Z3abinete da Reitoria; e ainda o

ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, JANEIRO DE 2026. gue consta nos autos do processo n° 23204.000845/2026

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 51,

lotado(a) no(a) Secdo de Transportes A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SETRANS/DAP/PROAD, por ter concluido o Curso deUNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:
Bacharelado em Direito, com efeitos financeirgmdir no uso de suas atribuicdes conferidas frdaaria n°

de 20/01/2026. 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noConceder afastamento por oito dias consecutivos em
Diério Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; razéo de casamtnao(a) servidor(a) KETLEN NAIANE
(Associado ao processo 23204.793/203% Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo FREITAS DOS SANTOS, matricula Siape n°® 3495794,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Medida Proviséria n° 1.286/2024a delegacdo de pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
PORTARIA N° 151/20267 PROGEP, 27 DE competéncia conferida pela Portaria n°® 115/2023otado(a) no(a) Gabinete da Reitoria, no periodo de 21 a
JANEIRO DE 2026. Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos aut@8 de janeirale 2026.
processo n° 23204.000856/2628,
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA (Associado ao processo 23204.845/262%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

no uso de suas atribuicdes fanidas pela Portaria n°

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficialConceder Progressdo por Mérito Profissional para o PORTARIA N° 154/20267 PROGEP, 28 DE

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; Nivel 18 ao(&) servidor(a) PRISCILA LEITE DRILVA JANEIRO DE 2026.

Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o DecretbtEMOS, matricula Siape n® 1795660, ocupante do cargo

n° 9.991/2019; a delegacédo de competéncia conferidie Assistente em Administracéo, pertencente ao Quadfo PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
pela Portaria n° 115/20=3abinete da Reitoria; e ainda o de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(aYyNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
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no uso de suas atribuicdesnferidas pela Portaria n°® Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o PORTARIA N° 158/20267 PROGEP, 28 DE
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noNivel 18 ao(a) servidor(a) RAFAEL BRELAZ JANEIRO DE 2026.

Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; SAMPAIO, matricula Siape n°® 1795266, ocupante do

Considerando o Art. 1 da Lei 11.091/2005, redacdo cargo de Analista de Tecnologia da InformacdoA PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BGla pertencente ao Quadro de Pessiesdta Universidade, UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Medida Provisérian® 1.286/2024; a delegacdo delotado(a) no(a) VLOTACAO, referente ao intersticio deno uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
competéncia conferida pela Portaria n° 115/202305/01/2025 a 04/01/2026, com efeito administrativo 241, de 10 de abril de 2018, publita no Diario Oficial
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autpartir de 05/01/2026 e financeiro a partir de 23/01/2026da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;

processo n° 23204.000976/2029, Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
(Associado ao processo 23204.979/202% pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia
RESOLVE: FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
Reitoria; e ainda o que consta no precesn®.
Conceder Progressdo por Mérito Profissional para o PORTARIA N° 157/20267 PROGEP, 28 DE 23204.001056/20288,
Nivel 17 ao(a) servidor(a) SYLVIA GABRIELA JANEIRO DE 2026.
GONCALVES SENA, matricula Siape n° 1914906, RESOLVE:

ocupante do cargo de Assistente em Administracidy PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidati\IVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Designar o(a) servidor(a) JACKSON SOUSA LIMA,
lotado(a) no(a) Procuradoria Juridica, referente aono uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria nfatricula Siape n° 2043930, ocupante do cargo de
intersticio de 06/02/2025 a 05/02/2026, com efeit®@41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaAuditor, pertencente ao Quadro de Pessoal desta

administrativo e financeiro a partir de 06/02/2026. daUnido n° 70, de 12 de abril de 2018; Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria Interna, para
Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteradaubstituir o(a) setidor(a) Jordane Oliveira da Silva na
(Associado ao processo 23204.976/2392% pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n° 5.824/2006; &uncdo de Auditor&hefe, em decorréncia do
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES delegacdo de competéncia conferida pela Portaria afastamento do(a) titular, no periodo de 19 de fevereiro a
115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta no20 de marco de 2026, por motivo de Licenca para
PORTARIA N° 156/20261 PROGEP, 28 DE auos do processo n° 23204.000988/2683% Capacitacéo.
JANEIRO DE 2026.
RESOLVE: (Associado ao processo 23204.1056/263p
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Conceder Incentivo a Qualificaco correspondente a 25%

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria (inte e cinco por cento) ao(d) servidor(a) ENZO PORTARIA N° 160/20261 PROGEP, 28 DE
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no0FERNANDES BRAGA, matricula Siape n°® 3508103, JANEIRO DE 2026.

Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio/area:

Consideando o Art. 10A da Lei 11.091/2005, redacéo edificacdes, pertencente ao Quadro de Pessoal de#taPROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BGla Universidade, lotado(a) no(a) Campus de ltaituba, por t&dNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo deoncluido o Curso de Bacharelado em Engenharia Civiho uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
competéncia conferida pela Portaria n® 115/2023com efeitos financeiros a partir de 23 de janeiro de 202@41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diarfiziél

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
processm® 23204.000979/20262, (Associado ao processo 23204.988/263% Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

RESOLVE: conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
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Reitoria; e ainda 0 que consta nos autopmzesso n° para substituir o(a) servidor(a) Celiane Sousa Costa r#all, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial

23204.001002/20282, funcdo de Diretora de Extensdo, em decorréncia dda Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
afastamento do(a) titular, no peréode 09 de fevereiro a Considerando o Art. 207 da Lei n® 8.112/1990; o Decreto
RESOLVE: 13 de marco de 2026, por motivo de férias referentes a8 6.690/2008; a delegacao aempeténcia que concede
exercicio de 2025. a Portaria n° 115/202Gabinete da Reitoria; e, ainda, o
Designar o(a) servidor(a) WANIA ALEXANDRINO que consta nos autos do processo  n°.
VIANA, matricula Siape n°® 1666242, ocupante do cargo  (Associado ao processo 23204.1124/269% 23204.000870/20285,
de Professor do Magistério Superior, pertencente ao FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) RESOLVE:
Diretoria de Politicas Estudantis e A¢Bes Afirmativas,  PORTARIA N° 162/20267 PROGEP, 28 DE
para substituir o(a) servidor(a) Luamim Sales Tapajos na JANEIRO DE 2026. Conceder licengmaternidade a servidora LUZIENE
funcdo de PrdReitor de Gestdo Estudantil, em DA SILVA E SILVA, matricula Siape n° 3376351,

decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo d& PRO-REITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA ocupantedo cargo de Professor do Magistério Superior,
19 a 27 de fevereiro de 2026, por motivo de féria®tJNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade,

referentes ao exercicio de 2026. no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria liftada no(a) Campus Universitario de Alenquer, de 120
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficialcento e vinte) dias consecutivos, no periodo de 09 de
(Associado ao processo 23204.1002/202p da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, janeiro a 08 de maio de 2026 e sua prorrogaci®cp
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Considerando o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990; o Decret(sessenta) dias, no periodo de 09 de maio a 07 de julho
n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferidke 2026.
PORTARIA N° 161/20261 PROGEP, 28 DE pela Portaria n° 115/20Z3abinete da Reitoria; e ainda o
JANEIRO DE 2026. gue consta nos autos do processo n°® 23204.000916/2026  (Associado ao processo 23204.870/2326
49, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, ' PORTARIA N° 164/20267 PROGEP, 29 DE
no uso de suas rdiuicdes conferidas pela Portaria n°Conceder afastamento por oito dias consecutivos em JANEIRO DE 2026.
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficiatazdo de casamento ao(a) servidor(a) JERDRIANA
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; PEREIRA DA SILVA, matricula Siape n° 2044187, A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redag&o dadscupante do cargo de Secretaria Executiva, pertencertNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncio Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(@ uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
conferida pela Portaria n® 115/2028abinete da Instituto de Salde Coletiva, no periodo de 23 a 30 d&41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processojafeiro de 2026. da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018;
23204.001124/20269, . Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
(AI‘:SASgg%j&ﬁ&g;?éf;zoéjﬁisigga% pela Lei n° 9.527/1997; a deglacdo de competéncia
conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
23204.001126/20268,

RESOLVE:

RESOLVE:

PORTARIA N° 163/20267 PROGEP, 29 DE

Designar o(a) servidor(a) MARIA DA CONCEICAO JANEIRO DE 2026.

QUEIROZ VALE, matricula Siape n° 1286337, ocupante
do cargo de Professor do Magistério p8or, . ~

: : PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA . .
pertencente ao Quadro de Pessoal desta UmverSIda%\'IIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Designar o(a) servidor(a) LUCIANA LAVAREDA

| n rdenaca Program Proj A . . i i 0
otado(a) no(a) Coordenacdo de Programas e Ojetond uso de suas atribuicoes conferidas pela Portaria Ir?]chRIGUES, matricula Siape n® 1799613, ocupante do
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cargo de Arquiteta e Urbanista, pertencente ao Quadro de PORTARIA N° 166/2026i PROGEP, 29 DE RESOLVE:
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Assessoria JANEIRO DE 2026. Designar o(a) servidor(a) GABRIELA GAVIOLDE

de Gestdo de Espacos, para substituir o(a) se@)do , oo priTORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SOUSA KUTSCHER, matricula Siape no 1229436,

dAg"é‘;‘d: %2”;%5 g/le%tgrp;gg%%Oac:aes'?;iisnigrgo(ég)(fi?jﬁ?{lIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DCPARA, ocupante do cargo de Assistente em Administragao,
pacos, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,

no periodo de 09 a 13 de fevereiro de 2026, por motiv . : L s
de férias referentes ao exercicio de 2026. 941, de 10 de abril de 2018, publicada no Diéario Oficialotado(a) no(a) REDE INTEGRADA  DE

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; DESENVOLVIMENTO HUMANO - RIDH, para
(Associado ao processo 23204.1126/268p Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteradaubstituir o(a) servidor(a) Gilvare do Carmo Nunes
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto n834/2006; a Almeida na fungdo de Coordenador de Gestdo de
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria R%ojetos, em decorréncia do afastamento do(a) titular, no
PORTARIA N° 165/20261 PROGEP, 29 DE 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta ngseriodo de 15 a 30 de janeiro de 2026, por motivo de
JANEIRO DE 2026. autos do processo n° 23204.018070/20Q5 férias referentes ao exercicio de 2025.
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: (Associado ao processo 23204.995/263p
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, picada no 7 : o
Diario Oficial da Uni&o ne 70, de 12 de abril de 2018; <UBIA SOARES DINIZ, matricula Siape n® 2115681,

Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo ocupante do cargo de Engenheiro, pertencente ao Quadro

data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-Bala ¢ Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(@) Institulp np o peitoRA DE GESTAO DE PESSOAS DA

Medida Proviséria n® 1.286/2024; a delegagdo d igfgg'ﬁ;&%gﬂ?ﬁggi (feglfnsqb?:r:t;eégt?z;liléfgeﬁNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
competéncia conferida pela Portaria ©95/2023 ' ho uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos aut

gzg’rfg;o‘ggoezfg'tos financeiros a partir de 30 d&1,cnFOPA, de 10 de abril de 201gublicada no

%pnceder Incentivo a Qualificacéo correspondente a 52%
c

inquenta e dois por centao(a) servidor(a) DAURA PORTARIA N° 168/2026i PROGEP, 29 DE

JANEIRO DE 2026.

processo n° 23204.000893/2026, Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
RESOLVE: (Associado ao processo 23204.18070/29Qp Considerando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacéo

' FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-BQa
Conceder Progressao por Mérito Profissional para o Medida Proviséria n°® 1.286/2024; a delegacdo de
Nivel 18 ao(d) servidor(a) LUCIANA LAVAREDA PORTARIA N° 167/20261 PROGEP, 29 DE competéncia conferida pela Portarig? 115/2023
RODRIGUES, matricula Siape n°® 1799613, ocupante do JANEIRO DE 2026. Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos

cago de Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro d . . processo n° 23204.000998/2628,
Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Assesso'E PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
de Gestédo de Espacos, referente ao intersticio de 05
janeiro de 2025 a 04 de janeiro de 2026, com efeit
administrativo a partir de 05 de jareide 2026 e
financeiro a partir de 22 de janeiro de 2026.

gﬁéIIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, RESOLVE:

No uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria E"

. : L .. fconceder Progressdo por Mérito Profissional para o
941, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficia ivel 10 ao(a) servidor(a) DENNIE FABRIZIO LIMA

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; : ! o
Considerando o Art. 38 da L8i112/1990, redacéo dada MOREIRA, mfitrl_cula Slape n 305.2062' ocupadee ~
cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo,

(Associado ao processo 23204.893/2ap% pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

. . o . pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES cor.]fer.ld.a p_ela Portaria n° 115/20&&binete da lofado(a) no(a) CENTRO DE TECNOLOGIA DA
Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo

INFORMACAO E COMUNICAGAO- CTIC, referente
23204.000995/20265, ao intersticio de 26 de junho de 2024 a 25 de junho de
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2025, com efeit@dministrativo a partir de 26 de junho 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noProfessor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro
de 2025 e financeiro a partir de 26 de janeiro de 2026. Diario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria
. Considerando @rt. 10-A da Lei 11.091/2005, redacdo de Extenséo, para substituir o(a) servidor(a) Ediene Pena
(ézzoé;ac?zl\?z Sﬁ%ﬁgf%ﬁ?ﬁ%;fggwm data pela Lei n°. 11.784/2008; § 1° do Art-BGla Ferreira na fungdo de PRReitora da Cultura,
Medida Provisoria n° 1.286/2024; a delegacdo d€omurndade e Extensdo, em decorréncia do afastamento
PORTARIA N° 169/2026i PROGEP, 29 DE competéncia cqnfgriga pela Portaria n° 115/2023do(a) titplar, no/p'erl’odo de 02 a 06 de fe’v.ereiro de 2026,
JANEIRO DE 2026. Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autpsr motivo de férias referentes ao exercicio de 2026.
processo n° 2320000953/202&4,
A PROREITORA DE GESTAO DEPESSOAS DA RESOLVE: (Associado ao processo 23204.1129/202%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, ‘ FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria @bnceder Progressdo por Mérito Profissional para o
241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noNivel 18 ao(ad) servidor(a) MAISA REBELO DAS PORTARIA N° 172/20267 PROGEP, 30 DE
Diario Oficial da Uniéo n° 70, de 12 de abril de 2018; NEVES, matricula Siape n° 1793670, ocupante do cargo JANEIRO DE 2026.
Considerando § 4° do art.-Bdda Lei n® 11.01, de 12 de Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
de janeiro de 2005, coma redacdo dada pela Medidsniversidade, lotado(a) naf PROREITORIA DE A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Proviséria n° 1.286, de 2024; a delegacéo de competén@&SQUISA POSSRADUACAO E INOVACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
conferida pela Portaria n° 115/2023 Gabinete da TECNOLOGICA, referente ao intersticio de 11 deno uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
Reitoria; e ainda o que consta dos autos do processojafeiro de 2025 a 10 de janeiro de 2026, com efeitd41, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial
23204.000204/20265, administrativo a partir de 11 de janeiro de 2026 ela Unido n°70, de 12 de abril 2@18;
RESOLVE: financeiro a partir de 23 de janeiro de 2026. Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redac¢éo dada

(Assodado a0 processo 23204.953/2a26 pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

Conceder Aceleracdo da Progressédo por Capacitagédo conferida pela Portaria n® 115/20&&binete da

para o Nivel 9, ao(a) servidor(a) RONNY WILLIAN FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo n°
. . o

LOPES PEREIRA, matricula Siape n° 1212561, PORTARIA N° 171/2026i PROGEP, 30 DE 23204.001262/20288,

ocupante do cargo de Contador, pertencente ao Quadro JANEIRO DE 2026

de Pessoal desta Universidade, Ilotado(a) no(a) ' RESOLVE:

DIRETORIA DE ALMOXARIFADO E A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA .
PATRIMONIO, com efeito administrativo a partir de 23 UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Designa o(a) servidor(a) JOAO RICARDO SILVA,
de novembro de 2025 e financeiro a partir de 07 deo uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria afatricula Siape n° 1012392, ocupante do cargo de
janeiro de 2026. 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaAssistente em Administracéo, pertencente ao Quadro de
A iad 23204.204/2636 da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018; Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de
(F,i%oé;?n,:l\?z {:)/rI(I)ECI;f%UIMAéAES ? Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redag&o dadaiéncias da Educac&o, para substituir o(a) servidor(a)
pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competénci@abriel Martins Hebrahim na funcéo de Coordenador
PORTARIA N° 170/2026i PROGEP, 29 DE cor_1fe_ri<an Pe|a Portaria n° 115/20@&binete da Administrativo, nos seus impedimentos legais e
JANEIRO DE 2026 Reitaria; e ainda o que consta nos autos do processo afastamentos.
' 23204.001129/20261,
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA RESOLVE: (Associado ao processo 23204.1262/203p
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, : FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria Besignar o(a) servidor(a) CELIANE SOUSA COSTA,
matricula Siapen® 1708615, ocupante do cargo de
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PORTARIA N° 173/202671 PROGEP, 30 DE Consierando o Art. 87 da Lei n°® 8.112/1990; o DecretqAdjunto), ao(a) servidor(a) UBIRAELSON DE LIMA
JANEIRO DE 2026. n® 9.991/2019; a delegagdo de competéncia conferid®JELA, matricula Siape n° 2060289, ocupante do cargo
- = pela Portaria n° 115/2023abinete da Reitoria; e ainda o de Professor do Magistério Superior, pertencente ao
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA o : ;
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA. gue consta nos autos do processo n® 23204.000167/202@adro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a)

no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria nz' Instituto de Engerdria e Geociencias, referente ao

; : o - intersticio de 02 de outubro de 2023 a 1° de outubro de
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaRESOLVE: X P : . ;
da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018: 2025, com efeito académico e financeiro a partir de 02 de

Considerando o Art. 12, da Lo 12.772/2012, com a Conceder Licenca para Cajftacdo ao(a) servidor(a) outubro de 2025.

JOSE REINALDO PACHECO PELEJA, matricula (Associado ao processo 23204.17119/2025

redacdo dada pela Medida Proviséria n° 1.286/2024; ape n° 1456450 ocupante do cardo de Professor do
Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal erﬁ' P , ocup 9 FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria agistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal

Federal de Consultoria Juridica d€sta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciencias  4prapiaA No 176/20267 PROGEP, 30 DE
e Tecnologia das Aguas, @2 de fevereiro a 02 de maio

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro e 2026 JANEIRO DE 2026.

de 20.24;061 delegacdo d.e compete'nmg.con.fenda pel aragrafo Unico: Esta licenca corresponde a parcela UnibaPRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
Portaria n® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda 0 que oo 1ndq perodo aquisitivo (quinguénio) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
consta nos autos do Processo n° 23204.017639()25 9 P q quing ' o fori | e
. (Associado ao processo 23204.167/202 no uso de suas atribui¢cdes c_(lnn eridas pela IE’ortarla n
RESOLVE: EABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no

Conceder Progressiio Funcional por Desempenho Diario Oficial da Unido n° 70, de & abril de 2018;

. 0, _ .
Académico do Nivel 1 para Nivel 2 da Classe C  PORTARIA N° 175/2026i PROGEP, 30 DE i:;r;?g;azrglngoaArt. 98 Lei ge'fallulggo’m' 30da Lﬁc',
(Associado), ao(a) servidor(a) JOSE ROBERTO JANEIRO DE 2026. ; y & '

. . 103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegacéo de
0 ~ . - ]
BRANCO RAMOS FILHO, matricula Siape n° 1917410, \ pp s priToRA DE GESTAO DE PESSOAS DA competéncia conferida pela Portaria no 115/2023

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superiqly \\/epsibADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, GABINETE DA REITORIA: e ainda o que consta nos
pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade P ; ! o
. . . ._NI0 uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria agitos do Process® 23204.016990/2027E3,
lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociencias,; " 1 ge april de 2018, publicada no Diério Oficia
referente ao intersticio de 03 de fevereiro de 2024 a 02 & Oniao n° 70. de 12 de ab’rilpde 2018 |QESOLVE:
fevereiro de 2026, com efeito académico e financeiro % ; ’ : . . .
onsiderando o Art. 12, da Lei n® 12.772/2012, com &utorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a)

partir de 03 de fevereiro de 2026. redacdo dada pela Medida Proviséria n® 1.286/2024; WARLUCIO ~HELENO CASTRO  CASTELLO

(Associado ao processo 23204.17639/28p5 Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal eBRANCO, matricula n® 1495483, ocupante do cargo de
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Subprocuradoria Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro
Federal de Consultoria Juridica de Pessoal desta Universidattgado(a) no(a) Instituto
PORTARIA N° 174/20261 PROGEP, 30DE (CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU)de 19 de setembro de Ciéncias da Educacéo, no periodo de 9 de mar¢o de
JANEIRO DE 2026. de 2024; a delegacdo de competéncia conferida pe2®26 a 8 de marco de 2027, para participar de Estagio Pés

Portaria n°® 115/2023Gabinete da Reitoria; e ainda o queDoutoral no Programa de Rgsaduacao em Fisica, na
consta nos autos do Processo n° 23204.0171192025 Universidade Federal da Paraiba, na Cidade de Jodo
Pessoa, Paraabcom 6nus limitado.

(Associado ao processo 23204.16990/203p
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria RESOLVE:
241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OﬁCiannceder

da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018: Progressdo Funcional por Desempenho

Académico do Nigl 2 para Nivel 3 da Classe B
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PORTARIA N° 177/20261 PROGEP, 30 DE RESOLVE: partir de 24 de agosto de 2025 e financeiro a partir de 27
JANEIRO DE 2026. de janeiro de 2026.
- = Conceder Licenca para Capacitacdo ao(a) servidor(a)
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA | ESSANDRA LIMA AGUIAR, matricula Siape n° (Associado ao processoZt.1041/20260)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,

no uso de suaatribuicdes conferidas pela Portaria n°2092187’ ocupante do cargo de Assistente em FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

. ; L . ._Administracéo, pertencente ao quadro de pessoal desta
églogig ;?lodfoazg' fﬁfgif,’n?ﬁg"zcgfé‘-”" Diario Oficial ;i ersidade, lotado(a) no(a) Instituto @iéncias e PORTARIA N° 180/2026i PROGEP, 30 DE
' ’ Tecnologia da Aguas, de 02 a 31 de marco de 2026. JANEIRO DE 2026.

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alteraq-aarégrafo Gnico: Esta licenca corresponde a primeira

pela Lei n* 12.772/2012; o Decreto n°® 5.824/2006; @, 013 sequndo periodo aquisitivo. A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
delegacgéode _competenc_la _confer_|da pela Portaria n UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA,
;ﬁgi%zo?’;%gzgg g?g‘%ﬁ'&g%g?&;gue consta nos (Associado ao processo 23204.666/202% no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°
’ FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 241, de 10 de abril d2018, publicada no Diario Oficial
RESOLVE: da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018;
Conceder Incentivo a Qualificacio correspondente a 52% PORTARIA N° 179/20267 PROGEP, 30DE Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redacéo dada
JANEIRO DE 2026. pela Lei n° 9.527/1997; a delegacdo de competéncia

(cinquenta e dois por cento) ao(a) servidor(a) AMANDA
FERREIRA TAVARES FREITAS, matricula Siape n°
1020774, ocupante do cargo de Assistente e
Administracéo, pertencente ao Quadro de Pessoal de
Universidade, lotado(a) no(a) PReitoria de Gestéo
Estudantil, por ter concluido o Curso de Mestrado d
Programa de Pégraduacdo em Educacdo, com efeito
financeiros a partir de 6 de janeiro de 2026.

conferida pela Portaria n° 115/20&&binete da

A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA Reitoria; e ainda o que csta nos autos do processo n°
NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, 23204.001173/20260,

T8 uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°

241/GRUFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada noORESOLVE:

Diario Oficial da Unigo n° 70, de 12 de abril d4.20

Sonsiderando o Art. 18 da Lei 11.091/2005, redacdo Designar o(a) servidor(a) MARLEI CRISTINA

data pela Lei n° 11.784/2008; § 1° do Art-B@a ACORDI, matricula Siape n°® 3043202, ocupante do

(Associado ao processo 23204.92/282% Medida Proviséria n° 1.286/2024; a delegagdo deargo de Técnico em Seguranga do Trabalho, pertencente
FABRICIANA VIEI RA GUIMARAES competéncia conferida pela Portaria n° 115/2023a0 Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a)
Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dossaut€OORDENACAO DE VIGILANCIA EM SAUDE DO
PORTARIA N° 178/20261 PROGEP, 30 DE processo n° 23204.001041/2026, SERVIDOR, para substituir o(a) servidor(a) WANIA
JANEIRO DE 2026. CRISTINA RODRIGUES DA SILVA na funcdo de
RESOLVE: DIRETOR DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA, em
A PROREITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA decorréncia do afastamento do(a) titular, no periodo de

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, Conceder Progressdo por Mérito Profissional para 89 a 30 de janeiro de026, por motivo de férias
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria Nvel 15 ao(a) servidor(a) ADRIELLE NARA SERRA referentes ao exercicio de 2025.

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario OficiaBEZERRA, matricula Siape n° 2091629, ocupante do

da Uni&o n° 70, de 12 de abril de 2018; cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente  (Associado ao processo 23204.1173/20p6
Considerando o Art. 87 da Lei n° 8.112/1990; o Decreteo Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado@) no( FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES

n° 9.991/2019; a delegacdo de competéncia conferi®ROREITORIA DA CULTURA COMUNIDADE E

pela Portaria n° 115/20=23abinete da Reitoria; e ainda o EXTENSAO, referente ao intersticio de 24 de agosto ¢

gue consta nos autos do processo n° 23204.000B8%/ 2024 a 23 de agosto de 2025, com efeito administrativo a

14,
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Paragrafo Unico. Para fins desta Portaria, enterd®or 1l i Devera ser submetido, obrigatoriamente, o Plano de
6. ATOS DAPROPPIT Fluxo Continuo a possibilidade de submiss&o da propostaabalho espefito a ser desenvolvido pelo pesquisador
-_—  _de projeto a qualquer momento do ano civil,e sua equipe na Ufopa;
) i independentemente da publicacdo de editais interndd i O valor financeiro a ser declarado no cadastro do
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS espefficos de cadastro. projeto deve corresponder apenas ao montante destinado
GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA Art. 2° Considerarse projetos financiados, aptos aoa execucao do plano de trabalho local (recursos geridos
registro em fluxo continuo, aqueles que apresentarepelo pesquisador da Ufopa bens destinados a Ufopa),

PORTARIAS aporte de recursos financeiros para custeio, capital @indo ao valor global do projeto interinstitucional;

servicos de terceiros, provenientes dé:Agéncias de IV i E obrigatéria a inclusdo, como anexo, de uma Carta

PORTARIA N° 2/2026i PROPPIT (11.01.02) fomento & pesquiS€NPq, CAPES, FAPESPA, FINEP, de Anuéncia ou declaragdo emitida pelo Coordenador
N° do Protocolo: 23204.000904/202%1 etc.); II' 7 Organismos internacionais; Ill Empresas Geral do projeto na instituicdo de origem, atestando a
publicas ou privadas, mediante convénios ou contratqsarticipac® do pesquisador da Ufopa e a vigéncia da
SantarémPA, 22 de janeiro de 2026. firmados com a Ufopa ou suas fundacdes de apoid; IV pesquisa.
Emendas parlamentares ou Termos de Execuc@ardgrafo Unico. Caso o financiamento do projeto em
A PRO-REITORA DE PESQUISA, POSGRADUACAO Descentralizada (). rede ndo preveja repasse direto de recursos para a Ufopa,

E INOVACAO TECNOLOGICA, no uso das suas 8 1° Projetos que contemplem exclusivamente &nas custeie atividades (como diarias, passagens ou
atribuicdes conferidas pela PORTARIA N.09/2023 concessdo de bolsas (iniciacdo cientifica, mestradasumos comprados pela instituicdo parcpaea uso do
GABINETE, de 24 de marco de 2023, destadoutorado, etc.) sem aporte de recursos para a execughixente da Ufopa), o projeto ainda poderd ser
Universidade, da pesquisa (taxa de bancada ou auxilio pesquisa) ndcesgjuadrado como "com financiamento" para fins de
CONSIDERANDO a Resolugio n° 361/2021 enquadram na categoria de projetos faiatios para fins  fluxo continuo, devendo essa condicéo ser detalhada na
CONSEPE, de 10 de julho de 2021, que aprova a Politi€t fluxo continuo, devendo seguir os editais especificogustificativa do orcamento.

e as Normas Gerais para o funcionamento das atividadBs 2° Projetos com financiamento interno (recurso#rt. 5° Os projetos de pesquisa que nao possuem
de Pesquisa na Ufopa; préprios da Ufopa/Unidade Académica) poderdo sefinanciamento (pjetos de fluxo voluntario ou "sem
CONSIDERANDO a necessida de otimizar os fluxos Ccadastrados em fluxo continuo apenas se houver dotagdinus”) deverdo ser submetidos exclusivamente durante
de trabalho da Diretoria de Pesquisa e das Comisses@&amentaria prévia aprovae descentralizada para talos periodos estipulados em Editais de Cadastro
Pesquisa das Unidades Académicas; fim. publicados periodicamente pela PROPPIT.
CONSIDERANDO  que projetos financiados Art. 3° No ato do cadastro no SIGAA, é obrigatério oArt. 6° As propostas submetidas em fluxo continuo que
externamente possuem cronogramas de execuc@pfexo de documento comprobatério do financiamentdo apresentarem a comproia de financiamento
vinculados a agentes de fomento que ndo coincidefpdendo ser: a) Termo de Outorga ou Concessdo; pjevista neste  documento serdo indeferidas
necessaamente com o calendario académicoliério Oficial da Unido/Estado com o resultado daadministrativamente pela Diretoria de Pesquisa ou pela

institucional; aprovacéo; c) Cordato ou Convénio assinado; d) Extrato Comisséo de Pesquisa da Unidade, devendo o proponente
de conta bancaria especifica do projeto (se ja emguardar o edital regular de cadastro.
RESOLVE: execucao). Art. 7° Esta Instrucdo Normativa entra ergori na data

Art. 4° Para os casos de projetos financiados cujde sua emissdo, revogamrsl® as disposicbes em

Art. 1° Estabelecer que o cadastro de projetos de pesqufgiPrdenacdo geral seja de responsabilidade dm®ntrario.

na modalidade Fluxo Continuo, via Sistema Integrado deesquisador vinculado a outra instituicdo, o cadastro no
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), sera!GAA pelo docente da Ufopa devera observar os  (Assinado digitalmente em 22/01/2026 11:52)

permitido exclusivamente para prm gue possuam Seguintes procedimentos: KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO
financiamento aprovado. | 7 O cadastro devera ser realizado sob o titulo do projeto
original ou como subprojeto vinculado a proposta maior;
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PORTARIA N° 3/20267 PROPPIT (11.01.02) desta Unidade, sejam eles proprios, locados ou utilizaddst. 5° Quando convocados os membros da comissao
N° do Protocolo: 23204.000907/202%%6 por cessdo ou outro instrumento juridico, inclusive dicardo a disposicdo para o desenvolvimento dos
informacdo sobre a existéncia de instrumento juridictrabalhos instituidos nesta Portaria.
Santarém-PA, 22 dejaneiro de 2026. que autorize a utilizacdde bens moveis, tais como Art. 6° Estabelecer a data de 30/01/2026, a data limite
termos de Cesséo, Permissdo, Comodato e afins; para a conclusédo dos trabalhos.
A Préreitora de Pesquisa, Pagaduacdo e Inovagdo Il - Realizar a consolidagdo das informacdedArt. 7° Toda documentagédo relativa ao inventario fisico
Tecnolégica, no uso das atribuicdes conferidas pelancaminhadas pelas unidades administrativas/setoritithanceiro realizado, devera ficar sob a responsabilidade
PORTARIA N.° 109/20235ABINETE, de 24 de marco desta unidade; da Unidade e encaminhada a Diretoria de Almoxarifado
de 2023, desta Universidade, e considerando ainda,ll& - Realizar diligéncias, sempre que julgar necessari@ Patiménioi DAP.
PORTARIA N° 662024PROAD e o Ofim Circular  visando a cofirmacéo de informacdes; Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua
28/2025/DAPM/PROAD/REITORIA/UFOPA, e a IV-El aborar pl anej ament o densssad, eevogandseaasbsposighss e éoatiarwo s fi i
necessidade de regularizar as informacgdes patrimoniaideo c 0 0 , definindo calend8rio e cronogr ama par a sSua
contabeis dos bens méveis sob a responsabilidade destecucéo; (Assinado digitalmente em 22/01/2026 12:41)
Unidade Administrativa. V - Informar aos setores a serem inventariados o KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO
cronograma de execuc¢édo das atividades;
RESOLVE: VI - Solicitar doresponsavel pelos laboratorios e/ou  PORTARIA N° 4/20267 PROPPIT (11.01.02)

salas, livre acesso a qualquer espaco fisico para efetuaro  N° do Protocolo: 23204.001045/20268
o : . ~ L e o
Art. 1° Revogar a portaria de designagdo da comissdo Mvantamento dos bens moveis e, quando necessar sntarém-PA, 27 de janeiro de 2026,

9/2025PROPPIT auxilio, informagbes e documentos para melho

Art. 2° Instituir comissé@o para realizagdo do Inventariadentificacdo dos bens a serem levantados; A PROREITORA DE PESQUISA, POS
Fisico Financeiro dos Bens Mdveis da HReitoria de VIl - Realizarlevahament o f 2 si c o f i GRADUACADOE INGVAGAORTEGNOEDGIGA, no
Pesquisa, Pé&raduacéao e Inovacéo tecnoldgica Fotografico de cada mdvel inventariado sem tombo pamaso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 109,
Art. 3° A referida Comissdo serd composta pelomsercao no formulario 04 DAP; de 24 de marco de 2023, desta Universidade,

servidores abaixo descritos, sob aegidéncia do VIII - Preencher as Fichas de Levantamento CadaStralR%SOLVE'

primeiro. patrimonial encaminhadas pela Diretoria de '

Almoxarifado e Patrimonio, inclugé informando o Art. 1° Revogar a portaria nf2925- PROPPIT.
1. Everton José Amaral Pereira, Assistente enestado de conservagéo dos bens, anexando as imagengfo2° Designar os membros abaixo relacionados, sob a

Administracdo, matricula n® 2178675; registro fotografico, caso seja necessario do berpresidéncia do primeiro, para compor a Comisséo de

2. llana Lopes Lima,Assistente em Administracdo,danificado. Bolsa do Programa de RGsaduacdo em Educacéo

matricula n°® 3497763,; IX - Registrar todas as ocorréncias na realizagdo dgpPPGE):

3.Frank dos Santos Farias, Assistente em Administracatvabalhos; . .

matricula n°3497866; X - Elaborar Relatorio Final de Inventario; Profa. Dra. Jul!ana} Matos Martins

4. Carlos Manoel Rocha Melo, Assistente emXl| - Encaminha Relatério Final de Inventario e pastasPrOfa' DraMarla L'“"’_‘ Imbiriba Sousa Colares .

Administra¢8o, matricula n® 2010834; e individualizadas dos formularios ao setor de patrimﬁnii:ozd_na Syuianne Quintas '\"?'0 (representante d|§qe_nte)

5. Gerlane da Silva Duarte, Assistente em Administracdala Ufopa, mediante assinatura do Termo de Entrega cia Paulino dos Santos Silva (representante tecnico)

matricula n® 2171580. Relatério Final do Inventério até o 30/01/2026. Art. 3° Essa portaria possui vigéncia na data de sua
Art. 4°- Determinar a todos os servidores da Unidade quemiss3o.

Art. 4° Compete a Comisséo de Inventério: oferecam a Comissdo de Inventario os meios e

(Assinado digitalmente em 27/01/2026 11:09)

| - Solicitar as unidades administrativas, as imfacdes colaboracdo indispensaveis para o fiel cumprimento de
KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO

sobre todos 0s méveis que estejam sob a responsabilidaims atribuicdes.
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PORTARIA N° 134/20251 IBEF (11.01.06) Antonio Humberto Hamad Minervino (Viee
7. ATOS DABEF N° do Protocolo: 23204.016488/202%% Coordenador do Programa de Rpaduacdo em
———————— . Sociedade, Natureza e Desenvolvimeint8uplente;
Santarem-PA, 17 de novembro de 2025. 9 - ElaineCristina Pacheco de Oliveira (Coordenadora do
INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE E O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE Programa de Pégraduacdo em Biociéncias)Titular;
FLORESTAS E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO Graciene do Socorro Taveira Fernandes (Vice

OESTE DO PARA UFOPA, no uso dsuas atribuicdes Coordenadora do Programa de {gésduacdo em

PORTARIAS conferidas pela Portaria n° 429/G&REOPA, de 28 de Biociéncias)i Suplente;

dezembro de 2022, 10 - Jucelane Salvino de Lima (Coordenssiodo
PORTARIA N° 133/2025i IBEF (11.01.06) RESOLVEM: P_rograma de Pésgraduacdo em Ciéncia Animal)
N° do Protocolo:23204.016419/20259 ' Titular, _ _ _
, Art. 1°- Instituir a Comisséo responsavel pela elaboracdoustavo da Silva Claudiano (Vi€goordenador do
Santarém-PA, 14 de novembro de 2025. do Regimento Interno do Instituto de Biodiversidade drograma de Pésgraduagdo em Ciéncia Animal)
O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE Florestas desta Universidadéica composta pelos Suplentg; _ _ .
E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO seguintes servidores e discentes: c1jl—PAnton|o Hgnrll:()qye gorde~|ro Rargglho_ (C_c:_order;ad_or
OESTE DO PARA' UFOPA, no uso dsuas atribuicdes 1 _ Thiago Almeida Vieira (Diretor do Instituto 0 rrograma de Pagaguacao em Liencia, fecnologia
conferidas pela Portaria n° 429/GRFOPA, de 28 de  Tiylar: g ( ) S”OV;QaO I';|0f?:5ta')TltU|az ! Coordenador d
i ' . . . - Ronaldo Francisco de Lima (Coordenador da
dezembro de 2@ juntamente com 0 COORDENADOR 5 _ patae| Rode (Vicdiretor do Instituto) Titular; (

Fazenda Experimental)Titular;

13- Fadya Lorena de Souza MourdRepresetante da
Coordenacdo Académica (Titular);

14 - Helina Pimentel de Sousai Representantala
Coordenacao Administrativa (Titular);

Do CURSO DE BACHARELADO EM 3. Clodoaldo Alcino Andrade dos Santos (Coordenado
BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 4o Agronomia) Titular;

DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes\nignia Kilma de Melo Lima (ViceCoordenadora de
conferidas pela Portaria n° 258, de 14 de agosto de Zo%gronomia)'r Suplente:

RESOLVEM: 4 - Marcos Antonio Correa Matos do Amaral 15 _ Roperto Sa Maid Representante da Coordenago
(Coordenador de Ciéncias Agrarids)itular; Técnica (Titular);

Autorizar 0 afastamento no pais, com onusithdo, &  panjel Ferreira Amaral (Vie€oordenador de Ciéncias (o o o
servidora ELIANDRA DE FREITAS SIA, ocupante do aqrarias)i Suplente: ( Patricia Guimaraes Pereira |

cargo de Professora do Magistério Superior, pertencené®’ _ piego  Rafael Gonzaga (@rdenador de Coordenaga Tecnica (Suplente);

i i ) : 16 - Susane Marinho Lage$ Representante da
ao Quadro Qe _Pess_oal desta Universidade, Iotadg Botecnologia)i Titular; Coordenagio de Pos (Titular?' p
Instituto de Biodiversidade e Florestas, durante o periodfyjita Fernanda Augusto Ribas (Vi@ordenadora de 17 gjan Naiany Araujo de F;eitéisRepresentante dos
de 14 a 21 de novembro_de 292,5',@ participar do Biotecnologia)i Suplente; Téeni de | sboratério (Tiular):
evento COP 30 em dois painéis representando @ _ | ciana Karla Valéria dos Santos Sousa. .c lcos de Labora orio (Titular);

Representante da

Universidade junto ao Programa Maniva Tapajés, Ngcoordenadora de Engenharia Florestaljtular; ®18 - AmandaAlves Coelho- Representant@ecnica da
cidade de Belém, PA, Brasil. Daniela Pauletto (Vie€oordenadora de Eﬁgmia Fazenda Experinntal (Titular);
y ) 19- Romulo da Silva Maia Representante da Secretaria
(Assinado digitalmente em 14/11/2025 15:35 Florestal)i Suplente; ) da Diregéo:
DIEGO RAFAEL GONZAGA 7- Aline Pacheco (Coordenadora de ZootechiBijular; 54 _ camilly Maria Santos dos SantosRepresentante
Coordenador ng@iﬁ% PSeurSII(r:rl]teqa Silva (ViGordenadora de o piscentes Zootecnia (Titular);
; - . . ’ , 21 - Livia Ferreirade Araljo i Representantelos
(Assinado digitalmente em 14/112%16:1§ 8 - Sergio de Melo (Coordenador do Programa de P6$, J P

. ) iscentes Zootecnia (Titular);
THIAGO ALMEIDA VIEIRA graduacéo em Sociedade, Natureza e Desenvolwmentoﬂ ( )

Diretor i Titular;
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conferidas pela Portaria n°® 429/GROPA, de 28 de
dezembro de 2022.

RESOLVE:

22 - Sabrina Almeida da Rochia Representante dos
Discentes PPGBIO (Titular);

23 - Sabrina Braga Castro da SilveRepresentante dos
Discentes (Titular);

PORTARIA N° 137/2025i IBEF (11.01.06)
N° do Protocolo: 23204.016891/202%1

Santarém-PA, 27 de novembro de 2025.

247 Luis FernandadosSantosMoraesi Representante Art. 1°- Reestruturar o Colegiado do Programa de Pos

dos Discentes (Titular);

25 - Juliana Dias deOliveira i Representante dos
Discentes Engenharia Florestal (Titular);

26 - lvone de Deus Tavare$ Representante dos
Discentes Engenharia Florestal (Titular);
MaynaMedeirosAntunesi Representantdos Discentes
Engenharia Florestal (Suplente);
EduardaMarquesSousai Representantdos Discentes
Engenharia Florestal (Suplente);
27 - Diogo Castro Henriquei
Discentes BCA (titular);

28 - Andressa dos Santos Barrozdrepresentante dos
Discentes BCA (titular);

Williany Santos Sous#& Represatante dos Discentes Docentel Titular;

BCA (suplente); 6 - Gabriel Brito Costai Representante Docente
Ana Vitéria de Sousa BrdzRepresentante dos DiscentesSuplente;

BCA (suplente) 6 - Adonilda dos Santos SeiiaRepresentante Técnico

. PR . Administrativo em EducacéoTitular;
Art. 2° - Esta portaria tera validade até 31 de margo d . N ' A
2026. 9 - Susane Marinho Lages Representantd écnico

Art. 3°- A carga horéaria semanal sera de até duas horagql.mEr':ggﬂ\é?eErgssﬁgjggfozoesg‘ﬁfgtg Sacramento-
Art. 4° - Estaportaria entra em vigor na data de Suahepresentante Disceritditular-

publicacao. i . . . .
Art. 5° - Revogarsse as disposicdes em contrario. 9 - Anderson Pereira BentésRepresentante Discerite

Suplente
(Assinado digitalmente em 17/11/2025 15:36
THIAGO ALMEIDA VIEIRA

do
e discentes:

1- Sergio de Meld Coordenador/Presiderit Titular;

2 7 Antonio Humberto Hamad Minervino i Vice-
Coordenador/Vicéresidenté Titular;

3 - Celson Pantoja Limd Representante Docenie
Titular;

4 - José Max Barbosa de Oliveira JuriidRepresentante
Docentei Titular;

5 - Luciana Gongalves deaBvalhoi Representante

Representante dos

Art. 2°- Esta portaria tera validade até O6adeubro de

2026.

PORTARIA N° 135/2025i IBEF (11.01.06)
N° do Protocolo: 23204.016542/20280

Santarém-PA, 18 de novembro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE
E FLORESTAS QA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA UFOPA, no uso dsuas atribuicdes

publicacéo.
Art. 5° - Revogarrse as disposi¢cdes em contrario

(Assinado digitalmente em 18/11/2025 19:15
THIAGO ALMEIDA VIEIRA

Graduacao em Sociedade, Natureza e Desenvolvimenfo,
Instituto de Biodiversidade e Florestas dess8/ODIVERSIDADE E )
Universidade. Fica composto pelos seguintes servidoré§NIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

Art. 3°- A carga horaria semanal sera de até duas horas.
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

DE
DA

VICE-DIRETOR DO INSTITUTO

FLORESTAS

UFOPA, no uso de suas atribuicOes feoidas pela
Portaria n® 429/GRJFOPA, de 28 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar FADYA LORENA DE SOUZA
MOURA, Assistente em Administracdo, para exercer a
funcdo de Secretdria Académica do Curso de
Bacharelado em Engenharia Florestal do nipiacde
Mojui dos Campos, ofertado pelo Programa Forma Para
do Governo do Estado do Pard, vinculado ao Instituto de
Biodiversidade e Florestas da Universidade Federal do
Oeste do Para.

Art. 2° - Esta portaria tera validade até 31 de marco de
2028.

Art. 3°- A carga horaria semanal sera de até duas horas.
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 5° - Revogase a Portaria n° 98/202BEF, de 3 de
outubro de 2024.

(Assinado digitalmente em 27/11/2025 15:41
RAFAEL RODE

PORTARIA N° 138/20251 IBEF (11.01.06)
N° do Protocolo: 23204.016967/20280

Santarém-PA, 28 de novembro de 2025.
O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE

E FLORESTAS QA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA UFOPA, no uso dsuas atribuicées
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conferidaspela Portaria n°® 429/GRFOPA, de 28 de Autorizar o afastamento no pais, com 6nus limitado, aért. 2° - Esta portaria tera validade até 31 de dezembro
dezembro de 2022, juntamente com 0 COORDENADORervidor MARCOS ATONIO CORREA MATOS DO de 2026.

DO CURSO DE BACHARELADO
BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

EM AMARAL,
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessqaliblicacéo.

ocupante do cargo de Professor doArt. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbeslesta Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidadért. 4° - Revogarsse as disposi¢cées em contrario.

conferidas pela Portaria n® 258, de 14 de agosto de 2025Florestas, durante o periodo de 11 a 12 de dezembro de
2025, para para paripar do 11 Workshop: Construindo
as bases para a revisdo do PEHRA em Belém, PA,

RESOLVEM:

(Assinado digitalmente em 09/12/2025 10:02
RAFAEL RODE

Brasil.

Autorizar o afastamento no pais, com 6nus limitado, a
servidora ELAINE CRISTINA PACHECO DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professora do
Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Biodiveakd

e Florestas, durante o periodo de 01 a 02 de dezembro de

2025, para reunido técnica do Projeto Farmécia Viva na

Embrapa Amazénia Oriental, na cidade de Belém, PASantarém-PA, 05 de c¢czzembro de 2025.

Brasil.
0]
(Assinado digitalmente em 28/11/2025 16:06
DIEGO RAFAEL GONZAGA
Coordenador

(Assinado digitalmente em 28/11/2025 16:06
THIAGO ALMEIDA VIEIRA
Diretor

Art. 1° - Instituir a Comissao Interna de Avaliacdo da
Jornada Flexibilizada da Coordenacdo Técnica e

Secretaria da Direcdo do Instituto de Biodiversidade
Florestas dessa Universidade. Fica composta pelgs
seguintes servidores:

PORTARIA N° 139/20251 IBEF (11.01.06)
N° do Protocolo: 23204.017016/20257

Santarém-PA, 01 de dezembro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DEBIODIVERSIDADE
E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA UFOPA, no uso dsuas atribuigdes
conferidas pela Portaria n°® 429/GFOPA, de 28 de
dezembro de 2022,

RESOLVE:

BIODIVERSIDADE
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
UFOPA, no uso de suas atribuicbes conferidas pel’grt 10
Portaria n® 42%R-UFOPA, de 28 de dezembro de 2022." "~

RESOLVE:

1 - Claudia da Costa Cardoso MatgCoordenadora
Titular);

2-
3-
4-
5-
6 -

PORTARIA N° 141/202571 IBEF (11.01.06)

[o] .
(Assinado digitalmente em 01/12/2025 11:45 N® do Protocolo: 23204.017316/20254

THIAGO ALMEIDA VIEIRA Santarém-PA, 05 de dezembro de 2025.
PORTARIA N° 140/202571 IBEF (11.01.06)

N° do Protocolo: 23204.017313/2078 O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO  DE

BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
UFOPA, no uso de suas atribuigcbes conferidas pela

Portaria n® 429/GRJFOPA, de 28 de dezembro de 2022.

VICE-DIRETOR DO

E

INSTITUTO
FLORESTAS

DE

DA RESOLVE:

- Instituir a Comisséo Interna de Avaliacdo da
Jornada Flexibilizada da Coordenacdo Administrativa do
Instituto de Biodiversidade e Florestas dessa
Universidade. Fica composta pelos seguintes servidores:

01?' Helina Pimentel de Sousa (Coordenadora Titular);
- Betania Maia Saraiva;

- Jorge Edivan da Silva Dias;

- Raimundo Mesquita Cavalcante

Art. 2°- Esta portaria tera validade até 31 de dezembro
de 2026.

Patricia Guimaraes Pereira (Coordenadora SuplenteA{thlii;'éESta portaria entra em vigor na data de sua
Josiane Dias Almeida,; Art. 4° -gRe.vo arse aglisposics tréri

Roberto Sa Maia: . g posi¢cdes em contrario.

Rdmulo da Silva Maia;

Sylmara de Melo Luz (Assinado digitalmente em 09/12/2025 1Q:02

RAFAEL RODE
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PORTARIA N° 142/20251 IBEF (11.01.06) UFOPA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelmstituto de Biodiversidade e Florestas dessa
N° do Protocolo: 23204.017319/20280 Portaria n° 42@R-UFOPA, de 2&le dezembro de 2022. Universidade. Fica composta pelos seguintes servidores:
Santarém-PA, 05 de dezembro de 2025. RESOLVE: 1 - Maria Eduarda dos Santos Chaibe;

2 - Eloise Marcele Maia Régo;
O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE Art. 1°- Instituir a Comissao Interna de Avaliagdo da3 - Fadya Lorena de Souza Moura;
BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA Jornada Flexibilizada da Fazenda Experimental dd - Nalbia OliveiraGallcia
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA  Instituto de Biodiversidade e Florestas dessa
UFOPA, no uso de suas atribuicdes conferidas peldniversidade. Fica composta pelos seguintes servidoreArt. 2° - Esta portaria tera validade até 31 de dezembro

Portaria n® 42@%R-UFOPA, de 28 de dezembro de 2022. de 2026.
1- Amanda AlvesCoelho; Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
RESOLVE: 2 - Avner Brasileiro dos Santos Gaspar; publicacéo.
3 - Milane Lima Pontes; Art. 4° - Revogarrse as disposigGes em contrario.
Art. 1° - Instituir a Comissdo Interna de Avaliacdo da4 - Ronaldo Francisco de Lima;
Jornada Flexibiiada da Coordenacdo Académica da (Assinado digitalmente em 09/12/2025 10:02
P6sGraduacéo do Instituto de Biodiversidade e Floresta&rt. 2° - Esta portaria tera validade até 31 de dezembro RAFAEL RODE
dessa Universidade. Fica composta pelos seguinteg 2026.
servidores: Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua PORTARIA N° 145/2025i IBEF (11.01.06)
publicacéo. N° do Protocolo: 23204.017325/202%6
1 - Adonilda dos Santos Seinditular; Art. 4° - Revogarrseas disposi¢cdes em contrario.
2 - Rafael Rodé Titular. Santarém-PA, 05 de dezembro de 2025.
(Assinado digitalmente em 09/12/2025 15:03
Art. 2°- Esta portaria tera valida até 31 de dezembro RAFAEL RODE O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE
de 2026. BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua PORTARIA N° 144/20251 IBEF (11.01.06) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
publicacao. N° do Protocolo: 23204.017324/202% UFOPA, no uso de suas atribuicdesnferidas pela
Art. 4° - Revogamse as disposicdes em contrario. Portaria n® 429 R-UFOPA, de 28 de dezembro de 2022,
Santarém-PA, 05 de dezembro de 2025. e consoante as disposi¢des legais e normativas vigentes,
(Assinado digitalmente em 09/12/2025 1(:02
RAFAEL RODE 0] VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE RESOLVE:
BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA
PORTARIA N° 143/20257 IBEF (11.01.06) UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA  Art. 1° Alterar a Portaria n° 8/2029BEF, que designou
N° do Protocolo: 23204.017323/20256 UFOPA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela professor Elcio Meira da Fonseca como Coordenador
Portaria n° 42@R-UFOPA, de 28 de dezembro de 2022.do Labor&brio de Estudos de Ecossistemas Amazonicos,
Santarém-PA, 05 de dezembro de 2025. para designar, em carater substitutivo, a professora do
RESOLVE: Magistério Superior Talita Fernanda Augusto Ribas para
O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE exercer a funcdo de Coordenadora do referido laboratério

BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA Art. 1° - Instituir a Comisséo Interna de Avaliacdo dadurante o periodo de afastamento do titular
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA  Jornada Flexibiliada da Coordenacdo Académica doArt. 2° Estabelecer que esta designacdo substitutiva
vigorara exclusivamente enquanto perdurar o0
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afastamento, retornando o exercicio da funcéo ao térmiot. 2° Estabelecer que esta portaria teridade de 5 seguintes servidores:

do referido periodo. (cinco) anos, com término em 23 de dezembro de 2030,

Art. 3° A carga horaria semanal da coordenadora sera gedendo ser atualizada sempre que ocorrer alteracdo haKedson Alessandri Lobo NevésPresidente;

10 horas, conforme Rdsgdo Consun n° 302, de 11 de coordenacéo do referido setor. 2 - Renato da Silva BandeifaMembro;

outubro de 2023. Art. 3° A carga horéaria semanal do (a) coordenador (8- Ruy Bessa Lopes Membro.

Art. 4° Compete a Coordenadora observar e cumprir agra de 10 horas, conforme Resolugdo Consun ntia02

diretrizes estabelecidas na Resolug&o Consepe n° 361,1dede outubro de 2023. Art. 2° - Esta portaria tera validade até 06 de janeiro de
10 de julho de 2021, que disp8e sobre a Politica e #gt. 4° Compete ao Coordenador observar e cumprir &027.

Normas Gerais para o funcionamento das Atidies de diretrizes estabelecidas na Resolucéo Consepe n° 361 Akt 3°- A carga horaria semanal sera de até duas horas,

Pesquisa. 10 de julho de 2021, que dispde sobre a Politica e @®nforme Resolu¢do do Consun n° 302/2023.
Art. 5° Compete a Coordenadora observar e cumprir &éormas Gerais para o funcionamento das Atividades dért. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
normas gerais aplicaveis aos laboratérios d&esquisa. publicacéo.
Universidade, conforme disposto ha Resolucdo n° 146, det. 5° Compete ao Coordenador observar e cumprir at. 5° - Revogamse as disposicfes em contrario
11 de abril de 2016. normas gerais aplicAveis aos laboratérios da
Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sullniversidade, conforme disposto ha Resolucdo n°® 146, de (Assinado digitalmente em 06/01/2026 13:43
publicagdorevogadas todas as disposi¢cdes em contrarid.1l de abril de 2016. CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS
Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua
(Assinado digitalmente em 09/12/2025 10:02 publicacdo, revogadas todasdésposicGes em contrério. PORTARIA N° 3/20267 IBEF (11.01.06)
RAFAEL RODE N° do Protocolo: 23204.000513/20267
(Assinado digitalmente em 23/12/2025 10:24 . L
PORTARIA N° 148/2025 IBEF (11.01.06) CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS ~ Santarem-PA, 14 de janeiro de2026.
N° do Protocolo: 23204.017891/20267 O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE
PORTARIA N° 1/20267 IBEF (11.01.06) BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA
Santarém-PA, 23 de dezembro de 2025. N° do Protocolo: 23204.000117/20240 UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
UFOPA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
O DIRETOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUD DE  Santarém-PA, 06 de janeiro de 2026. Portaria n° 155R-UFOPA, de 09 de janeiro de 2026,
BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA juntamente com aVICE-COORDENADORA DO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA O DIRETOR, EM EXERCICIO, DANSTITUTO DE  CURSO DEBACHARELADO EM BIOTECNOLOGIA
UFOPA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelBIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
Portaria n° 2126/PROGEBFOPA, de 17 de dezembro UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
de 2025, e consoante as disposi¢Oes legais e normati@§OPA), no uso de suas atribuicbes conferidas pelRortaria n® 259, de 14 de agosto de 2025,

i ia n° 2BROGEP, de 17 de d bro d
vigentes, ;(());;nan 2127/20 e e dezembro eRESOLVE:
RESOLVE: Autorizar o afastamento no pais, com 6nus limitado, a
RESOLVE: servidora ELAINE CRISTINA PACHECO B
Art. 1° Atualizar a vigéncia da Portaria n°® 62/2088f, OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professora do

que designou a professora do Magistério SuperioArt. 1° - Criar a Comissdo de Selecdo referente amagistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal

Andrea Krystina Vinente Guimardes, para exercer &roesso Seletivo 2026 do Programa de-Bésduagdo desta Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade

funcéo de Coordenadora do setor Campo Agrostolégicem Biociéncias, do Instituto de Biodiversidade ee Florestas, durante o periodo de 20 a 23 de janeiro de
Florestas desta Universidade. Fica composta pelos 2026, para participacdo em agenda técned&mbrapa



122
ANOXV, Edicaon® 192 ¢ Sexa-feira, 13 de fevereiro de 2026 BOLETIMDESERVICOAUFOPA; Santarem,PA

Amazdnia Oriental, referente a selecdo de mudas parao PORTARIA N° 5/20267 IBEF (11.01.06) Antonio Humberto Hamad Minervino (Viee
Projeto Farmécia Viva, na cidade de Belém, PA, Brasil. N° do Protocolo: 23204.001410/20284 Coordenador do Programa de fpaduacdo em
(Assinado digitalmente em 15/01/2026 11:04 Santarém-PA, 02 de fevereiro de 2026. golglle'dade,.Ngtureza c Desenvqlwmemtspplente,
TALITA FERNANDA AUGUSTO RIBAS . Elaine Cnstlng Pachec~o de O|Iyel!’§l (qurdenadora do
O DIRETOR DOINSTITUTO DE BIODIVERSIDADE Programa de Pégraduacdo em Biociéncias)Titular;
(Assinado digitalmente em 15/01/2026 13:52 E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAIDO  Graciene do Socorro Taveira Fernandes (Vice

THIAGO ALMEIDA VIEIRA OESTE DO PARA UFOPA, no uso de suas atribuicdesCoordenadora do Programa de {gésduacdo em
conferidas pela Portaria n° 449/GAB-OPA, de 12 de Biociéncias)i Suplente;
PORTARIA N° 4/202671 IBEF (11.01.06) dezembro de 2025. 10. Jucelane Salvinode Lima (Coordenadora do
N° do Protocolo: 23204.001408/2026b ) Programa de Pégraduacdo em Ciéncia Animal)
RESOLVE: Titular:

Santarem-PA, 02 de fevereiro de 2026. Art. 1° - Reestruturar o Conselho do Instituto deGustavo da Silva Claudiano (Vi€goordenador do
O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE Biodiversidade e Florestas dessa Universidade. FicBrograma de Pégraduacdo em Ciéncia Animal)

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO composto pelos seguintes servidores e discentes: Suplente;

OESTE DO PARA UFOPA, no uso dsuasatribuices 1. Rafael Rode (Diretor do Insfituto)Titular; 11. Antonio Henriqge Cordejro Ramilho_ (Coordenad_or
conferidas pela Portaria n° 449/GAB-OPA, de 12 de 2. Thiago Almeida Vieira (ViceDiretor do instituto)'f do Progr?ma de P(g&’agjuac;ao em Ciéncia, Tecnologia
dezembro de 2026. Titular'g e Inovacgédo Florestpl Titular;

. 12. Graciene Conceicdo dos Santos (Representante dos
RESOLVE: 3. Clodoaldo Alcino Andrade dos Santos (Coordemad ¢ (Rep

o Docentes) Titular;
de Agronomia) Titular;

Antonia Kilma de Melo Lima (ViceCoordenadora de 13. Helionora da Silva Alves (Representante dos
i iodi i . Docentes) Titular;
dos Cursos do Instituto de Biodiversidade e Florest?ésqronomla).l. Suplente; )

dessa Universidade. Fica composta pelos seguin ; Renato Bezerra da Silva Ribeiro (Representaiue
sevidores e discentes: Marcos Antonio Correa Matos do Amaral Docentes) Suplente:;

R . . : (Coqrdenado_r de Ciéncias_Agrériais'fitular; ... Lia de Oliveira Melo (Representante dos Docenies)
1- Rémulo da Silva Maia Presidente (Titular); Daniel Ferreira Amaral (Vic€oordenador de Ciéncias Suplente:

2 - Jorge Edivan da Silva DidsMembro (Suplente); Agrérias)i Supknte; 14. Fadya Lorena de Souza Moura (Representante dos

Art. 1°- Criar a Comissao Eleitoral para os Colegiado

3 - Raul da Cunha Lima NeioMembro (Titular); 5. Diego Rafael Gonzaga (Coordenador deTécnicos)r Titular:

4 - Thiago Almeida Vieird Membro (Suplente); Biotecnologia)i Titular; 15. Avner Brasilei,ro dos Santos Gaspar (Representante
5 - Karolina Rodrigues Teixeira Membro (Titular); Talita Fernanda Augusto Ribas (Vi®ordenadora de o Técnicos) Titular;

6 - Marina Gabriela Cardoso de Aquirio Membro Biotecnologia)i Suplente; Betania Maia Sa!iva,(Representante dos Técnicis)
(Suplente) 6. Luciana Karla Valéria dos Santos SousaSupIente;

Art. 2° - Esta portaria terd validade até 02 de junho d Coordenadora de Engenharia Florestajtular, Roberto Sa Maia (Representante dos Técnicos)

aniela Paulgo (Vice-Coordenadora de Engenharia

2026. " Suplente;
- . . Florestal)i Suplente; : : . .

o_ - ' . 16. Aline Batista Ferreira (Representante dos Discentes
ﬁr:. ?:10 AEcatrga hotra_rla setmanal sera de at% dtuaz hora§._ Aline Pacheco (Coordenadora de Zootechi@itular; i Titular: (Rep )
plrjblicag-;ios % poriaria S e VIgoT e At 12 Su%essian_e Pereira da Silva (viGeordenadora de 15 payig Mendes Feitosa (Representante dos Discentes)

X Zootecnia)i Suplente; i Titular:

Art. 5° - Revogarrse as disposi¢fes em contrario. . _
iago da Silva Albquerque (Representante dos

8. Sergio de Melo (Coordenador do ProgramaPds
?scentes)‘ Suplente

(Assinado digitalmente em 02/02/2026 16§:03 graduacdo em Sociedade, Natureza e Desenvolvimentg
RAFAEL RODE T Titular;
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Art. 2° - Esta portaria tera validade até 30 de maio d PORTARIA N° 46/202571 SECIEG (11.01.09.22)
2027. 8. ATos bdEG N do Protocolo: 23204.017742/20240
Art. 3°- A carga horéaria semanal sera de até duas hora

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua R Santarém-PA, 17 de dezembro de 2025.
publicag&o. INSTITUTO DE ENGENHARIA E GEOCIENCIAS
Art. 5° - Revogamse as disposi¢ées em contrario. O DIRETOR DO INSTITUTO DEENGENHARIA E

(Assinado digitalmente em 02/02/2026 16:03 PORTARIAS GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicbes conferidas

pela Portaria n°® 426, de 28 de dezembro de 2022
RAFAEL RODE ar
PORTARIA N° 45/2025i SECIEG (11.01.09.22) ReitoridUFOPA,

PORTARIA N° 6/20261 IBEF (11.01.06) N° do Protocolo: 23204.017599/202%6 RESOLVE:
N° do Protocolo: 23204.001562/20267 SantarémPA, 15 de dezembro de 2025. '
Santarém-PA, 04 de fevereiro de 2026. O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E Art. 1° - Designar os seguintes servidores abaixo

O DIRETOR DO INSTITUTO DEBIODIVERSIDADE GEOC'ENC'AS, no uso de suas atribuigﬁes ConferidagelaCionados! SOt_) ~a presidéncia d.O Primeir()’ para
E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAIDO  Pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022 cOmporem a Corssdo Interna de Avaliagao da Jornada
OESTE DO PARA UFOPA. no uso de suas atribuic;(”)esReitoridUFOPA’ de Flexibilizagdo da Coordenadoria Académica (CAC)

conferidas pela Portaria n® 449/GAB-OPA, de 12 de RESOLVE: do IEG, conforme preve a Resolucdo 121/202sad:

dezembro de 2025. - - X~
Art. 1° - Designar os docentes e técnico abaixd - JOSE IBANES CENZO DA ENCARNACAG

RESOLVE: relacionados para, sob presidéncia do primeird, RESIDENTE; _
Art. 1°- Revalidar a Portaria N° 97/2024BEF. de 30 cOmporem a Comiss&o de Seleg&o do Exame Nacional e MARCIO GILVANDRO MOREIRA DA SILVA;
de setembro d2024, que criou a Comiss&o re’sponse’weﬁCesso (ENA26) Ponto Focal UFOPA: Il - ROBSON FREITAS GRAIM.

pela avaliacdo da prestacdo de contas dos editgis ANTONIO DO SOCORRO FERREIRA PINHEIRO Art. 2°- Determinar a disponibilizacio da carga horéria
elaborados pelo Curso de Agronomia, do Instituto d¢ DOCENTEi PRESIDENTE; de duas horas semanais para as atividades relativas as

Biogiversidade e Florestas desta Universidade, ng -ROSINEI DE SOUSA OLIVEIRAI DOCENTE; suas atribuicdes.

perlc_)é:lo de 2020 a 2024, composta pelos seguintgg - DEAM JAMES AZEVEDO DA SILVA i  Art. 3°- Esta portaria entra em vigor a partir de sua
servidores. DOCENTE; ey assinatura, com efeitos retroativos a 12 de dezembro de
1. Antonia Kilma de Melo Lima: IV - DANIELLA MOTA BENEVIDES T TECNICO. 2025 e vdbtlade até o dia 31 de marco de 2026, e estara
2. Clodoaldo Alcino Andrade dos Santos; Art. 2°- Determinar, em conformidade com a ResolugagUl€ita a alteragdes futuras, se necessario.

3. Edwin Camacho Palomino N° 23 do CONSUN, capitulo IV, artigo 8°, a

Art. 2° - Esta portaria tera validade até 31 de julho gdlisponibilizagdo da carga horaria de duas horas semanais ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOQUSA

2026. para as atividades relativas as suas atribui¢Ges. PORTARIA N° 47/20251 SECIEG (11.01.09.22)

Art. 3°- A carga horaria semanal sera de até duas horad't: 3° - Esta portaria revoga a Portaria n°40/2025 N° do Protocolo: 23204.017783/20255

Art. 4° - Esta portaria entra em vigora data de sua SECIEG, que designou a comissdo anterior, entra em ' '

publicac&o. vigor a rtir de sua assinatura, com validade até o dia 18antarém-PA, 18 de dezembro de 2025.

Art. 5° - Revogamse as disposicdes em contrario. de dezembro de 2025

(@] DIREjOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
(Assinado digitalmente em 04/02/2026 13:40 ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas
RAFAEL RODE
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pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022 Art. 1° - Designar os seguintes docentes, técnicos e PORTARIA N° 49/20257 SECIEG (11.01.09.22)
ReitoridUFOPA, discentes para comporem o Colegiado do Curso de N° do Protocolo:23204.017811/202%5
Bacharelado em Ciéncia da Computacéo:

RESOLVE: | - DEAM JAMES AZEVEDO DA SILVA i
PRESIDENTE/COORDENADOR DO CBCC;

Art. 1° - Designar os seguintes servidores abaixdl - RAIMUNDO AUGUSTO REGO RODRIGUES

relacionados para, sob a presidéncia dimgro, JUNIORi VICE-PRESIDENTECOORDENADOR DO

comporem a Comisséo Interna de Avaliacdo da JornadzBSI;

Santarém-PA, 18 de dezembro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribui¢cdes conferidas
pela Portaria n°® 426, de 28 de dezembro de 2022

de Flexibilizagio da Coordenadoria Administrativalll - BRUNO ALMEIDA DA SILVA; ReitoridUFOPA,
(CAD) do IEG, conforme prevé a Resolugéo /ZBP5 IV - BRENO TIAGO DE SOUZA MOTA,; RESOLVE:
Consad: V - CARLA MARINA COSTA PAXIUBA: :
VI - CASSIO DAVID BORRALHO PINHEIRO: o o .
| - ANA CLEIDE GODINHO SARUBI i VIl - CELSON PANTOJA LIMA: fgtr'n %Jrem [;eﬂgglaero ‘Ef’oczer”]?;'egstrzﬁfrzsnstgr?ﬁlDﬁ’;)‘r"’(‘jo
PRESIDENTE; VIIl - EFREN LOPES DE SOUZA; Bacr?arelado em Ciancia da Comutacio:
Il - BRUNA DOS SANTOS BARROS: IX - ENOQUE CALVINO MELO ALVES: putagao:
Il - ELSONPINHEIRO SILVA JUNIOR: X - GUILHERME AUGUSTO CONDE;
IV - GLEICIANE XAVIER NUNES:; XI - HELAINE CRISTINA MORAES FURTADO: I(PR-ESII:)DES\II\{II'E/é%“giSDElﬁig\éiD[?O CDBACC)S,'LVA
V - IDAILDE DE SOUSA FERREIRA: XIl - MARCELINO SILVA DA SILVA:  ADRIANG DEL PING LING: ’
VI - SILVIA DANIELA PEREIRA REGO. XIIl - MARCIO JOSE MOUTINHO DA PONTE: ’

[l - BRUNO ALMEIDA DA SILVA,

IV - GUILHERME AUGUSTO BARROS CONDE;
V - MARCELINO SILVA DA SILVA,

VI - MARTINHO DE SOUZA LEITE;

XIV - MARTINHO DE SOUZA LEITE;
Art. 2°- Determinar a disponibilizacdo da carga horariaXV - RENNAN JOSE MAIA DA SILVA;
de duas horas semanais para as atividades relativasXa# - ROBERTO PEREIRA DONASCIMENTO;

suas atribuicdes. XVIl - ROSINEI DE SOUSA OLIVEIRA; i
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir de suaXVIll - SOCORRO VANIA LOURENCO ALVES; B/HNIORéAfIMUNDO AUGUSTO REGO RODRIGUES
assinatura, com efeitos retroativos a 12 de dezembro &&X - ROBSON FREITAS GRADIM i !
2025 e validade até o dia 31 de marco de 2026, e est®#& PRESENTANTE TECNICO (CAC/IEG); VIl - RENNAN JOSE MAIA DA SILVA.
sujeita a alteracdes futuras, se necessario. XX - ANDRESSA DIAS DE SOUSA i Art. 29- Determinar, em conformidade com a Resolucio
REPRESENTANTE  DISCENTE DO CBCC o 23 do CONéUN capitulo 1V, artigo 8° a
ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA (CA/CBCCQC). ! ' ’

disponibilizacdo da carga horaria de duas horas semanais
. Art. 2°- Determinar, entonformidade com a Resolugédo para as atividades relativas as suas atribuigdes.
o 1
PORTARIA N 48/20_25 | SECIEG (11.01.09.22) N° 23 do CONSUN, capitulo 1V, artigo 8° a Art. 3° - Esta portaria revoga a Portaria n°® 69/2023
N° do Protocolo: 23204.017794/20285 . D o - : o _
disponibilizacéo da carga horaria de duas horas seman#is5/UFOPA, que designou a comisséo anterior, entra em
SantarémPA, 18 de dezembro de 2025. para as atividades relativas as suas atribuigdes. vigor a partir de sua assinatura, comteferetroativos a
Art. 3° - Esta portaria revoga a Portaria n° 33/202301 de junho de 2024 e tera sua validade até o dia 03 de
8EI?)I(R3’FETI\? CRI Agonl(g\lE;F(IJT(;JeT(s)ugsEatErilEI)EjsiE([)\]eiAczlnAfelr:_i d IEG/UFOPA, que designaaicomisséo anterior, entra em abril de 2025.
: & e\?igor a partir de sua assinatura, com efeitos retroativos a

i (o]
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022, . nho de 2025, e tera sua validade até o dia 12 de ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA
ReitoridUFOPA, junho de 2027

RESOLVE: ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA
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PORTARIA N° 50/20257 SECIEG (11.01.09.22) PORTARIA N° 51/20257 SECIEG (11.01.09.22) PORTARIA N° 52/20257 SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.017815/202A%1 N° do Protocolo: 23204.017819/202%1 N° do Protocolo: 23204.017878/20250

Santarém-PA, 18 de dezembro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
O DIRETOR DOINSTITUTO DE ENGENHARIA E GEOCIENCIAS, no uso de suas atribigs conferidas O DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicbes conferidapela Portaria n°® 426, de 28 de dezembro de 2022 GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferidas

Santarém-PA, 18 de dezembro de 2025. Santarém-PA, 22 de dezembro de 2025.

pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022 ReitoridUFOPA, pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022
ReitoridUFOPA, RESOLVE: ReitoridUFOPA,
RESOLVE: Art. 1° - Designar os seguintes professores par&®ESOLVE:
comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Art. 1° - Designar os seguintes professores par@acharelado em Ciéncia da Computacgio: Art. 1° - Designar os seguintes professores para

comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Bacharelado em Ciéncia da Computacao: | - DEAM JAMES AZEVEDO DA SLVA

(PRESIDENTE/COORDENADOR DO CBCC);

comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Bacharelado em Geologia:

| - DEAM JAMES AZEVEDO DA SILvA I -BRENO TIAGO DE SOUZA MOTA; | - LUIZ FELIPE AQUINO CORREAI PRESIDENTE;
(PRESIDENTE/COORDENADOR DO CBCC); Il - BRUNO ALMEIDA DA SILVA; Il - GEIZE CAROLINNE CORREIA ANDRADE
Il - BRUNO ALMEIDA DA SILVA: IV'- CASSIO DAVID BORRALHO PINHEIRO; OLIVEIRA:

Ill - CASSIO DAVID BORRALHO PINHEIRO: V - EFREN LOPES DE SOUZA; Ill - BERNHARD GREGOR PEREGOVICH:;

IV - EFREN LOPES DE SOUZA: VI - GUILHERME AUGUSTO BARROS CONDE; IV - FERNANDA SOUZA DO NASCIMENTO:

V - GUILHERME AUGUSTO BARROS CONDE:; VIl - MARCELINO SILVA DA SILVA;

VI - MARCELINO SILVA DA SILVA: VIII - RAIMUNDO AUGUSTO REGO RODRIGUES

’ JUNIOR; . . .
VIl - RAIMUNDO AUGUSTO REGO RODRIGUES ' Art. 2°- Determinar, em conformidade com a Resolucéo
JUNIOR,; IX - RENNAN JOSE MAIA DA SILVA; ] N° 23 do CONS®N, capitulo IV, artigo 8°, :
VIII - RENNAN JOSE MAIA DA SILVA. X - ROBERTO PEREIRA DO NASCIMENTO; disponibilizacdo da carga horéaria de duas horas semanais
XI - SOCORRO VANIA LOURENGO ALVES. para as atividades relativas as suas atribui¢des.
Art. 2°- Determinar, em conformidade com aResqugé?A 2.D . formidad Resol . Art. 3° - Esta portaria revoga a Portaria n°10/2024
N° 23 do CONSUN, capitulo 1V, artigo 8° a [)t' 23' dete”ggﬁrs'em con Ofml' a I\e/ coma 68800 UCAGECIEG/UFOPA, que designou a comissdo anterior,
disponibilizagdo da carga horaria de duas horas semanals 'b'I'O 50 d UN, Cf"‘pméod ' hartlgo ' @ entra em vigor a ptr de sua assinatura e tera validade
para astividades relativas as suas atribuigdes. ISponibiiizacao da carga)rar‘la € duas horas sémanaiSye o2 (dois) anos.
Art. 3° - Esta portaria revoga a Portaria n° 49/2025Para as atividades relativas as suas atribuicdes.

o] i i o

SECIEG/UFOPA, que designou a comissdo anterimArt'CIBE : lgggpiorta”a rovoga a Portaria n°® 50/2025  AgrAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA
entra em vigor a partir de sua assinatura, com efeitéE » que designou a comissdo anterior,

retroativos a 05 de abril de 2025 e tera sua validade at&"'a €M vigor a partir de sua as§inatura, com ef(?itos
dia 24 de junho de 2025. retroativos a 25 dinho de 2025 tera sua validade até o

dia 25 de junho de 2027.

V - LUCIANO RIBEIRO DA SILVA.

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA
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PORTARIA N° 53/20257 SECIEG (11.01.09.22)
N° do Protocolo: 23204.017879/202%

Santarém-PA, 22 de dezembro de 2025.
O DIRETOR DO INSTITUTO DEENGENHARIA E

PORTARIA N° 54/20257 SECIEG (11.0109.22)
N° do Protocolo: 23204.017942/202%1

9. ATOS DACAMPUSMONTEALEGRE

PORTARIAS

Santarém-PA, 23 de dezembro de 2025.

GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicdes conferida® DIRETOR DO INSTITUTO DE ENGENHARIA E
pela Portaria n° 426, de 28 de dezembro de 2022 GEOCIENCIAS, no uso de suas atribuicbes conferidaORTARIA N° 26/CMAL, DE 18 DE DEZEMBRO

ReitoridUFOPA,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os seguintes docentes, discentes RESOLVE:
técnicos para comporem o Colegiado do Curso de

Bacharelado erfseologia:

| - LUIZ FELIPE AQUINO CORREAI PRESIDENTE
I COORDENADOR;

Il - GEIZE CAROLINNE CORREIA ANDRADE
OLIVEIRA T SUPLENTE T VICE-
COORDENADORA,;

Il - RICK SOUZA DE OLIVEIRA,;

IV - BERNHARD GREGOR PEREGOVICH,;

V - FERNANDA SOUZA DO NASCIMENTO;

VI - SILVIO EDUARDO MATOS MARTINS;

VII - DEIZE DE SOUZA CARNEIRO ADAMS;

VIII - LUCIANO RIBEIRO DA SILVA;

IX - DANDARA VIANA LOPES T REPRESENTANTE
DISCENTE;

X - MARCOS MIGUEL DE SOUSA i
REPRESENTANTE DO CENTRO ACADEMICO;

Xl - PRISCILLA KATARYNA MAGALHAES
GONGCALVESiT REPRESENTANTE TECNICO.

pela Portaria n® 426, de 28 de dezembro de 2022
ReitoridUFOPA,

DE 2025.

A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA (UFOPA), no uso de suas atribuicbes, em
Art. 1°- Nomear, nos termos do Art. 17 da Resolucdo nonformidade com a Lei n°12.085, de 05 de novembro de
30, de 18 de abril de 2017, os docentes abaixpoo9 c/c a Portaria n°420/GBFOPA de 21 de
relacionados para constituirem, sob a presidéncia @zembro de 202publicada no Diario Oficial da Unido

primeiro, a Comissdo de Banca de Avaliacdo para qsm 22 de dezembro de 2023, Edicdo 243, Secdo 2,
Casos de Promogao e Progressdo Relativas a @Massgyag.44,

com Denominacao de Professor Associado:
RESOLVE:

| - DEAM JAMES AZEVEDO DA SILVA i

PRESIDENTE;

Il - CARLOS CELIO SOUZA DA CRUZ;

Il - MARCELINO SILVA DA SILVA;

IV - MARCIO JOSE MOUTINHO DA PONTE;

V - ROSEILSON SOUZA DO VALE.

Art. 1° Designar o servidor Davi Silva dos Santos para a
funcdo de Gestor de Patriménio do Campus Monte
Alegre, sem 6nus para a Instituicdo.

Art. 2° Esh Portaria tera validade de 02 anos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

_ . _assinatura.
Art. 2°- Determinar, em conformidie com a Resolugéo

N° 23 do CONSUN, capitulo IV, artigo 8° a
disponibilizacdo da carga horaria de duas horas semanais
para as atividades relativas as suas atribuigdes.

Art. 3° - Esta portaria revoga a Portaria n°® 1/2024

MARCELLA COSTA RADAEL

PORTARIA N° 1/20267 CMAL (11.01.34)
N° do Protocolo: 23204.001081/20261

Art. 2°- Determinar, em conformidade com a ResolugadEG/UFOPA, que designou a comissiderior, entra em
N° 23 do CONSUN, capitulo IV, artigo 8° a Vigora partir de sua assinatura, e tera sua validade de jnte Alegre-PA, 27 de Janeiro de 2026.
disponibilizacdo da carga horaria de duas horas semangi dezembro de 2025 a 22 de dezembro de 2027.

para as atividades relativas as suas atribuigées.
Art. 3° - Esta portaria revoga a Portaria N°47/2024

SECIEGUFOPA, que designou a composi¢do anterior
do referido colegiado, e entra em vigor a partir da sua

assinatura, com validade de 02 (dois) anos.
ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA

A DIRETORA EM EXERCICIO DO CAMPUS
MONTE ALEGRE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA (UFOPA), no uso de suas
atribui¢cbes, em conformidade com a Lei n°12.085, de 05
de novembro de 2009 c/c a Portaria n° 1976/2025
PROGEP, de 17 de novembro de 2025,

ABRAHAM LINCOLN RABELO DE SOUSA
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RESOLVE: IV. Francisco de Assis da Silva; IV. Participar de todas as etapas de execucdo do Edital
V. Maria Elailza Costa Vieira; até a sua finalizagéo;
Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados par&)|l. Vandercleia Sousa Torres. V. Analisar e decidir sobre 0s casos o0missos
sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comisséo apresentados durante as etapas de execugéo do edital.
responsavel pela elei¢cdo dos coordenadores dos cursoside 2° Esta Portaria entra emigor na data de sua Art. 3° Estaportaria entrara em vigor na data de sua
Engenharia de Aquicultura e Agronomia do Campusssinatura. publicacao.
Monte Alegre, referente ao biénioZ8) 2028:
(Assinado digitalmente em 28/01/2026 11:08) (Assinado digitalmente em 30/01/2026 17:57)

I. Geany Cleide Carvalho Martins; GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS
II. Maria Dalva Munhoz de Macedo;
Ill. Vandercleia Sousa Torres. PORTARIA N° 3/20267 CMAL (11.01.34) PORTARIA N° 4/20267 CMAL (11.01.34)

N° do Protocolo: 23204.001377/20282 N° do Protocolo: 23204.002090/20280

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua ,
assinatura. Monte Alegre-PA, 30 de Janeiro de 2026 Monte Alegre-PA, 13 de Fevereiro de 2026.
A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE,

(Assinado digitalmente em 28/01/2026 11:08) A DIRETORA DO CAMPUS MONTE ALEGRE DA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO

GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, PARA (UFOPA), no uso de suas atribuicdes, em
em exercicio, no uso de suas atribuicbes conferidas palanformidade com a Lei n°12.085, de 05 de novembro de
PORTARIA N° 2/20267 CMAL (11.01.34) Portaria n° 1976/202BROGEP/UFOPA, de 17 de 2009 c/c a Portaria n°420/GBFOPA de 21 de
N° do Protocolo: 23204.001083/2020 novembro de 2025, dezembro de 2023, publicada no Diario Gfida Unido
em 22 de dezembro de 2023, Edicdo 243, Sec¢do 2,
Monte Alegre-PA, 27 de Janeiro de 2026. RESOLVE: pag.44,

A DIRETORA EM EXERCICIO DO CAMPUS Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionagos a (EoOLVE:

MONTE ALEGRE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL presidéncia do primeiro, para constituir a Comissdo dart. 1° Designar os membros abaixo relacionados para,
DO OESTE DO PARA (UFOPA), no uso de suasSelecdo e Julgamento de Recursos do Edital rbb a presidéncia do primeiro, constituirem a Comisséo
atribuigbes, em conformidade cam.ei n°12.085, de 05 01/2026/PROGES, de 21 de janeiro de 2026 para selecsponsavel pela eleicio dos coordenadores dos cursos de
de novembro de 2009 c/c a Portaria n° 1976/2025 de bolsistas de apoio educacional de acessibilidade paagenharia @ Aquicultura e Agronomia do Campus
PROGEP, de 17 de novembro de 2025, o Campus Monte Alegre: Monte Alegre, referente ao biénio 202628:

RESOLVE: I. Bruno Tavéra Alves: I. Geany CIeid_e C;rvqllho Mlartin.s;
II. Thais Patricio Torres [I. Bruno Taveira da Silva Alves;

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados par#]. Francisco de Assis Silva lll. Vandercleia Sousa Torres.

sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo Art. 2° Revogar a Portaria n92D26CMAL, de 27 de

responsavel pelaevisdo do Regimento Interno do Art. 2° S&o atribuigBes da Comisséo: janeiro de 2026.

Campus Monte Alegre: I. Analisar a documentacdo de candidatos (as) qu&rt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
submeteram inscricdo; assinatura.

I. Naiara Miranda Reis; . Encaminhar a relacdo dos(as) candidatos(as) ) .

Il. Davi Silva Santos; aprovados (as) e cadastrordserva; (Assinado digitalmente em 13/02/2026 10:28)

Ill. Douglas da Cruz Mattos; lll. Analisar recurso interposto pelo(a) candidato(a); MARCELLA COSTA RADAEL
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10.ATOS DACAMPUSOBIDOS

PORTARIAS

PORTARIA N° 6/20267 COBI (11.01.37)
N° do Protocolo: 23204.001848/20261

Obidos-PA, 09 defevereiro de 2026.

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL OBIDOS,

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria
n° 414/GR/Ufopa, de 21 de dezembro de 2023, publicada
no Diario Oficial da Unido em 22 de dezembro de3202
Edicdo n.° 243, Secdo 2, pag. 44,

RESOLVE:

Art. 1.° - Designar o servidor ROMULO JOSE DA
SILVA VIANA, Siape n.° 1706069, Técnico em
Assuntos Educacionais, para exercer a funcdo de
Coordenador do Nucleo de Apoio Pedagdégicdape,
deste Campus Regior@bidos, da Universidade Federal

do Oeste do Para (Ufopa), com carga horaria de 10h
semanais, no periodo de 09 de fevereiro de 2026 a 09 de
fevereiro de 2028.

Art. 2.°- Esta Portaria entre em vigor a partir da data da
publicacéo.

(Assinado digitalmentene 09/02/2026 11:00)
MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE
BARROS
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11. DIARIASE PASSAGENS

Osatosde concessade diariase passagensaopublicadoso Boletim de Servigoda Universidadd-ederaldo Oestedo Parai Ufopa, conformedispdeo artigo 6° do Decreton®

5.992,de19dedezembrale 2006.

. Numero:
SCDP Afastamentos a Servigo
TR 1/2026
Orgéao solicitante:  Universidade Federal do Oeste do Para Data de geracac 30/01/202
Gabinete da Reitoria
PCDP  000002/26
Nome do Proposto ALDENIZE RUELA XAVIER
CPF do Proposto: N Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Santarém (26/01/2026)

Brasilia (28/01/2026)

Céampus de Itaituba

PCDP 000006/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Nacional- A Servico

Participar de Reunides do Conselho Plenduddifes, que seréo realizadas nos dias 26, 27 e 28 de janeiro de 2026, na sede d
em Brasilia/DF.

Brasilia (28/01/202t

s
Belém (28/01/202!
Valor das Diérias: 1.339,7
JONAS DOS SANTOS LEITE
] Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional- A Servico

Participar da 12 reunido extraordinaria do Consad, a ocorrer no dia 16 de janeiro de 2026, as 8h30, a ser realizadaldsif@ment
presencial, na sala deunides dos Conselhos Superiores, sala 414, 4° andar, Bloco Modular T8d4jos Campus Tapajos.
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Juruti (15/01/2026) Santarém (17/01/202

Santarém (17/01/2026) Juruti (17/01/202¢

Valor das Diérias: 1.445,6!

Instituto de Ciéncias da Sociedade

PCDP 000007/26

Nome do Proposto: MARCELA STOCKLER COELHO DE SOUZA
CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da V|agem Nacional- A Servico

Descri¢do Motivo: Participag&o em banca de concurso pUblico para professor efetivo nERifi2025, Area 4 Teoria Antropolégica.

Brasilia (25/01/2026) ) Santarém (01/02/20z

Santarém (01/02/2026) Brasilia (01/02/202¢

—
Valor das Diarias: 2.340,4!

Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéo

PCDP 000008/26

Nome do Proposto: MARIA EDUARDA DOS SANTOS CHAIBE
CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcéo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descricio Motivo: ~ REALIZAR A HABILITAGAO DOS INGRESSANTES DO CAMPUS DE RUROPOLIS NOS DIAS 02 A 04 DE FEVEREIRC
2026, DE 8H AS 14H,NO CAMPUS DA UFOPA EM RUROPOLIS.

Santarén{01/02/2026) ) Rurépolis (04/02/202!
Rurépolis (04/02/2026) ) Santarém (04/02/20z
Valor das Diérias: 1.107,2
Sistema d€oncessao de Diarias e Passagens Péaginald 13

PCDP 000009/26

Nome do Proposto: GISELLY LENISE VIEIRA CARVALHO
CPF do Proposto: N Cargo ou Func&o: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO
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Motivo da Viagem: Nacional- A Servigo
Descrigéo Motivo: Participacéo em Banca de Heteroidentificacdo do Processo S&etutar 2026.

Santarém (26/01/2026) Monte Alegre (27/01/202

Monte Alegre (27/01/2026) Santarém (27/01/202

Valor das Diérias: 623,6¢
Campus de Obidos

PCDP 000010/26

Nome do Proposto: MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE BARROS
CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

M0t|vo da V|agem Nacional- A Servi¢o

Descricdo Motivo: ~ Convocacdo para participar da 12 reuniao extraordinaria do Consad, a ocorrer no dia 16 de janeiro de 2026, as 8h30eumaiGe
dos Conselhos Superiores, sala 414, 4° andar, Bloco Modular Tapajdsl, Campus TapajésSantarém (PA).

Obidos (15/01/2026) ) Santarém (17/01/202

Santarém (17/01/2026) Obidos (17/01/202

E—
Valor das Diarias: 1.225,6!

Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéo

PCDP 000011/26

Nome do Proposto: ANANDA SOUSA DOS SANTOS

CPF do Proposto: IR Cargo ouFuncAo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO
Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descrigéo Motivo: Viagem para participar de banca de heteroidentificagéo dia 27/01/2026, no campus Alenquer

Santarém (26/01/2026) ) Alenquer (27/01/202!

Alenquer (27/01/2026) Santarém (27/01/202

e
Valor das Diérias: 652,6¢

Céampus de Alenquer

PCDP 000012/26
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Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Santarém (02/02/2026)

Alenquer (22/02/2026)

PCDP 000013/26

Nome doProposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens
Santarém (01/02/2026)

Alenquer (22/02/2026)

Céampus de Juruti

PCDP 000014/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Juruti (15/01/2026)

Santarém (17/01/2026)

ANTONIO EDER JOHN DE SOUSA COELHO

Nacional- A Servico

Cargo ou Funcio:; PROFESSOR DMAGISTERIO SUPERIOR

Ministrar a disciplina ADM0023 LEGISLAGAO COMERCIAL E TRIBUTARIA a turma do curso de Administrac&o, no perioc
02/02/2026 a 21/02/2026, na cidade de Alenquer/PA.

Alenquer (22/02/202!

Santarém (22/02/202

Valor das Diérias: 6.161,3!

MAIKE JOEL VIEIRA DA SILVA

Nacional- A Servi¢co

Cargo ou Fungéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Ministrar a disciplina ADM0010 INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADGIDPP & turma do curso de Administragéc
periodo de 02/02/2026 a 21/02/2026, na cidade de Alenquer/PA.

Pagina2d 13
Alenquer (22/02/202!

Santarém (22/02/20z

Valor das Diarias: 6.496,3!

CELESTE QUEIROZ ROSSI

Nacional- A Servico

Cargo ou Fungéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Participar como representante do CJUR da 1° Reunido Extraordinaria do CONSAD em 16 de ja0&i6o de
Santarém (17/01/20z

Juruti (17/01/202¢
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Céampus de Alenquer

PCDP 000015/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Obidos (25/01/2026)

Santarém (31/01/2026)

Gabinete da Reitoria

PCDP 000016/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Itaituba (15/01/2026)

Santarém (17/01/2026)

Céampus de Oriximina

PCDP 000017/26

Nome doProposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:

Valor das Diérias: 1.535,6!

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE BARROS

Nacional- A Servico

Cargo ouFungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Participar como membros titulares das Bancas Examinadoras do Concurso de Provas mafdtflaxessor da Carreira do Magist
Superior, conforme EDITAL N° 06/2025, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025, compondo a Banca relacionada as Areas: A
CONTABILIDADE SOCIETARIA E FINANCEIRA (CAMPUS ALENQUER), AREA 21 CONTABILIDADE GERENCIAL E DE
CUSTGS (CAMPUS ALENQUER) e AREA 22 CONTABILIDADE BASICA E TEORIA CONTABIL (CAMPUS ALENQUER).

Santarém (31/01/20z
Obidos (31/01/202:
Valor das Diarias: 2.785,4!

ERINALDO SILVA OLIVEIRA

Nacional- A Servico

Cargo ou Func&o:; ADMINISTRADOR

Participacéo na 12 reunido extraordinaria do Consun a ocorrer no dia 16 de janeiro de 2026 em Santarém.

Santarém (17/01/20z
Itaituba(17/01/202€
Valor das Diérias: 1.118,6!

DAVIA MARCIANA TALGATTI

Nacional- A Servico

Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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Descri(;éo Motivo: Participar da 12 reuni&o extraordinaria do Consad, a ocorrer no dia 16 de janeiro de 2026, as 8h30, a ser realiza@ldsif@meant
presencial, na sala de reuniées dos Conselhos Superiores, sala 414, 4° andslodltzzoTapajés BMT |, Campus Tapajos.

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Péagina3d 13
Oriximin& (15/01/2026) Santarém (16/01/20z
Santarén{16/01/2026) Oriximina (16/01/202¢

Valor das Diérias: 975,6¢

Céampus de Monte Alegre

PCDP 000018/26

Nome do Proposto: GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS
CPF do Proposto: IR Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descricdo Motivo: O proposto ird participar da primeira reuniéo extraordinaria de 2026 do CONSAD, que sera realizada no dia 16 de ja2@jnoc
campus de Santarém da Ufopa.

Monte Alegre (15/01/2026) Santarém (17/01/20z

Santarém (17/01/2026) Monte Alegre (17/01/202
Valor das Diérias: 951,6¢
PCDP 000020/26
Nomedo Proposto: ALEX GUIMARAES SANCHES
CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
M0t|vo da V|agem Nacional- A Servi¢o
Descrigéo Motivo: O proposto ira participar de Banca de Concurso que selecionara professores para 0s novos cursos do Campus de Moceet#vie

ocorrerd no Campus de Santarém, no periodo de 26/01 a 31/01/2026.

Monte Alegre (25/01/2026) ) Santarém (01/02/202

Santarém (01/02/2026) Monte Alegre (01/02/202

—
Valor das Diarias: 2.340,4!

PCDP  000021/26

Nome do Proposto: BRUNO TAVEIRA DA SILVA ALVES

CPF do Proposto: I Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descrigéo Motivo: O proposto ira participar de Banca de Concurso que selecionara professores para 0os novos cursos do Campus de Mocgetéie
ocorrera no Campus de Santarém, no periodB4H a 31/01/2026.

Monte Alegre (25/01/2026) Santarém (01/02/202

—

Santarém (01/02/2026) Monte Alegre (01/02/202

—

Valor das Diérias: 2.340,4!
PCDP 000022/26

Nome do Proposto: DOUGLAS DA CRUZ MATTOS
CPF do Proposto: I Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DIMAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descricdo Motivo: O proposto iré participar de Banca de Concurso que selecionara professores para os novos cursos doNGantepidedee. O certan
ocorrera no Campus de Santarém, no periodo de 26/01 a 31/01/2026.

Monte Alegre (25/01/2026) Santarém (01/02/202

Santarém (01/02/2026) ) Monte Alegre(01/02/202€
Valor das Diérias: 2.340,4!
PCDP 000023/26
Nome do Proposto: FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA
CPF do Proposto: NS Cargo ou Fung&o: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional- A Servico
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina4d 13

Descricdo Motivo: O proposto ira participar de Banca de Concurso que selecionara professores para os novos cursos do Campus de Mooiet#\ie
ocorrera no Campus de Santarém, no periodo de 26/01 a 31/01/2026.

Monte Alegre (25/01/2026) Santarém (01/02/202

—»

Santarém (01/02/2026) Monte Alegre (01/02/202

—

Valor das Diérias: 2.340,4!

PCDP 000024/26

Nome do Proposto: DAVIA MARCIANA TALGATTI
CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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Motivo da Viagem: Nacional- A Servigo

Descrigéo Motivo: O proposto ira participar de Banca de Concurso que selecionara professores para 0os novos cursos do Campus de Mocgetéie
ocorrera no Campus @&antarém, no periodo de 26/01 a 31/01/2026.

Oriximin& (25/01/2026) Santarém (01/02/202
Santarém (01/02/2026) ) Oriximina (01/02/202¢
Valor das Diérias: 3.240,4!

PCDP 000025/26

Nome do Proposto: ANA SOFIA SOUSA DE HOLANDA
CPF do Proposto: IR Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descricdo Motivo: O proposto ird participar de Banca de Concurso que selecionara professores para os novosGamgnssdie Monte Alegre. O certe
ocorrera no Campus de Santarém, no periodo de 26/01 a 31/01/2026.

Oriximin& (25/01/2026) ) Santarém (01/02/20z

Santarém (01/02/2026) Oriximin& (01/02/202€

—

Valor das Diérias: 2.340,4!

Campus de Alenquer

PCDP 000026/26
Nome doProposto: WANDICLEIA LOPES DE SOUSA

CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

M0t|vo da V|agem Nacional- A Servi¢o

Descrigéo Motivo: Participar da reunido da Primeira Reunido Extraordinaria do CONSAD representando o Campus de Alenquer dia 16/01/202¢
Alenquer (15/01/2026) Santarém (16/01/20z

Santarém (16/01/2026) Alenquer (16/01/202!
Valor das Diérias: 626,6¢
Instituto de Formacéo Interdisciplinar e Intercultural

PCDP 000027/26

Nome do Proposto: CLEBIA BEZERRA DA SILVA
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CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional- A Servigo

Descrigéo Motivo: Participar como membro da banca de Concurso Publico e TtatasProfessor da Carreira do Magistério Superior da UFOPA,
06/2025, de 06/11/2025, que sera realizado no periodo de 25/01/2026 a 03/02/2026, na cidade de Santarém, Pard, usidade
Natal (25/01/2026) Santarém (03/02/202

e
Santarém (03/02/2026) Natal (04/02/202¢
Valor das Diérias: 3.185,2:
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Péagina5d 13
Campus de Alenquer
PCDP 000028/26
Nome do Proposto: PAULO VITOR SOUZA DE SOUZA
CPF doProposto: IR Cargo ou Fung&o: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional- A Servico
Descrigéo Motivo: A referida viagem se da devido a participacdo do docente como Membro de Banca Examinadora no Concurso Publico n°

Universidade Federal do Oeste do Para (UFOPA), para vaga da area 20 (Contabilidade Societéaria e Financeira), paraenGaey
da referida instituicdo. O concurso ocorrera entre os dias 26/01/2026 a 31/01/2026, sendo o dia 25/01/2026 necessstucparard

Belém (25/01/2026) Santarém (31/01/20z

Santarén{31/01/2026) Belém (31/01/202t
Valor das Diarias: 1.910,4!
PCDP 000029/26
Nome do Proposto: EVALDO JOSE DA SILVA
CPF do Proposto: I Cargo ou Fung&o: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional- A Servico
Descrigéo Motivo: Participar como membrd#ulares das Bancas Examinadoras do Concurso de Provas e Titulos para Professor da Carreira dc

Superior, conforme EDITAL N° 06/2025, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025, compondo a Banca relacionada as Areas: Al
CONTABILIDADE SOCIETARIA E FINANCERA (CAMPUS ALENQUER), AREA 21- CONTABILIDADE GERENCIAL E DE
CUSTOS (CAMPUS ALENQUER) e AREA 22CONTABILIDADE BASICA E TEORIA CONTABIL (CAMPUS ALENQUER).

Belém (25/01/2026) Santarén{31/01/2026

—

Santarém (31/01/2026) Belém (31/01/202¢

—»
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Instituto de Formacéo Interdisciplinar e Intercultural

PCDP 000030/26

Nome do Proposto: WANILDO FIGUEIREDO DE SOUSA

CPF do Proposto: IR Cargo ou Func&o:

Motivo da Viagem: Nacional- A Servigo

Valor das Diérias: 2.005,4!

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Descricdo Motivo:  Participar como membro da banca de Concurso Publitiulos para Professor da Carreira do Magistério Superior da UFOPA
06/2025, de 06/11/2025, que sera realizado no periodo de 25/01/2026 a 03/02/2026, na cidade de Santarém, Pard, usidade

Obidos (25/01/2026) )
Santarém (03/02/2026)
Instituto de Ciéncias da Sociedade
PCDP 000031/26
Nome do Proposto ANA PAULA DIAS ANDRADE
CPF do Proposto: I Cargo ou Funcao:

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Santarém (03/02/20z

Obidos (03/02/202

Valor das Diarias: 2.903,6:

PROFESSOR DMAGISTERIO SUPERIOR

Descri¢do Motivo: Participagéo na banca do concurso do docente do curso de jornalismo (edital n. 6/2025).

Belém (25/01/2026)

e
Santarém (02/02/2026)
Gabinete da Reitoria
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens
PCDP 000032/26
Nome do Proposto: LAIANE BEZERRA RIBEIRO
CPF doProposto: N Cargo ou Func&o:

Mouvo da V|agem Nacional- A Servico

Santarém (02/02/20z

Belém (02/02/202t

Valor das Diarias: 2.622,0:

Péagina6d 13

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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Descri(;éo Motivo: Participar da 12 Reunido extraordinaria do Conssliperior de administracéo, realizada em 16/01/2026, em Santarém/PA.
Ruropolis (15/01/2026) Santarém (16/01/20z

EEE—
Santarém (16/01/2026) Ruropolis (16/01/202!
Valor das Diérias: 575,6¢
Instituto de Ciéncias da Educacéo
PCDP 000033/26 -1C
Nome do Proposto BERNARDO LUIS TORRES KLIMSA
CPF do Proposto: IS Cargo ou Fung&o: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
Motivo da Viagem: Nacional- A Servico
Descrigéo Motivo: Participagcdo em banca de concurso docente da UFOPA como membro da Banca Examinadora para o provimento de cargos
superior.
Recife (25/01/2026) Santarém (31/01/20z
Santarén{31/01/2026) Recife (31/01/202t

Valor das Diérias: 2.005,4!
PCDP 000034/26

Nome do Proposto: GRAZIELLY VILHALVA SILVADO NASCIMENTO
CPF do Proposto: I Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional-A Servigo

Descrigéo Motivo: Participacéio na banca examinadora do concurso publico para professor de carreira de magistério superidinguéstida, Letras
Arte / Letras / Libras, conforme Edital n® 06/2025.

Douradog23/01/2026) Santarém (31/01/202

E—
Santarém (31/01/2026) ) Campo Grande (31/01/20:
Campo Grande (31/01/2026) ) Dourados (31/01/202

Valor das Diarias: 1.594,5
PCDP 000034/26 -1C

Nome do Proposto: GRAZIELLY VILHALVA SILVA DO NASCIMENTO
CPF do Proposto: I Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERISUPERIOR
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Motivo da Viagem: Nacional- A Servigo

Descrigéo Motivo: Participagdo na banca examinadora do concurso publico para professor de carreira de magistério superidinguéstia, Letras
Arte / Letras / Libras, conforme Edital n® 06/2025.

Dourados (23/01/2026) Santarém (01/02/20z

Santarém (01/02/2026) Campo Grande (01/02/20:
Campo Grandé€01/02/2026) Dourados (01/02/202
Valor das Diérias: 1.822,0-
PCDP 000035/26
Nome do Proposto JANETE DE MELO NANTES
CPF do Proposto: IR Cargo ou Fung&o: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional-A Servico
Descrigéo Motivo: Participagcdo em banca de concurso docente da UFOPA como membro da Banca Examinadora para o provimento de cargos
superior.
Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Péagina 7 d 13
Dourados (23/01/2026) Santarém (31/01/20z
Santarém (31/01/2026) ) Campo Grande (31/01/20:
Campo Grande (31/01/2026) ) Dourados (31/01/202
Valor das Diérias: 2.622,0-
PCDP 000035/26 -1C
Nome do Proposto: JANETE DE MELO NANTES
CPF do Proposto: [ ] Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DMAGISTERIO SUPERIOR
Mouvo da V|agem Nacional- A Servico
Descricdo Motivo: Participagé@o em banca de concurso docente da UFOPA como membro da Banca Examinadora para o provimento de cargos
superior.
Dourados (23/01/2026) Santarém (01/02/20z
Santarén{01/02/2026) Campo Grande (01/02/20:
Campo Grande (01/02/2026) ) Dourados (01/02/202

Valor das Diérias: 2.957,0«
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Campus de ltaituba

PCDP 000036/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Itaituba (25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

PCDP 000037/26

Nome do Proposto:
CPF doProposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Manaus(25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

PCDP 000038/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Itaituba (25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

JONAS DOS SANTOS LEITE

Nacional- A Servico

Cargo ou Funcio: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Participagdio na Banca de Concurso Publico para Professor do Magistério Superior, Area: Engenharia de Produgéo, d& Beider:
do Oeste do PardJfopa no Campus Tapajos, Santarém, no periodo de 26 de janeiro a 01 de fevereiro de 2026.

) Santarém (01/02/20z
) Itaituba (01/02/202¢
Valor das Diérias: 3.240,4!

MARCELO ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA

Nacional- A Servico

Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Participac&io na Banca de Concurso Publico Peotessor do Magistério Superior, Area: Engenharia de Produg&o, da Universidad
do Oeste do PardJfopa no Campus Tapajos, Santarém, no periodo de 26 de janeiro a 01 de fevereiro de 2026.
N Santarém (01/02/20z

) Manaus (01/02/202

Valor das Diarias: 2.340,4!

RONILSON AQUINO SILVA DE SANTANA

Nacional- A Servico

Cargo ou Funcdo:; PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Participacéo na Banca de Concurso Publico para Professor do Magistério Superior, Area 34: Engenharia da matematicigaid
Federal do Oeste do Paréifopa no Campus TapajéSantarém, no periodo de 26 de janeiro a 01 de fevereiro de 2026.
R Santarém (01/02/20z

| Itaituba (01/02/202!

Valor das Diarias: 2.340,4!
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Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Péagina8d 13

PCDP 000039/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Belém (25/01/2026)

Santarém (03/02/2026)

Gabinete da Reitoria

PCDP 000040/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (26/01/2026)

Brasilia (26/01/2026)

Céampus de Oriximina

PCDP 000042/26

Nome do Proposto:
CPF doProposto:
Motivo da Viagem:

RONALDO LOPES RODRIGUES MENDES
I Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional- A Servi¢o

PARTICIPACAO COMO MEMBRO DE BANCA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA PARA DOCE!
DE ENSINO SUPERIOR. REALIZADO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA (UFOPA), NO PERIODC
26/01/2026 A 02/02/2026.

Santarém (03/02/20z

Belém (03/02/202t

Valor das Diarias: 2.903,6:

HECTOR RENAN DA SILVEIRA CALIXTO
[ ] Cargo ou Fungdo; PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional- A Servico

Apresentacao de projeto do curso de Lettabras para a SECADI, no Ministéraa Educagéo, no dia 26/01/2026, em Brasilia/DF

Brasilia (26/01/202t

Santarém (27/01/20z

Valor das Diarias: 625,6¢

MARIALINA CORREA SOBRINHO
[ ] Cargo ou Funcéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional- A Servi¢co
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Descrigéo Motivo: Participar como membro da Banca Examinadora do concurso publico edital 06/2025 UFOPA (AREENGIA DA COMPUTAGAC
/ ALGORITMOS E PROGRAMACAO 1) no periodo de 26 a 31 de janeiro de 2026, na cidade de Santarém.

Oriximin& (25/01/2026) Santarém (01/02/202

—

Santarém (01/02/2026) Oriximina (01/02/202¢

—
Valor das Diarias: 2.340,4!

PCDP  000043/26

Nome do Proposto: ANGELO FELIPE MACHADO SILVA

CPF do Proposto: IR Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descrigéo Motivo: Participar como membro da Banca Examinadora do concurso publico edital 06/2025 UFOPA (ARHENGIA DA COMPUTACAC
/ ALGORITMOS E PROGRAMACAO I) no periodo de 26 a 31 de janeiro de 2026, na cidade de Santarém.
Oriximina (25/01/2026) ) Santarém (01/02/202

Santarém (01/02/2026) Oriximina (01/02/202¢

—
Valor das Diarias: 2.340,4!

PCDP  000044/26

Nome do Proposto: 'RLEY MONTEIRO ARAUJO

CPF do Proposto: IR Cargo ou Fungfo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico

Descrigéo Motivo: Participar como membro da Banca Examinadora do concurso publico edital 06/2025 UFOPA (ARHENSIA DA COMPUTACAC
/ REDES DE COMPUTADORES) no periodo de 26 a 31 de janeiro de 202@latke de Santarém.

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Pagina9d 13
Oriximin& (25/01/2026) Santarém (01/02/20z
Santarém (01/02/2026) Oriximina (01/02/202¢
Valor das Diarias: 2.340,4!

PCDP 000045/26

Nome do Proposto: CLAYTON ANDRE MAIA DOS SANTOS

CPF do Proposto: I Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional- A Servigo

Descricdo Motivo:
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Participar como membro da Banca Examinadora do concurso publico edital 06/2025 UFOPA (ARHENCIA DA COMPUTACAC

Oriximin& (25/01/2026) Santarém (01/02/202
Santarém (01/02/2026) Oriximina (01/02/202¢
Valor das Diérias: 2.340,4!
Céampus de Alenquer
PCDP 000046/26
Nome do Proposto: WANDICLEIA LOPES DE SOUSA
CPF do Proposto: [ ] Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Motivo da Viagem: Nacional- A Servico
Descrigéo Motivo: Participar presencialmente das atividades relacionadas a realizagdo do Concurso Publico para provimento de cargocdéstsoy d

Magistério Superior, incluindo o acompanhamento das etapas presenciais, apoio a Comissdo Organizadora e as bancas,den
como a verificagéo e condugdo de procedimentos administrativos vinculados ao certame, realizado no periodo de 262002 22YP%
conforme cronograma institucional aprovado.

Alenquer (26/01/2026) Santarém (31/01/202

—

Santarém (31/01/2026) Alenquer (31/01/202!

—»

Valor das Diérias: 1.670,4!

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao

PCDP 000047/26

Nome do Proposto: AZAURI DOS SANTOS FIGUEIRA
CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO
Motivo da Viagem: Nacional- A Servigo

Descrigéo Motivo: Aferigdo dos candidatos PPI 8&$R/Ufopa 2026 no procedimento de Heteroidentificagdo na cidade de Rurépolis.

Santarém (26/01/2026) ) Rurépolis (27/01/202!

Rurépolis (27/01/2026) Santarém (27/01/20z

—

Valor das Diarias: 652,2’
PCDP 000048/26

Nome do Proposto: WENDEL DE JESUS SARMENTO
CPF do Proposto: IR Cargo ouFuncéo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO
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Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (26/01/2026)

Rurépolis (27/01/2026)

PCDP 000049/26

Sistema de Concessdao de Diarias e Passagens

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (26/01/2026)

Ruropolis (27/01/2026)

Campus de Juruti

PCDP 000050/26

Nome doProposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Juruti (25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

PCDP 000051/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Nacional- A Servico

Afericao dos candidatos PPl do PSR/Ufop@26 no procedimento ddéeteroidentificacdo na cidade de Rurdpolis no dia 27/01/202

Rurépolis (27/01/202!

Santarém (27/01/202

Valor das Diérias: 490,6¢

Péagina 10 ¢ 13

MARIA EDUARDA DOS SANTOS CHAIBE

Nacional- A Servico

Cargo ou Func&o: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGE0

Afericdo dos candidatos PPI do PSR/Ufop@26 no procedimento de Heteroidentificagdo na cidade de Rurépolis.

Ruropolis (27/01/202!

Santarén{27/01/202€

Valor das Diérias: 652,2°

DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA VIEIRA

Nacional- A Servi¢o

Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Participar da banca de concurso do Edital Progep n° 06/2025 no periodo de 26/01/2026 a 31/01/2026.

) Santarém (01/02/202

Juruti (01/02/202€
Valor das Diérias: 2.340,4!

—

MARIO ROBERTO NOGUEIRA COLARES

Nacional- A Servi¢co

Cargo ou Fungéo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Participacdo como membro titular na banca de Fitossanidade e protecéo florestal do concurso Edital Progep n° 06/20228e
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Juruti (25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

Campus de Oriximina
PCDP  000052/26
Nome doProposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Oriximin& (25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

Campus de Juruti

PCDP 000053/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Juruti (25/01/2026)

Santarém (01/02/202

Juruti (01/02/202¢
Valor das Diérias: 2.340,4!

ELDRA CARVALHO DA SILVA
[ ] Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional- A Servi¢o
Participar como membro da Banca Examinadora do concurso publico edital 06/2025 UFOPA (AREKEREIAS EXATAS E DA
TERRA / ARQUITETURA E SISTEMAS DE COMPUTACAO) no periodo de 26 a 31 de janeiro de 2026, na cidade de Santar

) Santarém (01/02/20z

Oriximina (01/02/202¢
Valor das Diérias: 2.340,4!

—»

ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO
[ ] Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional- A Servico

Participagdo como membro titular na banca de Engenharia de Mimas e tratamento de minérios do concurso Edital Progep n° O
de 06/11/2025.

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Péagina 11 ¢ 13
Santarém (01/02/20z
- Juruti (01/02/202¢

Santarém (01/02/2026)

Campus de Ruropolis

PCDP 000055/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricdo Motivo:

Valor das Diérias: 2.340,4!

LARISSA SATICO RIBEIRO HIGA
] Cargo ou Fungdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Nacional- A Servico

Participacéo em Banca de Concurso Publico do Edital N° 6, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026 no Pefioid 926 a 02/02/2026.
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Belém (25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

Santarém (01/02/202

Belém (01/02/202¢
Valor das Diérias: 2.340,4!

Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacgéao

PCDP 000057/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Santarém (26/01/2026)

Rurépolis (27/01/2026)

Campus de Obidos
PCDP 000058/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:
Descricao Motivo:

Obidos (25/01/2026)

Santarém (01/02/2026)

JOANNES FARIAS PEDROSO
I Cargo ou Funcdo: SECRETARIO EXECUTIVO

Nacional- A Servi¢o
Participar como membro da banca de heteroidentificagdo no Campus da Ufdpard@olis, a fim deverificar a veracidade
autodeclaracéo dos candidatos classificados no PSR 2026, a ser realizado no dia 27 de janeiro de-f2026, terca

Rurépolis(27/01/202€

Santarém (27/01/202
Valor das Diérias: 652,2°

—

LUCAS DE VASCONCELOS SOARES
I Cargo ou Fungdo; PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nacional- A Servi¢o

Participagcéo em Banca Examinaderaembro titular do Concurso Publico para Professor da Carreira do Magistério Superior d.
(Area 23- Fundamentos Gerais do Direit&dital N° 6, de 06 de novembro de 2025).

) Santarém (01/02/202

: Obidos (01/02/202

Valor das Diarias: 2.340,4!

Pr6-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

PCDP 000060/26

Nome do Proposto:
CPF do Proposto:
Motivo da Viagem:

EDICLEI DOS SANTOSOLIVEIRA
I Cargo ou Fungao: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGEO

Nacional- Treinamento



148
ANOXV, Edicaon® 192 ¢ Sexa-feira, 13 de fevereiro de 2026 BOLETIMDESERVICOAUFOPA; Santarem,PA

Descri(;éo Motivo: A viagem tem como finalidade participar do curso de capacitagdo previsto no Plano de A¢&D2D2& Estratégia Nacional
Propriedade Intelectual (ENPI), coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos (MDIC)ria
com o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). O treinamento, gratuito e com carga horéaria de 16 horas, sera el
Clarke Modet Brasil e abordara temas como prospecgao de parceiros, negociagao de acordos de transferéncia de tetnclQgi
de contratos de licenciamento e colaboragédo, além da valoracéo de ativos de propriedade intelectual.

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens Péagina 12 ¢ 13
Santarém (02/02/2026) Manaus (04/02/202
Manaus (04/02/2026) ) Santarém (04/02/20Z

Valor das Diérias: 997,2°

Campus de Juruti

PCDP 000061/26

Nome do Proposto MICHELLY RIOS AREVALO
CPF do Proposto: IR Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

M0t|vo da V|agem Nacional- A Servi¢co

Descri¢io Motivo; ~ Participar como MEMBRO DE BANCA DE CONCURSO PUBLICO Edital 06/2025 PARA PROFESSOR DO MAGIS'
SUPERIOR

Juruti(25/01/2026) Santarém (01/02/20z

—
Santarém (01/02/2026) ) Vo das DA Juruti (Ol/;)i/jé)i(‘
Campus de Ruro6polis
PCDP 000066/26
Nome do Proposto: RAIMUNDO NONATO DE PADUA CANCIO
CPF do Proposto: NN Cargo ou Funcdo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Motivo da Viagem: Nacional- A Servico
Descri¢do Motivo: Participagdo em Banca de Concurso Publico do Edital N° 6, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026 no Periodo de 26/01/2026 a 01/

Rurépolis (26/01/2026) Santarém (01/02/202

Santarém (01/02/2026) Rurépolis (01/02/202!
Valor das Diarias: 2.005,4!

Sistema de Concessao de Diari#assagens Péagina 13 ¢ 13

—



