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DADOS DA REUNIÃO 
ASSUNTO: 2ªReunião bimensal-Pautas para 2ª Reunião do CGSST com a Gestão Superior- 
LOCAL: Sala 251A Data: 23/04/2025 

   
INÍCIO:     10  h50min Término:   11:23  h 

   
 

PARTICIPANTES 
NOME FUNÇÃO ASSINATURA 

Francimara F. Barreto de Lima Enf. de Segurança do Trabalho  
Rodolfo Do Rosario Ferreira Eng. de Segurança do Trabalho  
Tatiane F. Almeida Téc. em Segurança do Trabalho  
Jefter Alexander L. Dos Passos  Téc. em Segurança do Trabalho  
Larissa S Soares Eng. de Segurança do Trabalho  
Priscila L.S.Lemos Assistente em Administração  

 

PAUTA(S)/INFORMAÇÕES IMPORTANTES/DECISÕES 
Pautas para 2ª Reunião do Comitê de Governança de Segurança e Saúde do Trabalho com a Gestão 
Superior no dia 07/05/2025 às 14 horas: 

●​ As equipes acordaram de continuar a Pauta inicial de Equipamentos de Proteção Individual. 

●​ A Coordenadora CVSS Francimara lima  explicou aos colegas da Sinfra a proposta de gestão de 

recursos e pedidos de EPIS pela DSQV para maior eficiência dos pedidos  e resolubilidade nos 

casos de demandas judiciais . Na proposta, a servidora assistente em Administração Priscila 

Lemos faria os pedidos das Unidades via escritório virtual,caso seja possível a plataforma na 

UFOPA.  

●​ A equipe SST DSQV sugeriu a Gestão superior convidar para a reunião seguinte os servidores 

Warlivan Salvador Leite Pró-Reitor de Administração  e Andressa Rachor Taglieber Diretora de 

Almoxarifado e Patrimônio tendo em vista o fluxo de EPIS passar pelos setores citados. 

●​ As equipes pontuaram  que caso seja impossível o Escritório Virtual para EPIS no momento que 

seja realizado o PREGÃO pelo setor responsável pelas compras. E o fluxo seria o mesmo já 

conversado entre as equipes em reunião anterior: 

A proposta de fluxo das equipes é a seguinte: 

-1-SINFRA /DSQV Fazem o catálogo com as especificações dos itens de segurança 
-PROAD/DCS: Realiza o Pregão para compra. 
-DAP: Gerenciar o recebimento e entrega 
-DSQV/SINFRA: Alternam nos atestes.  

 

●​ As equipes acertaram que a pauta seguinte  a ser discutida no Comitê de Governança de 
Segurança e Saúde do Trabalho como prioritária são as Licenças e Alvarás, assim como, Mapa 
de Risco. 

●​ Quanto à pauta de Alvarás, o técnico de segurança do trabalho da Sinfra Jefter Passos fará uma 
contextualização da situação atual da necessidade de retirar os documentos junto aos órgãos 
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municipais como por exemplo: Projeto de incêndio, Vigilância Sanitária, Vistorias. Há 
documentações pendentes junto a prefeitura municipal que dependem de CNPJ das Unidades 
da Ufopa, esse tem sido um gargalo difícil de resolver para liberação das documentações,tendo 
em vista que a Ufopa tem várias edificações em localização separadas mas único CNPJ. O alvará 
do NTB não saiu por conta dessa situação do CNPJ.  

●​ O último ponto discutido foi sobre a árvore Sumaúma que está localizada nas proximidades do 
BMT3 e precisa ser retirada por questão de segurança. A equipe SST da Sinfra relatou a 
dificuldade na autorização da SEMA tendo em vista a polêmica envolvida no corte de uma 
árvore emblemática da Amazônia que tem um papel crucial no ciclo de água e na reprodução 
de diversas espécies animais e vegetais. O engenheiro Rodolfo Ferreira comentou da 
possibilidade levantada pela gestão superior de remanejar a árvore, mas que também há riscos 
de não sobrevivência . 
 
 

 
 

DEMANDA 
O QUÊ QUEM QUANDO 

   

   

PRÓXIMA REUNIÃO: 07/05/2025 HORÁRIO: 14H LOCAL: Reitoria 
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FOLHA DE ASSINATURAS

ATA Nº 13/2025 - DSQV (11.01.29.01) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 07/11/2025 12:59 )
FRANCIMARA FERREIRA BARRETO DE LIMA

ENFERMEIRO DO TRABALHO

CVSS (11.01.29.04)

Matrícula: ###397#6

 (Assinado digitalmente em 11/11/2025 08:20 )
JEFTER ALEXANDER LIRA DOS PASSOS

COORDENADOR

CDS (11.01.10.03.01)

Matrícula: ###946#8

 (Assinado digitalmente em 06/11/2025 09:26 )
LARISSA DA SILVA SOARES

ENGENHEIRO DE SEG DO TRABALHO

CVSS (11.01.29.04)

Matrícula: ###968#4

 (Assinado digitalmente em 06/11/2025 09:12 )
PRISCILA LEITE DA SILVA LEMOS

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

DSQV (11.01.29.01)

Matrícula: ###956#0

 (Assinado digitalmente em 06/11/2025 10:11 )
RODOLFO DO ROSARIO FERREIRA

ENGENHEIRO DE SEG DO TRABALHO

AGE (11.01.10.04)

Matrícula: ###441#1

 (Assinado digitalmente em 07/11/2025 13:26 )
TATIANE FIGUEIRA ALMEIDA
TEC EM SEGURANCA DO TRABALHO

DSQV (11.01.29.01)

Matrícula: ###799#1
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