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1. ATOS DA REITORIA 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 267/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.006507/2026-23 

 

Santarém-PA, 01 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1º Instituir, em nova conformação, o Comitê Gestor 

dos Programas Institucionais da Universidade Federal do 

Oeste do Pará – CGPRITs, como instância de 

governança, articulação, pactuação e alinhamento 

estratégico dos programas institucionais da Ufopa. 

Art. 2º O CGPRITs terá a seguinte composição: 

 

I – Pró–Reitor(a) de Ensino de Graduação – Proen; 

II – Pró–Reitor(a) de Cultura, Comunidade e Extensão – 

Procce; 

III – Pró–Reitor(a) de Pesquisa, Pós–Graduação e 

Inovação Tecnológica – Proppit; 

IV – Pró–Reitor(a) de Gestão Estudantil – Proges; 

V – Pró–Reitor(a) de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional – Proplan. 

 

§ 1º A presidência do CGPRITs será exercida pelo(a) 

Pró–Reitor(a) de Cultura, Comunidade e Extensão. 

§ 2º A presidência indicará servidor(a) com lotação nas 

Pró–reitorias que compõem o Comitê para a função de 

Secretaria Executiva do CGPRITs. 

§ 3º Cada membro titular poderá indicar substituto(a) 

eventual, preferencialmente ocupante de função de 

direção vinculada à respectiva Pró–Reitoria, para 

participação em reuniões em caso de impedimento. 

Art. 3º O CGPRITs terá por finalidade promover o 

alinhamento institucional dos programas e editais 

conduzidos pelas Pró–Reitorias, observadas as políticas 

acadêmicas, estudantis, orçamentárias, de planejamento 

e de desenvolvimento institucional da Ufopa. 

Parágrafo único. O CGPRITS reunir-se-á ordinariamente 

duas vezes por ano e extraordinariamente sempre que 

necessário, sob juízo e ato de convocação da presidência. 

Art. 4º Compete ao CGPRITs: 

I – propor diretrizes gerais para os programas 

institucionais da Ufopa; 

II – promover o alinhamento entre os programas 

institucionais e o Plano de Desenvolvimento 

Institucional, o Plano de Gestão Orçamentária e demais 

instrumentos de planejamento da Universidade; 

III – promover a articulação entre ensino, pesquisa, 

extensão, cultura, assistência estudantil, inovação, 

internacionalização, inclusão, permanência e 

desenvolvimento institucional; 

IV – acompanhar, em nível estratégico, os resultados 

gerais dos programas institucionais, com base em 

informações consolidadas pelas unidades responsáveis; 

V – apreciar propostas de criação, revisão, integração ou 

descontinuidade de programas institucionais; 

VI – propor recomendações para aprimoramento da 

governança, transparência, eficiência, efetividade e 

impacto institucional dos programas; 

VII – manifestar–se sobre matérias submetidas pela 

Reitoria ou pelas Pró–Reitorias relacionadas aos 

programas institucionais. 

Art. 5º O CGPRITs não substituirá as competências 

administrativas, técnicas, acadêmicas ou operacionais 

das Pró–Reitorias, diretorias, coordenações ou demais 

unidades responsáveis pela elaboração, publicação, 

execução, acompanhamento, prestação de contas e 

avaliação específica dos editais, projetos e programas sob 

sua responsabilidade. 

Parágrafo único. As manifestações do CGPRITs terão 

natureza estratégica, orientativa ou propositiva, salvo 

quando expressamente definido em ato superior – 

assumindo a forma de notas técnicas, pareceres ou 

encaminhamentos. 

Art. 6º Poderão ser convidados(as) a participar das 

reuniões do CGPRITs, sem integrar sua composição 

permanente, representantes de outras unidades, quando 

for relevante para o tratamento da pauta. 

Parágrafo único. A participação de convidados(as) terá 

caráter consultivo, sem direito a voto. 

Art. 7º Fica revogada a Portaria nº 208/2024 – 

Gabinete/Reitoria, de 21 de junho de 2024. 

Art. 8º Eventuais pendências oriundas de atos 

administrativos sob competência do CGPRITS, 

conforme estrutura definida na Portaria nº208/2024, e 

anteriores, continuarão a serem tratadas por este Comitê 

– diretamente ou sob delegação, conforme interesse 

institucional. 

Art. 9º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

(Assinado digitalmente em 01/06/2026 13:08) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 269/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

Santarém-PA, 02 de junho de 2026. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

Art. 1º Designar JAQUELINE LEMOS MARTINS, 

Professora do Magistério Superior, para exercer o 

encargo de Vice-Coordenadora do Curso de Jornalismo 

do Instituto de Ciências da Sociedade desta 

Universidade, a contar de 2 de julho de 2026. 
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Art. 2º Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício do referido encargo, conforme 

art. 32, inciso II, da Resolução Consun/Ufopa nº 302, de 

11 de outubro de 2023. 

(Assinado digitalmente em 02/06/2026 10:26) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 271/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

 

Santarém-PA, 03 de junho de 2026. 

  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1° Designar VANESSA SOUZA ALTINO, 

Professora do Magistério Superior, para exercer o 

encargo administrativo de Vice-Coordenadora do Curso 

de Zootecnia, do Instituto de Biodiversidade e Florestas 

desta Universidade, biênio 2026-2028. 

Art. 2° Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício do referido encargo, conforme 

art. 32, inciso II, da Resolução Consun/Ufopa nº 302, de 

11 de outubro de 2023. 

 

(Assinado digitalmente em 03/06/2026 13:19) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 272/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.006632/2026-33 

Santarém-PA, 03 de junho de 2026. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

Art. 1º Alterar o inciso I do art. 1º da Portaria nº 93/2025-

Gabinete, de 08 de abril de 2025, que passa a vigorar com 

a seguinte redação: 

"Art. 1º [...] 

I - Socorro Vânia Lourenço Alves (Presidente) – 

DIAVI/PROPLAN;" 

Art. 2º Ficam ratificados e inalterados os demais 

membros, mandatos e encargos constantes na Portaria nº 

93/2025-Gabinete, com as modificações introduzidas 

pela Portaria nº 154/2025-Gabinete.  

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

assinatura. 

(Assinado digitalmente em 03/06/2026 13:17) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 275/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

Santarém-PA, 09 de junho de 2026. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

Art. 1º Designar RODRIGO FERREIRA FADINI, 

Professor do Magistério Superior, para exercer o encargo 

administrativo de Vice-Coordenador do Curso de 

Engenharia Florestal, do Instituto de Biodiversidade e 

Florestas desta Universidade, pelo período junho/2026 a 

junho/2027. 

Art. 2º Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício do referido encargo, conforme 

art. 32, inciso II, da Resolução Consun/Ufopa nº 302, de 

11 de outubro de 2023. 

(Assinado digitalmente em 09/06/2026 12:50) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

 

PORTARIA Nº 277/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.006863/2026-47 

 

Santarém-PA, 10 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1° Designar os (as) servidores (as) abaixo 

relacionados (as), para, sob a presidência do primeiro 

membro, constituírem a Comissão Organizadora da XIII 

Jornada Acadêmica 2026 da Universidade Federal do 

Oeste do Pará: 

 

I - Cauan Ferreira Araújo – Procce – Presidente; 

II - Giselle Alves Silva – DIREX/Procce; 

III - Ayrton Tarelly Silva de Aguiar – DCC/Procce; 

IV - Renata Guimarães Cabral Lima – Procce; 

V - Wania Alexandrino Viana – Proen; 

VI - Madma Laine Colares Gualberto – DRA/Proen; 

VII - Luana Sullivan Bagarrao Guedes – DE/Proen; 

VIII - Dávia Marciana Talgatti – Proppit; 

IX - Marcelino Silva da Silva – DPIT/Proppit; 

X - Claudir Oliveira – CPE/Proppit; 

XI - Frank dos Santos Farias – Proppit; 

XII - Ilana Lopes Lima – Proppit; 

XIII - Ladia Rufino dos Santos – Núcleo de 

Acessibilidade; 

XIV - Edilmar de Sant’ana Quaresma – Sinfra; 

XV - Robson Luiz Pantoja da Silva – STI; 

XVI - Letícia de Almeida Pereira Baracho – Ascom; 

XVII - Albanira Maria Coelho – Ascom; 

XVIII - Luciane de Sousa Nascimento – Cerimonial; 

XIX - Fernanda Folster de Paula – IFII; 

XX - Maíra Fátima de Araújo – IFII; 

XXI - Eliza Maria da Costa Brito Lacerda – ICTA; 

XXII - Julianne Silva de Lima – ICTA; 
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XXIII - Alessandra Lima Aguiar – ICTA; 

XXIV - Breno Tiago de Souza Mota – IEG; 

XXV - Milena Augusta Sampaio de Almeida – IEG; 

XXVI - Hauster Maximiler Campos de Paula – ICED; 

XXVII - Rita Maria Melo Neves – ICED; 

XXVIII - Sara Daniele Lima de Oliveira – Isco; 

XXIX - Heriederson Savio Dias Moura – Isco; 

XXX - Eloise Marcele Maia Rego – IBEF; 

XXXI - Maria Lita Padinha Corrêa Romano – IBEF; 

XXXII - Fabricia Amaral Rocha – Campus de Monte 

Alegre; 

XXXIII - Naiara Miranda Reis – Campus de Monte 

Alegre; 

XXXIV - Marcella Costa Radael – Campus de Monte 

Alegre; 

XXXV - Gabriel Francisco de Oliveira Alves – Campus 

de Monte Alegre; 

XXXVI - Ediego de Souza Batista – Campus de 

Oriximiná; 

XXXVII - Leandro Marques Queiros – Campus de 

Oriximiná; 

XXXVIII - Edinaldo Assunção Bastos – Campus de 

Juruti; 

XXXIX - André Alisson Rodrigues da Silva – Campus 

de Juruti; 

XL - Bianca Anacleto Araújo de Sousa – Campus de 

Itaituba; 

XLI - Wesdras Negreiro Diogo – Campus de Itaituba; 

XLII - Mayara Duarte da Silva – Campus de Rurópolis; 

XLIII - Ianna Bizerra Bastos – Campus de Rurópolis; 

XLIV - Elza Soares Barbosa – Campus de Óbidos; 

XLV - Marilene Maria Aquino Castro de Barros – 

Campus de Óbidos. 

 

Art. 2° Alocar 2 (duas) horas semanais aos membros da 

Comissão Organizadora, até o último dia do evento. 

 

(Assinado digitalmente em 10/06/2026 09:14) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 278/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.006870/2026-49 

 

Santarém-PA, 10 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1º Designar ODENILDO QUEIROZ DE SOUSA, 

Professor do Magistério Superior, para exercer o encargo 

administrativo de Vice-Coordenador do Curso de 

Licenciatura em Letras – Português e Inglês, do Instituto 

de Ciências da Educação desta Universidade, a contar de 

16 de março de 2026. 

Art. 2º Dispensar LUIZ FERNANDO DE FRANÇA, 

Professor do Magistério Superior, do referido encargo 

administrativo. 

Art. 3º Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício das atribuições, conforme art. 

32, inciso II, da Resolução Consun/Ufopa nº 302, de 11 

de outubro de 2023. 

Art. 4º Revogar a Portaria n° 286/2025-Gabinete, de 8 de 

setembro de 2025. 

 

(Assinado digitalmente em 10/06/2026 09:14) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 279/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.006926/2026-65 

 

Santarém-PA, 10 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

Art. 1° - Designar os (as) servidores (as) abaixo 

relacionados (as), para, sob a presidência do primeiro 

membro, constituírem Grupo de Trabalho para 

elaboração de documento para estabelecer atribuições e 

modelo de gestão do Navio UBS Fluvial Abaré da 

Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

I – Cauan Ferreira Araújo – Procce – Presidente; 

II – Kamila Vieira Silva – ISCO; 

III – Andrei Silva Santos – ISCO; 

IV – Amanda Gomes Mota – RIDH; 

V – José Dirceu Costa– RIDH. 

 

Art. 2° - Os membros do GT desempenharão as 

atribuições sem prejuízos daquelas decorrentes de seus 

respectivos cargos. 

Art. 3° - O GT terá o prazo de 90 (noventa) dias para a 

conclusão dos trabalhos, prorrogável no interesse da 

Administração. 

Art. 4° - Esta Portaria produzirá efeitos a partir de sua 

assinatura. 

 

(Assinado digitalmente em 10/06/2026 18:23) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 280/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.006927/2026-18 

 

Santarém-PA, 10 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1°- Designar os (as) servidores (as) abaixo 

relacionados (as), para, sob a presidência do primeiro 

membro, constituírem Grupo de Trabalho para 

elaboração da proposta de Acordo de Cooperação 
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Técnica entre Universidade Federal do Oeste do Pará e 

Secretaria Municipal de Saúde de Santarém no âmbito do 

funcionamento da Unidade Básica de Saúde 

Universitária: 

 

I – Cauan Ferreira Araújo – Procce – Presidente; 

II – Honorly Kátia Mestre Correa – ARNI; 

III – Rodrigo Alexandre Da Cunha Rodrigues – ISCO; 

IV – Kariane Mendes Nunes – ISCO; 

V – Hernane Guimarães dos Santos Junior – ISCO. 

 

Art. 2°- Os membros do GT desempenharão as 

atribuições sem prejuízos daquelas decorrentes de seus 

respectivos cargos. 

Art. 3°- O GT terá o prazo de 90 (noventa) dias para a 

conclusão dos trabalhos, prorrogável no interesse da 

Administração. 

Art. 4°- Esta Portaria produzirá efeitos a partir de sua 

assinatura. 

 

(Assinado digitalmente em 10/06/2026 18:23) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 282/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

 

Santarém-PA, 11 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1º Designar LARISSA COSTA OLIVEIRA LIMA, 

Professora do Magistério Superior, para exercer o 

encargo administrativo de Vice-Coordenadora do Curso 

de Bacharelado em Direito do Campus Óbidos desta 

Universidade. 

Art. 2º Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício das atribuições, conforme art. 

32, inciso II, da Resolução Consun/Ufopa nº 302, de 11 

de outubro de 2023. 

(Assinado digitalmente em 11/06/2026 16:59) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 283/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.006975/2026-06 

Santarém-PA, 11 de junho de 2026. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

Art. 1º Designar o servidor CAUAN FERREIRA 

ARAÚJO, para exercer a função de Coordenador do 

Programa de Apoio à Formação Superior e Licenciaturas 

Indígenas (Prolind), no âmbito da Universidade Federal 

do Oeste do Pará. 

Art. 2º Designar o servidor RAIMUNDO VALDOMIRO 

DE SOUSA, para exercer a função de Vice-coordenador 

do Programa de Apoio à Formação Superior e 

Licenciaturas Indígenas (Prolind), no âmbito da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Art. 3º Esta Portaria produzirá efeitos a partir de sua 

assinatura. 

(Assinado digitalmente em 11/06/2026 16:59) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 290/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

 

Santarém-PA, 16 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, e considerando o 

constante no processo nº 23204.007123/2026-28, 

resolve: 

 

Art. 1º Designar FRANCIELLEN TAPAJÓS RIBEIRO, 

Professora do Magistério Superior, para exercer o 

encargo administrativo de Vice-Coordenadora do Curso 

de Licenciatura Intercultural Indígena, do Instituto 

Formação Interdisciplinar e Intercultural desta 

Universidade. 

Art. 2º Dispensar LUANNA CARDOSO OLIVEIRA, 

Professora do Magistério Superior, do referido encargo. 

Art. 3º Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício do encargo, conforme art. 32, 

II, da Resolução Consun/Ufopa nº 302, de 11 de outubro 

de 2023. 

 

(Assinado digitalmente em 17/06/2026 07:36) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 291/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

 

Santarém-PA, 16 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionadas para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão 

Organizadora e Executora dos Editais PEEx de 

Mobilidade Acadêmica (Nacional e Internacional) 2026. 

 

I - Bruno B. Batista – Presidente; 

II - Honorly Katia M. Correa – Membro; 

III - Ana Vitória Batista Mendonça – Membro. 
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Art. 2º Revogar a Portaria nº 311/2025-GABINETE, de 

22 de setembro de 2025. 

 

(Assinado digitalmente em 16/06/2026 14:36) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 305/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.007290/2026-79 

 

Santarém-PA, 18 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, resolve: 

 

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob presidência da primeira, comporem o Grupo de 

Trabalho (GT) responsável pelo acompanhamento da 

implementação do Centro de Processos Seletivos da 

Universidade Federal do Oeste do Pará – CEPS: 

 

I. Solange Helena Ximenes Rocha, Presidente; 

II. Fabriciana Vieira Guimarães, Vice-Presidente; 

III. Amanda Ferreira Tavares Freitas, Membro; 

IV. Cauan Ferreira Araújo, Membro; 

V. Ananda Sousa dos Santos, Membro; 

VI. Alcione Lima de Freitas, Membro; 

VII. Adrya Letícia Pantoja Paiva de Sousa, Membro; 

VIII. Carla Marina Costa Paxiuba, Membro; 

IX. Wânia Alexandrino Viana, Membro; 

X. Túlio Pereira de Souza, Membro; 

XI. Antonio Fabrício Guimarães de Sousa, Membro; 

XII. Socorro Vania Lourenço Alves, Membro. 

 

Art. 2° Os membros do GT desempenharão as atribuições 

sem prejuízos daquelas decorrentes de seus respectivos 

cargos. 

Art. 3° O GT terá o prazo de 180 (cento e oitenta) dias 

para a conclusão dos trabalhos, prorrogável no interesse 

da Administração 

Art. 4° Esta Portaria produzirá efeitos a partir de sua 

assinatura. 

 

(Assinado digitalmente em 23/06/2026 14:09) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 307/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.007307/2026-98 

 

Santarém-PA, 18 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026; Considerando a 

necessidade de conclusão dos trabalhos de elaboração do 

Plano Diretor de Tecnologia da Informação e 

Comunicação (PDTIC) da Ufopa para o período de 2026 

a 2031; Considerando os trabalhos já desenvolvidos pelo 

Grupo de Trabalho instituído pela Portaria nº 185/2025-

Gabinete, resolve: 

 

Art. 1º Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, comporem o Grupo 

de Trabalho (GT) responsável pela conclusão da 

elaboração do Plano Diretor de Tecnologia da 

Informação e Comunicação (PDTIC) da Ufopa para o 

período de 2026 a 2031: 

 

I - Richard Caio Silva Rego, Presidente (Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação); 

II - Alline Ferreira Monteiro Correa, Membro (Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação); 

III - Valkir Santos da Silva, Membro (Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação); 

IV - Adilson Oliveira Pinto, Membro (Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação); 

V - Mayco Ferreira Chaves, Membro (Sistema Integrado 

de Bibliotecas); 

VI - Hericka Lima da Silva, Membro (Pró-Reitoria de 

Administração); 

VII - Luís Paulo Castro de Assis, Membro (Pró-Reitoria 

da Cultura, Comunidade e Extensão); 

VIII - Marcelino Silva da Silva, Membro (Pró-Reitoria 

de Planejamento e Desenvolvimento Institucional); 

IX - Milton Renato da Silva Melo, Membro (Pró-Reitoria 

de Planejamento e Desenvolvimento Institucional); 

X - Maísa Rebelo das Neves, Membro (Pró-Reitoria de 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica); 

XI - Alan Cleyton da Silva, Membro (Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas); 

XII - Abraham Lincoln Rabelo de Sousa, Membro 

(Fórum de Diretores da Sede). 

 

Art. 2º Ficam ratificados os atos e atividades praticados 

pelo Grupo de Trabalho relacionados à elaboração do 

PDTIC da Ufopa desde o término da vigência da Portaria 

nº 185/2025-Gabinete até a publicação desta Portaria, 

desde que compatíveis com suas finalidades. 

Art. 3º O GT terá o prazo de 90 (noventa) dias, contados 

da publicação desta Portaria, para conclusão dos 

trabalhos, podendo ser prorrogado no interesse da 

Administração. 

Art. 4º A vigência do PDTIC da Ufopa para o período de 

2026 a 2031 dependerá de aprovação do Comitê de 

Governança Digital (CGD) da Ufopa. 

Art. 5º Os membros do GT desempenharão as atribuições 

previstas nesta Portaria sem prejuízo das atividades 

decorrentes de seus respectivos cargos. 

Art. 6º Fica revogada a Portaria nº 185/2025-Gabinete, de 

25 de junho de 2025. 

Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

(Assinado digitalmente em 18/06/2026 17:19) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 
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PORTARIA Nº 308/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

 

Santarém-PA, 18 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1º Atribuir a WENDELL VILHENA DE 

CARVALHO, Professor do Magistério Superior, o 

encargo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia 

Florestal do Campus Universitário de Juruti desta 

Universidade. 

Art. 2º Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício do referido encargo, conforme 

art. 32, inciso II, da Resolução Consun/Ufopa nº 302, de 

11 de outubro de 2023. 

 

(Assinado digitalmente em 18/06/2026 17:19) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 311/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.007333/2026-16 

 

Santarém-PA, 18 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1º Constituir o Grupo de Trabalho (GT) para 

articular a implantação do Centro de Acesso a Direitos e 

Inclusão Social (CAIS) dos Povos Indígenas do Baixo 

Tapajós, em conjunto com a Secretaria Nacional de 

Políticas sobre Drogas e Gestão de Ativos (Senad) do 

Ministério da Justiça: 

 

i. Luana da Silva Cardoso – Supervisor Geral; 

ii. Hernane Guimarães dos Santos Júnior – Supervisor 

Adjunto; 

iii. Maike Joel Vieira da Silva – Supervisor Jurídico; 

iv. Jefferson Lima Marinho – Supervisor Administrativo; 

v. Eloisa Amorim de Barros – Supervisor de Formações. 

 

Art. 2º Atribuir aos membros do GT a carga horária de 

10 horas semanais para dedicação aos trabalhos. 

 

(Assinado digitalmente em 18/06/2026 18:50) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 316/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.007478/2026-17 

 

Santarém-PA, 23 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho (GT) com a 

finalidade de revisar, padronizar e propor a 

regulamentação dos fluxos administrativos relacionados 

à gestão de Projetos e Recursos Externos no âmbito da 

Universidade Federal do Oeste do Pará (Ufopa), visando 

ao aperfeiçoamento dos procedimentos de captação de 

recursos externos, formalização de instrumentos, 

execução, acompanhamento e prestação de contas. 

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor o 

Grupo de Trabalho: 

 

I. Carla Marina Costa Paxiúba – Coordenadora; 

II. Renata Lisbôa Furtado de Sousa – Vice-coordenadora; 

III. Gabriela Gavioli de Sousa Kutscher – Membro; 

IV. Gilvanice do Carmo Nunes Almeida – Membro; 

V. Maria Zilomar de Sousa Uchôa – Membro; 

VI. Otto Narry Tavares Silva – Membro; 

VII. Diógenes Moraes da Costa – Membro; 

VIII. Luis Paulo Castro de Assis – Membro; 

IX. Elizane Vasconcelos Pinto – Membro; 

X. Priscilla Kataryna Magalhães Gonçalves – Membro. 

 

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho: 

I. realizar diagnóstico dos fluxos administrativos 

atualmente adotados para gestão de projetos e recursos 

externos; 

II. propor medidas de padronização e aprimoramento dos 

procedimentos administrativos relacionados à matéria; 

III. elaborar proposta de regulamentação dos fluxos 

administrativos referentes à captação de recursos 

externos, formalização de instrumentos, execução, 

acompanhamento e prestação de contas; 

IV. apresentar relatório final contendo proposta de 

normatização e fluxos padronizados para apreciação da 

Administração Superior. 

Art. 4° O Grupo de Trabalho terá prazo de 180 (cento e 

oitenta) dias, contados da publicação desta Portaria, para 

conclusão dos trabalhos e apresentação do relatório final. 

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

 

(Assinado digitalmente em 23/06/2026 11:36) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 317/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

Santarém-PA, 24 de junho de 2026. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 
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Art. 1º Designar HAILTON NAZARENO DOS 

SANTOS JUNIOR, Professor do Magistério Superior, 

para exercer o encargo administrativo de Vice-

Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências 

Contábeis do Campus Universitário de Alenquer desta 

Universidade. 

Art. 2º Alocar a carga horária de 15 horas semanais para 

o exercício do encargo de vice-coordenação, conforme 

art. 32, II, da Resolução Consun/Ufopa n° 302, de 11 de 

outubro de 2023. 

(Assinado digitalmente em 24/06/2026 12:58) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 319/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

 

Santarém-PA, 24 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

Art. 1º Designar FLAVIO HENRIQUE SOUZA 

LOBATO, Professor do Magistério Superior, para 

exercer o encargo administrativo de Vice-Coordenador 

do Curso de Bacharelado em Turismo do Instituto de 

Formação Interdisciplinar e Intercultural desta 

Universidade. 

Art. 2º Dispensar MARÍLIA FERNANDA PEREIRA 

LEITE, Professora do Magistério Superior, do referido 

encargo. 

Art. 3º Alocar a carga horária de 15 (quinze) horas 

semanais para o exercício do encargo de vice-

coordenação, conforme art. 32, II, da Resolução 

Consun/Ufopa n° 302, de 11 de outubro de 2023. 

(Assinado digitalmente em 24/06/2026 12:58) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 323/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.007631/2026-14 

Santarém-PA, 25 de junho de 2026. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho (GT) com a 

finalidade de revisar, padronizar e propor a 

regulamentação dos fluxos administrativos relacionados 

à gestão de Projetos e Recursos Externos no âmbito da 

Universidade Federal do Oeste do Pará (Ufopa), visando 

ao aperfeiçoamento dos procedimentos de captação de 

recursos externos, formalização de instrumentos, 

execução, acompanhamento e prestação de contas. 

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor o 

Grupo de Trabalho: 

I. Carla Marina Costa Paxiúba – Coordenadora – 

PROPLAN; 

II. Renata Lisbôa Furtado de Sousa – Vice-coordenadora 

– PROPLAN; 

III. Gabriela Gavioli de Sousa Kutscher – Membro – 

PROPLAN; 

IV. Gilvanice do Carmo Nunes Almeida – Membro – 

PROPLAN; 

V. Maria Zilomar de Sousa Uchôa – Membro – 

PROPLAN; 

VI. Flávia Adriana Santos Rebello – Membro – 

PROPLAN; 

VII. Claudiane Freitas da Silva – Membro – Reitoria; 

VIII. Otto Narry Tavares Silva – Membro – Fundação de 

Apoio; 

IX. Diógenes Moraes da Costa – Membro – Fundação de 

Apoio; 

X. Luis Paulo Castro de Assis – Membro – Fundação de 

Apoio; 

XI. Elizane Vasconcelos Pinto – Membro – Diretoria de 

Compras e Serviços; 

XII. Priscilla Kataryna Magalhães Gonçalves – Membro 

– Diretoria de Compras e Serviços. 

 

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho: 

I. realizar diagnóstico dos fluxos administrativos 

atualmente adotados para gestão de projetos e recursos 

externos; 

II. propor medidas de padronização e aprimoramento dos 

procedimentos administrativos relacionados à matéria; 

III. elaborar proposta de regulamentação dos fluxos 

administrativos referentes à captação de recursos 

externos, formalização de instrumentos, execução, 

acompanhamento e prestação de contas; 

IV. apresentar relatório final contendo proposta de 

normatização e fluxos padronizados para apreciação da 

Administração Superior. 

Art. 4° O Grupo de Trabalho terá prazo de 180 (cento e 

oitenta) dias para conclusão dos trabalhos e apresentação 

do relatório final. 

Art. 5° Revogar a Portaria nº 316/2026-GABINETE, de 

23 de junho de 2026. 

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

(Assinado digitalmente em 25/06/2026 11:54) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 325/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

 

Santarém-PA, 25 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 
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Designar JULIANA GAGNO LIMA, Professora do 

Magistério Superior, para exercer o encargo de Vice-

Coordenadora Acadêmica Institucional do Programa de 

Mestrado Profissional em Saúde da Família em Rede 

Nacional (ProfSaúde), vinculado ao Instituto de Saúde 

Coletiva desta Universidade, sem pecúnia, a contar de 2 

de junho de 2026, para o biênio 2026-2028, com alocação 

de carga horária de 15 (quinze) horas semanais. 

 

(Assinado digitalmente em 25/06/2026 17:39) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 328/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: 23204.007770/2026-30 

 

Santarém-PA, 26 de junho de 2026. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, resolve: 

 

Art. 1º Atualizar a composição da Comissão Permanente 

de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal do 

Oeste do Pará, em caráter provisório, que passa a ser 

integrada pelos seguintes servidores: 

 

I - Sebastián Mancuso – titular (ICED) – Presidente; 

II - Sérgio Silva de Sousa – suplente (ICED); 

III - Ulisses Sidnei da Conceição Silva – titular (IBEF) – 

Vice-Presidente; 

IV - Rodrigo da Silva – titular (IEG); 

V - Cintya de Azambuja Martins – titular (IEG); 

VI - Roberto do Nascimento Paiva – titular (IFII); 

VII - Bruno Alexandre da Silva Nicaretta – titular 

(ISCO); 

VIII - Ezequias Procopio Brito – titular (ICTA); 

IX - Andreia Cavalcante Pereira – suplente (ICTA). 

 

Art. 2º Fica ratificado o exercício das atribuições de 

Presidente e Vice-Presidente pelos servidores Sebastián 

Mancuso e Ulisses Sidnei da Conceição Silva, 

respectivamente, a contar de 25 de agosto de 2025, com 

vigência até a conclusão de novo processo eletivo. 

Art. 3º Fica alocada a carga horária de 8 (oito) horas 

semanais para o desempenho das atividades dos 

membros da CPPD. 

Art. 4º Revoga-se a Portaria nº 18/2026-Gabinete, de 13 

de janeiro de 2026. 

 

(Assinado digitalmente em 30/06/2026 13:45) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 330/2026 – GABINETE (11.01.42) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

Santarém-PA, 30 de junho de 2026. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12 de fevereiro 

de 2026, publicado no Diário Oficial da União nº 31, 

Seção 2, em 13 de fevereiro de 2026, e considerando o 

processo nº 23204.006358/2026-01, resolve: 

Art. 1º Dispensar, a pedido, o servidor JOSÉ AUGUSTO 

DA SILVA GOMES, ocupante do cargo efetivo de 

Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

3497715, da função de membro suplente da Comissão 

Interna de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação (CIS/PCCTAE-

Ufopa), para a qual havia sido designado por meio da 

Portaria nº 262/2026-Gabinete, de 28 de maio de 2026. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

(Assinado digitalmente em 01/07/2026 18:14) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

 

2. ATOS DA PROGEP 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 611/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando os Arts. 83, 202, 203 e 204 da Lei nº 

8.112/1990; O decreto 7.003/2009 e a Orientação 

Normativa 03/2010 MPOG/SH, e a delegação de 

competência que concede a Portaria nº 115/2023-

GABINETE DA REITORIA, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Tratamento de Saúde aos 

servidores abaixo relacionados: 
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SERVIDOR (A) CARGO/LOTAÇÃO MOTIVO DE AFASTAMENTO PERÍODO DE AFASTAMENTO DIAS Nº DO LAUDO 

Ana Karina Farias Ribeiro Assistente em Administração/ISCO Tratamento de saúde 01/04/2026 a 01/04/2026 1 000.070.625/2026 

Celeste Queiroz Rossi Docente/JURUTI Tratamento de saúde 06/04/2026 a 12/04/2026 7 0.051.690/2026 

Elenise Pinto de Arruda Pedagogo/ICED Doença em Pessoa da Família 16/03/2026 a 16/04/2026 32 0.051.687/2026 

Raimundo Valdomiro de Sousa Docente/CFI Doença em Pessoa da Família 31/03/2026 a 02/04/2026 3 000.070.619/2026 

Raimundo Valdomiro de Sousa Docente/CFI Doença em Pessoa da Família 06/04/2026 a 10/04/2026 5 000.075.169/2026 

Sílvia Letícia Maia Bentes Assistente em Administração/SEGE Tratamento de saúde 07/04/2026 a 09/04/2026 3 000.075.175/2026 

 

(Associado ao processo) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 612/2026 – PROGEP, 01 DE JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 - GABINETE, 

de 29 de abril de 2026, publicada no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando os Arts. 83, 202, 203 e 204 da Lei nº 8.112/1990; O decreto 7.003/2009 e a Orientação Normativa 03/2010 MPOG/SH, e a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023-GABINETE DA REITORIA, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Tratamento de Saúde aos servidores abaixo relacionados: 

 

SERVIDOR (A) CARGO/ LOTAÇÃO MOTIVO DE AFASTAMENTO PERÍODO DE AFASTAMENTO DIAS Nº DO LAUDO 

Carmem Sulamita Ribeiro de Sousa Administradora/DCS Tratamento de saúde 27/04/2026 a 30/04/2026 4 000.087.911/2026 

Djane de Sousa Barros Secretária Executiva/ITAITUBA Doença em Pessoa da Família 16/04/2026 a 24/04/2026 9 000.082.695/2026 

Iasmin Melisse Rebelo Lemos Assistente em Administração/ICED Tratamento de saúde 29/04/2026 a 12/05/2026 14 000.089.443/2026 

Jessica de Oliveira Lopes Téc. em Assuntos Educacionais/DE Tratamento de saúde 30/03/2026 a 28/04/2026 30 0.053.598/2026 

Luciano Parintins Viana Analista de Tec. da Informação/CTIC Doença em Pessoa da Família 23/04/2026 a 24/04/2026 2 000.086.140/2026 

Marcelo Almeida Gomes Assistente em Administração/DPE Tratamento de saúde 22/04/2026 a 24/04/2026 3 000.083.911/2026 

Marcello de Lima Baima Nutricionista/CPUAN Tratamento de saúde 08/04/2026 a 22/04/2026 15 0.053.575/2026 

 

(Associado ao processo) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 613/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, de acordo com a Portaria nº 435/2024 - 

Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência que concede a Portaria nº 115/2023 - 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005341/2026-28, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 

(trinta por cento) ao(à) servidor(a) LUIZ GUSTAVO 

SANTOS DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) INSTITUTO DE 

CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO - ICED, por ter concluído 

a Especialização em Gestão e Tecnologia de Processos 

Químicos, com efeitos financeiros a partir de 04/05/2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5341/2026-28) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 614/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.006221/2026-48, 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MARIA ZILOMAR DE 

SOUSA UCHOA, matrícula Siape nº 1824899, ocupante 

do cargo de Técnico em Contabilidade, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

COORDENAÇÃO DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA - CEOF, para 

substituir o(a) servidor(a) Janete Campos de Castro na 

função de Coordenação da CEOF, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 22/04/2026 a 

21/05/2026, por motivo de Licença para Capacitação. 

 

(Associado ao processo 23204.6221/2026-48) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 615/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005323/2026-46, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 16 ao(à) servidor(a) EDIEGO DE SOUZA 

BATISTA, matrícula Siape nº 1825851, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Oriximiná, referente ao interstício de 10 de maio 

de 2025 a 9 de maio de 2026, com efeito administrativo 

e financeiro a partir de 10 de maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5323/2026-46) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 616/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.005853/2026-

94, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

JÉSSICA DE OLIVEIRA LOPES, matrícula Siape nº 

1825533, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação, de 01 de junho a 31 de julho de 2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a primeira 

parcela segundo período aquisitivo. 

 

(Associado ao processo 23204.5853/2026-94) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 617/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 
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- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005902/2026-99, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 15 ao(à) servidor(a) ARLISON BEZERRA 

CASTRO, matrícula Siape nº 2209122, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) IBEF, 

referente ao interstício de 23 de março de 2025 a 22 de 

março de 2026, com efeito administrativo a partir de 23 

de março de 2026 e financeiro a partir de 18 de maio de 

2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5902/2026-99) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 618/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006471/2026-88, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) PRISCILLA KATARYNA 

MAGALHAES GONCALVES, matrícula Siape nº 

2182199, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e 

Geociências, para substituir o(a) servidor(a) 

LUDIMILLA DAYARA PELEJA AZEVEDO na função 

de Coordenadora de Contratos e Convênios, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 1º 

a 30 de junho de 2026, por motivo de Licença para 

Capacitação. 

 

(Associado ao processo 23204.6471/2026-88) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 619/2026 – PROGEP, 01 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006253/2026-43, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JANETE CAMPOS DE 

CASTRO, matrícula Siape nº 2153874, ocupante do 

cargo de TÉCNICO EM CONTABILIDADE, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) COORDENAÇÃO DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA - CEOF, para 

substituir o(a) servidor(a) Neiva Cristine de Melo Silva 

na função de Diretor de Finanças e Contabilidade, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 1º 

de junho a 12 de junho de 2026, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6253/2026-43) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 620/2026 – PROGEP, 02 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando os Arts. 17, da Lei nº 12.772/2012; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta no 

processo nº 23204.005964/2026-09, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Retribuição por Titulação ao(à) servidor(a) 

SANDRO SILVA ROCHA, matrícula Siape nº 1459688, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da Educação, em 

virtude da obtenção do título de Doutor em Letras, com 

efeitos financeiros a partir de 19 de maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5964/2026-9) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 621/2026 – PROGEP, 02 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 
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Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos 

autos do processo nº 23204.005891/2026-47, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 75% 

(setenta e cinco por cento) ao(à) servidor(a) ARLISON 

BEZERRA CASTRO, matrícula Siape nº 2209122, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

por ter concluído o Curso de Doutorado em Biologia 

(Ecologia), com efeitos financeiros a partir de 18 de maio 

de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5891/2026-47) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 622/2026 – PROGEP, 03 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006546/2026-21, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JOSY RIBEIRO LOBATO, 

matrícula Siape nº 2200649, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria 

de Gestão Estudantil, para substituir o(a) servidor(a) 

Luanna Cardoso Oliveira na função de Diretoria de 

Políticas Estudantis e Ações Afirmativas, em decorrência 

do afastamento do(a) titular, no período de 26 de junho a 

20 de julho de 2026, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6546/2026-21) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 623/2026 – PROGEP, 03 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006520/2026-82, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JORGE ALEX DA SILVA 

PEREIRA, matrícula Siape nº 1393438, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Almoxarifado e Logística, para substituir 

o(a) servidor(a) Wellington Sousa da Silva Batista na 

função de Coordenador de Almoxarifado e Logística, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

04 a 12 de junho de 2026, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6520/2026-82) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

PORTARIA Nº 625/2026 – PROGEP, 03 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005079/2026-11, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Retificar, para fins de correção de interstício e data 

de vigência, as seguintes portarias referentes às 

Progressões por Mérito Profissional do(a) Servidor(a) 

DINA CARLA VASCONCELOS SENA DA SILVA: 

 

I – Portaria nº 212/PROGEP-UFOPA, de 06 de maio de 

2020, referente à progressão do nível 404 para o nível 

405, passando a vigorar com a seguinte redação: 

 

“Conceder Progressão por Mérito Profissional 

para o Nível 405 ao(à) servidor(a) DINA CARLA 

VASCONCELOS SENA DA SILVA, matrícula 

Siape nº 2116287, ocupante do cargo de 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Óbidos, referente ao interstício 

de 30 de outubro de 2018 a 17 de setembro de 

2019 e de 15 de fevereiro de 2020 a 26 de 

setembro de 2020, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 27 de setembro de 2020”. 
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II - Portaria nº 1.370/PROGEP-UFOPA, de 20 de 

outubro de 2021, referente à progressão do nível 405 para 

o nível 406, passando a vigorar com a seguinte redação: 

 

"Conceder Progressão por Mérito Profissional 

para o Nível 406 ao(à) servidor(a) DINA CARLA 

VASCONCELOS SENA DA SILVA, matrícula 

Siape nº 2116287, ocupante do cargo de 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Óbidos, referente ao interstício 

de 27 de setembro de 2020 a 26 de março de 2022, 

com efeitos administrativos e financeiros a partir 

de 27 de março de 2022". 

 

III - Portaria nº 719/PROGEP-UFOPA, de 15 de maio de 

2023, referente à progressão do nível 406 para o nível 

407, passando a vigorar com a seguinte redação: 

 

"Conceder Progressão por Mérito Profissional 

para o Nível 407 ao(à) servidor(a) DINA CARLA 

VASCONCELOS SENA DA SILVA, matrícula 

Siape nº 2116287, ocupante do cargo de 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Óbidos, referente ao interstício 

de 27 de março de 2022 a 26 de setembro de 2023, 

com efeitos administrativos e financeiros a partir 

de 27 de setembro de 2023". 

 

IV - Portaria nº 1.255/PROGEP-UFOPA, de 04 de 

outubro de 2024, referente à progressão do nível 407 para 

o nível 408, passando a vigorar com a seguinte redação: 

 

"Conceder Progressão por Mérito Profissional 

para o Nível 408 ao(à) servidor(a) DINA CARLA 

VASCONCELOS SENA DA SILVA, matrícula 

Siape nº 2116287, ocupante do cargo de 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Óbidos, referente ao interstício 

de 27 de setembro de 2023 a 26 de setembro de 

2024, com efeitos administrativos e financeiros a 

partir de 27 de setembro de 2024". 

 

Art. 2º Conceder Progressão por Mérito Profissional para 

o Nível 15 ao(à) servidor(a) DINA CARLA 

VASCONCELOS SENA DA SILVA, matrícula Siape nº 

2116287, ocupante do cargo de Administrador, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus Universitário de Óbidos, 

referente ao interstício de 27 de setembro de 2024 a 26 

de setembro de 2025, com efeito administrativo a partir 

de 27 de setembro de 2025 e financeiro a partir de 28 de 

abril de 2026. 

Parágrafo único. Em 1º de janeiro de 2025, o(a) 

servidor(a) foi reenquadrada no Nível 11 do novo Plano 

de Carreira dos Cargos Técnicos - Administrativos em 

Educação (Medida Provisória n. 1.286, de 31 de 

dezembro de 2024), com posterior aceleração funcional 

para o Nível 14, nos termos da legislação vigente. A 

presente progressão corresponde, portanto, à elevação 

para o Nível 15, observada a contagem regular do 

interstício após o reenquadramento e aceleração. 

Art. 3º Revogar a Portaria nº 535 / PROGEP, de 07 de 

maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5079/2026-11) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 626/2026 – PROGEP, 03 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.003822/2026-

07, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ROGERIO HENRIQUE ALMEIDA, matrícula Siape nº 

2276794, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Federal, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Sociedade, no período de 01 de abril a 29 de junho de 

2026.  

Parágrafo único: A licença de que trata o caput refere-se 

ao segundo período aquisitivo (quinquênio) de Licença 

para Capacitação, correspondente ao interstício superior 

a dez anos de efetivo exercício. 

 

(Associado ao processo 23204.3822/2026-7) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 627/2026 – PROGEP, 08 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, de acordo com a Portaria nº 435/2024 - 

Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência que concede a Portaria nº 115/2023 - 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006145/2026-71, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 

(trinta por cento) ao(à) servidor(a) VANIA SOUSA 

AZEVEDO, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 
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Universidade, lotado(a) no(a) Seção de Transportes - 

SETRANS/DAP/PROAD, por ter concluído o Curso de 

Pós-graduação Lato Sensu em LL.M. Direito Tributário, 

com efeitos financeiros a partir de 24/05/2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6145/2026-71) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 628/2026 – PROGEP, 08 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006396/2026-55, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o(a) servidor(a) ANGELA ROCHA 

DOS SANTOS, matrícula Siape nº 1790581, ocupante do 

cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) DIRETORIA DE 

ENSINO DE GRADUAÇÃO, para substituir o(a) 

servidor(a) LUANA SULLIVAN BAGARRÃO 

GUEDES na função de Diretor de Ensino, nos seus 

impedimentos legais e afastamentos. 

Art. 2º Na ausência ou impedimento do(a) servidor(a) 

designado(a) no artigo anterior, designar o(a) servidor(a) 

FRANCENILCE SILVA DE PAULA NEVES, 

matrícula Siape nº 1091818, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, como substituto(a) 

eventual. 

(Associado ao processo 23204.6396/2026-55) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 629/2026 – PROGEP, 08 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

– Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Lei nº 15.141/2025; o Parecer 

00002/2024 da Consultoria Federal em Educação, 

Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria Federal de 

Consultoria Jurídica (CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), 

de 19 de setembro de 2024; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 - Gabinete da 

Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder Promoção funcional à Classe B, com a 

denominação de Professor Adjunto, Nível 1, ao servidor 

JONAS DOS SANTOS LEITE, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

3055122, com efeitos a partir de 1º de janeiro de 2025, 

nos termos do § 7º do art. 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2012, com a redação dada pela Lei nº 

15.141, de 02 de junho de 2025. 

Art. 2º Para fins de concessão da próxima progressão 

funcional, o interstício deverá ser contado a partir de 1º 

de janeiro de 2025, data de vigência da Promoção para 

Classe B - Adjunto, nível 1. 

 

(Associado ao processo) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 630/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, de acordo com a Portaria nº 435/2024 - 

Gabinete da Reitoria, de 27 de dezembro de 2024; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 - Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.005675/2026-00, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 52% 

(cinquenta e dois por cento) ao(à) servidor(a) VIVIANE 

MOURA CANTO, ocupante do cargo de Psicólogo, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) NUPSI/PROGES, por ter concluído o 

Curso de Mestrado do Programa de Pós-graduação 

Profissional em Políticas Públicas, com efeitos 

financeiros a partir de 11 de maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5675/2026-0) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 631/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005829/2026-55, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 18 ao(à) servidor(a) MANOEL RAIMUNDO 
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RODRIGUES DE SOUZA JUNIOR, matrícula Siape nº 

1828529, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação de Bens 

Patrimoniais - CBP/DAP/PROAD, referente ao 

interstício de 11/05/2025 a 10/05/2026, com efeito 

administrativo a partir de 11/05/2026 e financeiro a partir 

de 14/05/2026. 

(Associado ao processo 23204.5829/2026-55) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 632/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005869/2026-05, 

RESOLVE: 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 15 ao(à) servidor(a) DALMO ANTONIO 

LOUREIRO VASCONCELOS, matrícula Siape nº 

2211430, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 

da Informação, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 

Tecnologia da Informação - STI, referente ao interstício 

de 30/03/2025 a 29/03/2026, com efeito administrativo a 

partir de 30/03/2026 e financeiro a partir de 15/05/2026. 

(Associado ao processo 23204.5869/2026-5) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 633/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005931/2026-51, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 13 ao(à) servidor(a) EMERSON FERNANDES 

DE SOUZA, matrícula Siape nº 2993451, ocupante do 

cargo de Administrador, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria 

de Gestão Estudantil, referente ao interstício de 1º de 

novembro de 2024 a 31 de outubro de 2025, com efeito 

administrativo a partir de 1º de novembro de 2025 e 

financeiro a partir de 18 de maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5931/2026-51) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 634/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; o Novo 

Plano de Carreira instituído pela Lei nº 15.141, de 2 de 

junho de 2025; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.002047/2026-64, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 1 para Nível 2 da Classe C - Adjunto 

(Reposicionada no Nível 2 da Classe B - Adjunto, a partir 

de 1º de janeiro de 2025), ao(à) servidor(a) MARIA 

ANTONIA VIDAL FERREIRA, matrícula Siape nº 

2408310, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Educação, referente ao interstício de 04/03/2022 a 

03/03/2024, com efeito acadêmico e financeiro a partir 

de 4 de março de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.2047/2026-64) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 635/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-
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Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005982/2026-82, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 13 ao(à) servidor(a) MARLEI CRISTINA 

ACORDI, matrícula Siape nº 3043202, ocupante do 

cargo de Técnico em Segurança no Trabalho, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Vigilância em Saúde do Servidor - 

CVSS/DSQV/PROGEP, referente ao interstício de 

03/05/2025 a 02/05/2026, com efeito administrativo a 

partir de 03/05/2026 e financeiro a partir de 19/05/2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5982/2026-82) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 636/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; a Resolução 

nº. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 - 

GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos 

autos do Processo nº 23204.004237/2026-16, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

PAMELA PICANÇO SILVA, matrícula nº 1026081, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Agência de Inovação Tecnológica (AIT), 

para participar do Curso de Mestrado Profissional em 

Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia 

para a Inovação, no(a) Universidade Federal do Oeste do 

Pará, na cidade de Santarém, Estado do Pará, no período 

de 1º de julho de 2026 a 31 de julho de 2027, com ônus 

limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.4237/2026-16) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 637/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.006105/2026-

29, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

SUELEM SOARES FIGUEIRA, matrícula Siape nº 

1007983, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Campus Óbidos, de 1º de 

julho a 28 de setembro de 2026. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a parcela única 

do primeiro período aquisitivo. 

 

(Associado ao processo 23204.6105/2026-29) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

 

 

PORTARIA Nº 638/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006400/2026-85, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 12 ao(à) servidor(a) ADRIANA GOMES DA 

SILVA, matrícula Siape nº 2968129, ocupante do cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Sustentação de Sistemas - CSSI/STI, 

referente ao interstício de 03/06/2025 a 02/06/2026, com 

efeito administrativo e financeiro a partir de 03/06/2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6400/2026-85) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 639/2026 – PROGEP, 09 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 
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competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006446/2026-02, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 13 ao(à) servidor(a) SUSANE MARINHO 

LAGES, matrícula Siape nº 3043301, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas - IBEF, referente 

ao interstício de 07/05/2025 a 06/05/2026, com efeito 

administrativo a partir de 07/05/2026 e financeiro a partir 

de 29/05/2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6446/2026-2) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 640/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.006754/2026-20,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder dispensa de serviço por 02 (dois) dias ao(à) 

servidor(a) DINY SILVANE TEIXEIRA E SILVA, 

matrícula nº 2200701, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, integrante do quadro de pessoal desta 

Universidade e lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Sociedade, em razão dos serviços prestados à Justiça 

Eleitoral no dia 29 de novembro de 2020, durante o 2º 

Turno das Eleições Municipais 2020, de nº 297. 

Parágrafo Único: O(A) servidor(a) usufruirá da dispensa 

nos dias 25 e 26 de junho de 2026, correspondente aos 02 

dias a que tem direito. 

 

(Associado ao processo 23204.6754/2026-20) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 641/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.006409/2026-96, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) CLAUDOMIRA DE SOUSA 

OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1794024, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Arquivo e Protocolo, para substituir o(a) 

servidor(a) Giselle Castro Damascena Pereira na função 

de Coordenadora de Arquivo e Protocolo, em decorrência 

do afastamento do(a) titular, no período de 28 de maio a 

11 de junho de 2026, por motivo de Licença para 

tratamento de saúde. 

 

(Associado ao processo 23204.6409/2026-96) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 642/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006801/2026-35, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LEYDIANE SOUSA LIMA, 

matrícula Siape nº 3324597, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Agência de 

Inovação Tecnológica, para substituir o(a) servidor(a) 

Celson Pantoja Lima na função de Diretor da Agência de 

Inovação Tecnológica, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 06 a 28 de julho de 2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2025. 

 

(Associado ao processo 23204.6801/2026-35) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 643/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 
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Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006791/2026-38, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MARIA DALVA MUNHOZ 

DE MACEDO, matrícula Siape nº 3005390, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Universitário de Monte Alegre, para substituir 

o(a) servidor(a) Naiara Miranda Reis na função de 

Coordenadora Acadêmica, nos seus impedimentos legais 

e afastamentos. 

 

(Associado ao processo 23204.6791/2026-38) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 644/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006651/2026-60, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) SARA DANIELE LIMA DE 

OLIVEIRA, matrícula Siape nº 2091661, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Saúde Coletiva, para substituir o(a) 

servidor(a) Jean Adriano Sena Pantoja na função de 

Coordenador Acadêmico, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, nos períodos de 1ª a 10/07/2026, 13 a 

24/07/2026 e 27/07/2026 a 03/08/2026, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2025. 

 

(Associado ao processo 23204.6651/2026-60) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 645/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando a Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; Art. 30 da Lei 

12.722/2012; Resolução nº. 

103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 - 

GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos 

autos do processo nº 23204.006406/2026-52, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento, com ônus limitado, ao(à) 

servidor(a) MANOEL BRUNO CAMPELO DA SILVA, 

matrícula nº 2862857, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus Itaituba, 

para cursar Doutorado no Programa de Pós-Graduação 

em Educação na Amazônia, na Universidade Federal do 

Oeste do Pará, na cidade de Santarém, no período de 

31/08/2026 a 30/03/2030. 

 

(Associado ao processo 23204.6406/2026-52) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

 

 

PORTARIA Nº 646/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006709/2026-75, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) GABRIEL FRANCISCO DE 

OLIVEIRA ALVES, matrícula Siape nº 1758796, 

ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus Monte Alegre, para substituir 

o(a) servidor(a) Marcella Costa Radael na função de 

Diretor do Campus Monte Alegre, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 8 a 26 de junho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2025. 

 

(Associado ao processo 23204.6709/2026-75) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 647/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 
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conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006717/2026-11, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) THIAGO ALMEIDA VIEIRA, 

matrícula Siape nº 1776327, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto 

de Biodiversidade e Florestas (IBEF), para substituir o(a) 

servidor(a) Rafael Rode na função de Diretor do IBEF, 

em decorrência do afastamento do(a) titular, no período 

de 23 de junho a 09 de julho de 2026, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6717/2026-11) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 648/2026 – PROGEP, 10 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006821/2026-14, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o(a) servidor(a) PABLO RAMISSES 

DE LIMA SARMENTO, matrícula Siape nº 2104548, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Admissão e 

Cadastro/DRA/Proen, para substituir o(a) servidor(a) 

MADMA LAINE COLARES GUALBERTO na função 

de Diretor de Registro Acadêmica, nos seus 

impedimentos legais e afastamentos. 

Art. 2º Na ausência ou impedimento do(a) servidor(a) 

designado(a) no artigo anterior, designar o(a) servidor(a) 

DANILO CARVALHO GARCIA, matrícula Siape nº 

3043393, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, como substituto(a) eventual. 

Art. 3º Na ausência ou impedimento de ambos os(as) 

servidores(as) designados(as) nos artigos 1º e 2º, designar 

o(a) servidor(a) ANANDA SOUSA DOS SANTOS, 

matrícula nº Siape 1965110, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, como substituto(a) 

eventual. 

 

(Associado ao processo 23204.6821/2026-14) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 649/2026 – PROGEP, 11 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006868/2026-70, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) FABIANO HECTOR LIRA 

MULLER, matrícula Siape nº 1861523, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Universitário de Itaituba, para substituir o(a) 

servidor(a) Erinaldo Silva Oliveira na função de 

Coordenador Administrativo, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 07 a 17 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6868/2026-70) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 650/2026 – PROGEP, 11 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

dada pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a Portaria nº 511 / 2025 

- PROGEP; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que 

consta dos autos processo nº 23204.006108/2026-62, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 15 ao(à) servidor(a) PAULA NOGUEIRA 

RABELO, matrícula Siape nº 2150502, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Comunidade de Cultura, referente ao 

interstício de 18 de agosto de 2024 a 17 de agosto de 

2025, com efeito administrativo a partir de 18 de agosto 

de 2025 e financeiro a partir de 22 de maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6108/2026-62) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 652/2026 – PROGEP, 11 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando os Arts. 17, da Lei nº 12.772/2012; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta no 

processo nº 23204.005964/2026-09, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar Portaria nº 620 / PROGEP, de 02 de junho de 

2026, referente à Retribuição por Titulação, passando a 

vigorar com a seguinte redação: 

 

"Conceder Retribuição por Titulação ao(à) 

servidor(a) SANDRO SILVA ROCHA, matrícula 

Siape nº 1459688, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Educação, em virtude da 

obtenção do título de Doutor em Letras, com 

efeitos financeiros a partir de 18 de maio de 

2026". 

 

(Associado ao processo 23204.5964/2026-9) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 655/2026 – PROGEP, 12 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; o Novo 

Plano de Carreira instituído pela Lei nº 15.141, de 2 de 

junho de 2025; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.004798/2026-15, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 1 para Nível 2 da Classe D - 

Associado (Reposicionada no Nível 2 da Classe C - 

Associado, a partir de 1º de janeiro de 2025), ao(à) 

servidor(a) ADELAINE MICHELA E SILVA 

FIGUEIRA, matrícula Siape nº 1782336, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Educação, referente ao interstício 

de 01/04/2021 a 31/03/2023, com efeito acadêmico e 

financeiro a partir de 1º de abril de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.4798/2026-15) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 657/2026 – PROGEP, 15 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006708/2026-21, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JAILSON SOUSA DE 

CASTRO, matrícula Siape nº 3485625, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Universitário de Rurópolis, para substituir o(a) 

servidor(a) Laiane Bezerra Ribeiro na função de Diretor, 

em decorrência do afastamento do(a) titular, no período 

de 09 de julho a 07 de agosto de 2026, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6708/2026-21) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 658/2026 – PROGEP, 15 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.009405/2025-

89, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ISIS RIVANE BATISTA COSTA, matrícula Siape nº 

1619545, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 

da Informação, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 
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Tecnologia da Informação - STI, de 06 a 24 de julho de 

2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a terceira 

parcela do primeiro período aquisitivo. 

 

(Associado ao processo 23204.9405/2025-89) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 659/2026 – PROGEP, 15 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006686/2026-07, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 18 ao(à) servidor(a) ERINALDO SILVA 

OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1834665, ocupante do 

cargo de Administrador, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Itaituba, referente ao interstício de 07 de 

julho de 2025 a 06 de julho de 2026, com efeito 

administrativo e financeiro a partir de 07 de julho de 

2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6686/2026-7) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 660/2026 – PROGEP, 15 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006262/2026-34, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 18 ao(à) servidor(a) WILLIAMS SOUSA DOS 

REIS, matrícula Siape nº 1826769, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

SUPERINTENDÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO - STI, referente ao interstício de 29 de 

abril de 2025 a 28 de abril de 2026, com efeito 

administrativo e financeiro a partir de 29 de abril de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6262/2026-34) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 661/2026 – PROGEP, 15 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006572/2026-59, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCAS DE VASCONCELOS 

SOARES, matrícula Siape nº 1295785, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Óbidos, para substituir o(a) servidor(a) Marilene 

Maria Aquino Castro de Barros na função de Diretor do 

Campus Óbidos, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 29/06/2026 a 17/07/2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6572/2026-59) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 662/2026 – PROGEP, 15 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006914/2026-31, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MARIA DALVA MUNHOZ 

DE MACEDO, matrícula Siape nº 3005390, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Monte Alegre, para substituir o(a) servidor(a) 
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Naiara Miranda Reis na função de Coordenador 

Acadêmico, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 6 a 31 de julho de 2026, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6914/2026-31) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 663/2026 – PROGEP, 15 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006656/2026-92, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 15 ao(à) servidor(a) MICHAEL LOPES 

TENORIO, matrícula Siape nº 2209036, ocupante do 

cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociências, 

referente ao interstício de 17 de março de 2025 a 16 de 

março de 2026, com efeito administrativo a partir de 17 

de março de 2026 e financeiro a partir de 03 de junho de 

2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6656/2026-92) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 664/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006501/2026-56, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 13 ao(à) servidor(a) WESDRAS NEGREIRO 

DIOGO, matrícula Siape nº 2997021, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Itaituba, referente ao interstício de 13 de 

novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, com efeito 

administrativo a partir de 13 de novembro de 2025 e 

financeiro a partir de 1º de junho de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6501/2026-56) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 665/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos 

autos do processo nº 23204.006955/2026-27, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 

(trinta por cento) ao(à) servidor(a) ELOISE MARCELE 

MAIA REGO, matrícula Siape nº 3495796, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, por ter concluído 

o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Direito 

Público, com efeitos financeiros a partir de 11 de junho 

de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6955/2026-27) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 666/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.016091/2025-71, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar Portaria nº 361 / PROGEP, de 16 de março de 

2026, referente à dispensa do serviço em virtude de 

serviços prestados pela Justiça Eleitoral, passando a 

vigorar com a seguinte redação: 
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"Conceder dispensa de serviço por 46 (quarenta e 

seis) dias ao(à) servidor(a) JOELMA SA 

FIGUEIREDO, matrícula nº 1825149, ocupante 

do cargo de Secretário(a) Executivo(a), 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Saúde 

Coletiva, em razão dos serviços prestados à 

Justiça Eleitoral nos dias 15/09, 27/09, 30/09, 

01/10, 02/10, 03/10, 21/10, 27/10, 28/10, 29/10, 

30/10 e 31/10, durante o 1º e 2º turno das eleições 

gerais de 2022, de nº 395, e nos dias 21/09, 27/09, 

01/10, 04/10, 05/10, 06/10, 07/10, 25/10, 26/10, 

27/10 e 28/10, durante o 1º e 2º Turno das 

Eleições Municipais 2024, de nº 439. 

Parágrafo Único: O(A) servidor(a) usufruirá da 

dispensa nos períodos: de 1º a 5 de dezembro de 

2025; de 23 a 27 de fevereiro de 2026; de 24 a 28 

de agosto de 2026; de 19 a 23 de outubro de 2026; 

de 29 a 30 de outubro de 2026; de 1º a 04 de 

dezembro de 2026; de 04 a 08 de janeiro de 2027; 

de 11 a 14 de janeiro de 2027; de 25 a 29 de 

janeiro de 2027; e de 1º a 05 de fevereiro de 2027. 

 

(Associado ao processo 23204.16091/2025-71) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 667/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006864/2026-91, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) IZABELA MENDONCA DE 

ASSIS, matrícula Siape nº 1995648, ocupante do cargo 

de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

COORDENAÇÃO DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL, 

para substituir o(a) servidor(a) ISRAEL PANTOJA 

GARCIA na função de COORDENADOR DE 

ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 23 a 29 de junho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6864/2026-91) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 668/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.005518/2026-

96, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

SERVIO ANJOS DOS SANTOS, matrícula Siape nº 

2171390, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 

da Informação, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 

Tecnologia da Informação (STI), de 02 a 31 de julho de 

2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a primeira 

parcela segundo período aquisitivo. 

 

(Associado ao processo 23204.5518/2026-96) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 669/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007179/2026-82, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) DELMAS LUIZ FREITAS 

RODRIGUES, matrícula Siape nº 3015966, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Análises e Aquisições, para substituir 

o(a) servidor(a) CARMEM SULAMITA RIBEIRO DE 

SOUSA na função de Diretor de Compras e Serviços, nos 

seus impedimentos legais e afastamentos. 

 

(Associado ao processo 23204.7179/2026-82) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 670/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 
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- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.006654/2026-

01, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder afastamento por oito dias consecutivos em 

razão de casamento ao(à) servidor(a) ANDERSON 

CARLOS DE MELO GONCALVES, matrícula Siape nº 

1383592, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Campus de Juruti, no 

período de 27 de maio a 3 de junho de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6654/2026-1) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 671/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006942/2026-58, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) VALKIR SANTOS DA 

SILVA, matrícula Siape nº 1824730, ocupante do cargo 

de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) SUPERINTENDÊNCIA 

DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, para substituir 

o(a) servidor(a) ANTONIO FABRICIO GUIMARÃES 

DE SOUSA na função de DIRETOR DE DIREÇÃO DE 

SISTEMAS INSTITUCIONAIS, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 17 a 28 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2025. 

 

(Associado ao processo 23204.6942/2026-58) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 672/2026 – PROGEP, 16 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006943/2026-01, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) RAFAEL ALLAN ALMEIDA 

BATALHA RODRIGUES, matrícula Siape nº 2178429, 

ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) CENTRO DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO, para substituir o(a) servidor(a) 

VALKIR SANTOS DA SILVA na função de 

COORDENADOR DE SISTEMAS INSTITUCIONAIS, 

em decorrência do afastamento do(a) titular, no período 

de 6 a 16 de julho de 2026, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6943/2026-1) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 673/2026 – PROGEP, 17 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.007090/2026-

16, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder afastamento por oito dias consecutivos em 

razão de casamento ao(à) servidor(a) MANOEL BRUNO 

CAMPELO DA SILVA, matrícula Siape nº 2862857, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus Universitário de Itaituba, no 

período de 12 a 19 de junho de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7090/2026-16) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 675/2026 – PROGEP, 17 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 
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- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007071/2026-90, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) SANDRO XAVIER 

MONTEIRO, matrícula Siape nº 3004677, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Controle Interno, para substituir o(a) 

servidor(a) Francisco de Assis Lira Júnior na função de 

Coordenador de Controle Interno, nos seus 

impedimentos legais e afastamentos. 

 

(Associado ao processo 23204.7071/2026-90) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 676/2026 – PROGEP, 17 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007030/2026-01, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) HERIEDERSON SAVIO 

DIAS MOURA, matrícula Siape nº 3531466, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Saúde Coletiva, para 

substituir o(a) servidor(a) Hernane Guimaraes dos Santos 

Junior na função de Coordenador do Curso de Saúde 

Coletiva, em decorrência do afastamento do(a) titular, no 

período de 06 a 20 de julho de 2026, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7030/2026-1) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 677/2026 – PROGEP, 17 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.005761/2026-

12, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

SELMA MARIA DE SOUZA DUARTE, matrícula 

Siape nº 2209235, ocupante do cargo de Bibliotecária-

Documentalista, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Biblioteca, de 12 de junho 

a 14 julho de 2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a primeira 

parcela do segundo período aquisitivo (quinquênio). 

 

(Associado ao processo 23204.5761/2026-12) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 678/2026 – PROGEP, 17 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.005944/2026-

20, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

LUAMIM SALES TAPAJOS, matrícula Siape nº 

2425469, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria de Gestão 

Estudantil, de 23 de junho a 22 julho de 2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a primeira 

parcela do primeiro período aquisitivo (quinquênio). 

 

(Associado ao processo 23204.5944/2026-20) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 679/2026 – PROGEP, 18 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; a Resolução 

nº. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-
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Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

Processo nº 23204.021261/2023-77, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

KAROLLYNA CASTRO DOS REIS, matrícula Siape nº 

2151172, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e 

Geociências, para dar continuidade ao Curso de Mestrado 

Profissional em Políticas Públicas, ofertado pela 

Universidade Federal de Pernambuco, na cidade de 

Santarém, Estado do Pará, no período de 01 de maio de 

2026 a 31 de outubro de 2026, com ônus limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.21261/2023-77) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 680/2026 – PROGEP, 19 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007300/2026-76, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) EDCARLOS BATISTA DA 

SILVA, matrícula Siape nº 2094571, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria 

de Almoxarifado e Patrimônio, para substituir o(a) 

servidor(a) Andressa Rachor Taglieber na função de 

Diretor de Almoxarifado e Patrimônio, em decorrência 

do afastamento do(a) titular, no período de 23 de junho a 

03 de julho de 2026, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7300/2026-76) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 681/2026 – PROGEP, 19 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007273/2026-31, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) PAULA NOGUEIRA 

RABELO, matrícula Siape nº 2150502, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Cultura e Comunidade, para substituir o(a) 

servidor(a) Gabriel de Oliveira Prado na função de 

Coordenador de Cultura, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 06 a 10 de julho de 2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2025. 

 

(Associado ao processo 23204.7273/2026-31) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 682/2026 – PROGEP, 19 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007219/2026-96, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ROBSON LUIZ PANTOJA 

DA SILVA, matrícula Siape nº 1750581, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Superintendência de Tecnologia da 

Informação, para substituir o(a) servidor(a) André Luiz 

Chaves Rodrigues na função de Coordenador de 

Sustentação de Sistemas Institucionais, em decorrência 

do afastamento do(a) titular, no período de 03 a 07 de 

agosto de 2026, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2025. 

 

(Associado ao processo 23204.7219/2026-96) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 683/2026 – PROGEP, 19 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 
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Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007218/2026-41, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) SILVIA LETICIA MAIA 

BENTES, matrícula Siape nº 3014662, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Secretaria - Geral dos Conselhos Superiores, para 

substituir o(a) servidor(a) Eliane Figueira Rodrigues na 

função de Secretária-Geral, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 06 a 17 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2025. 

 

(Associado ao processo 23204.7218/2026-41) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 684/2026 – PROGEP, 19 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; e 

pela delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023-Gabinete da Reitoria; 

Considerando o que consta na Resolução nº 78/Consun, 

de 11/12/2014; e, ainda, o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.007385/2026-92, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o(a) servidor(a) JOHN LUCAS 

PONTES LIMA, matrícula Siape nº 2209007, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, da 

Coordenação de Administração e Pagamento de Pessoal 

da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para atuar na 

Diretoria de Extensão da Pró-Reitoria da Cultura, 

Comunidade e Extensão, a partir de 23 de junho de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7385/2026-92) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 685/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007200/2026-40, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JACKSON SOUSA LIMA 

RIKER, matrícula Siape nº 2043930, ocupante do cargo 

de Auditor, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria Interna, para 

substituir o(a) servidor(a) Jordane Oliveira da Silva na 

função de Auditor-chefe, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 06 de julho a 04 de agosto de 

2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2025. 

 

(Associado ao processo 23204.7200/2026-40) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 686/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.006876/2026-

16, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

LUCIANA BARROSO COSTA FRANCA, matrícula 

Siape nº 1966932, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

da Sociedade, de 08 de julho de 2026 a 05 de outubro de 

2026. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde à parcela única 

do segundo período aquisitivo (quinquênio). 

 

(Associado ao processo 23204.6876/2026-16) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 687/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 
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competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.005562/2026-04, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 12 ao(à) servidor(a) MILENA AUGUSTA 

SAMPAIO DE ALMEIDA, matrícula Siape nº 3077305, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociências, 

referente ao interstício de 20 de novembro de 2024 a 20 

de novembro de 2025, com efeito administrativo a partir 

de 21 de novembro de 2025 e financeiro a partir de 07 de 

maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5562/2026-4) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 688/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.001386/2026-

23, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

DAIANE FLORES VITORINO DOS SANTOS, 

matrícula Siape nº 2150789, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao quadro de 

pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria 

de Administração, de 13 de julho a 11 de agosto de 2026. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a segunda 

parcela do segundo período aquisitivo (quinquênio). 

 

(Associado ao processo 23204.1386/2026-23) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 689/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; a Resolução 

nº. 101/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta dos 

autos do Processo nº 23204.009763/2024-19, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

LUZIENE SANTOS DA SILVA, matrícula nº 2662446, 

ocupante do cargo de Nutricionista, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil, para dar continuidade 

ao Doutorado no Programa de Pós-Graduação em 

Nutrição, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, na 

cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, no 

período de 18 de agosto de 2026 a 30 de junho de 2028, 

com ônus limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.9763/2024-19) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 690/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta no processo nº 23204.007257/2026-49, 

 

RESOLVE: 

 

Remover o(a) servidor(a) ARYSSON RICHARDS 

FERREIRA, matrícula Siape nº 2150439, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do(a) Seção de 

Penalidades para atuar no(a) Coordenação de Análises e 

Aquisições. 

 

(Associado ao processo 23204.7257/2026-49) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 691/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o §2° do art. 86 da Lei n° 8.112/1990; o 

art. 1º, inciso II, letra L, da Lei Complementar nº 

64/1990; a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta nos autos do processo nº 23204.007201/2026-

94, 

 

RESOLVE: 
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Art. 1º Conceder ao(à) servidor(a) EVERALDO 

MACHADO PORTELA, matrícula Siape nº 1153174, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Federal, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da Educação, 

Licença para Atividade Política, por 3 meses, no período 

de 04/07/2026 a 04/10/2026, assegurados os vencimentos 

do cargo efetivo. 

Art. 2º O(A) servidor(a) deverá apresentar a Ata da 

Convenção Partidária, que oficializará a sua candidatura 

a cargo eletivo, e posteriormente o comprovante do 

Registro da candidatura no órgão eleitoral competente, 

sob pena da obrigação de ressarcir ao erário os valores 

recebidos. 

Art. 3º O(A) servidor(a) compromete-se a retornar ao 

trabalho imediatamente em caso de desistência da 

candidatura, de não eleição em convenção partidária ou 

de não homologação do registro da candidatura pela 

Justiça Eleitoral, sob pena da obrigação de ressarcir ao 

erário os valores recebidos. 

Art. 4º No primeiro dia útil seguinte ao término do 

período de licença, o(a) servidor(a) deverá apresentar-se 

na sua unidade de lotação para retorno as suas atribuições 

funcionais. 

 

(Associado ao processo 23204.7201/2026-94) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 692/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; 

Portaria nº 982/2013/MEC; Resolução nº 

29/CONSAD/2017; e a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do Processo nº 

23204.005117/2026-36, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 4 da Classe C (Associado) para Classe D (Titular) 

ao(à) servidor(a) ELAINE CRISTINA PACHECO DE 

OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1776289, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, referente ao 

interstício 07/04/2024 a 06/04/2026, com efeito 

acadêmico e financeiros a partir de 15 de maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.5117/2026-36) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 693/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.000666/2026-

14, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ALESSANDRA LIMA AGUIAR, matrícula Siape nº 

2092187, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências e 

Tecnologia da Águas (ICTA), de 16 a 30 de julho de 

2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a segunda 

parcela segundo período aquisitivo. 

(Associado ao processo 23204.666/2026-14) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 694/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.005243/2026-

91, 

RESOLVE: 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

MANUELE MARQUES RODRIGUES, matrícula Siape 

nº 2112981, ocupante do cargo de Publicitário, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Assessoria de Comunicação, de 02 a 31 

de julho de 2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a primeira 

parcela segundo período aquisitivo. 

(Associado ao processo 23204.5243/2026-91) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 695/2026 – PROGEP, 23 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 
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- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006153/2026-17, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 15 ao(à) servidor(a) RICHARD CAIO SILVA 

REGO, matrícula Siape nº 2827449, ocupante do cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

SUPERINTENDÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO - STI, referente ao interstício de 2 de 

dezembro de 2024 a 1º de dezembro de 2025, com efeito 

administrativo a partir de 2 de dezembro de 2025 e 

financeiro a partir de 25 de maio de 2026. 

(Associado ao processo 23204.6153/2026-17) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 696/2026 – PROGEP, 24 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007415/2026-61, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) THIAGO MARINHO 

PEREIRA, matrícula Siape nº 1044422, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, para 

substituir o(a) servidor(a) Frank Raynner Vasconcelos 

Ribeiro na função de Diretor do Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 06 a 13 de julho de 2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2026. 

(Associado ao processo 23204.7415/2026-61) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 697/2026 – PROGEP, 24 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007359/2026-64, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) ANA CARLA DOS SANTOS 

GOMES, matrícula Siape nº 2375795, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Engenharia e Geociências, para substituir 

o(a) servidor(a) Gabriel Iketani Coelho na função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Recursos Naturais da Amazônia (PPGRNA), em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

13 de julho a 1º de agosto de 2026, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2026. 

(Associado ao processo 23204.7359/2026-64) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 698/2026 – PROGEP, 24 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007065/2026-32, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MARCELO ALMEIDA 

GOMES, matrícula Siape nº 1651422, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria 

de Pesquisa, para substituir o(a) servidor(a) 

MARCELINO SILVA DA SILVA na função de 

DIRETOR DE PESQUISA, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 13 a 27 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7065/2026-32) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 699/2026 – PROGEP, 24 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 
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conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007067/2026-21, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) BRUNO BRAULINO 

BATISTA, matrícula Siape nº 1779126, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Redes de Cooperação 

Institucional/ARNI, para substituir o(a) servidor(a) 

Honorly Katia Mestre Correa na função de Assessor de 

Relações Nacionais e Internacionais, nos seus 

impedimentos legais e afastamentos. 

 

(Associado ao processo 23204.7067/2026-21) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 700/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; e ainda o que 

consta nos autos do Processo nº 23204.001860/2026-17, 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe B, ao(à) 

servidor(a) LUCAS VAZ PERES, matrícula Siape nº 

2375222, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) INSTITUTO DE 

ENGENHARIA E GEOCIÊNCIAS - IEG, referente ao 

interstício de 4/03/2024 a 13/03/2026, com efeito 

acadêmico e financeiro a partir de 14/03/2026. 

(Associado ao processo 23204.1860/2026-17) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 701/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006971/2026-10, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) BRUNO BRAULINO 

BATISTA, matrícula Siape nº 1779126, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Redes de Cooperação 

Institucional/ARNI, para substituir o(a) servidor(a) 

Honorly Katia Mestre Correa na função de Assessor de 

Relações Nacionais e Internacionais, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 13 a 27 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2026. 

(Associado ao processo 23204.6971/2026-10) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 702/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 207 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 6.690/2008; a delegação de competência que concede 

a Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.007316/2026-89, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença-maternidade à servidora IARA 

KAROLINE COELHO FREIRE, matrícula Siape nº 

2996789, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotada no(a) Gabinete da Proen, de 120 

(cento e vinte) dias consecutivos, no período de 

17/06/2026 a 14/10/2026 e sua prorrogação por 60 

(sessenta) dias, no período de 15/10/2026 a 13/12/2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7316/2026-89) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 703/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007585/2026-45, 
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RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) WESDRAS NEGREIRO 

DIOGO, matrícula Siape nº 2997021, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Itaituba, para substituir o(a) servidor(a) ROBERTO 

RIBEIRO DOS SANTOS na função de 

COORDENADOR ACADÊMICO, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 6 a 17 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2026. 

(Associado ao processo 23204.7585/2026-45) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 704/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.007487/2026-

16, 

RESOLVE: 

Conceder afastamento por oito dias consecutivos em 

razão de casamento ao(à) servidor(a) PATRICIA 

GUIMARÃES PEREIRA, matrícula Siape nº 2174049, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade e Florestas, no 

período de 19 a 26 de junho de 2026. 

(Associado ao processo 23204.7487/2026-16) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 705/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007520/2026-08, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANE DE SOUSA 

NASCIMENTO, matrícula Siape nº 3013082, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Gabinete da Reitoria, para substituir o(a) servidor(a) 

Monique Evellyn Silva Bastos na função de 

Coordenadora de Cerimonial, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 25 de junho a 02 

de julho de 2026, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7520/2026-8) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 706/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos 

autos do processo nº 23204.007512/2026-53,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder 12 (doze) dias de dispensa do serviço ao(à) 

servidor(a) JEFFERSON FERNANDES DANTAS, 

matrícula nº 1089706, ocupante do cargo de Arquivista, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Arquivo e Protocolo, em 

virtude de relevantes serviços prestados à Justiça 

Eleitoral nos dias 20 de setembro de 2024, 1º de outubro 

de 2024, 04 de outubro de 2024, 05 de outubro de 2024, 

06 de outubro de 2024 e 07 de outubro de 2024, durante 

o 1º Turno das Eleições Municipais nº 439. 

Parágrafo Único: O(A) servidor(a) solicitou licença 

inicial no período de 24 a 26 de junho de 2026, restando 

ainda 09 (nove) dia(s), o qual poderá ser requerido em 

momento oportuno. 

 

(Associado ao processo 23204.7512/2026-53) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 707/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando a Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; Art. 30 da Lei 

12.722/2012; Resolução nº. 

103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 - 

GABINETE DA REITORIA; e ainda o que consta nos 

autos do Processo nº 23204.005019/2026-07, 

 

RESOLVE: 
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Autorizar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

LADEME CORREIA DE SOUSA, matrícula nº 

1704405, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) INSTITUTO DE 

CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO, no período de 31 de 

agosto de 2026 a 30 de agosto de 2027, para participar de 

Estágio Pós Doutoral em História no Programa de Pós-

Graduação em Historia (PPGH), no (a) Universidade do 

Estado de Santa Catarina (UDESC), na cidade 

Florianópolis, Estado Santa Catarina, com ônus limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.5019/2026-7) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 708/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 13 da Lei nº 12.772/2012; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023-GABINETE DA REITORIA; e ainda o que 

consta dos autos do Processo nº 23204.007343/2026-51, 

 

RESOLVE: 

 

Exonerar, a pedido, a partir de 29 de maio de 2026, do 

Quadro de Pessoal desta Universidade, PATRICIA 

COLARES SOUSA, matrícula Siape nº 3508525, 

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, código 

de vaga nº 835871. 

 

(Associado ao processo 23204.7343/2026-51) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 710/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; o Novo 

Plano de Carreira instituído pela Lei nº 15.141, de 2 de 

junho de 2025; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.004634/2026-98, 

RESOLVE: 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe B 

(Reposicionado no Nível 1 da Classe B, a partir de 1º de 

janeiro de 2025) ao(à) servidor(a) BRENO LOUZADA 

CASTRO DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 3075658, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus de Óbidos, referente ao 

interstício 31/10/2020 a 30/10/2022, com efeito 

acadêmico e financeiro a partir de 31 de outubro de 2022. 

(Associado ao processo 23204.4634/2026-98) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 711/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta no processo nº 23204.007107/2026-35, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, no âmbito interno da Superintendência de 

Infraestrutura (Sinfra), os(as) servidores(as) abaixo 

relacionados: 

 

I - DIÓGENES MORAES DA COSTA, Matrícula 

SIAPE 1934228 - Da Sinfra para Coordenação de 

Segurança; 

II - MARCELO ALMEIDA DOS SANTOS, Matrícula 

SIAPE 1824860 - Da Coordenação de Segurança para 

Diretoria de Gestão Ambiental; 

III - THATILA CELESTINO GIRARD, Matrícula 

SIAPE 2285419 - Da Assessoria de Gestão de Espaço 

para o Gabinete da Sinfra. 

 

(Associado ao processo 23204.7107/2026-35) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 712/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 
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Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; o Novo 

Plano de Carreira instituído pela Lei nº 15.141, de 2 de 

junho de 2025; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.006031/2026-21, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 2 para Nível 3 da Classe C - Adjunto 

(Reposicionada no Nível 3 da Classe B, a partir de 1º de 

janeiro de 2025), ao(à) servidor(a) KELLY CHRISTINA 

FERREIRA CASTRO, matrícula Siape nº 1661684, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

referente ao interstício de 16/02/2014 a 15/02/2016, com 

efeito acadêmico e financeiro a partir de 16 de fevereiro 

de 2016. 

 

(Associado ao processo 23204.6031/2026-21) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 713/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; o Novo 

Plano de Carreira instituído pela Lei nº 15.141, de 2 de 

junho de 2025; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.006179/2026-65, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 2 para Nível 3 da Classe D - 

Associado (Reposicionado no Nível 3 da Classe C - 

Associado), ao(à) servidor(a) VICTOR HUGO 

PEREIRA MOUTINHO, matrícula Siape nº 1795661, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

referente ao interstício de 19/12/2022 a 18/12/2024, com 

efeito acadêmico e financeiro a partir de 19 de dezembro 

de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.6179/2026-65) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 714/2026 – PROGEP, 25 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- Gabinete da Reitoria, de 29 de abril de 2026, publicada 

no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta nos autos do processo nº 23204.006309/2026-

60, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, 

ao(à) servidor(a) FLAVIO HENRIQUE SOUZA 

LOBATO, matrícula Siape nº 3530304, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural, no 

período de 08 a 12 de junho de 2026, para participar de 

eventos acadêmicos, na Universidade Federal da Bahia, 

na cidade de Salvador, Estado da Bahia. 

 

(Associado ao processo 23204.6309/2026-60) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 715/2026 – PROGEP, 26 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 98 § 3º da Lei nº 8.112/90; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023-GABINETE DA REITORIA; e, ainda, o que 

consta nos autos do processo nº 23204.017707/2022-88, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial de 5 (cinco) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) NARA 

CLAUDIA ALVOREDO DA CRUZ, matrícula nº 

1795642, ocupante do cargo de Secretário-Executivo, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da Educação, no 

período de 18 de maio de 2026 a 18 de maio de 2027, por 

ter sob sua responsabilidade familiar com deficiência. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter o 

dependente à nova avaliação médica até o dia 18 de maio 

de 2027. 

 

(Associado ao processo 23204.17707/2022-88) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 716/2026 – PROGEP, 26 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007449/2026-55, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) PAULA RENATHA NUNES 

DA SILVA, matrícula Siape nº 1917312, ocupante do 

cargo de Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Engenharia e Geociências, para substituir 

o(a) servidor(a) Thiago Augusto de Sousa Moreira na 

função de Coordenador do Curso de Engenharia 

Mecânica, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 06 de julho a 02 de agosto de 2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2025. 

 

(Associado ao processo 23204.7449/2026-55) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 717/2026 – PROGEP, 26 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; e ainda o que 

consta nos autos do Processo nº 23204.006461/2026-42, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Associado), ao(à) servidor(a) RAUL DA CUNHA 

LIMA NETO, matrícula Siape nº 1735411, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, referente ao 

interstício de 24 de abril de 2024 a 23 de abril de 2026, 

com efeito acadêmico e financeiro a partir de 24 de abril 

de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6461/2026-42) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 718/2026 – PROGEP, 26 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007254/2026-13, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) AMANDA FERREIRA 

TAVARES FREITAS, matrícula Siape nº 1020774, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Acompanhamento 

Estudantil, para substituir o(a) servidor(a) Luamim Sales 

Tapajós na função de Pró-Reitor de Gestão Estudantil, 

em decorrência do afastamento do(a) titular, no período 

de 23 a 31 de julho de 2026, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2026. 

(Associado ao processo 23204.7254/2026-13) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 719/2026 – PROGEP, 26 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.007250/2026-27, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) AMANDA FERREIRA 

TAVARES FREITAS, matrícula Siape nº 1020774, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Acompanhamento 

Estudantil, para substituir o(a) servidor(a) Luamim Sales 

Tapajós na função de Pró-Reitor de Gestão Estudantil, 

em decorrência do afastamento do(a) titular, no período 

de 23 de junho a 30 de junho de 2026, por motivo de 

Licença para Capacitação. 

(Associado ao processo 23204.7250/2026-27) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 720/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.006174/2026-32, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 18 ao(à) servidor(a) JOICIELE AQUINO 

OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1716904, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural, 

referente ao interstício de 23 de maio de 2025 a 22 de 

maio de 2026, com efeito administrativo a partir de 23 de 

maio de 2026 e financeiro a partir de 25 de maio de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6174/2026-32) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 723/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.006969/2026-41, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ANDREI SILVA FREITAS, 

matrícula Siape nº 1390915, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto 

de Saúde Coletiva, para substituir o(a) servidor(a) 

Waldiney Pires Moraes na função de Diretor do Instituto 

de Saúde Coletiva, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 20 a 31 de julho de 2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.6969/2026-41) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 725/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.005890/2026-

01, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ERIELMA LOPES DE AMORIM, matrícula Siape nº 

2156163, ocupante do cargo de Técnico em Saneamento, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Superintendência de Infraestrutura - 

Sinfra, de 10 de julho a 10 de agosto de 2026.  

Parágrafo único: Esta licença corresponde a primeira 

parcela segundo período aquisitivo. 

 

(Associado ao processo 23204.5890/2026-1) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 726/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026;  

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012, com a 

redação dada pela Medida Provisória nº 1.286/2024; o 

Parecer 00002/2024 da Consultoria Federal em 

Educação, Ciência e Tecnologia - Subprocuradoria 

Federal de Consultoria Jurídica 

(CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU), de 19 de setembro 

de 2024; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria; e ainda o que 

consta nos autos do Processo nº 23204.006593/2026-74, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C, ao(à) 

servidor(a) IONE IOLANDA DOS SANTOS, matrícula 

Siape nº 1160651, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) INSTITUTO DE 

CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DAS ÁGUAS, referente 

ao interstício de 29/08/2024 a 28/08/2026, com efeito 

acadêmico e financeiro a partir de 29/08/2026. 

(Associado ao processo 23204.6593/2026-74) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 727/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007244/2026-70, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) DANIEL NASCIMENTO 

DOS SANTOS, matrícula Siape nº 3495797, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DAS 

ÁGUAS, para substituir o(a) servidor(a) MARLI 

LIARTE MENDES na função de COORDENAÇÃO 

ADMINISTRATIVA, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 6 a 17 de julho de 2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7244/2026-70) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 728/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; § 1º do Art. 10-B da 

Medida Provisória nº 1.286/2024; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023-

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.007412/2026-27, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional para o 

Nível 18 ao(à) servidor(a) GABRIEL MARTINS 

HEBRAHIM, matrícula Siape nº 1832882, ocupante do 

cargo de Administrador, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) INSTITUTO 

DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO, referente ao 

interstício de 22 de junho de 2025 a 21 de junho de 2026, 

com efeito administrativo e financeiro a partir de 22 de 

junho de 2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7412/2026-27) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 729/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007582/2026-10, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) GILVANICE DO CARMO 

NUNES ALMEIDA, matrícula Siape nº 2112806, 

ocupante do cargo de TÉCNICO EM 

CONTABILIDADE, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) COORDENAÇÃO 

DE PROJETOS E RECURSOS EXTERNOS 

CPRE/RIDH, para substituir o(a) servidor(a) MARIA 

ZILOMAR DE SOUSA UCHÔA na função de 

COORDENADOR DA CPRE, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 6 a 30 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2026. 

 

(Associado ao processo 23204.7582/2026-10) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 730/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007694/2026-62, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) DAVI SILVA DOS SANTOS, 

matrícula Siape nº 2174143, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Monte Alegre, para substituir o(a) servidor(a) Abraão 

Mário de Souza Costa na função de Coordenador 

Administrativo, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 20 a 31 de julho de 2026, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2026. 

(Associado ao processo 23204.7694/2026-62) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 731/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007721/2026-05, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ADVANIO INACIO 

SIQUEIRA SILVA, matrícula Siape nº 1385154, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) INSTITUTO DE CIÊNCIAS E 

TECNOLOGIA DAS ÁGUAS, para substituir o(a) 

servidor(a) Alfredo Pedroso dos Santos Júnior na função 

de Coordenador de curso de Pós Graduação, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

13/07/2026 a 03/08/2026, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2025. 

 

(Associado ao processo 23204.7721/2026-5) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 732/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007737/2026-18, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ENZO FERNANDES 

BRAGA, matrícula Siape nº 3508103, ocupante do cargo 

de TÉCNICO DE LABORATÓRIO, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Itaituba, para substituir o(a) servidor(a) 

ARISON JORGE CONCEIÇÃO CASTRO na função de 

COORDENADOR TÉCNICO, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 1º a 15 de julho 

de 2026, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2025. 

 

(Associado ao processo 23204.7737/2026-18) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 733/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007791/2026-55, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) JOANNES FARIAS 

PEDROSO, matrícula Siape nº 1139203, ocupante do 

cargo de SECRETÁRIO EXECUTIVO, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

GABINETE DA PRÓ-REITORIA DE ENSINO, para 

substituir o(a) servidor(a) GISELLY LENISE DE 

SOUZA VIEIRA na função de COORDENAÇÃO DE 

ESTÁGIO, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 19 a 25 de junho de 2026, por motivo de 

Licença para tratamento de saúde.  

(Associado ao processo 23204.7791/2026-55) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 734/2026 – PROGEP, 30 DE 

JUNHO DE 2026. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 

- GABINETE, de 29 de abril de 2026, publicada no 

Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023-Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.007824/2026-67, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) CARMEN REGINA SILVA 

MELO, matrícula Siape nº 1973152, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

COORDENAÇÃO DE CADASTRO E 

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - CCMP, para 

substituir o(a) servidor(a) KAROLINE DOLZANES 

MACHADO LIRA na função de COORDENADOR DE 

CADASTRO E MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 6 

a 10 de julho de 2026, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2026. 

(Associado ao processo 23204.7824/2026-67) 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 
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3. ATOS DA PROPPIT 

 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 19/2026 – PROPPIT (11.01.02) 

Nº do Protocolo: 23204.006759/2026-52 

Santarém-PA, 08 de Junho de 2026. 

 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 

212/2026-Gabinete, de 29 de abril de 2026, desta 

Universidade, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder afastamento à servidora Elaine Cristina 

Pacheco de Oliveira, matrícula SIAPE nº 1776289, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Federal, 

Diretora de Pós-Graduação, lotada na Pró-Reitoria de 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

(PROPPIT/UFOPA), para participar de Reunião Técnica 

do Projeto Farmácia Viva, na cidade de Brasília – DF, no 

período de 09 a 11 de junho de 2026 sem ônus para a 

Unidade. 

Art. 2º A servidora deverá apresentar à chefia imediata o 

relatório das atividades e, quando for o caso, o 

documento de comprovação de participação, nos prazos 

estabelecidos nas normas vigentes da instituição. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

(Assinado digitalmente em 08/06/2026 16:28) 

DAVIA MARCIANA TALGATTI 

 

PORTARIA Nº 21/2026 – PROPPIT (11.01.02) 

Nº do Protocolo: 23204.008182/2026-13 

 

Santarém-PA, 02 de Julho de 2026. 

 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, no 

uso das suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 

212/2026-GABINETE, de 29 de abril de 2026, desta 

Universidade, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para compor a Comissão 

Organizadora e Executora dos editais: Projetos de 

Pesquisa e Cotas de Bolsas Pibic, Projetos de 

Desenvolvimento Tecnológico e Inovação e Cotas Pibiti: 

 

Marcelino Silva da Silva (Diretor de Pesquisa); 

Claudir Oliveira (Coordenador de Projetos); 

Frank dos Santos Farias (Assistente em Administração); 

Marcelo Almeida Gomes (Assistente em 

Administração); 

Tatiane Mieko de Sousa Chiba (Administradora); 

Vanuza Silva Cirino (Assistente em Administração). 

 

Art. 2º. Revogar a Portaria nº 7/2026-DPE. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a partir de sua 

publicação. 

 

(Assinado digitalmente em 02/07/2026 18:17) 

DAVIA MARCIANA TALGATTI 

 

 

 

 

 

 

4. ATOS DO CAMPUS ITAITUBA 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 14/2026 – CITB (11.01.35) 

Nº do Protocolo: 23204.006891/2026-64 

Itaituba-PA, 10 de Junho de 2026. 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ (UFOPA) EM 

ITAITUBA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria GAB/UFOPA nº 418, de 21 de dezembro 

de2023, publicada no Diário Oficial da União nº 243, 

Seção 2, página 44, em 22 de dezembro de 2023, e 

consoante as disposições legais e estatutárias vigentes, 

resolve: 

Art. 1º - Designar os membros abaixo relacionados, sob 

a presidência do primeiro, para compor a Comissão do 

Processo Seletivo de Credenciamento Docente do curso 

de Engenharia Civil/Forma Pará Ufopa-Campus 

Universitário de Juruti. 

José Renato Lima Aguiar; 

Neidiana da Silva Rosário Soares; 

Enzo Fernandes Braga. 

Art. 2º São atribuições da Comissão: 

§ 1º Elaborar e acompanhar todas as etapas do Edital e 

seus aditivos para sua publicação e demais tramitações. 

§ 2º Reunir-se para deliberar sobre casos omissos, caso 

haja, ao longo da vigência do Edital e seus aditivos. 

Art. 3º - Esta portaria revoga a Portaria nº 38, de 09 de 

dezembro de 2025, que trata da designação da Comissão 

do Processo Seletivo de Credenciamento Docente do 

curso de Engenharia Civil/Forma Pará Ufopa-Campus 

Universitário de Juruti. 

(Assinado digitalmente em 10/06/2026 15:17) 

JONAS DOS SANTOS LEITE 
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PORTARIA Nº 15/2026 – CITB (11.01.35) 

Nº do Protocolo: 23204.007810/2026-43 

Itaituba-PA, 29 de Junho de 2026. 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ (UFOPA) EM 

ITAITUBA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria GAB/UFOPA nº 310, de 18 de junho de 2026, 

publicada no Diário Oficial da União nº 113, Seção 2, 

página 29, em 19 de junho de 2026, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados para 

compor Comissão de acompanhamento do Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI), do Plano de 

Desenvolvimento do Unidade (PDU) e a implantação da 

Política de Gestão de Riscos da Ufopa, Campus 

Universitário de Itaituba. 

§ 1º São atribuições dos Servidores: Cadastro e 

gerenciamento do PDU, Cadastro e acompanhamento 

dos indicadores do PDU e Gestor de Riscos do Campus 

Universitário de Itaituba. 

 

- Cadastro e gerenciamento do PDU 

Erinaldo Silva Oliveira - (Titular); 

Markel Adriel Sousa Farias - (Suplente); 

 

- Cadastro e acompanhamento dos indicadores do PDU 

Fabiano Hector Lira Muller - (Titular); 

Arison Jorge Conceição Castro (Suplente); 

 

- Gestor de Riscos 

José Renato Lima Aguiar - (Titular); 

Jedson Henryque Correa Abrantes - (Suplente). 

 

(Assinado digitalmente em 29/06/2026 09:26) 

JOSE RENATO LIMA AGUIAR 

 

 

5. ATOS DO CAMPUS ÓBIDOS 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 28/2026 – COBI (11.01.37) 

Nº do Protocolo: 23204.007145/2026-98 

Óbidos-PA, 16 de junho de 2026. 

Constitui o Colegiado do Curso de Bacharelado em 

Direito, do Campus Regional Óbidos, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL ÓBIDOS, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria 

nº 414/GR/Ufopa, de 21 de dezembro de 2023, publicada 

no Diário Oficial da União em 22 de dezembro de 2023, 

Edição n.º 243, Seção 2, pág. 44, 

RESOLVE: 

Art. 1º. Fica Constituído o Colegiado do Curso de 

Bacharelado em Direito. do Campus Regional Óbidos, da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, com a seguinte 

composição: 

I – Coordenação do Curso: 

a) Prof. Dr. Marcos Vinícius de Sousa Rocha Gomes, 

Siape n.º 1317388, Coordenador do Curso de 

Bacharelado em Direito e Presidente do Colegiado; 

 

b) Profa. Ma. Larissa Costa Oliveira Lima, Siape n.º 

1412916, Vice-Coordenadora do Curso de Bacharelado 

em Direito e Vice-Presidente do Colegiado. 

 

II – Representação docente: 

a) Profa. Ma. Valeska Dayanne Pinto Ferreira, Siape n.º 

1338710; 

b) Profa. Ma. Janaína Vieira Homci, Siape n.º 1362715; 

c) Prof. Me. Inafran Francisco de Souza Ribeiro, Siape 

n.º 3530300. 

 

III – Representação discente: 

a) Vitória Andrade Silva, matrícula n.º 2026019664, 

titular; 

b) Fernanda Oliveira Cardoso, matrícula n.º 2026004062, 

suplente. 

 

IV – Representação dos técnico-administrativos em 

educação: 

a) titular: Ana Ione Elisiário Nagawo, Siape n.º 2281524. 

b) suplente: Elza Soares Barbosa, Siape n.º 1857707. 

 

Art. 2º Compete ao Colegiado do Curso de Licenciatura 

em Pedagogia exercer as atribuições previstas no 

Estatuto, no Regimento Geral da Ufopa (Resolução 

Consun n.º 314, de 25 de março de 2025), no Regimento 

de Graduação (Resolução Consepe n.º 331, de 28 de 

setembro de 2020), nas resoluções institucionais 

aplicáveis e nas demais normas internas pertinentes. 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

(Assinado digitalmente em 16/06/2026 11:50) 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE 

BARROS 

 

PORTARIA Nº 29/2026 – COBI (11.01.37) 

Nº do Protocolo: 23204.007148/2026-21 

 

Óbidos-PA, 16 de junho de 2026. 

 

Constitui o Colegiado do Curso de Bacharelado em 

Direito, do Campus Regional Óbidos, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL ÓBIDOS, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria 

nº 414/GR/Ufopa, de 21 de dezembro de 2023, publicada 
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no Diário Oficial da União em 22 de dezembro de 2023, 

Edição n.º 243, Seção 2, pág. 44, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica constituído o Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Pedagogia, do Campus Regional 

Óbidos, da Universidade Federal do Oeste do Pará, com 

a seguinte composição: 

 

I – Coordenação do Curso: 

a) Prof. Me. Lucas de Vasconcelos Soares, Siape n.º 

1295785, Coordenador do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia e Presidente do Colegiado; 

 

b) Profa. Dra. Marilene Maria Aquino Castro de Barros, 

Siape n.º 12402701, Vice-coordenadora do Curso de 

Licenciatura em Pedagogia e Vice-Presidente do 

Colegiado. 

 

II – Representação docente: 

a) Profa. Ma. Clara Elena Souza Tabosa, Siape n.º 

3475493; 

b) Profa. Me. Francisauro Fernandes da Costa, Siape n.º 

3474067; 

c) Prof. Me. Karolina Carvalho do Amarante, Siape n.º 

1340387; 

d) Prof. Dr. Wanildo Figueiredode Sousa, Siape nº 

1039543. 

 

III – Representação discente: 

a) Titular: Deuziane Vaz Cardoso, Matrícula nº 

2024004840 

b) Suplente: Ana Vivian Couto Aguiar, Matrícula nº 

2026012126 

 

IV – Representação dos técnico-administrativos em 

educação: 

a) Titular: Rômulo José da Silva Viana, Siape nº 

1706069; 

b) Suplente: Laurimar Damasceno Lima, Siape nº 

1051731. 

 

Art. 2º Compete ao Colegiado do Curso de Licenciatura 

em Pedagogia exercer as atribuições previstas no 

Estatuto, no Regimento Geral da Ufopa (Resolução 

Consun Nº 314, de 25 de março de 2025), no Regimento 

de Graduação (Resolução Consepe Nº 331, de 28 de 

setembro de 2020), nas resoluções institucionais 

aplicáveis e nas demais normas internas pertinentes. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

(Assinado digitalmente em 16/06/2026 11:50) 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE 

BARROS 

 

PORTARIA Nº 30/2026 – COBI (11.01.37) 

Nº do Protocolo: 23204.007210/2026-85 

 

Óbidos-PA, 17 de junho de 2026. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL ÓBIDOS, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria 

nº 414/GR/Ufopa, de 21 de dezembro de 2023, publicada 

no Diário Oficial da União em 22 de dezembro de 2023, 

Edição n.º 243, Seção 2, pág. 44, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° - Designar os docentes, técnico e discentes abaixo 

relacionados para comporem a Comissão Setorial de 

Acompanhamento da Política de Ações Afirmativas e 

Promoção da Igualdade Étnico Racial, deste Campus 

Regional Óbidos (Cobi): 

 

TITULARES – Docentes 

I – Prof. Me. Francisauro Fernandes da Costa 

(Pedagogia), Siape nº 3474067, coordenador; 

II – Prof. Me. Inafran Francisco de Souza Ribeiro 

(Direito), Siape nº 3530300, Vice-coordenador. 

 

SUPLENTES – Docentes 

III- Prof.ª Ma. Karolina Carvalho do Amarante, Siape nº 

134087 (Pedagogia); 

IV- Prof.ª Ma. Larissa Costa Oliveira Lima, Siape n.º 

1412916 (Direito) 

 

TITULAR – Técnico 

V- Sílvia Maria de Mesquita Silveira (Técnica 

Administrativa), Siape nº 1858968 

 

SUPLENTE – Técnico 

VI – Helenice da Silva Gomes (Secretária Executiva), 

Siape n.º 2200628 

 

TITULARES – Discentes 

VII- Camilly Vitória de Siqueira Lopes, matrícula n.º 

2024002873 (Pedagogia regular) 

VIII- Fábio Silva de Oliveira, matrícula n.º 2025019276 

(Pedagogia Pronera) 

IX- Juliana Lemos Gomes, matrícula n.º 2026017759 

(Direito) 

X- Bentinho Wayta, matrícula n.º 2023001503 

(Representante indígena) 

XI- Janice Socorro Leite Marinho, matrícula n.º 

2025006160 (Repres. quilombola) 

 

SUPLENTES – Discentes 

XII- Yara Lorena Silva da Costa, matrícula n.º 

2025000167 (Pedagogia regular) 

XIII- Vanessa Santos Rabelo, matrícula n.º 2025019552 

(Pedagogia Pronera) 

XIV- Vanderley Teryekorye, matrícula n.º 2026008080 

(Direito) 

XV- Andrei Kirinarici Wai Wai, matrícula n.º 

2025005065(Representante indígena) 

XVI- Sâmela Aryane de Souza Oliveira, matrícula n.º 

2025003490 (Repres. quilombola) 
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Art. 2º - A Comissão Setorial possui como atribuição 

geral, dentre outras, acompanhar, orientar e avaliar a 

implementação das ações afirmativas nos cursos do Cobi, 

de acordo com a Instrução Normativa nº 3/2024-Proges, 

de 11 de abril de 2024 e Resolução 

nº200/Consepe/Ufopa, de 08 de junho de 2017, que 

institui a Política de Ações Afirmativas e Promoção da 

Igualdade Étnico-Racial na Universidade Federal do 

Oeste do Pará (Ufopa). 

Art. 3º - Ao coordenador da Comissão Setorial será 

atribuída carga horária de 5h semanais e, ao vice-

coordenador e demais membros, 2h semanais para 

desempenharem suas atividades (Art.33, § 1º, Resolução 

Nº 302/2023). 

Art. 4º - São atribuições da coordenação e da vice-

coordenação da Comissão Setorial: 

I - Elaborar relatório anual das atividades realizadas e 

socializar por meio de workshop ou outra modalidade 

para a comunidade acadêmica do Cobi; 

II - Planejar, semestralmente, os trabalhos a serem 

desenvolvidos pela Comissão Setorial; 

III - Participar da elaboração dos editais dos Processos 

seletivos Especiais; e, 

IV - Convocar reuniões organizando suas pautas e 

encaminhamento. 

Parágrafo único: A depender das especificidades internas 

da Unidade Acadêmica e de seus cursos, outras 

atribuições poderão ser incorporadas à Comissão 

Setorial. 

Art. 5º - Casos omissos e/ou de maior indagação deverão 

ser encaminhados pela Comissão Setorial aos setores 

competentes. 

Art. 6º - Revogar a PORTARIA nº 15/2025-Cobi 

(11.01.37), Nº do Protocolo: 23204.010981/2025-79. 

Art.7° - Esta Portaria terá vigência de um ano, a partir da 

data de publicação. 

(Assinado digitalmente em 17/06/2026 09:52) 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE 

BARROS 

 

PORTARIA Nº 31/2026 – COBI (11.01.37) 

Nº do Protocolo: 23204.007439/2026-10 

Óbidos-PA, 22 de junho de 2026. 

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL DE 

ÓBIDOS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso das suas atribuições conferida 

pela Portaria nº 414/GR/UFOPA, de 21 de dezembro de 

2023, publicada no Diário Oficial em 22 de dezembro de 

2023, edição nº 243, Seção 2, pág. 44, 

RESOLVE: 

Art. 1º. Designar os docentes abaixo relacionados para 

comporem a Comissão de Organização da Semana do 

Direito deste Campus Regional de Óbidos, da 

Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA), a 

saber:  

1. Profa. Me. Valeska Dayanne Pinto Ferreira 

(Presidente) – Siape nº 1338710; 

2. Profa. Me. Janaina Vieira Homci (membro) – Siape nº 

1362715; 

3. Prof. Me. Inafran Francisco de Souza Ribeiro 

(membro) – Siape nº 3530300; 

4. Prof. Dr. Marcos Vinícius de Sousa Rocha Gomes 

(membro) – Siape nº 1317388;  

5. Profa. Me. Larissa Costa Oliveira Lima (membro) – 

Siape nº 1412916; 

 

Art. 2º. Designar os discentes abaixo relacionados 

comporem a Comissão de Organização da Semana do 

Direito deste Campus Regional de Óbidos, da 

Universidade Federal do Oeste do Pará (Ufopa), a saber:  

 

1. Aimée Gato da Silva (2026003299); 

2. Amanda Vasconcelos Almeida (2026004367); 

3. Amanda Vasconcelos dos Santos (2026013384); 

4. Ana Clara da Silva Marinho (2026002059); 

5. Ana Flávia dos Santos Marinho (2026020880); 

6. Ana Iza Bentes da Silva Carvalho (2026013491); 

7. Ana Paula Lima Pará Batista (2026002980); 

8. Ane Melo Cordeiro (2026011700); 

9. Clara Leticia Batista Pereira (2026002738); 

10. Diogo Guimarães da Silva (2026000466); 

11. Emanuele Canto Lima (2026019833); 

12. Fernanda Oliveira Cardoso (2026004062); 

13. Franciele Ferreira Nunes (2026001463); 

14. Franciara de Amorim Souza (2026007369); 

15. Fernando Pereira dos Santos (2026001721); 

16. Hanna Larissa dos Santos Penha (2026008455); 

17. Heberth Venacio da Cruz (2026018602); 

18. Juliana Lemos Gomes (2026017759); 

19. Maria Helena da Silva Pará (2026018489); 

20. Moysés Klien de Sousa Soares (2026016608); 

21. Marta Pinto de Castro (2026019780)  

22. Nayra Andrade de Souza (2026008384); 

23. Pamela Couto Guimarães Costa (2026001051); 

24. Rafael da Silva Brandao (2026009416); 

25. Raylan Santos da Conceição (2026002086); 

26. Rogério da Silva Souza (2026003181); 

27. Samara Assis de Aquino (2026014120); 

28. Vanderley Teryekorye (2026008080); 

29. Victoria Karolini Assunção Rego (2026019038); 

30. Vitória Andrade Silva (2026019664). 

 

Art. 3º. A presidência contará com carga horária de 5 

(cinco) horas semanais, atribuídas ao presidente das 

comissões, e os demais membros docentes disporão de 

2(duas) horas semanais para o desempenho das 

atividades, conforme art. 33, III e I, respectivamente, da 

Resolução Consun nº 302, de 11 de outubro de 2023. 

Art. 4º. Os discentes receberão 30 horas de atividades 

complementares na organização de evento.  

Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua 

publicação.  

 

(Assinado digitalmente em 22/06/2026 11:58) 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE 

BARROS 
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PORTARIA Nº 32/2026 – COBI (11.01.37) 

Nº do Protocolo: 23204.007444/2026-22 

 

Óbidos-PA, 22 de junho de 2026. 

 

Institui o Grupo de Trabalho (GT) de Reformulação do 

Projeto Pedagógico do Curso de Direito, do Campus 

Regional Óbidos, da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS REGIONAL DE 

ÓBIDOS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso das suas atribuições conferida 

pela Portaria nº 414/GR/UFOPA, de 21 de dezembro de 

2023, publicada no Diário Oficial em 22 de dezembro de 

2023, edição nº 243, Seção 2, pág. 44, 

CONSIDERANDO a necessidade de reformulação do 

Projeto Pedagógico do Curso de Direito do Campus 

Regional Óbidos; 

CONSIDERANDO a composição do Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Direito, designada pela Portaria 

n.º 13/2026-COBI, de 13 de abril de 2026; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1.º Instituir o Grupo de Trabalho (GT) de 

Reformulação do Projeto Pedagógico do Curso de 

Direito do Campus Regional Óbidos, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2.º Designar os membros abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, comporem o GT:  

I - Prof. Dr. Marcos Vinícius de Sousa Rocha Gomes, 

Siape n.º 1317388; 

II - Prof. Me. Inafran Francisco de Souza Ribeiro, Siape 

n.º 3530300; 

III - Profa. Ma. Janaína Vieira Homci, Siape n.º 1362715; 

IV - Profa. Ma. Larissa Costa Oliveira Lima, Siape n.º 

1412916; 

V - Profa. Ma. Valeska Dayanne Pinto Ferreira, Siape n.º 

1338710. 

 

Art. 3.º Compete ao GT:  

I - coordenar e sistematizar os trabalhos de reformulação 

do Projeto Pedagógico do Curso de Direito; 

II - analisar o PPC vigente, a matriz curricular, os 

componentes curriculares, as atividades acadêmicas e os 

demais elementos estruturantes do curso; 

III - observar as Diretrizes Curriculares Nacionais do 

Curso de Graduação em Direito, o Regimento de 

Graduação da Ufopa e as demais normas institucionais 

aplicáveis; 

IV - propor adequações curriculares, pedagógicas e 

normativas necessárias à atualização do PPC; 

V - consolidar minuta de PPC reformulado, para 

posterior apreciação pelas instâncias acadêmicas 

competentes; 

VI - realizar reuniões, consultas, registros e 

encaminhamentos necessários ao desenvolvimento dos 

trabalhos. 

 

Art. 4.º O GT deverá concluir seus trabalhos no prazo de 

seis (6) meses, contado da publicação desta Portaria, 

admitida prorrogação mediante justificativa. 

Art. 5.º A atuação do GT não afasta as competências 

próprias do Núcleo Docente Estruturante, do Colegiado 

do Curso de Direito e das demais instâncias acadêmicas 

e administrativas competentes. 

Art. 6.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.  

 

(Assinado digitalmente em 22/06/2026 15:36) 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE 

BARROS 
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6. DIÁRIAS E PASSAGENS 

Os atos de concessão de diárias e passagens são publicados no Boletim de Serviço da Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa, conforme dispõe o artigo 6º do Decreto nº 

5.992, de 19 de dezembro de 2006. 

 
 

 
 

Afastamentos a Serviço 

 

Número: 
 

 

6/2026 
 

 

 

                              

   

Orgão solicitante: Universidade Federal do Oeste do Pará 
 

Data de geração: 30/06/2026 
  

                              

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                              

     

PCDP 
 

000001/26-1C 
             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

ENEIAS BARBOSA GUEDES 
  

                              

     

CPF do Proposto: 
 

618.627.892-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Ministrar o componente curricular Geografia Agrária pelo PARFOR.  
  

       

 

Santarém (03/01/2026) 
 

 

 
 

 

Almeirim (17/01/2026) 
 

 
 

Almeirim (17/01/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (17/01/2026) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 4.418,40 
      

     

PCDP 
 

000003/26-1C 
             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

GILBER VALERIO CORDOVIL 
  

                              

     

CPF do Proposto: 
 

608.686.862-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina "Pesquisa em Geografia", no curso de Licenciatura em Geografia, no município de Almeirim/PA - Parfor. 
  

       
 

Santarém (25/01/2026) 
 

 

 
 

 

Almeirim (04/02/2026) 
 

 
 

Almeirim (04/02/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (04/02/2026) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 3.185,22 
      

     

PCDP 
 

000005/26-1C 
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Nome do Proposto: 
 

JOAO REVELINO CALDAS DE ALMEIDA 
  

                              

     

CPF do Proposto: 
 

300.802.152-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Ministrar a componente curricular HIDROGRAFIA (PCH0030) no âmbito do Plano Nacional de Formação de Professores da Educação 

Básica - PARFOR. 

  

              

                              

       
 

Santarém (17/01/2026) 
 

 

 
 

 

Almeirim (28/01/2026) 
 

 
 

Almeirim (28/01/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/01/2026) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 3.520,22 
      

     

PCDP 
 

000019/26-1C 
             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

MARIA JULIA VEIGA DA SILVA 
  

                              

     

CPF do Proposto: 
 

517.587.252-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Ministrar o componente curricular Geografia Cultural na turma do curso de licenciatura em Geografia PARFOR/UFOPA.  
  

       
 

Santarém (02/02/2026) 
 

 

 
 

 

Almeirim (13/02/2026) 
 

 
 

Almeirim (13/02/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/02/2026) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 3.413,40 
      

     

PCDP 
 

000054/26-1C 
             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

MIZANT COUTO DE ANDRADE SANTANA 
  

                              

     

CPF do Proposto: 
 

999.722.206-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Ministração da disciplina ESTÁGIO DOCENTE EM GEOGRAFIA I  - PCH0095  em Almeirim - PA, pelo Parfor/Ufopa. 
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Santarém (11/02/2026) 
 

 

 
 

 

Almeirim (17/02/2026) 
 

 
 

Almeirim (17/02/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (17/02/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2.670,45 
      

     

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000176/26 
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Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação no Encontro Nacional do Fórum de Pró-reitores de Assuntos Estudantis 
  

      
 

Santarém (09/06/2026) 
 

 

 
 

 

Brasília (11/06/2026) 
 

 
 

Brasília (11/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.886,36 
      

    

PCDP 
 

000215/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LADIA RUFINO DOS SANTOS 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

588.255.842-53 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação no IV Seminário e IV Reunião Ordinária Nacional de Gestores de Núcleos de 

Acessibilidade das Universidades Federais – CONACESSI/ANDIFES. 

  

          

                      

      
 

Santarém (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Belém (11/06/2026) 
 

 
 

Belém (11/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.208,28 
      

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000242/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do Fórum de Coordenadores Locais do Mestrado Profissional em Administração Pública em Rede Nacional (PROFIAP), no 

período de 9 a 12 de junho de 2026, em Fortaleza-CE. 

  

          

      
 

Santarém (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Fortaleza (12/06/2026) 
 

 
 

Fortaleza (12/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.914,10 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
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PCDP 
 

000254/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LEIDIANE LEAO DE OLIVEIRA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

712.883.842-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para a realização de aula prática de campo da disciplina Hidrologia. 
  

      
 

Santarém (06/06/2026) 
 

 

 
 

 

Belterra (07/06/2026) 
 

 
 

Belterra (07/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 502,50 
      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Gabinete da Reitoria 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000257/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALDENIZE RUELA XAVIER 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

673.500.202-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAR DA REUNIÃO DO CONSELHO PLENO DA ANDIFES NOS DIAS 23 E 24/06/2026 EM BRASÍLIA. 
  

      
 

Santarém (23/06/2026) 
 

 

 
 

 

Brasília (24/06/2026) 
 

 
 

Brasília (24/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.432,46 
      

    

PCDP 
 

000258/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

806.651.792-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAR DA REUNIÃO DO CONSELHO PLENO DA ANDIFES NOS DIAS 23 E 24/06/2026 EM BRASÍLIA. 
  

      
 

Santarém (23/06/2026) 
 

 

 
 

 

Brasília (24/06/2026) 
 

 
 

Brasília (24/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.432,46 
      

    

PCDP 
 

000259/26 
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Nome do Proposto: 
 

MARIA DE NAZARE ELEUTERIO DE BRITO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

484.701.632-72 
 

Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

1. Participar do XXVI Seminário Ética na Gestão, que ocorrerá nos dias 18 e 19 de junho de 2026, com o tema “Ética Pública na  Era 

Digital: Conduta do Agente Público e Informação Responsável nas Redes Sociais”. 

2. Participar do Curso de Práticas Conciliatórias -Edição 2026, mediado pela Comissão de Ética Pública (CEP), em parceria com a Caixa 

Econômica Federal (CAIXA) nos dias 22 e 23 de junho de 2026, em Brasília. 

  

          

      

 

Santarém (17/06/2026) 
 

 

 
 

 

Brasília (23/06/2026) 
 

 
 

Brasília (23/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2.957,42 
      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000260/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

TANIA SUELY AZEVEDO BRASILEIRO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

281.873.506-87 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do XI SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO DO PGEDA, entre os dias 24 e 26 de junho de 2026, em Manaus-AM, na condição de 

coordenadora do Pgeda/Educanorte na Ufopa - Polo Santarém, sendo que a realização do evento ocorrerá na Universidade do Estado do 

Amazonas (UEA), responsável pela coordenação do Pgeda - Polo Manaus. O seminário tem por objetivo fazer um balanço das atividades 

realizadas no PGEDA na quadrienal 2021-2024, fundamental para elaborar estratégias de enfrentamento às fragilidades do relatório desta 

quadrienal. Também é prioridade neste evento a avaliação do semestre 2026.1 e o planejamento das atividades do semestre 2026.2 no 

âmbito das linhas de pesquisa do Programa, além de planejar estratégias que contribuam positivamente para a nova quadrienal (2025-

2026). 

  

          

      
 

Santarém (23/06/2026) 
 

 

 
 

 

Manaus (27/06/2026) 
 

 
 

Manaus (27/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.790,78 
      

    

PCDP 
 

000271/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCOS GERVANIO DE AZEVEDO MELO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

293.362.012-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do XI SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO DO PGEDA entre os dias 24 e 26 de junho de 2026, em Manaus-AM; a realização será 

da Universidade do Estado do Amazonas (UEA). O seminário tem por objetivo, fazer um balanço das atividades realizadas no PGEDA na 

quadrienal 2021-2024. Além disso, o seminário será fundamental para se pensar estratégias para superar as fragilidades do relatório (2021-

2024) e para planejar estratégias que contribuam positivamente para a nova quadrienal (2025-2026). 

  

          

      
 

Santarém (23/06/2026) 
 

 

 
 

 

Manaus (27/06/2026) 
 

 
 

Manaus (27/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.695,78 
      

     

  

Instituto de Saúde Coletiva  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000273/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOSE SOUSA DE ALMEIDA JUNIOR 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

524.252.822-20 
 

Cargo ou Função: FAMACEUTICO BIOQUIMICO 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação no Congresso Brasileiro de Análises Clínicas. 
  

      

 

Santarém (27/06/2026) 
 

 

 
 

 

Rio de Janeiro (02/07/2026) 
 

 
 

Rio de Janeiro (02/07/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (02/07/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2.215,78 
      

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000278/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

WANIA ALEXANDRINO VIANA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

843.750.512-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

A Servidora é membro do Colégio de Pró-Reitores de Graduação das Instituições Federais de Ensino Superior – COGRAD/ANDIFES, 

que fará a II reunião extraordinária do COGRAD. Ocorrerá em Manaus-AM, no período de 08 a 11 de junho de 2026.  

  

          

      

 

Santarém (07/06/2026) 
 

 

 
 

 

Manaus (11/06/2026) 
 

 
 

Manaus (11/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 3.124,10 
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Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000284/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SANDRA MARIA SOUSA DA SILVA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

323.742.592-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do III Encontro Internacional de Turismo (EITUR 2026), a ser realizado de forma presencial em Natal/RN, no período de 08 a 

12 de junho de 2026, para apresentação do trabalho intitulado “Dinâmicas costeiras, crise climática e turismo na Amazônia”, aprovado 

para compor a programação oficial do evento. O trabalho analisa os impactos das mudanças climáticas sobre zonas costeiras e ribeirinhas 

da Amazônia, com destaque para efeitos sobre comunidades tradicionais e atividades turísticas, além de discutir estratégias de adaptação 

e planejamento sustentável. A participação contribuirá para a divulgação científica, fortalecimento de redes acadêmicas e representação 

institucional da UFOPA em evento de relevância nacional e internacional. 

  

          

      
 

Santarém (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Natal (12/06/2026) 
 

 
 

Natal (12/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.914,10 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000286/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCOS DIONES FERREIRA SANTANA 
  

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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CPF do Proposto: 
 

939.645.522-91 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Apoio à aula prática de Campo de Micologia ministrada pela docente Eveleise Canto e Diversidade Animal ministrada pela docente Sheyla 

Couceiro nos dias 10 a 11 de junho na Usina Hidrelétrica de Curuá-una.  

  

          

      
 

Santarém (10/06/2026) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (11/06/2026) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (11/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 394,14 
      

     

  

Gabinete da Reitoria 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000288/26 
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Nome do Proposto: 
 

MAYCO FERREIRA CHAVES 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

882.191.432-15 
 

Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar, nos dias 10 e 11/06/2026, do IV Encontro da Rede Brasileira de Repositórios Digitais (RBRD), e 12/06/2026, da Reunião 

Técnica RBRD e RNP, na cidade de Florianópolis. Organizado pelo Redes Regionais de Repositórios Digitais, o Instituto Brasileiro de 

Informação em Ciência (IBICT) e a Universidade Estadual de Santa Catarina (UDESC). 

  

          

      
 

Santarém (09/06/2026) 
 

 

 
 

 

Florianópolis (12/06/2026) 
 

 
 

Florianópolis (12/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (13/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.588,28 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000289/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EVELEISE SAMIRA MARTINS CANTO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

643.239.782-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Aula prática de Campo de Micologia ministrada pela docente Eveleise Canto e Diversidade Animal ministrada pela docente Sheyla 

Couceiro nos dias 10 e 11 de junho na usina de Curuá-una. 

  

          

      
 

Santarém (10/06/2026) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (11/06/2026) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (11/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 394,14 
      

     

  

Gabinete da Reitoria 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000290/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RICHARD CAIO SILVA REGO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

840.670.042-49 
 

Cargo ou Função: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAÇÃO NA 2ª PLENÁRIA DE 2026 DO COLÉGIO DE GESTORES DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DAS 

UNIVERSIDADES FEDERAIS A SER REALIZADA NOS DIAS 09 E 10 DE JUNHO DE 2026 EM BRASÍLIA-DF. 

  

          

      
 

Santarém (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Brasília (10/06/2026) 
 

 
 

Brasília (10/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/06/2026) 
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Valor das Diárias: 1.978,28 
      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000294/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JACILENE CLEICE DA SILVA REGO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

026.795.762-92 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Descrição Motivo: 
 

Participação no Evento XVIII ENCONTRO PARAENSE DE GEOGRAFIA – 2026, que será realizado no Campus da UFPA/Cametá, de 

3 a 6 de maio de 2026 – quarta-feira a sábado. 

  

          

      
 

Santarém (01/06/2026) 
 

 

 
 

 

Cametá (07/06/2026) 
 

 
 

Cametá (07/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2.019,92 
      

    

PCDP 
 

000295/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RAFAEL ZILIO FERNANDES 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

017.629.160-10 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação do XVIII Encontro Paraense de Geografia, a ser realizado entre os dias 3 e 6 de junho de 2026 
  

      
 

Santarém (01/06/2026) 
 

 

 
 

 

Cametá (07/06/2026) 
 

 
 

Cametá (07/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.014,92 
      

     

  

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000296/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

IRACENIR ANDRADE DOS SANTOS 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

415.659.592-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Atividade de aula de campo no municipio de Ruropolis pelo periodo de 04 a 05 de maio de 2026. disciplina Estudos Integrativos da 

Amazônia - EIA, da Turma BICA do IFII.  
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Santarém (04/05/2026) 
 

 

 
 

 

Rurópolis (05/05/2026) 
 

 
 

Rurópolis (05/05/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/05/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 394,14 
      

    

PCDP 
 

000297/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

FLAVIO HENRIQUE SOUZA LOBATO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

012.508.792-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar 5º Encontro de Pesquisas em Gastronomias do Brasil (ENPEGASTRO): 08 a 12/06; e do  7º Congresso Brasileiro de Estudos 

do Lazer (CBEL): 10 a 12/06 na cidade de Salvador, Estado da Bahia.  

  

          

      
 

Santarém (04/06/2026) 
 

 

 
 

 

Belém (04/06/2026) 
 

 
 

Belém (04/06/2026) 
 

 

 
 

 

Belém (08/06/2026) 
 

 
 

Belém (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Salvador (08/06/2026) 
 

 
 

Salvador (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Salvador (12/06/2026) 
 

 
 

Salvador (12/06/2026) 
 

 

 
 

 

Salvador (16/06/2026) 
 

 
 

Salvador (16/06/2026) 
 

 

 
 

 

Belém (16/06/2026) 
 

 
 

Belém (16/06/2026) 
 

 

 
 

 

Belém (18/06/2026) 
 

 
 

Belém (18/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.398,28 
      

     

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000298/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VINICIUS JOSE GIGLIO FERNANDES 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

221.565.888-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Parte prática da disciplina de Ecologia II (Comunidades e Ecossistemas) semestre 2026.1, no período 12 a 14 de junho de 2026, no 

município de Óbidos. 

  

          

      
 

Oriximiná (12/06/2026) 
 

 

 
 

 

Óbidos (14/06/2026) 
 

 
 

Óbidos (14/06/2026) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (14/06/2026) 
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Valor das Diárias: 783,32 
      

     

  

Câmpus de Alenquer 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000299/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RAIMUNDO ABIMAEL FERREIRA DOS SANTOS 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

840.672.252-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto estará ministrando a disciplina de direito administrativo na turma do curso de administração no Campus Alenquer. 
  

          

      
 

Santarém (14/06/2026) 
 

 

 
 

 

Alenquer (04/07/2026) 
 

 
 

Alenquer (04/07/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (04/07/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 6.149,80 
      

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000301/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

BERNHARD GREGOR PEREGOVICH 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

482.497.772-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O proposto, Prof. Dr. Bernhard Gregor Peregovich, irá apresentar (modadalidade de apresentação oral) o trabalho intitulado “Economic, 

Ecological, Environmental and Social Problems and Impacts of ASGM in the Brazilian Amazon Rainforest in the Tapajós Mineral 

Province” no  “12th German-Brazilian Symposium for Sustainable Development (12º Simpósio Brasil-Alemanha de Desenvolvimento 

Sustentável)”, a ser realizado no período de 15 a 19 de junho de 2026, no Núcleo de Altos Estudos Amazônicos (NAEA), da Universidade 

Federal do Pará (UFPA), em Belém-PA. 

  

          

      
 

Santarém (15/06/2026) 
 

 

 
 

 

Belém (20/06/2026) 
 

 
 

Belém (20/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (20/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.914,10 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000312/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCOS DIONES FERREIRA SANTANA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

939.645.522-91 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Realização de aula prática da disciplina " Práticas de campo em biodiversidade" do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade.  
  

      
 

Santarém (22/06/2026) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.236,60 
      

    

PCDP 
 

000313/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALFREDO PEDROSO DOS SANTOS JUNIOR 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

518.498.872-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Realização de aula prática da disciplina " Práticas de campo em biodiversidade" do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade. 
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Santarém (22/06/2026) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.236,60 
      

    

PCDP 
 

000314/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

HUGO NAPOLEAO PEREIRA DA SILVA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

752.160.862-34 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Realização de aula prática da disciplina " Práticas de campo em biodiversidade" do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade. 
  

      
 

Santarém (22/06/2026) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.236,60 
      

    

PCDP 
 

000315/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EVELEISE SAMIRA MARTINS CANTO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

643.239.782-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Realização de aula prática da disciplina " Práticas de campo em biodiversidade" do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade. 
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Santarém (22/06/2026) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (26/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.236,60 
      

     

  

Câmpus de Óbidos 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000318/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CLENYA RUTH ALVES VASCONCELOS 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

947.040.402-59 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar o componente curricular "Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento" na Turma de Pedagogia 2022 do Campus Óbidos 

no período de 08 a 24 de junho de 2026. 

  

          

      
 

Santarém (07/06/2026) 
 

 

 
 

 

Óbidos (24/06/2026) 
 

 
 

Óbidos (24/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 5.635,16 
      

    

PCDP 
 

000319/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EDNEA DO NASCIMENTO CARVALHO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

051.684.696-55 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina Psicologia da Educação para a turma de Pedagogia 2023 no período de 10 de junho a 26 de junho de 2026 no 

município de Óbidos, observando as diretrizes do Prodisciplinas. 

  

          

      

 

Santarém (09/06/2026) 
 

 

 
 

 

Óbidos (27/06/2026) 
 

 
 

Óbidos (27/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 5.533,98 
      

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000320/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

HELAINE CRISTINA MORAES FURTADO 
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CPF do Proposto: 
 

659.158.522-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação no Encontro Regional de Matemática Aplicada e Computacional (ERMAC Regional 8), realizado no Instituto Nacional de 

Pesquisas Espaciais (INPE), em São José dos Campos/SP, incluindo apresentação de palestra científica, acompanhamento da apresentação 

de trabalho de discente orientado e participação em reunião técnica com pesquisadores do Inpe e do Cemaden para tratar de ações 

relacionadas ao Acordo de Cooperação Técnica (ACT) em parceria com a Ufopa. 

  

          

      
 

Santarém (15/06/2026) 
 

 

 
 

 

Guarulhos (15/06/2026) 
 

 
 

Guarulhos (15/06/2026) 
 

 

 
 

 

São José dos Campos (20/06/2026) 
 

 
 

São José dos Campos (20/06/2026) 
 

 

 
 

 

Guarulhos (20/06/2026) 
 

 
 

Guarulhos (20/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (20/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.666,60 
      

     

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000321/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CLAYTON ANDRE MAIA DOS SANTOS 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

809.015.062-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

MINISTRAR A DISCIPLINA "INTRODUÇÃO A PROGRAMAÇÃO" NO CURSO DE ENGENHARIA DE MINAS - JURUTI/PA, 

PELO PROGRAMA PRÓ-DISCIPLINA. 

  

          

      
 

Oriximiná (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Juruti (30/06/2026) 
 

 
 

Juruti (30/06/2026) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (30/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 6.711,44 
      

    

PCDP 
 

000322/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

WILDERCLAY BARRETO MACHADO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

820.028.192-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina GEOESTATÍSTICA - 60h (EGM0049), de forma presencial, de carga horária 60h, no Campus Regional de Juruti - 

PA 

  

          

      
 

Santarém (08/06/2026) 
 

 

 
 

 

Juruti (30/06/2026) 
 

 
 

Juruti (30/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/06/2026) 
 

  

     

           

Valor das Diárias: 6.711,44 
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Gabinete da Reitoria 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000323/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

508.595.872-15 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Visita técnica da obra para construção do Bloco de salas do Bloco de salas do Campus da Ufopa Oriximiná – Pará e Campus da Ufopa 

Óbidos – Pará, conforme respectivos contratos n° 3/2025 e n° 5/2025, para fiscalização e acompanhamento. 

  

          

      
 

Santarém (09/06/2026) 
 

 

 
 

 

Óbidos (11/06/2026) 
 

 
 

Óbidos (11/06/2026) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (12/06/2026) 
 

 
 

Oriximiná (12/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.145,78 
      

    

PCDP 
 

000323/26-1C 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

508.595.872-15 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Visita técnica da obra para construção do Bloco de salas do Bloco de salas do Campus da Ufopa Oriximiná – Pará e Campus da Ufopa 

Óbidos – Pará, conforme respectivos contratos n° 3/2025 e n° 5/2025, para fiscalização e acompanhamento. 

  

          

      
 

Santarém (09/06/2026) 
 

 

 
 

 

Óbidos (11/06/2026) 
 

 
 

Óbidos (11/06/2026) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (12/06/2026) 
 

 
 

Oriximiná (12/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.538,28 
      

     

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000330/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Reunião na Câmara municipal e reunião com os discentes no campus de Itaituba  
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Santarém (15/06/2026) 
 

 

 
 

 

Itaituba (17/06/2026) 
 

 
 

Itaituba (17/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (17/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.497,93 
      

     

  

Gabinete da Reitoria 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000331/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

508.595.872-15 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Visita para fiscalização técnica da obra para construção do Novo Campus da UFOPA Rurópolis – Pará, conforme contrato n° 7/2025, para 

fiscalização de rotina e medição dos serviços executados. 

  

          

      
 

Santarém (23/06/2026) 
 

 

 
 

 

Rurópolis (24/06/2026) 
 

 
 

Rurópolis (24/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 394,14 
      

     

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000332/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCELLO DE LIMA BAIMA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

738.736.082-00 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Reunião na Câmara Municipal de Itaituba e reunião com os discentes de itaituba 
  

      
 

Santarém (15/06/2026) 
 

 

 
 

 

Itaituba (17/06/2026) 
 

 
 

Itaituba (17/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (17/06/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.207,43 
      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000337/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LEANDRO PANSONATO CAZULA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

301.429.768-22 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Realização de reunião com a Coordenação Local e Alunos Cursistas do Parfor/Ufopa, para avaliação da etapa 2026.1 e alinhamento da 

próxima etapa 2026.2 e reunião com a Secretaria de Educação de Almeirim, para alinhamento das próximas etapas. 

  

          



64 

ANO XVII, Edição nº 197 – Segunda-feira, 13 de julho de 2026            BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 10 de 
 

 11 
 

      
 

Santarém (04/05/2026) 
 

 

 
 

 

Almeirim (07/05/2026) 
 

 
 

Almeirim (07/05/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/05/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.385,78 
      

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000340/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUCIANA BARROSO COSTA FRANCA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

040.010.156-41 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Viagem de campo do projeto de extensão "Afluentes da Música no Baixo Amazonas" para mapeamento, gravação e coleta de dados. 
  

      

 

Santarém (19/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém - Comunidade Vista Alegre (20/06/2026) 
 

 
 

Santarém - Comunidade Vista Alegre (20/06/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém - Comunidade Suruaca (24/06/2026) 
 

 
 

Santarém - Comunidade Suruaca (24/06/2026) 
 

 

 
 

 

Aveiro (01/07/2026) 
 

 
 

Aveiro (01/07/2026) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/07/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1.128,24 
      

     

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                      

    

PCDP 
 

000342/26 
         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANGELO FELIPE MACHADO SILVA 
  

                      

    

CPF do Proposto: 
 

046.327.082-75 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar disciplina de Matemática Básica (45h), de forma presencial no CJUR/UFOPA, no período de 22/06 a 04/07 de junho de 2026, 

para a turma 2026.1 (1º período). 

  

          

      
 

Oriximiná (21/06/2026) 
 

 

 
 

 

Juruti (05/07/2026) 
 

 
 

Juruti (05/07/2026) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (05/07/2026) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 4.410,70 
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