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Comissao eleitoral — CIS

EDITAL N2 01/2026 — ELEICAO CIS/UFOPA

COMISSAO ELEITORAL DA CIS/UFOPA

A Comissdo Eleitoral, designada por meio da Portaria n? 138/2026-GR, no uso de suas
atribuicdes, torna publica a abertura do processo eleitoral para escolha dos membros da
Comissdo Interna de Supervisdao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo (CIS) da Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), considerando a
necessidade de assegurar a regular composicdo da referida Comissao, de modo a garantir o
acompanhamento, a orientacdo, a fiscalizacdo e a avaliacdo da implementacdo do Plano de
Carreira dos servidores técnico-administrativos em educagdo no ambito institucional, nos
termos da Lei n? 11.091/2005 e da Resolugdo n? 57/2014 — Consun/Ufopa, mediante as

condicOes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital estabelece as normas para a eleicdo dos membros da Comissdo Interna de
Supervisdo (CIS) do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo
(PCCTAE), no ambito da Ufopa, referente ao triénio 2026-2029.

1.2 Compete a Comissdo Eleitoral, designada pela Portaria n2 138/2026-GR, organizar,
coordenar e executar o processo eleitoral para escolha dos membros da CIS, incluindo a
elaboracdo e publicacdo do edital, a conducdo das inscricGes, a homologacdo das
candidaturas, a realizacdo da votacdo, a apuracao dos resultados e a apreciacdo de eventuais
recursos.

1.3 As atribuicdes da CIS decorrem do disposto na Lei n? 11.091/2005 e na Resolugdo n2
57/2014 — Consun/Ufopa, dentre as quais se destacam:

| - fiscalizar, acompanhar e supervisionar:

a) o dimensionamento da forca de trabalho e a distribuicdo de vagas;

b) a avaliacdo de desempenho e progressdes funcionais;
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c) a realizacdo de cursos de capacitacdo e/ou treinamentos e readaptacdes; e

d) os recursos relacionados as capacitacdes interpostos pelos servidores técnico-
administrativos, quando a decisdo couber ao dirigente da Ufopa ou ao Conselho Universitario;
Il - apreciar assuntos concernentes aos critérios de cardter geral necessarios a elaboracdo das
normas especificas sobre a realizagdao dos concursos publicos;

lll - desenvolver estudos e analises que permitam fornecer subsidios para a elaboracao,
aperfeicoamento e modificacdo da politica do pessoal técnico-administrativo;

IV - cumprir o estabelecido na Portarian22.519, de 15 de julho de 2005, e na Portarian? 2.562,
de 22 de julho de 2005:

a) acompanhar a implementacao do Plano de Carreira em todas as suas etapas, bem como o
trabalho da Comissao de Enquadramento;

b) auxiliar a area de pessoal, bem como os servidores, quanto ao Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo;

c) fiscalizar e avaliar a implementacdo do Plano de Carreira no ambito da Ufopa;

d) propor a Comissdo Nacional de Supervisao as alteracdes necessarias para o aprimoramento
do plano;

e) apresentar propostas e fiscalizar a elaboracdo e a execucdo do Plano de Desenvolvimento
de Pessoal da Ufopa e seus programas de capacitagdo, de avaliagdao e de dimensionamento
das necessidades de pessoal e modelo de alocacdo de vagas;

f) avaliar, anualmente, as propostas de lotacdo da Instituicdo Federal de Ensino, conforme o
inciso I do § 12 do art. 24 da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

g) acompanhar o processo de identificacdo dos ambientes organizacionais da Ufopa proposto
pela area de pessoal, bem como os cargos que os integram; e

h) examinar os casos omissos referentes ao Plano de Carreira e encaminhda-los a Comissao
Nacional de Supervisao.

1.4 A CIS serd composta por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes, eleitos
por voto direto, conforme previsto na Resolugdo n2 57/2014.

1.5 O mandato dos membros eleitos sera de 3 (trés) anos, permitida uma reconducao.

2. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

2.1 Poderd candidatar-se o servidor técnico-administrativo em educacdo que seja integrante
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do PCCTAE.
2.2 Nao poderdo candidatar-se os servidores:
| - que sejam membros da Comissao Eleitoral;
Il - que estiverem em gozo de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia; por motivo
de afastamento do cénjuge; para o servigo militar; para atividade politica; para capacita¢do;
para tratar de interesses particulares; para o desempenho de mandato classista; gestante,
adotante e paternidade; para tratamento da prdépria saude;
Il - afastados para servir a outro érgao ou entidade; para exercicio de mandato eletivo; para
estudo ou missdo no exterior; para participacdao em programa de pds-graduacao stricto sensu
no pais.
3. DAS INSCRIGOES
3.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 04 a 08 de maio de 2026, exclusivamente por
meio de formulario eletrénico institucional, disponivel em:

https://nuvem.ufopa.edu.br/apps/forms/s/ptSTDFHZNABWYyfk6YaMw5ss8 .

3.2 No ato da inscricdo, o candidato deverd anexar:

| — declaragao funcional (emitida pelo SIGRH);

Il — declaracdo de concordancia com os termos deste edital (Anexo I).

4. DA HOMOLOGAGAO DAS CANDIDATURAS

4.1 A homologacgao preliminar das candidaturas serd divulgada no dia 13 de maio de 2026.
4.2 Cabera recurso contra a homologacao preliminar das candidaturas no prazo de 2 (dois)
dias, conforme cronograma deste edital.

4.3 A homologacao final sera publicada apds analise dos recursos.

5. DA VOTAGAO

5.1 A votacdo serd realizada no dia 21 de maio de 2026, das 9h as 18h.

5.2 Poderdo votar todos os servidores técnico-administrativos da Ufopa, ativos e aposentados.
5.3 A Comissao Eleitoral divulgara a lista preliminar de votantes, conforme cronograma deste
edital.

5.4 Caso o nome do servidor, ativo ou aposentado, ndo conste na lista preliminar de votantes,
a inclusdo ou correcdo devera ser solicitada por e-mail, no endereco

comissaoeleitoral.cis@ufopa.edu.br, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, conforme
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cronograma deste edital.
5.5 Apds a analise das solicitacGes, serd divulgada a lista final de votantes, que sera utilizada
para fins de votagao.
5.6 A votacdo ocorrera por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Elei¢cdes (SIGEleicdo).
5.7 O voto serd facultativo.
5.8 Cada eleitor poderd votar em até 3 (trés) candidatos.
6. DO RESULTADO
6.1 A apuracdo serd realizada automaticamente pelo sistema SIGEleicdo, com suporte técnico
da Superintendéncia de Tecnologia da Informacao (STl) e acompanhamento da Comissdo
Eleitoral.
6.2 O resultado preliminar serd divulgado, conforme cronograma deste edital, no site

institucional da Ufopa: https://www.ufopa.edu.br/ufopa/editais-5/

6.3 Serdo considerados eleitos como membros titulares os 3 (trés) candidatos mais votados,
e como suplentes os 3 (trés) candidatos subsequentes, obedecendo a ordem de votacgao.

6.4 Os demais candidatos compordo cadastro de reserva, podendo ser convocados em caso
de vacancia, obedecendo a ordem de votacao.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios:

| — maior tempo de servico na Ufopa;

[l — maior idade.

8. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

8.1 A impugnacdo do edital devera ser realizada no prazo de até 2 (dois) dias uteis, contados
a partir de sua publicacdo, mediante envio do formulario préprio (Anexo Il) para o e-mail

comissaoeleitoral.cis@ufopa.edu.br.

8.2 Cabera recurso contra:

| —a homologacdo das candidaturas;

Il — o resultado preliminar.

8.3 Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail comissaoeleitoral.cis@ufopa.edu.br, no
prazo de 2 (dois) dias, conforme cronograma deste edital, até as 23h59 do ultimo dia.

8.4 Sera considerado o horario de envio registrado no e-mail.
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8.5 Os recursos deverdao ser devidamente fundamentados, com a indicacdo objetiva das
razdes que os justifiquem.
8.6 Os recursos serao analisados e julgados, em primeira instancia, pela Comissao Eleitoral.
8.7 O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado no sitio eletronico da Ufopa,
conforme cronograma deste edital.
8.8 Das decisdes da Comissdo Eleitoral cabera recurso, em segunda instancia, a autoridade

maxima da Ufopa, no prazo de 2 (dois) dias, contados da divulgacdo do resultado do

julgamento, devendo o recurso estar fundamentado em eventual vicio de legalidade,

descumprimento das regras deste edital ou erro material na analise.

8.9 Os recursos em segunda instancia serdo apreciados no prazo de até 3 (trés) dias uteis.

8.10 A interposicdo de recurso em segunda instancia podera resultar em ajuste no

cronograma do certame, mediante publicagdo no sitio eletronico da Ufopa.

9. DO CRONOGRAMA

Etapa Data
Publicacdo do edital 27/04/2026
Prazo para impugnacdo do edital 28 € 29/04/2026
Periodo de inscri¢Ges 04/05/2026 a 08/05/2026
Homologacéao preliminar 13/05/2026
Prazo de recurso contra homologacao preliminar 14 e 15/05/2026
Homologacéo final 18/05/2026
Divulgagdo da lista preliminar de votantes 18/05/2026
Prazo para solicitacdo de inclusdo ou correcdo na lista de 19/05/2026
votantes
Divulgacdo da lista final de votantes 20/05/2026
Campanha dos candidatos 18/05/2026 a 20/05/2026
Votagdo 21/05/2026
Resultado preliminar 22/05/2026
Prazo de recurso contra resultado preliminar 25 e 26/05/2026
Resultado final 27/05/2026

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A Comissao Eleitoral atuara em conformidade com as competéncias previstas neste

edital.

10.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, a luz das disposi¢Ges deste
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edital e da legislacdo aplicavel, mediante decisdo fundamentada e devidamente publicada no
sitio eletrénico da Ufopa.

10.3 Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Santarém, 27 de abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub DANIELLE CAROLINE BATISTA DA COSTA
g Data: 23/04/2026 19:46:38-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Danielle Caroline Batista da Costa
Presidente da Comissao Eleitoral
Portaria n2 138/2026-GR
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ANEXO |

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM OS TERMOS DO EDITAL

Declaro, para os devidos fins, que eu, ,

inscrito (a) no CPF sob o n@ , matricula Siape n¢

, servidor(a) da Universidade Federal do Oeste do Pard, ocupante

do cargo de , estou ciente das normas e dos

procedimentos constantes no Edital n? /2026, que estabelece as regras do processo
eleitoral para escolha de membros da Comissao Interna de Supervisao do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao — CIS-PCCTAE da Ufopa.

Declaro, ainda, que aceito a investidura no mandato de representante da Comissao
Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao
— CIS-PCCTAE da Ufopa, caso venha a ser eleito(a), bem como eventual convocacdo para
exercicio da funcdo, em caso de vacancia, observada a ordem de classificacdo no processo
eleitoral.

Declaro, por fim, que ndo me enquadro em nenhuma das hipéteses de inelegibilidade

previstas no referido edital.

, de de 2026.

Nome completo do (a) candidato (a) e assinatura
(assinatura eletrénica ou digital valida, que permita a identificacdo inequivoca do signatario)
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL E INTERPOSICAO DE RECURSO

1. IDENTIFICACAO DO (A) INTERESSADO(A)
Nome completo:

SIAPE (se servidor):

E-mail:

Telefone:

2. TIPO DE MANIFESTAGAO

() Impugnacdo do edital

() Recurso contra indeferimento de inscrigao
() Recurso contra resultado preliminar

() Outro:

3. OBJETO DA MANIFESTAGCAO
(Indicar de forma clara o item do edital ou a decisdo que estd sendo questionada)

4. FUNDAMENTAGAO
(Descrever de forma clara os motivos da impugnacao ou do recurso, podendo apresentar
fundamentagdo normativa e/ou fatica)

5. DOCUMENTOS ANEXADOS (se houver)
(Listar os documentos que estdo sendo anexados)

6. DECLARACAO

( ) Declaro que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras e estou ciente de que a omissao
ou prestacao de informacdes falsas podera resultar no indeferimento da presente
manifestacao.

Nome completo do(a) interessado(a)
Assinatura eletronica ou digital valida, que permita a identificacdo inequivoca do signatario
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