DIRETORIA DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

ATA DE REUNIAO-Comité de Governanga de Seguranga e Satide do Trabalho

DADOS DA REUNIAO

ASSUNTO: 22 Reunidao do Comité de Governancga de Seguranca e Saude do Trabalho

LOCAL: Sala Reitoria Data: 07/05/2025 INICIO: 09 h17min Término: 11:15 h

PARTICIPANTES

NOME FUNCAO ASSINATURA
Aldenize Ruela Xavier Reitora
Vitor Marques Viana Superintendente SINFRA
Warlivan Salvador Leite Pré Reitor PROAD

Coord. CVSS -Enf. de Seg.do

Francimara F. Barreto de Lima Trabalho-DSQV

Jefter Alexander L. Dos Passos Téc. em Seg. do Trabalho SINFRA
Larissa Soares Engenheira de Seguranga do Trab DSQV
Marlei Acordi Téc. em Seg. do Trabalho DSQV
Tatiane F. Aimeida Téc. em Seg. do Trabalho DSQV
Catia De Oliveira Magalhaes Arquiteta

Priscila L.S.Lemos Assistente em Administracdo DSQV

PAUTA(S)/INFORMACOES IMPORTANTES/DECISOES

22 Reuniao do Comité de Governanga de Seguranga e Saude do Trabalho com a
Gestao Superior no dia 07/05/2025 :

e A Reitora Aldenize Ruela Xavier fez leitura da Ata com destaque aos principais
pontos de discussao do Comité e destacou:

-Expectativas da gestdo quanto a reunido ampliada com os representantes técnicos
sobre adicionais ocupacionais-insalubridade

-Responder aos principais gargalos levantados pela Engenheira de Seguranga do
trabalho Larissa Soares.

-Levar um prazo para contratagdo de empresa que fara a avaliagao quantitativa dos
principais produtos quimicos utilizados nos laboratérios da UFOPA. Uma alternativa
seria fazer dispensa eletrbnica, mas precisaria de 3 orcamentos validos.

A engenheira Larissa Soares destacou que a estratégia utilizada na quantificacéo
seria avaliar os cinco principais produtos quimicos utilizados por servidores.

Warlivan, Pré Reitor de Administracdo, sugeriu que duas pessoas da equipe de
seguranga do trabalho fossem ao setor da PROAD responsavel para consultar os
precos ja praticados pelo mercado e cadastrados no sistema federal. Quanto ao
processo eletrénico 23204.007803/2023-07 que trata sobre contratagcdo de empresa
especializada em avaliagdo quantitativa, o Pro-reitor disponibilizou para ajudar nos
encaminhamentos.
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Almoxarifado Virtual:

Warlivan apresentou a tela do Almoxarifado Virtual, com itens que ja foram
incluidos pela empresa contratada. Informou também que ha 29 itens
cadastrados, e que serao incluidos outros itens nos proximos meses.

A Reitora reforcou o interesse pela reuniao com os servidores, que tenha como
pauta principal apresentar os “aspectos legais da insalubridade”. Essa reuniao,
prevista para 30/06/25, sera uma oportunidade para apresentar o fluxograma
sobre o funcionamento do Almoxarifado virtual para pedidos de Equipamentos
de protecdo individual, e a Catia - Sinfra foi demandada pela Reitora para
apresentar a tematica referente ao descarte de residuos na Instituicdo. A
reunido ocorrera no dia 30/06/2025 contendo:

1- Quais itens ja tem e quais teréo;

2-Qual o fluxo de pedido nas unidades;

3- Qual o orgamento para a compra por unidade ?

A equipe de seguranga do trabalho sugeriu que participassem da reunido: diretores
dos institutos, coordenadores técnicos, um técnico em laboratério e docente de cada
instituto.

A Coordenadora da CVSS, Francimara, sugeriu que o recurso para pedido de
EPIS receba uma Rubrica especifica no planejamento orgamentario
institucional, tendo em vista a dificuldade dos gestores disporem recursos para
a compra dos equipamentos. A Reitora esclareceu que este ano de 2025 nao
sera possivel devido o planejamento orgamentario estar fechado, mas que é
uma possibilidade para os proximos exercicios. Sendo assim, os gestores
precisardo de convencimentos para mobilizacdo do recurso para compra dos
EPIS neste ano.

Catia questionou como seria o fluxo e que seria interessante levar essa
apresentacao aos técnicos na reunido que havera dia 27/06 com os técnicos e
a Comissao de Gestao de Materiais Quimicos e Bioldgicos.

Warlivan esclareceu como funciona o calendario de compras no Almoxarifado
Virtual, os prazos sao:

Até o dia 10 é aberto aos pedidos das unidades.
Até o dia 15 do més subsequente chega o material/equipamento solicitado.
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Sendo o pedido minimo de R$500,00 por pedido e a entrega é feita diretamente na
unidade requisitante e os pedidos podem ser rejeitados caso nao atendam as
especificagdes solicitadas e realizada a troca.

e A técnica de seguranga do trabalho da DSQV, Marlei Acordi, destacou o
comprometimento da equipe de Seguranga do Trabalho da DSQV com a
orientacdo dos pedidos e acompanhamento da demanda para cada unidade
que necessitar de assisténcia nos pedidos.

e O técnico de seguranga do trabalho da SINFRA, Jefter Alexander, destacou a
importancia de verificar a data de vencimento dos itens para n&o haver
desperdicio de recursos.

e Priscila Lemos, Assistente em Administracdo CVSS, sugeriu que a equipe de
Seguranga DSQV ja realize um pedido dos itens presentes hoje no
Almoxarifado Virtual para testar o fluxo e conhecer os itens disponiveis que
também ja podem ser usados para o nivelamentos dos equipamentos com as
unidades. Sugeriu também que os Administradores /representantes dos Campi
sejam convidados para esta reunido ampliada a ser agendada.

e Marlei Acordi destacou a necessidade de preenchimento de ficha de controle
de recebimento de EPIS por cada servidor.

e Foi discutido que a distribuicdo de EPIS nao extingue o risco e sim contribui
para diminuir a exposi¢ao e que na escala de proteg¢ao dos riscos ele € o ultimo
dos recursos.

e Larissa Soares destacou que nédo ha subjetividade nas andlises dos adicionais
e sim que ha analise meticulosa da legislacdo que embasa a concessdo. O que
precisa ser feito € uma desmistificacdo dos processos, para diminuir os
“achismos”.

e Gerenciamento de Residuos:

e A arquiteta da SINFRA, Catia de Oliveira, informou que a Universidade tem
contrato para descarte dos residuos de produtos quimicos. Enfatizou que é
necessario a parceria das Coordenagdes Técnicas para conseguir realizar o
descarte com eficiéncia pois ha inumeros desafios enfrentados nesse processo.
Catia também destacou os desafios ainda encontrados nos ambientes de
laboratério como: Copa nos ambientes laboratoriais, as copas coletivas nao séo
utilizadas como planejado. Citou que o ISCO precisa estar mais engajado nas
acdes de capacitagdo da Comissdo, para que possa atender as etapas
obrigatérias de descarte de residuos perigosos.

e A Reitora Aldenize Xavier solicitou que seja feito uma apresentacdo com o
fluxograma de descarte desses residuos para apresentagdo na reunido
ampliada com os representantes de categoria, em 30/06/25.
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A reunido ampliada sugerida pela Reitora para esclarecimentos quanto aos Adicionais
ocupacionais ficou de ser agendada apdés uma previsdo de data das pendéncias
apresentadas nos gargalos de sequranca no trabalho.

As pautas definidas para as proximas reunides sao respectivamente: EPIS,
Alvaras e licengas; Mapa de risco; Insalubridade.

DEMANDA

0 QUE QUEM QUANDO

e fluxograma sobre o funcionamento do CVSS 01 de julho
Almoxarifado virtual para pedidos de
Equipamentos de protegao individual.

e apresentagdo de fluxograma de descarte Catia Magalhaes 01 de julho
desses residuos pela Ufopa.

PROXIMA REUNIAO: 01/07/2025 HORARIO: 10H LOCAL: Reitoria
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FOLHA DE ASSINATURAS

ATA N°5/2025 - DSQV (11.01.29.01)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 23/06/2025 11:58 )
ALDENIZE RUELA XAVIER
REITOR- TITULAR
REITORIA (11.01)
Matricula: ###761#2

(Assinado digitalmente em 23/06/2025 16:29 )
FRANCIMARA FERREIRA BARRETO DE LIMA
COORDENADOR
CVSS(11.01.29.04)

Matricula: ###397#6

(Assinado digitalmente em 23/06/2025 10:14 )
LARISSA DA SLVA SOARES
ENGENHEIRO DE SEG DO TRABALHO
DSQV (11.01.29.01)
Matricula: ###968#4

(Assinado digitalmente em 23/06/2025 09:51 )
PRISCILA LEITE DA SLVA LEMOS
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DSQV (11.01.29.02)
Matricula: ##956#0

(Assinado digitalmente em 24/06/2025 12:33)
VITOR MARQUES VIANA
SUPERINTENDENTE - TITULAR

SINFRA (11.01.30)
Matricula: ###913#0

(Assinado digitalmente em 23/06/2025 12:34 )
CATIA DE OLIVEIRA MAGALHAES
ARQUITETO E URBANISTA
CMA (11.01.10.03.02)
Matricula: ###915#7

(Assinado digitalmente em 27/06/2025 08:12 )
JEFTER ALEXANDER LIRA DOS PASSOS
COORDENADOR
CDS(11.01.10.03.02)
Matricula: ###9464#8

(Assinado digitalmente em 24/06/2025 14:48 )
MARLEI CRISTINA ACORDI
TEC EM SEGURANCA DO TRABALHO
DSQV (11.01.29.01)
Matricula: ###432#2

(Assinado digitalmente em 02/07/2025 08:04 )
TATIANE FIGUEIRA ALMEIDA
TEC EM SEGURANCA DO TRABALHO
DSQV (11.01.29.01)
Matricula: ##799#1

(Assinado digitalmente em 23/06/2025 09:52 )
WARLIVAN SALVADOR LEITE
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROAD (11.01.04)

Matricula: ##5674#8
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